﻿Guvernul României HOTĂRÂRE pentru acordarea unor facilități pe termen scurt, cu privire la obținerea vizelor române de scurtă ședere și intrarea pe teritoriul României, pentru anumite categorii de străini În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, În baza dispozițiilor art 5 alin (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România republicată, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta Hotărâre: Art 1 - (1) Prezenta hotărâre are ca obiect acordarea de facilități pe termen scurt pentru cetățenii străini supuși obligativității vizei de scurtă ședere, care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, instituite prin Hotărârea Guvernului nr 476/2007 privind acordarea burselor "Eugen lonescu" de studii doctorale și de cercetare cetățenilor străini în instituții de învățământ superior din România (2) Facilitățile prevăzute la alin (1) se referă la documentele necesare pentru acordarea vizei române de scurtă ședere pentru activități culturale, științifice, umanitare, tratament medical de scurtă durată sau alte activități care nu contravin legilor române, identificată prin simbolul C/ZA, la dreptul de intrare și valabilitatea conferite prin vizele eliberate acestora, regimul taxelor consulare aplicabile și la documentele necesare pentru justificarea, la intrarea pe teritoriul României, a scopului și condițiilor șederii lor, precum și pentru a face dovada deținerii unor mijloace corespunzătoare atât pentru întreținere pe perioada șederii, cât și pentru întoarcerea în țara de origine sau pentru tranzitul către alt stat în care există siguranța că li se va permite intrarea (3) Termenii și expresiile utilizate în prezenta hotărâre au sensul și înțelesul stabilite prin art 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare Art 2 - (1) Cetățenilor străini supuși obligativității vizei de scurtă ședere, care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, instituite prin Hotărârea Guvernului nr 476/2007 privind acordarea burselor "Eugen lonescu" de studii doctorale și de cercetare cetățenilor străini în instituții de învățământ superior din România, le va fi acordat dreptul de intrare și de ședere în România, în baza vizei române de scurtă ședere pentru activități culturale, științifice, umanitare, tratament medical de scurtă durată sau alte activități care nu contravin legilor române, identificată prin simbolul C/ZA, stabilită la art 36 alin (1) lit g) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare (2) Străinii prevăzuți la alin (1) vor desfășura în România activități de cercetare în funcție de specializările de studii doctorale, temele de cercetare și numărul minim de burse "Eugen lonescu" care se stabilesc anual, prin ordin comun al ministrului afacerilor externe și al ministrului educației, cu consultarea instituțiilor de învățământ superior din România membre ale Agenției Universitare a Francofoniei (3) Viza prevăzută la alin (1) se acordă pentru o perioadă de 90 de zile în decursul oricărei perioade de 180 de zile precedente fiecărei zile de ședere pe teritoriul României, cu intrări multiple și cu scutire de la plata taxelor, în conformitate cu art 8 alin (2) lit e) din Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate, cu modificările și completările ulterioare (4) La solicitarea vizei prevăzute la alin (1) este necesară prezentarea scrisorii de atestare a acordării bursei în cadrul programului de burse “Eugen lonescu”, semnată de reprezentantul desemnat al Ministerului Afacerilor Externe și de reprezentantul desemnat al Agenției Universitare a Francofoniei pentru Europa Centrală și de Est (5) La rubrica „observații“ a autocolantelor de vize eliberate în favoarea cetățenilor străini care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, se înscrie numărul prezentei hotărâri Art 3 - Acordarea vizei în conformitate cu prevederile prezentei Hotărâri se face cu îndeplinirea dispozițiilor art 27 alin (2) din Ordonanța de Urgență a Guvenului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare Art 4 - Pentru a justifica scopul și condițiile șederii lor, precum și pentru a face dovada deținerii unor mijloace corespunzătoare atât pentru întreținere pe perioada șederii, cât și pentru întoarcerea în țara de origine sau pentru tranzitul către alt stat în care există siguranța că li se va permite intrarea, cetățenii străini care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, instituite prin Hotărârea Guvernului nr 476/2007 privind acordarea burselor "Eugen lonescu" de studii doctorale și de cercetare cetățenilor străini în instituții de învățământ superior din România, vor prezenta, la intrarea pe teritoriul României, scrisoarea de atestare a acordării bursei în cadrul programului de burse “Eugen lonescu”, semnată de reprezentantul desemnat al Ministerului Afacerilor Externe și de reprezentantul desemnat al Agenției Universitare a Francofoniei pentru Europa Centrală și de Est Art 5 - Prezenta Hotărâre se completează cu celelalte dispoziții legale în domeniul străinilor și se aplică pentru o perioadă de 3 ani începând cu data publicării sale în Monitorul Oficial al României, dar nu mai târziu de data unei decizii a Consiliului cu privire la aplicarea în totalitate de către România a dispozițiilor acquis-ului Schengen PRIM-MINISTRU, FLORIN-VASILE CÎȚU Guvernul României HOTĂRÂRE pentru acordarea unor facilități pe termen scurt, cu privire la obținerea vizelor române de scurtă ședere și intrarea pe teritoriul României, pentru anumite categorii de străini În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, În baza dispozițiilor art 5 alin (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România republicată, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta Hotărâre: Art 1 - (1) Prezenta hotărâre are ca obiect acordarea de facilități pe termen scurt pentru cetățenii străini supuși obligativității vizei de scurtă ședere, care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, instituite prin Hotărârea Guvernului nr 476/2007 privind acordarea burselor "Eugen lonescu" de studii doctorale și de cercetare cetățenilor străini în instituții de învățământ superior din România (2) Facilitățile prevăzute la alin (1) se referă la documentele necesare pentru acordarea vizei române de scurtă ședere pentru activități culturale, științifice, umanitare, tratament medical de scurtă durată sau alte activități care nu contravin legilor române, identificată prin simbolul C/ZA, la dreptul de intrare și valabilitatea conferite prin vizele eliberate acestora, regimul taxelor consulare aplicabile și la documentele necesare pentru justificarea, la intrarea pe teritoriul României, a scopului și condițiilor șederii lor, precum și pentru a face dovada deținerii unor mijloace corespunzătoare atât pentru întreținere pe perioada șederii, cât și pentru întoarcerea în țara de origine sau pentru tranzitul către alt stat în care există siguranța că li se va permite intrarea (3) Termenii și expresiile utilizate în prezenta hotărâre au sensul și înțelesul stabilite prin art 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare Art 2 - (1) Cetățenilor străini supuși obligativității vizei de scurtă ședere, care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, instituite prin Hotărârea Guvernului nr 476/2007 privind acordarea burselor "Eugen lonescu" de studii doctorale și de cercetare cetățenilor străini în instituții de învățământ superior din România, le va fi acordat dreptul de intrare și de ședere în România, în baza vizei române de scurtă ședere pentru activități culturale, științifice, umanitare, tratament medical de scurtă durată sau alte activități care nu contravin legilor române, identificată prin simbolul C/ZA, stabilită la art 36 alin (1) lit g) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare (2) Străinii prevăzuți la alin (1) vor desfășura în România activități de cercetare în funcție de specializările de studii doctorale, temele de cercetare și numărul minim de burse "Eugen lonescu" care se stabilesc anual, prin ordin comun al ministrului afacerilor externe și al ministrului educației, cu consultarea instituțiilor de învățământ superior din România membre ale Agenției Universitare a Francofoniei (3) Viza prevăzută la alin (1) se acordă pentru o perioadă de 90 de zile în decursul oricărei perioade de 180 de zile precedente fiecărei zile de ședere pe teritoriul României, cu intrări multiple și cu scutire de la plata taxelor, în conformitate cu art 8 alin (2) lit e) din Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate, cu modificările și completările ulterioare (4) La solicitarea vizei prevăzute la alin (1) este necesară prezentarea scrisorii de atestare a acordării bursei în cadrul programului de burse “Eugen lonescu”, semnată de reprezentantul desemnat al Ministerului Afacerilor Externe și de reprezentantul desemnat al Agenției Universitare a Francofoniei pentru Europa Centrală și de Est (5) La rubrica „observații“ a autocolantelor de vize eliberate în favoarea cetățenilor străini care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, se înscrie numărul prezentei hotărâri Art 3 - Acordarea vizei în conformitate cu prevederile prezentei Hotărâri se face cu îndeplinirea dispozițiilor art 27 alin (2) din Ordonanța de Urgență a Guvenului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare Art 4 - Pentru a justifica scopul și condițiile șederii lor, precum și pentru a face dovada deținerii unor mijloace corespunzătoare atât pentru întreținere pe perioada șederii, cât și pentru întoarcerea în țara de origine sau pentru tranzitul către alt stat în care există siguranța că li se va permite intrarea, cetățenii străini care călătoresc în România în calitate de beneficiari ai programului de burse doctorale și de cercetare post-doctorală “Eugen lonescu”, instituite prin Hotărârea Guvernului nr 476/2007 privind acordarea burselor "Eugen lonescu" de studii doctorale și de cercetare cetățenilor străini în instituții de învățământ superior din România, vor prezenta, la intrarea pe teritoriul României, scrisoarea de atestare a acordării bursei în cadrul programului de burse “Eugen lonescu”, semnată de reprezentantul desemnat al Ministerului Afacerilor Externe și de reprezentantul desemnat al Agenției Universitare a Francofoniei pentru Europa Centrală și de Est Art 5 - Prezenta Hotărâre se completează cu celelalte dispoziții legale în domeniul străinilor și se aplică pentru o perioadă de 3 ani începând cu data publicării sale în Monitorul Oficial al României, dar nu mai târziu de data unei decizii a Consiliului cu privire la aplicarea în totalitate de către România a dispozițiilor acquis-ului Schengen PRIM-MINISTRU, FLORIN-VASILE CÎȚU 1 ARME CONVENȚIONALE - Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 3 posturi (Cod post UARM) Descrierea posturilor: - redactează proiecte de acte normative de reglementare a sistemului național de control; - acordă consultanță de specialitate privind încadrarea unor produse în lista cuprinzând produsele militare supuse regimului de control al exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare, legislația specifică, evaluarea oportunității de export pe o anumită destinație, ținând cont de sancțiunile internaționale; - analizează și evaluează cererile pentru eliberarea de licențe de export, import, transfer, intermediere, tranzit și transbordare, certificate de control al livrării și certificate internaționale de import; - participă la activități de control pentru verificarea modului de respectare a legislației de către operatorii economici în desfășurarea de operațiuni cu produse militare și aplică contravenții; - participă în delegații ale României la reuniuni internaționale de profil Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de către Ministerul Educației, în una din specializările: inginerie aerospațială, inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială și management, ingineria materialelor, mecatronică și robotică, armament, rachete și muniții, geniu, inginerie electrică, electronică și telecomunicații, științe economice; - vechime în muncă: minimum 3 ani; - vechime în specialitate: minimum 3 ani vechime în domeniul studiilor superioare absolvite, pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea limbii engleză (nivel avansat); - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 158/1999 privind regimul de control al exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare, republicată; > Ordinul ministrului afacerilor externe nr 849/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 158/1999 privind regimul de control al exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare; > Ordinul ministrului afacerilor externe nr 901/2019 pentru aprobarea Listei cuprinzând produsele militare supuse regimului de control al exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare; > Legea nr 499/2002 pentru aprobarea plății cotizației care îi revine României, în calitatea sa de participant la Aranjamentul de la Wassenaar pentru controlul exporturilor de arme convenționale și produse și tehnologii cu dublă utilizare - Elemente inițiale -, adoptate la 11-12 iulie 1996 și amendate la 6-7 decembrie 2001; > Legea nr 9/2004 pentru aderarea României la Protocolul împotriva fabricării și traficului ilegale de arme de foc, piese și componente ale acestora, precum și de muniții, adoptat la New York la 31 mai 2001, adițional la Convenția Națiunilor Unite împotriva criminalității transnaționale organizate, adoptată la New York la 15 noiembrie 2000; > Legea nr 32/2014 pentru ratificarea Tratatului privind comerțul cu arme, adoptat la New York la 2 aprilie 2013, și semnat de România la New York, la 3 iunie 2013; > Poziția comună 2008/944/PESC a Consiliului din 8 decembrie 2008, de definire a normelor comune care reglementează controlul exporturilor de tehnologie și echipament militar; > Ghidul de utilizare a Poziției comune 2008/944/PESC a Consiliului de definire a normelor comune care reglementează controlul exporturilor de tehnologie si echipament militar; > Poziția comună 2003/468/PESC a Consiliului din 23 iunie 2003, privind controlul brokerajului cu armament; > Directiva 2009/43/CE a Parlamentului European și a Consiliului din 6 mai 2009 de simplificare a clauzelor și condițiilor de transfer al produselor din domeniul apărării în interiorul Comunității BULETIN INFORMATIV conform art 5 alin (2) din Legea nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare A Acte normative care reglementează organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe • Constituția României, republicată; • Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 269/2003 privind Statutul Corpului diplomatic și consular al României, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 572/2004 privind Ordinul Meritul Diplomatic și Medalia Meritul Diplomatic, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare; • Codul Muncii, republicat; • Legea-Cadru nr 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 495/2004 privind salarizarea și alte drepturi bănești ale personalului din administrația centrală a Ministerului Afacerilor Externe și de la misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale românești din străinătate, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate, republicată, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 518/1995 privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 93/2004 privind condițiile de acordare, în mod gratuit, a asistenței medicale, medicamentelor și protezelor pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României, celelalte categorii de personal angajat în Ministerul Afacerilor Externe și pentru membrii de familie ai acestora; • Legea nr 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 188/1999, privind Statutul funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 7/2004 privind Codul de conduită a funcționarilor publici, republicată; • Legea nr 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice; • Ordin nr 890/2014, privind aprobarea Codului Etic pentru Corpul diplomatic și consular al României; • Ordin nr 2112/2015, pentru aprobarea Procedurii de aplicare a Codului etic pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României • Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 760/1999 privind aprobarea Regulamentului consular, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 152/2003 privind înființarea pe lângă Ministerul Afacerilor Externe a unei activități finanțate integral din venituri proprii, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 868/2008 privind protecția cetățenilor Uniunii Europene prin misiunile diplomatice și oficiile consulare; 1 • Ordinul nr 48/2010 privind aprobarea normelor metodologice de funcționare a Centrului Național de Pașapoarte Diplomatice și de Serviciu; • Legea nr 356/2003 privind înființarea, organizarea și funcționarea Institutului Cultural Român, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 492/2004 privind organizarea și funcționarea institutelor culturale românești din străinătate prin reorganizarea centrelor culturale din străinătate, precum și înființarea unor institute noi, cu modificările și completările ulterioare; • Ordonanța Guvernului nr 94/1999 privind participarea României la procedurile în fața Curții Europene a Drepturilor Omului și a Comitetului Miniștrilor al Consiliului Europei și exercitarea dreptului de regres al statului în urma hotărârilor și convențiilor de rezolvare pe cale amiabilă, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului Guvernamental pentru Curtea Europeana a Drepturilor Omului, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 880/2005 privind organizarea și funcționarea Institutului Diplomatic Român, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 857/2013 privind organizarea și funcționarea Institutului "Eudoxiu Hurmuzachi" pentru românii de pretutindeni; • Legea 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru această activitate; • Legea 299/2007 privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 1 052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare; • Ordonanța de urgentă a Guvernului nr 158/1999 privind regimul de control al exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare, cu modificările și completările ulterioare; • Ordonanța de urgentă a Guvernului nr 119/2010 privind regimul de control al operațiunilor cu produse cu dublă utilizare, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, cu modificările și completările ulterioare; • Legea 16/1996 - Legea Arhivelor Naționale, republicată; • Legea nr 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date, cu modificările și completările ulterioare • Legea nr 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor și protecția persoanelor, republicată; • Hotărârea Guvernului nr 585/ 2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de protecție a informațiilor clasificate în România, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 781/2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu; • Hotărârea Guvernului nr 544/2003 privind modelul sigiliilor cu stema României, păstrarea și utilizarea acestora, precum și scoaterea din folosință a sigiliilor cu stema României, uzate sau care devin nefolosibile; • Hotărârea Guvernului nr 1349/2002 privind colectarea, transportul, distribuirea si protectia, pe teritoriul României, a corespondentei clasificate; • Hotărârea Guvernului nr 1 201/2012, privind declasificarea, menținerea sau trecerea în altă clasă/nivel de secretizare a documentelor elaborate de Ministerul Afacerilor Externe anterior datei de 12 aprilie 2002; • Hotărârea Guvernului nr 379/ 2013 privind organizarea și funcționarea Sistemului național de gestionare a afacerilor europene în vederea participării României la procesul decizional al instituțiilor Uniunii Europene și pentru completarea art 2 alin (1) din Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; 2 • Hotărârea Guvernului nr 70/2005 pentru aprobarea Normelor privind organizarea în țară a acțiunilor de protocol, specifice Ministerului Afacerilor Externe, precum și cheltuielile ce se pot efectua în acest scop; • Hotărârea Guvernului nr 325/1996 privind modul și condițiile în care misiunile diplomatice, oficiile consulare și celelalte reprezentanțe oficiale ale României în străinătate pot să organizeze acțiuni de protocol și reprezentare; • Ordonanța de urgență a Guvernului nr 96/2012 privind stabilirea unor măsuri de reorganizare în cadrul administrației publice centrale și pentru modificarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public; • Hotărârea Guvernului nr 115/2011 pentru aprobarea participării României la Expoziția Mondială 2015 "Hrănirea planetei, energie pentru viață", Milano, Italia, cu modificările și completările ulterioare; • Ordinul nr 527/24 04 2012 privind constituirea Comisiei pentru monitorizarea și îndrumarea metodologică cu privire la controlul intern/managerial din Ministerul Afacerilor Externe; • Convenția de la Viena cu privire la relațiile diplomatice, încheiată la 18 aprilie 1961, Decret nr 566/1968; • Convenția de la Viena cu privire la relațiile consulare, încheiată la 24 aprilie 1963, Decret nr 481/1971 ; • Legea nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României; • Hotărârea Guvernului nr 954/2015 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României • Ordonanța de urgență a Guvernului nr 96/2012 privind stabilirea unor măsuri de reorganizare în cadrul administrației publice centrale și pentru modificarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 857/2013 privind organizarea și funcționarea Institutului "Eudoxiu Hurmuzachi" pentru românii de pretutindeni; • Legea nr 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice; • Legea nr 7/2004, republicată privind Codul de conduită a funcționarilor publici, republicată • Hotărârea Guvernului nr 93/2004 privind condițiile de acordare, în mod gratuit, a asistenței medicale, medicamentelor și protezelor pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României, celelalte categorii de personal angajat în Ministerul Afacerilor Externe și pentru membrii de familie ai acestora • Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare B Structura organizatorică Ministerul Afacerilor Externe (MAE) este organizat și funcționează în conformitate cu Hotărârea Guvernului nr 8 din 9 ianuarie 2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe Activitatea ministerului este condusă de ministrul afacerilor externe, care totodată îl reprezintă în raporturile cu celelalte autorități publice, cu persoanele juridice și fizice din țară și din străinătate, precum și în justiție De asemenea, ministrul afacerilor externe răspunde de întreaga activitate a ministerului în fața Guvernului, precum și, în calitate de membru al Guvernului, în fața Parlamentului 3 Ministrul delegat pentru Relațiile cu Românii de pretutindeni, care activează tot în cadrul Ministerului Afacerilor Externe, coordonează activitățile din domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni Ministrul afacerilor externe este ajutat în activitatea sa de cinci secretari de stat și de un subsecretar de stat, precum și de un secretar general și de un secretar general adjunct Atribuțiile secretarilor de stat și ale subsecretarului de stat se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor externe În cadrul MAE funcționează și Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, cu rang de director general, subordonat ministrului afacerilor externe, și o direcție pentru activitatea Agentului guvernamental Atribuțiile Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor externe În cadrul ministerului funcționează, de asemenea, Agentul guvernamental pentru Curtea de Justiție a Uniunii Europene, însărcinat cu reprezentarea României în fața Curții de Justiție, a Tribunalului Uniunii Europene, a celorlalte instituții ale Uniunii Europene, precum și a Curții de Justiție a Asociației Europene a Liberului Schimb Ministerul Afacerilor Externe, prin Departamentul pentru controlul exporturilor, funcționează ca autoritate națională în domeniul controlului exporturilor de produse cu dublă utilizare, controlul exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare În coordonarea ministrului afacerilor externe funcționează, ca organ consultativ, Colegiul MAE, precum și alte organe consultative, constituite în condițiile legii Activitatea specifică a ministerului este desfășurată de personalul diplomatic și consular, ale cărui statut, drepturi și obligații sunt stabilite de Legea nr 269/2003 privind Statutul corpului diplomatic și consular al României Personalul diplomatic și consular activează în administrația centrală sau în serviciul exterior MAE este încadrat cu personal diplomatic și consular, cu personal pe funcții de execuție specifice, cu funcționari publici, precum și cu personal contractual Numărul maxim de posturi în Ministerul Afacerilor Externe este de 901 în Centrala MAE (exclusiv demnitarii și cabinetul ministrului) și 1424 pentru Serviciul exterior Serviciul exterior al Ministerului Afacerilor Externe cuprinde misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale În subordinea MAE funcționează • Institutul Diplomatic Român, instituție publică cu personalitate juridică, finanțată din venituri proprii și din subvenții acordate de la bugetul de stat • Institutul "Eudoxiu Hurmuzachi" pentru românii de pretutindeni, instituție publică cu personalitate juridică, finanțată din venituri proprii și din subvenții de la bugetul de stat În coordonarea MAE îsi desfășoară activitatea: • Institutul European din România, instituție publică cu personalitate juridică, finanțată din venituri proprii și din subvenții acordate de la bugetul de stat • Comisia Fulbright, organizație binațională, nonprofit, care administrează schimburile educaționale și științifice dintre Guvernele României și SUA cu finanțare de la bugetul de stat, 4 Ministerul Afacerilor Externe sprijină activitatea instituțiilor cu preocupări în domeniul relațiilor internaționale: Asociația de Drept Internațional și Relații Internaționale, Asociația Internațională de Studii Sud-Est Europene și Casa Americii Latine C Numele și prenumele persoanelor din conducerea autorității sau a instituției publice și ale funcționarului responsabil cu difuzarea informațiilor publice; • Ministrul afacerilor externe : Lazar Comanescu • Ministru delegat pentru relațiile cu românii de Pretutindeni : Dan Stoenescu • Secretar de stat : George Ciamba • Secretar de stat : Radu Podgorean • Secretar de stat : Carmen Burlacu • Secretar de stat : Daniel Ionita • Secretar de stat : Petre Guran • Agent guvernamental pentru Curtea de Justiție a UE - subsecretar de stat : Razvan Horatiu Radu • Secretar general : Sorin Moise • Secretar general adjunct : Pandelea Pelmuș Funcționar responsabil cu difuzarea informațiilor de interes public: Bianca Necșa D Contact Ministerul Afacerilor Externe Adresa: Aleea Alexandru nr 31, Sector 1, București, cod 011822(intrare public) Aleea Modrogan nr 14, sector 1, CP 011826, București (intrare personal) Telefon: +40 21 319 21 08 sau +40 21 319 21 25 Fax: +40 21 319 68 62 E-mail: opinia ta@mae ro Audiențe Departamenul Consular: joi de la 11 -12 00 Direcția Relații Interinstituționale Politici și Informații Publice: joi de la 13 00 - 14 00 Program de lucru: De luni până vineri 8:30-16:30 Ministrul Afacerilor Externe E-mail: ministru@mae ro Ministru delegat pentru Relațiile cu Românii de Pretutindeni E-mail: cabinet ministru del@mae ro Biroul Relații cu Publicul Telefon: +40 21 319 21 08 sau +40 21 319 21 25 / Interior 1352 Fax: +40 21 319 68 50 E-mail: relatiicu publicul@mae ro Direcția Purtător de Cuvânt și Comunicare Adresa: Aleea Alexandru nr 31, sector 1, CP 011822, București (intrare public) Telefon: +40 21 431 13 77 (pentru relația cu presa) Fax: +40 21 319 23 49 E-mail: presa@mae ro Departamentul Consular Adresa: Aleea Alexandru nr 24, sector 1, București Telefon secretariat: +40 21 319 68 70 5 Telefon: +40 21 431 16 44 Fax: +40 21 319 68 69 E-mail: drco@mae ro Centrul Național de Pașapoarte Diplomatice și de Serviciu Adresa: Bld Aviatorilor, nr 50 A, sector 1 Telefon: +40 21 431 14 32, +40 21 431 16 38, +40 21 431 19 12, +40 21 431 19 14 Fax: +40 21 319 21 40 E-mail: cnpds@mae ro Centrul Național de Vize - pentru cetățenii străini care doresc să călătorească în România Telefon secretariat: +40 21 232 55 07 Fax: +40 21 232 55 78 Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului Telefon: +40 21 431 13 47 Fax: +40 21 319 22 29 E-mail: daq@mae ro Agentul guvernamental pentru Curtea de Justiție a Uniunii Europene Adresa: Bulevardul Aviatorilor nr 50A, sector 1, București Telefon: +40 21 431 19 15; +40 374 300 293; +40 374 300 219 Fax: +40 21 431 19 18 E-mail: cabinet hr@mae ro Departamentul pentru controlul exporturilor Adresa: Strada Polonă nr 8, sector 1, București Telefon: +40 21 311 20 83 Fax: +40 21 311 12 65 E-mail: ancex@ancex ro Website: www ancex ro Departamentul politici pentru relația cu românii de pretutindeni Adresa: Bulevardul Primăverii, nr 22, sector 1, cod poștal 011972 Telefon: +40 21 233 96 87; +40 21 233 96 73; +40 21 233 97 32 Fax: +40 21 233 95 99 E-mail: dprrp@mae ro Website: www dprp qov ro/ Webmaster: web@mae ro (pentru probleme și sugestii pe teme web) E Buget, surse financiare,bilanț contabil Sursele de finanțare ale Ministerului Afacerilor Externe pot fi, după caz: alocații de la bugetul de stat, venituri proprii, credite externe și fonduri externe nerambursabile și sunt prevăzute în bugetul acestuia, buget care se aprobă prin lege, anual Pe parcursul anului bugetar, Ministerul Afacerilor Externe poate beneficia de donații sau sponsorizări Informații detaliate se găsesc pe site-ul MAE, secțiunea « Transparență interinstituțională » capitolul ‘Informații de interes public’ - F Programe, strategii și documente de interes public Ministerul Afacerilor Externe asigură realizarea politicii externe a statului român, inclusiv participarea la procesul de integrare europeană și euroatlantică a României, și colaborează la elaborarea, fundamentarea și realizarea politicii economice a României, în conformitate cu reglementările legale în vigoare și cu Programul de guvernare Informații detaliate se regăsesc pe pagina de internet site-ul MAE la secțiunea « Transparență interinstituțională » capitolul ‘Informații de interes public’- 6 G Lista cuprinzând documentele de interes public se regăsește la adresa I Modalitățile de contestare a deciziei autorității sau a instituției publice în situația în care persoana se consideră vătămată în privința dreptului de acces la informațiile de interes public solicitate sunt prevăzute în art 21 și art 22 din Legea nr 544/ 2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, și anume: • Reclamația, care se depune la conducătorul autorității sau al instituției publice, în termen de 30 de zile de la luarea la cunoștință de către persoana lezată; • Plângerea se depune la secția de contencios administrativ a tribunalului în a cărei rază teritorială domiciliază petiționarul sau în a cărei rază teritorială se află sediul autorității sau al instituției publice, în condițiile Legii nr 554/2004 a contenciosului administrativ cu modificările și completările ulterioare Plângerea se face în termen de 30 de zile de la data expirării termenului prevăzut la art 7 din Legea nr 544/ 2001 privind liberul acces la informațiile de interes public 7 BULETIN INFORMATIV conform art 5 alin (2) din Legea nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare A Acte normative care reglementează organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe • Constituția României, republicată; • Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 269/2003 privind Statutul Corpului diplomatic și consular al României, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 572/2004 privind Ordinul Meritul Diplomatic și Medalia Meritul Diplomatic, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare; • Codul Muncii, republicat; • Legea-Cadru nr 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 495/2004 privind salarizarea și alte drepturi bănești ale personalului din administrația centrală a Ministerului Afacerilor Externe și de la misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale românești din străinătate, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate, republicată, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 518/1995 privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 93/2004 privind condițiile de acordare, în mod gratuit, a asistenței medicale, medicamentelor și protezelor pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României, celelalte categorii de personal angajat în Ministerul Afacerilor Externe și pentru membrii de familie ai acestora; • Legea nr 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 188/1999, privind Statutul funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 7/2004 privind Codul de conduită a funcționarilor publici, republicată; • Legea nr 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice; • Ordin nr 890/2014, privind aprobarea Codului Etic pentru Corpul diplomatic și consular al României; • Ordin nr 2112/2015, pentru aprobarea Procedurii de aplicare a Codului etic pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României • Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 760/1999 privind aprobarea Regulamentului consular, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 152/2003 privind înființarea pe lângă Ministerul Afacerilor Externe a unei activități finanțate integral din venituri proprii, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 868/2008 privind protecția cetățenilor Uniunii Europene prin misiunile diplomatice și oficiile consulare; 1 • Ordinul nr 48/2010 privind aprobarea normelor metodologice de funcționare a Centrului Național de Pașapoarte Diplomatice și de Serviciu; • Legea nr 356/2003 privind înființarea, organizarea și funcționarea Institutului Cultural Român, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 492/2004 privind organizarea și funcționarea institutelor culturale românești din străinătate prin reorganizarea centrelor culturale din străinătate, precum și înființarea unor institute noi, cu modificările și completările ulterioare; • Ordonanța Guvernului nr 94/1999 privind participarea României la procedurile în fața Curții Europene a Drepturilor Omului și a Comitetului Miniștrilor al Consiliului Europei și exercitarea dreptului de regres al statului în urma hotărârilor și convențiilor de rezolvare pe cale amiabilă, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului Guvernamental pentru Curtea Europeana a Drepturilor Omului, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 880/2005 privind organizarea și funcționarea Institutului Diplomatic Român, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 857/2013 privind organizarea și funcționarea Institutului "Eudoxiu Hurmuzachi" pentru românii de pretutindeni; • Legea 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru această activitate; • Legea 299/2007 privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 1 052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare; • Ordonanța de urgentă a Guvernului nr 158/1999 privind regimul de control al exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare, cu modificările și completările ulterioare; • Ordonanța de urgentă a Guvernului nr 119/2010 privind regimul de control al operațiunilor cu produse cu dublă utilizare, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, cu modificările și completările ulterioare; • Legea 16/1996 - Legea Arhivelor Naționale, republicată; • Legea nr 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date, cu modificările și completările ulterioare • Legea nr 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor și protecția persoanelor, republicată; • Hotărârea Guvernului nr 585/ 2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de protecție a informațiilor clasificate în România, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 781/2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu; • Hotărârea Guvernului nr 544/2003 privind modelul sigiliilor cu stema României, păstrarea și utilizarea acestora, precum și scoaterea din folosință a sigiliilor cu stema României, uzate sau care devin nefolosibile; • Hotărârea Guvernului nr 1349/2002 privind colectarea, transportul, distribuirea si protectia, pe teritoriul României, a corespondentei clasificate; • Hotărârea Guvernului nr 1 201/2012, privind declasificarea, menținerea sau trecerea în altă clasă/nivel de secretizare a documentelor elaborate de Ministerul Afacerilor Externe anterior datei de 12 aprilie 2002; • Hotărârea Guvernului nr 379/ 2013 privind organizarea și funcționarea Sistemului național de gestionare a afacerilor europene în vederea participării României la procesul decizional al instituțiilor Uniunii Europene și pentru completarea art 2 alin (1) din Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; 2 • Hotărârea Guvernului nr 70/2005 pentru aprobarea Normelor privind organizarea în țară a acțiunilor de protocol, specifice Ministerului Afacerilor Externe, precum și cheltuielile ce se pot efectua în acest scop; • Hotărârea Guvernului nr 325/1996 privind modul și condițiile în care misiunile diplomatice, oficiile consulare și celelalte reprezentanțe oficiale ale României în străinătate pot să organizeze acțiuni de protocol și reprezentare; • Ordonanța de urgență a Guvernului nr 96/2012 privind stabilirea unor măsuri de reorganizare în cadrul administrației publice centrale și pentru modificarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare; • Legea nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public; • Hotărârea Guvernului nr 115/2011 pentru aprobarea participării României la Expoziția Mondială 2015 "Hrănirea planetei, energie pentru viață", Milano, Italia, cu modificările și completările ulterioare; • Ordinul nr 527/24 04 2012 privind constituirea Comisiei pentru monitorizarea și îndrumarea metodologică cu privire la controlul intern/managerial din Ministerul Afacerilor Externe; • Convenția de la Viena cu privire la relațiile diplomatice, încheiată la 18 aprilie 1961, Decret nr 566/1968; • Convenția de la Viena cu privire la relațiile consulare, încheiată la 24 aprilie 1963, Decret nr 481/1971 ; • Legea nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României; • Hotărârea Guvernului nr 954/2015 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României • Ordonanța de urgență a Guvernului nr 96/2012 privind stabilirea unor măsuri de reorganizare în cadrul administrației publice centrale și pentru modificarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare; • Hotărârea Guvernului nr 857/2013 privind organizarea și funcționarea Institutului "Eudoxiu Hurmuzachi" pentru românii de pretutindeni; • Legea nr 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice; • Legea nr 7/2004, republicată privind Codul de conduită a funcționarilor publici, republicată • Hotărârea Guvernului nr 93/2004 privind condițiile de acordare, în mod gratuit, a asistenței medicale, medicamentelor și protezelor pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României, celelalte categorii de personal angajat în Ministerul Afacerilor Externe și pentru membrii de familie ai acestora • Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare B Structura organizatorică Ministerul Afacerilor Externe (MAE) este organizat și funcționează în conformitate cu Hotărârea Guvernului nr 8 din 9 ianuarie 2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe Activitatea ministerului este condusă de ministrul afacerilor externe, care totodată îl reprezintă în raporturile cu celelalte autorități publice, cu persoanele juridice și fizice din țară și din străinătate, precum și în justiție De asemenea, ministrul afacerilor externe răspunde de întreaga activitate a ministerului în fața Guvernului, precum și, în calitate de membru al Guvernului, în fața Parlamentului 3 Ministrul delegat pentru Relațiile cu Românii de pretutindeni, care activează tot în cadrul Ministerului Afacerilor Externe, coordonează activitățile din domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni Ministrul afacerilor externe este ajutat în activitatea sa de cinci secretari de stat și de un subsecretar de stat, precum și de un secretar general și de un secretar general adjunct Atribuțiile secretarilor de stat și ale subsecretarului de stat se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor externe În cadrul MAE funcționează și Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, cu rang de director general, subordonat ministrului afacerilor externe, și o direcție pentru activitatea Agentului guvernamental Atribuțiile Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor externe În cadrul ministerului funcționează, de asemenea, Agentul guvernamental pentru Curtea de Justiție a Uniunii Europene, însărcinat cu reprezentarea României în fața Curții de Justiție, a Tribunalului Uniunii Europene, a celorlalte instituții ale Uniunii Europene, precum și a Curții de Justiție a Asociației Europene a Liberului Schimb Ministerul Afacerilor Externe, prin Departamentul pentru controlul exporturilor, funcționează ca autoritate națională în domeniul controlului exporturilor de produse cu dublă utilizare, controlul exporturilor, importurilor și altor operațiuni cu produse militare În coordonarea ministrului afacerilor externe funcționează, ca organ consultativ, Colegiul MAE, precum și alte organe consultative, constituite în condițiile legii Activitatea specifică a ministerului este desfășurată de personalul diplomatic și consular, ale cărui statut, drepturi și obligații sunt stabilite de Legea nr 269/2003 privind Statutul corpului diplomatic și consular al României Personalul diplomatic și consular activează în administrația centrală sau în serviciul exterior MAE este încadrat cu personal diplomatic și consular, cu personal pe funcții de execuție specifice, cu funcționari publici, precum și cu personal contractual Numărul maxim de posturi în Ministerul Afacerilor Externe este de 901 în Centrala MAE (exclusiv demnitarii și cabinetul ministrului) și 1424 pentru Serviciul exterior Serviciul exterior al Ministerului Afacerilor Externe cuprinde misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale În subordinea MAE funcționează • Institutul Diplomatic Român, instituție publică cu personalitate juridică, finanțată din venituri proprii și din subvenții acordate de la bugetul de stat • Institutul "Eudoxiu Hurmuzachi" pentru românii de pretutindeni, instituție publică cu personalitate juridică, finanțată din venituri proprii și din subvenții de la bugetul de stat În coordonarea MAE îsi desfășoară activitatea: • Institutul European din România, instituție publică cu personalitate juridică, finanțată din venituri proprii și din subvenții acordate de la bugetul de stat • Comisia Fulbright, organizație binațională, nonprofit, care administrează schimburile educaționale și științifice dintre Guvernele României și SUA cu finanțare de la bugetul de stat, 4 Ministerul Afacerilor Externe sprijină activitatea instituțiilor cu preocupări în domeniul relațiilor internaționale: Asociația de Drept Internațional și Relații Internaționale, Asociația Internațională de Studii Sud-Est Europene și Casa Americii Latine C Numele și prenumele persoanelor din conducerea autorității sau a instituției publice și ale funcționarului responsabil cu difuzarea informațiilor publice; • Ministrul afacerilor externe : Lazar Comanescu • Ministru delegat pentru relațiile cu românii de Pretutindeni : Dan Stoenescu • Secretar de stat : George Ciamba • Secretar de stat : Radu Podgorean • Secretar de stat : Carmen Burlacu • Secretar de stat : Daniel Ionita • Secretar de stat : Petre Guran • Agent guvernamental pentru Curtea de Justiție a UE - subsecretar de stat : Razvan Horatiu Radu • Secretar general : Sorin Moise • Secretar general adjunct : Pandelea Pelmuș Funcționar responsabil cu difuzarea informațiilor de interes public: Bianca Necșa D Contact Ministerul Afacerilor Externe Adresa: Aleea Alexandru nr 31, Sector 1, București, cod 011822(intrare public) Aleea Modrogan nr 14, sector 1, CP 011826, București (intrare personal) Telefon: +40 21 319 21 08 sau +40 21 319 21 25 Fax: +40 21 319 68 62 E-mail: opinia ta@mae ro Audiențe Departamenul Consular: joi de la 11 -12 00 Direcția Relații Interinstituționale Politici și Informații Publice: joi de la 13 00 - 14 00 Program de lucru: De luni până vineri 8:30-16:30 Ministrul Afacerilor Externe E-mail: ministru@mae ro Ministru delegat pentru Relațiile cu Românii de Pretutindeni E-mail: cabinet ministru del@mae ro Biroul Relații cu Publicul Telefon: +40 21 319 21 08 sau +40 21 319 21 25 / Interior 1352 Fax: +40 21 319 68 50 E-mail: relatiicu publicul@mae ro Direcția Purtător de Cuvânt și Comunicare Adresa: Aleea Alexandru nr 31, sector 1, CP 011822, București (intrare public) Telefon: +40 21 431 13 77 (pentru relația cu presa) Fax: +40 21 319 23 49 E-mail: presa@mae ro Departamentul Consular Adresa: Aleea Alexandru nr 24, sector 1, București Telefon secretariat: +40 21 319 68 70 5 Telefon: +40 21 431 16 44 Fax: +40 21 319 68 69 E-mail: drco@mae ro Centrul Național de Pașapoarte Diplomatice și de Serviciu Adresa: Bld Aviatorilor, nr 50 A, sector 1 Telefon: +40 21 431 14 32, +40 21 431 16 38, +40 21 431 19 12, +40 21 431 19 14 Fax: +40 21 319 21 40 E-mail: cnpds@mae ro Centrul Național de Vize - pentru cetățenii străini care doresc să călătorească în România Telefon secretariat: +40 21 232 55 07 Fax: +40 21 232 55 78 Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului Telefon: +40 21 431 13 47 Fax: +40 21 319 22 29 E-mail: daq@mae ro Agentul guvernamental pentru Curtea de Justiție a Uniunii Europene Adresa: Bulevardul Aviatorilor nr 50A, sector 1, București Telefon: +40 21 431 19 15; +40 374 300 293; +40 374 300 219 Fax: +40 21 431 19 18 E-mail: cabinet hr@mae ro Departamentul pentru controlul exporturilor Adresa: Strada Polonă nr 8, sector 1, București Telefon: +40 21 311 20 83 Fax: +40 21 311 12 65 E-mail: ancex@ancex ro Website: www ancex ro Departamentul politici pentru relația cu românii de pretutindeni Adresa: Bulevardul Primăverii, nr 22, sector 1, cod poștal 011972 Telefon: +40 21 233 96 87; +40 21 233 96 73; +40 21 233 97 32 Fax: +40 21 233 95 99 E-mail: dprrp@mae ro Website: www dprp qov ro/ Webmaster: web@mae ro (pentru probleme și sugestii pe teme web) E Buget, surse financiare,bilanț contabil Sursele de finanțare ale Ministerului Afacerilor Externe pot fi, după caz: alocații de la bugetul de stat, venituri proprii, credite externe și fonduri externe nerambursabile și sunt prevăzute în bugetul acestuia, buget care se aprobă prin lege, anual Pe parcursul anului bugetar, Ministerul Afacerilor Externe poate beneficia de donații sau sponsorizări Informații detaliate se găsesc pe site-ul MAE, secțiunea « Transparență interinstituțională » capitolul ‘Informații de interes public’ - F Programe, strategii și documente de interes public Ministerul Afacerilor Externe asigură realizarea politicii externe a statului român, inclusiv participarea la procesul de integrare europeană și euroatlantică a României, și colaborează la elaborarea, fundamentarea și realizarea politicii economice a României, în conformitate cu reglementările legale în vigoare și cu Programul de guvernare Informații detaliate se regăsesc pe pagina de internet site-ul MAE la secțiunea « Transparență interinstituțională » capitolul ‘Informații de interes public’- 6 G Lista cuprinzând documentele de interes public se regăsește la adresa I Modalitățile de contestare a deciziei autorității sau a instituției publice în situația în care persoana se consideră vătămată în privința dreptului de acces la informațiile de interes public solicitate sunt prevăzute în art 21 și art 22 din Legea nr 544/ 2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, și anume: • Reclamația, care se depune la conducătorul autorității sau al instituției publice, în termen de 30 de zile de la luarea la cunoștință de către persoana lezată; • Plângerea se depune la secția de contencios administrativ a tribunalului în a cărei rază teritorială domiciliază petiționarul sau în a cărei rază teritorială se află sediul autorității sau al instituției publice, în condițiile Legii nr 554/2004 a contenciosului administrativ cu modificările și completările ulterioare Plângerea se face în termen de 30 de zile de la data expirării termenului prevăzut la art 7 din Legea nr 544/ 2001 privind liberul acces la informațiile de interes public 7 - Soluție pentru formularea și urmărirea online a solicitărilor de vize - i; i -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology In cadrul unui amplu proces de modernizare a serviciilor consulare, Ministerul Afacerilor Externe a apreciat oportună și necesară optimizarea modalităților de obținere a informațiilor cu privire la politica națională de vize, precum și de formulare a cererilor de vize Au fost analizate cele mai potrivite soluții care să conducă la uniformizarea interacțiunii cu cetățenii statelor terțe care doresc să călătorească în România în diverse scopuri Ca urmare, la nivelul MAE a fost operaționalizat portalul electronic eViza, un nou canal de comunicare, prin intermediul căruia a crescut eficiența activității în materie de vize la nivelul misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale României, precum și gradul de satisfacție a solicitanților de vize , тілти technologv ‘ ’ Instrumente Structurale 2007-2013 Portal Extern pentru solicitarea și urmărirea solicitărilor de vize: Un nou canal destinat depunerii solicitărilor de vize; Disponibil via internet, 24/24; Flux ghidat; Mecanism de urmărire a solicitărilor Portal Intern pentru procesarea solicitărilor de vize: Proceduri implementate pentru preluarea și verificarea acuratetii solicitărilor de vize / i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Implementarea unui sistem integrat: Portal Intern și Extern; Achiziționarea de hardware și software; îmbunătățiri infrastructură / Promovare și anunțuri publice: Materiale de promovare; Conferințe publice la începerea și încheierea proiectului Administrativ: Servicii de consultanță pentru aprobarea finanțării i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology - Soluție pentru formularea și urmărirea online a solicitărilor de vize - i; i -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology In cadrul unui amplu proces de modernizare a serviciilor consulare, Ministerul Afacerilor Externe a apreciat oportună și necesară optimizarea modalităților de obținere a informațiilor cu privire la politica națională de vize, precum și de formulare a cererilor de vize Au fost analizate cele mai potrivite soluții care să conducă la uniformizarea interacțiunii cu cetățenii statelor terțe care doresc să călătorească în România în diverse scopuri Ca urmare, la nivelul MAE a fost operaționalizat portalul electronic eViza, un nou canal de comunicare, prin intermediul căruia a crescut eficiența activității în materie de vize la nivelul misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale României, precum și gradul de satisfacție a solicitanților de vize , тілги technology ‘ ’ Instrumente Structurale 2007-2013 Portal Extern pentru solicitarea și urmărirea solicitărilor de vize: Un nou canal destinat depunerii solicitărilor de vize; Disponibil via internet, 24/24; Flux ghidat; Mecanism de urmărire a solicitărilor Portal Intern pentru procesarea solicitărilor de vize: Proceduri implementate pentru preluarea și verificarea acuratetii solicitărilor de vize / i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Implementarea unui sistem integrat: Portal Intern și Extern; Achiziționarea de hardware și software; îmbunătățiri infrastructură / Promovare și anunțuri publice: Materiale de promovare; Conferințe publice la începerea și încheierea proiectului Administrativ: Servicii de consultanță pentru aprobarea finanțării i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology 2 PROTOCOL - Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 2 posturi (Cod post PROT) Descrierea posturilor: - asigură aplicarea și respectarea pe teritoriul României a statutului juridic al privilegiilor și imunităților diplomatice de care se bucură misiunile diplomatice și membrii acestora, în concordanță cu convențiile internaționale și în conformitate cu legea română, pe baza principiului reciprocității, precum și a tratamentului acordat altor categorii de străini și organizații internaționale aflate în evidența MAE; - intermediază comunicarea cu autoritățile centrale și locale și alte instituții de profil în vederea realizării activităților de protocol specifice MAE; - asigură buna desfășurarea a activităților de protocol specifice MAE cu ocazia derulării acțiunilor protocolare; - întocmește și păstrează la zi documentarul cuprinzând regimul de privilegii și imunități existent în diferite țări, în scopul aplicării reciprocității în relațiile bilaterale; - avizează cererile privind solicitările de import și de export în scutire de taxe vamale ale misiunilor diplomatice și oficiilor consulare, precum și personalului misiunilor diplomatice și întocmește o evidența în materie; - acordă sprijinul necesar în vederea înmatriculării autovehiculelor misiunilor diplomatice/oficiilor consulare/reprezentanțelor organizațiilor internaționale; - păstrează evidența membrilor misiunilor diplomatice și reprezentanțelor organizațiilor internaționale acreditate prin MAE actualizând constant Lista Corpului Diplomatic Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 3 ani; - vechime în specialitate: minimum 2 ani vechime pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (scris și vorbit - nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, aplicații Office -Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Convenția de la Viena cu privire la relațiile diplomatice, încheiată la 18 aprilie 1961, Decret nr 566/1968; > Convenția de la Viena cu privire la relațiile consulare, încheiată la 24 aprilie 1963, Decret nr 481/1971; > Legea nr 215/2016 privind ceremoniile oficiale; > Legea nr 75/1994 privind arborarea drapelului României, intonarea imnului național și folosirea sigiliilor cu stema României de către autoritățile și instituțiile publice; > Hotărârea Guvernului nr 1157/ 2001 privind arborarea drapelului României, intonarea imnului național și folosirea sigiliilor cu Stema României; > Legea nr 229/2018 privind emiterea cărților de identitate speciale membrilor misiunilor diplomatice, oficiilor consulare și reprezentanțelor organizațiilor internaționale acreditate în România; > Hotărârea Guvernului nr 1030/2020 privind formatul, documentele necesare în vederea emiterii și procedurile de eliberare și de retragere a cărților de identitate speciale emise membrilor misiunilor diplomatice, oficiilor consulare și reprezentanțelor organizațiilor internaționale acreditate în România; > Ghid de protocol pentru misiunile diplomatice, oficiile consulare și organizațiile internaționale din România, MAE, ediția 2021 Pentru facilitarea procesului de solicitare a vizelor i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Interfața tip portal; Proceduri de gestionare a solicitărilor implementate (extern și intern); Solicitarea de viză poate fi finalizată în una sau mai multe iterații; Mecanism flexibil de programare; Datele sunt păstrate pe portalul extern pentru o perioadă minimă de timp (doar până la finalizarea solicitării) i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Eficiență: Depunere mai rapidă a solicitărilor via portal; Mai puține erori ca urmare a validărilor; Sistem de programări pentru evitarea formării de cozi la ghișee Calitatea datelor: Solicitările sunt validate pentru corectitudinea datelor, conducând la decizii mai bune Transparență: Mecanism de introducere și urmărire a solicitărilor printr-un canal disponibil 24/24 i; ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Pentru facilitarea procesului de solicitare a vizelor i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Interfața tip portal; Proceduri de gestionare a solicitărilor implementate (extern și intern); Solicitarea de viză poate fi finalizată în una sau mai multe iterații; Mecanism flexibil de programare; Datele sunt păstrate pe portalul extern pentru o perioadă minimă de timp (doar până la finalizarea solicitării) i; -ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Eficiență: Depunere mai rapidă a solicitărilor via portal; Mai puține erori ca urmare a validărilor; Sistem de programări pentru evitarea formării de cozi la ghișee Calitatea datelor: Solicitările sunt validate pentru corectitudinea datelor, conducând la decizii mai bune Transparență: Mecanism de introducere și urmărire a solicitărilor printr-un canal disponibil 24/24 i; ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Facilitarea procesului de solicitare a vizelor I, : ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology INOVAȚIE In administrație ROMAN IA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology Facilitarea procesului de solicitare a vizelor I, : ROMANIA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology INOVAȚIE In administrație ROMAN IA Ministry of Foreign Affairs Instrumente Structurale 2007-2013 EUROPEAN UNION ROMANIAN GOVERNMENT transforming technology MWtSTERUL AFACERILOR EXTERNE NESECRET Nr G 1-2120150131 122015 APROB QRPONATOR PRINCIPAL PE CREDITE OH EGAT PROIECTUL PROGRAMULUI ANUAL AL АСНИТШ ОП PUBLICE Pg AWL Ml* PENTRU APARATUL CENTRAL AL MISTERULUI A» -R1LOR EXTERNE Nr Crt Stractw* Dcacndm CatfeM CTV Cad CTV Vnraeilfn (wedeteMJ итѵМейІ/ІеСгІгЯ Vateem bUomU UI* Ort TVA VetaannttaaU 2OI4 ce TVA SUMA DE ПНАЯТАДЕ rnodww р|4ІпИ4 Deteultaut* tafrpm prandar* Detatttfeiat* practdert Pilulei LEI EURO LEI EURO ТИаІ Capitel Detetar ArtJtal taqptir ртаияіиі » 1 2 3 4 3 6 7 * 8 W 11 12 l> 14 15 1* DAPA CombuC&S 09100000-0 Cotntejetib* 42autobmme - Parcau» centrata MAE 170 40457 37578 33 04 56000 4U1163 а 81 91 20 0105 labruarteZOie rati 2016 Aghetineni Daniei 1 Combustibil M1QK0M Total 1ГОЛКЛ7 ЭТЛТІЛ5 204Д6Ш 46Д И» Carara da ©tarta Contract de fcnnfeSÎO DAPA Ан ■шшормО fuțu*d ua BIOZWW" віогчживч КІО Ц 10 19 их 88Чв»*1 ОООВІО С2ОГІ 00920*9 DpTW 6-0000129» штюрмв nputd •M*ț|OS na віогццшчш віог*н*пчч ХЮ и Ю хссГог >1 ш исОофЧ") МОМ «МЧЧХЭ ПмОац 9-ooicsw» ммммі cp ррхнт^ YdVQ l*W) RRO9*4iV вюгчИ* віогчкпчч ак ІО'ІВ a srsict 00000Vl nan 00 009*21 ог ju вилла к«ц вщ«л> (wJ»h М01ИК» •жаошічіічяП Yiiva l*«C PFoq«0¥ віог»в*і« віогчмпчч аж 1019 a СГЮГСІ 0000009 геоят 00000*09 к ш tupumv omn м«ц чиа«» вакйон MOicm» MCAduti др ppjOrt^ vdva 1*4*0 Mt»a4v 4 1 1 1 1 ▼ в юг иий «»оеч«ичч аж 1019 и С26ІГС 0000091 nan 00009*21 V09 яі лиач« V «ОМ «алл» В«жЛИ MOICSIS» MAfiuaj tp pfjsrq Ydva 1*4*0 pțțpqțQQy віогчи* ВІОЕЧХПЧЧ ИК 1019 и 2S0C9*B otroooOc ІГЖП 00000*92 м *» **ИЧ*Ѵ «ом w»« в»**н B-OGICS»S» шлаиаі epppxxn vrfva 14*0 щаодефу вюгчрл вісгч*пчч гоог 10 Ю 1 98W6 001ХЮ9» 12992*9 OOOOS*2C В10» U4»MUt«Z «ом Ч““О F“My 800IC6K» WtAOUaj tpHpgrri Ydva ^*4*0^ вюгчм« »іог*м*пчч гои 1019 a zariro» апхюЪіг IC929*K 00000921 » м MOojmf boom чм"» 9-00IC9K» «rMuaj ap ррлгп VdWJ 14*0 ЮР*Офк£у вюгчи** віогяжин го аг ючв a uter»» «гооСоог o» oartc 29999*991 (ячтч Ю ИРЧОчиап* Я*я4*Н oooitsts» wMuaj ap мрлэгт] vdva •pisewwa ■РФ ap жгамд orzzrssz огмв*мг*і orna'irz OO'OOO’OOtfl moi 2*000CS»6» •ЛВАдиШ •РіОчомеоО Mtandai ap №эп-| at віогччшчви вшгчмш 10 ю и 1019 IX гвмгвв ooootfooc 22’992*99 00*000*092 21 ЛІРМЧ] 4RW»3 «ом МЯЧ Чрто»»Э z-ooocsw» HUO» аріічшаѵав aaiădai epptorn v«wa віогччшчви віог*в*и ю ю и IOIS IX 62299*01 00000*098 25812*611 29009*1» WK ■ліМичч*Ѵ|пр-0 «ом Рим чгомэ z-ooocns» агамшш apitafumaO ||ам0« аррвжп YdYa віогччшчси віогчмпи 10 10 и IOIS IX гггеги 00000*092 09SMI*9» ссссгвог н -JU гириочѵ *МѴ «ом |МЧ 4XOW3 2-OOOCSK» шалоиш ар|1»дои»0 riaetfaj ap кот Ydva •рдодхюэ •УФ ap шло «гаГвс КГКВ*2»1 irra'ec ortn’eti ІЧ5І І-ООООСЯ» oftai»»** ap вжшвЧчч oi u*mo №M"a оіогчи» віогч Э*Л 0 •УФ«р 0M»*d ooottetsc шалоиюгіар ti ачтшем axnpaitf fcwoa *зоооа artqoaț аррацвоз *ччэ»ч>чічрп inH'ISl oaooowz КГ29>*1>1 00*000*0t4 ІЧО1 800029989 Хопагоіедим •pjuauitdppa 21 віогччшчаи віпгчяпчч СОЮ 12 to IS IX ISZrZiBSI 00000*092 OOZSFlH мгоаям «цюО|о«іа)и>чЯ5 800029989 X ахи пэ |Ш|иоо ар іиашафірд ua tmpxjni «ртдш»Э •Ѵф«р«ммЭ irurst 0QH0tf9il triera CC*tt>*9H «si 1-60018989 МЧооац а овѵааа ■piUMuadppa 91 Віогччшчаи віагчкпчч СО ю и Ю19 M ІСШИ 00000*921 ca icra crtxrsn •țtftqp4ua>UMt4S 1-00019989 joțaftfiaq а амисэа арщвшафрз ua •ppapuog ктшо аспзп imrm 00*006*228 11*МГ091 сгсм*ш ІЧ6І 2-OOCtltK Йоояі^а ар |Йчч«ч Bl віогчжпчч сою и 1019 IX Moeita 00000*088 rtaxw •^СшажиорМО mp щд 2-009CIIX «кжоА» арйччм 0W30 в)огччи*ч «»are SOtOOOCXM ToUl І)ЖМ 247747 11424 08 345120 ACTaw otrects Contract da tomluf* DAPA Sontol do reunfcrt fi conferirțo офжіайо la hotel 55120000-7 Orgartzare precedenta MIA 234230040 58144055 3,051,00040 674J28 М п 51 01 XXX iataarie2016 docambria2018 ЗВ (ervicl de reuniuni fl conferințe organizata la botei «120000-7 Total 234230030 «144035 105140040 87442(45 Uctartia deachlaa Contract do fumîrara DAPA Sorridl www pnofcu transportul мгівл 63730000-5 Fumizsra ssnrid ds protocol psrdni kis&toti oidsto 3245847 7,129164 36 700 88 &В56Л7 II 51 01 ХХ02 apiSeXIB apr* 20)6 RufrucM Crfritan 40 Ssrricfl wwu pentru transportul мгімі 8373000» Total 32Д5847 7,12944 3170048 158847 AchbMte dkaeta Contract da hanixara DAPA Servid poftele 641100004 Swvtel ds рЫя, pmtoare *1 trirritora ccraspondsnts 20300 00 4,42038 24400 00 5404 48 D Я1 0» 200106 Hauarto2O18 SrikXig CarbarauDan 41 ЗапгіеЯ poftele 5411000» Total 2040040 432048 2440040 ВѵЖИЛВ AchWtte directa Contract de Sanitare DAPA Sonrtfds istottMnunksțl 842000004 Swvtol dt ЫасспшгіШІ - Ittotords Ш MAE 908,82X00 6741412 368 100 00 8147805 а 51 01 2001М februarie ИІ1 ațrlaXie AOhSbOBhi ОвпШ 42 Sardea de tsiscooMinloțR S43QD00D4I ТвЫ змлзию 57414 12 356,10040 (147845 Cerere do oferta Contract da fiantrare DeșortaironsU CoraUar SarteUSMSfShort Maaaage Santa»-Sanidu de masaje &e®rtoî 642121004 Serviri da montortara «u г кг da Нала prin SUS - fond da criza 72 33920 15,88833 86057 04 10 18500 II 5101 гоэоэоіівні Criza) Шакала 2018 aprtta KW Pavai Rataca 43 Șantan 8M3 {Sbort Mat tapa Santa» -Serviciu da mesaje •curtai 642121064 Total 7233940 1535533 8540744 18,18840 Addteîta dfcacta Coftovct d* fumtzaro OHCo SanfcBWAPfWHfe** AppBOwOn гПиЮиЯ * Protocol de apAoțl UrtM 642124004 SMfaUemetmM pentru ■ MxNoțcuri 1 736 53 Ш81 2 08384 48057 0 5101 203030 februarie XI в арйеХІв hranGabrtaia 44 SantaS WAP (Wlnlees AppScalian Protocol* Protocol daapUcMSHrtlk) 642124004 Total 1,73643 38341 249344 48047 AcMtiUa dtoacta Contract da ftanfawe ОеоалагаепЫ Ctxoutar Serviri da rațele tafefcntaa comentata tpodMzMi 642140004 Serviri da eommtaatida taiafania mcbia prti latei# Thuraya 7336000 1846267 8629600 1051608 Л 5101 200108 februarie X1В apUeXH A^aboatai ОалШ 4S Sărutau de ratata tata tonica eomerotata spactaltaata 842140004 Total 7338030 16Д624Т 8049540 1931648 Acî dUadbacta Contract di famizara DAPA SantaBdalncririare de сбой» prin cataB 642141004 Serviri da ama Hamal partau Athabad, Teheran Ctemasc, Tripcfi d Adda Abeba prin VSAT $7830000 12730688 69140000 152 78828 9 5101 203030 decembrie 2015 twartaXie CarbarauDan 48 Servicii de închiriere da dreutta prin aatcBi •42141004 Total 87640040 12740638 50120040 152,75125 Carora da oferta Contract do kvnisaf* DAPA Șantan do aslginra 66S100004 Adgurari obigatori anuale ctodU MAE 3,00000 ET30S 3400 00 66306 n 6101 20Э08Э aapfemtxfeXie •optombrtoXie Tanasaacu Rortn 47 BarvtaU da acJgurara (*siaooo4 Total ззооло «345 330040 >kfic 111466 67 2444743 133380X0 29 457 40 6 5101 2001 X februarie 2016 агаве 2018 fvenfTihrtete 89 Sarated do traducere 795300004 Total 272 73133 6037932 Э27ДК48 7233546 Cerere de oferte Contract de fomlzare Piști Icni da CuvArt Serrkâde dsctlogrsSww, «Й prehierora de led țl de tefomredaclarw comouterizatl 79550000-4 Seratei de tansoiere audto - video 14 827X0 333284 17452 40 337941 II 5101 2011 februarie Xt8 вгаЯе2016 twiOatertate 70 i^ioe prelucrare de text sl da tstmosadactani comotrtsrtzsti TQSOOOttM Tottl 14,827 № 123244 1745240 347941 АсЪ2*Ші dteMto Contract de □APA Seratei de pazl 79713000-6 Seratei de paza 374,178X0 8249947 44941140 9933096 п 51 01 XXX mwtfoXIS aprtteXIS hranGabriata 71 Seralei dopezi 797130004 Teul 374,17100 62ДИ47 44941138 9933946 Cerere de oferte Contract de bSS^3 DAPA Seratei da artfoare 799951004 Seratei artdrara 62 400 00 13 79148 62 400 00 13 79146 9 5141 XXX februarie X16 eprtfoXIO hronGatrltia 72 Servicii de arMvero 799951004 Total 6240040 13,79148 •2,«XUM) 1179148 AchMtlo dk*ct* Oontnict d* DAPA Seratei de smatate 851000004 Seraidl medteaia 4032248 8 91105 50 000X0 1145094 U 51 01 XXX fabrvarteXie ara«e 2016 tveneabriata та Seratei de ainMata 151690004 Total 4842238 Mttes аодюбеОО 1135044 AcMzWe drocta Contract de fomtzaro DAPA S*ntcflde trsrapcfț de dmwlînrwtera 905120004 Seratei do taUxtate 13326 00 345541 18491 20 346647 п 51 01 X0104 martie 2016 агаве 2016 fMnscfo Crtslan 74 Servicii de transport de deșeuri menalero 905120004 Total 1332400 105S41 1849130 Э4Н47 АсМхШе directa Contract de fomteare DAPA Seratei da ortferie 909100004 Prestări taratei curățenie sodl MAE • Acord Cadru 24 de Iad 380X00X0 79468 Ю 432 00040 95 480 16 й 51 01 X01X tente N18 augwtXte Мали Craraanfci M ЗаггісО de >—1II11 CAZURI NESOLUȚIONAT E CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI NESOLUȚIONAT E CA CENTRU DE ORIGINE □ 2012 299 127 71 56 6 4 □ 2013 293 140 74 66 11 0 Pi of 2 III 2 Ponderea domeniilor în numărul total de cazuri gestionate CAZURI GESTIONATE PE DOMENII 2013 Recunoaștere calificări profesionale 42% Libera circulație a —■ persoanelor 13% Securitate sociala 32% CAZURI GESTIONATE CA CENTRU DE ORIGINE Alte SM 15% CY UK IT ES DE FR BE MT GR Alte SM RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CENTRU DE ORIGINE □ Cazuri Soluționate 6 CAZURI GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL 2013 N0 CY |\|| 11% IT DE HU UK FR BE AT IE ES cz GR PL SE DK NO ■ CY NL RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL STAT MEMBRU □ Cazuri Soluționate 8 9 10 : 7 - • -7- 11 •: - 7' ; -7- • 1 Europe Direct - , ECC-Net - , Fin-Net - , EURES -și altele 2 Direcția Armonizare Legislativă 3 Comunicarea СОМ (2013) 5869 final 4 •: - 7' • -7- • 350 EVOLUȚIE COMPARATIVA 2012-2013 300 250 200 150 2012 2013 100 0 TOTAL CAZURI CAZURI ACCEPTATE CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU DE ORIGINE CAZURI NESOLUȚIONATE CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI NESOLUȚIONATE CA CENTRU DE ORIGINE 2012 299 127 71 56 6 4 2013 293 140 74 66 11 0 EVOLUȚIE COMPARATIVA 2012-2013 350 300 250 200 150 100 □ 2012 □ 2013 50 0 TOTAL CAZURI CAZURI ACCEPTATE CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU DE ORIGINE >>—1II11 CAZURI NESOLUȚIONAT E CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI NESOLUȚIONAT E CA CENTRU DE ORIGINE □ 2012 299 127 71 56 6 4 □ 2013 293 140 74 66 11 0 Pi of 2 III 2 Ponderea domeniilor în numărul total de cazuri gestionate CAZURI GESTIONATE PE DOMENII 2013 Recunoaștere calificări profesionale 42% Libera circulație a —■ persoanelor 13% Securitate sociala 32% CAZURI GESTIONATE CA CENTRU DE ORIGINE Alte SM 15% CY UK IT ES DE FR BE MT GR Alte SM RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CENTRU DE ORIGINE □ Cazuri Soluționate 6 CAZURI GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL 2013 N0 CY |\|| 11% IT DE HU UK FR BE AT IE ES cz GR PL SE DK NO ■ CY NL RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL STAT MEMBRU □ Cazuri Soluționate 8 9 10 : 7 - • -7- 11 Nota de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărârea Guvernului privind modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 980/2006 pentru aprobarea plății contribuției financiare a României la construirea noului Cartier General al Organizației Tratatului Atlanticului de Nord (NATO) Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Prin Hotărârea Guvernului nr 980 din 2 august 2006 s-a aprobat plata contribuției financiare a României la construirea noului Cartier General al Organizației Tratatului Atlanticului de Nord (NATO) 3lata contribuției financiare se face începând cu anul 2006, fiind asigurată de la bugetul de stat, capitolul; 51 01, alineatul 55 02 01 - Contribuții și cotizații la organismele internaționale, prin bugetele instituțiilor românești reprezentate la Cartierul general al NATO Contribuția financiară a României la construirea noului sediu NATO include costurile pentru spațiile proprii alocate Delegației Permanente a României la NATO, precum și cheltuielile pentru spațiile destinate utilizării in comun de către statele aliate 11în cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul 2 Schimbări preconizate în condițiile de finalizare a construcției noului sediu al Alianței, începând din anul 2016 urmează ca pe lângă cheltuielile legate de construcția clădirii să fie angajate și alte cheltuieli pentru amenajarea și dotarea spațiilor de lucru aparținând delegației naționale, care nu sunt reglementate prin Hotărârea Guvernului nr 890/2006, cum ar fi: - cheltuieli pentru achiziționarea de mobilier, România optând pentru participarea la programul comun de achiziție; - cheltuieli pentru dotări cu echipamente ICT, România optând pentru participarea la programul comun de achiziție; - cheltuieli pentru mutarea propriu-zisă: plata asigurării măsurilor de securitate pentru transferul informațiilor clasificate, plata transportului efectiv al bunurilor din actualul sediu în noua clădire, plata serviciului de curățenie și predare a spațiului actual al delegației, conform condițiilor realizării acestor servicii prin programul comun Prin proiectul de hotărâre pentru modificarea și completarea HG 890/2006 se propune prevederea în cuprinsul actului normativ a cheltuielilor ce urmează a fi efectuate cu amenajarea și dotarea noilor spații de lucru aparținând Delegației Permanente a României la NATO, precum și a cheltuielilor ocazionate de mutarea propriu-zisă, în regim de contribuții, identic cu modalitatea decontării cheltuielilor pentru construcția noului Cartier General al NATO 3 Alte informații (**) Repartizarea costurilor aferente construcției noului sediu NATO, a celor rezultate ca urmare a participării la programele comune pentru amenajarea Delegației României la NATO și a costurilor asociate tranziției în noul sediu, între instituțiile și structurile reprezentate în cadrul acesteia, se realizează pe criteriul suprafeței alocate, conform anexei, clasificate, la HG 980/02 08 2005 Costurile pentru dotări, rezultate ca urmare a participării la programele comune aferente și care pot fi individualizate, se suportă corespunzător de către instituțiile și structurile reprezentate în cadrul Delegației României la NATO Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) mii le Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - a) buget de stat, din acesta: - 1 (i) impozit pe profit - - (ii) impozit pe venit - - b) bugete locale: - - (i) impozit pe profit - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - (i) contribuții de asigurări - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: 0 0 +4 298 0 0 +859,6 1 a) buget de stat, din acesta: 0 0 +4 298 0 0 +859,6 (i) cheltuieli de personal - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - (iii) alte transferuri 0 0 +4 298 0 0 +859,6 b) bugete locale: - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - (i) cheltuieli de personal - - ** - - (ii) bunuri si servicii - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: 0 0 +4 298 0 0 +859,6 a) buget de stat 0 0 +4 298 0 0 +859,6 b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare a - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare •* - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - si/sau cheltuielilor buqetare - - - I- - Nu este cazul |7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normative; Proiectul de act normativ va modifica și completa Hotărârea Guvernului nr 890 din 2 august 2006 pentru aprobarea plății contribuției financiare a României la construirea noului Cartier General al Organizației Tratatului Atlanticului de Nord (NATO) a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) a implementării noilor dispoziții 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare acte normative ce urmează elaborate în vederea Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare Nu este cazul aplicării directe a actelor normative comunitare | 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Nu este cazul Uniunii Europene 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente 6 Alte informații Nu este cazul Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul *4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor {interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente '5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Nu este cazul - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul ^Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității Nu este cazul cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale -înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate, am elaborat proiectul de Hotărâre de Guvern alăturat, pe care îl supunem spre adoptare Guvernului MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, BOGDAN LUCIAN AURESCU Avizăm favorabil: VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL AFACERILOR INTERNE GABRIEL OPREA MINISTRUL APĂRĂRII NAȚIONALE MIRCEA DUȘA ADJUNCT AL DIRECTORUL SERVICIULUI DE INFORMAȚII EXTERNE SILVIU PREDOIU DIRECTOR GENERAL AL OFICIUL REGISTRULUI NAȚIONAL AL INFORMAȚIILOR SECRETE DE STAT MARIUS PETRESCU MINISTRUL JUSTIȚIEI ROBERT-MARIUS CAZANCIUC MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE IOANA-MARIA PETRESCU COMISIA Bruxelles, 2 6 2014 COM(2014) 424 final Recomandare de RECOMANDARE A CONSILIULUI privind Programul național de reformă al României pentru 2014 și care include un aviz al Consiliului privind Programul de convergență al României pentru 2014 {SWD(2014) 424 final} RO RO Recomandare de RECOMANDARE A CONSILIULUI privind Programul național de reformă al României pentru 2014 și care include un aviz al Consiliului privind Programul de convergență al României pentru 2014 CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, în special articolul 121 alineatul (2) și articolul 148 alineatul (4), având în vedere Regulamentul (CE) nr 1466/97 al Consiliului din 7 iulie 1997 privind consolidarea supravegherii pozițiilor bugetare și supravegherea și coordonarea politicilor economice1, în special articolul 9 alineatul (2), având în vedere recomandarea Comisiei Europene* 2, având în vedere rezoluțiile Parlamentului European3, având în vedere concluziile Consiliului European, având în vedere avizul Comitetului pentru ocuparea forței de muncă, având în vedere avizul Comitetul economic și financiar, având în vedere avizul Comitetului pentru protecție socială, având în vedere avizul Comitetului de politică economică, întrucât: (1) La 26 martie 2010, Consiliul European a aprobat propunerea Comisiei de a lansa o nouă strategie pentru creștere economică și ocuparea forței de muncă, Strategia Europa 2020, bazată pe coordonarea sporită a politicilor economice, care se va concentra pe domeniile-cheie în care sunt necesare acțiuni în vederea stimulării potențialului de creștere durabilă și de competitivitate al Europei (2) La 13 iulie 2010, Consiliul a adoptat, pe baza propunerilor Comisiei, o recomandare privind orientările generale pentru politicile economice ale statelor membre și ale Uniunii (2010-2014), iar la 21 octombrie 2010 a adoptat o decizie privind orientările pentru politicile de ocupare a forței de muncă ale statelor membre, care formează împreună „orientările integrate” Statele membre au fost invitate să țină seama de orientările integrate în cadrul politicilor economice și de ocupare a forței de muncă de la nivel național 1 2 3 JO L 209, 2 8 1997, p 1 COM(2014) 424 final P7 TA(2014)0128 și P7 TA(2014)0129 RO 2 RO (3) La 29 iunie 2012, șefii de stat sau de guvern au convenit asupra unui Pact pentru creștere economică și locuri de muncă, prin care se oferă un cadru coerent de acțiune la nivel național, precum și la nivelul UE și al zonei euro, și care utilizează toate pârghiile, instrumentele și politicile posibile Aceștia au stabilit acțiunile care trebuie întreprinse la nivelul statelor membre, exprimându-și în special angajamentul deplin față de realizarea obiectivelor Strategiei Europa 2020 și față de punerea în aplicare a recomandărilor specifice de țară (4) La 9 iulie 2013, Consiliul a adoptat o recomandare privind Programul național de reformă al României pentru 2013 și a emis un aviz privind Programul de convergență al României din 2013 pentru perioada 2012-2016 (5) La 13 noiembrie 2013, Comisia a adoptat analiza anuală a creșterii4, care marchează începutul semestrului european pentru coordonarea politicilor economice din 2014 În aceeași zi, Comisia a adoptat, în temeiul Regulamentului (UE) nr 1176/2011, Raportul privind mecanismul de alertă5 (6) La 20 decembrie 2013, Consiliul European a aprobat prioritățile pentru asigurarea stabilității financiare, a consolidării bugetare și a acțiunilor de promovare a creșterii economice Consiliul European a subliniat că este necesar să se continue consolidarea bugetară într-un mod diferențiat și favorabil creșterii economice, să fie restabilite condițiile normale de creditare a economiei, să se promoveze creșterea economică și competitivitatea, să se combată șomajul și consecințele sociale ale crizei și să se modernizeze administrația publică (7) La 6 mai 2014, România și-a prezentat Programul național de reformă pentru 2014, iar la 5 mai 2014 și-a prezentat Programul de convergență pentru 2014 Pentru a se ține seama de legăturile dintre cele două programe, acestea au fost evaluate în același timp (8) La 22 octombrie 2013, Consiliul a adoptat Decizia 2013/531/UE prin care se acordă României asistență financiară pe termen mediu în limita sumei maxime de 2 miliarde EUR până în septembrie 2015 Asistența financiară preventivă pe termen mediu acordată României în cadrul mecanismului pentru balanța de plăți destinat statelor membre care nu fac parte din zona euro a fost considerată adecvată având în vedere instabilitatea fluxurilor de capital care afectează în special piețele emergente, riscurile la adresa scenariului macroeconomic și vulnerabilitățile persistente în sectorul bancar Deși România nu intenționează, în condițiile actuale de piață, să solicite plata vreunei tranșe, se preconizează că asistența preventivă contribuie la consolidarea stabilității macroeconomice, bugetare și financiare și, prin continuarea reformelor structurale, la sporirea rezilienței și a potențialului de creștere ale economiei românești Memorandumul de înțelegere din 6 noiembrie 2013 și actele adiționale ulterioare la acesta, care stabilesc condițiile care trebuie îndeplinite în cadrul asistenței financiare de tip preventiv acordate de UE, completează și susțin recomandările specifice de țară emise în cadrul semestrului european Asistența preventivă acordată de UE va fi condiționată de punerea în aplicare a unui program cuprinzător în materie de politică economică, acordându-se o atenție specială măsurilor de reformă structurală, inclusiv acelora care abordează recomandările specifice de țară privind capacitatea administrativă, reformele pieței produselor, mediul de afaceri, piețele forței de muncă, pensiile, întreprinderile de stat și asistența medicală Această agendă nu exonerează guvernul României de obligația de a pune 4 5 COM(2013) 800 final COM(2013) 790 final RO 3 RO în aplicare pe deplin toate recomandările specifice care îi sunt adresate Ar trebui ca stabilirea ordinii de prioritate în materie de politici, implementarea și coordonarea acestora, care sunt elemente necesare pentru punerea în aplicare a Memorandumului de înțelegere și a recomandărilor specifice de țară, să fie abordate în mod coerent, la nivelul la care se iau deciziile (9) Strategia bugetară prezentată în Programul de convergență pentru 2014 vizează îndeplinirea obiectivului pe termen mediu de a avea un deficit structural de 1 % din PIB în 2015, care reflectă cerința Pactului de stabilitate și de creștere, precum și menținerea acestui nivel și în perioada ulterioară România beneficiază în 2014 de posibilitatea unei abateri temporare de la traiectoria de ajustare în vederea atingerii obiectivului pe termen mediu care a fost autorizată pentru proiectele finanțate în comun Abaterea temporară trebuie să fie compensată în anul următor Programul prevede o stabilizare a soldului structural (recalculat) în 2014 și o creștere de 0,8 % a PIB-ului în 2015 Se preconizează un ritm de creștere a cheltuielilor coerent cu criteriul de referință în materie de cheltuieli, atât în 2014, cât și în 2015 Se preconizează că ponderea datoriei în PIB va ajunge la 40 % în 2015 și că va scădea în 2016-2017 În general, strategia bugetară prezentată în program respectă cerințele Pactului de stabilitate și de creștere Scenariul macroeconomic pe care se bazează previziunile bugetare este plauzibil Acest scenariu corespunde, în linii mari, previziunilor Comisiei din primăvara anului 2014 Cu toate acestea, PIB-ul potențial estimat care stă la baza Programului de convergență este ușor mai mare, în principal ca urmare a unei perspective mai optimiste în privința pieței forței de muncă În ceea ce privește planurile bugetare pentru 2014, există riscuri de evoluție negativă legate de controlul cheltuielilor și de înregistrarea unui nivel de colectare a impozitelor mai scăzut decât cel prevăzut În plus, pentru 2015 și în perioada ulterioară, măsurile care trebuie adoptate pentru a asigura înscrierea pe traiectoria bugetară propusă nu sunt încă precizate Conform previziunilor Comisiei, în pofida înregistrării în 2014 a unei deteriorări ușoare a soldului structural, România respectă cerințele Pactului de stabilitate și de creștere în 2014, luând în considerare abaterea temporară autorizată pentru proiectele finanțate în comun Pentru 2015, există riscul unei abateri semnificative de la ajustarea structurală necesară, luând în considerare compensarea pentru abaterea temporară autorizată pentru proiectele finanțate în comun În plus, se preconizează că în 2015 România va devia de la criteriul de referință în materie de cheltuieli Pe baza evaluării sale a programului și pe baza previziunilor Comisiei, în temeiul Regulamentului (CE) nr 1466/97 al Consiliului, Consiliul consideră că programul prezintă riscuri de abatere semnificativă de la cerințele componentei preventive în 2015 (10) Frauda fiscală și evaziunea fiscală în domeniul TVA, inclusiv schemele transfrontaliere, accizele, contribuțiile de asigurări sociale și impozitele pe venit, rămân o provocare majoră Progresele concrete înregistrate în combaterea muncii nedeclarate sunt limitate, în timp ce eficacitatea strategiei de asigurare a respectării obligațiilor fiscale este afectată de lipsa unor măsuri de punere în aplicare realiste și obligatorii, precum și de atenția insuficientă acordată prevenirii În prezent este în curs o reformă a administrației fiscale care este menită să îmbunătățească eficiența acesteia; cooperarea administrativă transfrontalieră, în special în domeniul TVA, rămâne deficitară Sarcina fiscală suportată de persoanele cu venituri salariale mici și medii rămâne ridicată și încurajează munca nedeclarată și nedeclararea integrală a veniturilor S-au înregistrat unele progrese în domeniul taxelor de mediu, întrucât sistemul de impozitare a autovehiculelor s-a îmbunătățit, iar accizele la carburanți au crescut și în prezent sunt indexate în mod automat România se confruntă cu riscuri RO 4 RO de sustenabilitate pe termen lung, în special din cauza cheltuielilor legate de îmbătrânirea populației Există preocupări cu privire la sustenabilitatea și adecvarea sistemului de pensii, având în vedere procentul scăzut al populației active care contribuie la sistemul de asigurări sociale față de procentul persoanelor care beneficiază de drepturi de pensie România a luat măsuri pentru a egaliza vârsta de pensionare pentru femei și pentru bărbați începând din 2035 (11) Utilizarea ineficientă a resurselor și gestionarea defectuoasă cresc riscul nesustenabilității bugetare în sectorul sănătății Plățile informale practicate pe scară largă în sectorul public al sănătății afectează în continuare accesibilitatea, eficiența și calitatea sistemului Au fost demarate reforme menite să îmbunătățească eficiența și sustenabilitatea financiară ale sistemului de sănătate, dar sunt necesare eforturi continue Unele măsuri înregistrează întârzieri și sunt afectate de nivelul insuficient de finanțare și de capacitatea scăzută a serviciilor Reducerea utilizării excesive a internărilor în spitale, precum și îmbunătățirea asistenței medicale primare și a sistemelor de orientare a pacienților către centrele specializate vor asigura un raport mai bun cost-eficacitate Au fost demarate noi reforme ale sistemului de sănătate menite să îmbunătățească starea de sănătate a populației prin promovarea, printre altele, a accesului echitabil la servicii medicale de calitate (12) Rata ridicată de inactivitate, utilizarea insuficientă a potențialului forței de muncă și necesitatea de a spori calitatea și productivitatea muncii sunt în continuare provocări-cheie pentru piața forței de muncă din România Calitatea serviciilor publice de ocupare a forței de muncă și de reconversie profesională este în continuare redusă, în pofida unor măsuri la scară mică Resursele limitate de care dispun serviciile publice de ocupare a forței de muncă și lipsa unui sistem de măsurare a performanțelor limitează furnizarea eficientă de servicii personalizate pentru persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, pentru angajatori, precum și integrarea politicilor active și pasive în domeniul pieței forței de muncă România are un procent ridicat și în creștere de tineri care nu sunt încadrați profesional și nu urmează niciun program educațional sau de formare (17,3 % în 2013) Strategia națională privind îmbătrânirea activă, care este menită să contribuie la creșterea ratei de ocupare a lucrătorilor în vârstă, a fost amânată, urmând să fie prezentată până la sfârșitul anului 2014 (13) Nu există orientări transparente privind stabilirea salariului minim care să implice partenerii sociali, să vizeze sprijinirea ocupării forței de muncă și competitivitatea și să protejeze în mod durabil veniturile salariale (14) Reforma educației din 2011, care stabilește o agendă pe termen lung pentru îmbunătățirea calității învățământului la toate nivelurile, nu este încă pe deplin operațională, din cauza insuficienței resurselor financiare și umane Ca urmare a declinului puternic al învățământului profesional și tehnic din ultimii douăzeci de ani, mai multe reforme și proiecte-pilot au fost inițiate în ultimii ani, dar disponibilitatea învățământului profesional și tehnic, relevanța sa pentru piața forței de muncă și implicarea întreprinderilor în învățarea la locul de muncă și în ucenicii rămân la un nivel scăzut Persistă necorelări importante între competențele absolvenților de învățământ terțiar și cerințele pieței, iar legătura dintre întreprinderi și mediul universitar rămâne deficitară, așa cum indică rata ridicată a șomajului și faptul că mulți absolvenți de universități își găsesc un loc de muncă în profesii care fie nu corespund pregătirii lor, fie sunt sub nivelul lor de calificare Participarea la activități de învățare pe tot parcursul vieții continuă să fie printre cele mai scăzute din UE Rata de părăsire timpurie a școlii este în continuare una dintre cele mai ridicate din UE și în prezent este mai ridicată decât cea înregistrată în 2010, populația RO 5 RO romă fiind în mod special afectată de acest fenomen Ocuparea forței de muncă în rândul femeilor este obstrucționată de disponibilitatea redusă și de accesul limitat la infrastructuri de îngrijire a copiilor care să ofere servicii de calitate și la un preț accesibil, în special pentru copiii cu vârste cuprinse între 0-3 ani (15) Reducerea sărăciei rămâne o provocare majoră În pofida situației relativ stabile în domeniul ocupării forței de muncă, veniturile brute ale gospodăriilor au scăzut, iar inegalitățile în materie de venituri au crescut Familiile care au copii sunt în mod special expuse S-au realizat doar progrese limitate în ceea ce privește accelerarea tranziției de la îngrijirea instituțională la îngrijirea alternativă a copiilor lipsiți de îngrijire părintească Numărul de persoane cu handicap care sunt îngrijite în instituții rezidențiale de mari dimensiuni este în continuare mare, în timp ce serviciile comunitare pentru persoanele cu handicap nu sunt suficient dezvoltate Nivelul redus de utilizare, acoperire și adecvare al prestațiilor sociale constituie în continuare o provocare pentru eficiența acestora în reducerea sărăciei S-a amânat introducerea planificată pentru 2015 a venitului minim de inserție, care combină trei prestații sociale existente (venitul minim garantat, alocația familială și ajutorul pentru încălzirea locuinței) Implementarea Strategiei naționale de integrare a romilor a început în 2012, dar fondurile alocate pentru punerea în aplicare a principalelor planuri de acțiune au fost insuficiente și rezultatele înregistrate sunt modeste Revizuirea strategiei și punerea în aplicare a planurilor de acțiune revizuite înregistrează întârzieri (16) Capacitatea redusă a administrației publice de a elabora și de a pune în aplicare politici constituie în continuare o provocare esențială pentru România, care afectează dezvoltarea globală a țării, mediul de afaceri și capacitatea de investiții publice și care, totodată, nu permite furnizarea unor servicii publice de o calitate suficientă Cauzele structurale care au condus la o slabă capacitate administrativă au fost analizate în 2013 Pe baza acestei analize, în prezent se elaborează o strategie privind consolidarea administrației publice pentru perioada 2014-2020, care este prevăzută să fie finalizată până la mijlocul anului 2014 (17) În pofida înregistrării unor progrese importante, rata de absorbție a fondurilor UE rămâne una dintre cele mai scăzute din UE Caracterul constant deficitar al sistemelor de gestiune și de control, precum și al practicilor din domeniul achizițiilor publice poate avea un impact negativ asupra pregătirilor pentru noua generație de programe și asupra punerii în aplicare a acestora Legislația în domeniul achizițiilor publice este instabilă și lipsită de coerență Cadrul instituțional, cu actori multipli și responsabilități care se suprapun în mod frecvent, nu dispune de instrumentele necesare pentru a remedia deficiențele și a furniza orientări corespunzătoare autorităților contractante Corupția și conflictele de interese continuă să reprezinte motive de îngrijorare pentru autoritățile contractante Se preconizează că până la sfârșitul anului 2014 va deveni operațional un sistem de verificări ex-ante privind conflictele de interese în atribuirea contractelor de achiziții publice (18) Calitatea precară a reglementărilor, precum și lipsa de transparență și de predictibilitate a cadrului de reglementare afectează negativ întreprinderile și cetățenii Procedurile de racordare la rețelele de energie electrică, de obținere a autorizațiilor de construcție și de plată a taxelor și a impozitelor sunt în continuare complexe Drepturile neclare de proprietate asupra terenurilor reprezintă în continuare o provocare pentru mediul de afaceri din România; mai puțin de 50 % din bunurile imobile sunt înscrise în sistemul cadastral și numai aproximativ 15 % din cărțile funciare sunt verificate și înregistrate în format digital România a înregistrat RO 6 RO unele progrese în ceea ce privește îmbunătățirea calității, a independenței și a eficienței sistemului său judiciar, precum și în lupta împotriva corupției, dar aceste aspecte constituie în continuare un motiv de îngrijorare pentru întreprinderi, care vor să dispună de căi de atac eficiente Rezistența la măsurile de integritate și de combatere a corupției la nivel politic și administrativ este în continuare puternică (19) Reglementarea prețurilor pe piața energiei electrice pentru consumatorii industriali s-a încheiat în 2013, iar în prezent se desfășoară procesul de eliminare treptată a prețurilor reglementate la gaze și la energie electrică Eficiența și transparența guvernanței întreprinderilor de stat în aceste sectoare reprezintă o provocare importantă Se preconizează că dereglementarea prețurilor la energie electrică va furniza stimulente pentru sporirea eficienței energetice, cu toate că este necesar să se întreprindă măsuri concrete și să se angajeze resurse pentru a îmbunătăți în continuare eficiența energetică în sectorul locuințelor, în sectorul termoficării, în sectorul industrial și în sectorul transportului urban Integrarea piețelor românești de energie electrică și de gaze naturale în piețele UE rămâne incompletă și există în continuare obstacole substanțiale în calea realizării conexiunilor transfrontaliere ale rețelelor de gaze, care ar contribui la sporirea diversificării surselor de aprovizionare (20) Infrastructura de bază slab dezvoltată din sectorul transporturilor continuă să frâneze creșterea economică a României Creșterea puternică a parcului de autovehicule și calitatea slabă a infrastructurii rutiere împiedică activitatea întreprinderilor și frânează economia Întreținerea deficitară a rețelei feroviare a afectat siguranța și fiabilitatea Transportul de mărfuri pe căile navigabile interioare rămâne cu mult sub potențialul său, în special pe Dunăre Ineficiența și guvernanța netransparentă a întreprinderilor de stat din sectorul transporturilor împiedică dezvoltarea rețelei de infrastructuri (21) În contextul semestrului european, Comisia a efectuat o analiză cuprinzătoare a politicii economice a României și a evaluat Programul de convergență și Programul național de reformă prezentate de această țară Comisia a ținut seama nu numai de relevanța acestora pentru o politică bugetară și socioeconomică sustenabilă în România, ci și de conformitatea acestora cu normele și orientările UE, având în vedere necesitatea de a consolida guvernanța economică globală a Uniunii Europene prin oferirea unei contribuții a UE la deciziile naționale viitoare Recomandările formulate de Comisie în cadrul semestrului european se reflectă în recomandările 1-8 de mai jos (22) Prin prisma acestei evaluări, Consiliul a examinat Programul de convergență al României, iar avizul6 său se reflectă îndeosebi în recomandarea 2 de mai jos RECOMANDĂ ca, în perioada 2014-2015, România să întreprindă acțiuni astfel încât: 1 Să pună în aplicare programul de asistență financiară furnizată de UE/FMI, respectând pe deplin condiționalitatea în materie de politică inclusă în Memorandumul de înțelegere din 6 noiembrie 2013 și în actele adiționale ulterioare la acesta, care completează și susțin punerea în aplicare a acestor recomandări specifice de țară 2 Să pună în aplicare strategia bugetară pentru 2014, să îmbunătățească în mod semnificativ efortul bugetar în scopul de a asigura îndeplinirea obiectivului pe termen mediu în 2015, în conformitate cu angajamentele asumate în temeiul programului privind balanța de plăți și astfel cum se reflectă în Programul de Emis în temeiul articolului 9 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr 1466/97 al Consiliului RO 7 RO convergență pentru 2014, în special prin precizarea măsurilor care trebuie întreprinse în acest scop, și să mențină nivelul obiectivului pe termen mediu și în perioada ulterioară Să îmbunătățească activitatea de colectare a impozitelor prin punerea în aplicare în continuare a unei strategii cuprinzătoare de respectare a obligațiilor fiscale, intensificând eforturile de reducere a fraudei în domeniul TVA Să combată munca nedeclarată Să reducă, fără a afecta bugetul, sarcina fiscală suportată de persoanele cu venituri salariale mici și medii Să finalizeze reforma pensiilor începută în 2010 prin egalizarea vârstei de pensionare pentru femei și pentru bărbați 3 Să accelereze reformele în sectorul sănătății în scopul de a spori eficiența, calitatea și accesibilitatea acestuia, inclusiv pentru persoanele defavorizate și pentru comunitățile îndepărtate și izolate Să intensifice eforturile pentru a reduce plățile informale, inclusiv prin intermediul unor sisteme corespunzătoare de gestiune și de control 4 Să consolideze măsurile active în domeniul pieței forței de muncă și capacitatea Agenției Naționale pentru Ocuparea Forței de Muncă Să acorde o atenție specială activării tinerilor neînregistrați Să consolideze măsurile menite să promoveze capacitatea de inserție profesională a lucrătorilor în vârstă Să elaboreze, în consultare cu partenerii sociali, orientări clare privind stabilirea transparentă a salariului minim, luând în considerare condițiile economice și condițiile pieței muncii 5 Să asigure creșterea calității și a accesului la învățământul profesional și tehnic, la ucenicii, la învățământul terțiar și la învățarea pe tot parcursul vieții și să le adapteze la necesitățile pieței forței de muncă Să asigure un acces mai bun la serviciile de educație și de îngrijire a copiilor preșcolari 6 În vederea combaterii sărăciei, să sporească eficiența și eficacitatea transferurilor sociale, în special pentru copii, și să continue reforma asistenței sociale, consolidând legăturile acesteia cu măsurile de activare Să intensifice eforturile în vederea punerii în aplicare a măsurilor preconizate pentru a favoriza integrarea romilor pe piața forței de muncă, pentru a crește rata de școlarizare și pentru a reduce rata de părăsire timpurie a școlii, prin intermediul unei abordări bazate pe parteneriat și a unui mecanism solid de monitorizare 7 Să intensifice eforturile pentru a consolida capacitatea administrației publice, în special prin îmbunătățirea eficienței, a gestionării resurselor umane, a instrumentelor decizionale și a coordonării în cadrul și între diferitele niveluri administrative, precum și prin îmbunătățirea transparenței, a integrității și a răspunderii Să accelereze absorbția fondurilor UE, să consolideze sistemele de gestiune și de control, să aducă îmbunătățiri capacității de planificare strategică, inclusiv elementului bugetar multianual Să remedieze deficiențele persistente din sectorul achizițiilor publice Să îmbunătățească în continuare calitatea și eficiența sistemului judiciar, să combată corupția la toate nivelurile și să asigure executarea efectivă a hotărârilor instanțelor 8 Să promoveze concurența și eficiența în sectorul energiei și în cel al transporturilor Să accelereze reforma guvernanței corporative a întreprinderilor de stat din sectorul energiei și din cel al transporturilor, precum și să sporească eficiența acestora Să îmbunătățească și să raționalizeze politicile în domeniul eficienței energetice Să îmbunătățească integrarea transfrontalieră a rețelelor de energie și să permită, cu titlu prioritar, fluxurile inverse fizice în interconexiunile de gaze RO 8 RO Adoptată la Bruxelles, Pentru Consiliu, Președintele RO 9 RO Ministerul Afacerilor Externe Admiterea în Corpul diplomatic și consular al României Grila de răspunsuri corecte pentru testul din data de 14 septembrie 2014 1 c 2 c 3 a 4 c 5 b 6 b 7 a 8 c 9 b 10 a 11 a 12 b 13 a 14 c 15 a 16 b 17 a 18 c 19 b 20 c 21 c 22 b 23 b 24 a 25 a 26 a 27 b 28 b 29 c 30 c 31 c 32 b 33 a 34 c 35 b 36 a 37 a 38 b 39 b 40 c 41 a 42 b 43 b 44 c 45 b 46 c 47 c 48 b 49 a 50 b 51 a 52 b 53 b 54 c 55 c 56 a 57 b 58 b 59 b 60 c 61 a 62 b 63 b 64 a 65 b 66 c 67 b 68 c 69 c 70 a 71 a 72 c 73 b 74 a 75 c 76 a 77 c 78 a 79 a 80 b R A P O R T privind implementarea, în anul 2014, a Legii nr 52/ 2003 privind transparenta decizională în administrația publică În anul 2014 Ministerul Afacerilor Externe a supus procedurii de transparență decizională 10 acte normative: • Legi (4) o Lege privind modificarea și completarea anexei nr 1 la Ordonanța Guvernului nr 41/1994 privind autorizarea plății cotizațiilor la organizațiile internaționale interguvernamentale la care România este parte; o Lege privind ratificarea Protocolului nr 15 la Convenția privind apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale, încheiată la Roma la 4 noiembrie 1950, amendată prin protocoalele nr 3 din 6 mai 1963, nr 5 din 20 ianuarie 1966, nr 8 din 19 martie 1985, nr 11 din 11 mai 1994 și nr 14 din 13 mai 2004 și completată cu Protocolul nr 2 din 6 mai 1963, semnat de România la Strasbourg la 24 iunie 2013; o Lege privind ratificarea Protocolului adițional la Convențiile de la Geneva din 12 august 1949, referitor la adoptarea unui semn distinctiv adițional (protocolul III) , adoptat la Geneva la 8 decembrie 2005; o Lege privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară • Hotărâri de Guvern (6) o Hotărâre privind plata contribuției voluntare a României pentru finanțarea Fondului Special al Organizației pentru interzicerea armelor chimice pentru procesul de distrugere a armelor chimice din Siria; o HG pentru aprobarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Palestinei cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii pașapoarte diplomatice; o Hotărâre pentru intrarea în vigoare a Programului de cooperare în domeniile culturii, educației, tineretului și sportului între Guvernul României și Guvernul Statelor Unite Mexicane pentru perioada 2014-2016, semnat la București la 23 mai 2014; o Hotărâre privind aprobarea plății contribuției voluntare în lei, a României, la Organizația Internațională a Francofoniei pentru derularea Planului multianual de formare în limba franceză a funcționarilor din administrația publică română în anul 2014; o Hotărâre privind modificarea și completarea HG nr 1189/2008 pentru aprobarea plății contribuției României la bugetul Task Force for International Cooperation on Holocaust Education , Remembrance and Research; o Hotărăre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina Conform art 12, alin (1), al Legii nr 52 / 2003 MAE este obligat să întocmească și să facă public un raport anual privind transparența decizională, care va cuprinde cel puțin următoarele elemente: Nr crt Criteriu Număr 1 numărul total al recomandărilor primite; 27 2 numărul total al recomandărilor incluse în proiectele de acte normative și în conținutul deciziilor luate; 7 3 numărul participanților la ședințele publice; 80 4 numărul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative; 1 5 situația cazurilor în care autoritatea publică a fost acționată în justiție pentru nerespectarea prevederilor prezentei legi, 0 6 evaluarea proprie a parteneriatului cu cetățenii și asociațiile legal constituite ale acestora, 0 7 numărul ședințelor care nu au fost publice și motivația restricționării accesului 0 - traducere neoficială Costul primelor de asigurare pentru mijloacele de transport aparținând persoanelor fizice - prețuri exprimate în ruble transnistrene - Nr Crt Tipul mijlocului de transport Cost pentru 10 luni sau mai mult Cost pentru 9 luni Cost pentru 8 luni Cost pentru 7 luni Cost pentru 6 luni Cost pentru 5 luni Cost pentru 4 luni Cost pentru 3 luni Cost pentru 2 luni Cost pentru o lună Cost pentru 15 zile 1 1) Automobile ușoare, destinate transportului de pasageri, până la 9 locuri (inclusiv șoferul) 2 Capacitate cilindrică până la 1600 cm3, inclusiv 335,00 301,50 268,00 234,50 201,00 184,25 150,75 117,25 83,75 67,00 50,25 3 Capacitate cilindrică de la 1601 cm3 până la 2000 cm3, incl 368,50 331,65 294,80 257,95 221,10 202,70 165,85 129,00 92,15 73,70 55,30 4 Capacitate cilindrică de la 2001 cm3 până la 2400 cm3, incl 402,00 361,80 321,60 281,40 241,20 221,10 180,90 140,70 100,50 80,40 60,30 5 Capacitate cilindrică de la 2401 cm3 până la 3000 cm3, incl 502,50 452,25 402,00 351,75 301,50 276,40 226,15 175,90 125,65 100,50 75,40 6 Capacitate cilindrică mai mare de 3000 cm3 1 005,00 904,50 804,00 703,50 603,00 552,75 452,25 351,75 251,25 201,00 150,75 7 Taxi 1005,00 904,50 804,00 703,50 603,00 552,75 452,25 351,75 251,25 201,00 150,75 8 2) Mijloace pentru transportul pasagerilor: 9 Microbuze de la 10-17 pasageri (inclusiv șoferul) 502,50 452,25 402,00 351,75 301,50 276,40 226,15 175,90 125,65 100,50 75,40 10 Autobuze de la 18-30 pasageri (inclusiv șoferul) 670,00 603,00 536,00 469,00 402,00 368,50 301,50 234,50 167,50 134,00 100,50 11 Autobuze de peste 30 pasageri 737,00 663,30 589,60 515,90 442,20 405,35 331,65 257,95 184,25 147,40 110,55 12 Troleibuze 1005,00 904,50 804,00 703,50 603,00 552,75 452,25 351,75 251,25 201,00 150,75 13 3) Tractoare rutiere (se exclud tractoarele rutiere cu semiremorci) cu puterea motorului: 14 Până la 45 cai-putere inclusiv 167,50 150,75 134,00 117,25 100,50 92,15 75,40 58,65 41,90 33,50 25,15 15 De la 46 cai-putere până la 100 cai-putere inclusiv 234,50 211,05 187,60 164,15 140,70 129,00 105,55 82,10 58,65 46,90 35,20 16 Mai mare de 100 cai-putere 301,50 271,35 241,20 211,05 180,90 165,85 135,70 105,55 75,40 60,30 45,25 17 4) Alte mijloace de transport în afara celor enumerate la punctele 1-3, cu masa maximă stabilită 18 Până la 3500 kg 502,50 452,25 402,00 351,75 301,50 276,40 226,15 175,90 125,65 100,50 75,40 19 De la 3501 kg la 7500 kg 569,50 512,55 455,60 398,65 341,70 313,25 256,30 199,35 142,40 113,90 85,45 20 De la 7501 kg la 16000 kg 670,00 603,00 536,00 469,00 402,00 368,50 301,50 234,50 167,50 134,00 100,50 21 Mai mare de 16000 kg 837,50 753,75 670,00 586,25 502,50 460,65 376,90 293,15 209,40 167,50 125,65 22 5)motociclete: 23 Până la 300 cm3, inclusiv 167,50 150,75 134,00 117,25 100,50 92,15 75,40 58,65 41,90 33,50 25,15 24 Peste 300 cm3 234,50 211,05 187,60 164,15 140,70 129,00 105,55 82,10 58,65 46,90 35,20 25 6) remorci și semiremorci: 26 Cu automobile ușoare (tractoare) 117,25 105,55 93,80 82,10 70,35 64,50 52,80 41,05 29,35 23,45 18,00 27 Cu alte mijloace de transport 167,50 150,75 134,00 117,25 100,50 92,15 75,40 58,65 41,90 33,50 25,15 Curs neoficial de schimb: 1 USD = 11 ruble transnistrene Costul primelor de asigurare pentru mijloacele de transport aparținând persoanelor juridice - prețuri exprimate în ruble transnistrene - Nr Crt Tipul mijlocului de transport Cost pentru 10 luni sau Cost pentru 9 luni Cost pentru 8 luni Cost pentru 7 luni Cost pentru 6 luni Cost pentru 5 luni Cost pentru 4 luni Cost pentru 3 luni Cost pentru 2 luni Cost pentru o lună Cost pentru 15 zile 1 1) Automobile ușoare, destinate transportului de pasageri, până la 9 locuri (inclusiv șoferul) 2 Capacitate cilindrică până la 1600 cm3, inclusiv 502,50 452,25 402,00 351,75 301,50 276,40 226,15 175,90 125,65 100,50 75,40 3 Capacitate cilindrică de la 1601 cm3 până la 2000 cm3, incl 552,75 497,50 442,20 386,95 331,65 304,05 248,75 193,50 138,20 110,55 82,95 4 Capacitate cilindrică de la 2001 cm3 până la 2400 cm3, incl 603,00 542,70 482,40 422,10 361,80 331,65 271,35 211,05 150,75 120,60 90,45 5 Capacitate cilindrică de la 2401 cm3 până la 3000 cm3, incl 753,75 678,40 603,00 527,65 452,25 414,60 339,20 263,85 188,45 150,75 113,10 6 Capacitate cilindrică mai mare de 3000 cm3 1 507,50 1356,75 1206,00 1055,25 904,50 829,15 678,40 527,65 376,90 301,50 226,15 7 Taxi 1 005,00 904,50 804,00 703,50 603,00 552,75 452,25 351,75 251,25 201,00 150,75 8 2) Mijloace pentru transportul pasagerilor: 9 Microbuze de la 10-17 pasageri (inclusiv șoferul) 753,75 678,40 603,00 527,65 452,25 414,60 339,20 263,85 188,45 150,75 113,10 10 Autobuze de la 18-30 pasageri (inclusiv șoferul) ] 005,00 904,50 804,00 703,50 603,00 552,75 452,25 351,75 251,25 201,00 150,75 11 Autobuze de peste 30 pasageri 1 105,50 994,95 884,40 773,85 663,30 608,05 497,50 386,95 276,40 221,10 165,85 12 Troleibuze 1 005,00 904,50 804,00 703,50 603,00 552,75 452,25 351,75 251,25 201,00 150,75 13 3) Tractoare rutiere (se exclud tractoarele rutiere cu semiremorci) cu puterea motorului: 14 Până la 45 cai-putere inclusiv 251,25 226,15 201,00 175,90 150,75 138,20 113,10 87,95 62,85 50,25 37,70 15 De la 46 cai-putere până la 100 cai-putere inclusiv 351,75 316,60 281,4 246,25 211,05 193,50 158,30 123,15 87,95 70,35 52,80 16 Mai mare de 100 cai-putere 452,25 407,05 361,8 316,60 271,35 248,75 203,55 158,30 113,10 90,45 67,85 17 4) Alte mijloace de transport în afara celor enumerate la punctele 1-3, cu masa maximă stabilită 18 Până la 3500 kg 753,75 678,40 603,00 527,65 452,25 414,60 339,20 263,85 188,45 150,75 113,10 19 De la 3501 kg la 7500 kg 854,25 768,85 683,40 598,00 512,55 469,85 384,45 299,00 213,60 170,85 128,15 20 De la 7501 kg la 16000 kg 1 005,00 904,50 804,00 703,50 603,00 552,75 452,25 351,75 251,25 201,00 150,75 21 Mai mare de 16000 kg 1 256,25 1130,65 1005,00 879,40 753,75 690,95 565,35 439,70 314,10 251,25 188,45 22 5)motociclete: 23 Până la 300 cm3, inclusiv 251,25 226,15 201,00 175,90 150,75 138,20 113,10 87,95 62,85 50,25 37,70 24 Peste 300 cm3 351,75 316,60 281,40 246,25 211,05 193,50 158,30 123,15 87,95 70,35 52,80 25 6) remorci și semiremorci: 26 Cu automobile ușoare (tractoare) 175,90 158,30 140,70 123,15 105,55 96,75 79,15 61,60 44,00 35,20 26,40 27 Cu alte mijloace de transport 251,25 226,15 201,00 175,90 150,75 138,20 113,10 87,95 62,85 50,25 37,70 Curs neoficial de schimb: 1 USD = 11 ruble transnistrene COMISIA EUROPEANĂ Bruxelles, 2 3 2015 COM(2015) 100 final COMUNICARE A COMISIEI CĂTRE PARLAMENTUL EUROPEAN, CONSILIU, COMITETUL ECONOMIC ȘI SOCIAL EUROPEAN ȘI COMITETUL REGIUNILOR Rezultatele consultării publice privind Strategia Europa 2020 pentru o creștere inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii RO RO Introducere Strategia Europa 2020 a fost lansată în 2010 ca strategie integrată pe termen lung a UE pentru locuri de muncă și creștere economică Vizând obținerea unei creșteri inteligente, durabile și favorabile incluziunii în Europa, strategia se bazează pe cinci obiective principale în următoarele domenii: ocuparea forței de muncă, cercetarea și dezvoltarea, schimbările climatice și energia, educația și combaterea sărăciei și a excluziunii sociale Acestea sunt traduse în obiective naționale de către fiecare stat membru Strategia este pusă în aplicare și monitorizată în cadrul semestrului european În plus, aceasta a servit drept cadru general pentru o serie de politici la nivelul UE și la nivel național În plan concret, strategia a servit drept ghid pentru proiectarea și programarea fondurilor structurale și de investiții europene în perioada 2014-2020 După primii ani de aplicare a strategiei, la jumătatea distanței până la orizontul anului 2020, Comisia a lansat o consultare publică în scopul de a evalua modul în care obiectivele strategiei fuseseră îndeplinite până la data respectivă Faptul că primii ani ai Strategiei Europa 2020 au coincis cu o gravă criză financiară și economică a avut un impact semnificativ asupra realizării de progrese spre îndeplinirea obiectivelor strategiei, ceea ce a însemnat și că deseori a fost inevitabil ca rațiunile de politică pe termen scurt să nu prevaleze asupra abordărilor pe termen mai lung Conform rezultatelor celui mai recent sondaj Eurobarometru pe tema Strategiei Europa 20201, cetățenii UE sunt de acord cu direcția luată de UE ca răspuns la criză, numărul de respondenți care cred că UE merge în direcția cea bună pentru a ieși din criză și pentru a face față provocărilor fiind de aproape două ori mai mare decât numărul de respondenți care nu cred acest lucru În prezenta comunicare sunt expuse principalele concluzii ale consultării publice care s-a desfășurat între mai și octombrie 2014 și al cărei scop a fost acela de a aduna punctele de vedere ale părților interesate asupra concepției și a rezultatelor Strategiei Europa 2020 Comunicarea este însoțită de un raport la zi privind stadiul la care s-a ajuns în îndeplinirea obiectivelor Strategiei Europa 20202 Rezumat Consultarea publică privind Strategia Europa 2020 s-a desfășurat între 5 mai 2014 și 31 octombrie 2014 Scopul consultării a fost acela de a aduna experiențele părților interesate și, astfel, de a desprinde învățămintele din primii ani de aplicare a strategiei și de a utiliza aceste învățăminte la revizuirea strategiei S-au primit, în total, 755 de contribuții din 29 de țări Partenerii sociali, grupurile de interese și organizațiile neguvernamentale constituie categoria de participanți cel mai bine reprezentată, fiind urmați de administrații și autorități publice din statele membre, cetățeni, grupuri de reflecție, mediul universitar, fundații și întreprinderi Principalele concluzii ale consultării publice sunt următoarele: - Strategia Europa 2020 este văzută ca un important cadru general pentru promovarea locurilor de muncă și a creșterii economice la nivelul UE și la nivel național Obiectivele și prioritățile strategiei sunt relevante din prisma provocărilor actuale și viitoare; 1 2 1 Eurobarometru standard 81, primăvara anului 2014, raportul privind Strategia Europa 2020 2 „Smarter, greener, more inclusive? Indicators to support the Europe 2020 strategy”, ediția 2015, Eurostat 1 - cele cinci obiective principale reprezintă agenți esențiali de accelerare a procesului de creare a locurilor de muncă și de creștere economică, permițând, de asemenea, ca strategia să nu se abată de la orientarea stabilită; - majoritatea inițiativelor emblematice și-au îndeplinit scopul, chiar dacă au rămas la un nivel scăzut de vizibilitate; - există posibilitatea și nevoia de îmbunătățire a realizărilor strategiei, prin ridicarea nivelului de asumare a răspunderii și de implicare pe teren 1 Contextul consultării publice privind Strategia Europa 2020 În martie 2014, Comisia Europeană a publicat o comunicare intitulată „Bilanțul Strategiei Europa 2020 pentru o creștere inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii”3 în scopul de a determina stadiul în care se afla punerea în aplicare a strategiei în UE și în statele membre la patru ani de la lansarea acesteia și de a pregăti terenul pentru revizuirea strategiei La mijlocul perioadei care se încheie în 2020, rezultatele obținute în direcția îndeplinirii obiectivelor în domeniul locurilor de muncă și al creșterii economice sunt neomogene, în special ca urmare a impactului crizei Efectele crizei sunt încă deosebit de acute, resimțindu-se în special pe piețele forței de muncă, unde șomajul continuă să fie foarte ridicat la nivelul UE și unde situația variază în mod semnificativ de la un stat membru la altul Dintre principalele surse de îngrijorare, șomajul în rândul tinerilor se menține la un nivel ridicat în mai multe state membre, iar șomajul de lungă durată se află în creștere Pe plan social, criza a dus la creșterea pericolului de sărăcie și de excluziune socială și la sporirea inegalităților Situația este deosebit de dificilă în anumite state membre, unde s-au înregistrat o creștere a numărului de persoane afectate de lipsuri materiale grave și o creștere a proporției gospodăriilor fără persoane ocupate La apogeul crizei, cheltuielile cu cercetarea și dezvoltarea au fost limitate în mai multe state membre ca urmare a necesității de a ține sub control cheltuielile publice Acum, când accentul se deplasează treptat de la urgențele crizei la construirea unor baze solide pentru locuri de muncă și pentru creștere economică, este important ca statele membre să acorde prioritate cheltuielilor care favorizează creșterea, cum ar fi investițiile în cercetare și dezvoltare Creșterea continuă să fie afectată și de o serie de tendințe pe termen lung, cum ar fi evoluțiile demografice, globalizarea și concurența din partea partenerilor internaționali, provocarea reprezentată de productivitate și digitalizare, precum și presiunea asupra resurselor și preocupările legate de mediu De asemenea, criza a afectat realizarea de progrese în direcția îndeplinirii obiectivelor principale ale Strategiei Europa 2020 Criza a avut în mod clar efecte negative asupra ocupării forței de muncă și asupra nivelurilor de sărăcie și a limitat progresele înregistrate în direcția îndeplinirii celorlalte obiective, mai puțin a obiectivului de reducere a emisiilor de gaze cu efect de seră În ciuda crizei, au existat mai multe tendințe structurale pozitive, de exemplu în nivelurile de educație, în constituirea unui mix energetic mai durabil și în reducerea intensității emisiilor de CO2 în economie În consecință, UE este, în general, pe cale de a-și îndeplini obiectivele în domeniul educației, al schimbărilor climatice și al energiei sau de a se apropia în mare măsură de îndeplinirea acestora Nu același lucru se poate spune despre ocuparea forței de muncă, cercetare și dezvoltare și reducerea sărăciei, domenii în care impactul crizei s-a resimțit cel mai puternic Sunt necesare eforturi susținute în toate domeniile pentru consolidarea progreselor deja înregistrate și pentru realizarea de progrese suplimentare 3 COM(2014) 130 final 2 Obiectivele Strategiei Europa 2020 sunt angajamente politice4 Natura politică a obiectivelor este inerentă strategiei și reflectă rolul primordial pe care guvernele naționale ar trebui să îl joace în cadrul strategiei, în conformitate cu principiul subsidiarității Pentru majoritatea domeniilor însă, obiectivele naționale nu sunt suficient de ambițioase pentru a permite atingerea, prin cumulare, a obiectivului stabilit la nivelul UE De exemplu, dacă toate statele membre și-ar atinge obiectivele naționale, investițiile totale în cercetare și dezvoltare la nivelul UE s-ar ridica la 2,6 % din PIB până în 2020, ceea ce este sub obiectivul de 3 % stabilit de UE Aceste grade diferite de angajament se reflectă, de asemenea, în faptul că gradul de răspuns și de ambiție al politicilor variază pe teritoriul UE Progresele neomogene înregistrate în privința obiectivelor Strategiei Europa 2020 pot fi puse, parțial, și pe seama decalajului temporal cu care reformele structurale își produc impactul deplin asupra economiilor Deși ritmul și calitatea reformelor structurale au variat de la un stat membru la altul, majoritatea statelor membre au demarat importante reforme structurale pe piețele forței de muncă, pentru a le face mai rezistente în viitor, pe piețele de produse și servicii, pentru a le îmbunătăți modul de funcționare și pentru a favoriza o alocare eficientă a resurselor, și în administrațiile publice, pentru a le spori eficiența Totuși, aceste reforme au nevoie de timp pentru a da rezultate și a deveni vizibile, de unde rezultă că este crucial să fie puse în aplicare în mod rapid și temeinic Diferențele tot mai pronunțate dintre statele membre și, deseori, din interiorul aceluiași stat membru au stânjenit progresele în direcția îndeplinirii obiectivelor Strategiei Europa 2020 în loc ca economiile noastre să ajungă la convergența dorită, decalajul dintre statele membre cu cele mai bune rezultate și statele membre cu rezultate mai slabe s-a mărit ca urmare a crizei S-a mărit, de asemenea, decalajul dintre regiunile aceluiași stat membru și dintre regiunile diferitelor state membre De exemplu, decalajul dintre cele mai bune și cele mai slabe rezultate în domeniul ratei de ocupare a populației cu vârste cuprinse între 20 și 64 de ani a fost de 26,9 puncte procentuale în 2013, an în care ratele ocupării forței de muncă au variat între 52,9 % în Grecia și 79,8 % în Suedia Această situație este comparabilă cu cea din 2000, când diferența dintre cele mai bune și cele mai slabe rezultate a fost de 22,7 puncte procentuale, ratele ocupării forței de muncă variind între 55,3 % în Bulgaria și 78,0 % în Danemarca Mărirea ratei de ocupare a populației în vârstă de 20-64 de ani la cel puțin 75 % 68,4% (2013) Mărirea ratei investițiilor în cercetare și dezvoltare la 3 % din PIB 2,02% (2013) Reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră cu cel puțin 20 % față de nivelurile din 1990 reducere cu 17,9 % (2012) Mărirea ponderii energiei regenerabile în consumul final de energie la 20 % 14,1 % (2012) 4 O excepție notabilă o constituie obiectivul de reducere a emisiilor de gaze cu efect de seră și obiectivul de utilizare a energiei regenerabile Aceste obiective se sprijină pe un cadru obligatoriu din punct de vedere juridic la nivelul UE, cu valori care trebuie atinse la nivel național 3 Urmărirea unei creșteri a eficienței energetice cu 20 % (măsurată în funcție de consumul de energie primară și de consumul final de energie) Consumul de energie primară: creștere de 11,9% a eficienței energetice (2013) Consumul final de energie: creștere de 12,8 % a eficienței energetice (2013) Reducerea ratei de părăsire timpurie a școlii și a sistemelor de formare la mai puțin de 10 % 12,0% (2013) Mărirea la cel puțin 40 % a proporției absolvenților de învățământ terțiar în vârstă de 30-34 de ani 36,9% (2013) Reducerea cu cel puțin 20 de milioane a numărului de persoane în pericol de sărăcie și de excluziune socială (echivalentul unui obiectiv de 96,6 milioane) 121,6 milioane de persoane expuse riscului de sărăcie sau de excluziune socială (2013)5 Sursa: Comisia Europeană în acest context, consultarea publică privind Strategia Europa 2020 a vizat, printre altele, o mai bună cunoaștere a rezultatelor înregistrate de strategie pe teren întrucât strategia este un parteneriat între UE și statele sale membre, de o importanță capitală pentru succesul acesteia sunt angajamentul și implicarea guvernelor naționale, a parlamentelor, a autorităților locale și regionale, a partenerilor sociali, a altor părți interesate și a societății civile Era important, așadar, să se adune opiniile tuturor părților implicate în punerea în aplicare a strategiei și să se desprindă învățăminte din experiența și din bunele practici ale acestora 2 Cifre importante referitoare la consultarea publică privind Strategia Europa 2020 Consultarea publică privind Strategia Europa 2020 a fost deschisă între 5 mai 2014 și 31 octombrie 2014 Au fost utilizate o serie de instrumente menite să îi optimizeze vizibilitatea și să încurajeze participarea în plus față de anunțarea consultării publice pe portalul „Vocea ta în Europa”, a fost creat un site internet special6 care oferea posibilitatea de a completa un chestionar sau de a depune un document de poziție și care conținea link-uri spre principalele documente legate de Strategia Europa 2020 Comisia a elaborat acest chestionar pentru a aduna păreri despre primii ani ai strategiei și idei pentru dezvoltarea sa ulterioară Site-ul internet are și o secțiune dedicată publicării contribuțiilor primite7 Un număr de 755 de participanți au răspuns la consultarea publică Din distribuția pe țări rezultă o preponderență a răspunsurilor din Belgia, țară în care își au sediul grupuri de interese la nivel european Rata de participare a fost foarte scăzută în țările Europei Centrale și de Est Au existat și participanți din următoarele țări terțe: Norvegia, Elveția, Canada și Statele Unite Participanții reflectă gama largă de părți interesate ale Strategiei Europa 2020 Partenerii sociali, grupurile de interese și organizațiile neguvernamentale constituie categoria de participanți cel mai bine reprezentată (41 %), fiind urmați de administrații și autorități publice 5 Acest obiectiv este măsurat pentru UE-27, întrucât în cazul Croației nu există date disponibile pentru 2008, adică anul de referință pentru calcularea obiectivului 6 Site-ul , găzduit pe site-ul general al Strategiei Europa 2020 4 din statele membre, inclusiv autorități locale și regionale (20 %), cetățeni (19 %) și grupuri de reflecție, mediul universitar și fundații (14 %) întreprinderile constituie 6 % din participanți, această rată de participare destul de scăzută fiind contrabalansată de rata ridicată de participare a grupurilor de interese care reprezintă întreprinderile Distribuția participanților pe categorii de părți interesate întreprinderi 6% Grupuri de reflecție, mediul universitar, fundații 14% Parteneri sociali, sindicate, reprezentanți ai angaj atolilor, grupuri de interese, ONG-uri 41% Persoane fizice 19% Guverne ale statelor membre, autorități publice 20% Sursa: Comisia Europeană Distribuția domeniilor acoperite reflectă faptul că Strategia Europa 2020 este favorabilă incluziunii Majoritatea participanților au acoperit toate domeniile strategiei în răspunsurile lor, și anume afacerile economice și financiare, competitivitatea, industria, piața unică, ocuparea forței de muncă, cercetarea, dezvoltarea și inovarea, economia digitală, schimbările climatice, energia și utilizarea eficientă a resurselor, educația și formarea, precum și sărăcia și excluziunea socială Distribuția contribuțiilor axate pe un domeniu specific este, în general, echilibrată în plus față de răspunsurile oficiale la consultarea publică, instituțiile UE și instituțiile naționale au contribuit, la rândul lor, la discuțiile referitoare la revizuirea strategiei La inițiativa președinției italiene a Consiliului, revizuirea a fost discutată în majoritatea formațiunilor sectoriale ale Consiliului Pe baza rezultatelor acestor discuții, președinția a prezentat un rezumat cu ocazia Consiliului Afaceri Generale din decembrie 20148 Parlamentul European are, de la data lansării strategiei, un rol important, inclusiv în apelurile adresate parlamentelor naționale de a-și aduce contribuția în ultimele luni au avut loc mai multe schimburi de opinii cu parlamentele naționale cu privire la Strategia Europa 2020 și la dezvoltarea ulterioară a acesteia Reflecțiile asupra revizuirii Strategiei Europa 2020 au suscitat un viu interes și au mobilizat părțile interesate care sunt implicate în punerea în aplicare a strategiei Comitetul Regiunilor, prin lucrările platformei sale de monitorizare, și Comitetul Economic și Social European au fost deosebit de active și au organizat atât schimburi de opinii, cât și discuții pe teme specifice ale Strategiei Europa 2020 De asemenea, în statele membre au fost organizate, cu sprijinul funcționarilor responsabili cu semestrul european din cadrul Comisiei Europene, o serie de evenimente având ca temă strategia în ansamblul său sau unele 8 5 dintre elementele acesteia Aceste evenimente au îmbunătățit dialogul cu toți actorii interesați, au creat legături între diferitele rețele de părți interesate și au permis adunarea de experiențe și bune practici de pe teren, de care se va ține cont la revizuirea strategiei 3 Principalele rezultate ale consultării publice privind Strategia Europa 2020 3 1 Domeniul de aplicare și obiectivele Strategiei Europa 2020 continuă să fie relevante O strategie la nivelul UE în domeniul locurilor de muncă și al creșterii economice se bucură de un sprijin masiv Marea majoritate a participanților la consultare (86%) consideră că Europa are nevoie de o strategie globală pe termen mediu pentru locuri de muncă și creștere economică în anii următori, numai o mică parte a acestora (14 %) având păreri împărțite sau negative Aceștia din urmă, care sunt în principal persoane fizice, consideră fie că UE ar trebui să se concentreze asupra punerii în aplicare a instrumentelor existente, fie că dezvoltarea socială, economică și ecologică este mai importantă decât creșterea în sine sau chiar că factorii de decizie ar trebui să renunțe la ideea creșterii la infinit Marea majoritate a participanților asociază strategia cu sfera lor de activitate și apreciază cadrul global al acesteia Relevanța tripticului „creștere inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii” este salutată Strategia Europa 2020 abordează provocările prezente și viitoare Din contribuțiile la consultarea publică reiese o corelație puternică între domeniile identificate de participanți ca priorități și domeniile Strategiei Europa 2020 3 2 Actualele cinci obiective principale sunt relevante și se consolidează reciproc Participanții susțin în foarte mare măsură obiectivele, considerându-le un instrument util pentru realizarea strategiei Majoritatea (87 %) consideră că obiectivele sunt un instrument util pentru punerea în aplicare și pentru monitorizarea Strategiei Europa 2020, având rol de repere care ajută la concentrarea atenției asupra mai multor domenii esențiale O parte din participanți (10 %) indică modalități de îmbunătățire, recunoscând în același timp faptul că obiectivele sunt un instrument valoros Mai mulți participanți subliniază că este important să se evite un număr prea mare de obiective și, astfel, să se mențină o abordare concentrată Obiectivele sunt considerate inutile numai de o mică parte din participanți (3 %) În plus, câțiva participanți subliniază că este important ca orice evaluare cantitativă a progreselor realizate în vederea atingerii obiectivelor să fie completată de o analiză calitativă Comisia împărtășește ideea importanței analizei și evaluării calitative, pe care le-a efectuat, de altfel, mai ales în contextul semestrului european O mare parte din participanți consideră că actualele cinci obiective principale ar trebui să rămână neschimbate Marea majoritate a participanților (78 %) consideră că obiectivele actuale sunt suficiente Unii participanți propun adăugarea unor noi obiective, în timp ce alții pun sub semnul întrebării relevanța obiectivului referitor la învățământul terțiar, subliniind importanța adaptării competențelor la nevoile pieței forței de muncă, în scopul evitării neconcordanțelor dintre cerere și ofertă Este important să se reamintească faptul că obiectivele nu sunt menite să reflecte totalitatea politicilor UE sau a ambițiilor sale, ci sunt indicatori reprezentativi ai tipului de schimbări promovate de Strategia Europa 2020 Unele dintre obiectivele propuse de participanții la consultare, cum ar fi obiectivele orientative în materie de utilizare eficientă a resurselor și de contribuție a industriei la PIB, sunt deja integrate în alte politici ale UE În fine, din consultarea publică nu se desprinde o ierarhie clară a obiectivelor Aproximativ jumătate din participanți sunt de părere că obiectivele sunt la fel de importante și interdependente, că acestea se consolidează reciproc și că ele contribuie împreună la ocuparea forței de muncă și la creșterea economică 6 3 3 Inițiativele emblematice și-au îndeplinit scopul Inițiativele emblematice și-au îndeplinit, în general, scopul, iar acțiunile desfășurate în domeniile respective ale acestora trebuie continuate în alte forme În ansamblu, participanții consideră că inițiativele emblematice au scopul de a spori capacitatea UE de a îndeplini obiectivele Strategiei Europa 2020 Cu toate acestea, părerile unui număr semnificativ de participanți (32 %), printre care guverne și organizații reprezentative, au fost împărțite: inițiativele emblematice și-au îndeplinit scopul prin faptul că au încurajat o serie de acțiuni prioritare, dar valoarea lor adăugată a fost umbrită de faptul că sensibilizarea a fost insuficientă și că acțiunile de politică s-au suprapus, devenind astfel superflue Unii participanți afirmă că inițiativele emblematice sunt deconectate de domeniile lor mai largi de politică, iar alții vorbesc de o anumită confuzie rezultată din suprapuneri și din lipsa de ierarhizare a inițiativelor emblematice Prin urmare, unii participanți susțin că a venit timpul ca acestea să fie înlocuite cu programe globale de politică organizate cu mai multă coerență 3 4 Ar fi important și de dorit să se îmbunătățească realizarea și punerea în aplicare a strategiei Există posibilități de a îmbunătăți realizarea Strategiei Europa 2020 La întrebarea dacă Strategia Europa 2020 a schimbat ceva majoritatea participanților (60 %) răspund că da Mulți participanți (40 %) răspund însă negativ, semnalând o serie de lacune în ceea ce privește punerea în aplicare, precum și modalități de remediere a acestora Punerea în aplicare cu succes a strategiei a fost afectată de lipsuri la nivel de sensibilizare, implicare și asigurare a aplicării În primul rând, contribuțiile la consultarea publică arată că sensibilizarea cu privire la strategie a fost insuficientă, fie în mod explicit, atunci când participanții precizează că nu pot răspunde la unele întrebări, fie în mod implicit, atunci când din răspunsurile lor reiese că au înțeles greșit conținutul sau obiectivul strategiei În al doilea rând, mai puțin de jumătate din participanți (46 %) afirmă că sunt implicați în strategie, iar trei sferturi (77 %) își exprimă dorința de a se implica mai mult în strategie Din contribuții se desprind și unele bune practici utile, cum ar fi Comitetul părților interesate care a fost instituit de guvernul danez și din care fac parte aproximativ 30 de organizații, de la asociații de întreprinderi și sindicate, până la primării și organizații neguvernamentale Participanții la consultare se declară în favoarea unui cadru îmbunătățit de asigurare a aplicării, prin care să se garanteze că strategia dă rezultate, prin existența unui nivel adecvat de ambiție și de instrumente de asigurare a aplicării În timp ce mai mult de jumătate din participanți (58 %) consideră că este important și indicat să existe obiective naționale, aproape o treime (28 %) insistă asupra faptului că obiectivele naționale ar trebui să fie suficient de ambițioase și că UE ar trebui să ridice nivelul de angajament al statelor membre prin consolidarea procesului său de monitorizare Participanții semnalează posibilități de îmbunătățire a realizării Strategiei Europa 2020 Principalele opțiuni preferate de participanți sunt: o mai bună orientare a comunicării și a informării, intensificarea schimburilor de experiență și de bune practici între statele membre, implicarea tuturor nivelurilor relevante de părți interesate, monitorizarea atentă a progreselor realizate și introducerea unor stimulente care să sprijine angajamentul față de obiectivele strategiei 3 5 Sinteza principalelor învățăminte desprinse Din contribuțiile primite, Comisia desprinde, în ceea ce privește Strategia Europa 2020, următoarele puncte tari, puncte slabe, perspective și amenințări 7 PUNCTE TARI PUNCTE SLABE • Sprijinul masiv de care se bucură o strategie la nivelul UE în domeniul locurilor de muncă și al creșterii economice • Concordanța domeniilor acoperite de Strategia Europa 2020 cu provocările cărora trebuie să li se facă față • Obiective care au relevanță și care se consolidează reciproc • Realizarea unor progrese deja tangibile: UE este, în general, pe cale de a îndeplini obiectivele în domeniul educației, al schimbărilor climatice și al energiei sau de a se apropia în mare măsură de îndeplinirea acestora PERSPECTIVE • Dorința unor actori de a juca un rol activ în strategie • Monitorizarea atentă a strategiei prin intermediul semestrului european • Alinierea Strategiei Europa 2020 cu prioritățile Comisiei (locuri de muncă, creștere economică și investiții) • Lipsa de vizibilitate a inițiativelor emblematice • Necesitatea de a îmbunătăți modul în care strategia este realizată și pusă în aplicare • Implicarea insuficientă a părților interesate relevante • Faptul că obiectivele în domeniul ocupării forței de muncă, al cercetării și dezvoltării și al reducerii sărăciei sunt departe de a fi atinse AMENINȚĂRI 9 • Amplificarea, ca urmare a crizei, a diferențelor dintre statele membre și din interiorul aceluiași stat membru • Natura politică a obiectivelor și lipsa de ambiție a statelor membre Concluzii Comisia va ține seama de rezultatele consultării publice în viitoarele reflecții asupra modului în care ar trebui continuată Strategia Europa 2020 în afară de concluziile consultării publice, Comisia va lua în considerare, de asemenea, contribuțiile Parlamentului European, ale Consiliului, ale parlamentelor naționale, ale Comitetului Economic și Social European și ale Comitetului Regiunilor Totodată, Comisia se va asigura că orice propunere va fi în deplină concordanță cu lucrările actuale de aprofundare a uniunii economice și monetare în conformitate cu programul său de lucru pentru anul 2015, Comisia va prezenta propuneri de revizuire a Strategiei Europa 2020 înainte de sfârșitul anului 8 EXPUNERE DE MOTIVE SECȚIUNEA 1 TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV Lege pentru modificarea art 2 din Legea nr 92/2002 pentru aprobarea participării României, cu drepturi depline, la Consiliul de Administrație al Colegiului Europei și a plății cotizației anuale SECȚIUNEA A 2-A MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV 1 Descrierea situației actuale În anul 1949 a fost înființat Colegiul Europei, în urma primului Congres al Mișcării Europene, desfășurat la Haga, în anul 1948 Obiectivul urmărit a fost crearea unui institut în care absolvenți ai universităților din diferite state europene să studieze în domeniile cooperării și integrării europene Colegiul a fost stabilit la Bruges, Belgia, iar începând cu anul 1993 a fost înființat un nou campus și în Natolin, Varșovia, Polonia, cu sprijinul Comisiei Europene și al guvernului polonez Colegiul Europei este o instituție privată de învățământ superior, iar România participă ca membru cu drepturi depline la Consiliul de Administrație, începând cu anul 2002, în temeiul Legii nr 92/20020pentru aprobarea participării României, cu drepturi depline, la Consiliul de Administrație al Colegiului Europei și a plății cotizației anuale Consiliul de Administrație este condus de înigo Mendez de Vigo și este constituit din reprezentanți ai statelor care găzduiesc campusurile de la Bruges și Natolin, precum și ai altor state europene Consiliul de Administrație este organul de conducere și asigură îndeplinirea obiectivelor Colegiului Printre statele membre UE care contribuie financiar la Colegiul Europei se numără: Austria, Belgia, Republica Cehia, Cipru, Danemarca, Elveția, Finlanda, Franța, Germania, Grecia, Irlanda, Italia, Luxemburg, Malta, Olanda, Polonia, Portugalia, Slovenia, Spania, Suedia, Marea Britanie, Ungaria În prezent, potrivit art 2 alin (1), punctul 42 din Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, Ministerul Afacerilor Externe răspunde de aplicarea dispozițiilor Legii nr 92/2002 pentru aprobarea participării României, cu drepturi depline, la Consiliul de Administrație al Colegiului Europei și a plății cotizației anuale Succesiunea în timp a instituțiilor care au asigurat aplicarea dispozițiilor Legii nr 92/2002 este următoarea: 1 Ministerul Integrării Europene, potrivit art 2 din Legea nr 92/2002; 2 Departamentul pentru Afaceri Europene, înființat prin Ordonanța de urgență nr 133/2006 privind înființarea, organizarea și funcționarea Departamentului pentru Afaceri Europene în subordinea primului-ministru, în urma preluării activității, posturilor și personalului Secretariatului permanent pentru afaceri europene din cadrul Cancelariei Primului-Ministru și a activității, posturilor și personalului Direcției generale evaluare și pregătire pentru aderare și Direcției generale armonizare cu acquis-ul comunitar din cadrul Ministerului Integrării Europene; 3 Ministerul Afacerilor Europene, înființat prin Ordonanța de urgență nr 78/2011 privind stabilirea unor măsuri organizatorice în domeniul afacerilor europene, prin preluarea activității Autorității pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale și a Departamentului pentru Afaceri Europene Ministerul Afacerilor Europene asigura aplicarea dispozițiilor Legii nr 92/2002 potrivit art 3, punctul II, litera x) din Hotărârea Guvernului nr 967/2011 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Europene, Ministerului Afacerilor Europene; 4 Ministerul Afacerilor Externe, care, prin art 12 alin (4) din Ordonanța de urgență nr 96/2012 privind stabilirea unor măsuri de reorganizare în cadrul administrației publice centrale și pentru modificarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare, a preluat activitatea și structurile în domeniul afacerilor europene de la Ministerul Afacerilor Europene În acest sens, în conformitate cu art 26 alin (3) din Ordonanța de urgență nr 96/2012, Ministerul Afacerilor Externe s-a subrogat în drepturile și obligațiile Ministerul Afacerilor Europene Este astfel necesară modificarea Legii nr 92/2002, în sensul actualizării denumirii instituției prevăzute la art 2 al acestui act normativ, pentru a asigura corelarea corectă cu restul actelor normative relevante (Ordonanța de urgență 96/2012 și Hotărârea Guvernului nr 8/2013) 2 Schimbări preconizate Prin prezentul proiect de act normativ se propune modificarea art 2 din Legea nr 92/2002 pentru aprobarea participării României, cu drepturi depline, la Consiliul de Administrație al Colegiului Europei și a plății cotizației anuale, prin înlocuirea „Ministerului Integrării Europene” cu „Ministerul Afacerilor Externe” Prin această modificare se va asigura cadrul legal necesar în vederea efectuării plății cotizației anuale a României la Colegiul Europei 3 Alte informații (**) În cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul SECȚIUNEA A 3-A IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul SECȚIUNEA A 4-A IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT, ATÂT PE TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CÂT ȘI PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI) - mii lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii — 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare - - 7 Alte informații Nu are impact financiar SECȚIUNEA A 5-A EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLAȚIEI ÎN VIGOARE 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca Nu este cazul urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente 6 Alte informații Nu este cazul SECȚIUNEA A 6-A CONSULTĂRILE EFECTUATE ÎN VEDEREA ELABORĂRII PROIECTULUI DE ACT NORMATIV 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu Nu este cazul prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ va fi avizat de Consiliul Legislativ 6 Alte informații Nu este cazul SECȚIUNEA A 7-A ACTIVITĂȚI DE INFORMARE PUBLICĂ PRIVIND ELABORAREA ȘI IMPLEMENTAREA PROIECTULUI DE ACT NORMATIV 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public, prevăzute în Legea nr 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul SECȚIUNEA A 8-A MĂSURI DE IMPLEMENTARE 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale -înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate a fost elaborat proiectul de Lege pentru modificarea art 2 din Legea nr 92/2002 pentru aprobarea participării României, cu drepturi depline, la Consiliul de Administrație al Colegiului Europei și a plății cotizației anuale, pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE BOGDAN AURESCU AVIZĂM FAVORABIL, MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE DARIUS-BOGDAN VÂLCOV MINISTRUL JUSTIȚIEI ROBERT MARIUS CAZANCIUC Raport proceduri/contracte Autoritate contractanta: Ministerul Afacerilor Externe CIF/CUI: 4266863 Localitate: București Județ: București Denumire raport: Data transmitere: Raport contracte atribuite in 2014 Nr crt Tip contract Valoare totala contracte (fara TVA) Nr Total contracte Valoare RON online offline online offline total din care cu finanțare externa total din care cu finanțare externa total din care cu finanțare externa total SEAP Declar at SEAP Declar at SEAP Declar at SEAP Declar at SEAP Declarat SEAP Declarat SEAP Declarat 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 Contracte achiziții 1 1 Contracte de furnizare licitație deschisa 2 2 1 1 0 0 0 0 1706039 35 1786039 35 1142138 67 1142138 67 0 00 0 00 licitație restrânsă 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 licitație restrânsă accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 dialog competitiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 negociere cu publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 negociere fara publicare anunț de participare 0 0 0 0 1 1 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 499 68 499 68 cerere de oferte 10 10 X 0 0 0 0 0 1487345 70 1487345 70 X 0 00 0 00 0 00 TOTAL 1 1 12 12 1 1 1 1 0 0 3273385 05 3273385 05 1142138 67 1142138 67 499 68 499 68 Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 08:44 Pagina 1/10 Raport proceduri/contracte Valoare totala contracte (fara TVA) Nr contracte atribuite unor ofertant! cu rezidenta in afara României Procent atribuire online Valoare RON Valoare totala contracte EUR offline online offline din care cu finanțare externa total din care cu finanțare externa total din care cu finanțare externa SEAP Declarat SEAP Declarat SEAP Declarat SEAP Declarat SEAP Declarat SEAP Declarat 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 flț 0 100% 0 00 0 00 0 00 0,00 0,00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 100% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 100% Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 05:44 Pagina 2/10 ®^0©ойайо® Raport proceduri/contracte 1 2 Contracte de servicii licitație deschisa 3 3 3 3 0 0 0 0 15749112 0 0 15749112 0 15749112 0 0 15749112 0 0 0 00 0 00 licitație restrânsă 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 000 0 00 ООО 0 00 licitație restrânsă accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 000 0 00 ООО 0 00 dialog competitiv 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 000 0 00 ООО 0 00 negociere cu publicare anunț de participare 0 0 0 0 1 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 225000 00 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 000 0 00 ООО 0 00 negociere fara publicare anunț de participare 0 0 0 0 7 7 0 0 000 0 00 ooo ooo 1060819 37 1060819 37 cerere de oferte 2 2 X 0 0 0 0 0 274522 04 274522 04 X 0 00 0 00 0 00 TOTAL 1 2 5 5 3 3 8 7 0 0 16023634 0 4 16023634 0 4 15749112 0 0 15749112 0 0 1285819 37 1060819 37 1 3 Contracte de lucrări licitație deschisa 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 ООО 0 00 0 00 0 00 licitație restrânsă 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 0 00 0 00 ООО 0 00 licitație restrânsă accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 ooo ООО 0 00 dialog competitiv 0 0 0 0 0 0 0 0 000 000 0 00 ООО ООО 0 00 negociere cu publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 000 000 000 ООО ООО 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 ООО 0 00 0 00 negociere fara publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 ООО cerere de oferte 0 0 X 0 0 0 0 0 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 TOTAL 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 TOTAL 1 17 17 4 4 9 8 0 0 19297019 0 9 19297019 0 9 16891250 6 7 16891250 6 7 1286319 05 1061319 05 Cumpărări directe 3 3 X 3 0 332 X 3 175250 00 175250 00 X 0 00 0 00 3488125 55 TOTAL II 3 3 X 3 0 332 X 3 175250 00 175250 00 X 0 00 0 00 3488125 55 TOTAL l+ll 20 20 4 7 9 340 0 3 19472269 0 9 19472269 0 9 16891250 6 7 16891250 6 7 1286319 05 4549444 60 Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 08:44 Pagina 3/10 Raport proceduri/contracte 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 100% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% X 0 00 39450 00 39450 00 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 100% 0 00 0 00 39450 00 39450 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 100% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 39450 00 39450 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 100% X 127558 26 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 4 78% X 127558 26 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 4 78% 0 00 127558 28 39450 00 39450 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 84 92% Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 08:44 Pagina 4/10 Raport proceduri/contracte III Acord cadru 111 1 Acorduri cadru de furnizare licitație deschisa 3 3 0 0 0 0 0 0 143781 80 143781 80 0 00 0 00 0 00 0 00 licitație restrânsă 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 licitație restrânsă accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 000 0 00 000 0 00 0 00 dialog competitiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 000 0 00 000 000 0 00 negociere cu publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 000 000 000 0 00 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 000 ooo 0 00 0 00 negociere fara publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 0 00 000 0 00 0 00 cerere de oferte 0 0 x 0 1 1 0 0 0 00 0 00 X 000 377402 00 377402 00 TOTAL 111 1 3 3 0 0 1 1 0 0 143781 80 143781 80 000 000 377402 00 377402 00 III 2 Acorduri cadru de servicii licitație deschisa 2 2 0 0 0 0 0 0 316876 61 316876 61 0 00 000 000 0 00 licitație restrânsă 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 licitație restrânsă accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 000 000 000 0 00 dialog competitiv 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0 00 0 00 0 00 000 0 00 negociere cu publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 000 000 0 00 0 00 negociere fara publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 cerere de oferte 3 3 X 0 0 0 0 0 919200 00 919200 00 X 0 00 0 00 0 00 TOTAL III 2 5 5 0 0 0 0 0 0 1236076 61 1236076 61 0 00 0 00 0 00 0 00 III 3 Acorduri cadru de lucrări licitație deschisa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 licitație restrânsă 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 licitație restrânsă accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 dialog competitiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 08:44 Pagina 5/10 Raport proceduri/contracte 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 000 0 00 o oo 0 0 100% 0 00 o oo 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 000 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 27 59% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 100% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 000 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 000 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% X o oo 97895 41 97895 41 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 100% 0 00 0 00 97B95 41 97895 41 100 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 100% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0,00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 o oo 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 08:44 Pagina 6/10 Raport proceduri/contracte negociere cu publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 negociere fara publicare anunț de participare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 cerere de oferte 0 0 X 0 0 0 0 0 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 TOTAL III 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 TOTAL III 8 8 0 0 1 1 0 0 1379858 41 1379858 41 0 00 0 00 377402 00 377402 00 IV Contracte subsecvente IV 1 Contracte subsecvente la acorduri cadru de furnizare licitație deschisa X 0 X 0 X 7 X 0 X 0 00 X 0 00 X 201835 43 licitație restrânsă X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 licitație restrânsă accelerata X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 dialog competitiv X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 negociere cu publicare anunț de participare X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 negociere fara publicare anunț de participare X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 cerere de oferte X 0 X 0 X 1 X 0 X 0 00 X 0 00 X 179193 55 TOTAL ІѴ 1 X 0 X 0 X 8 X 0 X 0 00 X 0 00 X 381028 98 IV 2 Contracte subsecvente la acorduri cadru de servicii licitație deschisa X 0 X 0 X 3 X 0 X 0 00 X 0 00 X 584521 03 licitație restrânsă X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 licitație restransa accelerata X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 dialog competitiv X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 negociere cu publicare anunț de participare X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata X X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 08:44 Pagina 7/10 Raport proceduri/contracte 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 00 0 00 X 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 0% 0 00 0 00 97895 41 97895 41 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0 82 79% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 00 X 0 0% Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 31-03-2015 08:44 Pagina 8/10 Raport proceduri/contracte negociere fara publicare anunț de participare X 0 X 0 X 0 X 0 X 000 X 0 00 X 0 00 cerere de oferte X 0 X 0 X 3 X 0 X 000 X 000 X 274350 00 TOTAL IV 2 X 0 X 0 X 6 X 0 X 000 X 0 00 X 858871 03 IV 3 Contracte subsecvente la acorduri cadru de lucrări licitație deschisa X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 000 licitație restrânsă X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X ООО X 0 00 licitație restrânsă accelerata X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 000 X 0 00 dialog competitiv X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 0 00 X 0 00 negociere cu publicare anunț de participare X 0 X 0 X 0 X 0 X 000 X 000 X 0 00 negociere cu publicare anunț de participare accelerata X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 000 X 0 00 negociere fara publicare anunț de participare X 0 X 0 X 0 X 0 X 000 X 000 X ООО cerere de oferte X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 000 X 000 TOTAL IV 3 X 0 X 0 X 0 X 0 X 0 00 X 000 X 0 00 TOTAL IV X 0 X 0 X 14 X 0 X 0 00 X ООО X 1239900 01 TOTAL GENERAL l+ll+lll 2B 28 4 7 10 341 0 3 20852127 5 0 20852127 5 0 16891250 6 7 16891250 6 7 1663721 05 4926846 60 Sistemul Electronic de Achiziții Publice, 01-04-2015 11:18 Pagina 9/10 Jjbllu'1 IA >Jия/ /'7/jda IlsJJxLjSjjM — x/y ’JD da njil ■^^•ssifUddJ aii/ujMJMi Aniversarea a 40 de ani de la adoptarea Actului Final de la Helsinki este un reper important în istoria OSCE în urmă cu 40 de ani, la Helsinki, liderii statelor participante la Conferința privind Securitatea și Cooperarea în Europa, inclusiv România, semnau Actul Final de la Helsinki - un document vizionar, de relevanță istorică, una dintre cele mai importante realizări în domeniul relațiilor internaționale Actul Final de la Helsinki a marcat un moment de cotitură în istoria recentă, deschizând calea spre dialog, securitate prin cooperare și relații interstatale bazate pe respectarea principiilor fundamentale Normele și principiile fundamentale incluse în "Decalogul de la Helsinki” - egalitatea suverană a statelor; interzicerea utilizării forței și a amenințării cu forța; inviolabilitatea frontierelor; respectul integrității teritoriale a statelor; soluționarea pașnică a conflictelor; neamestecul în treburile interne; respectarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale; egalitatea și dreptul popoarelor la auto-determinare; cooperarea între state; îndeplinirea cu bună credință a obligațiilor în baza dreptului internațional - toate au guvernat, de-a lungul timpului, relațiile dintre Statele participante și au exercitat o influență decisivă asupra comportamentului guvernelor, atât la nivel național, cât și internațional Toate aceste principii fundamentale ale Actului Final de la Helsinki continuă să își mențină valabilitatea și importanța Relevanța acestor principii fundamentale este astăzi întărită, în contextul provocărilor majore la adresa securității în spațiul OSCE, în special conflictul în derulare în Ucraina și persistența conflictele prelungite din Republica Moldova, Georgia și Nagomo-Karabakh Evoluțiile recente din zona OSCE au reamintit Statelor participante că realizările de până acum nu trebuie să se piardă Astăzi, mai mult decât oricând, respectarea normelor dreptului internațional și a principiilor fundamentale din Actul Final de la Helsinki are o importanță capitală și trebuie să continue să stea la baza oricăror eforturi de asigurare a securității europene Prin urmare, România apreciază drept esențială cooperarea dintre Statele participante în vederea identificării modalităților de îmbunătățire a implementării principiilor și angajamentelor existente De aceea, România consideră că nu este necesară regândirea arhitecturii europene de securitate sau rescrierea normelor fundamentale ale acesteia în demersurile vizând consolidarea securității în spațiul OSCE, Statele participante trebuie să respecte principiile fundamentale care stau la baza arhitecturii europene de securitate și să implementeze pe deplin angajamentele pe care și le-au asumat România acordă o importanță deosebită activității OSCE și recunoaște și sprijină rolul unic al OSCE în eforturile de întărire a securității și cooperării în Europa, pe baza abordării cuprinzătoare a securității; mandatului cuprinzător în privința reglementării conflictelor; funcționării corespunzătoare a mecanismelor și instituțiilor autonome Totodată, România promovează activ obiectivul implementării depline a principiilor și angajamentelor asumate în toate cele trei Dimensiuni ale OSCE și sprijină ferm eforturile de soluționare a conflictelor prelungite, precum și a conflictului în derulare din Ucraina Un moment de referință al participării României la OSCE a fost exercitarea Președinției-în-Exercițiu a OSCE, în 2001 A fost o Președinție apreciată unanim ca fiind de succes și echilibrată, cu rezultate concrete în planul a numeroase activități-cheie ale OSCE Construind pe baza rezultatelor înregistrate în contextul deținerii Președinției-în-Exercițiu, România a continuat, în ultimii ani, să își întărească profilul și participarea la nivelul Organizației 1 În 2009, România a exercitat președinția Comitetului Economic și de Mediu al OSCE În această calitate, a organizat, la București, în octombrie 2009, o Conferință privind implicațiile schimbărilor climatice asupra securității În 2010, România a exercitat rolul de Coordonator pentru Consolidarea Eficienței OSCE În 2011, România a coordonat eforturile de consolidare a rolului OSCE în reabilitarea post-conflict În continuarea demersurilor în domeniul prevenirii și managementului conflictelor, România a organizat, în 2013, la București, Conferința pe tema medierii în spațiul OSCE În perioada 2015 - 2016, România exercită funcția de președinte al Comitetului de Securitate al OSCE Acoperind aria geografică de la Vancouver la Vladivostok, OSCE este cea mai mare organizație regională de securitate, contribuind la consolidarea păcii, democrației și stabilității OSCE este un for pentru dialogul politic la nivel înalt asupra unei game largi de aspecte de securitate și un instrument regional cuprinzător pentru avertizare timpurie, prevenirea conflictelor, managementul crizelor și reabilitarea post-conflict, vizând, în esență, creșterea încrederii între state, prin cooperare 2 NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul României și Guvernul Emiratelor Arabe Unite cu privire la desființarea vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice, semnat la Dubai, la 4 mai 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Prin Memorandumul nr G5-1/ 5164 /2 03 2009, Primul-ministru al României a aprobat demararea negocierilor în vederea încheierii unui Acord cu privire la eliminarea obligativității vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice Urmare a negocierilor purtate între partea română și partea emirateză, s-a convenit textul acordului care se referă la pașapoartele diplomatice emise de cele două state Guvernul României a aprobat, la 29 aprilie 2015, memorandumul privind semnarea acordului, ceremonia de semnare având loc la Dubai la 4 mai 2015, cu ocazia vizitei oficiale a Primului -ministru al României în Emiratele Arabe Unite 11În cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Intrarea fără viză, pe teritoriul României, pentru o perioadă care să nu depășească 90 (nouăzeci) zile în oricare 180 (o sută optzeci) zile a titularilor de pașapoarte diplomatice emirateze, precum și intrarea pe teritoriul Emiratelor Arabe Unite a titularilor de pașapoarte diplomatice românești, în aceleași condiții 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normative 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor Nu este cazul de stat 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor Nu este cazul proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normative 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, BOGDAN AURESCU Avizăm favorabil: VICEPRIM-MINISTRU PENTRU SECURITATE NAȚIONALĂ, MINISTRUL AFACERILOR INTERNE GABRIEL OPREA MINISTRUL JUSTIȚIEI, ROBERT MARIUS CAZANCIUC NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul României și Guvernul Statului Kuwait cu privire la eliminarea obligației vizei pentru pentru titularii de pașapoarte diplomatice, speciale și serviciu, semnat la Kuwait City, la 4 mai 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Prin Memorandumul nr G5-1/3170 din 13 02 2012, Primul-ministru al României a aprobat demararea negocierilor în vederea încheierii unui Acord cu privire la eliminarea obligativității vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice Urmare a negocierilor purtate între partea română și partea kuweitiană, s-a convenit textul acordului care se referă la pașapoartele diplomatice emise de cele două state, precum și la pașapoartele speciale kuweitiene și cele de serviciu românești Guvernul României a aprobat, la 29 aprilie 2015, memorandumul privind semnarea acordului, ceremonia de semnare având loc la Kuwait City la 4 mai 2015, cu ocazia vizitei oficiale a Primului - ministru al României în Statul Kuwait 11În cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Intrarea fără viză, pe teritoriul României, pentru o perioadă care să nu depășească 90 (nouăzeci) zile în oricare 180 (o sută optzeci) zile a titularilor de pașapoarte diplomatice și speciale kuweitiene, precum și intrarea pe teritoriul Statului Kuwait a titularilor de pașapoarte diplomatice și serviciu românești, în aceleași condiții De asemenea, membrii misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale celor două state sunt scutiți de deținerea unei vize pe perioada misiunii permanente, cu condiția notificării lor cu 30 de zile înaintea începerii misiunii oficiale 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normative 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; Nu este cazul a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente constituirea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normative 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, BOGDAN AURESCU Avizăm favorabil: VICEPRIM-MINISTRU PENTRU SECURITATE NAȚIONALĂ, MINISTRUL AFACERILOR INTERNE GABRIEL OPREA MINISTRUL JUSTIȚIEI, ROBERT MARIUS CAZANCIUC NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul României și Guvernul Statului Qatar cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice și speciale, semnat la Doha, la 3 mai 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Prin Memorandumul nr G5-1/24856/22 11 2010, Primul-ministru al României a aprobat demararea negocierilor în vederea încheierii unui Acord cu privire la eliminarea obligativității vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice și speciale Urmare a negocierilor purtate între partea română și partea qatareză, s-a convenit textul acordului care se referă la pașapoartele diplomatice emise de cele două state, precum și la pașapoartele speciale qatareze Guvernul României a aprobat, la 29 aprilie 2015, memorandumul privind semnarea acordului, ceremonia de semnare având loc la Doha la 3 mai 2015, cu ocazia vizitei oficiale a Primului -ministru al României în Statul Qatar 11În cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Intrarea fără viză, pe teritoriul României, pentru o perioadă care să nu depășească 90 (nouăzeci) zile în oricare 180 (o sută optzeci) zile a titularilor de pașapoarte diplomatice și speciale qatareze, precum și intrarea pe teritoriul Statului Qatar a titularilor de pașapoarte diplomatice românești, în aceleași condiții De asemenea, membrii misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale celor două state sunt scutiți de deținerea unei vize pe perioada misiunii permanente, cu condiția finalizării procedurii de acreditare în termen de 30 de zile de la data intrării 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normative 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normative 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, BOGDAN AURESCU Avizăm favorabil: VICEPRIM-MINISTRU PENTRU SECURITATE NAȚIONALĂ, MINISTRUL AFACERILOR INTERNE GABRIEL OPREA MINISTRUL JUSTIȚIEI, ROBERT MARIUS CAZANCIUC NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ: Hotărâre pentru aprobarea Programului de cooperare între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile limbii, educației, științei, tehnologiei și învățământului superior, al culturii, sportului, tineretului, mass-media și turismului, semnat la București, la 17 iunie 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Relațiile culturale dintre România și Republica Portugheză sunt reglementate de Acordul dintre România și Republica Portugheză privind cooperarea în domeniile învățământului, științei, culturii, sportului, tineretului, turismului și comunicării sociale, semnat la București la 16 septembrie 1997, ratificat prin Legea nr 96/2001 Pentru punerea în aplicare a prevederilor acestui Acord, părțile încheie programe executive la nivel guvernamental și departamental Astfel, la 17 iunie 2015, la București, a fost semnat Programul de cooperare între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile limbii, educației, științei, tehnologiei și învățământului superior, al culturii, sportului, tineretului, mass-media și turismului Potrivit prevederilor documentului, Programul are o valabilitate de patru ani, cu posibilitatea de prelungire pentru un an, și va intra în vigoare la data celei de a doua notificări prin care părțile se informează în scris, pe canale diplomatice, că procedurile legale interne pentru intrarea în vigoare au fost îndeplinite Potrivit art 25 alin 3 din Legea nr 590/2003 privind tratatele, „Tratatele bilaterale la nivel guvernamental sau departamental intră în vigoare la data ultimei notificări prin care se comunică celeilalte părți îndeplinirea procedurilor interne necesare pentru intrarea în vigoare, la termenul prevăzut de tratat de la data ultimei notificări sau printr-o altă modalitate prevăzută de tratat, în conformitate cu prezenta lege ” În ceea ce privește programele de cooperare la nivel guvernamental și departamental în domeniul educației, culturii, sportului, cercetării, acestea intră în vigoare la data semnării dacă sunt încheiate pe termen de cel mult 5 ani, fără posibilitatea prelungirii automate a valabilității, conform art 26, alin 1, lit c al Legii nr 590/2003 privind tratatele Având în vedere că, potrivit clauzelor finale, programul are o valabilitate de patru ani, cu posibilitatea de prelungire pentru un an, este necesară o hotărâre a Guvernului pentru aprobarea intrării documentului în vigoare Istoricul negocierilor: În septembrie 2002, partea portugheză a înaintat, spre negociere, proiectul unui „Program de cooperare culturală româno-portugheză pentru anii 2002-2006” În urma corespondenței dintre cele două părți pentru clarificarea unor aspecte, precum și a consultării instituțiilor românești cu competențe în punerea în aplicare a acestui document, Ministerul român al Afacerilor Externe a elaborat proiectul Programului de cooperare între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile educației, învățământului, științei, culturii, sportului, tineretului și mass-media pentru anii 2006-2009, care a fost aprobat pentru negociere în ședința Guvernului din 18 octombrie 2006 La această propunere a părții române, partea portugheză a răspuns cu un nou proiect în august 2010 În perioada 2010-2012, s-a purtat o corespondență cu privire la oportunitatea încheierii de programe interministeriale în domeniile culturii și educației Negocierea documentului a fost reluată în noiembrie 2013, partea portugheză exprimând interesul de a încheia un Program de cooperare la nivel guvernamental în domeniile educației, culturii, științei, tehnologiei și învățământului superior, sportului, tineretului, mass-media și turismului și avansând un nou proiect MAE a consultat ulterior toate instituțiile cu competențe în domeniile prevăzute de articolele Programului de cooperare, astfel: Ministerul Culturii, Ministerul Educației și Cercetării Științifice, Institutul Cultural Român, Ministerul Sănătății, Ministerul Tineretului și Sportului, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Finanțelor Publice, Autoritatea Națională pentru Turism, Agenția Națională de Presă AGERPRES, Societatea Română de Radiodifuziune și Televiziunea Română Pentru toate propunerile de modificare înaintate de partea portugheză în cursul negocierilor din intervalul 2013-2015, MAE a consultat instituțiile competente și au fost luate în considerare observațiile acestora În mai 2015, a fost convenit textul Programului de cooperare între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile limbii, educației, științei, tehnologiei și învățământului superior, culturii, sportului, tineretului, mass-media și turismului În ședința Guvernului din 10 iunie 2015 a fost aprobat Memorandumul cu tema: „Aprobarea semnării Programului de cooperare între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile limbii, educației, științei, tehnologiei și învățământului superior, culturii, sportului, tineretului, mass-media și turismului ” Programul interguvernamental a fost semnat la 17 iunie 2015, la sediul Institutului Cultural Român din București, de domnul Radu Boroianu, Președintele Institutului Cultural Român, și doamna Ana Paula Laborinho, Președintele Camoes - Institutul Cultural pentru Cooperare și Limbă Portugheză Ceremonia de semnare a fost organizată în marja programului vizitei oficiale a Președintelui Republicii Portugheze, dl Anibal Cavaco Silva, la București Prevederile relevante ale Programului de cooperare din perspectiva intereselor părții române, a implicațiilor pe care le are Programul de cooperare asupra obligațiilor juridice și a altor angajamente internaționale asumate anterior de partea română, respectiv asupra legislației interne Documentul cuprinde prevederi referitoare la: Educație - Limba: predarea, cercetarea și promovarea limbii, literaturii, culturii și civilizației române, respectiv portugheze în celălalt stat, acordarea de burse, cooperare prin internet, schimbul de informații din domeniul educației, recunoaștere și echivalarea studiilor la nivel pre-universitar, cooperarea științifică și tehnologică, recunoașterea și echivalarea diplomelor universitare etc Cultură: cooperare culturală, prevederi referitoare la activitatea Institutului Cultural Român de la Lisabona, promovarea schimburilor culturale, literatura și acordarea de sprijin pentru traduceri, patrimoniu, arhive, arte plastice, fotografie, artele spectacolului: dans, muzică, teatru, cinematografie și audiovizual, Alte domenii: cooperarea în domeniul sportului și tineretului, cooperarea în domeniul mass-media (televiziune, radio, agenții de presă), prevederi generale privind cooperarea în domeniul turismului Valabilitatea documentului: Programul de cooperare are o valabilitate de patru ani, cu posibilitatea de prelungire pentru un an, și va intra în vigoare la data celei de a doua notificări prin care părțile se informează în scris, pe canale diplomatice, că procedurile 2 legale interne pentru intrarea în vigoare au fost îndeplinite Necesitatea și finalitatea încheierii tratatului Programul de cooperare contribuie la dezvoltarea relațiilor între România și Republica Portugheză în domeniile culturii, educației, cercetării științifice, tineretului și sportului, mass-media și turismului, dând posibilitatea celor două părți de a desfășura activități culturale și educaționale în vederea promovării culturilor proprii și a cunoașterii culturii celuilalt stat 11În cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora - Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Programul contribuie la consolidarea relației culturale bilaterale româno-portugheze, precum și la o mai bună promovare a culturii și limbii române în spațiul public al Portugaliei 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Im jactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - a) buget de stat, din acesta: - - (i) impozit pe profit - - (ii) impozit pe venit - - b) bugete locale: - - (i) impozit pe profit - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - (i) contribuții de asigurări - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - 3 a) buget de stat, din acesta: - - (i) cheltuieli de personal - - (ii) bunuri si servicii - - b) bugete locale: - - (i) cheltuieli de personal - - (ii) bunuri și servicii - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - (i) cheltuieli de personal - - (ii) bunuri si servicii - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - a) buget de stat - - b) bugete locale - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - si/sau cheltuielilor bugetare - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 4 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Avizul Consiliului Legislativ se va obține conform HG nr 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea și prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a proiectelor de acte normative, precum și a altor documente, în vederea adoptării/aprobării 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, la secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de Nu este cazul 5 act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, s-a elaborat proiectul Hotărârii Guvernului pentru aprobarea Programului de cooperare între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile limbii, educației, științei, tehnologiei și învățământului superior, al culturii, sportului, tineretului, mass-media și turismului, semnat la București, la 17 iunie 2015 Ministrul Afacerilor Externe BOGDAN AURESCU AVIZĂM FAVORABIL: Ministrul Culturii IOAN VULPESCU Ministrul Educației și Cercetării Științifice SORIN MIHAI CÎMPEANU Ministrul Tineretului și Sportului GABRIAL SZABO Ministrul Sănătății NICOLAE BĂNICIOIU Ministrul Finanțelor Publice Ministrul Justiției EUGEN ORLANDO TEODOROVICI ROBERT-MARIUS CAZANCIUC Viceprim-ministru pentru securitate națională, Ministrul Afacerilor Interne GABRIEL OPREA 6 proiect Guvernul României HOTĂRÂRE pentru aprobarea Programului de cooperate între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile limbii, educației, științei, tehnologiei și învățământului superior, al culturii, sportului, tineretului, mass-media și turismului, semnat la București, la 17 iunie 2015 În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 20 din Legea nr 590/2003 privind tratatele, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Articol unic - Se aprobă Programul de cooperare între Guvernul României și Guvernul Republicii Portugheze în domeniile limbii, educației, științei, tehnologiei și învățământului superior, al culturii, sportului, tineretului, mass-media și turismului, semnat la București, la 17 iunie 2015 PRIM-MINISTRU INTERIMAR al Guvernului României Gabriel Oprea Anexa nr 1 (Anexa nr 1 la Hotărârea Guvernului nr 8/ 2013) Structura organizatorică a Ministerului Afacerilor Externe Numărul maxim de posturi din Centrala MAE este de 901, exclusiv demnitarii și cabinetul ministrului afacerilor externe Numărul maxim de posturi prevăzut pentru Serviciul exterior este de 1422 HOTĂRÂRE pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 8/ 2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art I - Hotărârea Guvernului nr 8/ 2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 34 din 15 ianuarie 2013, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează: 1 Articolul 6 se modifică și va avea următorul cuprins: “Art 6 - (1) În cadrul M A E funcționează ministrul delegat pentru relațiile cu românii de peste hotare, care coordonează activitățile din domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni (2) Ministrul delegat pentru relațiile cu românii de peste hotare îndeplinește atribuțiile ordonatorului principal de credite al M A E în domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni (3) Ministrul delegat angajează M A E în raporturile cu terții în domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni (4) Ministrul delegat inițiază și avizează proiectele de acte normative, respectiv contrasemnează actele normative adoptate potrivit legii, în domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni, împreună cu ministrul afacerilor externe (5) Ministrul delegat emite ordine și instrucțiuni, în condițiile legii, în domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni, inclusiv pentru aprobarea statului de funcții, a regulamentului de organizare și funcționare și pentru reglementarea raporturilor de muncă sau de serviciu ale personalului, aferente structurilor corespunzătoare domeniului relațiilor cu românii de pretutindeni (6) Ministrul delegat îndeplinește atribuțiile stabilite de lege în domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni (7) Ministrul delegat își îndeplinește atribuțiile ce îi revin în domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni folosind aparatul propriu al ministerului, precum și prin instituțiile aflate în subordonarea, coordonarea sau autoritatea ministerului, specifice domeniului relațiilor cu românii de pretutindeni ” 2 Alineatele (2), (5) și (6) ale articolului 12 se modifică și vor avea următorul cuprins: „ (2) Ministrul afacerilor externe poate numi reprezentanți cu însărcinări speciale, cu rang de director general sau director, precum și alți reprezentanți speciali, cu încadrarea în numărul total de posturi (5) Numărul maxim de posturi în M A E este de 2 323, exclusiv demnitarii și cabinetul ministrului afacerilor externe, din care 901 în centrala M A E , exclusiv demnitarii și cabinetul ministrului afacerilor externe ” (6) Numărul maxim de posturi prevăzut pentru serviciul exterior al M A E este de 1422 ” 1 3 Articolul 18 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 18 - (1) Reprezentarea României la Uniunea Europeană se asigură de către Reprezentanța Permanentă a României pe lângă Uniunea Europeană, cu sediul la Bruxelles (2) Reprezentanța Permanentă a României pe lângă Uniunea Europeană este condusă de Reprezentantul Permanent, ambasador extraordinar și plenipotențiar, sau, pe timpul absenței acestuia, de locțiitorul său de drept (3) Reprezentanța Permanentă a României pe lângă Uniunea Europeană este alcătuită din secțiuni politice și de specialitate, în funcție de politicile Uniunii Europene și organizarea în cadrul Consiliului Uniunii Europene, precum și din secțiuni logistice Structura Reprezentanței Permanente a României pe lângă Uniunea Europeană se aprobă, în condițiile legii, prin ordin al ministrului afacerilor externe ” 4 După articolul 18 se introduce un nou articol, articolul 181, cu următorul cuprins: „Art 181 - (1) Pentru încadrarea pe posturile structurilor prevăzute la alin (3) al art 18, ministerele și celelalte instituții publice desemnează, în limita posturilor alocate, conform literei A din anexa nr 3 la prezenta hotărâre, specialiști care să își desfășoare activitatea în cadrul Reprezentanței Permanente a României pe lângă Uniunea Europeană, pentru îndeplinirea atribuțiilor specifice, în vederea participării la activitățile Uniunii Europene (2) Propunerile ministerelor și ale altor instituții publice pentru trimiterea în misiune permanentă în străinătate sunt validate de către M A E , conform procedurilor specifice pentru trimiterea în misiune permanentă în străinătate (3) Pe durata misiunii lor, specialiștii desemnați să își desfășoare activitatea conform alin (1) și (2) sunt detașați la M A E , în condițiile legii, și se subordonează șefului Reprezentanței Permanente a României pe lângă Uniunea Europeană (4) Specialiștilor desemnați de ministere și de alte instituții centrale pentru a-și desfășura activitatea în cadrul Reprezentanței Permanente a României pe lângă Uniunea Europeană li se acordă, pe perioada misiunii în exterior, grade diplomatice, în condițiile legii (5) Ministerul Afacerilor Externe, conform celor prevăzute la litera B din anexa nr 3 la prezenta hotărâre, va desemna personal diplomatic și personal de specialitate și administrativ pentru încadrarea pe posturile structurilor prevăzute la alin (3) al art 18 (6) Instituțiile din care sunt detașați specialiștii pot stabili în sarcina acestora atribuții specifice activității instituțiilor în cauză, în vederea participării la activitățile Uniunii Europene, cu informarea prealabilă a Reprezentantului Permanent și a Ministerului Afacerilor Externe 5 Articolul 21 se modifică și va avea următorul cuprins: “În subordinea M A E și în coordonarea ministrului delegat pentru relațiile cu românii de peste hotare funcționează Institutul "Eudoxiu Hurmuzachi" pentru românii de pretutindeni, instituție publică cu personalitate juridică ” 2 6 Articolul 27 se modifică și va avea următorul cuprins: “Art 27 - Anexele nr 1 - 3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre ” 7 Articolul 29 se abrogă 8 Anexa nr 1 se modifică și se înlocuiește cu anexa nr 1 la prezenta hotărâre 9 După anexa nr 2 se introduce o nouă anexă, anexa nr 3, având conținutul din anexa nr 2 la prezenta hotărâre Art II (1) Pentru funcționarea structurilor Reprezentanței Permanente a României pe lângă UE numărul de posturi pentru serviciul exterior al MAE se suplimentează cu 20 posturi de personal diplomatic, de specialitate si administrativ, potrivit anexei nr 3 la prezenta hotărâre, cu încadrarea în numărul maxim de posturi prevăzut la art 12 alin (5) și (6) (2) Se autorizează Ministerul Finanțelor Publice să suplimenteze în mod corespunzător bugetul Ministerului Afacerilor Externe Sumele aferente necesare acoperirii cheltuielilor activității posturilor suplimentare de specialiști se vor acorda prin diminuarea echivalentă a bugetelor ministerelor și instituțiilor centrale care desemnează specialiștii, conform anexei nr 3 la prezenta hotărâre Art III La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă Hotărârea Guvernului nr 167/2003 privind structura și încadrarea cu personal a Misiunii Permanente a României pe lângă Uniunea Europeană, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 114 din 24 februarie 2003 PRIM-MINISTRU INTERIMAR, GABRIEL OPREA 3 ANEXA NR 2 (Anexa nr 3 la Hotărârea Guvernului nr 8/ 2013) Structura posturilor din cadrul Reprezentanței Permanente a României la Uniunea Europeană A - Ministerul Afacerilor Interne - 4 posturi - Ministerul Agriculturii și Dezvoltării Rurale - 8 posturi din care: Autoritatea Națională Sanitar-Veterinară - 2 posturi - Ministerul Apărării Naționale -2 posturi - Ministerul Culturii - 1 post - Ministerul Dezvoltării Regionale și Administrației Publice - 6 posturi - Ministerul Economiei, Comerțului și Turismului - 3 posturi* - Ministerul Energiei, Întreprinderilor Mici și Mijlocii și Mediului de Afaceri - 3 posturi - Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice - 2 posturi (1 post educație și 1 post cercetare) - Ministerul Finanțelor Publice - 5 posturi - Ministerul Fondurilor Europene-1 post - Ministerul Justiției - 4 posturi** - Ministerul Mediului, Apelor și Pădurilor-3 posturi - Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice-4 posturi - Ministerul pentru Societatea Informațională - 1 post - Ministerul Sănătății - 1 post - Ministerul Transporturilor - 3 posturi - Consiliul Concurenței - 2 posturi - Banca Națională a României - 1 post Total: 54 de posturi B Ministerul Afacerilor Externe, din care: - personal diplomatic - 31 posturi diplomatice - personal administrativ - 27 de posturi de specialitate și administrative Total: 58 de posturi Total general: 112 posturi * la aceștia se adaugă 4 reprezentanți ai Departamentului de Comerț Exterior din cadrul Ministerului Economiei, Comerțului și Turismului conform alin (4) al art 7 din Hotărârea Guvernului nr 47/2013 ** din care un post de Înalt Reprezentant 4 ANEXA NR 3 Posturile din cadrul Reprezentanței Permanente a României la Uniunea Europeană suplimentar prevăzute la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri de Guvern Notă: Posturile din prezenta anexă sunt incluse în Structura posturilor din cadrul Reprezentanței Permanente a României la Uniunea Europeană prevăzută în anexa nr 1 A - Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice - 2 posturi - Ministerul Mediului, Apelor și Pădurilor - 1 post - Ministerul Fondurilor Europene - 1 post - Ministerul Dezvoltării Regionale și Administrației Publice - 1 post - Ministerul Agriculturii și Dezvoltării Rurale, pentru ANSVSA - 3 posturi Total: 8 posturi B Ministerul Afacerilor Externe, din care: - personal diplomatic - 10 posturi diplomatice - personal administrativ - 2 de posturi de specialitate și administrative Total: 12 posturi Total suplimentare: 20 posturi 5 NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Republicii Cuba cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice, de serviciu și oficiale, semnat la Havana, la 26 mai 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale În data de 24 septembrie 2013 s-au desfășurat, la Ministerul Afacerilor Externe din Havana, negocieri bilaterale referitoare la încheierea Acordului între Guvernul României și Guvernul Republicii Cuba privind eliminarea obligativității vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice, de serviciu și oficiale, ocazie în care textul Acordului a fost parafat Textul Acordului convenit cu acel prilej a fost supus procedurilor interne necesare în vederea aprobării semnării acestuia (Memorandumul numărul G5-1/14246/30 09 2013 cu tema: Aprobarea semnării Acordului între Guvernul României și Guvernul Republicii Cuba privind eliminarea obligativității vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice, de serviciu și oficiale') Ulterior, în ședința Guvernului din data de 11 decembrie 2013, a fost aprobat Memorandumul sus menționat Acordul bilateral a fost semnat la Havana, la 26 mai 2015 de către E S Dumitru Preda, Ambasadorul României în Republica Cuba, respectiv E S Rogelio Sierra Diaz, viceministru al Relațiilor Externe pentru partea cubaneză 11În cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Intrarea fără viză, pe teritoriul României, pentru o perioadă care să nu depășească 90 (nouăzeci) zile în oricare 180 (o sută optzeci) zile a titularilor de pașapoarte diplomatice, de serviciu și oficiale cubaneze Membrii misiunilor diplomatice și ai oficiilor consulare, titulari de pașapoarte diplomatice și de serviciu valabile, precum și membrii lor de familie, cu care gospodăresc împreună, ei înșiși titulari de pașapoarte diplomatice/serviciu valabile, sunt scutiți de obligația vizei pe întreaga durată a misiunii titularului, cu condiția ca numirea lor să fie notificată în scris, pe canale diplomatice, cu 30 (treizeci) zile înainte de începerea misiunii lor oficiale 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normative 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice a) impact legislativ - prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; b) norme cu impact la nivel operațional/tehnic - sisteme electronice utilizate în desfășurarea procedurilor de achiziție publică, unități centralizate de achiziții publice, structură organizatorică internă a autorităților contractante 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării Nu este cazul directe a actelor normative comunitare 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normative 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, BOGDAN AURESCU Avizăm favorabil: VICEPRIM-MINISTRU PENTRU SECURITATE NAȚIONALĂ, MINISTRUL AFACERILOR INTERNE GABRIEL OPREA MINISTRUL JUSTIȚIEI, ROBERT MARIUS CAZANCIUC NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Prin Legea nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României, publicată în Monitorul Oficial nr 546 din 22 iulie 2015 (Legea), s-a stabilit, prin excepție de la reglementările sistemului public de pensii, acordarea pensiei de serviciu, în condiții mai avantajoase privind vârsta de pensionare, stagiul de cotizare și calculul pensiei pentru: membrii Corpului diplomatic și consular al României, pentru personalul încadrat în funcții de execuție specifice din administrația centrală a Ministerului Afacerilor Externe, precum și pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României din Departamentul de Comerț Exterior Vârsta de pensionare la cerere, pentru categoriile enunțate mai sus, este de 60 de ani, iar condiția de vechime este de 12-15 ani în Ministerul Afacerilor Externe (pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României și pentru personalul încadrat în funcții de execuție specifice), respectiv de 15 ani în cadrul Departamentului de Comerț Exterior, din care cel puțin 4 ani în misiuni permanente cu grade diplomatice sau consulare, la ambasadele, consulatele și alte reprezentanțe ale României din străinătate Conform Legii nr 216/2015, pensia de serviciu se stabilește în cuantum de 80% din baza de calcul, reprezentând salariul de bază brut lunar corespunzător încadrării în funcția de execuție anterior deținută în administrația centrală sau salariul similar în plată în cazul celor pensionați anterior, la care se adaugă indemnizațiile și sporurile avute în ultima lună de activitate în administrația centrală a Ministerului Afacerilor Externe înainte de data pensionării Cuantumul de 80% din baza de calcul va fi micșorat cu 1% pentru fiecare an complet ce lipsește din vechimea integrală, respectiv 15 ani dar nu mai puțin de 12 ani și majorat cu 1% pentru fiecare an lucrat, integral, peste vechimea de 15 ani înainte de data pensionării, fără a o putea depăși Conform art 11 din Legea nr 216/2015, în termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare a acesteia vor fi elaborate norme metodologice de aplicare a prezentei legi de către Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice, Ministerul Afacerilor Externe și Ministerul Economiei, Comerțului și Turismului, care se aprobă prin hotărâre a 1 Guvernului Legea nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României a intrat în vigoare la 30 de zile de la publicarea în Monitorul Oficial, respectiv la data de 21 august 2015 2 Schimbări preconizate: În vederea creării condițiilor necesare implementării Legii nr 216/2015, prin normele metodologice se urmărește clarificarea unor aspecte precum: identificarea clară a sferei de aplicare a Legii, prin raportare la prevederile legislației specifice (Statutul Corpului diplomatic și consular și legislația privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice) care definesc noțiunile de membru al Corpului diplomatic și consular, de personal încadrat în funcții de execuție specifice din administrația centrală a MAE, respective de membrii ai Corpului diplomatic și consular cu vechime în Departamentul de Comerț Exterior Având în vedere caracterul derogator al prevederilor Legii nr 216/2015 de la cadrul general privind regimul public de pensii, normele de aplicare prevăd procedura constituirii dosarului de pensie, pe baza adeverinței-tip de la angajator (MAE, respectiv Ministerul Economiei, Comerțului și Turismului, în cazul cererilor de pensionare formulate de persoane provenind in Departamentul de Comerț Exterior), care cuprinde elementele necesare stabilirii pensiei de serviciu: vechimea realizată în MAE sau în Departamentul de Comerț Exterior, baza de calcul ș a În condițiile prevăzute de art 6 alin (5) din Lege referitoare la actualizarea pensiilor de serviciu, normele metodologice descriu procedura prin care se realizează actualizarea, respectiv prin informarea în scris de către MAE/MECT a Casei Naționale de Pensii Publice și a caselor de pensii sectoriale ori de câte ori are loc o majorare a salariilor de bază brute lunare ale personalului aflat în activitate În anexele la Normele metodologice se regăsesc modelele de cerere pentru înscriere la pensia de serviciu, de adeverință-tip pentru stabilirea pensiei de serviciu, respectiv de adeverință pentru actualizarea pensiei de serviciu 3 Alte informații Nu e cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normative 1 Impactul macroeconomic: Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat : Nu e cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri: Nu este cazul 3 Impactul social: Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului: Nu este cazul 2 5 Alte informații : Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - în mii lei (RON) - Indicatori Anul curent Următorii patru ani Media pe cinci ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i impozit pe profit ii impozit pe venit b) bugete locale: i impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: i contribuții de asigurări - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii b) bugete locale: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 3 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare - 7 Alte informații: Prezenta hotărâre de Guvern este emisă pe baza și în vederea executării Legii nr 216/2015, actul normativ care a instituit dreptul la pensia de serviciu pentru categoria profesională a Membrilor Corpului diplomatic și consular al României Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ: Nu este cazul b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții: Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice: Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene: Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normative 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate: Nu e cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normative: 4 Nu e cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu e cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu e cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ va fi supus avizării Consiliului Legislativ, Consiliului Economic și Social 6 Alte informații: Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public ( Legea nr 52/2003 ) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice: Nu este cazul 3 Alte informații Proiectul de act normativ a fost elaborat în baza art 11 din Legea nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României, de către Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice, Ministerul Afacerilor Externe și Ministerul Economiei, Comerțului și Turismului 5 Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul Alte informații: Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați Bogdan Lucian AURESCU Rovana PLUMB Ministrul Afacerilor Externe Ministrul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice Mihai TUDOSE Liviu Marian POP Ministerul Economiei Comerțului și Turismului Ministrul delegat pentru Dialog Social Avizăm favorabil: Eugen Orlando TEODOROVICI Robert CAZANCIUC Ministrul Finanțelor Publice Ministrul Justiției 6 Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind unele măsuri referitoare la organizarea și desfășurarea președinției române a Alianței Internaționale pentru Memoria Holocaustului (IHRA) în perioada 2016 -2017 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Task Force for International Cooperation on Holocaust Education, Remembrance and Research (ITF), actualmente IHRA (Alianța Internațională pentru Memoria Holocaustului/International Holocaust and Remembrance Alliance), este o organizație inter-guvernamentală, creată în 1998, la inițiativa premierului suedez de la acea dată Obiectivul principal al IHRA este de a încuraja activități legate de promovarea educației, comemorării și cercetării Holocaustului în statele membre, dar și în alte țări interesate, precum și de a asigura sprijinul politic necesar în vederea materializării acestora Documentul de bază al organizației este Declarația de la Stockholm, adoptată în 2000 În prezent, organizația numără 31 state membre: Argentina, Austria, Belgia, Canada, Croația, Republica Cehă, Danemarca, Elveția, Estonia, Franța, Germania, Grecia, Israel, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburg, Marea Britanie, Norvegia, Olanda, Polonia, România, Serbia, Slovacia, Spania, Suedia, SUA, Ungaria, Serbia, Irlanda, Slovenia România a fost acceptată ca membru cu drepturi depline al ITF la data de 16 decembrie 2004, în reuniunea plenară a organizației ce s-a desfășurat la Trieste, în timpul președinției italiene Urmare a acceptării țării noastre ca membru al ITF, MAE - coordonatorul național al procesului de aderare și al participării la ITF - a desemnat mai mulți experți ce constituie delegația națională participantă la reuniunile organizației Din 2004 și până în prezent, România a dovedit o implicare constantă în activitatea IHRA, prin reprezentarea atât în reuniunile anuale plenare, cât și în cele tematice, dar și prin implicarea în activitățile curente ale Grupurilor de Lucru În urma lucrărilor și consultărilor desfășurare cu prilejul reuniunii plenare de la Mechelen, din luna 2012, s-a luat decizia schimbării denumirii organizației în International Holocaust Remembrance Alliance Prin Nota Ministerului Afacerilor Externe din data de 7 mai 2013, a fost aprobată de către Prim-ministrul României, Victor-Viorel Ponta, și de către Președintele României, Traian Băsescu, oportunitatea preluării de către România a Președinției în Exercițiu a Alianței Internaționale pentru Memoria Holocaustului (IHRA) în perioada 2016 - 2017 Ideea preluării președinției de către România se justifică prin faptul că România a realizat progrese importante în ultimul deceniu în privința asumării trecutului istoric, comemorării victimelor Holocaustului și a demonstrat un parcurs exemplar în politica de combatere a manifestărilor anti-semite, rasiste și xenofobe, concretizat, între altele, prin numeroase programe educaționale desfășurate la diverse nivele Președinția IHRA este anuală, asumată voluntar și aprobată prin consens de statele membre IHRA Cu ocazia reuniunii plenare a IHRA de la Manchester (14 decembrie 2014), candidatura României pentru asigurarea PiE IHRA în perioada 2016 - 2017 a fost acceptată prin consens de toate statele participante România va asigura, pentru prima dată, președinția unui organism inter-guvernamental cu un rol esențial în combaterea antisemitismului, educației și cercetării academice în domeniul Holocaustului, precum și combaterii negării Holocaustului Cele mai importante evenimente pe durata PiE română a IHRA, în România, sunt: - Două plenare, organizate în mod tradițional de fiecare președinție Prima plenară se va desfășura la București în perioada 23-26 mai 2016, iar a doua plenară se va desfășura la Iași în perioada 7-10 noiembrie 2016 - Conferință privind combaterea antisemitismului prin utilizarea platformelor de socializare, organizată în marja primei plenare, la data de 22 mai 2016 - Un training regional pentru ofițerii de poliție, judecători și procurori privind implementarea legislației naționale, respectiv OSCE și/sau UE, în domeniul combaterii infracțiunilor care au la bază discriminarea și ura - Ceremonii oficiale organizate în țară cu ocazia zilei de 2 august 2016 (Ziua Holocaustului romilor), 9 octombrie 2016 (Ziua națională de comemorare a victimelor Holocaustului) și 27 ianuarie 2017 (Ziua internațională a comemorării victimelor Holocaustului) - Organizarea unor expoziții privind implicarea României în Holocaust În plan extern, vizibilitatea PiE română a IHRA va fi realizată prin intermediul misiunilor diplomatice acreditate în statele membre și observator ale IHRA Acestea vor organiza evenimente de marcare a momentelor importante din istoria Holocaustului, atât în relație cu evenimentele tragice din România, cât și cu cele din statele de reședință Buna organizare și desfășurare atât din punct de vedere politic, cât și logistic a tuturor evenimentelor de pe durata președinției reprezintă condiții esențiale pentru un bilanț pozitiv al președinției române în exercițiu Ministerul Afacerilor Externe are rolul de a coordona eforturile inter-instituționale De asemenea, MAE va prelua asigurarea elaborării cadrului financiar necesar organizării și desfășurării PiE română a IHRA Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Deținerea de către România a PiE IHRA în perioada 2016 - 2017 oferă posibilitatea Bucureștiului de prezentare a progreselor realizate în domeniul educației și cercetării Holocaustului din România, precum și în domeniul implementării aspectelor legale în vedere combaterii antisemitismului În plan regional, România se va manifesta ca stat activ în promovarea asumării trecutului istoric și în transmiterea unui mesaj puternic generațiilor următoare cu privire la evitarea unei tragedii de magnitudinea Holocaustului 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediulu concurențial și domeniulu ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Prin acțiunile prevăzute a avea loc pe durata PiE română a IHRA, în perioada 2016 - 2017, se are în vedere: - Contribuirea la consolidarea pregătirii polițiștilor, judecătorilor și procurorilor români în domeniul combaterii fenomenelor anti-discriminatorii, inclusiv a antisemitismului - Atragerea atenției asupra extinderii curriculei de predare a Holocaustului la facultățile cu specific social (nivel universitar) - Conștientizarea impactului Holocaustului asupra noilor generații 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) in mii lei Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - 3 051 1 - - 1 526 a) buget de stat, din acesta: - 3 051 1 - - 1 526 (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - 3 051 1 - - 1 526 b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - 3 051 1 - - 1 526 a) buget de stat - 3 051 1 - - 1 526 b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normative; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normative cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice Nu este cazul locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Nu este cazul - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor Nu este cazul existente 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost promovată prezenta hotărâre a Guvernului privind unele măsuri referitoare la organizarea și desfășurarea președinției române a Alianței Internaționale pentru Memoria Holocaustului (IHRA) în perioada martie 2016 - martie 2017 Bogdan Aurescu MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Avizăm favorabil: Eugen Orlando Teodorovici Robert-Marius Cazanciuc Ministrul finanțelor publice Ministrul justiției Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE DE GUVERN privind aprobarea plății contribuției voluntare a României, în lei, la Organizația Internațională a Francofoniei (OIF), pentru punerea în aplicare a “Memorandumului de parteneriat cu privire la Inițiativa Francofonă Națională 2015-2018, în cadrul Programului OIF pentru limba franceză în relațiile internaționale”, pentru anul 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale România este membră a Organizației Internaționale a Francofoniei (OIF) din 1993, manifestându-se ca un promotor activ al valorilor francofone După organizarea cu succes a celei de-a XI-a Conferințe a șefilor de stat și de guvern care au în comun limba franceză (București, septembrie 2006), România a fost desemnată ca « stat-far al Francofoniei » pentru Europa Centrală și de Est România a beneficiat, din 2004, de Planul multianual de formare în limba franceză a funcționarilor publici care gestionează dosare europene, ca urmare a Memorandumurilor de Înțelegere încheiate cu OIF, Franța, Comunitatea franceză din Belgia și Marele Ducat al Luxemburgului Scopul general al programului francofon, care cuprinde cursuri lingvistice, seminarii tematice, stagii lingvistice și pregătire pentru concursurile de angajare în instituțiile UE, vizează întărirea statutului limbii franceze, în cadrul instituțiilor europene și internaționale, ca factor de promovare a multilingvismului și diversității culturale, în Europa și în lume Aceste obiective sunt fundamentate pe Vademecum-ul privind utilizarea preferențială a limbii franceze în organizațiile internaționale, adoptat în 2006, cu ocazia Sommet-ului Francofoniei, de la București Programul, de care au beneficiat numeroși diplomați și funcționari publici români, s-a bucurat de o deosebită apreciere din partea instituțiilor din administrația publică română care au evidențiat utilitatea și necesitatea continuării sale Prin deciziile Sommet-ului Francofoniei de la Dakar, din 2014, s-a stabilit un nou cadru de cooperare al Programului OIF de formare în limba franceză, pentru perioada 2015-2018 Noua denumire a Programului OIF de formare este «Franceza în relațiile internaționale», iar Planul național, pentru perioada 2015-2018, se numește «Inițiativa Francofonă Națională 2015-2018» La 10 octombrie 2015, România a semnat Memorandumul de parteneriat pentru Inițiativa Francofonă Națională 2015-2018, în marja Conferinței Ministeriale a Francofoniei, de la Erevan, alături de OIF și, respectiv, de ansamblul statelor beneficiare, eligibile în urma unui proces complex de selecție Pentru România, obiectivul Inițiativei Francofone Naționale 2015-2018 - care reprezintă continuarea, într-o nouă formă, a Planului multianual de formare în limba franceză - vizează formarea diplomaților și a funcționarilor publici care participă la reuniuni și negocieri internaționale, inclusiv în perspectiva exercitării, de către țara noastră, a președinției Consiliului UE, în 2019 Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Finanțarea Planului multianual de formare s-a făcut, începând din 2011, pe baza principiului de cofinanțare de către OIF și statul beneficiar, în baza deciziilor Conferinței ministeriale a OIF, din decembrie 2009 (care au prevăzut o contribuție financiară a statului beneficiar de minimum 25% din fondurile alocate programului) În conformitate cu această solicitare a OIF și cu Memorandumul Nr C2-2/3208/1 06 2010, aprobat la nivel de Prim-ministru, contribuția financiară anuală a României la Planul multianual de formare în limba franceză a fost, în perioada 2011-2014, în cuantum de 130 mii de lei, în baza HG nr 519/18 05 2011, HG nr 601/13 06 2012, HG nr 636/ 29 08 2013 și HG nr 1166/2014 Principiul privind cofinanțarea de către statul beneficiar, în cuantum de cel puțin 25%, este prevăzut și în noul Memorandum de parteneriat În cadrul ședinței de Guvern, din data de 15 aprilie 2015, a fost aprobat Memorandumul nr C2-2/1197/31 03 2015, cu tema „Aprobarea semnării «Memorandumului de parteneriat cu privire la Inițiativa Francofonă Națională 2015-2018, în cadrul Programului Organizației Internaționale a Francofoniei pentru limba franceză în relațiile internaționale»” Conform acestui Memorandum, suma de 130 mii lei, necesară plății contribuției voluntare a României la OIF, pentru derularea acestui Program, în anul 2015, se va asigura în baza unei Hotărâri de Guvern, din fondurile aprobate cu această destinație în bugetul MAE, pe anul 2015 Plata sumei de 130 mii lei se suportă din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2015, capitolul 51 01 „Autorități publice și acțiuni externe”, titlul 55 “Alte transferuri” 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normative; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normative cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care Nu este cazul decurg angajamente 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Nu este cazul - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării Nu este cazul proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost promovată prezenta hotărâre a Guvernului MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Republicii Indonezia cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice și de serviciu, semnat la New York, la 24 septembrie 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Prin memorandumul nr G5-1/14326/17 07 2013, Primul-ministru al României a aprobat demararea negocierilor privind încheierea unui Acord între Guvernul României și Guvernul Republicii Indonezia cu privire la eliminarea obligativității vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice În luna noiembrie 2014, partea indoneziană a transmis contrapropunerea sa de acord, care includea și titularii de pașapoarte de serviciu La data de 27 mai 2015 au avut loc, la București, negocieri bilaterale pe marginea textului Acordului, în final parafându-se textul proiectului de Acord între Guvernul României și Guvernul Republicii Indonezia cu privire la eliminarea obligativității vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice și de serviciu Textul Acordului convenit cu acel prilej a fost supus procedurilor interne necesare în vederea aprobării semnării acestuia (Memorandumul numărul G5-1/12702/ 29 05 2015 cu tema “Aprobarea semnării Acordului între Guvernul României și Guvernul Republicii Indonezia privind eliminarea obligativității vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice și de serviciu” a fost aprobat în ședința Guvernului din 9 septembrie 2015) Acordul bilateral a fost semnat la New York, la 24 septembrie 2015, de către dl Bogdan Aurescu, ministrul afacerilor externe, pentru partea română, respectiv de către doamna Retno L P Marsudi, ministru afacerilor externe, pentru partea indoneziană 11În cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Intrarea fără viză, pe teritoriul României, pentru o perioadă care să nu depășească 90 (nouăzeci) zile în oricare 180 (o sută optzeci) zile a titularilor de pașapoarte diplomatice și de serviciu Membrii misiunilor diplomatice și ai oficiilor consulare ale statului fiecărei Părți Contractante pe teritoriul statului celeilalte Părți Contractante, titulari de pașapoarte diplomatice și de serviciu valabile, precum și membrii lor de familie, cu care gospodăresc împreună, ei înșiși titulari de pașapoarte diplomatice și de serviciu valabile, vor trebui să obțină viză de intrare de la misiunile diplomatice sau oficiile consulare ale celeilalte Părți Contractante, înainte de sosire 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normative 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice a) impact legislativ - prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; b) norme cu impact la nivel operațional/tehnic - sisteme electronice utilizate în desfășurarea procedurilor de achiziție publică, unități centralizate de achiziții publice, structură organizatorică internă a autorităților contractante 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normative 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL AFACERILOR INTERNE PETRE TOBĂ MINISTRUL JUSTIȚIEI, RALUCA PRUNĂ NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1: Titlul proiectului de act normativ ORDONANȚĂ pentru modificarea și completarea Legii nr 290/2004 privind cazierul judiciar Secțiunea a 2-a: Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale În conformitate cu prevederile art 29 alin (1) din Legea nr 290/2004 privind cazierul judiciar, republicată, cu modificările și completările ulterioare, „persoanele fizice care se află în străinătate pot solicita eliberarea certificatului de cazier judiciar prin misiunile diplomatice sau oficiile consulare ale României" În practică, cererile de procurare a certificatelor de cazier judiciar depuse la misiunile diplomatice și oficiile consulare române din străinătate se transmit în format electronic către Direcția Cazier Judiciar, Statistici și Evidență Operativă (DCJSEO) din cadrul IGPR DCJSEO eliberează certificatele solicitate pe suport de hârtie și le trimite în original la Ministerul Afacerilor Externe, care le expediază ulterior prin curier diplomatic către consulatele unde s-au depus cererile În funcție de statele în care urmează a fi utilizate, în multe cazuri, certificatele de cazier judiciar trebuie să parcurgă în prealabil, în mod complementar, și procedura de apostilare la autoritățile române competente, procedură prin care se atestă autenticitatea documentelor, făcându-se astfel posibilă recunoașterea lor formală de către instituțiile din străinătate În condițiile actuale, procedura de procurare a certificatelor de cazier judiciar se poate întinde, în funcție de frecvența curierului diplomatic, pe durata mai multor săptămâni sau chiar luni, în special atunci când este dublată de procedura de apostilare a certificatelor Durata procedurii reprezintă un inconvenient major pentru solicitanții din străinătate, întrucât în majoritatea situațiilor, acestora le sunt necesare certificatele de cazier judiciar într-un termen scurt (pentru angajare, pentru reglementarea situației juridice pe plan local, pentru solicitarea unor vize străine etc ) Practica de natură consulară a altor state, inclusiv la nivelul Uniunii Europene, pune în evidență existența unor soluții operative pentru astfel de situații: delegarea în favoarea consulatelor a competenței de a elibera în străinătate certificate de cazier judiciar sau alte documente cu aceeași valoare juridică, cu posibilitatea de acces direct la bazele de date naționale aferente, în scopul efectuării verificărilor necesare în timp real În prezent, la nivelul Ministerului Afacerilor Externe român se află în stadiu avansat de implementare un amplu proces de informatizare a activității consulare, prin crearea Sistemul Informatic pentru Managementul Integrat al Serviciilor pentru Cetățeni (SIMISC), care va pune la dispoziția cetățenilor români din străinătate un portal electronic pentru facilitarea accesului la servicii consulare și pentru eficientizarea acestor prestații În cadrul proiectului SIMISC este posibilă realizarea unei interconexiuni securizate cu Sistemul Național de Evidență Informatizată a Cazierului Judiciar, ceea ce ar permite efectuarea verificărilor în aceste baze de date în mod operativ Posibilitatea realizării acestor verificări prin intermediul interconexiunii respective oferă premisa tehnică necesară pentru legiferarea competenței consulare de eliberare a unor documente cu valoarea juridică a certificatelor de cazier judiciar O astfel de soluție legislativă va permite, practic, soluționarea pe loc sau în cel mai scurt timp a cererilor de eliberare a certificatelor de cazier judiciar formulate de cetățenii români și de alte persoane fizice din străinătate, veninând în întâmpinarea interesului major al acestora de a beneficia și în afara frontierelor țării de un serviciu administrativ rapid și eficient, în concordanță cu practica altor state europene Pe lângă eliminarea duratei de așteptare determinate în prezent de circulația documentelor originale între instituțiile din țară și, ulterior, prin curier diplomatic, soluția expusă ar prezenta încă un avantaj considerabil: adeverințele cu valoarea juridică a unui certificat de cazier judiciar, eliberate de misiunile diplomatice și oficiile consulare române, ar urma regimul documentelor consulare, pe care nu se aplică apostila prevăzută de Convenția de la Haga din 1961 cu privire la suprimarea cerinței supralegalizării actelor oficiale străine, conform art 1 alin 3 lit a) din această convenție În caz de necesitate, adeverințele în cauză pot fi supralegalizate printr-o procedură simplificată, direct de către Ministerul Afacerilor Externe al statului de reședință, pe baza specimenelor de semnături și sigilii de la reprezentanța diplomatică sau consulară română, fără a mai fi necesară vreo altă formalitate la autoritățile din România În plus, majoritatea statelor europene - în care se înregistrează cea mai numeroasă prezență românească din străinătate - sunt părți la Convenția de la Londra din 1968 privind suprimarea cerinței legalizării pentru documentele întocmite de agenții diplomatici și funcționarii consulari, care prevede recunoașterea imediată a actelor respective, fără formalități suplimentare Aceste facilități constituie avantaje certe în raport cu regimul actualelor certificate de cazier judiciar, care sunt supuse procedurii de apostilare în România, ceea ce, în prezent, complică semnificativ procurarea documentelor respective de către solicitanții din străinătate 2 Schimbări preconizate 1 Prin completarea art 29 din Legea nr 290/2004 cu un nou alineat, se va institui competența legală a misiunilor diplomatice și a oficiilor consulare ale României din străinătate de a elibera adeverințe cu valoarea juridică a unor certificate de cazier judiciar, pe baza verificărilor efectuate în evidențele autorităților române competente Se prevede totodată destinația exclusivă a acestor adeverințe pentru uzul extern și li se reglementează durata maximă de eliberare (15 zile) și perioada de valabilitate (6 luni - identică cu cea a certificatelor de cazier judiciar eliberate în țară) 2 Prin modificarea art 34 alin 2, se adaugă Ministerul Afacerilor Externe, inclusiv misiunile diplomatice și oficiile consulare din străinătate, la lista exhaustivă a instituțiilor naționale care sunt conectate la evidențele informatizate privind cazierul judiciar, ca premisă tehnică pentru procedura de eliberare a adeverințelor specificate la paragraful anterior 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a: Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic N mi este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial N și domeniului ajutoarelor de stat mi este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri N mi este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor N administrative p f c c f oua reglementare va produce efecte de certă simplificare a rocedurilor administrative ca urmare a eliminării ormalităților de expediere prin curier diplomatic a ertificatelor de cazier judiciar solicitate prin intermediul onsulatelor, precum și, în numeroase cazuri, a eliminării ormalităților de apostilare pe plan intern a acestor certificate 22 Impactul asupra întreprinderilor mici N și mijlocii mi este cazul 3 Impactul social N mi este cazul 4 Impactul asupra mediului N mi este cazul 5 Alte informații N mi este cazul Secțiunea a 4-a: Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații - Secțiunea a 5-a: Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții a) Modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 345/2010 pentru aprobarea modelelor formularelor-tip folosite în activitatea de cazier judiciar, în vederea introducerii modelului de adeverință cu valoarea juridică a unui certificat de cazier judiciar, care va fi eliberată de misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României din străinătate I1 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau docun internaționale din care decurg anga lente amente Nu este cazul 6 Alte informații între structurile de specialitate din cadrul Ministerului Afacerilor Externe și Ministerului Afacerilor Interne va fi încheiat un protocol de cooperare pentru punerea în aplicare a noilor prevederi legale Secțiunea a 6-a: Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normative Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ, conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr 561/2009 Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 7-a: Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat împreună cu instrumentul de motivare pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, la secțiunea „Transparență decizională”, conform dispozițiilor Legii nr 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, asigurându-se astfel accesul societății civile la informațiile de interes public 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a: Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Ordonanță a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, MINISTRUL AFACERILOR INTERNE, LAZĂR COMĂNESCU PETRE TOBĂ Avizăm favorabil: MINISTRUL JUSTIȚIEI, RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTĂRII LEGII NR 544/2001 ÎN ANUL 2015 Numele autorității sau instituției publice : MAE INDICATORI cod RĂSPUNS A Comunicarea din oficiu a anumitor categorii de informații 1 Instituția dumneavoastră a elaborat și publicat informațiile de interes public, din oficiu, potrivit art 5 din lege, în anul 2015 ? A1 DA 2 Lista a fost făcută publică prin: a Afișare la sediul instituției A2 1 - b Monitorul Oficial al României A2 2 - c Mass-media A2 3 - d Publicațiile proprii A2 4 DA e Pagina de Internet proprie A2 5 DA 3 Instituția d-voastră a organizat un punct de informare -documentare, potrivit art 5 , paragraful 4, litera b din Legea 544/2001 și art 8, paragraful 1 din Normele Metodologice de aplicare a Legii nr 544/2001 ? A3 DA 4 Numărul de vizitatori (estimativ) ai punctelor de informare - documentare în anul 2015 A4 57000 B Solicitări înregistrate de informații de interes public 1 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat p (nu include solicitările de informații redirecționate spre so e domenii de interes: 537 uționare altor instituții) a Utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B1 1 26 b Modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B1 2 456 c Acte normative, reglementări B1 3 33 d Activitatea liderilor instituției B1 4 11 e Informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B1 5 - f Altele (informatii consulare) B1 6 11 2 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat după modalitatea de soluționare a acestora: 539 a Numărul de solicitări înregistrate rezolvate favorabil B2 1 535 b Solicitări înregistrate redirecționate către soluționare altor instituții B2 2 2 c Numărul de solicitări înregistrate respinse, din motivul: a) informații exceptate B2 3 2 b) informatii inexistente B2 4 - c) fără motiv B2 5 - d) alte motivații B2 6 - d Numărul de solicitări înregistrate respinse, departajat pe domenii de interes: a) utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B2 7 - b) modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B2 8 - c) acte normative, reglementări B2 9 - d) activitatea liderilor instituției B2 10 - e) informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B2 11 - f) altele (se precizează care) B2 12 - 3 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat după tipul solicitantului informațiilor: 537 (nu include solicitările de informații redirecționate spre so uționare altor instituții) a Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane fizice B3 1 33 b Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane juridice B3 2 504 4 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat du (nu include solicitările de informații redirecționate spre so pă modalitatea de adresare a solicitării: 537 uționare altor instituții) a pe suport de hârtie B4 1 10 b pe suport electronic B4 2 527 c verbal B4 3 - C Reclamații administrativ e și plângeri în instanță 1 Numărul de reclamații administrative la adresa instituțiilor publice în anul 2015 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C1 1 - b respinse C1 2 - c în curs de soluționare C1 3 - 2 Numărul de plângeri în instanță la adresa instituțiilor publice în anul 2015 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C2 1 - b rezolvate în favoarea instituției C2 2 1 c pe rol C2 3 1 D Costuri 1 Costurile totale de funcționare ale compartimentului (sau persoanelor) însărcinate cu informarea și relațiile publice (consumabile) în anul 2015 D1 - 2 Suma încasată în anul 2015 de instituție pentru serviciile de copiere a informațiilor de interes public furnizate D2 - RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTĂRII LEGII NR 544/2001 ÎN ANUL 2015 Numele autorității sau instituției publice : MAE INDICATORI cod RĂSPUNS A Comunicarea din oficiu a anumitor categorii de informații 1 Instituția dumneavoastră a elaborat și publicat informațiile de interes public, din oficiu, potrivit art 5 din lege, în anul 2015 ? A1 DA 2 Lista a fost făcută publică prin: a Afișare la sediul instituției A2 1 - b Monitorul Oficial al României A2 2 - c Mass-media A2 3 - d Publicațiile proprii A2 4 DA e Pagina de Internet proprie A2 5 DA 3 Instituția d-voastră a organizat un punct de informare -documentare, potrivit art 5 , paragraful 4, litera b din Legea 544/2001 și art 8, paragraful 1 din Normele Metodologice de aplicare a Legii nr 544/2001 ? A3 DA 4 Numărul de vizitatori (estimativ) ai punctelor de informare - documentare în anul 2015 A4 57000 B Solicitări înregistrate de informații de interes public 1 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat p (nu include solicitările de informații redirecționate spre so e domenii de interes: 537 uționare altor instituții) a Utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B1 1 26 b Modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B1 2 456 c Acte normative, reglementări B1 3 33 d Activitatea liderilor instituției B1 4 11 e Informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B1 5 - f Altele (informatii consulare) B1 6 11 2 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat după modalitatea de soluționare a acestora: 539 a Numărul de solicitări înregistrate rezolvate favorabil B2 1 535 b Solicitări înregistrate redirecționate către soluționare altor instituții B2 2 2 c Numărul de solicitări înregistrate respinse, din motivul: a) informații exceptate B2 3 2 b) informatii inexistente B2 4 - c) fără motiv B2 5 - d) alte motivații B2 6 - d Numărul de solicitări înregistrate respinse, departajat pe domenii de interes: a) utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B2 7 - b) modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B2 8 - c) acte normative, reglementări B2 9 - d) activitatea liderilor instituției B2 10 - e) informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B2 11 - f) altele (se precizează care) B2 12 - 3 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat după tipul solicitantului informațiilor: 537 (nu include solicitările de informații redirecționate spre so uționare altor instituții) a Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane fizice B3 1 33 b Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane juridice B3 2 504 4 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2015, departajat du (nu include solicitările de informații redirecționate spre so pă modalitatea de adresare a solicitării: 537 uționare altor instituții) a pe suport de hârtie B4 1 10 b pe suport electronic B4 2 527 c verbal B4 3 - C Reclamații administrativ e și plângeri în instanță 1 Numărul de reclamații administrative la adresa instituțiilor publice în anul 2015 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C1 1 - b respinse C1 2 - c în curs de soluționare C1 3 - 2 Numărul de plângeri în instanță la adresa instituțiilor publice în anul 2015 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C2 1 - b rezolvate în favoarea instituției C2 2 1 c pe rol C2 3 1 D Costuri 1 Costurile totale de funcționare ale compartimentului (sau persoanelor) însărcinate cu informarea și relațiile publice (consumabile) în anul 2015 D1 - 2 Suma încasată în anul 2015 de instituție pentru serviciile de copiere a informațiilor de interes public furnizate D2 - BAREM DE CORECTARE Proba scrisă - domeniul consular CO A (studii medii) — c>L 1 Teste grilă - 8 puncte Fiecare răspuns corect este punctat cu 0,16 puncte Nr întrebare Răspuns corect 1 b 2 a 3 b 4 b 5 a 6 c 7 c 8 c 9 a 10 c 11 b 12 b 13 a 14 a 15 c 16 b 17 b 18 c 19 a 20 b 21 a 22 b 23 c 24 c 25 b 26 a 27 b 28 a 29 c 30 b 31 c 32 b 33 a 34 a 35 c 36 b 37 c 38 a 39 a 40 b 41 c 42 c 43 a 44 b 45 c 46 a 47 c 48 b 49 a 50 a 2 Test de limbă străină - 2 puncte Corectitudinea gramaticală: 1 punct Vocabular: 0,5 puncte Acuratețea și coerența exprimării: 0,5 puncte EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru aprobarea plății contribuției care îi revine României în calitate de stat parte la Tratatul privind comerțul cu arme, adoptat la New York, la 2 aprilie 2013, semnat de România la New York, la 3 iunie 2013, și ratificat de România prin Legea 32/2014 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Tratatul privind comerțul cu arme (denumit în continuare ATT) este primul instrument juridic care reglementează comerțul cu arme convenționale, muniții, părți și componente ale acestora la nivel internațional Adoptarea textului ATT, la 2 aprilie 2013, a finalizat un proces diplomatic amplu de instituire a unui regim internațional de control al exporturilor, inițiat în cadrul Organizației Națiunilor Unite în anul 2006 România și-a exprimat angajamentul față de principiile ATT printr-o implicare activă pe parcursul întregului proces de negociere, reconfirmându-l prin semnarea tratatului încă din prima zi a deschiderii acestuia spre semnare, la 3 iunie 2013, și prin înscrierea țării noastre între primele 50 de state care au devenit părți la tratat, contribuind direct la intrarea sa în vigoare, la 24 decembrie 2014 Legea 32/2014 pentru ratificarea Tratatului privind comerțul cu arme, adoptat la New York la 2 aprilie 2013 și semnat de România la New York la 3 iunie 2013 (publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 252 din 8 aprilie 2014), desemnează Ministerul Afacerilor Externe, prin Departamentul pentru Controlul Exporturilor, ca autoritate responsabilă de aplicarea ATT În baza art 17 alin (1) al ATT, la sfârșitul lunii august 2015, a fost convocată prima conferință a statelor părți (CSP1), care a decis aspectele de ordin administrativ pentru crearea infrastructurii viitorului regim internațional În baza art 17 alin (3) al ATT, CSP1 a adoptat reguli financiare privind funcționarea sa și a oricărui organism subsidiar pe care l-ar putea înființa, acestea vizând și modalitatea de stabilire a bugetului De asemenea, CSP1 a decis asupra aspectelor cu privire la înființarea Secretariatului regimului ATT, inclusiv cele care vizează finanțarea acestui organism România a participat la această reuniune, promovând aspectele cuprinse în mandatul aprobat de președintele țării, prin memorandumul intern nr W1-1/3189/29 07 2015, emis de Ministerul Afacerilor Externe Principiile susținute de delegația română pe întreg parcursul procesului de negociere se regăsesc în deciziile adoptate la conferință Statele părți au agreat un model hibrid de finanțare, constând din contribuții obligatorii și voluntare, calculate în baza modelului scalei de contribuții financiare a oNu, ajustată în conformitate cu necesitățile regimului ATT și numărul statelor părți Ajustarea va ține cont de două condiții: 1 Contribuția niciunui stat nu va depăși 22% din totalul bugetului; 1/5 2 Contribuția niciunui stat nu va fi mai mică de 100 USD, astfel încât să poată acoperi costurile administrative de percepere și colectare Conform regulii 5 din Regulile financiare ale Conferinței statelor părți și ale Secretariatului (doc ÂTT/CSP1/CONF/2), contribuțiile pentru CSP și orice organism subsidiar pe care l-ar putea înființa vor fi suportate de toate statele părți, precum și de statele semnatare și nesemnatare care participă la reuniune De asemenea, regula 6 din documentul menționat anterior stipulează că statele părți vor avea o contribuție financiară obligatorie care să permită funcționarea Secretariatului ÂTT și îndeplinirea sarcinilor sale esențiale, conform art 18 alin (3) al ÂTT La momentul redactării proiectului de lege, 130 de state au semnat tratatul, dintre care 79 l-au ratificat Perioada financiară va fi considerată un an calendaristic 2 Schimbări preconizate România, în calitate de stat parte la ÂTT, are obligația de a achita contribuțiile anuale Respectarea tuturor obligațiilor asumate, inclusiv cele de plată anuală, reconfirmă profilul României de susținător activ al unui regim global de control al exporturilor care contribuie direct la pacea, securitatea și stabilitatea internațională și regională, are potențialul de a reduce suferința umană și promovează cooperarea, transparența și acțiunea responsabilă a statelor părți în comerțul internațional cu arme convenționale, dezvoltând în acest mod încrederea reciprocă între state Conform regulilor financiare ale ATT, în cazul nerespectării de către un stat a obligațiilor de plată doi ani consecutivi, țării respective i se suspendă dreptul de vot și dreptul de a nominaliza un reprezentat care să ocupe o funcție oficială într-unul dintre organismele instituite în cadrul regimului 3 Âlte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 1л1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Âlte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (5 ani) - mii lei - Indicatori Anul Următorii 4 ani Media curent pe 5 ani 2/5 2015 2016 2017 2018 2019 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/ minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) im pozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/ minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Bugetul se aprobă anual în cadrul conferinței statelor părți Conform modelului de finanțare, acesta poate varia în funcție de numărul statelor care devin părți la tratat, precum și în funcție de ajustările care vor fi aduse baremului de contribuții al ONU Din acest motiv, la momentul redactării proiectului de act normativ, nu se cunoaște impactul financiar asupra bugetului consolidat pe termen lung Conform estimării bugetare transmise de către Biroul Programului Națiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD), în numele președintelui celei de a 2-a Conferințe a statelor părți la ATT, prin Misiunea permanentă a României la Geneva, contribuția care îi revine României pentru perioada bugetară octombrie 2015 - octombrie 2016 este de aproximativ 6 070,98 USD PNUD solicită ca plata să fie realizată până la sfârșitul anului 2015, însă documentul transmis nu prevede penalități în cazul nerespectării acestui termen Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 3/5 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) Acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ: b) Acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții: Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/ sau documente internaționale din care decurg angajamente: Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații: Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ, conform H G nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul 4/5 Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe pagina electronică a Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost elaborat proiectul de lege anexat, pe care vă rugăm să îl aprobați Ministrul Afacerilor Externe, Lazăr Comănescu Avizăm favorabil: Ministrul Finanțelor Publice, Ministrul Justiției, Anca Dana Dragu Raluca Alexandra Prună 5/5 RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTĂRII LEGII NR 544/2001 ÎN ANUL 2014 Numele autorității sau instituției publice MAE INDICATORI cod RĂSPUNS A Comunicarea din oficiu a anumitor categorii de informații 1 Instituția dumneavoastră a elaborat și publicat informațiile de interes public, din oficiu, potrivit art 5 din lege, în anul 2014 ? A1 DA 2 Lista a fost făcută publică prin: a Afișare la sediul instituției A2 1 - b Monitorul Oficial al României A2 2 - c Mass-media A2 3 - d Publicațiile proprii A2 4 - e Pagina de Internet proprie A2 5 DA 3 Instituția d-voastră a organizat un punct de informare -documentare, potrivit art 5 , paragraful 4, litera b din Legea 544/2001 și art 8, paragraful 1 din Normele Metodologice de aplicare a Legii nr 544/2001 ? A3 DA 4 Numărul de vizitatori (estimativ) ai punctelor de informare - documentare în anul 2014 A4 40000 B Solicitări înregistrate de informații de interes public 1 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat p (nu include solicitările de informații redirecționate spre so e domenii de interes: 364 uționare altor instituții) a Utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B1 1 18 b Modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B1 2 273 c Acte normative, reglementări B1 3 46 d Activitatea liderilor instituției B1 4 26 e Informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B1 5 - f Altele (sanctiuni internationale) B1 6 1 2 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat după modalitatea de soluționare a acestora: 366 a Numărul de solicitări înregistrate rezolvate favorabil B2 1 362 b Solicitări înregistrate redirecționate către soluționare altor instituții B2 2 2 c Numărul de solicitări înregistrate respinse, din motivul: a) informații exceptate B2 3 - b) informatii inexistente B2 4 - c) fără motiv B2 5 - d) alte motivații B2 6 2 d Numărul de solicitări înregistrate respinse, departajat pe domenii de interes: a) utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B2 7 - b) modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B2 8 - c) acte normative, reglementări B2 9 - d) activitatea liderilor instituției B2 10 - e) informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B2 11 - f) altele (aplicarea sancțiunilor internaționale) B2 12 2 3 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat după tipul so icitantului informațiilor: 364 (nu include solicitările de informații redirecționate spre so uționare altor instituții) a Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane fizice B3 1 32 b Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane juridice B3 2 332 4 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat du 364 (nu include solicitările de informații redirecționate spre so pă modalitatea de adresare a solicitării: uționare altor instituții) a pe suport de hârtie B4 1 16 b pe suport electronic B4 2 348 c verbal B4 3 - C Reclamații administrativ e și plângeri în instanță 1 Numărul de reclamații administrative la adresa instituțiilor publice în anul 2014 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C1 1 b respinse C1 2 2 c în curs de soluționare C1 3 - 2 Numărul de plângeri în instanță la adresa instituțiilor publice în anul 2014 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C2 1 - b rezolvate în favoarea instituției C2 2 - c pe rol C2 3 - D Costuri 1 Costurile totale de funcționare ale compartimentului (sau persoanelor) însărcinate cu informarea și relațiile publice (consumabile) în anul 2014 D1 - 2 Suma încasată în anul 2014 de instituție pentru serviciile de copiere a informațiilor de interes public furnizate D2 - 2 RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTĂRII LEGII NR 544/2001 ÎN ANUL 2014 Numele autorității sau instituției publice MAE INDICATORI cod RĂSPUNS A Comunicarea din oficiu a anumitor categorii de informații 1 Instituția dumneavoastră a elaborat și publicat informațiile de interes public, din oficiu, potrivit art 5 din lege, în anul 2014 ? A1 DA 2 Lista a fost făcută publică prin: a Afișare la sediul instituției A2 1 - b Monitorul Oficial al României A2 2 - c Mass-media A2 3 - d Publicațiile proprii A2 4 - e Pagina de Internet proprie A2 5 DA 3 Instituția d-voastră a organizat un punct de informare -documentare, potrivit art 5 , paragraful 4, litera b din Legea 544/2001 și art 8, paragraful 1 din Normele Metodologice de aplicare a Legii nr 544/2001 ? A3 DA 4 Numărul de vizitatori (estimativ) ai punctelor de informare - documentare în anul 2014 A4 40000 B Solicitări înregistrate de informații de interes public 1 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat p (nu include solicitările de informații redirecționate spre so e domenii de interes: 364 uționare altor instituții) a Utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B1 1 18 b Modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B1 2 273 c Acte normative, reglementări B1 3 46 d Activitatea liderilor instituției B1 4 26 e Informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B1 5 - f Altele (sanctiuni internationale) B1 6 1 2 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat după modalitatea de soluționare a acestora: 366 a Numărul de solicitări înregistrate rezolvate favorabil B2 1 362 b Solicitări înregistrate redirecționate către soluționare altor instituții B2 2 2 c Numărul de solicitări înregistrate respinse, din motivul: a) informații exceptate B2 3 - b) informatii inexistente B2 4 - c) fără motiv B2 5 - d) alte motivații B2 6 2 d Numărul de solicitări înregistrate respinse, departajat pe domenii de interes: a) utilizarea banilor publici (contracte, investiții, cheltuieli etc) B2 7 - b) modul de îndeplinire a atribuțiilor institutiei publice B2 8 - c) acte normative, reglementări B2 9 - d) activitatea liderilor instituției B2 10 - e) informații privind modul de aplicare a Legii nr 544 B2 11 - f) altele (aplicarea sancțiunilor internaționale) B2 12 2 3 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat după tipul so icitantului informațiilor: 364 (nu include solicitările de informații redirecționate spre so uționare altor instituții) a Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane fizice B3 1 32 b Numărul de solicitări înregistrate adresate de persoane juridice B3 2 332 4 Numărul total de solicitări înregistrate, în 2014, departajat du 364 (nu include solicitările de informații redirecționate spre so pă modalitatea de adresare a solicitării: uționare altor instituții) a pe suport de hârtie B4 1 16 b pe suport electronic B4 2 348 c verbal B4 3 - C Reclamații administrativ e și plângeri în instanță 1 Numărul de reclamații administrative la adresa instituțiilor publice în anul 2014 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C1 1 b respinse C1 2 2 c în curs de soluționare C1 3 - 2 Numărul de plângeri în instanță la adresa instituțiilor publice în anul 2014 în baza Legii nr 544/2001 a rezolvate favorabil reclamantului C2 1 - b rezolvate în favoarea instituției C2 2 - c pe rol C2 3 - D Costuri 1 Costurile totale de funcționare ale compartimentului (sau persoanelor) însărcinate cu informarea și relațiile publice (consumabile) în anul 2014 D1 - 2 Suma încasată în anul 2014 de instituție pentru serviciile de copiere a informațiilor de interes public furnizate D2 - 2 GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru aprobarea participării României la expoziția internațională 2017 "Energia viitorului", Astana, Kazahstan în temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al alin (2) și (3) din Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 - (1) Se aprobă participarea României, cu un pavilion național, la expoziția internațională 2017 "Energia viitorului", Astana, Kazahstan, ce se va desfășura în perioada 10 iunie - 10 septembrie 2017, denumită în continuare expoziția internațională (2) Pavilionul național, pus la dispoziție de organizatorii expoziției internaționale sub formă brută, este o construcție cu caracter provizoriu care nu intră în categoria mijloacelor fixe și care se redă organizatorilor, după închiderea expoziției internaționale, în forma în care a fost atribuit Art 2- (1) Ministerul Afacerilor Externe, denumit în continuare MAE, coordonează procesul de pregătire și de participare a României la expoziția internațională (2) Reprezentarea Guvernului României în ceea ce privește organizarea și participarea României la expoziția internațională se asigură de comisarul Secțiunii Române, numit prin decizie a primului-ministru, la propunerea MAE Art 3 - (1) în vederea elaborării conceptului de participare a României la expoziția internațională se constituie o comisie de organizare (2) Comisia de organizare este condusă de comisarul Secțiunii Române și are în componență reprezentanți, la nivel de secretar sau de subsecretar de stat, din cadrul următoarelor ministere: a) Ministerul Economiei, Comerțului și Relațiilor cu Mediul de Afaceri; b) Ministerul Energiei; c) Ministerul Culturii; d) Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice (3) Desemnarea reprezentanților prevăzuți la alin (2) se face prin ordin al ministrului de resort, în termen de 30 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei hotărâri (4) Comisia de organizare va coopera și cu alte instituții publice și private, precum și cu organizații guvernamentale și neguvemamentale (5) Comisia de organizare va putea constitui colective tehnice de lucru, formate din reprezentanți ai autorităților prevăzute la alin (2), ai altor autorități și instituții publice, precum și ai persoanelor juridice de drept privat Art 4 - (1) În vederea realizării demersurilor și luării măsurilor necesare pentru pregătirea și participarea României la expoziția internațională, precum și pentru coordonarea demersurilor întreprinse în contextul participării României la alte expoziții mondiale, Unitatea Proiecte Expoziții Mondiale, denumită în continuare UPEM, funcționează în cadrul MAE, la nivel de direcție, în subordinea comisarului Secțiunii Române (2) UPEM are următoarele atribuții principale: a) implementează conceptul și programul de participare a României la expoziția internațională și asigură ilustrarea tematicii propuse de organizatori; b) colaborează cu organizatorii expoziției internaționale pentru pregătirea și realizarea activităților cuprinse în programul acestora și realizează în numele statului român toate procedurile necesare pentru pregătirea și participarea României la expoziția internațională; c) participă la elaborarea documentației pentru procedurile de achiziție publică organizate în condițiile legii, pentru proiectarea de interior, realizarea și organizarea pavilionului și a celorlalte modalități și forme prin care România va fi reprezentată la expoziția internațională; d) asigură managementul organizatoric și monitorizarea realizării proiectului de participare a României la expoziția internațională, pe parcursul etapelor de pregătire, de desfășurare a participării, de închidere a expoziției, inclusiv pe perioada de dezafectare a pavilionului și de predare a pavilionului; e) elaborează propunerile privind bugetul necesar pentru desfășurarea propriei activități, precum și pentru asigurarea participării României la expoziția internațională; f) coordonează activitățile de editare, tipărire, difuzare a materialelor promoționale, precum și realizarea evenimentelor speciale de promovare a participării României la expoziția internațională; g) asigură îndeplinirea altor atribuții și sarcini stabilite de ministrul afacerilor externe pentru participarea în bune condiții la expoziția internațională; h) prezintă periodic ministrului afacerilor externe rapoarte privind stadiul pregătirii și desfășurării participării României la expoziția internațională, precum și modul de gestionare a fondurilor aferente Art 5 - (1) Se autorizează MAE, prin UPEM, să obțină venituri din închirierea unor spații cu destinația de desfășurare de activități comerciale, de natura alimentației publice cu specific național și a vânzării de suveniruri românești reprezentative, în cadrul pavilionului României (2) Suprafața alocată pentru activități comerciale nu poate depăși 20% din suprafața construită totală a pavilionului (3) Închirierea spațiilor prevăzute la alin (1) se face prin licitație publică Licitația publică se organizează pe bază de norme interne, aprobate prin ordin al ministrului afacerilor externe, care vor conține cel puțin: modalitatea de publicitate a intenției MAE de selectare a unor operatori economici pentru desfășurarea de activități comerciale; termenii de referință pentru selectare; modelul de contract; numărul minim de operatori economici care trebuie să depună oferta; calendarul procedurii (4) Chiria încasată se virează integral la bugetul de stat Art 6 - (1) Cheltuielile aferente pregătirii și participării României la expoziția internațională se suportă de la bugetul de stat, prin bugetul MAE, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe" (2) Ministrul afacerilor externe poate delega comisarului Secțiunii Române calitatea de ordonator principal de credite pentru aprobarea structurii detaliate a bugetului și utilizării fondurilor aferente organizării și participării României la expoziția internațională, potrivit prevederilor art 20 și 22 din Legea 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare (3) Comisia de organizare decide asupra modalităților prin care se elaborează conceptul de participare și asupra organismelor consultate, care pot include asociații patronale și profesionale, institute de arhitectură, institute de cercetare-dezvoltare, instituții culturale (4) Pe perioada deplasărilor în străinătate, comisarul Secțiunii Române beneficiază de categoria a Il-a de indemnizație de deplasare, la nivelul corespunzător nr crt 85 din Anexa la Hotărârea Guvernului nr 518/1995 privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificările și completările ulterioare (5) În bugetul prevăzut la alin (1) sunt incluse și cheltuielile cu transportul și indemnizația de deplasare ale reprezentanților mass-mediei, cheltuielile cu transportul și indemnizația de deplasare ale unor specialiști, precum și cheltuielile cu transportul, indemnizația de deplasare și onorariile pentru membrii colectivelor artistice, sportive, științifice și altele asemenea, care vor participa la evenimentele organizate de România pentru participarea la expoziția internațională (6) Cheltuielile prevăzute la alin (5) se suportă de la titlul "cheltuieli de personal" și de la titlul "Bunuri și servicii", capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe" (7) În completarea alocațiilor bugetare prevăzute la alin (1), MAE, prin UPEM, poate atrage fonduri provenite din donații și sponsorizări ale persoanelor fizice și ale persoanelor juridice, din țară și din străinătate, precum și alte surse atrase în condițiile legii De asemenea, MAE, prin UPEM, poate primi sponsorizări și donații în obiecte de artă, bunuri, servicii sau altele asemenea, în condițiile legii (8) Organizarea acțiunilor de reprezentare și protocol în Kazahstan, pe durata desfășurării expoziției internaționale, se realizează în conformitate cu legislația în vigoare privind modul și condițiile în care misiunile diplomatice, oficiile consulare și celelalte reprezentanțe ale României în străinătate pot să organizeze acțiuni de protocol și de reprezentare și se efectuează cu aprobarea comisarului Secțiunii Române la expoziția internațională (9) În vederea realizării activităților și acțiunilor necesare participării României la expoziția internațională, MAE, prin UPEM, poate încheia contracte civile de prestări servicii (10) Se autorizează MAE, prin UPEM, să închirieze sau să primească în comodat, în țară și în Kazahstan, autovehicule și echipamente necesare pe durata pregătirii și participării la expoziția internațională, precum și să efectueze cheltuieli legate de asigurarea, utilizarea, întreținerea și repararea acestora, din bugetul prevăzut la alin (1), în condițiile legii (11) În urma închiderii expoziției internaționale, bunurile de natura mijloacelor fixe și a obiectelor de inventar aparținând pavilionului României, inclusiv structurile de construcție și amenajare, se scot din funcțiune, se casează, se transferă la misiunile diplomatice, oficiile consulare și celelalte reprezentanțe ale României în străinătate, se donează, se repatriază sau se valorifică în Kazahstan, după caz, cu respectarea legislației în vigoare (12) Lista bunurilor prevăzute la alin (11) și destinația acestora se aprobă prin ordin al ministrului afacerilor externe, la propunerea compartimentelor de specialitate, cu responsabilități în domeniu, ale MAE (13) Scăderea din contabilitate a contravalorii eventualelor pagube care pot apărea în timpul participării la expoziția internațională și care nu se datorează culpei vreunei persoane se face, în condițiile legii, pe baza aprobării ministrului afacerilor externe, în calitatea sa de ordonator principal de credite PRIM-MINISTRU DACIAN CIOLOȘ Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE DE GUVERN privind aprobarea plății contribuției voluntare a României la organizarea, în anul 2016, a Forumului pentru drepturile omului, democrație și statul de drept (21-23 noiembrie 2016, Geneva, Elveția) Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Drepturile omului, democrația și statul de drept au reprezentat teme promovate în mod constant de România în cadrul organizațiilor internaționale În calitate de membru al Consiliului ONU pentru Drepturile Omului în perioada 2011-2014, România a inițiat și promovat, alături de alte cinci state, rezoluția 19/36 (2012) și, ulterior, rezoluția 28/14 (2015) Țara noastră a contribuit la adoptarea unuia dintre cele mai ambițioase texte negociate în forurile multilaterale interguvernamentale până în prezent, care consacră legătura intrinsecă dintre democrație, statul de drept și drepturile omului Rezultatul cel mai important al celor două rezoluții constă în crearea Forumului pentru drepturile omului, democrație și statul de drept, care facilitează dialogul interactiv Susținerea organizării primei ediții a Forumului este un proiect important în domeniul relațiilor internaționale, de natură să consolideze contribuția României în concretizarea acestei inițiative și, în același timp, să ofere substanță participării României în ONU, mai ales în contextul obiectivului de promovare a candidaturii la Consiliul de Securitate al ONU în 2019 Contribuțiile financiare voluntare de acest gen ale statelor membre ONU, în special pentru susținerea inițiativelor proprii, sunt foarte frecvente și reflectă angajamentul concret pentru activitatea organizației, ele suplimentând bugetul organizației, aflat sub presiune constantă în ultima perioadă, generată de multiplicarea numărului de crize la nivel internațional Până în prezent, România a avut contribuții financiare voluntare (suma de 153 250 USD) la bugetul CDO numai pe proiecte proprii Contribuția a fost neafectată și a fost finanțată din bugetul Ministerului Afacerilor Externe, la capitolul asistență pentru dezvoltare 2 Schimbări preconizate Plata sumei de 105 mii lei se suportă din bugetul de stat prin suplimentarea corespunzătoare a bugetului Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2016, capitolul 51 01 „Autorități publice și acțiuni externe”, titlul 55 “Alte transferuri” 3 Alte informații (**) Inițiativă legislativă nouă care decurge din Rezoluția ONU nr 28/14 din 2015 (angajament politic în domeniul relațiilor internaționale) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21Impactul asupra sarcinilor administrative (**) Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (***) 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: 105 - - - - 21 a) buget de stat, din acesta: 105 - - - - 21 (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - (iii) alte transferuri 105 21 b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Cheltuielile vor fi asigurate din bugetul de stat prin suplimentarea corespunzătoare a bugetului MAE Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Nu este cazul Uniunii Europene 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost promovată prezenta hotărâre a Guvernului MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normative Lege privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) Promovarea acestui act normativ vizează alinierea politicii române de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară la nivelul cerințelor și standardelor Uniunii Europene și internaționale 1 Descrierea situației actuale În prezent, implementarea politicii de cooperare pentru dezvoltare de către România este reglementată prin Legea nr 404/2006 privind finanțarea asistenței pentru dezvoltare din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare și prin Hotărârea de Guvern nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare România, după aderarea la Uniunea Europeană, a devenit exclusiv stat donator de asistență oficială pentru dezvoltare, iar Ministerul Afacerilor Externe este responsabil cu elaborarea, implementarea și coordonarea politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare, împreună cu instituțiile publice cu atribuții în acest domeniu În plus, prin Hotărârea de Guvern nr 703/2006 pentru aprobarea Strategiei Naționale privind Politica de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare și a Planului de acțiune pentru aplicarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare s-a stabilit că implementarea politicii de cooperare pentru dezvoltare ar trebui realizată de o structură autonomă ce urmează a fi stabilită în cadrul Ministerului Afacerilor Externe, structură care să fie formată din două componente: o componentă de planificare politică și o componentă de implementare Prevederile acestui act normativ, fiind de natură strategică, nu au fost puse în aplicare în ciuda necesităților existente, din cauza constrângerilor bugetare și a necesității completării numărului de posturi din Centrala Ministerului Afacerilor Externe România acordă asistență pentru dezvoltare pe baza angajamentelor asumate privind realizarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă și a altor angajamente, asumate în cadrul politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare, în calitate de stat membru al Uniunii Europene și Organizației Națiunilor Unite, precum Angajamentele Monterrey, Declarația de la Paris privind Eficacitatea Asistenței pentru Dezvoltare, Agenda de Acțiune Accra sau Parteneriatul de la Busan România și-a asumat angajamentul, ca stat membru al UE, de a crește volumul asistenței oficiale pentru dezvoltare acordate până la atingerea unui nivel de 0,33% din Venitul Național Brut până în 2030 În acest sens, sunt necesare eforturi suplimentare de creștere instituțională și bugetară, în scopul întăririi capacității de planificare, management și coordonare a proiectelor de asistență pentru dezvoltare În același timp, România, în calitate de stat donator nu dispune de cadrul juridic și instituțional eficient, pentru îndeplinirea obligațiilor ce îi revin în urma dobândirii calității de stat membru al Uniunii Europene și implicit de contribuitor la bugetul Uniunii European destinat cooperării internaționale pentru dezvoltare Cadrul strategic și instituțional al politicii de cooperare pentru dezvoltare este fragmentat și lipsit de coerență În prezent, în cadrul MAE există o singură structură, organizată la nivel de birou, competentă atât cu gestionarea politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare, cât și a finanțărilor aferente Drept urmare, personalul actual nu poate acoperi activitatea de monitorizare și implementare a programelor și implementare pe care MAE le finanțează și în acest sens această activitate este în prezent acoperită de Parteneriatul de cooperare dintre MAE și Programul Națiunilor Unite pentru Dezvoltare pentru 2013-2016, cu finanțare MAE Așadar, MAE finanțează altei organizații resursele umane pe care ar trebui să și le consolideze intern Totodată, Parteneriatul dintre MAE și Programul Națiunilor Unite pentru Dezvoltare este o situație tranzitorie care trebuie finalizată, întrucât România este stat donator și nu recipient de asistență pentru dezvoltare Totodată, Curtea de Conturi a României a solicitat anual în deciziile sale creșterea capacității de monitorizare a MAE cu privire la proiectele finanțate, aspect care nu poate fi remediat decât printr-o legislație unitară și coerentă privind realizarea politicii de asistență pentru dezvoltare, inclusiv monitorizarea corespunzătoare a implementării proiectelor aferente În ceea ce privește transparența și comunicarea activităților în domeniul cooperării pentru dezvoltare, este necesară o raportare și planificare unitară a măsurilor realizate către instituții și cetățeni, atât din România, cât și din statele beneficiare În contextul celor de mai sus, asigurarea unui sistem instituțional și a unui cadru de finanțare și implementare adecvat pe plan intern este esențială Totodată, este deosebit de importantă creșterea eficienței administrării fondurilor destinate cooperării pentru dezvoltare și promovării pe plan extern a activității României în domeniu Actul normativ ar permite conectarea sectorului economic românesc la politica pentru dezvoltare: cadrul legislativ actual nu permite realizarea de către MAE a achizițiilor directe de produse românești și donarea acestora statelor beneficiare, contribuind la promovarea produselor românește în exterior 2 Schimbări preconizate Pentru creșterea eficienței politicii de cooperare pentru dezvoltare, stimularea coordonării la nivel național, a performanței manageriale în gestionarea acestui domeniu și totodată pentru asigurarea vizibilității României în plan internațional, se urmăresc o serie de modificări ale legislației existente În acest sens, vor fi reglementate prin prevederi specifice formele cooperării pentru dezvoltare, cadrul programatic și instituțional, cadrul de finanțare și implementare și asistența umanitară Pentru stabilirea cadrului programatic al activităților de cooperare pentru dezvoltare, Guvernul va stabili Programul multianual strategic de cooperare pentru dezvoltare, la propunerea Ministerului Afacerilor Externe Programul va fi adoptat prin hotărâre de guvern și va conține prioritățile tematice și geografice de cooperare pentru dezvoltare, pentru o perioadă de cel puțin 4 ani În scopul asigurării predictibilității activităților derulate în cadrul politicii de cooperare pentru dezvoltare și pentru îndeplinirea priorităților stabilite, Programul va conține și prevederi bugetare multianuale estimative Totodată, Guvernul va aproba Planul anual de cooperare pentru dezvoltare, la propunerea Ministerului Afacerilor Externe Planul se aprobă printr-un memorandum și conține în primul rând obiectivele anuale de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, precum și modalitățile de implementare În elaborarea Programului și Planului, Ministerul Afacerilor Externe va consulta în prealabil și Comitetul consultativ, având în vedere că măsurile autorităților publice în acest domeniu vor trebuie să aibă la bază aceste documente de planificare strategice Actul normativ reconfirmă statutul de coordonator al Ministerului Afacerilor Externe în politica națională de cooperare pentru dezvoltare Ministerul Afacerilor Externe urmărește îndeplinirea de către România la nivel global a angajamentelor asumate privind realizarea obiectivelor de dezvoltare ale mileniului, privind eficacitatea asistenței pentru dezvoltare, privind coerența politicilor pentru dezvoltare și privind alte angajamente în cadrul politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare asumate în calitate de stat membru al Uniunii Europene și ale Organizației Națiunilor Unite Ministerul Afacerilor Externe va raporta anual Guvernului activitățile realizate în cadrul politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară Pentru îndeplinirea atribuțiilor sale în domeniul cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare, în cadrul M A E se organizează și funcționează un departament încadrat corespunzător cu resurse umane Autoritățile administrației publice care participă, în aria lor de competență, la implementarea cooperării pentru dezvoltare vor informa Ministerul Afacerilor Externe anual sau la cerere privind măsurile luate, pentru asigurarea coerenței politicii de cooperare pentru dezvoltare În ceea ce privește cadrul de finanțare, acordurile de finanțare încheiate de Ministerul Afacerilor Externe vor fi documente cu un caracter specific conform prezentei legi având drept scop finanțarea unor obiective specifice de cooperare pentru dezvoltare Execuția bugetară a acestor fonduri din bugetul MAE se va face fie prin implementare directă (achiziții publice de bunuri, lucrări și servicii necesare pentru realizarea activităților de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, trimitere de personal propriu în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar sau primire de persoane din străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, acordare de burse sau premii), fie prin implementare indirectă, prin încredințarea de fonduri către beneficiari prin granturi, sprijin bugetar direct sau contribuții voluntare Legea va stabili un regim juridic specific și eficient de finanțare și implementare de către Ministerul Afacerilor Externe, având în considerare faptul că majoritatea activităților (având ca obiect încheierea unor acte juridice cu titlu gratuit și totodată fiind prin natura lor acte politice) se desfășoară în afara teritoriului României, în state în curs de dezvoltare cu probleme specifice, inclusiv lipsa unor instituții funcționale, sau predispuse la crize, cu riscuri crescute de implementare În cazul implementării indirecte a fondurilor alocate, necesitatea reglementării efectuării integrale sau parțiale a plăților aferente programelor derulate reiese din specificul cooperării pentru dezvoltare care, având un caracter intrinsec de finanțare cu titlu gratuit, nerambursabilă, nu presupune o contraprestație a beneficiarului în folosul finanțatorului, iar plățile se realizează în baza unor documente specifice acestor activități Pentru eficacitatea desfășurării activităților de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, Ministerul Afacerilor Externe va putea încheia acorduri de finanțare cu beneficiari desemnați, precum organizații internaționale și agenții ale acestora, alte state sau organisme de drept public sau de drept privat desemnate de acestea, organisme naționale sau internaționale de drept privat Astfel, pentru reglementarea activităților se vor stabili norme specifice de finanțare și implementare Normele de finanțare și implementare au ca scop stabilirea cadrului general și a procedurilor specifice pentru finanțarea și implementarea cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare din bugetul Ministerului Afacerilor Externe Normele de finanțare și implementare vor reglementa modalitatea de implementare a bugetului (directă sau indirectă), modalitățile de selecție a beneficiarilor, modalitățile de monitorizare, evaluare și audit a activităților de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară De asemenea, normele de finanțare și implementare vor reglementa limitele activității, atribuțiile și responsabilitățile structurilor organizatorice din cadrul MAE cu privire la acțiunile de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară Legea va reglementa asistența umanitară ca formă de cooperare pentru dezvoltare, care are un regim specific de funcționare în cadrul acesteia, ce va fi stabilit prin normele de finanțare și implementare 3 Alte informații (**) *) Dacă proiectul de act normativ nu se referă la un subiect indicat într-o anumită secțiune și în prevederile prezentei hotărâri, atunci la secțiunea respectivă se va nota "Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect" **) Orice alte informații legate de conținutul proiectului de act normativ, care nu sunt solicitate de prezenta hotărâre, dar care se doresc prezentate în instrumentul de prezentare și motivare, pot fi incluse în rubrica "Alte informații" din cadrul fiecărei secțiuni Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative a) se va cuantifica impactul net al sarcinilor administrative, evidențiindu-se atât costurile administrative generate de noul act normativ sau de modificarea legislativă, cât și costurile administrative eliminate; b) simplificarea procedurilor administrative 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii a) se va prezenta rezultatul cu privire la aplicarea testului întreprinderilor mici și mijlocii, precum și avizul obținut în conformitate cu dispozițiile Legii nr 346/2004 privind stimularea înființării și dezvoltării întreprinderilor mici și mijlocii, cu modificările și completările ulterioare, de la Grupul pentru evaluarea impactului economic al actelor normative asupra întreprinderilor mici și mijlocii, anterior transmiterii actului spre avizare pe circuitul interministerial; b) se va indica procentul pe care îl dețin întreprinderile mici și mijlocii în cadrul afectat de măsura legislativă, precum și impactul acesteia asupra activităților întreprinderilor mici și mijlocii din domeniul respectiv " 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijloci 3 Impactul social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului (***) Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații ***) În cazul proiectelor de acte normative care au ca scop adoptarea unor planuri și programe, inclusiv a celor cofinanțate de Uniunea Europeană, sau a unor modificări ale acestora, este obligatoriu a se face referire la parcurgerea procedurii de realizare a evaluării de mediu prevăzute de Hotărârea Guvernului nr 1 076/2004 privind stabilirea procedurii de realizare a evaluării de mediu pentru planuri și programe Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - mii lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Hotărâre a Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare Hotărâre a Guvernului privind înființarea și organizarea Comitetului Consultativ Hotărâre a Guvernului privind normele de finanțare și implementare a activităților de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară Hotărâre a Guvernului privind normele tehnice pentru participarea la acordarea asistenței umanitare prin Mecanismul de Protecție Civilă Hotărâre a Guvernului privind aprobarea Programului multianual strategic de cooperare pentru dezvoltare 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul a) impact legislativ -prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; b) norme cu impact la nivel operațional/tehnic - sisteme electronice utilizate în desfășurarea procedurilor de achiziție publică, unități centralizate de achiziții publice, structură organizatorică internă a autorităților contractante 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Ministerul Afacerilor Externe a realizat reuniuni de consultare cu privire la proiectul de lege cu reprezentanți ai societății civile și autorităților publice În iulie 2013, în cadrul Școlii Române pentru Dezvoltare, ediția a 6-a (15 -17 iulie 2013) s-a dezbătut pachetul legislativ de reglementare a politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare (inclusiv proiectul de lege) În cadrul evenimentului organizat de Federația ONG-urilor pentru dezvoltare (FOND) și finanțat de Ministerul Afacerilor Externe, au participat 75 de reprezentanți ai organizațiilor neguvernamentale, structurilor internaționale, reprezentanți ai autorităților publice locale, mediului academic, mass-media și sectorului privat Rezultatele dezbaterilor au fost publicate pe site-ul FOND la http://www fondromania org/pagini/scoala-romana-de-dezvoltare-editia-201-2 php 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Consultarea a avut loc cu reprezentanții instituțiilor și organizațiilor care fac parte din Comitetul cu rol consultativ din domeniul cooperării pentru dezvoltare 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea În cadrul reuniunilor organizate de Ministerul Afacerilor Externe pe tema cooperării internaționale pentru dezvoltare menționate la punctul 1 de mai sus au participat și reprezentanți ai administrației publice locale, contribuind la conturarea proiectului de lege și seturilor de obiective ce vor fi urmărite proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Au avut loc două reuniuni de consultare în cadrul Comitetul cu rol consultativ din domeniul cooperării pentru dezvoltare 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ urmează să fie avizat de Consiliul Legislativ 6 Alte informații Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost afișat pe pagina de internet a Ministerului Afacerilor Externe la secțiunea „transparență decizională” (http://www mae ro/node/2011), conform prevederilor Legii nr 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale -înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente În cadrul Ministerului Afacerilor Externe, urmează să se constituie, prin hotărâre de guvern, un departament, încadrat corespunzător, cu atribuții în domeniul cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare Departamentul va îndeplini o serie de atribuții specifice ale MAE în domeniu privind execuția bugetară, programarea bugetului de cooperare pentru dezvoltare, monitorizarea, evaluarea și auditarea activităților finanțate din bugetul de cooperare pentru dezvoltare, colectarea informațiilor și raportarea către organizațiile internaționale specializate a acțiunilor întreprinse de România în cadrul asistenței umanitare Pentru eficientizarea coordonării inter-instituționale, planificării activităților de cooperare pentru dezvoltare și creat în vederea unei mai bune coordonări la nivel național este constituit Comitetul consultativ pe lângă Ministerul Afacerilor Externe Scopul este formalizarea dialogului cu partenerii relevanți în domeniul cooperării pentru dezvoltare în procesul de planificare strategică a politicii de cooperare pentru dezvoltare Din cadrul Comitetului consultativ vor face parte reprezentanți ai instituțiilor publice cu atribuții în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare, ai societății civile, mediului academic și mediului de afaceri Componența Comitetului consultativ va fi stabilită prin hotărâre de guvern 2 Alte informații Având în vedere cele de mai sus, a fost elaborat proiectul de lege privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară anexat, pe care vă rugăm să-l aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: VICEPRIM - MINISTRU, MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE ȘI ADMINISTRAȚIEI PUBLICE MINISTRUL AFACERILOR INTERNE VASILE DÎNCU PETRE TOBĂ MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE MINISTRUL JUSTIȚIEI ANCA DANA DRAGU RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară Preambul Având în vedere că România, ca stat membru al Uniunii Europene și ca membru al Organizației Națiunilor Unite, recunoaște principiul solidarității între națiuni și acceptă asumarea responsabilității de a găsi soluții pentru problemele globale și a sprijini alte state pe drumul dezvoltării lor sociale și economice; Având în vedere principiile Uniunii Europene, ale Organizației Națiunilor Unite, ale Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică și anume democrația, statul de drept, universalitatea, indivizibilitatea și drepturile omului și libertățile fundamentale, respectarea demnității umane, principiile egalității și solidarității, Având în vedere că politica de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară trebuie dezvoltată și coordonată cu inițiativele și activitățile similare din partea mediului economic și societății civile; În baza principiilor acordării de asistență umanitară, cu respectarea dreptului internațional umanitar, drepturilor omului și drepturilor refugiaților, Parlamentul României adoptă prezenta lege CAPITOLUL I Dispoziții generale Art 1 - Domeniul de aplicare Prezentul act normativ reglementează acțiunile de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară finanțate din bugetul de stat al României, cadrul programatic și instituțional, cadrul de finanțare și implementare în domeniul politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistenței umanitare Art 2 - Principiile cooperării pentru dezvoltare (1) România respectă principiile internaționale care stau la baza politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, inclusiv politica de cooperare pentru dezvoltare a Uniunii Europene, conform Declarației de la Paris privind eficacitatea cooperării pentru dezvoltare, a Agendei pentru acțiune de la Accra și asumarea Parteneriatului Global privind Eficacitatea Cooperării pentru Dezvoltare de la Busan, precum și obligațiile asumate în cadrul organizațiilor internaționale în care România este membră (2) Principiile care stau la baza politicilor internaționale de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară sunt: a) Principiul solidarității internaționale; b) Principiul coerenței politicilor pentru dezvoltare; c) Principiul predictibilității; d) Principiul transparenței Art 3 - Obiective strategice Cooperarea pentru dezvoltare și asistență umanitară cuprinde totalitatea acțiunilor întreprinse, în conformitate cu principiul solidarității internaționale, pentru: a) Susținerea pe termen lung a dezvoltării economice și sociale durabile, întreprinderea de acțiuni care contribuie la reducerea sărăciei și îmbunătățirea nivelului de trai al populației din alte state, ridicarea nivelului educațional și a calificării profesionale a populației și de incluziune socială b) Promovarea și susținerea păcii și securității, dezvoltării democrației și a societății civile, incluzând dezvoltarea statului de drept, principiile bunei guvernări și respectarea drepturilor omului c) Oferirea de asistență umanitară, constând în special în furnizarea de fonduri financiare și/sau bunuri acordate statelor în caz de dezastre și conflicte armate, cu scopul atenuării consecințelor asupra victimelor, inclusiv sprijinul oferit pentru reducerea riscului dezastrelor naturale și în procesul de tranziție de la o situație de criză umanitară către procesele de reabilitare sau reconstrucție timpurie d) Realizarea de activități de comunicare, educație pentru dezvoltare și conștientizare întreprinse pentru creșterea gradului de înțelegere la nivelul României, dar și în alte state, a problemelor de dezvoltare internațională, a interdependenței dintre țări și a eforturilor realizate în vederea adresării acestor probleme Art 4 - Definiții În înțelesul prezentei legi, expresiile și termenii de mai jos au următoarele semnificații: a) Cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară constă în totalitatea măsurilor întreprinse și finanțate de România pentru dezvoltare internațională b) Acordurile de finanțare sunt documentele, indiferent de denumire sau formă, în baza cărora se realizează transferurile de fonduri special alocate pentru cooperare pentru dezvoltare c) Beneficiarii sunt alte state sau organisme desemnate de acestea, organizații internaționale și agenții ale acestora, organisme de drept privat, din Romania sau alte state, desemnate conform criteriilor stabilite de Ministerul Afacerilor Externe, denumit în continuare M A E , pentru a beneficia de fonduri publice alocate pentru îndeplinirea anumitor obiective de cooperare pentru dezvoltare d) Programele de cooperare pentru dezvoltare sunt setul de activități și proiecte de cooperare pentru dezvoltare interconectate urmărind consolidarea unui sector specific de interes dintr-un stat terț e) Proiectele de cooperare pentru dezvoltare sunt setul de activități specifice interconectate vizând realizarea unui obiectiv punctual de dezvoltare f) Programul multianual strategic de cooperare pentru dezvoltare, in continuare Programul, reprezintă documentul strategic de stabilire și planificare a obiectivelor generale și specifice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară ale României pe termen mediu și lung; g) Planul anual de cooperare pentru dezvoltare, în continuare Planul, reprezintă documentul de planificare a activităților României în cadrul politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară pentru anul aferent exercițiului financiar h) Educația pentru dezvoltare se referă la transferul de cunoștințe și abilități necesare în sensul respectării dreptului de acces al fiecărei persoane, de-a lungul vieții, la oportunitățile de înțelegere și asumare a preocupărilor la nivel global în domeniul dezvoltării și a relevanței locale și personale a acestor preocupări, și de a-și asuma drepturile și responsabilitățile care îi revin în calitate de locuitor al unei lumi interdependente și în schimbare i) Conștientizarea în domeniul dezvoltării se referă la activități menite să promoveze o mai bună înțelegere și responsabilizare socială privind cauzele care se află la baza sărăciei și structurile sociale care le promovează j) Comunicarea în domeniul dezvoltării este înțeleasă drept un proces social continuu, bazat pe dialog prin intermediul unui set amplu de instrumente și metode care vizează angrenarea factorilor interesați, stabilirea de medii și canale care să promoveze schimbul de informații, evaluarea riscurilor și oportunităților, întărirea încrederii, mobilizarea socială k) Asistența umanitară reprezintă setul de activități întreprinse cu scopul de a oferi ajutor și sprijin persoanelor aflate în nevoie, de a apăra demnitatea umană, de a contribui la reducerea suferinței oamenilor, inclusiv de a participa la salvarea de vieți omenești cu echipe specializate, în cazuri de dezastre naturale de mare amploare, foamete și malnutriție sau alte situații de urgență ori ca urmare a conflictelor, precum și de a asista și sprijini programele de prevenire, reabilitare și reconstrucție l) Sprijinul bugetar direct înseamnă transferul de resurse financiare către entităti de drept public din alte state pentru atingerea unor obiective de cooperare internațională pentru dezvoltare Fondurile publice astfel transferate devin parte din fondurile publice ale statului beneficiar și, prin urmare, sunt utilizate în conformitate cu sistemul de gestionare a finanțelor publice din acest stat m) Principiul predictibilității semnifică programarea în avans a timpului și fondurilor publice alocate în scopul obiectivelor de cooperare pentru dezvoltare ale României n) Principiul transparenței se referă la asigurarea accesului la informații privind programele și proiectele de cooperare pentru dezvoltare, cum este atribuită si cheltuită finanțarea si rezultatele atinse o) Principiul solidarității internaționale se exprimă prin cooperarea între state în vederea rezolvării cât mai eficiente a provocărilor globale p) Principiul coerenței politicilor pentru dezvoltare constă în asigurarea armonizării obiectivelor politicii de cooperare pentru dezvoltare cu celelalte politici naționale q) Principiul umanității se refera la ideea centrală de a salva vieți omenești și a îndepărta suferința oriunde se constată r) Principiul imparțialității semnifică implementarea acțiunilor exclusiv pe baza nevoii, fără discriminare între sau în cadrul populațiilor afectate s) Principiul neutralității este folosit în sensul în care acțiunea umanitară nu trebuie să favorizeze o parte într-un conflict armat sau într-un litigiu, atunci când o astfel de acțiune este realizată t) Principiul independenței înseamnă autonomia obiectivelor umanitare de obiective politice, economice, militare sau de altă natură u) Auditul reprezintă activitatea funcțional independentă și obiectivă de analiză a veniturilor și cheltuielilor realizate în cadrul unui proiect, de verificare a conformității acestora cu activitățile și bugetul stabilite în proiect v) Evaluarea constă în verificarea obiectivă a rezultatelor și a impactului proiectului în vederea unei eventuale acțiuni de remediere și a formulării de recomandări sau instrucțiuni pentru intervenții similare din viitor w) Monitorizarea reprezintă o funcție continuă care folosește colectarea sistematică de date privind anumiți indicatori specifici, în vederea punerii la dispoziția proiectului și a părților interesate de la nivelul unei intervenții în curs de desfășurare a indicatorilor care arată evoluția și nivelul de îndeplinire a activităților, precum și evoluția în utilizarea fondurilor alocate x) Grantul reprezintă finanțarea cu caracter nerambursabil care nu implică furnizarea unor servicii sau produse în folosul sau beneficiul direct al MAE în vederea utilizării acestuia într-un scop public determinat y) Implementarea directă presupune administrarea în mod direct de către MAE prin structurile sale interne și/sau subordonate, inclusiv prin misiunile diplomatice, conform legislației în vigoare, a unor activități de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară z) Implementarea indirectă presupune administrarea unor activități de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară prin intermediul unor beneficiari, în conformitate cu prevederile prezentei legi Capitolul II Cadrul instituțional Art 5 - Rolul coordonator al Ministerului Afacerilor Externe (1) M A E , în calitate de coordonator al politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară a României, îndeplinește următoarele atribuții: a) urmărește îndeplinirea de către România, la nivel global, a angajamentelor asumate privind realizarea obiectivelor internaționale de dezvoltare, privind eficacitatea asistenței pentru dezvoltare, privind coerența politicilor pentru dezvoltare, precum și privind alte angajamente în cadrul politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară asumate în calitate de stat membru al Uniunii Europene și al Organizației Națiunilor Unite b) raportează anual Guvernului activitățile realizate în cadrul politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistenței umanitare, finanțate din fonduri publice c) urmărește, împreună cu alte autorități ale administrației publice centrale și locale care participă, în aria lor de competență, la cooperarea pentru dezvoltare, îndeplinirea angajamentelor asumate de România privind finanțarea cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistenței umanitare, cu încadrare în prevederile bugetare aprobate cu aceasta destinație d) încheie, în nume propriu sau în numele Guvernului României, acordurile de finanțare prevăzute la art 14 din prezenta lege (2) Pentru îndeplinirea atribuțiilor sale în domeniul cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare, în cadrul M A E se organizează un departament încadrat corespunzător cu resurse umane Art 6 - Cooperarea cu autoritățile administrației publice centrale și locale (1) Autoritățile administrației publice centrale și locale, în limitele competențelor lor, întreprind măsurile de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară în conformitate cu Programul și Planul, din bugetul propriu Autoritățile administrației publice centrale și locale care participă din bugetul propriu, în aria lor de competență, la cooperarea pentru dezvoltare și asistență umanitară informează anual sau la cerere M A E în legătură cu progresul activităților Art 7 - Comitetul consultativ în domeniul cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare (1) Pe lângă M A E funcționează Comitetul consultativ în domeniul cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare, în scopul asigurării unității planificării strategice și stabilirii consensuale a priorităților geografice și tematice în politica de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară a României (2) Guvernul stabilește, prin hotărâre, instituțiile publice reprezentate în Comitetul Consultativ, precum și regulile de organizare și funcționare ale acestuia (3) M A E va invita și reprezentanți ai societății civile, mediului academic și mediului de afaceri sa facă parte din Comitet CAPITOLUL III Cadrul programatic Art 8 - Programul (1) Programul se elaborează de către M A E cu consultarea comitetului consultativ, pe o perioadă de cel puțin 4 ani (2) În conformitate cu principiile și obiectivele din prezenta lege, Programul cuprinde prioritățile tematice si geografice de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, precum și modalitățile de implementare (3) Programul se aprobă prin hotărâre de guvern Art 9 - Planul (1) Planul se elaborează de către M A E după consultarea comitetului consultativ (2) Planul cuprinde obiectivele anuale de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, precum și modalitățile de implementare (3) Planul se supune spre aprobare guvernului prin memorandum CAPITOLUL IV Cadrul de finanțare și implementare Art 10 - Fonduri alocate din bugetul de stat (1) România asigură finanțarea cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare de la bugetul de stat, conform principiilor predictibilității, eficacității și transparenței (2) Programul include o estimare multianuală a fondurilor alocate de la bugetul de stat și a destinației acestora Art 11 - Moduri de execuție bugetară M A E administrează fondurile alocate pentru activitățile de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară prin implementare directă și implementare indirectă Art 12 - Execuția bugetara prin implementare directă (1) Execuția bugetara prin implementare directă se realizează de către M A E prin structurile sale interne si/sau subordonate, inclusiv prin misiunile diplomatice, conform legislației în vigoare (2) Execuția bugetara prin implementare directă se realizează prin achiziții publice de bunuri, lucrări și servicii necesare pentru realizarea activităților de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, transferul cu titlu gratuit al proprietății bunurilor sau lucrărilor către beneficiari, trimitere de personal în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar sau primire de persoane din străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, acordare de burse sau premii (3) Condițiile trimiterii sau primirii personalului în/ din străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar în domeniul cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare, precum și de acordare a burselor sau premiilor se reglementează prin normele de finanțare și implementare, adoptate conform art 20 din prezenta lege Art 13 - Execuția bugetară prin implementare indirectă (1) Execuția bugetară prin implementare indirectă se realizează de către M A E prin transfer de fonduri către beneficiari, în temeiul unui acord de finanțare, conform art 14 din prezenta lege sau a unui ordin al ministrului afacerilor externe (2) Execuția bugetară prin implementare indirectă se realizează sub formă de granturi, conform art 15 din prezenta lege, sprijin bugetar direct, conform art 16 din prezenta lege și contribuții voluntare, conform art 17 din prezenta lege În toate cazurile, răspunderea pentru utilizarea fondurilor în conformitate cu destinația din acordul de finanțare, sau după caz, din ordinul ministrului afacerilor externe, se transferă de la M A E la beneficiari (3) Execuția bugetară prin implementare indirectă se reglementează prin normele de finanțare și implementare, adoptate conform art 20 din prezenta lege Art 14 - Acorduri de finanțare (1) M A E poate finanța prin intermediul beneficiarilor, în baza unor acorduri de finanțare încheiate cu aceștia, activitățile de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară reglementate de prezenta lege (2) Acordurile de finanțare conțin, printre altele: obiectivul finanțării, drepturile și obligațiile părților, modalitatea de transfer al fondurilor, raportarea activităților finanțate, modalitatea de soluționare a diferendelor (3) Prevederile pe care trebuie să le conțină acordurile de finanțare și procedura lor de încheiere sunt reglementate prin normele de finanțare și implementare adoptate conform art 20 din prezenta lege, în funcție de forma finanțării stabilită conform art 13 alin (2) și categoria beneficiarului (4) Acordurile de finanțare intră în vigoare la data semnării sau la data prevăzuta de acestea (5) Acordurile de finanțare care constituie tratate internaționale vor fi încheiate în conformitate cu procedura prevăzută de prezenta lege, prin derogare de la prevederile Legii nr 590/2003 privind tratatele Art 15 - Granturi (1) Fondurile publice pot fi alocate sub forma unui grant, fie in temeiul unui acord de finanțare, fie al unui ordin al ministrului, în funcție de forma grantului stabilită conform alin (2) al prezentului articol și de categoria beneficiarului (2) Granturile sunt contribuții financiare directe, sub formă de: a) programe și proiecte; b) contribuții la bugetul general al unor organisme de drept public sau de drept privat care urmăresc un obiectiv al României care se înscrie în cadrul obiectivelor politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară pentru funcționarea acestuia (3) Granturile se acordă prin proceduri competitive de selecție a beneficiarilor sau prin atribuire directă, în temeiul unei justificări temeinice (4) Principiile și procedurile aplicabile granturilor, sunt reglementate prin normele de finanțare și implementare adoptate conform art 20 din prezenta lege Art 16 - Sprijin bugetar direct (1) M A E poate acorda sprijin bugetar printr-un acord de finanțare unei alte țări beneficiare dacă gestionarea fondurilor publice de către țara respectivă este suficient de transparentă și eficace (2) M A E stabilește regulile de acordare a sprijinului bugetar prin normele de finanțare și implementare adoptate conform art 20 din prezenta lege Art 17 - Contribuții voluntare (1) Contribuțiile voluntare se acordă unei organizații internaționale, la bugetul acestora sau la bugetul unor entități administrate de acestea (2) Contribuțiile voluntare se acordă fie unilateral, în temeiul unui ordin al ministrului afacerilor externe, fie printr-un acord de finanțare Contribuțiile voluntare pot fi neafectate sau afectate unei anumite destinații sau acțiuni specifice CAPITOLUL V Asistența umanitară Art 18 - Principii specifice (1) Asistența umanitară se realizează cu respectarea principiilor umanității, de imparțialitate, neutralitate și independență, fiind furnizată fără a se ține seama de cetățenie, religie, gen, etnie sau apartenență politică Art 19 - Prevederi specifice privind acordarea asistenței umanitare (1) Prevederile prezentei legi se aplică corespunzător asistenței umanitare (2) Asistența umanitară are ca obiectiv furnizarea de materiale, resurse umane și financiare, realizarea de operațiuni de răspuns la dezastre, necesare în zonele afectate, creșterea capacității de prevenire și răspuns la dezastre a autorităților și organizațiilor care acționează în domeniul asistenței umanitare (3) În cazurile de furnizare de asistență constând în bunuri și materiale de primă necesitate și asistență cu echipe de intervenție la dezastre, M A E colaborează cu Ministerul Afacerilor Interne prin Departamentul pentru Situații de Urgență și structurile cu atribuții în domeniu, coordonate de acesta, conform legislației specifice și procedurilor existente la nivel european și național (4) MAE este responsabil pentru colectarea informațiilor și raportarea către organizațiile internaționale specializate a acțiunilor întreprinse de Romania în cadrul asistenței umanitare (5) Principiile și procedurile aplicabile asistenței umanitare sunt reglementate prin normele de finanțare și reglementare, adoptate conform art 20 din prezenta lege CAPITOLUL VI Dispoziții finale și tranzitorii Art 20 - Norme de finanțare și implementare (1) Normele de finanțare și implementare a activităților de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară se aprobă prin hotărâre de guvern și au ca scop stabilirea cadrului general și a procedurilor specifice pentru finanțarea și implementarea cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare din bugetul M A E (2) Normele de finanțare și implementare reglementează implementarea directă și indirectă ca modalități de execuție a bugetului MAE, modalitățile de selecție a beneficiarilor, modalitățile de monitorizare, evaluare și audit a activităților desfășurate în temeiul prezentei legi (3) Normele de finanțare și implementare reglementează limitele activității, atribuțiile și responsabilitățile structurilor organizatorice din cadrul MAE cu privire la acțiunile de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară (4) Normele tehnice privind participarea structurilor aflate în coordonarea Departamentului pentru situații de Urgență din cadrul Ministerul Afacerilor Interne la acordarea asistenței umanitare prin Mecanismul de Protecție Civilă, precum și asistența cu echipe de intervenție la dezastre se stabilesc prin hotărâre a Guvernului Art 21 (1) Prezenta lege intră în vigoare în termen de 180 de zile de la data publicării în Monitorul Oficial, termen în care urmează a fi adoptate normele de finanțare și implementare (2) Programele, proiectele și alte activități de asistență pentru dezvoltare sau de asistență umanitară aflate în derulare la data intrării în vigoare a prezentei legi vor continua să fie supuse legislației în vigoare la data începerii derulării lor Art 22 La data intrării în vigoare a prezentei legi se abrogă: a) Legea nr 404/2006 privind finanțarea asistenței pentru dezvoltare din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare; b) Hotărârea de Guvern nr 703/2006 pentru aprobarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare și a Planului de acțiune pentru aplicarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare c) Hotărârea de Guvern nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare Expunere de motive Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege privind aderarea României la Acordul parțial extins Centrul european pentru interdependență și solidaritate mondială - Centrul Nord Sud/CNS, acord parțial al Consiliului Europei instituit în baza Rezoluției (89)14, confirmată ulterior prin Rezoluția (93)51 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Centrul european pentru interdependență și solidaritate mondială - “Centrul Nord-Sud”/CNS, cu sediul la Lisabona, a fost înființat în anul 1989, printr-un Acord parțial în baza Rezoluției (89)14 adoptată în cadrul reuniunii 85 a Comitetului de Miniștri al Consiliului Europei, confirmată, ulterior, în data de 21 octombrie 1993, prin Rezoluția (93)51 În prezent, 17 state sunt membre ale acestui Acord, dintre care 14 sunt state membre ale Consiliului Europei: Andorra, Azerbaidjan, Bulgaria (începând cu 1 ianuarie 2016), Croația (2015), Cipru, Grecia, Liechtenstein, Luxemburg, Malta, Muntenegru, Portugalia, San Marino, Serbia, Spania Conform regulilor Consiliului Europei, numărul minim necesar de state membre pentru existența unui acord parțial este 16 Bugetul CNS se realizează, potrivit regulilor actuale ale Consiliului Europei, prin aplicarea unei formule care ia în calcul PIB anual și populația statului respectiv În ceea ce privește resursele financiare ale Centrului Nord Sud, acestea s-au ridicat la suma de 895 900 Euro în anul 2015 Scopul Centrul Nord-Sud reprezintă o platformă unică de dialog și cooperare structurată între guvernele, parlamentele, autoritățile locale și societatea civilă din statele din Europa și cele din sudul Mediteranei, respectiv Africii, în vederea constituirii unei cetățenii democratice, fondată pe respectul drepturilor omului și responsabilităților cetățenești CNS cooperează cu UE în baza unui Acord de colaborare încheiat la data de 28 noiembrie 2008 și are drept obiectiv principal sensibilizarea tuturor factorilor de decizie în ceea ce privește educația pentru cetățenie și sporirea eficienței cooperării între tinerii din Europa și cei din afara ei Totodată, activitățile Centrului contribuie la procesul de consolidare a democrației în statele membre și regiunile învecinate, în ceea ce privește egalitatea de gen și respectarea drepturilor femeilor De asemenea, activitățile pentru perioada 2016 - 2017 vor avea în prim plan tematica migrației, iar activitățile privind temele protecției drepturilor femeilor și tinerilor vor fi concentrate pe regiunea sud-mediteraneană, cu scopul de a contribui la dezvoltarea politicii de vecinătate Obligații financiare Conform normelor financiare ale Consiliului Europei, contribuția anuală pe care România ar avea-o de plătit ar fi de aproximativ 26 200 Euro Echivalentul în lei al contribuției datorate de România ar urma să fie alocată anual de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Afacerilor Externe și al Ministerului Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice prin Agenția Națională pentru Egalitatea de Șanse între femei și bărbați (ANES) 2 Schimbări preconizate Prezenta Lege a fost elaborată cu scopul aprobării aderării României la Acordul parțial extins Centrul european pentru interdependență și solidaritate mondială - Centrul Nord Sud/CNS, acord parțial al Consiliului Europei instituit în baza Rezoluției (89)14, confirmată ulterior prin Rezoluția (93)51 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative (***) 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (***) 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (****) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul cure nt Următorii 4 ani Medi a pe 5 ani 1 2016 2017 2018 2019 2020 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: 26 200 Euro, sumă calcula tă con form politi cii crește re reală zero Suma poate înregis tra anumi te variații în funcție de reguli le finan ciare ale CoE 26 200 Euro, sumă calcula tă con form politi cii crește re reală zero Suma poate înregis tra anumi te variații în funcție de reguli le finan ciare ale CoE 26 200 Euro, sumă calcula tă con form politi cii crește re reală zero Suma poate înregis tra anumi te variații în funcție de reguli le finan ciare ale CoE 26 200 Euro, sumă calcu lată conform politicii creștere reală zero Suma poate înregis tra anumite variații în funcție de regulile finan ciare ale CoE a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Conform normelor financiare ale Consiliului Europei, contribuția anuală pe care România ar avea-o de plătit în 2016 ar fi de aproximativ 26 200 Euro Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Alte informații Nu este cazul Fața de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Lege privind aderarea României la Acordul parțial extins Centrul european pentru interdependență și solidaritate mondială - Centrul Nord Sud/CNS, acord parțial al Consiliului Europei instituit în baza Rezoluției (89)14, confirmată ulterior prin Rezoluția (93)51 și pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați Ministrul Afacerilor Externe Ministrul Muncii, Familiei, Protecției Sociale si Persoanelor Vârstnice Lazăr Comănescu Claudia-Ana Costea Avizăm favorabil Ministrul Finanțelor Publice Anca Ana Dragu Ministrul Tineretului și Sportului Elisabeta Lipă Ministrul Educației Naționale și Cercetării Științifice Adrian Curaj Ministrul Justiției Raluca Alexandra Prună Proiect Guvernul României Hotărâre privind plata unei contribuții financiare voluntare a României pentru co-finanțarea lucrărilor de refacere și de dotare a clădirii școlii generale din localitatea Susnjevica, Republica Croația, și înființarea în cadrul acesteia a unui Centru multifuncțional destinat prezervării și promovării dialectului istroromân În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și având în vedere art 15 și art 17 din Tratatul privind relațiile de prietenie si colaborare dintre Romania si Republica Croația, semnat la București, la 16 02 1994, ratificat prin Legea nr 79 din 22 09 1994, publicata in Monitorul Oficial nr 273 din 27 09 1994 Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 - (1) Se aprobă plata contribuției financiare voluntare a României pentru co-finanțarea lucrărilor de refacere și de dotare a clădirii școlii generale din localitatea Susnjevica, Republica Croația, și înființarea în cadrul acesteia a unui Centru multifuncțional destinat prezervării și promovării dialectului istroromân (2) Plata contribuției prevăzute la alin (1) este în limita sumei de 60 000 euro Art 2 - Echivalentul în lei al sumei totale de 60 000 euro prevăzute la art 1 alin (2) se asigură din bugetul Ministerului Afacerilor Externe, capitolul 51 01 „ Autorități publice și acțiuni externe ”, titlul 55 „Alte transferuri”, și se calculează pe baza raportului de schimb lei/euro în vigoare la data efectuării plății PRIM-MINISTRU DACIAN-JULIEN CIOLOȘ Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE privind plata unei contribuții financiare voluntare a României pentru co-finanțarea lucrărilor de refacere și de dotare a clădirii școlii generale din localitatea Susnjevica, Republica Croația, și înființarea în cadrul acesteia a unui Centru multifuncțional destinat prezervării și promovării dialectului istroromân Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Istroromânii sunt o ramură a românilor care a migrat în Evul Mediu din aria de formare a poporului român spre vest și s-a așezat în peninsula Istria, astăzi aparținând Croației Dialectul istroromân este considerat a fi unul dintre cele patru dialecte istorice ale limbii române, alături de dacoromână, vorbită la nord de Dunăre, aromână și meglenoromână În prezent, numărul vorbitorilor dialectului istroromân este estimat la sub o mie de persoane, fiind inclus în Cartea Roșie a UNESCO a limbilor pe cale de dispariție Vorbitorii dialectului istroromân trăiesc în prezent, în principal în peninsula Istria din Croația, în satul Zejane, la nord-est de muntele Ucka, precum și în alte șapte sate și cătune la sud-vest de acest munte În vederea prezervării și promovării utilizării dialectului istroromân, Ambasada României la Zagreb, împreună cu autoritățile centrale și locale croate, desfășoară mai multe proiecte, printre care cel mai important este introducerea studiului dialectului în școlile din localitățile unde acesta este încă vorbit În acest context, este necesară refacerea clădirii școlii generale din localitatea Susnjevica, municipalitatea Krsan, județul Istria, deteriorată în urma intemperiilor, unde se predau cursuri de istroromână La 5 februarie 2014, cu prilejul unei întâlniri a ministrului afacerilor externe al României cu reprezentanții autorităților locale din Prefectura Istria și cei ai municipalității Krsan, s-a convenit ca partea română să sprijine comunitatea lingvistică istroromână prin participarea la co-finanțarea lucrărilor de refacere a acestei clădiri Proiectul de refacere a clădirii școlii presupune mai multe etape, respectiv realizarea unor lucrări de consolidare, construcții - montaj și refacere a infrastructurii de alimentare cu apă și de încălzire, refacere a acoperișului, realizarea lucrărilor de zidărie interioară și exterioară, a lucrărilor de finisare interioară și de montare a ferestrelor și ușilor După finalizarea lucrărilor de refacere a integrității clădirii este necesară dotarea interioară a acesteia cu mobilier didactic, aparatură audio - video și IT, cu scopul reluării procesului de predare a limbii istroromâne și, totodată, de înființare într-o parte din clădire a unui Centru multifuncțional destinat prezervării și promovării dialectului, culturii și tradițiilor istroromâne Până la acest moment, costul lucrărilor realizate a fost suportat exclusiv de către parte croată Până la acest moment, partea croată - primăria localității Krsan - a efectuat lucrările de refacere și consolidare a clădirii, care au însumat un total de 60 000 euro În vederea finalizării lucrărilor o contribuție financiară asigură și prefectura Județului Istria În urma discuțiilor reprezentanților părții române cu cei ai autorităților locale, pentru anul 2016, când ar urma să fie finalizate în totalitate lucrările, contribuția financiară a României, în costul total, ar urma să se ridice la suma de 60 000 euro 2 Schimbări preconizate Din evaluările realizate de către oficialii prefecturii Istria, Primăriei Krsan și școlii generale din localitatea Cepic/Susnjevica, pentru finalizarea proiectului și darea acestuia în folosință, este necesară o sumă de 60 000 reprezentând contribuția statului român la costurile de renovare exterioară, amenajare a parterului și curții și la finalizarea lucrărilor de renovare a etajului și dotării corespunzătoare a obiectivului de învățământ și Centrului multifuncțional preconizat a fi înființat Finalizarea și darea în funcțiune a clădirii Centrului multidisciplinar destinat prezervării și promovării dialectului istroromân face parte din obligațiile morale pe care România, împreună cu Republica Croația, ca State Membre ale Uniunii Europene, le au pentru prezervarea patrimoniului cultural imaterial european 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative (***) Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (***) Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (****) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Fondurile necesare aplicării prezentului proiect de hotărâre a Guvernului se asigură cu încadrarea în limita de cheltuieli aprobată prin bugetul alocat pe anul 2016 Ministerului Afacerilor Externe Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; Nu este cazul b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții I1 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu sunt Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi 6 Alte informații Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu sunt Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente 2 Alte informații Fața de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ LEGE privind ceremoniile oficiale Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale În anul 2002, Guvernul României a aprobat prin Hotărârea nr 665 crearea Protocolului Național, ca structură organizatorică specializată în cadrul Ministerului Afacerilor Externe, la nivel de direcție, cu atribuții de a asigura activitățile de protocol și ceremonial, precum și elaborarea de norme în acest domeniu Constituirea instituției la nivelul Ministerului Afacerilor Externe a fost impusă de schimbările ce au avut loc în țara noastră după 1989, care au dus, între altele, la amplificarea contactelor țării noastre pe plan internațional La momentul actual, este necesar a conferi activității de protocol uniformitate, coerență și rigoare la nivel național Astfel, se impune elaborarea unui act normativ cu putere de lege care să statueze principii de protocol cu aplicabilitate unitară la nivel național, precum și competențele autorităților și instituțiilor publice în organizarea activității de protocol 2 Schimbări preconizate Prezenta lege stabilește regimul juridic al ceremoniilor oficiale, precum și competențele autorităților și instituțiilor publice în organizarea activității de protocol Prezenta lege stabilește participarea la ceremonii oficiale a reprezentanților autorităților și/sau instituțiilor publice centrale și/sau locale, reprezentanți ai altor instituții de interes public, reprezentanți ai cultelor religioase recunoscute în România, șefii misiunilor diplomatice și ai reprezentanțelor organizațiilor internaționale acreditate în România, alte personalități române sau străine, potrivit ordinii de precădere Potrivit legii, precăderea reprezintă ordinea demnităților și funcțiilor publice în cadrul ceremoniilor oficiale Ordinea de precădere, în noua lege, se stabilește în funcție de modalitatea de constituire a autorității publice sau instituției publice, după cum acestea sunt alese, direct sau indirect, ori numite de o altă autoritate sau instituție publică Totodată, la stabilirea ordinii de precădere se are în vedere și competența teritorială a autorității publice respective, centrală sau locală Prezenta lege stabilește modalitatea de organizarea și desfășurare a ceremoniilor oficiale la nivel național Totodată, noua lege propune înființarea Consiliul Protocolului Național ca fiind un organism interinstituțional, fără personalitate juridică, responsabil cu elaborarea normelor privind organizarea și desfășurarea ceremoniilor oficiale și a ceremonialului acestora 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative (***) Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (***) Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (****) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații - - - - - - Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații Nu este cazul neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente 2 Alte informații Nu este cazul Fața de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Lege privind ceremoniile oficiale pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați co-inițiatori MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Lazăr Comănescu ȘEFUL CANCELARIEI PRIMULUI MINISTRU SECRETARUL GENERAL AL GUVERNULUI Dragoș Tudorache Sorin Sergiu Chelmu Avizăm favorabil: VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE ȘI ADMINISTRAȚIEI PUBLICE Vasile Dâncu MINISTRUL AFACERILOR INTERNE Petre Tobă MINISTRUL APĂRĂRII NAȚIONALE Mihnea Motoc SECRETAR DE STAT, SECRETARIATUL DE STAT PENTRU CULTE Victor Opaschi MINISTRUL JUSTIȚIEI Raluca Alexandra Prună LEGE privind ceremoniile oficiale Capitolul I Dispoziții generale Art 1 - Prezenta lege stabilește regimul juridic al ceremoniilor oficiale, precum și competențele autorităților și instituțiilor publice în organizarea activității de protocol Art 2 - Ceremoniile oficiale sunt organizate de o autoritate sau instituție publică, centrală sau locală, potrivit regulilor stabilite în prezenta lege Art 3 - (1) La ceremoniile oficiale participă reprezentanți ai autorităților și/sau instituțiilor publice centrale și/sau locale, reprezentanți ai altor instituții de interes public, reprezentanți ai cultelor religioase recunoscute în România, șefii misiunilor diplomatice și ai reprezentanțelor organizațiilor internaționale acreditate în România, alte personalități române sau străine, potrivit ordinii stabilite de prezenta lege, denumită în continuare ordine de precădere (2) Precăderea reprezintă ordinea demnităților și a funcțiilor publice în cadrul ceremoniilor oficiale Precăderea nu poate fi delegată (3) Precăderea vizează exclusiv ceremoniile oficiale, și nu are semnificația conferirii de onoruri, ierarhii Precăderea nu modifică atribuțiile sau competențele autorităților sau instituțiilor ori a reprezentanților acestora recunoscute sau atribuite de alte acte normative (4) Persoana care ocupă o funcție publică în calitate de interimar va ocupa în ordinea de precădere locul titularului funcției (5) Persoana care reprezintă cu funcția sa o instituție publică ce se încadrează într-un rang superior propriului său rang de precădere ocupă la o ceremonie oficială locul corespunzător rangului său din ordinea de precădere Art 4 - (1) Ordinea de precădere se stabilește în funcție de modalitatea de constituire a autorității publice sau instituției publice, după cum acestea sunt alese, direct sau indirect, ori numite de o altă autoritate sau instituție publică La stabilirea ordinii de precădere se are în vedere și competența teritorială a autorității publice respective, centrală sau locală În calitate de șef al statului, Președintele României este primul în ordinea de precădere (2) Ordinea de precădere a demnităților și a funcțiilor din cadrul aceleiași autorități sau instituții publice este stabilită de către conducătorul respectivei entități 1 (3) Pentru autoritățile sau instituțiile publice aflate în relații funcționale, ordinea de precădere a demnităților și funcțiilor publice se stabilește în raport cu natura relațiilor funcționale dintre acestea: autorități aflate sub controlul, coordonarea sau subordonarea unei alte instituții sau autorități publice (4) În cazul în care ordinea de precădere nu poate fi stabilită pe baza criteriilor sau regulilor de la alin (1) - (3), în stabilirea acesteia se va utiliza criteriul vechimii conducătorului autorității publice și, în subsidiar, criteriul alfabetic aplicat la denumirea autorităților publice (5) Ordinea de precădere a demnităților și a funcțiilor publice în cadrul ceremoniilor oficiale este prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta lege Locul reprezentantului instituției publice organizatoare în cadrul ceremoniei oficiale se stabilește de comun acord cu instituția participantă cu rangul cel mai înalt Art 5 - Ordinea de precădere în cadrul ceremoniilor oficiale organizate la nivel local este următoarea: - pozițiile 1-4 din anexă, dacă reprezentanții autorităților sau ai instituțiilor publice respective participă la ceremonie; - primarul localității unde se desfășoară ceremonia; - președintele consiliului județean al județului unde se desfășoară ceremonia; - prefectul județului unde se desfășoară ceremonia; - reprezentanții altor autorități sau instituții publice conform ordinii de precădere stabilite potrivit art 4 Art 6 - Șefii cultelor recunoscute în România, reprezentanții altor instituții de interes public, precum și alte personalități române sau străine invitate la ceremonii oficiale vor ocupa un loc special, stabilit de instituția organizatoare, având în vedere natura și scopul ceremoniei Art 7 - Șefii misiunilor diplomatice, ai reprezentanțelor organizațiilor internaționale și ai organizațiilor internaționale cu sediul în România acreditați în România invitați la o ceremonie oficială vor ocupa loc imediat după reprezentanții Guvernului sau ai autorităților prezente cu rang de ministru Capitolul II Organizarea și desfășurarea ceremoniilor oficiale Art 8 - (1) Organizatorul ceremoniei oficiale stabilește lista de invitați, data, locația și desfășurătorul ceremoniei, precum și sarcinile ce revin altor autorități 5 5 5 ' I 5 5 publice implicate în ceremonie (2) Desfășurătorul ceremoniei oficiale și lista de invitați vor fi stabilite de către instituția organizatoare împreună cu instituția publică participantă cu rangul cel mai înalt Art 9 - (1) Invitarea la o ceremonie oficială se poate face în următoarele modalități: a) scrisoare oficială către demnitarii cu un rang de precădere superior celui care invită; b) invitație formală către demnitarii cu un rang de precădere inferior celui care invită 2 Art 10 - Ceremonia oficială începe atunci când sosește șeful instituției participante cu rangul cel mai înalt În cazul în care ceremonia cuprinde alocuțiuni, acestea vor fi rostite în ordinea de precădere sau ordinea inversă a precăderii, conform desfășurătorului ceremoniei Art 11 - Reprezentanții instituțiilor care asistă la ceremonia oficială ocupă locul stabilit de organizator în funcție de ordinea de precădere și de specificul respectivelor ceremonii Art 12 - (1) În cazul în care la ceremoniile oficiale sunt invitați demnitari străini, cu rang de ministru sau mai înalt, instituția organizatoare are obligația de a transmite lista invitaților către Ministerul Afacerilor Externe La rândul său, Ministerul Afacerilor Externe va informa Guvernul României și Administrația Prezidențială (2) Un demnitar străin invitat la o ceremonie oficială în România ocupă locul echivalent omologului român Art 13 - În cadrul ceremoniilor oficiale, serviciul religios este facultativ Momentul și durata acestuia vor fi stabilite și prevăzute în desfășurătorul ceremoniei, cu respectarea normelor, cutumelor și tradițiilor cultului religios care efectuează serviciul Art 14 - În cadrul ceremoniilor oficiale se poate acorda onorul militar, potrivit Regulamentului Onorurilor și Ceremoniilor Militare Pe timpul unei ceremonii oficiale onorul militar se prezintă o singură dată persoanei cu rangul cel mai înalt Art 15- (1) Ceremonia oficială a depunerii coroanelor de flori este organizată de instituția care are în responsabilitate domeniul/evenimentul pentru care se organizează celebrarea/comemorarea, în cooperare cu Ministerul Apărării Naționale și/sau cu Ministerul Afacerilor Interne (2) Depunerea coroanelor de flori se desfășoară cu respectarea ordinii de precădere (3) În cadrul unei ceremonii oficiale va fi depusă câte o singură coroană din partea următoarelor entități prezente: a) Președintele României / Administrația Prezidențială; b) Parlamentul României; c) Guvernul României/Prefectul; d) Primarul localității unde are loc ceremonia; e) Președintele consiliului județean; f) corp diplomatic; g) entitatea reprezentativă pentru specificul ceremoniei (4) După încheierea ceremoniei oficiale, pot fi depuse și alte coroane Art 16 - (1) Funeraliile de stat se organizează în cazul decesului în timpul exercitării mandatului pentru Președintele României și în cazul decesului foștilor șefi de stat ai României Funeraliile de stat includ onoruri militare, organizate de Ministerul Apărării Naționale Funeraliile de stat sunt organizate de Guvernul României (2) De funeralii cu onoruri militare beneficiază și președinții și foștii președinți ai celor două Camere ale Parlamentului, precum și primul-ministru și foștii prim-miniștri 3 Art 17 - În funcție de natura și de scopul lor, ceremoniile oficiale se desfășoară și cu respectarea reglementărilor în vigoare privind arborarea drapelului României, intonarea imnului național și folosirea sigiliilor cu stema României de către autoritățile și instituțiile publice, respectiv ale celor privind stema țării și sigiliul statului, precum și ale Regulamentului Onorurilor și Ceremoniilor Militare Capitolul III Consiliul Protocolului Național Art 18 - Se înființează Consiliul Protocolului Național ca organism interinstituțional, fără personalitate juridică, responsabil cu elaborarea regulilor privind organizarea și desfășurarea ceremoniilor oficiale Art 19 - (1) Consiliul Protocolului Național este format din coordonatorii structurilor cu atribuții în organizarea și desfășurarea acțiunilor de protocol din următoarele autorități și instituții publice: a) Administrația Prezidențială; b) Senatul României; c) Camera Deputaților; d) Guvernul României; e) Ministerul Afacerilor Externe; f) Ministerul Apărării Naționale; g) Ministerul Afacerilor Interne; h) Secretariatul de Stat pentru Culte (2) În funcție de problemele dezbătute, la ședințele Consiliului Protocolului Național pot fi invitați și responsabili cu activitatea de protocol ai altor instituții publice (3) Consiliul Protocolului Național este coordonat de șeful structurii de specialitate din cadrul Administrației Prezidențiale (4) În sprijinul activității Consiliului Protocolului Național se organizează un secretariat, care va funcționa în cadrul Administrației Prezidențiale Art 20 - Consiliul Protocolului Național are următoarele atribuții: a) elaborează Ghidul Protocolului Național, instrument de bază în organizarea activităților specifice și, după caz, alte reguli și norme specifice de protocol, ceremonial, precădere, etichetă și curtoazie pentru ceremoniile oficiale; b) actualizează lista șefilor de stat și de guvern; c) stabilește relații de colaborare și schimb de experiență cu structuri similare din alte țări; d) sintetizează practica protocolului pe plan internațional și elaborează propuneri de perfecționare a practicii de protocol din România; e) întocmește materiale privind reguli, obiceiuri și uzanțe protocolare din diferite state; f) participă la reuniuni de profil organizate în țară sau în străinătate Art 21 - Consiliul Protocolului Național se reunește trimestrial sau de câte ori este necesar 4 Art 22 - Consiliul Protocolului Național își desfășoară activitatea pe baza unui regulament propriu de organizare și funcționare Capitolul IV Dispoziții tranzitorii și finale Art 23 - (1) În termen de 90 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei legi, Consiliul Protocolului Național adoptă Ghidul Protocolului Național (2) În termen de 45 de zile de la adoptarea documentului prevăzut la alin (1), autoritățile și instituțiile publice au obligația de a-și elabora reguli și norme specifice de protocol, pe care le supun spre avizare Consiliului Protocolului Național (3) Până la data de 30 noiembrie a fiecărui an, autoritățile și instituțiile publice transmit Consiliului Protocolului Național, potrivit unei proceduri stabilite de acesta, lista ceremoniilor oficiale pe care acestea le au în vedere pentru a fi organizate în anul următor Art 24 - (1) Prezenta lege intră în vigoare în termen de 30 zile de la data publicării în Monitorul Oficial al României, Partea I (2) În termen de 30 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei legi, autoritățile și instituțiile publice au obligația de a stabili ordinea de precădere a demnităților și funcțiilor publice aflate sub control, in subordine sau coordonare, după caz Ordinea de precădere, astfel stabilită, se publică pe pagina de internet a autorității sau instituției publice în cauză și se comunică Consiliului Protocolului Național Art 25 - La data intrării în vigoare a prezentei legi, Hotărârea Guvernului nr 665/2002 privind înființarea Protocolului Național, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 486 din 8 iulie 2002, cu modificările și completările ulterioare, se abrogă 5 ANEXA ORDINEA DE PRECĂDERE A DEMNITĂȚILOR SI FUNCȚIILOR PUBLICE 3 3 3 ÎN CADRUL CEREMONIILOR OFICIALE 1 Președintele României 2 Președintele Senatului 3 Președintele Camerei Deputaților 4 Primul-ministru 5 Fost șef de stat, în ordînea cronologică a primului mandat 6 Președintele Curții Constituționale 7 Președintele înaltei Curți de Casație și Justiție 8 Membrii Biroului Permanent al Senatului României, conform ordinii stabilite de către Biroul Permanent 9 Membrii Biroului Permanent al Camerei Deputaților, conform ordinii stabilite de către Biroul Permanent 10 Ministru, conform ordinii stabilite de Primul Ministru 11 Consilier prezidențial, conform ordinii stabilite de Președintele României 12 Senator, conform ordinii stabilite de Biroul Permanent al Senatului României 13 Deputat, conform ordinii stabilite de Biroul Permanent al Camerei Deputaților 14 Președintele Academiei Române 15 Șeful Statului Major General 16 Funcții asimilate rangului de Ministru, aflate în controlul coordonarea subordonarea celor două Camere ale Parlamentului României 17 Funcții asimilate rangului de Ministru, aflate în controlul, coordonarea, subordonarea Senatului României 18 Funcții asimilate rangului de Ministru, aflate în controlul, coordonarea, subordonarea Guvernului României 19 Primarul General al Municipiului București, primar de municipiu, oraș, sector, comună, în ordinea alfabetică a denumirii localităților și în ordinea crescătoare a numărului de sector 20 Președintele consiliului județean, în ordinea alfabetică a denumirii județelor 21 Prefect, în ordinea alfabetică a denumirii județelor 22 Secretar de Stat, în ordinea de precădere a ministerelor 23 Consilier de Stat, Administrația Prezidențială, conform ordinii stabilite de Președintele României 24 Funcții asimilate rangului de Secretar de Stat, aflate în controlul, coordonarea, subordonarea celor doua Camere ale Parlamentului României 25 Funcții asimilate rangului de Secretar de Stat, aflate în controlul, coordonarea, subordonarea Senatului României 26 Funcții asimilate rangului de Secretar de Stat, subordonarea Primului Ministru 27 Funcții asimilate rangului de Secretar de Stat, subordonarea Secretariatului General al Guvernului 28 Funcții asimilate rangului de Secretar de Stat, subordonarea ministerelor aflate aflate aflate în în în coordonarea, coordonarea, coordonarea, 6 Expunere de motive Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege privind extinderea aplicării de către România a regimului de privilegii și imunități prevăzute de Convenția cu privire la privilegiile și imunitățile instituțiilor specializate ale ONU, adoptată la 21 noiembrie 1947, pentru instituțiile specializate ale Organizației Națiunilor Unite Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Articolul 105 din Carta ONU prevede că Organizația și reprezentanții săi se vor bucura pe teritoriul statelor membre de privilegiile și imunitățile necesare pentru realizarea scopurilor și funcțiilor acestora Adunarea Generală ONU stabilește detaliile punerii în aplicare a acestui articol, prin propunerea de convenții în materie În vederea codificării privilegiilor și imunităților stipulate în art 105 din Carta ONU, Adunarea Generală a ONU a adoptat la 13 02 1946 Convenția privind privilegiile și imunitățile Organizației Națiunilor Unite (Convenția generală) La 21 11 1947 Adunarea Generală a adoptat Convenția cu privire la privilegiile și imunitățile instituțiilor specializate ale ONU, care stabilește clauzele standard aplicabile tuturor acestor instituții, precum și anexele (XVIII la număr) cu prevederi specifice fiecărei instituții specializate, care constituie parte integrantă a Convenției România a aderat la Convenția generală la 5 iulie 1956, iar la Convenția privind privilegiile și imunitățile agențiilor specializate ale ONU la 15 septembrie 1970 (prin Decretul 343/1970), dată la care s-au recunoscut privilegiile și imunitățile tuturor agențiilor existente, cu excepția Asociației Internaționale pentru Dezvoltare (IDA, anexa XIV privind privilegiile și imunitățile, adoptată la 13 02 1962) Regimul comun aplicabil tuturor instituțiilor specializate și procedura recunoașterii acestuia de către state: Secțiunile 33 și 34 din articolul X - Anexe și aplicarea Convenției la fiecare instituție specializată -stipulează că prevederile standard ale Convenției se aplică fiecărei instituții specializate, sub rezerva modificărilor aduse prin textele finale ale anexelor specifice adoptate de către fiecare instituție specializată în parte Clauzele standard privind privilegiile și imunitățile sunt interpretate având în vedere specificul fiecărei instituții Statele membre ONU își exprimă consimțământul pentru aplicarea regimului comun stipulat prin Convenție conform articolului XI - Dispoziții finale, Secțiunea 43, prin aderarea la Convenție În cadrul instrumentului de aderare statul desemnează instituțiile specializate cărora se obligă să le aplice dispozițiile Convenției În cazul acelor organizații internaționale sub egida ONU înființate ulterior sau pentru care statul membru nu a notificat consimțământul de a recunoaște regimul de privilegii și imunități stipulat prin Convenție, Secțiunea 43 prevede posibilitatea unei notificări adresată ulterior Secretarului General al ONU, prin care se stipulează angajamentul statului de a aplica dispozițiile Convenției și altor instituții specializate decât cele anterior recunoscute Notificarea își va produce efectul la data primirii acesteia de către Secretarul General Secțiunea 44 prevede două condiții necesare pentru intrarea în vigoare a Convenției între stat și instituția specializată: 1) instituția să definitiveze și comunice textul final al anexei care o privește către Secretarul General și 2) statul notifică angajamentul său de a aplica acestei instituții dispozițiile Convenției, conform secțiunii 43 O serie de instituții specializate au fost înființate după aderarea României la Convenția cu privire la privilegiile și imunitățile instituțiilor specializate ale ONU din 1947, impunându-se notificarea de către România a extinderii aplicării regimului de privilegii și imunități și în ceea ce privește aceste organizații Totodată, la momentul aderării la Convenție, România a exclus din rațiuni politice dintre organizațiile față de care recunoaște regimul de privilegii și imunități, Asociația Internațională de Dezvoltare Prin prezenta lege se aprobă extinderea aplicabilității privilegiilor și imunităților specificate în Convenția cu privire la privilegiile și imunitățile instituțiilor specializate ale ONU din 1947 pentru următoarele organizații internaționale: - Asociația Internațională de Dezvoltare, anexa XIV adoptată la 13 02 62; - Organizația Mondială pentru Proprietate Intelectuală, anexa XV adoptată la 4 10 1977; - Fondul Internațional pentru Dezvoltare Agricolă, anexa XVI adoptată la 16 12 1977; - Organizația Națiunilor Unite pentru Dezvoltare Industrială, anexa XVII adoptată la 3 07 1987; - Organizația Mondială a Turismului, anexa XVIII adoptată la 30 07 2008 2 Schimbări preconizate 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat 2 Impactul asupra mediului de afaceri 21 Impactul asupra sarcinilor administrative (***) 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (***) 3 Impactul social 4 Impactul asupra mediului (****) 5 Alte informații Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: Nu are impact asupra bugetului a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente 2 Alte informații Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Lege privind recunoașterea de către România a privilegiilor și imunităților unor instituții specializate ale Organizației Națiunilor Unite pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU AVIZĂM FAVORABIL: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA PRUNĂ HOTĂRÂRE pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 3 alin (2) din Legea nr 404/2006 privind finanțarea asistenței pentru dezvoltare din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Articol unic - Hotărârea Guvernului nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 108 din 10 februarie 2011, se modifică și se completează după cum urmează: 1 Articolul 2 se modifică și va avea următorul cuprins: “ Art 2 - Prioritățile geografice și sectoriale ale asistenței pentru dezvoltare sunt cele prevăzute de Strategia națională privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr 703/2006 pentru aprobarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare și a Planului de acțiune pentru aplicarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare” 2 La articolul 3, literele a), d), j) și k) se modifică și vor avea următorul cuprins: „Art 3 - În sensul prezentei hotărâri, termenii și expresiile menționate mai jos au următoarele semnificații: „a) asistență pentru dezvoltare - constă în totalitatea măsurilor întreprinse și finanțate de România pentru dezvoltare internațională;” „d) contractanți - donatori, organizații guvernamentale, organizații neguvernamentale, reprezentanții mediului academic sau alte entități care pot beneficia de fonduri din bugetul de asistență pentru dezvoltare al Ministerului Afacerilor Externe pentru implementarea proiectelor/programelor de asistență pentru dezvoltare;” „ j) programe de asistență pentru dezvoltare - setul de activități și proiecte de asistență pentru dezvoltare interconectate urmărind consolidarea unui sector specific de interes al statului beneficiar;” „k) sprijin bugetar direct - transferul de resurse financiare de la o agenție de finanțare externă către trezoreria națională a unei țări beneficiare, în urma îndeplinirii de către această țară a condițiilor convenite pentru efectuarea plății Resursele financiare astfel dobândite fac parte din resursele globale ale țării beneficiare și, prin urmare, sunt utilizate în conformitate cu sistemul de gestionare a finanțelor publice din această țară;” 3 la articolul 5, alineatul 2 se modifică și va avea următorul cuprins: „(2) Instituțiile publice cu atribuții conform art 2 din Legea nr 404/2006 pot propune Ministerului Afacerilor Externe proiecte/programe și alte forme de asistență pentru dezvoltare în vederea cooperării strategice cu state în curs de dezvoltare” 4 la articolul 7, alineatul 2 se modifică și va avea următorul cuprins: “ (2) Fondurile aferente finanțării acțiunilor prevăzute la alin (1) se asigură din bugetul Ministerului Afacerilor Externe, de la capitolul "Alte servicii publice generale", subcapitolul "Asistență națională externă pentru dezvoltare", titlul "Alte transferuri", articolul "Transferuri interne", alineatul "Asistență pentru dezvoltare alocată în beneficiul statelor beneficiare", și, respectiv, articolul "Transferuri curente în străinătate (către organizații internaționale)", alineatul "Asistență pentru dezvoltare alocată în străinătate” 5 Articolul 8 se modifică și va avea următorul cuprins: “ Art 8 - Guvernul României acordă asistență pentru dezvoltare, în conformitate cu Strategia națională privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare și utilizează următoarele modalități de distribuție a asistenței pentru dezvoltare: a) asistență bilaterală - include activitățile de cooperare pentru dezvoltare derulate direct între România și statul beneficiar ori indirect, prin intermediul unor contractanți; b) asistență trilaterală - include asistența pentru dezvoltare acordată de România statului beneficiar prin cofinanțare cu unul sau mai mulți donatori; c) asistență multilaterală - include contribuții neafectate la organizații internaționale, precum și către fondurile special administrate de acestea” 6 Articolul 11 se modifică și va avea următorul cuprins: “ Art 11 - Finanțarea de proiecte/programe de cooperare pentru dezvoltare în statele beneficiare prin intermediul organizațiilor neguvernamentale se realizează în conformitate cu prevederile Legii nr 350/2005 privind regimul finanțărilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activități nonprofit de interes general, cu modificările și completările ulterioare” 7 La articolul 12, alineatul 1 se modifică și va avea următorul cuprins: “ (1) Sprijinul bugetar direct, la nivel general și/sau sectorial, se poate acorda statului beneficiar care îndeplinește, cumulativ, următoarele criterii: a) are o politică și o strategie națională (sau sectorială, în cazul sprijinului bugetar sectorial) definite în mod clar; b) are un cadru macroeconomic orientat către stabilitate; c) are un program credibil și relevant de îmbunătățire a gestionării finanțelor publice, acesta trebuind să fie în vigoare sau în curs de implementare” 8 Articolul 13 se modifică și va avea următorul cuprins: “ Art 13 - Cofinanțarea de proiecte și programe de asistență pentru dezvoltare poate fi realizată în baza unor documente contractuale încheiate cu donatorii cofinanțatori și, după caz, cu statul beneficiar” 9 Articolul 14 se modifică și va avea următorul cuprins: “ Art 14 - Contribuțiile neafectate pot fi finanțate în baza unui memorandum de înțelegere încheiat între Ministerul Afacerilor Externe și organizația internațională în cauză sau conform procedurilor legale aplicabile organizației internaționale respective, acord, schimb de scrisori etc” PRIM - MINISTRU Dacian-Julien Cioloș PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru modificarea și completarea Legii nr 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizare a sumei prevăzută în bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru această activitate Parlamentul României adoptă prezenta lege: Art I Legea nr 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru această activitate, publicată în Monitorul Oficial al României nr 626 din 20 iulie 2006, se modifică și se completează după cum urmează: 1 Articolul 1 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 1 - Sprijinirea activității românilor de pretutindeni se realizează prin acordarea de finanțări nerambursabile și alte mijloace de sprijin financiar, în limita bugetului alocat, asociațiilor, fundațiilor, organizațiilor, instituțiilor și altor persoane fizice și juridice reprezentative aparținând comunităților românești de pretutindeni, în condițiile prezentei legi ” 2 Articolul 2 se modifică și se completează și va avea următorul cuprins: „Art 2 - (1) Pot fi beneficiare ale finanțărilor nerambursabile asociațiile, fundațiile, organizațiile, instituțiile, persoanele fizice sau juridice din străinătate sau din România, legal constituite, în condițiile în care dezvoltă programe, proiecte sau acțiuni în sprijinul românilor de pretutindeni (2) Pentru a putea beneficia de o nouă finanțare, este necesar ca solicitantul să-și fi respectat obligațiile asumate prin contractele de finanțare nerambursabilă anterioare, încheiate cu Departamentul Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni ” 3 După articolul 2 se introduc două noi articole, articolul 21 și articolul 22 , cu următorul cuprins: „Art 21 - Poate fi beneficiar al unei finanțări nerambursabile numai persoana fizică care este autorizată de organele competente din statul de reședință și care desfășoară activități în mod independent în condițiile legii ” „Art 22 - Departamentul Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni din Ministerul Afacerilor Externe poate iniția și organiza programe, proiecte și acțiuni, proprii sau în parteneriat, pentru sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora ” 4 Articolul 4 se modifică și se completează și va avea următorul cuprins: „Art 4 - (1) Anual, în funcție de nevoia identificată la nivelul comunităților românești din afara granițelor țării și în acord cu Strategia națională privind românii de pretutindeni, Departamentul Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni elaborează Programul anual privind finanțarea programelor, proiectelor sau acțiunilor pentru sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, denumit în continuare Programul anual (2) Acordarea de finanțări nerambursabile se face pe baza Programului anual și a evaluării programelor, proiectelor sau acțiunilor de către o comisie de evaluare din cadrul Departamentului Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni din Ministerul Afacerilor Externe, numită prin ordin al ministrului delegat (3) Procedura de elaborare a documentațiilor, de evaluare, selectare și aprobare a programelor, proiectelor sau acțiunilor, precum și derularea și utilizarea fondurilor alocate se stabilesc prin ordin al ministrului delegat, cu respectarea principiilor liberei concurențe, eficacității utilizării fondurilor publice, transparenței și tratamentului egal, definite potrivit art 4 din Legea nr 350/2005 privind regimul finanțărilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activități nonprofit de interes general, având în vedere criteriile generale prevăzute la art 6 din prezenta lege (4) Toate documentele referitoare la acordarea finanțărilor nerambursabile în înțelesul prezentei legi vor fi afișate pe pagina de internet a instituției la începutul fiecărui an bugetar ” 5 Articolul 5 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 5 - Finanțările nerambursabile ale programelor, proiectelor sau acțiunilor selectate se aprobă pentru întreaga perioadă de derulare a acestora, începând cu prima activitate desfășurată în cadrul proiectului, și se asigură anual, potrivit contractului de finanțare, indiferent de data la care acesta va fi semnat ” 6 Articolul 8 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 8 - (1) Finanțările anuale nerambursabile se acordă în tranșe, conform contractelor încheiate Se pot acorda avansuri de până la 30% din sumele ce urmează a fi alocate, fără solicitarea unei scrisori de garanție bancară Pentru avansul primit, beneficiarii vor prezenta documente justificative cu privire la utilizarea acestora, odată cu prezentarea decontului final sau a deconturilor parțiale, dar nu mai târziu de data de 10 decembrie a anului în care se acordă finanțarea (2) Ultima tranșă a finanțării este de cel puțin 15% și se acordă numai după încheierea activității și prezentarea documentelor justificative și a raportului de evaluare a programului, proiectului sau acțiunii (3) Decontarea cheltuielilor efectuate pentru realizarea programelor, proiectelor sau acțiunilor aprobate, se realizează în conformitate cu Procedura prevăzută la art 4, alin (3) și cu prevederile de drept comun în materie, cu respectarea clauzelor cuprinse în contractele încheiate de beneficiarul finanțării nerambursabile ” 7 Articolul 10 se modifică și va avea următorul cuprins: ,,Art 10 - (1) Ordonatorul de credite răspunde de operațiunile financiare privind fondurile destinate realizării programelor, proiectelor sau acțiunilor pentru sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora Eliberarea fondurilor către destinatarul acestor programe, proiecte sau acțiuni se face de ordonatorul de credite pe baza fundamentărilor privind legalitatea, oportunitatea, necesitatea și economicitatea acestora, elaborate de către Departamentul Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni din cadrul Ministerului Afacerilor Externe (2) Utilizarea și justificarea sumelor de către beneficiarii finanțărilor nerambursabile se fac cu respectarea prevederilor din contractele de finanțare și cu respectarea destinațiilor prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta lege (3) Răspunderea privind utilizarea și justificarea sumelor acordate pentru finanțarea programelor, proiectelor sau acțiunilor privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora revine Ministerului Afacerilor Externe prin Departamentul Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni, precum și beneficiarilor finanțărilor nerambursabile ” 8 Articolul 11 se modifică și se completează și va avea următorul cuprins: „Art 11 - (1) Modul de utilizare a sumelor acordate sub forma finanțărilor nerambursabile este supus controlului reprezentanților finanțatorului, precum și organelor cu atribuții în materie (2) Nerespectarea de către beneficiari a obligațiilor asumate prin contractele de finanțare, precum și a destinațiilor prevăzute în anexă se sancționează cu obligarea acestora la restituirea sumelor primite, la care se adaugă dobânda legală și penalitățile calculate la sumele deja acordate, în conformitate cu prevederile contractuale Ministerul Afacerilor Externe prin Departamentul Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni are obligația de a recupera de la beneficiarii finanțărilor sumele datorate (3) La solicitarea Departamentului Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni, misiunile diplomatice ale României în străinătate vor acorda sprijin, în măsura posibilităților, prin participarea directă la evenimentele și activitățile organizate în cadrul proiectelor, programelor sau acțiunilor pentru sprijinirea activității românilor de pretutindeni, precum și prin transmiterea de informații cu privire la desfășurarea acestora ” 9 Literele b), d) f), g) de la punctul I din Anexă, se modifică și vor avea următorul cuprins: „b) realizarea, difuzarea și retransmisia de programe, emisiuni, producții video prin mass-media audiovizuale, prin cablu și on-line, destinate românilor de pretutindeni, în colaborare cu instituții sau organizații specializate, inclusiv Societatea Română de Televiziune și Societatea Română de Radiodifuziune;” „d) înființarea, dotarea și modernizarea unor posturi de radio și televiziune destinate românilor de pretutindeni;” „f) achiziția, construcția, reparația, întreținerea și dotarea unităților de învățământ și a cluburilor culturale, sportive și de creație ale românilor de pretutindeni ;” „g) achiziția, construcția, reparația, întreținerea si dotarea bisericilor românilor de pretutindeni și a centrelor sociale, educaționale și spirituale;” 10 După litera y) de la punctul I din Anexă se introduce o nouă literă, litera z) cu următorul cuprins: „z) acordarea de premii în bani și în natură persoanelor care au obținut succese deosebite sau au avut realizări remarcabile în domeniul relațiilor cu românii de pretutindeni ” 11 Literele f), g), l) u) și x) de la punctul II din Anexă, se modifică și vor avea următorul cuprins: „f) costuri privind achiziția, construcția, reparația, întreținerea și dotarea unităților de învățământ, sportive și de creație, bisericilor, bibliotecilor, centrelor culturale, caselor limbii și culturii române și sediilor organizațiilor românilor de pretutindeni, inclusiv achiziția de terenuri;” „g) chirie, cheltuieli de întreținere, energie electrică, telefon, fax, internet, realizarea paginilor web și alte asemenea;” „l) achiziția de material didactic, mobilier școlar, echipament sportiv, aparatură diversă, aparatură de multiplicat și tipărit, de înregistrare audio și video, de emisie radio și de televiziune, aparate telefonice, mașini de scris, aparate foto, reportofoane, calculatoare, imprimante, scanere și alte echipamente IT, inclusiv periferice, copiatoare, faxuri, mobilier bisericesc, obiecte de cult, veșminte preoțești, autovehicule și alte bunuri;” „u) costuri privind vizite ale românilor de pretutindeni în România (transport, cazare, masă sau diurnă, taxe de participare la evenimente);” „x) drepturi de autor, onorarii, indemnizații, salarii în valoare brută, inclusiv contribuțiile și impozitele aferente, plătite de angajat și de angajator, premii, burse și alte asemenea cheltuieli;” 12 După litera x) de la punctul II din Anexă, se introduce o nouă literă, litera y), cu următorul cuprins: „y) comisioane bancare, comisioane de schimb valutar și alte asemenea cheltuieli ” 13 După punctul II din Anexă, se introduce punctul III și va avea următorul cuprins: „III Pentru cheltuielile prevăzute la punctul II din anexă efectuate în cadrul programelor, proiectelor sau acțiunilor proprii sau în parteneriat se vor aplica următoarele reguli: „a) pentru cheltuielile privind deplasările în țară, referitoare la cazare, transport și indemnizații de deplasare, se aplică reglementările în materie privind drepturile și obligațiile personalului autorităților și instituțiilor publice pe perioada delegării și detașării în altă localitate, precum și în cazul deplasării, în cadrul localității, în interesul serviciului;” „b) pentru cheltuielile privind deplasările în străinătate, referitoare la cazare, transport, diurnă și alte cheltuieli se aplică reglementările în materie privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar;” „c) pentru cheltuielile de masă, tratații, reprezentare și alte asemenea ordonatorul de credite poate stabili prin ordin, normative proprii de cheltuieli în funcție de condițiile specifice și de modul de desfășurare al programelor, proiectelor sau acțiunilor privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni fără a depăși limitele maxime prevăzute de lege ” Art II Legea nr 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile programelor, proiectelor sau acțiunilor pentru sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizare a sumei prevăzută în bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru această activitate, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 626/20 iulie 2006, cu modificările și completările aduse prin prezenta lege, se va republica în Monitorul Oficial, Partea I, dându-se textelor o nouă numerotare Președintele Camerei Deputaților Președintele Senatului Valeriu Ștefan Zgonea Călin Constantin Anton Popescu Tăriceanu NOTĂ DE FUNDAMENTARE l Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare 2 Motivele emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale În calitate de stat membru al Uniunii Europene, România a început în anul 2007 să dezvolte și să implementeze propria politică de cooperare internațională pentru dezvoltare, complementară politicii UE în materie Conform cu angajamentele asumate în cadrul negocierilor de aderare la capitolul 26 -Relații Externe, țara noastră trebuie să își dezvolte capacitatea operațională de a derula proiecte sau programe proprii în domeniul cooperării pentru dezvoltare și de a se asocia la politica UE în materie Politica de cooperare pentru dezvoltare a României este reglementată in prezent prin Legea nr 404/2006 privind finanțarea asistenței pentru dezvoltare din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare, Hotărârea de Guvern nr 703/2006, prin care s-a adoptat Strategia Națională privind Politica Națională de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare și prin Hotărârea de Guvern nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare România acordă asistență pentru dezvoltare pe baza angajamentelor asumate privind realizarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă și a altor angajamente, asumate în cadrul politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare, în calitate de stat membru al UE și Organizației Națiunilor Unite, precum Angajamentele Monterrey, Declarația de la Paris privind Eficacitatea Asistenței pentru Dezvoltare, Agenda de Acțiune Accra sau Parteneriatul de la Busan In vederea îndeplinirii obligațiilor asumate, sunt necesare amendamente la Hotărârea de Guvern nr 1052/2011 pe care implementarea acestui act normativ le-a evidențiat în ultimii ani, în special legate de anumite definiții și concepte folosite 2 Schimbări preconizate Aplicarea legislației actuale a evidențiat inconsistențe în interpretarea anumitor prevederi din Hotărârea de Guvern nr 1052/2011 și îngreunarea procedurilor de finanțare folosite Un astfel de exemplu îl reprezintă finanțarea Comisiei Europene de către MAE pentru realizarea facilității pentru Turcia care s-a constituit la nivel UE și care nu se poate încadra la asistența multilaterală în procedurile prevăzute de actul normativ menționat deoarece Comisia Europeană nu se află pe lista de organizații internaționale a OCDE/DAC Astfel se înlocuiește conceptul de stat partener cu cel de stat beneficiar și este redefinită asistența pentru dezvoltare Menționăm că nici un alt stat donator nu leagă în propria legislație definiția asistenței pentru dezvoltare de criteriile OCDE/DAC deoarece acestea se pot modifica anual și chiar și interpretarea lor poate diferi de la un donator la altul 3 Alte informații Nu au fost identificate 3 Impactul socio-economic 1 Impactul macroeconomic Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu au fost identificate 4 Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - mil lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit (iii) accize b) bugete locale (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat (i) contribuții de asigurări Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar plus/minus, din care: a) buget de stat*) b) bugete locale Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 7 Alte informații 5 Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare l Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ, b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect transpun prevederi comunitare 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu au fost identificate 6 Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului privind constituirea consiliilor interministeriale permanente, cu modificările și completările ulterioare 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței? e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HGnr 561/2009 6 Alte informații Nu au fost identificate 7 Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații 8 Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Alte informații Nu au fost identificate Având în vedere cele de mai sus, am elaborat prezentul proiect de hotărâre a Guvernului pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, LAZĂR COMĂNESCU AVIZĂM FAVORABIL: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA - ALEXANDRA PRUNĂ GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru modificarea anexei nr 1 la Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Anexa nr 1 la Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 210 din 5 septembrie 1996, cu modificările și completările ulterioare, se modifică după cum urmează: 1 Poziția nr 5 se modifică și va avea următorul cuprins: 5 Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord Lire sterline 660 2 Poziția nr 66 se modifică și va avea următorul cuprins: 66 Serbia euro 600 3 Poziția nr 107 se modifică și va avea următorul cuprins: 107 Sri Lanka usd 600 4 Poziția nr 121 se modifică și va avea următorul cuprins: 121 Venezuela usd 800 5 După poziția nr 131 se introduce o nouă poziție, poziția nr 132, cu următorul cuprins: 132 Muntenegru euro | 600 Art 2 - Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 iulie 2016 PRIM-MINISTRU DACIAN JULIEN CIOLOȘ Contrasemnează: Ministrul afacerilor externe, Lazăr Comănescu Ministrul finanțelor publice, Anca Dana Dragu Ministrul muncii, familiei, protecției sociale și persoanelor vârstnice, Dragoș Nicolae Pîslaru NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Proiect de hotărâre a Guvernului pentru modificarea anexei nr 1 la Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Salariile de bază pentru țările membre UE au fost stabilite la 660 EUR prin HG nr 246/13 03 2002 Este de menționat faptul că Marea Britanie, deși membră UE, și-a menținut moneda națională, respectiv lira sterlină În ultimii 14 ani, paritatea EUR/GBP a fost destul de volatilă, tendința actuală fiind aceea de depreciere a EUR comparativ cu lira sterlină Indicatorii macroeconomici pun în evidență creșterea indicelui prețurilor de consum, respectiv evoluția ascendentă continuă a prețurilor pentru bunuri și servicii și implicit creșterea costului vieții Față de situația prezentată mai sus, se propune schimbarea monedei de exprimare a bazei de calcul a salariilor pentru Marea Britanie și majorarea acesteia de la 660 EUR la 660 GBP În ceea ce privește Sri Lanka, din martie 2002, data ultimei actualizări a bazei de calcul a salariilor și până în prezent, indicele prețurilor de consum a înregistrat o creștere continuă, situându-se la cca 118,56% la sfârșitul anului 2015, cu precizarea că cea mai mare creștere s-a înregistrat la alimente Având în vedere aceste aspecte, precum și baza de calcul a țărilor din zonă, în speță India, cel mai mare partener comercial al Sri-Lanka, se propune majorarea bazei de calcul a salariilor de la 450 USD la 600 USD Venezuela se confruntă în ultimii ani cu o inflație accentuată, indicele prețurilor de consum situându-se la un nivel de cca 360,26% la sfârșitul anului 2015, previziunile fiind extrem de pesimiste și în continuare Din nou cea mai mare creștere se înregistrează la alimente, dublată de criza energetică, ineficiența măsurilor economice, instabilitatea politică, creșterea ratei criminalității Fondul Monetar Internațional (FMI) a previzionat ca economia venezueleană să se contracte cu 18% în 2015 și 2016, plasându-se astfel pe locul al treilea în rândul țărilor cu cea mai mare scădere economică din lume Directorul FMI pentru emisfera occidentală, Alejandro Werner, consideră că economia Venezuelei se apropie de colaps, mai ales în condițiile în care veniturile din petrol (95% din încasările țării în valută) au scăzut de la 80 miliarde USD în 2013 la 20 miliarde USD în 2015 Avand în vedere cele de mai sus, se propune o creștere a bazei de calcul a salariilor de la 600 USD la 800 USD De asemenea, având în vedere că, din iunie 2006, Republica Muntenegru și Republica Serbia există ca entități statale independente, se impune modificarea denumirii țării menționată la poziția 66 din Anexa 1 la HG nr 837/1995, din „Iugoslavia (Serbia și Muntenegru)” în „Serbia”, concomitent cu crearea unei noi poziții, numărul 132, pentru Muntenegru 1 2 Schimbări preconizate 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impact macro-economic Nu este cazul 2 Impact asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impact social Nu este cazul 4 Impact asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - în mii lei (RON) - Indicatori Anul curent Următorii patru ani Media pe cinci ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i impozit pe profit ii impozit pe venit b) bugete locale i impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: i contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii b) bugete locale: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii 795 795 1 909 1 909 1 909 1 909 1 909 1 909 1 909 1 909 1 686 1 686 2 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale 795 795 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - bugetul aprobat MAE prin Legea bugetului de stat pe anul 2016 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Proiecte de acte normative suplimentare a) acte normative care se modifică ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; Se modifica anexa nr 1 la HG 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate b) acte normative care se abrogă ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; Nu este cazul c) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 2 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în materie Nu este cazul 3 Decizii ale Curții Europene de Justiție și alte documente Nu este cazul 4 Evaluarea conformității: Nu este cazul Denumirea actului sau documentului comunitar, numărul, data adoptării și data publicării Gradul de conformitate (se conformează / nu se conformează) Comentarii 5 Alte acte normative și sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 3 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizațiile neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ: Se va obține conform prevederilor HG nr 561/ 2009 b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Este îndeplinită procedura de transparența decizională în administrația publică prevăzută de Legea nr 52/ 2003 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 4 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele de mai sus, propunem spre avizare, conform reglementărilor legale în vigoare, prezentul proiect de hotărâre Ministrul Afacerilor Externe LAZĂR COMĂNESCU AVIZAT Ministrul Finanțelor Publice ANCA DANA DRAGU Ministrul Justiției RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ Ministrul muncii, familiei, protecției sociale și persoanelor vârstnice DRAGOȘ NICOLAE PÎSLARU 5 EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru ratificarea Acordului de parteneriat și cooperare consolidat dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Republica Kazahstan, pe de altă parte, semnat la Astana, la 21 decembrie 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ Proiectul de act normativ a fost inițiat în baza art 6 din Legea nr 276/2011 privind procedura prin care România devine parte la tratatele încheiate între Uniunea Europeana și statele membre, pe de o parte, și state terțe sau organizații internaționale, pe de altă parte, coroborat cu art 19 din Legea nr 590/2003 privind tratatele și are drept scop ratificarea Acordului de parteneriat și cooperare consolidat dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Republica Kazahstan, pe de altă parte, semnat la 21 decembrie 2015, la Astana După ratificare, partea română va informa cu privire la îndeplinirea procedurilor legale interne necesare intrării în vigoare a Acordului 1 Descrierea situației actuale La data de 13 aprilie 2011, Comisia Europeană a fost autorizată de către Consiliu să demareze negocieri pentru încheierea unui acord de parteneriat și cooperare consolidat între Uniunea Europeană și Republica Kazakhstan, acord care va înlocui Acordul de parteneriat și cooperare dintre Comunitățile Europene și statele lor membre, pe de o parte, și Republica Kazahstan, pe de altă parte, semnat la Bruxelles la 23 ianuarie1995, în vigoare de la 1 iulie 1999 Negocierile între Uniunea Europeană și Republica Kazahstan s-au încheiat cu succes, iar acordul a fost parafat la data de 20 ianuarie 2015 Acordul a fost semnat de UE, statele sale membre și Kazahstan la 21 decembrie 2015 și se aplică provizoriu de la 1 mai 2016 în conformitate cu prevederile Deciziei Consiliului privind semnarea, în numele Uniunii Europene, și aplicarea cu titlu provizoriu a Acordului de parteneriat și cooperare consolidat dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Republica Kazahstan, pe de altă parte Republica Kazahstan este importantă pentru România, relațiile bilaterale derulându-se ca un parteneriat privilegiat, având ca element primordial componenta energetică Republica Kazahstan este cel mai avansat stat central-asiatic în relațiile cu UE Ratificarea acordului de parteneriat și cooperare consolidat va permite aprofundarea relațiilor, inclusiv implicarea acestei țări în implementarea Strategiei revizuite a UE 1 pentru Asia Centrală 2 Schimbări preconizate Acordul este important pentru implicarea politică și economică sporită a UE în Asia Centrală Prin consolidarea dialogului politic și îmbunătățirea cooperării în numeroase domenii, Acordul va oferi fundamentul pentru eficientizarea angajamentului bilateral cu Republica Kazahstan Angajamentele importante stipulate în secțiunea comercială vor asigura îmbunătățirea cadrului juridic pentru mediul de afaceri în Kazahstan Ulterior semnării, Acordul trebuie ratificat sau încheiat de către părți, în conformitate cu procedurile proprii Instrumentele de ratificare se vor depune la Secretariatul General al Consiliului Uniunii Europene, pe canale diplomatice Acordul va intra în vigoare în prima zi a celei de-a doua luni care urmează datei la care părțile au notificat îndeplinirea procedurilor necesare 3 Alte informații Acordul de parteneriat și cooperare consolidat între Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Republica Kazahstan, pe de altă parte, reprezintă o continuare logică a precedentului Acord, prevederile sale urmărind întărirea semnificativă a relațiilor politice dintre UE și Republica Kazahstan, precum și creșterea fluxurilor comerciale, investiționale și de servicii dintre părți Prin angajamentele asumate de respectare și aplicare a unor valori și norme internaționale, Acordul va contribui la modernizarea economică, politică și socială a Republicii Kazahstan Preambulul acordului face referire la legăturile strânse dintre părți și valorile lor comune, precum și la dorința acestora de a consolida si extinde în continuare legăturile stabilite în trecut, menționează angajamentele părților față de democrație, respectarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale și statul de drept, recunoaște de asemenea importanța relațiilor economice și de investiții dintre UE și Kazahstan și angajamentul părților de a adera la principiile unei economii de piață libere, inclusiv prin angajamentul de a respecta drepturile și obligațiile care decurg din apartenența la Organizația Mondială a Comerțului Titlul I menționează principiile generale și obiectivele prezentului acord, în timp ce Titlul II se referă la dialogul politic și cooperarea în domeniul politicii externe și de securitate cu referiri la stabilitatea regională, prevenirea conflictelor și gestionarea crizelor, combaterea terorismului și a proliferării armelor de distrugere în masă Titlul III - Comerț și Afaceri, se referă la comerțul cu mărfuri, aspecte vamale, bariere tehnice în calea comerțului, chestiuni sanitare și fito -sanitare, comerțul cu servicii, circulația capitalurilor, proprietatea intelectuală, concurența, achizițiile publice, domeniul materiilor prime și al energiei, transparență, și cuprinde și dispoziții privind soluționarea diferendelor (consultări, mediere, arbitraj) Titlul IV tratează cooperarea în domeniul dezvoltării economice și durabile (cu accent pe dialogul economic, cooperarea în materia finanțelor publice, fiscalitate, statistică, 2 cooperarea în sectorul energetic, al transporturilor, mediului, industriei, turismului, IMM-urilor, agriculturii și dezvoltării rurale, etc ) Titlul V - Cooperarea în domeniul libertății, securității și justiției, include prevederi cum ar fi importanța statului de drept și a respectării drepturilor omului și a libertăților fundamentale, cooperarea juridică, cooperarea în domeniul migrației, azilului și gestionării frontierelor, protecția consulară și combaterea criminalității (spălarea de bani, finanțarea terorismului, traficul de droguri, criminalitatea informatică, etc ) Titlul VI se referă la alte domenii de cooperare (educație, cultură, cercetare, mass media, sport, societatea civilă, cooperarea regională, etc ), Titlul VII tratează cooperarea în materie financiară și tehnică, Titlul VIII prevede cadrul instituțional creat de Acordul de parteneriat (înființarea unui Consiliu de cooperare, a unui comitet de cooperare asistat de subcomitete specializate și a unei Comisii parlamentare de cooperare) iar Titlul al IX-lea cuprinde dispozițiile generale și finale (aplicare provizorie, intrare în vigoare, etc ) Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impact macro-economic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impact asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impact social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impact asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect Secțiunea a 5-a Efectele actului normativ asupra legislației în vigoare I Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ Nu este cazul II Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul 3 proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizațiile neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ urmează să fie avizat de Consiliul Legislativ Proiectul de act normativ nu necesită aviz de la Consiliul Suprem de Apărare a Țării, Consiliul Economic și Social, Consiliul Concurenței, Curtea de Conturi 6 Alte informații Nu este cazul 4 Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea actului normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost afișat pe pagina de internet a Ministerului Afacerilor Externe la secțiunea „transparență decizională” ( ), conform prevederilor Legii 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării actului normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a prezentului act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost elaborat proiectul de Lege anexat, pe care vă rugăm să-l aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE ȘI ADMINISTRAȚIEI PUBLICE VASILE DÎNCU VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL ECONOMIEI, COMERȚULUI ȘI RELAȚIILOR CU MEDIUL DE AFACERI COSTIN BORC 5 MINISTRUL AGRICULTURII ȘI DEZVOLTĂRII RURALE ACHIM IRIMESCU MINISTRUL AFACERILOR INTERNE PETRE TOBĂ MINISTRUL APĂRĂRII NAȚIONALE MIHNEA IOAN MOTOC MINISTRUL ENERGIEI VICTOR VLAD GRIGORESCU MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU MINISTRUL CULTURII CORINA ȘUTEU MINISTRUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE ȘI CERCETĂRII ȘTIINȚIFICE ADRIAN CURAJ MINISTRUL FONDURILOR EUROPENE CRISTIAN GHINEA MINISTRUL MEDIULUI, APELOR ȘI PĂDURILOR CRISTIANA PAȘCA PALMER MINISTRUL SĂNĂTĂȚII VLAD VOICULESCU MINISTRUL COMUNICAȚIILOR ȘI PENTRU SOCIETATEA INFORMAȚIONALĂ MARIUS-RAUL BOSTAN 6 MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI, PROTECȚIEI SOCIALE ȘI PERSOANELOR VÂRSTNICE DRAGOȘ NICOLAE PĂSLARU MINISTRUL TRANSPORTURILOR DAN MARIAN COSTESCU MINISTRUL TINERETULUI ȘI SPORTULUI ELISABETA LIPĂ MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ 7 NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul prezentului proiect de act normativ Hotărârea Guvernului privind actualizarea anexei nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public Secțiunea a 2 - a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Ministerul Afacerilor Externe deține în administrare, proprietate publică a statului, imobilul situat în bd Aviatorilor nr 50A, sector 1, București La acest imobil au fost efectuate lucrări de reparații capitale la sistemul de climatizare, în valoare de 131 380,38 lei, în prevăzute în lista de investiții aprobată pe anul 2015 Luând în considerare prevederile art 2 și art 5 (alin 2) din Hotărârea de Guvern nr 1705/29 11 2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare, se impune inițierea unui act normativ pentru actualizarea valorii de inventar a imobilului susmenționat 2 Schimbări preconizate Modificarea anexei 2 la H G nr 1705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare, prin actualizarea valorii de inventar a imobilului situat în bd Aviatorilor nr 50A, sector 1, București, ca urmare a efectuării lucrărilor de reparații capitale la sistemul de climatizare Valoarea de inventar pentru imobilul identificat cu nr MFP 156569 se va modifica de la 15 289 100 lei (valoarea actuală) la 15 420 480 lei 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul soclo-economic al proiectului de act normativ I Impact macro-economic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect II Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat: Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect ■ t 2 Impact asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 22 lmpactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impact social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impact asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu sunt Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Proiectul de act normativ nu are impact asupra bugetului general consolidat Indicatori Anul curent 2 1 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i impozit pe profit ii impozit pe venit b) bugete locale I impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: i contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i cheltuieli de personal bunuri și servicii b) bugete locale: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: i cheltuieli de personal bunuri și servicii ii Următorii patru ani 4 - în mii lei (RON) -Media pe cinci ani 7 3 5 6 ii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare I 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Nu sunt Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ (acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ): a) acte normative care se modifică sau se abrogă ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; Actul normativ va actualiza Anexa nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare: Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente, făcându-se referire la un anume acord, o anume rezoluție sau recomandare internațională ori la alt document al unei organizații internaționale: Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu sunt Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizațiile neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu sunt Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Alte informații Nu sunt Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Alte informații Nu sunt Față de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului, pe care îl supunem Guvernului spre adoptare Lazăr Comănescu Ministrul Afacerilor Avizăm favorabil: Anca Dana Dragu Raluca Alexandra Prună Ministrul Finanțelor Publice Ministrul Justiției GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind actualizarea anexei nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public în temeiul art 108 din Constituția României, republicată, al art 2 din Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Art 1 - Se aprobă actualizarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, ca urmare a modificării valorii de inventar a imobilului situat în Bulevardul Aviatorilor nr 50A, sector 1, București, aflat în domeniul public al statului și în administrarea Ministerului Afacerilor Externe, având datele de identificare prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 -Ministerul Afacerilor Externe și Ministerul Finanțelor Publice vor opera modificările corespunzătoare în inventarul centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, din anexa nr 2 Ia Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare PRIM-MINISTRU Dacian Julien Cioloș ANEXĂ DATELE DE IDENTIFICARE a imobilului situat în Bd Aviatorilor nr 50A, aflat în domeniul public al statului și în administrarea Ministerului Afacerilor Externe a cărui valoare de inventar se actualizează Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Anul dobândirii/ dării in folosința Valoarea de inventar actuală (lei) Valoarea de inventar actualizată (lei) Situația juridică Tip Bun Descriere tehnică (pe scurt) Adresa Baza Legala in administrare/ concesiune 156569 8 29 06 Imobil Regim înălțime : S + P + 3E Supr desf totală: 1997,69 m p Supr desf utilă : 1814,89 m p Supr construită : 460,18 m p Suprafața teren : 1043,99 m p Carte funciara nr 114573 Tara: Romania; Orașul: București; Adresa: B-dul Aviatorilor, nr 50A; 2011 15 289 100 15 420 480 HG 1291/2011 HG 8/09 01 2013 în administrare imobil GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind actualizarea anexei nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și având în vedere art 2 din Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Art 1 - Se aprobă actualizarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, ca urmare a modificării valorii de inventar a imobilului situat în Bulevardul Aviatorilor nr 50A, sector 1, București, aflat în domeniul public al statului și în administrarea Ministerului Afacerilor Externe, având datele de identificare prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Ministerul Afacerilor Externe și Ministerul Finanțelor Publice vor opera modificările corespunzătoare în inventarul centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, din anexa nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare PRIM-MINISTRU Dacian Julien Cioloș ANEXĂ DATELE DE IDENTIFICARE a imobilului situat în Bd Aviatorilor nr 50A, aflat în domeniul public al statului și în administrarea Ministerului Afacerilor Externe a cărui valoare de inventar se actualizează Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Anul dobândirii/ dării in folosința Valoarea de inventar actuală (lei) Valoarea de inventar actualizată (lei) Situația juridică Tip Bun Descriere tehnică (pe scurt) Adresa Baza Legala in administrare/ concesiune 156569 8 29 06 Imobil Regim înălțime : S + P + 3E Supr desf totală: 1997,69 m p Supr desf utilă : 1814,89 m p Supr construită : 460,18 m p Suprafața teren : 1043,99 m p Carte funciara nr 114573 Tara : Romania; Orașul: București; Adresa : B-dul Aviatorilor, nr 50A; 2011 15 289 100 15 420 480 HG 1291/2011 HG 8/09 01 2013 în administrare imobil Ministerul Afacerilor Externe Concursul pentru ocuparea posturilor din cadrul DPRRP - 2016 Proba scrisă Varianta de subiect: Profil Juridic — В Subiectul nr 1 tip test-grilă (4 puncte, 0,20 puncte pentru grilă corectă) 1- d 2- c 3- c 4- a 5- c 6- c 7- a 8- d 9- b 10- b 11- b 12- a 13- b 14- b 15- b 16- a 17- b 18- a 19- b 20- d Subiectul nr 2 (2 puncte) 0,50 puncte pentru corectitudinea gramaticală și 0,50 puncte pentru acuratețea terminologică; Identificarea corectă a celor patru obiective, conform Strategiei privind relația cu românii de pretutindeni 2013-2016 (0,20 pentru fiecare obiectiv identificat); Respectarea exigenței privind lungimea textului și stilul de redactare (5 paragrafe): 0,20 puncte Subiectul nr 3 (1 punct) - 0,30 puncte pentru acuratețe terminologică; 6x0,10 puncte pentru identificarea fiecărui caz de dobândire a dreptului de proprietate publică; - 0,10 puncte pentru indicarea corectă a prevederilor din Codul Civil (art 863) Subiectul nr 4 (2 puncte) 0,30 puncte pentru acuratețe terminologică; - 0,10 puncte pentru indicarea corectă a prevederilor incidente din C Proc Civ (art 178-179); - 0,20 puncte pentru identificarea formelor de nulitate; 0,40 puncte pentru identificarea momentelor invocării nulității; 1 punct pentru identificarea efectelor nulității Subiectul nr 5 (1 punct) - 0,20 puncte pentru acuratețe terminologică; - 0,20 puncte pentru indicarea obiectului, respectiv a persoanelor îndreptățite să introducă plângere prealabilă; - 0,20 puncte pentru ipotezele in care nu este obligatorie procedura prealabilă; 0,20 puncte pentru procedura prealabilă în cazul acțiuni lor care au ca obiect contracte administrative; 0,20 puncte pentru ipoteza plângerii prealabile în cazul actelor administrative individuale GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe Având în vedere prevederile art 1, art 2 alin (1) și art 7 din Ordonanța Guvernului nr 32/1998 privind organizarea cabinetului demnitarului din administrația publică centrală, cu modificările și completările ulterioare, În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Articol unic - Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 34 din 15 ianuarie 2013, cu modificările și completările ulterioare, se modifică după cum urmează: 1 La articolul 12, alineatul (5) se modifică și va avea următorul cuprins: „(5) Numărul maxim de posturi din cadrul M A E este de 2 325, exclusiv demnitarii, cabinetul ministrului și cabinetul ministrului delegat, din care 901 în centrala M A E , exclusiv demnitarii, cabinetul ministrului și cabinetul ministrului delegat ” 2 Anexa nr 1 se modifică și se înlocuiește cu anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre PRIM-MINISTRU Dacian Julien Cioloș 1 NOTĂ DE FUNDAMENTARE l Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE privind adoptarea Programului strategic multianual privind cooperarea pentru dezvoltare și asistență umanitară 2016 - 2020 2 Motivele emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale Aderarea la Uniunea Europeană a marcat noul statut al României de donator de asistență oficială pentru dezvoltare (AOD) Acest nou rol s-a dezvoltat în baza Hotărârii de Guvern nr 703/2006 pentru aprobarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare și a Planului de acțiune pentru aplicarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare Politica de cooperare pentru dezvoltare a României este reglementată în prezent prin Legea nr 404/2006 privind finanțarea asistenței pentru dezvoltare din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare și prin Hotărârea de Guvern nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare România acordă asistență pentru dezvoltare pe baza angajamentelor asumate privind realizarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă și a altor angajamente, asumate în cadrul politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare, precum Angajamentele Monterrey, Declarația de la Paris privind Eficacitatea Asistenței pentru Dezvoltare, Agenda de Acțiune Accra sau Parteneriatul de la Busan Ministerul Afacerilor Externe este responsabil de elaborarea, implementarea și coordonarea politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare, împreună cu instituțiile publice cu atribuții în acest domeniu Hotărârea de Guvern nr 703/2006 pentru aprobarea Strategiei naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare și a Planului de acțiune pentru aplicarea Strategiei Naționale privind politica de cooperare internațională pentru dezvoltare - cadrul strategic în domeniu - a fost completat pe parcurs cu: > Memorandumul cu tema Strategia multianuală pentru acordare de asistență pentru dezvoltare în plan multilateral (2011-2015) > Memorandumul de aprobare a statelor partenere beneficiare de asistență pentru dezvoltare și a fondurilor financiare alocate în acest scop din bugetul ODA al MAE pentru anul 2011 > Memorandumul de aprobare a statelor partenere beneficiare ale asistenței pentru dezvoltare și finanțare aferentă pentru perioada 20122016 2 Schimbări preconizate După 10 ani de la adoptarea primei strategii, există nevoia pregnantă de a redefini cadrul strategic al politicii de cooperare pentru dezvoltare a României, conform noilor obiective de politică externă Guvernul României trebuie să-și propună să reflecte mai bine expertiza, prioritățile și potențialul actorilor naționali de a se implica activ spre o politică de cooperare internațională pentru dezvoltare eficace, coordonată, coerentă și cu impact în țările partenere Programul strategic trebuie să fie structurat astfel încât să răspundă provocărilor globale actuale România și-a asumat angajamentul, ca stat membru al UE, de a crește volumul asistenței oficiale pentru dezvoltare acordate până la atingerea unui nivel de 0,33% din Venitul Național Brut (VNB) În acest sens, sunt necesare eforturi suplimentare de creștere instituțională și bugetară, în scopul întăririi capacității de planificare, management și coordonare a proiectelor de asistență pentru dezvoltare (AOD) În cadrul Agendei 2030 au fost stabilite 17 Obiective de Dezvoltare Durabilă (ODD) care să conducă la eradicarea sărăciei extreme, combaterea inegalităților, a injustiției și protejarea planetei până în 2030 ODD înlocuiesc Obiectivele de Dezvoltare ale Mileniului (ODM) setate în Declarația Mileniului adoptată în septembrie 2000 și vizează, pentru prima dată, atât statele dezvoltate, cât și cele în curs de dezvoltare Pentru atingerea de către România a noilor obiective, este nevoie inclusiv de definirea unor strategii de cooperare pentru dezvoltare adecvate Programul strategic urmează să fie pus în aplicare printr-un Plan anual de acțiune prin care se propun obiective specifice, măsurabile, și realizabile pentru implementarea politicii de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară Programul strategic revizuit aduce mai multă coerență și coordonare între institutiile care întreprind activități de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară În cadrul strategiei sunt stabilite prioritățile geografice și tematice ale României într-un mod concis și coerent România își va administra portofoliul guvernamental de cooperare pentru dezvoltare sub umbrela brandului „RoAid” RoAid va reuni eforturile instituțiilor publice române destinate reducerii sărăciei extreme și dezvoltării instituțiilor democratice în țările partenere Organizarea tuturor activităților de cooperare pentru dezvoltare sub umbrela RoAid va aduce mai multă vizibilitate României în calitate de stat donator Pentru o mai mare predictibilitate și organizare, Programul strategic este realizat pe o perioadă de 5 ani 3 Alte informații Nu au fost identificate 3 Impactul socio-economic l Impactul macroeconomic Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect l1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu au fost identificate 4 Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - mil lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit (iii) accize b) bugete locale (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat (i) contribuții de asigurări Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impact financiar plus/minus, din care: a) buget de stat*) b) bugete locale Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 7 Alte informații 5 Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare l Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ, a) Se abrogă: - Hotărârea de Guvern nr 703/2006 b)acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu au fost identificate 6 Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente, cu modificările și completările ulterioare 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței7 e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu au fost identificate 7 Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații 8 Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente 2 Alte informații Nu au fost identificate Având în vedere cele de mai sus, am elaborat prezentul proiect de hotărâre a Guvernului privind adoptarea Programul strategic multianual privind cooperarea pentru dezvoltare și asistență umanitară 2016 - 2020 MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, LAZĂR COMĂNESCU AVIZĂM FAVORABIL: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA - DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA - ALEXANDRA PRUNĂ NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (MSM OSCE) în Ucraina Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale În contextul prelungirii crizei din Ucraina, Consiliul Permanent al Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa a adoptat două Decizii privind extinderea mandatului Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina cu 12 luni: pentru perioada 21 martie 2015 - 31 martie 2016 - Decizia nr 1162; pentru perioada 1 aprilie 2016 - 31 martie 2017 - Decizia nr 1199 România s-a alăturat consensului privind adoptarea Deciziilor menționate În baza acestor decizii, OSCE este autorizat să solicite Statelor Participante contribuții pentru bugetul MSM OSCE Departamentul Management și Finanțe al OSCE a transmis autorităților române, prin intermediul Misiunii Permanente a României la Viena, notificarea privind achitarea contribuției României la bugetul MSM OSCE în Ucraina Conform scalei de contribuții a Misiunilor OSCE în teren, României îi revine suma de 83 476,60 euro (19 500 euro în contextul Deciziei nr 1162 și 63 976,60 euro în contextul Deciziei nr 1199) În vederea asigurării consecvenței acțiunilor României în sprijinul eforturilor actuale de soluționare a crizei din Ucraina, este necesar ca România să achite contribuția financiară care îi revine pentru extinderea mandatului Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina Plata contribuției va avea relevanță la nivel politic, evidențiind responsabilitatea cu care România abordează respectarea angajamentelor asumate ca Stat Participant OSCE și, în context, susținerea eforturilor concrete de soluționare a crizei din Ucraina Totodată, plata acestei contribuții are un caracter urgent, având în vedere necesitatea adoptării măsurilor de soluționare a crizei din Ucraina, un rol decisiv, în acest sens, revenind Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE 2 Schimbări preconizate Plata contribuției României, la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare (MSM OSCE) în Ucraina, pe durata mandatului acesteia Plata contribuției României, la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare (MSM OSCE) în Ucraina, în valoare de 83 476,60 euro, ca urmare a extinderii mandatului acesteia cu un an Plata acestei contribuții urmează să fie efectuată din bugetul aprobat al Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2016, în baza Ordonanței de Urgență a Guvernului nr 40/2016, art 5, alin (1) privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative (publicată în Monitorul Oficial nr 490 la data de 30 iunie 2016) 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații - - - - - - Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care Nu este cazul decurg angajamente 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare privind transparența decizională în administrația publică și accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire Nu este cazul la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Fața de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU ORDONANȚĂ DE URGENȚĂ pentru modificarea și completarea Legii nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente 9 9 9 cu modificările și completările ulterioare și a Legii nr 288/2015 privind votul prin corespondență, precum și modificarea și completarea Legii nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente Având în vedere necesitatea completării cadrului legislativ pentru desfășurarea în bune condiții a alegerilor parlamentare, respectiv pentru asigurarea condițiilor exercitării corespunzătoare a dreptului de a alege al cetățenilor români cu domiciliul sau reședința în străinătate, Întrucât aplicarea prevederilor actuale ale Legii nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente, cu modificările și completările ulterioare și ale Legii nr 288/2015 privind votul prin corespondență, precum și modificarea și completarea Legii nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente ar putea avea ca efect crearea unor dificultăți în exercițiul dreptului de a alege al cetățenilor români cu domiciliul sau reședința în străinătate, prin limitarea numărului secțiilor de votare, Ținând seama de consecințele negative ale neadoptării, în regim de urgență, a actului normativ, care ar afecta exercitarea, fără îngrădire, a drepturilor electorale ale cetățenilor români cu domiciliul sau reședința în străinătate, În considerarea faptului că aceste elemente vizează interesul general public și constituie o situație de urgență și extraordinară, a cărei reglementare nu poate fi amânată, În temeiul art 115 alin (4) din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta ordonanță de urgență Art I Legea nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente, cu modificările și completările ulterioare, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 553 din 24 iulie 2015 se modifică și se completează după cum urmează: 1 La articolul 23, alineatele (2) și (3) se modifică și completează și vor avea următorul cuprins: “Art 23 - (2) În afara secțiilor de votare prevăzute la alin (1) pot fi organizate, cu acordul autorităților din țara respectivă, secții de votare și în alte localități decât cele în care își au sediul misiunile diplomatice sau oficiile consulare Ministerul Afacerilor Externe propune Autorității Electorale Permanente înființarea acestor secții în termen de 15 zile de la aducerea la cunoștință publică a datei alegerilor (3) În afara secțiilor de votare prevăzute la alin (1) și (2) se organizează una sau mai multe secții de votare, pentru localitățile sau grupurile de localități în care își au domiciliul sau reședința, conform Registrului electoral, cel puțin 100 de alegători fără ca numărul alegătorilor care vor fi arondați unei secții să poată depăși cifra de 2 000 Dacă în localitatea unde își are sediul misiunea diplomatică, oficiul consular, secția consulara sau institutul cultural sau în cea în care se înființează o secție de votare potrivit alin (2) figurează înscriși în Registrul electoral cu adresa de domiciliu sau reședință mai puțin de 300 de alegători, aceștia sunt arondați la secția de votare organizată conform alin (1) sau alin (2) ” 2 La articolul 42, alineatul (2) se completează și va avea următorul cuprins: “Art 42 - (2) Începând cu data de 1 aprilie a anului în care au loc alegeri parlamentare la termen și până la data expirării a 48 de ore de la data începerii perioadei electorale, alegătorii cu domiciliul în țară și cu reședința în străinătate, precum și cei cu domiciliul în străinătate se pot înscrie în Registrul electoral cu adresa din străinătate pentru scrutinul respectiv în baza unei cereri scrise, datate și semnate, cuprinzând numele, prenumele, codul numeric personal, însoțită de o copie a actului de identitate și o copie a documentului care dovedește reședința, eliberat de autoritățile străine, sau a pașaportului, cu menționarea statului de domiciliu, transmise prin poștă, inclusiv prin poșta electronică, ori depuse la misiunea diplomatică sau oficiul consular ” 3 La articolul 42, alineatele (5) și (6) se abrogă 4 La articolul 51, alineatul (3), litera (a) se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 51 - (3) a) persoanele care se prezintă la vot și fac dovada că au domiciliul sau reședința în străinătate și care nu figurează în listele electorale permanente ale secțiilor de votare din străinătate;” 5 La articolul 51, alineatele (5) si (6) ale se abrogă Art II Legea nr 288/2015 privind votul prin corespondență, precum și modificarea și completarea Legii nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 866 din 19 noiembrie 2015 se modifică și se completează după cum urmează: 1 La articolul 4, alineatul (1) se completează după cum urmează: „Art 4 - (1) Alegătorul cu domiciliul sau reședința în străinătate, care dorește să își exercite dreptul de vot prin corespondență la alegerile generale pentru Senat și Camera Deputaților, trebuie să se înscrie în Registrul electoral cu opțiunea pentru votul prin corespondență în baza unei cereri scrise, datate și semnate, depuse personal sau transmise prin poștă, inclusiv prin poștă electronică către misiunea diplomatică sau oficiul consular din statul de domiciliu sau reședință, la care anexează o copie a pașaportului cu menționarea statului de domiciliu, în cazul cetățenilor români cu domiciliul în străinătate, respectiv o copie a actului de identitate și o copie a documentului care dovedește dreptul de ședere, eliberat de autoritățile străine, conform art 83, alin (4) din Legea nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente, în cazul cetățenilor români cu reședința în străinătate ” REGIMUL DE SANCȚIUNI REFERITOR LA SITUAȚIA DIN BOSNIA ȘI HERȚEGOVINA Uniunea Europeană (Jurnalul oficial al Uniunii Europene) Uniunea Europeană interdicții privind admisia - înghețarea fondurilor și resurselor economice - în lista persoanelor vizate nu este inclus niciun nume prelungește valabilitatea Deciziei până la 22 martie 2013 prelungește valabilitatea Deciziei până la 22 martie 2014 prelungește valabilitatea Deciziei până la 22 martie 2015 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2016 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2017 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE DEPARTAMENTUL FINANCIAR ADMINISTRATIV DIRECȚIA ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI Șl ACHIZIȚII NESECRET Nr G 1-2/12535 /10 08 2016 AVIZAT DEPARTAMENTUL FINANCIAR ADMINISTRATIV DIRECTOR GENERAL APROB ORDONATOR F^INCII DE CREDITE DELEGAT PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZIȚIILOR ^UBLI^E IPE UI 2016 PENTRU APARATUL CENTRAL AL MNISTEmm AFACERILOR EXTERNE Nr CrL Structura solicitant! Denumirea codului CPV Cod CPV Tipunl si obiectul contractului de achiziție publici/acordului = cadru Valoarea estimați a coimtoeîffltaî de achiziție publicilacordu lui - cadru, firi TVA Valoarea estimat! a contractului de achiziție publici/acordu lui - cadru, cu TVA SURSA DE FINANȚARE Procedura stabiliti/instrumcntc specifice реийігга derularea procesului de achiziție Dtta estimați inițiere» procedurii Data estimați pentru atribuirea contractului de achiziție publici/ acordului - cadru Modalitatea de derulare a procedurii de atribuire Persoana responsabili cu aplicarea procedurii de atribuire LEI LEI Titlul Capitol Bugetar Articol bugetar onlind mine 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 DARA Combustibili 09100000-0 Combustibil 42 autoturisme - Parc auto centrala MAE 185,000 00 222,000 00 II 51 01 20 01 05 februarie 2016 mai 2016 Pavel Raluca 1 Combustibili SD >0 Total cod CPV 15, 10 00 222,000 00 online DTI Scanere informatice 30216110-0 Cititor documente PRMC 206,250 00 247,500 00 XII 51 01 71 1 02 februarie 2016 noiembrie 2016 2 Scar Informatice 30216110-0 Total cod CPV 206,250 00 247,500 00 j Procedura simplificata- onlta® DCPIC Sisteme de alarmă antiefractie 31625300-6 Sisteme de alarma antiefractie 145,833 33 175,000 00 XII 51 01 71 01 03 februarie 2016 noiembrie 2016 3 Sisteme de alarmă anti iracț 31625300-6 Total cod CPV 145,833 33 175,000 00 EProceduraTM rslmpld online DPMCD Sistem video de supraveghere 32323500-8 Sistem video de supraveghere 225,000 00 270,000 00 XII 51 01 71 01 03 februarie 2016 noiembrie 2016 DPMCD Sistem video de supraveghere 32323500-8 Sistem acces supraveghere video - extindere 36,166 67 43,400 00 XII 51 01 71 01 03 februarie 2016 noiembrie 2016 4 Sisto n vit o de suprav ere 32323500 ■ I Total cod CPV 261,166 67 313,400 00 ^■Procedura S simplificata r online DPMCD Centrai telefonice interne 32540000-0 Centrala telefonica 141,666 67 170,000 00 XII 51 01 71 01 02 februarie 2016 noiembrie 2016 5 Centrale telefonice interne 3254! 00-0 Total cod CPV 141,666 67 170,000 00 Procedura 11 simolificâtatW online DCPIC Echipament de comunicații 32570000-9 Echipament informatic de comunicații si securitate criptografica 1,000,000 00 1,200,000 00 XII 51 71 01 02 februarie 2016 noiembrie 2016 6 Echipament de comunicații 32570000-9 Total cod CPV 1,000,000 00 1 2 0,000 00 Licitație deschisa online DAPA Autoturisme 34110000-1 Autoturisme 186,250 00 223,500 00 XII 51 01 71 01 02 februarie 2016 noiembrie 2016 7 Autoturisme 34110000-1 Total cod CPV 186,250 00 223,500 00 1“ Procedura^ 1 simplificata online DAPA Microbuze 34114400-3 Microbuze 322,500 00 387,000 00 XII 51 01 7101 ’ februarie 2016 noiembrie 2016 8 Microbuze 34114400-3 Total cod CPV 322,500 00 387,000 00 Procedura* 1 sirop* cate*- online DCPIC Instalații de siguranță 35113300-2 Sistem management chei 243,750 00 292,500 00 XII 51 01 71 01 03 februarie 2016 noiembrie 2016 DCPIC Instalații de siguranță 35113300-2 Sistem gestionare mape 483,333 33 580,000 00 XII 5"' )1 71 01 03 februarie 2016 noiembrie 2016 9 Instalații de siguranță 35113300-2 Total cod CPV 727, ©83 33 872,500 00 L icitatie deschisa online DCPIC Echipament de scanare a bagajelor 38581000-1 Sistem control bagaje 145,833 33 175,000 00 XII 51 01 71 01 03 februarie 2016 noiembrie 2016 10 Echipament de scanare a bagajelor 38581000-1 Total cod CPV 145,833 33 175,000 00 Procedura slmolfficata online DCPIC Echipament de control cu raze X 38582000-8 Sistem control portabil 640,000 00 768,000 00 XII 51 01 71 01 03 februarie 2016 noiembrie 2016 11 Echipament de control cu raze X 38582000-8 Total cod CPV 640,000 00 768,000 00 Licitație deschisa online DDOCE, DDPCȘ Produse informative și de promovare 39294100-0 Produse dedicate ceremoniei de preluare a președinției IHRA (8 martie 2016) 110,000,00 132,000 00 II 51 01 20 30 30 februarie 2016 februarie 2016 Ivan Gabriela DDPCȘ Produse informative și de promovare 39294100-0 Emiterea si achiziționarea unei serii de produse filatelice aniversare pentru marcarea Centenarului DADA 42,036,67 50,444 00 II 51 01 20 30 30 aprilie 2016 aprilie 2016 DDPCȘ DDPCȘ Produse informative și de promovare 39294100-0 Servicii de tipărire agenda plenarei Alianței Internaționale pentru Memoria Holocaustului (IHRA) 2,604 00 3,124 80 II 51 01 20 30 30 mai 2016 mai 2016 Ivan Gabriela DDPCȘ Produse informative și de promovare 39294100-0 Produse informative și de promovare pentru desfasurarea Reuniunii Anuale a Diplomației Române 4,500 00 5,400 00 II 5101 20 30 30 iulie 2016 iulie 2016 Ivan Gabriela 12 Produse informative si de promovare 33294100-0 Total cod CPV 159,140,67 190,968 80 Procedura simplificata online DPMCD Pachete software de birotică 48920000-3 Software Microsoft 14,583 33 17,500 00 XII 51 01 71 01 30 februarie 2016 noiembrie 2016 DTI Pachete software de birotică 48920000-3 Licența Microsoft 676,012 50 811,215 00 XII 51 01 71 01 30 februarie 2016 noiembrie 2016 13 Pachete software de birotică 48920000-3 Total cod CPV 690,595 83 828,715 00 Liuuriis dascmsa online DAPA Servicii de reparare și întreținere 50000000-5 Service întreținere clădiri 82,600 00 98,880 00 II 51 01 20 01 30 Neg -ci- ri f»r publicare prealabil a unu anunț de pa" ip- * offline DAPA Servicii de curățenie 90910000-9 Prestări servicii curățenie sedii MAE 405,000 00 486,000 00 II 51 01 20 01 30 iunie 2016 august 2016 Carbarau Dan 20 Servicii de curățenie 90910000-9 Total cod CPV 405,000 00 486,000 00 Procedura simplificata offline DAPA Servicii de asigurare de viată 66511000-5 Servicii de asigurare de viata 200,000 00 200 000 0 II 51 01 20 30 30 decembrie 2015 ianuarie 2016 Rujinschi Cristian 21 Servicii de asigurare de viată 66511000-5 Total cod CPV 460,530 00 460,530 00 licitație deschisa offline DIRECȚIA ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI Șl ACHIZIȚII DIRECTOR DOMENIUL ECONOMIC 1 post consilier relații (cod post EC) Descrierea postului: - asigură cooperarea cu mediul de afaceri și asociațiile reprezentative din domeniu (camere de comerț bilaterale, camerele de comerț și industrie românești, Consiliul Investitorilor Străini, Consiliul de Export etc ), precum și cu ministerele economice de linie (MECRMA, MFP, etc); - urmărește evoluțiile economice din zona Africii; - acoperă problematica parteneriatelor public-privat/PPP, competitivitate, cercetare-inovare, IT, știință/tehnologie, IMM, exporturi, turism; - gestionează relația cu structura de comerț exterior din MECRMA, inclusiv protocolul de colaborare; - contribuie la redactarea de buletine economice Condiții specifice pentru ocuparea postului: - absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniile: economie și afaceri internațional la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - minimum 7 ani de vechime în muncă, din care minimum 5 în domeniul economic, pe studii superioare; - cunoașterea (minimum nivel mediu) a cel puțin unei limbi străine de circulație, dintre care obligatoriu engleză sau franceză; - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, Internet Explorer, Microsoft Office-Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie: 1 Carta Albă a IMM-urilor din România 2014, Coord Prof univ dr Ovidiu Nicolescu, CNIPMMR București 3 iulie 2014,Editura SIGMA, ISBN 978-973-649-977-7; 2 Criza economică și profeții ei: Warren Buffett, George Soros, Paul Volcker, Editura Litera, București 2010, ISBN: 978-973-67-5403-6; 3 Marketing internațional Cazuri, analize, probleme, Victor Danciu, Maria Mirona Murea,Editura ASE, București 2009, ISBN: 978-606-505-167-6; 4 Inteligența piețelor, Michael Shermer, Editura Curtea Veche, 2013, ISBN: 978-606-588-4427; 5 Economia crizelor, Nouriel Roubini, Stephen Mihm, Editura Publica, 2010, ISBN: 9789-731931-432; 6 The Economics Book, Editura Dorling Kindersley Publishers Ltd,2013 ISBN: 9781-409376415; 7 Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare 8 Rubricile Domenii de referință și Dosare de actualitate de pe site-ul MAE ; 9 Comunicate de presă; declarații, interviuri, discursuri din perioada 1 01 2015 - prezent disponibile pe siteul MAE; > > > > > > > DOMENIUL DIPLOMAȚIE PUBLICĂ 9 2 posturi referent relații/consilier relații (cod post EVENT) Descrierea postului: planifică și realizează proiecte de diplomație publică, în concordanță cu prioritățile de politică externă promovate de MAE; organizează evenimente de diplomație publică, în colaborare cu misiunile diplomatice și oficiile consulare românești din străinătate și cu misiunile diplomatice străine acreditate la București; identifică partenerii din societatea civilă, din administrația centrală și locală și din mediul de afaceri pentru dezvoltarea de proiecte de diplomație publică în interesul comun al promovării imaginii României în străinătate; asigură asistență direcțiilor politice de specialitate ale MAE în organizarea evenimentelor publice specifice; asigură suportul de protocol în activitățile de diplomație publică; asigură informarea/comunicarea în vederea promovării evenimentelor de diplomație publică, inclusiv prin intermediul rețelelor de socializare Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă de studii superioare la o instituție de învățământ din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; cunoașterea a două sau mai multe limbi străine, dintre care una trebuie să fie engleză -nivel de Utilizator experimentat, conform Cadrului European comun de referință pentru limbi străine ( ), cu accent pe domeniul relațiilor internaționale; minimum 2 ani de experiență în domeniul specific postului sau în domenii similare, dovedită cu adeverință de la angajator sau contract de muncă, contract de voluntariat, contract de consultanță, contract de parteneriat sau contract de colaborare; cunoștințe de utilizare a computerului (Microsoft Office - Word, Excel, Power Point, Outook, Internet Explorer) Bibliografie Legislație privind Corpul diplomatic și consular al României și organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe: - Constituția României, republicată; - Legea nr 269/2003 privind Statutul Corpului diplomatic și consular al României, cu modificările și completările ulterioare; - Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare; - Convenția de la Viena din 18 aprilie 1961 privind relațiile diplomatice; - Convenția de la Viena din 24 aprilie 1963 privind relațiile consulare; - Hotărârea Guvernului României nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare Strategii și documente de poziție națională: - Strategia națională de apărare a țării pentru perioada 2015-2019, disponibilă la - Programul de Guvernare din 17 noiembrie 2015, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr 853/17 11 2015, disponibil și la Site-ul MAE: - secțiunile: Domenii de referință și Dosare de actualitate; comunicate de presă - pentru studierea acțiunilor importante în domeniul politicii externe, inclusiv complementaritatea acestora cu evenimente de diplomație publică și culturală; - exemple de evenimente și demersuri Protocol: - Manciur, Emilian, Protocol instituțional, Editura Comunicare ro, București, 2002 - A new strategy to put culture at the heart of EU internațional relations - NATO - Public Diplomacy Division 1 post referent relații/consilier relații (cod post IMAG) Descrierea postului: realizarea de materiale foto-video-audio profesionale în cadrul evenimentelor organizate de MAE cu participarea ministrului afacerilor externe și a altor oficiali din MAE; crearea unei arhive foto-video-audio actualizată; asigurarea asistenței tehnice la transmisiile în direct pentru presă (televiziuni, radio, etc ); realizarea sarcinilor aferente postului presupune disponibilitatea de adaptare la program de lucru flexibil (inclusiv în afara orelor de program) Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă de studii superioare la o instituție de învățământ din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; minimum 5 ani vechime în muncă și în domeniul specific postului sau în domenii similare; cunoștințe de utilizare a computerului (Microsoft Office - Word, Excel, Power Point, Outook, Internet Explorer) Bibliografie privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare; - Legea nr 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice; - Legea nr 8 din 14 martie 1996 privind drepturile de autor și drepturile conexe; - Legea audiovizualului nr 504 din 11 iulie 2002 DOMENIUL GESTIUNE 3 posturi referent relații/consilier relații (cod post GEST) Descrierea postului: - gestionarea bunurilor (mijloace fixe, obiecte de inventar, materiale); - organizarea evidenței operative a bunurilor din gestiune; - primirea și eliberarea de bunuri Condițiile specifice pentru ocuparea posturilor: - absolvent de liceu cu diplomă de bacalaureat sau absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate, recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - minimum 5 ani vechime în muncă, din care minimum 2 ani experiență în activitatea de gestionar sau de contabilitate primară; experiența se va dovedi cu adeverință de la angajator sau copie după cartea de muncă și/sau extras REVISAL sau contract de consultanță, contract de parteneriat, contract de colaborare; - cunoștințe de utilizare a computerului (Microsoft Office - Word, Excel, Power Point, Outlook, Internet Explorer) Bibliografie: 1 Legea nr 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanții și răspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor organizațiilor socialiste, cu modificările și completările ulterioare; 2 Legea nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active corporale și necorporale, cu modificările și completările ulterioare; 3 Hotărârea Consiliului de miniștri nr 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale organizațiilor socialiste; 4 Hotărârea nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare; 5 Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea și conducerea contabilității instituțiilor publice, Planul de conturi pentru instituțiile publice și instrucțiunile de aplicare a acestuia, cu modificările și completările ulterioare; 6 Ordinul ministrului finanțelor publice nr 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea și efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii; 7 Ordinul ministrului finanțelor publice nr 2634/2015 privind documentele financiar-contabile DOMENIUL IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR 1 post referent relații/consilier relații - profil juridic (cod post IP A) Descrierea postului: - verificarea și asigurarea respectării prevederilor legale în cadrul procesului de implementare a proiectelor MAE finanțate prin instrumentul financiar Fondul de Securitate Internă și alte programe europene; - asigurarea implementării programelor/proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile și fonduri bugetare; - verificarea și asigurarea respectării legalității contractelor și a proiectelor de acte juridice; - verificarea și asigurarea respectării legalității oricăror măsuri de natură să angajeze răspunderea patrimonială a instituției ori să aducă atingere drepturilor sau intereselor legitime ale acesteia sau ale salariaților săi; - avizarea documentațiilor de atribuire a contractelor de achiziție publică, contractele de achiziție și actele adiționale la aceste contracte; - avizarea contractelor de finanțare nerambursabile încheiate de instituție cu autoritățile de management, precum și orice modificare intervenită în derularea acestor contracte; - participarea, în calitate de membru al comisiei de evaluare/expert cooptat, la procedurile de atribuire a contractelor de achiziție publică finanțate din fonduri europene nerambursabile Condiții specifice pentru ocuparea postului: - absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă în științe juridice, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate, recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - minimum 10 ani de experiență profesională în domeniul juridic, din care minimum 2 ani în domeniul achizițiilor publice/derularea procedurilor de achiziții publice în cadrul unor proiecte cu finanțare din fonduri europene nerambursabile, dovedite cu adeverință de la angajator sau contract de muncă, contract de voluntariat, contract de consultanță, contract de parteneriat sau contract de colaborare; - cunoașterea a două limbi străine de circulație internațională (engleză, franceză, germană, spaniolă, rusă); - competențe bune de operare PC (Suita Office)/ECDL sau similar Bibliografie specifică (se completează cu Bibliografia generală): - Legea nr 544/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare; - Codul de procedură civilă; - Ordonanța de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora, cu modificările și completările ulterioare; - Hotărârea Guvernului nr 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; - Legea nr 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziție publică, a contractelor sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și 1 concesiune de servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor 1 post referent relații/consilier relații - financiar-contabil (cod post IP B) Descrierea postului: - participare la organizarea, derularea și finalizarea procedurilor de achiziții (inclusiv ca expert financiar cooptat în comisiile de evaluare a ofertelor) în vederea încheierii contractelor de furnizare servicii și lucrări, conform prevederilor legale; - depunerea diligențelor necesare pentru ca toate fondurile din contribuția/cofinanțarea națională să fie disponibile pentru efectuarea plăților către contractanți, în termenele stabilite prin contracte; - întocmirea documentației de plată premergătoare întocmirii ordinului de plată (propunere de angajare a unei cheltuieli, angajament bugetar) în vederea efectuării plăților aferente proiectelor; - aproximarea fluxului de numerar estimat în cadrul contractelor; - urmărirea încadrării în sumele alocate prin bugetul programului; - realizarea demersurilor privind completarea și semnarea „Declarației de asigurare a cofinanțării”, conform prevederilor procedurilor specifice; - primirea facturilor transmise de contractanți și verificarea înregistrării acestora în contabilitatea instituției; - întocmirea evidenței contabile separate, aferentă implementării proiectelor; - întocmirea rapoartelor financiare aferente implementării proiectelor Condiții specifice de ocupare a postului: - absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă în științe economice, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate, recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - minimum 4 ani de experiență profesională în domeniul economic, dovedită cu adeverință de la angajator sau contract de muncă, contract de voluntariat, contract de consultanță, contract de parteneriat sau contract de colaborare; - cunoașterea a două limbi străine de circulație internațională (engleză, franceză, germană, spaniolă, rusă); - competențe bune de operare PC (Suita Office)/ECDL sau similar; - membru în Corpul Experților Contabili și al Contabililor Autorizați în România (CECCAR), cu drept de exercitare a profesiei de expert contabil Bibliografie specifică (se completează cu Bibliografia generală): - Legea nr 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare; - Legea nr 82/1991, legea contabilității, cu modificările și completările ulterioare; - Legea nr 339/2015 a bugetului de stat pe anul 2016; - Ordinul nr 517/2016/13 aprilie 2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de funcționare a sistemului național de raportare - Forexebug; 2 - Ordinul nr 1 792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale - actualizat 1 post referent relații/consilier relații - achiziții publice (cod post IP C) Descrierea postului: - elaborarea proiectelor tehnice și a documentațiilor specifice în scopul realizării sistemelor IT&C și de securitate pentru oficiile consulare; - asigurarea schimbului de informații privind aspectele tehnice ale implementării proiectelor IT&C, cu direcțiile/structurile din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Fondurilor Europene și din alte instituții implicate în derularea proiectelor; - participare la realizarea obiectivului de contractare pentru proiectele MAE finanțate prin instrumentul financiar Fondul Pentru Securitate Internă și alte programe europene, în conformitate cu documentele programatice privind utilizarea fondurilor europene accesate de instituție și cu prevederile legale în vigoare; - asigurarea raportării periodice a stadiului achizițiilor; - realizarea managementului contractelor; - elaborarea procedurilor de achiziții publice pentru bunuri, servicii și lucrări; - elaborarea și actualizarea Planului Anual de Achiziții Publice specific; - elaborarea calendarului estimativ al procedurii de atribuire; - avizarea referatelor de necesitate întocmite de responsabilii de proiecte (experți IT, inginer proiectant, inginer constructor); - participarea la licitații, evaluarea ofertelor, selectarea contractorului, negocierea și încheierea contractului; - elaborarea de rapoarte privind stadiul implementării proiectelor Condiții specifice pentru ocuparea postului: - absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă în științe economice, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate, recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - minimum 5 ani experiență profesională în specialitatea studiilor, din care minimum 3 ani experiență în derularea procedurilor de achiziții publice în cadrul unor proiecte cu finanțare din fonduri europene nerambursabile, dovedite cu adeverință de la angajator sau contract de muncă, contract de voluntariat, contract de consultanță, contract de parteneriat sau contract de colaborare; - cunoașterea a două limbi străine de circulație internațională (engleză, franceză, germană, spaniolă, rusă) - competențe bune de operare PC (Suita Office) 1 post referent relații/consilier relații - inginer construcții civile (cod post IP D) Descrierea postului: - elaborarea proiectelor tehnice și a documentațiilor specifice în scopul reamenajării spațiilor de lucru ale oficiilor consulare conform standardelor Schengen; 3 - asigurarea finalizării procesului de reamenajare la standarde europene a sediilor oficiilor consulare în termenele de implementare aferente programelor europene prin care se asigură finanțarea; - elaborarea documentațiilor tehnice (caiete de sarcini/proiecte) componente ale documentației de atribuire în vederea organizării procedurilor de atribuire a contractelor de reamenajare a sediilor oficiilor consulare; - participare la elaborarea studiului de fezabilitate/documentației de avizare și stabilește indicatorii tehnico economici, elementele și soluțiile principale ale lucrării după ce s-au obținut toate avizele legale; - determinarea, pe baza planșelor și a notelor explicative, a breviarelor de calcul, cantităților de materiale, costului lucrărilor, al utilajelor și al forței de muncă; - se asigură că specificațiile tehnice nu afectează rezultatele stabilite în fișa de proiect și parametrii/indicatorii stabiliți în caietul de sarcini; - asigurarea executării recepției în conformitate cu prevederile legale în vigoare a bunurilor, serviciilor și lucrărilor menționate în facturile emise de contractanți; - întocmirea și semnarea documentației de recepție în vederea efectuării plăților conform condițiilor contractuale; - elaborarea caietelor de sarcini, a instrucțiunilor tehnice privind execuția lucrărilor, exploatarea, întreținerea și reparațiile construcțiilor; - stabilirea fazelor determinate pentru lucrările prevăzute în proiecte și participarea pe șantier la verificarea cerințelor de calitate a lucrărilor; - participarea la întocmirea cărții tehnice și la recepția parțială și/sau finală a lucrărilor Condiții specifice pentru ocuparea postului: - absolvent cu diplomă de licență în domeniul inginerie civilă, specializarea construcții civile, industriale și agricole la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate, recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - 5 ani experiență profesională în domeniul construcții civile; - cunoașterea a două limbi străine de circulație internațională (engleză, franceză, germană, spaniolă, rusă) - competențe bune de operare PC (Suita Office, Autocad, Windev) Bibliografie specifică (se completează cu Bibliografia generală): - Legea nr 10/1995 privind calitatea în construcții, cu modificările ulterioare - toate domeniile de autorizare; - Legea nr 177/2015 pentru modificarea și completarea Legii nr 10/1995 privind calitatea în construcții - toate domeniile de autorizare; - Legea nr 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, republicată, cu modificările și completările ulterioare - toate domeniile de autorizare; - Normele metodologice de aplicare a Legii 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, aprobate prin Ordinul MDRL nr 839/2009, cu modificările ulterioare - toate domeniile de autorizare; - Regulamentul de recepție a lucrărilor de construcții și instalații aferente acestora, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 273/1994, cu modificările și completările ulterioare - toate domeniile de autorizare 4 Bibliografia generală pentru toate posturile: - Hotărârea Guvernului României nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare; - Regulamentul (UE) nr 515/2014 al Parlamentului European și al Consiliului din 16 aprilie 2014 de instituire, în cadrul Fondului pentru securitate internă, a instrumentului de sprijin financiar pentru frontiere externe și vize și de abrogare a Deciziei nr 574/2007/CE; - Hotărârea Guvernului nr 48/2015 privind stabilirea sistemului de management și control în vederea gestionării fondurilor acordate României prin Cadrul Financiar Multianual 2014-2020, domeniul afaceri interne; - Legea nr 98 din 19 mai 2016 privind achizițiile publice; - Hotărârea Guvernului nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice; - Ordinul MAI nr 74 din 9 iulie 2015 privind supravegherea autorității responsabile pentru Cadrul financiar multianual 2014-2020, domeniul Afaceri interne, și reexaminarea desemnării acesteia; - Ordinul MAI nr 76 din 9 iulie 2015 privind regulile de eligibilitate aplicabile cheltuielilor în cadrul Fondului pentru securitate internă și Fondului pentru azil, migrație și integrare, cu modificările și completările ulterioare; - Ordinul MAI nr 77 din 9 iulie 2015 privind sistemul decizional și de coordonare pentru implementarea programelor naționale și pentru gestionarea asistenței financiare aferente Cadrului financiar multianual 2014-2020, domeniul Afaceri interne, cu modificările ulterioare 5 DOMENIUL TEHNOLOGIA INFORMAȚIEI 1 post - consilier relații - specialist “Rețele de calculatoare Securitate cibernetică” (Senior Network & Cyber Security Engineer) (cod post CYBER) Descrierea postului: - administrare infrastructură de rețea; - control/supraveghere trafic de date; - auditare servere și echipamente de comunicație din organizație; - analiza forensic a stațiilor/serverelor virusate; - cercetare vulnerabilități de securitate; - studierea unor posibile incidente de securitate; - aprofundarea evenimentelor de securitate; - găsirea de soluții tehnice la problemele de securitate; - analiza alertelor IDS/IPS și implementarea remediilor în firewall Activitățile specifice postului necesită: - cunoștințe avansate în administrarea rețelelor de calculatoare (LAN/WAN); - abilități de relaționare și lucru în echipă; dorință de perfecționare continuă, implicare activă în proiecte, discreție, capacitate de organizare și lucru în condiții de stres Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: - absolvent studii superioare cu diplomă de licență în domeniile: Matematică și științe ale naturii (Matematică, Informatică, Fizică); Științe inginerești (Inginerie electrică, electronică și telecomunicații, Ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației, Inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială și management); Științe economice (Cibernetică și statistică, Informatică economică), la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - minimum 13 ani de vechime în muncă pe studii superioare în domeniul IT; - certificări cyber forensics; - cursuri/certificări penetration testing; - cursuri/certificări Fortinet; - cunoștințe de limbă engleză (nivel mediu) Bibliografie: - „Rețele de calculatoare”, ediția 5, autor: Andrew S Tanenbaum, 2004, Byblos srl; - „Rețele locale de calculatoare-proiectare și administrare”, autori: Munteanu Adrian, Greavu Șerban Valerica; - “TCP/IP Network Administration”, autori: Craig Hunt, Gigi Estabrook, O'Reilly&Associates; - „TCP/IP” autori: Tim Parker, Mark Sportack - 2002, editura Teora; - “Linux Network Administrators’ Guide”, ediția 3, autori: Топу Bautts, Terry Dawson, G N Purdy; - „Modern Operating Systems”, ediția 4, 2014; autori: Andrew S Tanenbaum, Herbert Bos; - „Mastering Network Security”, second edition, autori: Chris Brenton, Cameron Hunt, 2003, Sybex; - „Firewalls-Protectia rețelelor conectate la internet” autor: T William Ogletree, Editura Teora, 2001; - „FortiOS handbook” - 8 posturi - referent relații/consilier relații - specialist “Tehnologia informației” (cod post IT A) Descrierea postului: administrare sisteme informatice consulare; asistență, suport tehnic și procedural pentru utilizatorii sistemelor informatice consulare; administrare resurse hardware: instalare, configurare, diagnosticare, depanare, testare, monitorizare componente hardware: stații de lucru, echipamente periferice; administrare resurse software: instalare, configurare, testare, monitorizare produse software: sisteme de operare, programe antivirus, programe utilitare, aplicații; - întreținere rețele locale; cablare, instalare, diagnosticare, testare echipamente de comunicație; asistență și suport tehnic pentru utilizatori; - întocmire/menținere bază de cunoștințe cuprinzând problemele de rețea/sistem/ echipamente apărute și soluțiile găsite Activitățile specifice postului necesită: cunoștințe avansate despre calculatoare, sistemele de operare Microsoft Windows (7, 8, 8 1, 10) și suita Microsoft Office; cunoștințe medii despre securitatea sistemelor IT; cunoștințe de bază despre rețelele de calculatoare; cunoștințe de cablare structurată; abilități de relaționare și lucru în echipă; dorință de perfecționare continuă, implicare activă în proiecte, capacitate de lucru în condiții de stres Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: absolvent studii superioare cu diplomă de licență în domeniile: Matematică și științe ale naturii (Matematică, Informatică, Fizică); Științe inginerești (Inginerie electrică, electronică și telecomunicații, Ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației, Inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială și management); Științe economice (Cibernetică și statistică, Informatică economică), la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; minimum 4 ani de experiență în muncă în domeniul IT, dovedită cu adeverință de la angajator sau contract de muncă, contract de voluntariat, contract de consultanță, contract de parteneriat sau contract de colaborare; cunoștințe de limbă engleză (nivel mediu) Bibliografie O agendă digitală pentru Europa Strategia Națională privind Agenda Digitală pentru România 2014-2020 - Tanenbaum, Andrew - "Rețele de calculatoare", (ediția a 4-a), Editura Byblos, București, 2003; - Munteanu, Adrian - "Rețele locale de calculatoare Proiectare și administrare", ed a Il-a, Editura Polirom, Iași, 2006; - Naaji, Antoanela - "Arhitectura Calculatorului Personal", Editura Univ "Vasile Goldiș", Arad, 2002; - Modernizarea si depanarea calculatoarelor pentru toți, autor: Rathbone, Andy, Editura: TEORA Totul despre hardware, ediția a П-a, autor: Rosch, Winn L , Editura: TEORA 2 posturi - consilier relații - specialist “Tehnologia informației” (senior) (cod post IT B) Descrierea postului: administrare resurse hardware: instalare, configurare, diagnosticare, depanare, testare, monitorizare componente hardware: servere, stații de lucru, echipamente periferice; administrare resurse software: instalare, configurare, testare, monitorizare produse software: sisteme de operare, programe antivirus, programe utilitare, aplicații; monitorizare și întreținere rețele locale; instalare, diagnosticare, testare echipamente de comunicație; asistență și suport tehnic pentru utilizatori; - întocmire/menținere bază de cunoștințe cuprinzând problemele de rețea/sistem/ echipamente apărute și soluțiile găsite Activitățile specifice postului necesită: cunoștințe avansate despre calculatoare, sistemele de operare Microsoft Windows (7, 8, 8 1, 10) și suita Microsoft Office; cunoștințe avansate despre rețelele de calculatoare (Ethernet, LAN, WAN, TCP/IP); cunoștințe de cablare structurată; cunoștințe medii despre securitatea sistemelor IT; abilități de relaționare și lucru în echipă; dorință de perfecționare continuă, implicare activă în proiecte, capacitate de organizare, planificare, lucru în condiții de stres Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: absolvent studii superioare cu diplomă de licență în domeniile: Matematică și științe ale naturii (Matematică, Informatică, Fizică); Științe inginerești (Inginerie electrică, electronică și telecomunicații, Ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației, Inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială și management); Științe economice (Cibernetică și statistică, Informatică economică), la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; minimum 7 ani de vechime în muncă, pe studii superioare, în domeniul IT; cunoștințe de limbă engleză (nivel mediu) Bibliografie O agendă digitală pentru Europa Strategia Națională privind Agenda Digitală pentru România 2014-2020 - Tanenbaum, Andrew - "Rețele de calculatoare", (ediția a 4-a), Editura Byblos, București, 2003; Tanenbaum, Andrew - “Modern Operating Systems”, 4th edition; - Munteanu, Adrian - "Rețele locale de calculatoare Proiectare și administrare", ed a Il-a, Editura Polirom, Iași, 2006; - Naaji, Antoanela - "Arhitectura Calculatorului Personal", Editura Univ "Vasile Goldiș", Arad, 2002; - Modernizarea și depanarea calculatoarelor pentru toți, autor: Rathbone, Andy, Editura: TEORA 1 post - consilier relații - specialist „Grafică Editare film Web design” (cod post GRAFIT) Descrierea postului: Creație grafică Crearea si realizarea de elementele de identitate vizuală Elaborarea de propuneri grafice care să comunice diferite mesaje prin imagine și culoare, în acord cu specificațiile Implicarea în realizarea strategiei de creație și realizarea conceptului Grafică computerizată Realizarea de materiale publicitare (afișe, mesh-uri, roll-up-uri, spidere, bannere etc ) Tehnoredactare computerizată Machetare pliante, flyere, broșuri, mape, foi cu antet etc Prezentări Powerpoint - Web design Elaborarea de propuneri de layout web - Editare/montaj audio-video filme Conversii în diferite formate Gestionare conținut site-uri web - prelucrare, formatare și publicare conținut (text, foto, video) Editare foto Realizarea de bannere web Gestionare conținut social media Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă de studii superioare la o instituție de învățământ din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice în domeniul arte vizuale; certificat de absolvire curs de grafică computerizată, recunoscut de autoritățile naționale responsabile; certificat de absolvire curs de web design, recunoscut de autoritățile naționale responsabile; minimum 5 ani de experiență profesională în domeniile grafică computerizată și editare video, ambele pe studii superioare; cunoștințe avansate privind tehnicile de realizare/machetare/editare a materialelor publicitare în programe specifice: Adobe Illustrator, Adobe Photoshop, Adobe InDesign, Adobe Premiere Pro, Adobe Dreamweaver; cunoștințe de limbă engleză (nivel mediu); creativitate, imaginație, cultură artistică, talent artistic, înclinație spre originalitate, atenție deosebită la detalii, dorință de perfecționare continuă, capacitate de organizare, planificare, prioritizare și respectare a termenelor de predare a lucrărilor, capacitate de lucru în condiții de stres Bibliografie: - Adobe Photoshop ■ Adobe® Photoshop® CC Help - Adobe Illustrator ■ Adobe® Illustrator® CC Help Adobe Premiere Pro ■ Adobe® Premiere® Pro CC Help - Adobe Dreamweaver ■ Adobe® Dreamweaver® CC Help, Adobe - Adobe InDesign ■ Adobe® InDesign® CC Help - HTML ■ Proiectarea siturilor Web Design și funcționalitate Autor(i): Sabin Buraga, Editura Polirom ■ Crearea paginilor web utlizând limbajul (X)HTML Mihai Gabroveanu Internet, World Wide Web Autori: Pavel Năstase, Floarea Năstase, Editura Economică DOMENIUL FINANCIAR - CONTABIL 40 de posturi de referent relații/consilier relații Descrierea posturilor: Specializarea salarizare - 7 posturi (cod post FIN 1) - întocmirea, calcularea și înregistrarea în contabilitate a drepturilor salariale ale personalului instituției; - întocmirea declarațiilor lunare aferente drepturilor salariale Specializarea financiar - 10 posturi (cod post FIN 2) - elaborarea și fundamentarea bugetului, precum și urmărirea execuției bugetului instituției; - procedura de deschidere de credite, urmărirea procedurilor ALOP (angajament, lichidare, ordonanțare și plată); - întocmirea rapoartelor și situațiilor financiare Specializarea contabilitate - 18 posturi (cod post FIN 3) - verificarea documentelor justificative, întocmirea și înregistrarea notelor contabile; - analiza conturilor contabile, urmărirea analitică a soldurilor conturilor contabile, precum și întocmirea balanței de verificare; - întocmirea bilanțului contabil Specializarea contabilitate de gestiune (inventare) - 5 posturi (cod post FIN 4) - evidența analitică a mijloacelor fixe și a obiectelor de inventar din patrimoniu, pe gestiuni; - analiza stocurilor și întocmirea balanței mijloacelor fixe și a obiectelor de inventar; - întocmirea și înregistrarea documentațiilor privind casările Condițiile specifice pentru ocuparea posturilor: - absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă în științe economice; - experiență în domeniu de minimum 5 ani care poate fi demonstrată prin următoarele tipuri de documente: adeverință de la angajator sau copie după cartea de muncă și/sau extras REVISAL sau contract de consultanță, contract de parteneriat, contract de colaborare; - cunoașterea a cel puțin o limbă străină (minimum nivel mediu); - cunoștințe de utilizare a computerului (Microsoft Office - Word, Excel) Bibliografie: Legea nr 82/1991 republicată, cu modificările și completările ulterioare; - Legea nr 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare; - Legea nr 495/2004 privind salarizarea și alte drepturi bănești ale personalului din administrația centrală a MAE și de la misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale românești din străinătate, cu modificările ulterioare; - Legea nr 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice; - Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate, cu modificările și completările ulterioare; - Legea nr 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanții și răspunderea legală cu gestionarea bunurilor agenților economici, autorităților și instituțiilor publice; - Legea nr 339/2015 a bugetului de stat pe anul 2016; - Hotărârea nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea MAE; - Hotărârea nr 518/1995 privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar; - Hotărârea nr 264/2003 privind modul de acordare a avansurilor; - Hotărârea nr 325/1995 privind organizarea acțiunilor de protocol și reprezentare la misiunile diplomatice ale României; - Hotărârea nr 1860/2006 privind drepturile și obligațiile personalului autorităților și instituțiilor publice pe perioada delegării și detașării; - Hotărârea nr 70/2005 pentru aprobarea normelor privind organizarea în țară a acțiunilor de protocol, specific MAE, precum și cheltuielile ce se pot efectua în acest scop; - Decret nr 209/1976 privind aprobarea regulamentului operațiunilor de casă; - OMFP nr 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale; - OMFP nr 2861/2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea și efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii; - OMFP nr 2634/2015 privind documentele financiar - contabile; - Hotărârea nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate, cu modificările și completările ulterioare; - HCM nr 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale; - OMFP nr 400/2015 pentru aprobarea codului controlului intern/managerial, cuprinzând standardele de control intern sau managerial la entitățile publice BAREM DE CORECTARE Proba scrisă - domeniul consular CO B (studii superioare) — | 1 Teste grilă - 8 puncte Fiecare răspuns corect este punctat cu 0,16 puncte Nr întrebare Răspuns corect 1 c 2 a 3 a 4 b 5 c 6 a 7 c 8 c 9 b 10 a 11 b 12 c 13 a 14 a 15 c 16 b 17 b 18 a 19 a 20 c 21 b 22 b 23 c 24 a 25 c 26 b 27 a 28 b 29 c 30 a 31 b 32 a 33 a 34 a 35 b 36 c 37 b 38 a 39 c 40 c 41 b 42 a 43 c 44 b 45 c 46 c 47 a 48 b 49 a 50 c 2 Test de limbă străină - 2 puncte Corectitudinea gramaticală: 1 punct Vocabular: 0,5 puncte Acuratețea și coerența exprimării: 0,5 puncte MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE Domeniul controlul exporturilor - СЕХ В Proba Scrisă Varianta II Barem Subiectul nr 1 - 7 puncte (cate 0,14 puncte pentru fiecare răspuns corect) 1-b, 2-b, 3-c, 4-a, 5-a, 6-b, 7-b, 8-b, 9-a, 10-b, 11-b, 12-c, 13-a, 14-b, 15-c, 16-b, 17-c, 18-a, 19-b, 20-b, 21-c, 22-b, 23-c, 24-b, 25-a, 26-c, 27-a, 28-c, 29-b, 30-b, 31-b, 32-c, 33-b, 34-a, 35-c, 36-b, 37-c, 38-a, 39-c, 40-c, 41-a, 42-b, 43-b, 44-b, 45-a, 46-a, 47-a, 48-b, 49-a, 50-c Subiectul 3-3 puncte din care: 2 puncte pentru traducerea in engleza, (1 punct pentru corectitudinea gramaticală a traducerii, 1 punct pentru acuratețea terminologică) 1 punct pentru traducerea in a doua limbă străină menționată în formularul de înscriere la concurs (0,5 puncte pentru corectitudinea gramaticală a traducerii, 0,5 puncte pentru acuratețea terminological) MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE Domeniul controlul exporturilor - СЕХ C Proba Scrisă Varianta II - barem Subiectul nr l (3 puncte, pentru fiecare răspuns corect se acorda 0 1 puncte): l b 11 b 21 b 2 a 12 c 22 b 3 a 13 b 23 b 4 b 14 a 24 a 5 a 15 a 25 a 6 c 16 c 26 b 7 a 17 c 27 b 8 c 18 b 28 c 9 b 19 a 29 c 10 a 20 c 30 a 2 Subiectul nr 2 (4 puncte) a (0,5 puncte - pentru fiecare operațiune menționată corect se acordă 0,1 puncte) b Licența globală de export (operațiuni - 0,5 puncte, documente depuse de solicitant -1,5 puncte, valabilitate - 0,5, obligații exportator -1 punct, și 0,5 puncte pentru respectarea terminologiei) (3,5 puncte) 3 Subiectul nr 3 (2 puncte - 1,5 puncte pentru corectitudine gramaticală și 0,5 puncte pentru respectarea terminologiei) 4 Subiectul nr 4 (1 punct - 0,5 puncte pentru corectitudine gramaticală și 0,5 puncte pentru respectarea terminologiei) Ministerul Afacerilor Externe Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE - 2016 19 noiembrie 2016 BAREM SUBIECTELE PROBEI SCRISE Profil Resurse Umane COD RU B - varianta 1 I Subiectul tip test-grilă (7,5 puncte) 1 b 26 a 2 c 27 a 3 c 28 c 4 c 29 c 5 b 30 a 6 c 31 a 7 c 32 b 8 c 33 b 9 c 34 a 10 c 35 a 11 a 36 b 12 c 37 b 13 b 38 c 14 b 39 c 15 b 40 c 16 a 41 c 17 c 42 a 18 a 43 c 19 a 44 c 20 b 45 a 21 b 46 a 22 b 47 c 23 a 48 c 24 b 49 c 25 a 50 c 11 Studiu de caz (1,5 puncte) 1 câte 0,20 puncte pentru fiecare perioadă apreciată și calculată corect 2 0,5 puncte pentru stabilirea corectă a gradației, a clasei și a salariului III Traducere (un punct) 0,5 puncte pentru acuratețea și coerența exprimării Ministerul Afacerilor Externe Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE - 2016 19 noiembrie 2016 BAREM SUBIECTELE PROBEI SCRISE Profil Resurse Umane COD RU C - varianta 2 I Subiectul tip test-grilă (7,5 puncte) 1 b 26 b 2 b 27 a 3 c 28 b 4 c 29 a 5 c 30 a 6 c 31 c 7 b 32 a 8 c 33 a 9 a 34 a 10 a 35 c 11 c 36 a 12 a 37 b 13 a 38 c 14 c 39 b 15 c 40 a 16 c 41 b 17 a 42 c 18 c 43 b 19 a 44 c 20 a 45 a 21 c 46 b 22 c 47 c 23 b 48 b 24 a 49 a 25 b 50 c II Studiu de caz (1,5 puncte) 1 câte 0,25 puncte pentru fiecare perioadă apreciată și calculată corect 2 0,5 puncte pentru stabilirea corectă a gradației, a clasei și a salariului III Traducere (un punct) 0,5 puncte pentru acuratețea și coerența exprimării 0,5 puncte pentru corectitudinea gramaticală MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE Domeniul Secretariat-SECR В var 1 BAREM a Subiectul 1 - Test grilă: - Punctajul total al subiectului tip Test grilă este de 4 puncte, fiecare întrebare rezolvată corect primind 0,10 puncte Nr întrebare Răspuns corect Nr întrebare Răspuns corect 1 a 21 b 2 b 22 b 3 c 23 c 4 a 24 c 5 c 25 b 6 c 26 a 7 b 27 a 8 a 28 c 9 a 29 c 10 b 30 b 11 c 31 b 12 c 32 a 13 b 33 a 14 d 34 b 15 a 35 a 16 d 36 b 17 d 37 b 18 c 38 a 19 b 39 c 20 a 40 a b Subiectul 2 - Rezolvarea a 2 situații: - Fiecare situație rezolvată corect este evaluată cu 1,5 puncte c Subiectul 3 - Traducerea unui text din limba română în limba limba străină pe care ați indicat-o în formularul de înscriere la concurs Se apreciază corectitudinea gramaticală, terminologia specifică domeniului și coerența exprimării - Traducerea corectă a textului este evaluată cu 3 puncte MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE Domeniul Secretariat - SECR C var 2 BAREM a Subiectul 1 - Test grilă: - Punctajul total al subiectului tip Test grilă este de 3 puncte, fiecare întrebare rezolvată corect primind 0,10 puncte Nr întrebare Răspuns corect Nr întrebare Răspuns corect 1 a 21 b 2 b 22 c 3 b 23 a 4 b 24 a 5 a 25 a 6 c 26 d 7 a 27 c 8 c 28 d 9 a 29 b 10 c 30 a 11 a 12 a 13 a 14 d 15 a 16 a 17 c 18 b 19 b 20 b b Subiectul 2 - Rezolvarea a 2 situații: - Fiecare situație rezolvată corect este evaluată cu 1,5 puncte c Subiectul 3 - Traducerea unui text din limba română în limba limba străină pe care ați indicat-o în formularul de înscriere la concurs Se apreciază corectitudinea gramaticală, terminologia specifică domeniului și coerența exprimării - Traducerea corectă a textului este evaluată cu 4 puncte GUVERNUL ROMÂNIEI ORDONANȚĂ DE URGENȚĂ pentru modificarea și completarea unor acte normative privind regimul străinilor în România Dat fiind că actualul context impune adoptarea stringentă a tuturor măsurilor adecvate, menite să asigure premisele necesare pentru aplicarea integrală, de către România, a dispozițiilor acquis-ului Schengen în domeniul vizelor, din dorința de a alinia corespunzător reglementările naționale, precum și practicile în materie de vize, la cele prevăzute de acquis-ul Schengen în domeniu, ținând cont de necesitatea adaptării prevederilor legale care reglementează regimul străinilor în România, la cele mai bune practici în materie, adoptate la nivel european, precum și la evoluțiile curente înregistrate în plan internațional, care augmentează nivelul de responsabilitate al autorităților române cu atribuții în domeniul vizelor, în lumina interesului de a îmbunătăți, în mod constant, cadrul normativ referitor la regimul străinilor în România, având în vedere, inter alia, principiile enunțate în strategiile naționale de aderare la spațiul Schengen, precum și pentru managementul integrat al frontierei de stat a României, în considerarea faptului că este imperativă continuarea consecventă a procesului de pregătire pentru punerea integrală în aplicare a acquis-ului Schengen, de către România, iar aceasta constituie o situație extraordinară a cărei reglementare nu poate fi amânată, în temeiul prevederilor articolului 115 alineatul (4) din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta ordonanță de urgență: Art I - Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 421 din 5 iunie 2008, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează: 1 La articolul 2, litera g) se modifică și va avea următorul cuprins: “g) viza - autorizația, materializată prin aplicarea unui colant pe un document de trecere a frontierei de stat valabil sau, după caz, pe fila separată pentru aplicarea vizei, care conferă titularului dreptul să solicite tranzitul aeroportuar ori șederea temporară pentru o perioadă determinată cu îndeplinirea condițiilor prevăzute de prezenta ordonanță de urgență;” 2 La articolul 11, alineatele (4) și (5) se modifică și vor avea următorul cuprins: “(4) Străinilor care nu au obligația obținerii vizei în conformitate cu prevederile Regulamentului (CE) nr 539/2001 al Consiliului din 15 martie 2001 de stabilire a listei țărilor terțe ai căror resortisanți trebuie să dețină viza pentru trecerea frontierelor externe și a listei țărilor 1 terțe ai căror resortisanți sunt exonerați de această obligație, publicat în Jurnalul Oficial al Comunităților Europene nr L 81 din 21 martie 2001, li se permite intrarea pe teritoriul României și pot să rămână pentru o perioadă de maximum 90 de zile în decursul oricărei perioade de 180 de zile precedente fiecărei zile de ședere în România (5) Străinilor posesori ai vizelor de lungă ședere sau ai permiselor de ședere eliberate de alte state Schengen li se permite intrarea pe teritoriul statului român și pot să rămână pentru o perioadă de maximum 90 de zile în decursul oricărei perioade de 180 de zile precedente fiecărei zile de ședere în România ” 3 La articolul 20, litera b) se abrogă 4 Articolul 22 se abrogă 5 La articolul 23, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: “(1) Viza de scurtă ședere este viza care permite străinilor să solicite intrarea pe teritoriul României, pentru alte motive decât imigrarea, în vederea tranzitării, a unei șederi neîntrerupte sau a mai multor șederi a căror durată să nu depășească 90 de zile în decursul oricărei perioade de 180 de zile precedente fiecărei zile de ședere pe teritoriul României Acest tip de viză poate fi eliberat cu una sau mai multe intrări ” 6 La articolul 23 alineatul (4), după litera g) se introduce o nouă literă, litera h) cu următorul cuprins: “h) tranzit - pentru străinii care urmează să efectueze unul sau mai multe tranzituri ale teritoriului României, fără ca durata fiecărui tranzit să depășească 5 zile ” 7 La articolul 24, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: “(1) Viza de lungă ședere se acordă străinilor, la cerere, cu una sau mai multe călătorii și conferă un drept de ședere de 90 de zile, pentru următoarele scopuri:” 8 La articolul 24, după alineatul (1), se introduce un nou alineat, alineatul (11) cu următorul cuprins: “(11) Viza de lungă ședere acordată în condițiile de mai sus, se eliberează cu valabilitate de 6 luni ” 9 La articolul 25, după alineatul (2), se introduce un nou alineat, alineatul (3) cu următorul cuprins: “(3) Viza diplomatică și viza de serviciu se aprobă de Centrul Național de Vize, fără a fi necesară obținerea avizului prevăzut la articolul 30 alineatul (7) ” 10 La articolul 27 alineatul (2), după litera i) se introduce o nouă literă, litera j) cu următorul cuprins: “j) la momentul depunerii cererii de viză, străinul furnizează, în condițiile prezentei ordonanțe de urgență, o justificare corespunzătoare pentru scopul și condițiile șederii preconizate, dovada deținerii unei asigurări medicale de călătorie corespunzătoare și valabile, acolo unde este cazul, și face dovada existenței unor mijloace corespunzătoare atât pentru întreținere pe perioada 2 șederii, cât și pentru întoarcerea în țara de origine sau pentru tranzitul către alt stat în care există siguranța că i se va permite intrarea;” 11 La articolul 27, alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: “(3) Străinilor a căror ședere pe teritoriul României este în interesul statului român li se poate acorda viza română, la solicitarea expresă a autorităților publice centrale cu responsabilități în domeniul securității naționale, prevăzute de Legea nr 535/2004 cu modificările și completările ulterioare, adresată în original Centrului Național de Vize, fără îndeplinirea condițiilor prevăzute la alin (2), dacă nu prezintă pericol pentru ordinea publică sau securitatea națională și dacă pe numele lor nu sunt introduse semnalări în Sistemul de informații Schengen, în scopul refuzului intrării ” 12 La articolul 29, alineatul (3) și alineatul (4) litera b) se modifică și vor avea următorul cuprins: “(3) La depunerea cererii de acordare a vizei române, solicitantul este, de regulă, chemat la interviu În cazuri justificate, pentru clarificări suplimentare, solicitantul poate fi chemat la un interviu adițional, în timpul examinării cererii “b) solicitantul nu prezintă formularul de cerere completat, semnat și o fotografie conformă standardelor;” 13 Articolul 30, partea introductivă a alineatului (3) și alineatul (9) se modifică și vor avea următorul cuprins: “(3) Viza de tranzit aeroportuar și viza de scurtă ședere se acordă de către misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României, astfel: (9) Oficiul Român pentru Imigrări emite avizul prevăzut la alineatul (7) în termen de până la 35 de zile de la data primirii solicitării Ministerului Afacerilor Externe În cazuri temeinic justificate, când este necesară o examinare mai aprofundată a cererii, termenul poate fi prelungit cu 20 de zile ” 14 La articolul 31, după alineatul (1), se introduce un nou alineat, alineatul (11) cu următorul cuprins: "(11) Atunci când rezultatele interviului, documentele prezentate și circumstanțele personale ale străinilor care solicită vize de lungă ședere indică neclarități, pentru soluționarea cererilor pot fi solicitate și alte documente decât cele prevăzute la articolul 41-49 " 15 Articolul 32 se modifică și va avea următorul cuprins: “Organele poliției de frontieră aplică prevederile articolelor 35 și 36 din Codul de vize pentru acordarea, cu titlu de excepție, în punctele de trecere a frontierei de stat, a vizelor de scurtă ședere ” 3 16 La articolul 33, după alineatul (2) se introduce un nou alineat (21), cu următorul cuprins: “(21) Dacă se constată o eroare pe o viză care nu a fost încă aplicată în documentul de călătorie, ori după ce viza a fost aplicată în documentul de călătorie, aceasta va fi anulată din motive tehnice, conform procedurii prevăzute la alineatul (5), și va fi eliberată o altă viză în baza aceleiași solicitări ” 17 La articolul 33 alineatul (3), după litera c) se introduce o nouă literă, litera d) cu următorul cuprins: “d) la solicitarea titularului ” 18 Titlul secțiunii a 4-a a capitolului III se modifică și va avea următorul cuprins: “Condiții speciale de acordare a vizelor de tranzit aeroportuar și a vizelor de scurtă ședere” 19 La articolul 34, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: “(1) Viza de tranzit aeroportuar se acordă, în situațiile prevăzute la articolul 3 din Codul de vize, în condițiile existenței vizei unui stat terț care permite străinilor continuarea călătoriei Această viză se poate acorda în condițiile prezentării biletului de avion valabil până la destinație și permite străinilor rămânerea în zona aeroportuară cel mult 5 zile ” 20 Articolul 35 se abrogă 21 La articolul 36 alineatul (1), litera b) punctul (iii), litera c) punctul (ii), litera d) punctul (ii), litera e) punctul (ii), litera f) punctul (i) și litera g) punctul (iv) se modifică și vor avea următorul cuprins: „(iii) asigurare medicală cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României; (ii) asigurare medicală cu o acoperire României; de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul (ii) asigurare medicală cu o acoperire de minimum României; 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul (ii) asigurare medicală cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României; (i) (i) invitația organizatorilor, care să ateste asigurarea medical, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, și a cazării; 4 (iv) asigurare medicală cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României;” 22 La articolul 36 alineatul (1), după litera g) se introduce o nouă literă, litera h) cu următorul cuprins: “h) tranzit - viza se acordă străinilor dacă: (i) sunt în posesia unei vize ori unei alte autorizații de intrare în statul de destinație și, dacă este cazul, a unui stat limitrof României, care le permite continuarea călătoriei; (ii) atunci când străinii sunt exonerați de obligația deținerii unei vize pentru a călători în statul de destinație, dețin documente care atestă șederea preconizată în acel stat; (iii) posedă bilet de călătorie valabil până la destinație sau prezintă permisul de conducere, cartea verde și documentele de înmatriculare ale mijlocului de transport, în cazul conducătorilor auto ” 23 La articolul 36, după alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (11) cu următorul cuprins: “(11) Sunt exceptați de la îndeplinirea condiției prevăzute la alineatul (1) litera h) punctul (iii), însoțitorii conducătorilor auto, care călătoresc împreună cu aceștia ” 24 La articolul 36 alineatul (21), litera a) se modifică și va avea următorul cuprins: “a) pașaportul sau actul de identitate al cetățeanului român, în original, însoțit de o declarație a cetățeanului român privind asigurarea condițiilor de cazare, dată în fața diplomatului cu atribuții consulare, atunci când cetățeanul român însoțește solicitantul vizei la secția consulară, respectiv, invitație autentificată din partea cetățeanului român în care se menționează asigurarea condițiilor de cazare, alături de copia pașaportului sau actului de identitate al cetățeanului român, atunci când cetățeanul român nu însoțește solicitantul vizei la secția consulară;” 25 La articolul 40 alineatul (2), literele a), b), d) și e) se modifică și vor avea următorul cuprins: “a) străinii căsătoriți cu cetățeni români, posesori ai unui certificat de căsătorie eliberat de autoritățile române sau transcris în condițiile legii ; b) străinii copii minori ai cetățenilor români care pot face dovada legăturii de rudenie; d) străinii posesori ai unui permis de ședere valabil în Andorra, Canada, Japonia, San Marino sau Statele Unite ale Americii; e) străinii care au aplicate în documentul de trecere a frontierei de stat vize ale statelor membre ale Uniunii Europene, Spațiului Economic European, ale statelor părți la Acordul Schengen sau vize valabile eliberate de Andorra, Canada, Japonia, San Marino sau Statele Unite ale Americii Viza română nu poate depăși valabilitatea acestei vize;” 26 La articolul 41 alineatul (1), literele b) și c) se modifică și vor avea următorul cuprins: “b) asigurare medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei; 5 c) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz ” 27 La articolul 42, literele c) și d) se modifică și vor avea următorul cuprins: „c) asigurare medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei; d) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz ” 28 La articolul 43, alineatul (5) literele b) și c) și alineatul (6) se modifică și vor avea următorul cuprins: „b) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz; c) asigurare medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei; (6) Cererea însoțită de documentele prevăzute la alineatul (5) se depune la misiunile diplomatice sau la oficiile consulare ale României și se transmite, prin intermediul Centrului Național de Vize, Oficiului Român pentru Imigrări, pentru avizare conform competențelor ” 29 La articolul 44 alineatul (2), literele c) și d) se modifică și vor avea următorul cuprins: “c) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz , pentru categoriile prevăzute la alineatul (3); d) asigurarea medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei ” 30 La articolul 441, alineatul (2) literele c) și d) și alineatul (4) literele e) și f) se modifică și vor avea următorul cuprins: „c) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu ori de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz, pentru categoriile prevăzute la alineatul (3); d) asigurarea medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei e) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz; f) asigurarea medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei ” 31 La articolul 45 alineatul (3), litera a), punctele (iv) și (v) și litera b) punctul (iv) se modifică și vor avea următorul cuprins: 6 „(iv) certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz; (v) asigurarea medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei; (iv) asigurarea medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei;” 32 La articolul 46, alineatul (15) literele b) și c), alineatul (17) și alineatul (171) se modifică și vor avea următorul cuprins: “b) dovada asigurării medicale, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada valabilității vizei; c) certificatul de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz (171) Solicitarea de viză depusă de persoanele prevăzute la alineatul (16) litera f) va fi însoțită de documente care să ateste că sunt înregistrați cu drept de rezidență în alt stat membru, în calitate de membru de familie al cetățeanului român și de documentele prevăzute la alineatul (15) literele b) și c) ” 33 La articolul 47, literele d) și e) se modifică și vor avea următorul cuprins: “d) dovada asigurării medicale, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, și că nu suferă de boli care pot pune în pericol sănătatea publică; e) prezentarea certificatului de cazier judiciar sau a altui document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz ” 34 La articolul 48, alineatul (3) literele b) și c) se modifică și vor avea următorul cuprins: “b) certificatul de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din țara de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz; c) asigurarea medicală, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, valabilă pe perioada valabilității vizei ” 35 La articolul 49 alineatul (2), literele a) și c) se modifică și vor avea următorul cuprins: “a) prezintă dovada asigurării medicale, cu o acoperire de minimum 30 000 de euro, valabilă pe teritoriul României, pe perioada de valabilitate a vizei; 7 c) prezintă certificat de cazier judiciar sau alt document cu aceeași valoare juridică, eliberat de autoritățile din statul de domiciliu sau de reședință, tradus în limba română și apostilat sau supralegalizat, după caz ” 36 În cuprinsul ordonanței de urgență, următoarele expresii și termeni se înlocuiesc după cum urmează: a) în cuprinsul întregului act normativ, “Regulamentul CE nr 810/2009 al Parlamentului European și al Consiliului din 13 iulie 2009 privind instituirea unui Cod comunitar de vize (Codul de vize), publicat în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L nr 243 din 15 septembrie 2009”, se înlocuiește cu „Regulamentul CE nr 810/2009 al Parlamentului European și al Consiliului din 13 iulie 2009 privind instituirea unui Cod comunitar de vize (Codul de vize), publicat în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L nr 243 din 15 septembrie 2009, cu modificările și completările ulterioare”; b) în cuprinsul întregului act normativ, “Regulamentul Consiliului (CE) nr 539/2001 de stabilire a listei țărilor terțe ai căror resortisanți trebuie să dețină viză pentru trecerea frontierelor externe și a listei țărilor terțe ai căror resortisanți sunt exonerați de această obligație, publicat în Jurnalul Oficial al Comunităților Europene seria L nr 81 din 21 martie 2001”, se înlocuiește cu “Regulamentul Consiliului (CE) nr 539/2001 de stabilire a listei țărilor terțe ai căror resortisanți trebuie să dețină viză pentru trecerea frontierelor externe și a listei țărilor terțe ai căror resortisanți sunt exonerați de această obligație, publicat în Jurnalul Oficial al Comunităților Europene seria L nr 81 din 21 martie 2001, cu modificările și completările ulterioare”; c) în cuprinsul întregului act normativ, denumirile „Ministerul Administrației și Internelor” și “Ministerul Internelor și Reformei Administrative”, respectiv „Oficiul Român pentru Imigrări” se înlocuiesc cu denumirile „Ministerul Afacerilor Interne”, respectiv „Inspectoratul General pentru Imigrări” Art II - Art III din Legea nr 157/2011 pentru modificarea și completarea unor acte normative privind regimul străinilor în România, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 533 din 28 iulie 2011, se modifică și se completează după cum urmează: 1 La articolul III, punctul 5 se abrogă 2 La articolul III, punctul 6 se abrogă 3 La articolul III, punctul 8 se modifică și va avea următorul cuprins: > 4 Punctul 11 se modifică și va avea următorul cuprins: > 5 Punctul 12 se modifică și va avea următorul cuprins: «"ARTICOLUL 30 Autoritățile competente să acorde viza (1) Viza de tranzit aeroportuar și viza de scurtă ședere se acordă de către misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României: a) fără aprobarea prealabilă a Centrului Național de Vize, pentru străinii care provin din statele prevăzute în lista menționată la articolul 27 alineatul (3), pentru care nu este necesară procedura invitației; b) cu aprobarea prealabilă a Centrului Național de Vize, pentru străinii care provin din statele menționate în lista prevăzută la articolul 37 alineatul (2), precum și în cazul în care sunt necesare verificări suplimentare pentru soluționarea cererilor depuse de străinii care provin din statele prevăzute în lista menționată la articolul 27 alineatul (3), pentru care nu este necesară procedura invitației (2) În vederea aprobării cererilor pentru acordarea vizelor de scurtă ședere, Centrul Național de Vize poate: a) solicita avizul Inspectoratului General pentru Imigrări, în cazurile stabilite prin protocol, aprobat prin ordin al ministrului afacerilor externe și al ministrului afacerilor interne; b) consulta autoritățile competente ale statelor membre, potrivit prevederilor articolului 22 din Codul de vize (3) Viza cu valabilitate teritorială limitată se acordă de către misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României cu aprobarea prealabilă a Centrului Național de Vize (4) În vederea aprobării cererilor pentru acordarea vizelor cu valabilitate teritorială limitată, Centrul Național de Vize poate solicita avizul Inspectoratului General pentru Imigrări (5) În vederea soluționării cererilor de consultare prealabilă primite din partea autorităților competente ale statelor membre, potrivit prevederilor articolului 22 din Codul de Vize, Centrul Național de Vize consultă autoritățile publice centrale cu responsabilități în domeniul prevenirii migrației ilegale și al securității naționale, prevăzute de Legea nr 535/2004 cu modificările și completările ulterioare (6) Avizul Inspectoratului General pentru Imigrări prevăzut la alineatul (2) litera a) constată îndeplinirea condițiilor prevăzute la articolul 6 alineatul (1) literele a), e), g) și h) și la articolul 8 alineatul (1) literele b)-d) (7) Inspectoratul General pentru Imigrări emite avizul prevăzut la alineatul (2) litera a) în termen de până la 7 zile lucrătoare de la data primirii solicitării Centrului Național de Vize În situații temeinic justificate, termenul poate fi prelungit cu până la 7 zile lucrătoare (8) Viza de tranzit aeroportuar și viza de scurtă ședere se acordă de către autoritățile competente ale altor state Schengen, potrivit înțelegerilor de reprezentare încheiate în temeiul articolului 8 din Codul de vize (9) Viza de scurtă ședere se acordă de către organele poliției de frontieră, la punctele de trecere a frontierei externe, potrivit prevederilor articolelor 35 și 36 din Codul de vize (10) Viza de lungă ședere se acordă de către misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României, cu aprobarea Centrului Național de Vize, numai după obținerea avizului Inspectoratului General pentru Imigrări 10 (11) Avizul Inspectoratului General pentru Imigrări prevăzut la alineatul (7) constată îndeplinirea condițiilor prevăzute la articolul 6 alineatul (1) literele a), e), g) și h), articolul 8 alineatul (1) literele b)-d) și la articolul 27 alineatul (4) literele c) și d), precum și a condițiilor speciale pentru fiecare tip de viză de lungă ședere (12) Inspectoratul General pentru Imigrări emite avizul prevăzut la alineatul (7) în termen de până la 35 de zile de la data primirii solicitării Ministerului Afacerilor Externe În cazuri temeinic justificate, când este necesară o examinare mai aprofundată a cererii, termenul poate fi prelungit cu 20 zile (13) Viza pentru străinii care sunt membri de familie ai cetățenilor români se acordă de misiunile diplomatice și de oficiile consulare ale României, fără plata taxelor "» 6 Punctul 13 se modifică și va avea următorul cuprins: „13 Articolul 31 se modifică și va avea următorul cuprins: «ARTICOLUL 31 Soluționarea cererilor de viză (1) Condițiile în care se soluționează cererile pentru acordarea vizei de tranzit aeroportuar sau a vizei de scurtă ședere sunt cele prevăzute la articolul 23 din Codul de vize (2) Cererile pentru acordarea vizei de lungă ședere se soluționează în sensul acordării vizei de lungă ședere sau în sensul refuzului acordării vizei de lungă ședere, în termen de până la 60 de zile de la data depunerii acestora, în urma verificării îndeplinirii condițiilor generale și speciale stabilite de prezenta ordonanță de urgență (3) Atunci când rezultatele interviului, documentele prezentate și circumstanțele personale ale străinilor care solicită vize de lungă ședere indică neclarități, pentru soluționarea cererilor pot fi solicitate și alte documente decât cele prevăzute la articolele 41-49 (4) Decizia autorităților române competente prin care se refuză acordarea vizei se comunică solicitantului, de către misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României, împreună cu motivele pe care aceasta se întemeiază (5) Decizia autorităților române competente prin care se refuză acordarea vizei poate fi contestată în condițiile Legii nr 554/2004 cu modificările și completările ulterioare »” 7 Punctul 18 se modifică și va avea următorul cuprins: “18 La articolul 33, alineatul (41) se modifică și va avea următorul cuprins: «(41) Decizia de anulare sau, după caz, de revocare dispusă de misiunile diplomatice sau oficiile consulare ale României și de organele poliției de frontieră poate fi contestată în condițiile Legii nr 554/2004 cu modificările și completările ulterioare Decizia de anulare sau de revocare dispusă de Oficiul Român pentru Imigrări poate fi contestată în condițiile articolului 85 >>” 8 Punctul 24 se abrogă 9 Punctul 25 se modifică și va avea următorul cuprins: > 10 Punctul 26 se abrogă 11 11 Punctul 27 se modifică și va avea următorul cuprins: > 12 Punctul 31 se modifică și va avea următorul cuprins: > 13 În cuprinsul Legii, următoarele expresii și termeni se înlocuiesc după cum urmează: a) în cuprinsul întregului act normativ, “Regulamentul CE nr 810/2009 al Parlamentului European și al Consiliului din 13 iulie 2009 privind instituirea unui Cod comunitar de vize (Codul de vize), publicat în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L nr 243 din 15 septembrie 2009”, se înlocuiește cu „Regulamentul CE nr 810/2009 al Parlamentului European și al Consiliului din 13 iulie 2009 privind instituirea unui Cod comunitar de vize (Codul de vize), publicat în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L nr 243 din 15 septembrie 2009, cu modificările și completările ulterioare”; b) în cuprinsul întregului act normativ, “Regulamentul Consiliului (CE) nr 539/2001 de stabilire a listei țărilor terțe ai căror resortisanți trebuie să dețină viză pentru trecerea frontierelor externe și a listei țărilor terțe ai căror resortisanți sunt exonerați de această obligație, publicat în Jurnalul Oficial al Comunităților Europene seria L nr 81 din 21 martie 2001”, se înlocuiește cu “Regulamentul Consiliului (CE) nr 539/2001 de stabilire a listei țărilor terțe ai căror resortisanți trebuie să dețină viză pentru trecerea frontierelor externe și a listei țărilor terțe ai căror resortisanți sunt exonerați de această obligație, publicat în Jurnalul Oficial al Comunităților Europene seria L nr 81 din 21 martie 2001, cu modificările și completările ulterioare”; PRIM-MINISTRU DACIAN JULIEN CIOLOȘ București, Nr 12 DOMENIUL TEHNICO-ADMINISTRATIV 4 posturi de referent relații/consilier relații, specializarea inginer construcții/inginer instalații (cod post ING) Descrierea posturilor: - întocmirea caietelor de sarcini pentru lucrări de reparații curente și investiții, reparații capitale, modernizări; - urmărirea lucrărilor și avizarea plăților pe faze de execuție; - avizarea caietelor de sarcini și a planurilor transmise de terți; - redactarea și emiterea ordinului de începere a lucrărilor conform prevederilor legale; - participarea, în calitate de membru în comisiile de evaluare, în cadrul procedurilor de achiziții publice de lucrări și/sau de recepție, corespunzător necesităților; - analizarea ofertelor primite și stabilirea ofertei câștigătoare în cadrul procedurilor de achiziție publică de lucrări; - participarea la elaborarea și propunerea spre aprobare a planului anual de achiziții corespunzător necesităților constatate și/sau propunerilor primite de la structurile beneficiare; - verificarea aplicării soluțiilor tehnice elaborate pentru lucrările mici care nu necesită proiectare; - elaborarea și urmărirea întocmirii la termen a raportărilor interne și/sau externe specifice/repartizate Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: - absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă la o instituție de învățământ din țară sau din străinătate, recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice în domeniul inginerie civilă, specializarea construcții civile sau în domeniul ingineria instalațiilor, specializarea instalații pentru construcții; - minimum 5 ani de experiență în specialitatea studiilor, dovedită cu adeverință de la angajator sau contract de muncă însoțit de copie după cartea de muncă și/sau extras REVISAL, contract de consultanță, contract de parteneriat, contract de colaborare; - cunoașterea (cel puțin la nivel mediu) a unei limbi străine dintre: engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană; - recomandare de la ultimul loc de muncă (sau ultimele), pe o perioadă de exercitare a profesiei de inginer în domeniul studiilor de minimum 5 ani; - competențe în utilizarea pachetului de programe Microsoft Office (Excel, Word); - disponibilitate pentru efectuarea de deplasări externe pe termen scurt (1-5 zile) Bibliografie: 1 HG nr 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de recepție a lucrărilor de construcții și instalații aferente acestora, cu modificările și completările ulterioare; 2 HG nr 28/2008 privind aprobarea conținutului-cadru al documentației tehnico-economice aferente investițiilor publice, precum și a structurii și metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de investiții și lucrări de intervenții, cu modificările și completările ulterioare; 3 Legea nr 372/2005 privind performanța energetică a clădirilor, cu modificările și completările ulterioare; 4 Legea nr 50/1991, privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, cu modificările și completările ulterioare; 5 Ordinul ministrului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Locuințelor nr 839/2009 pentru aprobarea normelor de aplicare a Legii nr 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții , cu modificările și completările ulterioare; 6 Legea nr 10/1995, privind calitatea în construcții, cu modificările și completările ulterioare; 7 Legea nr 500/2002, privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare; 8 Hotărârea Guvernului nr 1072/2003 privind avizarea de către Inspectoratul de Stat în Construcții a documentațiilor tehnico - economice pentru obiectivele de investiții finanțate din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 9 Ordinul nr 726/549/2007, emis de Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Locuințelor, privind aprobarea Metodologiei de emitere a avizului tehnic de către Inspectoratul de Stat în Construcții (ISC) pentru documentațiile tehnico-economice aferente obiectivelor de investiții finanțate din fonduri publice; 10 Ordinul nr 863/2008 pentru aprobarea „Instrucțiunilor de aplicare a unor prevederi din Hotărârea Guvernului nr 28/2008 privind aprobarea conținutului-cadru al documentației tehnico-economice aferente investițiilor publice, precum și structurii și metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de investiții și lucrări de intervenții” 3 posturi de curier relații, specializarea conducător auto (cod post AUTO) Descrierea postului: - efectuarea transportului auto de persoane, pentru personalul ministerului și alte persoane, în țară și în străinătate; - efectuarea transportului de marfă, în țară și în străinătate, în limita categoriei permisului auto deținut Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: - absolvent de liceu cu diplomă de bacalaureat sau echivalentă, la o instituție de învățământ din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; - deținerea permisului de conducere categoria B și C; - deținere atestat profesional pentru conducătorii auto care efectuează transport public de persoane eliberat de Autoritatea Rutieră Română, valabil la data depunerii dosarului și la data susținerii concursului; - minimum 5 ani experiență de conducere auto persoane, dovedită cu adeverință de la angajator sau copie după cartea de muncă și/sau extras REVISAL sau contract de parteneriat, contract de colaborare; - cunoașterea (cel puțin la nivel mediu) a unei limbi străine dintre: engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană; - recomandare de la ultimul loc de muncă (sau ultimele), pe o perioadă de exercitare a profesiei de șofer profesionist de minimum 3 ani Bibliografie: 1 OUG nr 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, cu modificările și completările ulterioare; 2 HG nr 1391/2006 pentru aprobarea regulamentului de aplicare a OUG 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, cu modificările și completările ulterioare; 3 Legea nr 319/2006 a Securității și Sănătății în Muncă, cu modificările și completările ulterioare Notă: În cadrul examinării pentru concurs, candidații vor susține și o probă practică de conducere a autovehiculelor care se încadrează la categoria B a permisului de conducere Consiliul Uniunii Europene Bruxelles, 7 noiembrie 2016 (OR en) 13883/16 СО EUR-PREP 41 POLGEN 129 ENV 685 Ml 674 COMPET 553 IND 227 ECOFIN 983 SOC 654 EDUC 349 EMPL 445 NOTĂ Sursă: Secretariatul General al Consiliului Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți / Consiliul Subiect: Semestrul european 2017 - Foaie de parcurs în continuare, se pune la dispoziția delegațiilor foaia de parcurs menționată anterior, astfel cum a fost prezentată de Președinție și de Președinția viitoare 13883/16 rig/IVO/ci 1 RO DPG Pe baza practicii consacrate, Președinția și Președinția viitoare au pregătit prezenta foaie de parcurs care conturează toți pașii-cheie ai semestrului european 2017 Obiectivele foii de parcurs sunt de a garanta că toate formațiunile relevante ale Consiliului și grupurile lor de pregătire acționează într-o manieră coordonată și coerentă în direcția unei pregătiri temeinice a dezbaterilor Consiliului European privind semestrul european și de a oferi Consiliului Afaceri Generale și Coreperului posibilitatea de a superviza procesul Foaia de parcurs este împărțită în două faze: prima, mai detaliată, până la Consiliul European din martie și a doua, mai orientativă, pentru perioada cuprinsă între reuniunile Consiliului European din martie și iunie 2017 O versiune actualizată a foii de parcurs va fi prezentată în primăvara anului 2017, după caz Președinția viitoare este în curs de lansare a discuțiilor cu președinții comitetelor în vederea coordonării gestionării lucrărilor acestora pe parcursul semestrului Președinția viitoare va informa în permanență Coreperul Președinția și Președinția viitoare recunosc dimensiunea parlamentară, atât la nivel național, cât și la nivel european, a semestrului european și iau act de intenția unei dezbateri comune privind semestrul european în cadrul Parlamentului European prevăzută pentru luna martie 2017 13883/16 rig/IVO/ci 2 RO DPG PRIMA FAZĂ Lucrări anterioare Consiliului European din martie 11 octombrie 2016: Consiliul Afaceri Economice și Financiare • Lecții învățate: schimb de opinii 13 octombrie 2016: Consiliul Ocuparea Forței de Muncă, Politică Socială, Sănătate și Consumatori • Raportul de monitorizare a rezultatelor privind ocuparea forței de muncă (RMRO) - Raportul privind principalele provocări în domeniul ocupării forței de muncă și principalele mesaje din partea EMCO • Monitorul performanței în materie de protecție socială (SPPM) - Raportul privind principalele provocări sociale și principalele mesaje din partea CPS = Aprobare 24-27 octombrie 2016: Ședință plenară a Parlamentului European • Dezbatere comună privind semestrul european 15 noiembrie 2016: Consiliul Afaceri Generale • Foaie de parcurs: Prezentare din partea Președinției și a viitoarei președinții pm (de confirmat) 16 noiembrie 2016: Analiza anuală a creșterii pentru 2017 • Adoptarea de către Comisie a analizei anuale a creșterii pentru 2017, alături de proiectul de raport comun privind ocuparea forței de muncă, Raportul privind mecanismul de alertă și proiectul de recomandare privind politica economică a zonei euro • Adoptarea, de către Comisie, a avizelor privind proiectele de planuri bugetare pentru statele membre din zona euro Jumătatea / sfârșitul lunii noiembrie • Imediat după publicarea proiectului de recomandare privind zona euro, se vor confirma diviziunea muncii și mecanismele de coordonare între comitete, precum și metodele de consolidare a opiniilor comitetelor Sfârșitul lunii noiembrie, începutul lunii decembrie • Comitetele (CEF, CPE-ZE, EMCO, CPS) pregătesc contribuția comună cu privire la aspectele legate de ocuparea forței de muncă și de politica socială din recomandarea privind zona euro 13883/16 rig/IVO/ci 3 RO DPG pm Noiembrie/decembrie 2016: reuniuni bilaterale Comisie - statele membre • Situația actuală privind punerea în aplicare a recomandărilor specifice fiecărei țări 6 decembrie 2016: Consiliul Afaceri Economice și Financiare • Analiza anuală a creșterii pentru 2017, Raportul privind mecanismul de alertă 2017 și proiectul de recomandare privind politica economică a zonei euro: prezentare din partea Comisiei și schimb de opinii 8 decembrie 2016: Consiliul Ocuparea Forței de Muncă, Politică Socială, Sănătate și Consumatori • Analiza anuală a creșterii pentru 2017, Raportul privind mecanismul de alertă 2017, proiectul de raport comun privind ocuparea forței de muncă: prezentare din partea Comisiei și schimb de opinii • Contribuția la aspectele legate de politica socială și de ocuparea forței de muncă ale proiectului de recomandare privind politica economică a zonei euro: aprobare • Analiza implicării partenerilor sociali la nivel național în semestrul european 13 decembrie 2016: Consiliul Afaceri Generale • Analiza anuală a creșterii pentru 2017: Prezentare din partea Comisiei pm 26 ianuarie 2017: Eurogrupul • Proiectul de recomandare privind politica economică a zonei euro 27 ianuarie 2017: Consiliul Afaceri Economice și Financiare • Proiectul de recomandare privind politica economică a zonei euro: aprobare • Analiza anuală a creșterii pentru 2017 și Raportul privind mecanismul de alertă 2017: concluziile Consiliului 30 ianuarie - 3 februarie 2017: săptămâna parlamentară în cadrul semestrului european • Dezbateri între membrii comisiilor relevante ale Parlamentului European și ale parlamentelor naționale 7 februarie 2017: Consiliul Afaceri Generale • Pregătirea Consiliului European din martie: proiect adnotat de ordine de zi 17 februarie 2017: Consiliul Educație, Tineret, Cultură și Sport • Dezbatere tematică 20 februarie 2017: Consiliul Competitivitate • Dezbatere tematică 13883/16 rig/IVO/ci 4 DPG RO 28 februarie 2017: Consiliul Mediu • Dezbatere tematică pm (de confirmat) 22 februarie 2017: • Publicarea de către Comisie a analizei specifice fiecărei țări (rapoarte de țară) care includ, după caz, bilanțuri aprofundate în cadrul procedurii privind dezechilibrele macroeconomice 3 martie 2017: Consiliul Ocuparea Forței de Muncă, Politică Socială, Sănătate și Consumatori • Analiza anuală a creșterii pentru 2017: concluziile Consiliului • Raportul comun privind ocuparea forței de muncă: adoptare 7 martie 2017: Consiliul Afaceri Generale • Pregătirea Consiliului European din martie: - Proiect de concluzii - Raport de sinteză privind contribuțiile Consiliului la semestrul european 2017 - Proiect de recomandare privind politica economică a zonei euro: transmiterea la Consiliul European - Posibil: foaia de parcurs actualizată privind semestrul european 2017 9-10 martie 2017: Consiliul European • Schimb de opinii privind situația economică • Orientările adresate statelor membre pentru programele lor de stabilitate și de convergență și programele naționale de reformă pentru 2017 • Proiectul de recomandare privind politica economică a zonei euro 13-16 martie 2017: Ședință plenară a Parlamentului European • Dezbatere comună privind semestrul european 2017 (de confirmat) 21 martie 2017: Consiliul Afaceri Economice și Financiare • Punerea în aplicare a recomandărilor specifice fiecărei țări pe baza Raportului privind mecanismul de alertă și a rapoartelor de țară: schimb de opinii • Recomandarea privind politica economică a zonei euro: aprobare 13883/16 rig/IVO/ci 5 RO DPG A DOUA FAZĂ Lucrări anterioare Consiliului European din iunie A doua jumătate a lunii martie 2017: reuniuni bilaterale Comisie - statele membre • Situația actuală • Aspecte specifice fiecărei țări rămase nesoluționate Jumătatea lunii aprilie 2017 • În urma orientărilor furnizate de Consiliul European, statele membre transmit programele naționale de reformă și programele de stabilitate sau de convergență Jumătatea lunii mai 2017 [data depinde de calendarul documentelor naționale]: • Comisia urmează să își prezinte propunerile pentru avizele de țară și recomandările specifice fiecărei țări, precum și fișele tematice actualizate • Imediat după publicarea recomandărilor specifice fiecărei țări, se vor confirma diviziunea muncii și mecanismele de coordonare și cooperare între comitete, precum și metodele de consolidare a opiniilor comitetelor Mai - începutul lunii iunie: • Lucrări pregătitoare ale CEF, CPE, EMCO și CPS privind recomandările specifice fiecărei țări 23 mai 2016: Consiliul Afaceri Economice și Financiare • Procedura privind dezechilibrele macroeconomice (MIP) - rapoarte de țară (bilanțuri aprofundate): concluziile Consiliului 15 iunie 2017: Consiliul Ocuparea Forței de Muncă, Politică Socială, Sănătate și Consumatori • Recomandările specifice fiecărei țări pentru 2017 privind politicile sociale și în domeniul ocupării forței de muncă ale statelor membre și proiect de notă explicativă: aprobare • Avizele EMCO și CPS privind programele naționale de reformă pentru 2017 și punerea în aplicare a recomandărilor specifice fiecărei țări pentru 2016: aprobare 16 iunie 2017: Consiliul Afaceri Economice și Financiare • Recomandările specifice fiecărei țări pentru 2017 și avizele Consiliului privind programele actualizate de stabilitate sau de convergență și proiect de notă explicativă: aprobare 13883/16 rig/IVO/ci 6 RO DPG 20 iunie 2017: Consiliul Afaceri Generale • Pregătirea Consiliului European din iunie: proiect de concluzii • Aprobarea recomandărilor integrate specifice fiecărei țări și transmiterea acestora Consiliului European 22-23 iunie 2017: Consiliul European • Recomandări integrate specifice fiecărei țări Iulie 2017: Consiliul Afaceri Economice și Financiare • Recomandări integrate specifice fiecărei țări: aprobare 13883/16 rig/IVO/ci 7 RO DPG Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE DE GUVERN privind aprobarea plății sumei de 300 000 de euro, reprezentând contravaloarea în lei a cheltuielilor pentru organizarea celei de-a treia ediții a Forumului mondial al femeilor francofone (FMFF), la București, în anul 2017 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale România este membră a Organizației Internaționale a Francofoniei (OIF) din 1993, manifestându-se ca un promotor activ al valorilor francofone După organizarea cu succes a celei de-a XI-a Conferințe a șefilor de stat și de guvern care au în comun limba franceză (București, septembrie 2006), România a fost desemnată « stat-far al Francofoniei » pentru Europa Centrală și de Est (ECE) La 26 mai 2016, cu ocazia vizitei efectuate de Secretarul General al Francofoniei, acesta a avansat propunerea privind organizarea celei de-a treia ediții a Forumului mondial al femeilor francofone (FMFF) la București, în cursul anului 2017, în cooperare cu Organizația Internațională a Francofoniei (OlF) Partea română a asumat găzduirea acestei importante conferințe francofone, prin Memorandumul nr C2-2/ 5365/ 8 09 2016 cu privire organizarea Forumului mondial al femeilor francofone, în cooperare cu Organizația Internațională a Francofoniei (București, 2017), aprobat de Președintele României S-a convenit ca tematica să se axeze pe rolul femeilor în dezvoltarea economică 2 Schimbări preconizate Organizarea Forumului mondial al femeilor francofone, în România, oferă următoarele avantaje politice: - Reconfirmarea statutului României de lider regional al francofoniei în Europa Centrală și de Est (inclusiv ca singura țară din regiune care a găzduit un Sommet francofon); - Evidențierea rolului și importanței regiunii Europei Centrale și de Est în cadrul OIF, în consonanță cu politica regională a României, prin organizarea acestui eveniment în ECE (primele două ediții ale Forumului au avut loc, la Paris, în 2013, respectiv la Kinshasa/RD Congo, în 2014) - Sublinierea poziției consecvente a României în promovarea egalității de oportunități pentru femei și bărbați, în conformitate cu standardele internaționale și europene în materie, ca factor important al democrației, stabilității și respectării drepturilor omului - Susținerea dimensiunii economice a diplomației române și, în același timp, a dimensiunii de gen a strategiei economice a francofoniei, prin alegerea temei generale a Forumului cu referire la rolul femeilor în dezvoltarea economică 3 Alte informații (**) Responsabilitatea organizării și finanțării Forumului mondial al femeilor francofone revine României și OIF Guvernul României va contribui cu 300 000 de euro, reprezentând contravaloarea în lei a cheltuielilor pentru organizarea celei de-a treia ediții a Forumului, pe baza adoptării unei Hotărâri de Guvern Plata sumei de 300 000 euro se suportă din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2017, capitolul 51 01 „Autorități publice și acțiuni externe”, titlul 55 “Alte transferuri” Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21Impactul asupra sarcinilor administrative (**) Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (***) 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - (iii) alte transferuri b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor buqetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor buqetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor buqetare - - - - - - 7 Alte informații Cheltuielile vor fi asigurate din bugetul MAE Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare Nu este cazul aplicării directe a actelor normative comunitare 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost promovată prezenta hotărâre a Guvernului MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ PROIECT DE LEGE pentru punerea în aplicare a Protocolului nr 16 la Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale, adoptată la Roma la 4 noiembrie 1950, adoptat la Strasbourg la 24 iunie 2013, semnat de România la Strasbourg, la 14 octombrie 2014, precum și pentru modificarea unor acte normative În considerarea ratificării Protocolului nr 16 la Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale, adoptată la Roma la 4 noiembrie 1950, adoptat la Strasbourg la 24 iunie 2013, semnat de România la Strasbourg, la 14 octombrie 2014, care deschide posibilitatea, pentru cele mai înalte instanțe naționale de a solicita Curții Europene a Drepturilor Omului un aviz consultativ privind chestiuni de principiu referitoare la interpretarea sau aplicarea drepturilor și libertăților definite în Convenție sau în protocoalele la aceasta, în cadrul unei cauze pendinte în fața acestora, pentru punerea în aplicare a acestui Protocol este necesară adoptarea unor dispoziții legale prin care să se stabilească etapa procesuală în care poate fi formulată această solicitare, conținutul acesteia, efectele formulării cererii de aviz consultativ asupra cursului procedurii interne, dar și efectele emiterii avizului consultativ asupra soluțiilor instanțelor naționale De asemenea, pentru a da eficiență interpretării date chestiunii de principiu prin avizul consultativ, este necesară modificarea Legii nr 134/2010 privind Codul de procedură civilă, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 485 din 15 iulie 2010, cu modificările și completările ulterioare și a Legii nr 135/2010 privind Codul de procedură penală, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 486 din 15 iulie 2010, cu modificările și completările ulterioare, în sensul introducerii unor noi motive de revizuire, în materie civilă, respectiv în materie penală, a hotărârilor judecătorești definitive, pronunțate în cauze în care Curtea Europeană a emis un aviz consultativ De asemenea, este necesar ca, în procedura examinării de către Curtea Europeană a Drepturilor Omului a unei cereri de aviz consultativ formulată de o instanță română, Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului să fie implicat, conferindu-i-se dreptul de a prezenta observații scrise și de a lua parte la audieri în reprezentarea statului român, și fiindu-i comunicat avizul emis de către Curte Totodată, sunt necesare reglementarea atribuțiilor sale de informare a instanței cu privire la adoptarea avizului și la asigurarea publicării acestuia în Monitorul Oficial al României, Partea I, precum și modificarea Ordonanței Guvernului nr 94/1999 privind participarea României la procedurile în fata Curții Europene a Drepturilor Omului și a Comitetului Miniștrilor ale Consiliului Europei și regresul statului în urma hotărârilor și convențiilor de rezolvare pe cale amiabilă, cu modificările și completările ulterioare Date fiind aceste noi atribuții ale instituției Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, este necesară și redimensionarea structurii acestuia, prin înființarea unui Oficiu pentru proceduri speciale, la nivel de serviciu, în ale cărui atribuții să intre și pregătirea pentru aplicarea și pentru implementarea dispozițiilor din prezenta lege, cu suplimentarea corespunzătoare a numărului de posturi al Ministerului Afacerilor Externe Se adoptă prezenta lege: ART 1 (1) În cursul judecății, pot solicita Curții Europene a Drepturilor Omului emiterea unui aviz consultativ cu privire la chestiuni de principiu privind interpretarea ori aplicarea drepturilor și libertăților din Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale sau din Protocoalele la aceasta, ridicate într-o cauză aflată pe rolul său, în cazul în care apreciază că avizul consultativ este necesar pentru clarificarea unor aspecte ale cauzei în vederea pronunțării hotărârii: a) În materie civilă, curtea de apel, învestită cu judecarea cauzei în ultimă instanță în căile ordinare de atac sau Înalta Curte de Casație și Justiție, învestită cu judecarea cauzei în recurs; b) În materie penală, curtea de apel sau curtea militară de apel, învestită cu judecarea cauzei în ultimă instanță în căile ordinare de atac ori, după caz, Înalta Curte de Casație și Justiție, învestită cu judecarea cauzei în primă instanță sau în ultimă instanță în căile ordinare de atac (2) Sesizarea Curții Europene a Drepturilor Omului se face din oficiu sau la cererea unei părți, a persoanei vătămate ori a procurorului, după dezbateri contradictorii, prin încheiere motivată, care nu este supusă niciunei căi de atac (3) O nouă sesizare a CEDO pentru rezolvarea aceleiași chestiuni de principiu nu poate fi formulată în cursul aceluiași proces (4) Sesizarea este întocmită în limba română și cuprinde cel puțin următoarele elemente: a) natura și obiectul cauzei, precum și o scurtă prezentare a împrejurărilor de fapt relevante; b) dreptul intern pertinent; c) aspecte privind drepturile sau libertățile din Convenție sau protocoalele la aceasta, care sunt propuse a fi analizate prin raportare la cauza aflată în curs de soluționare; d) o prezentare pe scurt a argumentelor părților în proces și, după caz, ale procurorului și ale persoanei vătămate; e) punctul de vedere al instanței cu privire la aspectele semnalate, dacă este posibil și aceasta apreciază oportun (5) Sesizarea poate fi retrasă din oficiu oricând în cursul procedurii de emitere a avizului consultativ de pe rolul Curții Europene a Drepturilor Omului, după dezbateri contradictorii, prin încheiere motivată, care nu este supusă niciunei căi de atac (6) Sesizarea Curții Europene a Drepturilor Omului nu suspendă judecarea cauzei ART 2 - (1) În exercitarea competențelor prevăzute de art 146 lit d) și k) din Constituția României, Curtea Constituțională, din oficiu, poate solicita Curții Europene a Drepturilor Omului să emită un aviz consultativ cu privire la chestiuni de principiu privind interpretarea ori aplicarea drepturilor și libertăților din Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale sau din Protocoalele la aceasta, ridicate într-o cauză aflată pe rolul său, în cazul în care apreciază că avizul consultativ este necesar pentru soluționarea acesteia (2) Sesizarea se face după dezbateri contradictorii, prin încheiere motivată (3) Soluționarea cauzei în fața Curții Constituționale se suspendă până la data comunicării avizului consultativ emis de CEDO (4) Prevederile art 1 alin (4) și ale art 4 alin (1) se aplică în mod corespunzător ART 3 - Avizul consultativ al Curții Europene a Drepturilor Omului nu este obligatoriu pentru instanța națională ART 4 - (1) La primirea avizului consultativ al Curții Europene a Drepturilor Omului, Agentul Guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului va informa instanța care a formulat cererea de aviz cu privire la adoptarea acestuia, solicitându-i totodată să îi comunice dacă cauza a fost soluționată (2) Traducerea avizelor consultative, solicitate de instanțele române, este asigurată de Agentul Guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului (3) Termenul pentru realizarea traducerii este de 6 luni de la comunicarea avizului de către Curtea Europeană a Drepturilor Omului Termenul pentru realizarea traducerii este de 45 de zile de la primirea răspunsului instanței, potrivit alin (1), în situația în care cauza se află încă pe rolul instanței care a formulat cererea de aviz, respectiv de la primirea avizului consultativ solicitat de Curtea Constituțională (4) Avizele consultative solicitate de instanțele române, traduse în limba română, se publică, în mod gratuit, în Monitorul Oficial al României, Partea I Agentul Guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului va informa, de îndată, instanța de judecată, în situația în care cauza se află încă pe rolul acesteia, respectiv Curtea Constituțională, cu privire la publicarea avizului în Monitorul Oficial ART 5 - Sesizarea Curții Europene a Drepturilor Omului în vederea emiterii unui aviz consultativ nu împiedică formularea ulterioară a unei cereri individuale în fața Curții Europene a Drepturilor Omului în legătură cu aceeași cauză ART 6 - Legea nr 134/2010 privind Codul de procedură civilă, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 485 din 15 iulie 2010, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează: 1 La articolul 509 alineatul (1), după punctul (10) se introduce un nou punct, punctul 101, cu următorul cuprins: “101 după ce hotărârea a devenit definitivă, Curtea Europeană a Drepturilor Omului a pronunțat un aviz consultativ asupra unei chestiuni de principiu privind interpretarea sau aplicarea unor drepturi și libertăți prevăzute de Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale sau de protocoalele adiționale la această convenție, dacă interpretarea dată ar fi putut avea o înrâurire hotărâtoare asupra hotărârii pronunțate în cauza în care s-a solicitat avizul;” 2 La articolul 509, alineatul (2) va avea următorul cuprins: “(2) Pentru motivele de revizuire prevăzute la alin (1) pct 3, dar numai în ipoteza judecătorului, pct 4, pct 7-101 sunt supuse revizuirii și hotărârile care nu evocă fondul ” 3 La articolul 511, după alineatul (3) se introduce un nou alineat, alineatul (4), cu următorul cuprins: (4) Pentru motivele prevăzute la art 509 alin (1) pct 101 și 11, termenul este de 3 luni de la data publicării deciziei Curții Constituționale, respectiv a avizului consultativ al Curții Europene a Drepturilor Omului în Monitorul Oficial al României, Partea I ” ART 7 - Legea nr 135/2010 privind Codul de procedură penală, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 486 din 15 iulie 2010, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează: 1 Titlul marginal al articolului 465 se modifică și va avea următorul cuprins: Revizuirea în cazul hotărârilor, deciziilor și avizelor Curții Europene a Drepturilor Omului 2 După alineatul 2 al articolului 465 se introduce un alineat nou, alin (21), cu următorul cuprins: „(21) Hotărârea definitivă pronunțată în cauza în care Curtea Europeană a Drepturilor Omului a emis un aviz consultativ poate fi supusă revizuirii, dacă contrarietatea dintre interpretarea din hotărârea definitivă și cea stabilită prin aviz generează consecințe grave ale încălcării Convenției pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale și a protocoalelor adiționale la aceasta ce nu pot fi remediate decât prin revizuirea hotărârii pronunțate ” 3 După alineatul 4 al articolului 465 se introduce un alineat nou, alin (5), cu următorul cuprins: „(5) Cererea de revizuire, formulată potrivit alin (21) se poate face cel mai târziu în termen de 3 luni de la data publicării în Monitorul Oficial al României, Partea I, a avizului emis de Curtea Europeană a Drepturilor Omului ” ART 8 - După alineatul 2 al articolului 4 din Ordonanța Guvernului nr 94/1999, privind participarea României la procedurile în fata Curții Europene a Drepturilor Omului și a Comitetului Miniștrilor ale Consiliului Europei și regresul statului în urma hotărârilor și convențiilor de rezolvare pe cale amiabilă, cu modificările și completările ulterioare, se introduce un alineat nou, alin (3), cu următorul cuprins: „(3) Agentul guvernamental poate prezenta observații scrise și lua parte la audieri în procedurile de aviz consultativ inițiate de o instanță română, cu aprobarea ministrului afacerilor externe, după consultarea autorităților interne cu competențe în domeniul vizat de cererea de aviz ” ART 9 - (1) Prezenta lege intră în vigoare la data intrării în vigoare, pentru România, a Protocolului nr 16 la Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale (2) În termen de 30 de zile de la publicarea prezentei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I, Hotărârea Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului Guvernamental pentru CEDO se va modifica în sensul înființării unui Oficiu pentru proceduri speciale, la nivel de serviciu, cu suplimentarea corespunzătoare a numărului de posturi al Ministerului Afacerilor Externe, în ale cărui atribuții va intra, după intrarea în vigoare a prezentei legi, și pregătirea pentru aplicarea și pentru implementarea, în limitele competenței Agentului guvernamental, a dispozițiilor articolelor 1-5 din prezenta lege GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind aprobarea plății contribuției voluntare a României pentru anul 2016, la bugetul Fundației Europene pentru Democrație (European Endowment for Democracy) În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, al art 11 lit j) din Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările si completările ulterioare, precum si al art 5 alin (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40/2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 Se aproba plata contribuției voluntare a României pe anul 2016, în sumă totală de 160 mii euro la bugetul Fundației Europene pentru Democrație (European Endowment for Democracy) Art 2 (1) Contravaloarea în lei a contribuției prevăzute la art 1 se suportă din bugetul aprobat Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2016, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe", titlul 55 "Alte transferuri" (2) Echivalentul în lei al contribuției prevăzute la art 1 se va calcula pe baza cursului de schimb leu/euro la data efectuării plății ” PRIM-MINISTRU Dacian Julien Cioloș PROIECT GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind aprobarea Acordului între Ministerul Afacerilor Externe al României și Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) referitor la o contribuție financiară pentru Programul de Activitate și Buget al OCDE 2015-2016 pentru realizarea unui studiu în domeniul migrației, semnat la București, la 5 12 2016, și la Paris, la 12 12 2016 și a plății contribuției aferente a Ministerului Afacerilor Externe la Programul OCDE de Activitate și Buget 2015-2016 În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 20 din Legea nr 590/2003 privind tratatele, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Art 1 - Se aprobă Acordul între Ministerul Afacerilor Externe al României și Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) referitor la o contribuție financiară pentru Programul de Activitate și Buget al OCDE 2015-2016 pentru realizarea unui studiu în domeniul migrației, semnat la București, la 5 12 2016, și la Paris, la 12 12 2016 Art 2 - Se aprobă plata contribuției Ministerului Afacerilor Externe, în valoare de 75 000 Euro, la bugetul Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), în vederea realizării proiectului prevăzut de Acordul menționat la art 1 Art 3 - Fondurile aferente contribuției menționate la art 2 se suportă din bugetul aprobat Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2016, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe”, iar plata se efectuează într-o singură tranșă, conform prevederilor Acordului Art 4 - Echivalentul în lei al contribuției prevăzute la art 2 se va calcula pe baza cursului de schimb leu/euro comunicat de Banca Națională a României pentru data la care se efectuează plata PRIM MINISTRU, DACIAN JULIEN CIOLOȘ Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE privind aprobarea Acordului între Ministerul Afacerilor Externe al României și Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) referitor la o contribuție financiară pentru Programul de Activitate și Buget al OCDE 2015-2016 pentru realizarea unui studiu în domeniul migrației, semnat la București, la 5 12 2016, și la Paris, la 12 12 2016 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale În contextul interesului și al eforturilor instituțiilor guvernamentale de creare a premiselor favorabile pentru aderarea țării noastre la Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), obiectiv de etapă stabilit de Guvernul României în relația cu OCDE, o componentă importantă o reprezintă intensificarea și dezvoltarea cooperării sectoriale dintre România și organizație, precum și consolidarea prezenței în structurile de lucru ale OCDE Relaționarea complexă a reprezentanților Ministerului Afacerilor Externe al României cu partenerii din cadrul organizației a evidențiat capacitatea Departamentului Muncă și Afaceri Sociale/Divizia pentru Migrație din OCDE de realizare a unor studii de analiză și sinteză, în baza datelor proprii, cu privire la dimensiunile și structura comunităților de emigrație din statele puternic dezvoltate În acest context, a fost abordată posibilitatea realizării, de către experții OCDE, a unui studiu dedicat comunităților românești din statele membre, studiu care ar utiliza datele și informațiile interne deținute la nivelul organizației Coordonatele majore ale studiului, conform propunerii transmise MAE de către OCDE/ Divizia pentru Migrație Internațională, ar viza următoarele aspecte: - dimensiunea comunităților românești rezidente în statele membre OCDE - principalele state de destinație - repartizarea geografică a grupurilor specifice - statistici privind distribuția pe vârstă, gen, nivel de educație, statut pe piața forței de muncă, principalele domenii de activitate - tendințe actuale în cadrul comunităților românești, posibile evoluții - analiză comparativă cu alte comunități din diaspora Beneficiile României ar putea fi cuantificate în următoarele domenii: - monitorizarea numerică a comunităților din diaspora - consolidarea legăturilor și a dialogului cu acestea - identificarea și valorificarea potențialului membrilor marcanți ai comunităților - facilitarea integrării membrilor din diaspora în societățile gazdă - măsuri de sprijin în vederea reîntoarcerii - calibrarea politicilor publice în relația cu diaspora Având în vedere constituirea, în ultimele două decade, a unor comunități românești de mari dimensiuni în statele puternic dezvoltate din întreaga lume, pe fondul complex al fenomenului migrației la nivel mondial și al mobilității în cadrul Uniunii Europene, cooperarea României cu OCDE reprezintă o oportunitate în ceea ce privește elaborarea și calibrarea politicilor statului român în acest domeniu În acest sens, Ministerul Afacerilor Externe al României și OCDE au încheiat Acordul referitor la realizarea, de către organizația internațională, a unui studiu despre comunitățile românești din străinătate (anexă) 2 Schimbări preconizate Plata contribuției Ministerului Afacerilor Externe al României la bugetul Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), în valoare de 75 000 Euro, în vederea realizării, de către organizația internațională, a unui studiu despre comunitățile românești din străinătate Plata acestei contribuții urmează a fi efectuată din bugetul aprobat al Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2016, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe” Plata contribuției are un caracter urgent, având în vedere faptul că, atât din pozițiile exprimate de reprezentanții OCDE, cât și din textul acordului, reiese interesul organizației față de includerea proiectului în cauză în cadrul exercițiului bugetar 2015-2016 (OECD Programme of Work and Budget for 2015-2016 under the Output 2 2 2 2 Fostering the Economic Impact of Migration) 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Acest proiect nu este supus consultărilor comisiilor interministeriale 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Fața de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE LAZĂR COMĂNESCU MINISTRUL DELEGAT PENTRU RELAȚIILE CU ROMÂNII DE PRETUTINDENI MARIA LIGOR Aviz favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI RALUCA PRUNĂ Anexa nr 2 DECLARAȚIE DE INTERESE Subsemnatul/Subsemnata , având funcția de , la , CNP , domiciliat în , cunoscând prevederile art 326 din Codul penal privind falsul în declarații, declar pe propria răspundere: 1 Asociat sau acționar la societăți comerciale, companii/ societăți națio de interes economic, precum și membru în asociații, fundații sau alte org nale, instituții de credit, grupuri anizații neguvernamentale: Unitatea, -denumirea și adresa- Calitatea deținută Nr de părți sociale sau de acțiuni Valoarea totală a părților sociale și/sau a acțiunilor 1 1 1 2 2 Calitatea de membru în organele de conducere, administrare și control ale societăților comerciale, ale regiilor autonome, ale companiilor/societăți naționale, ale instituțiilor de credit, ale grupurilor de interes economic, ale asociațiilor sau fundațiilor ori ale altor organizații neguvernamentale: Unitatea / Denumirea și adresa Calitatea deținută Valoarea beneficiilor 2 1 2 2 3 Calitatea de membru în cadrul asociațiilor profesionale și/sau sindicale 3 1 3 2 4 Calitatea de membru în organele de conducere, administrare și control, retribuite sau neretribuite, deținute în cadrul partidelor politice, funcția deținută și denumirea partidului politic 4 1 4 2 5 Contracte, inclusiv cele de asistență juridică, consultanță juridică, consultanță și civile, obținute sau aflate în derulare în timpul exercitării funcțiilor, mandatelor sau demnităților publice finanțate de la bugetul de stat, local și din fonduri externe ori încheiate cu societăți comerciale cu capital de stat sau unde statul este acționar majoritar/minoritar: 5 1 Beneficiarul de contract: nume, prenume/denumire și adresa Instituția contractantă: denumire / adresa Procedura prin care a fost încredințat contractul Tipul contractului Data de încheiere a contractului Durata contractului Valoarea totală a contractului Titular Șoț/Soție Rude de gradul I*1) ale titularului Societăți comerciale /Persoană fizică autorizătă/Asociații familiale/Cabinete individuale, cabinete asociate, societăți civile profesionale sau societăți civile profesionale cu răspundere limitată care desfășoară profesia de avocat / Organizații neguvernamentale / Fundații/Asociații *2) *1) Prin rude de gradul I se înțelege părinți pe linie ascendentă și copii pe linie descendentă *2) Se vor declara numele, denumirea și adresa beneficiarului de contract unde, prin calitatea deținută, titularul, soțul/soția și rudele de gradul I obțin contracte, așa cum sunt definite la pct 5 Prezenta declarație constituie act public și răspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul incomplet al datelor menționate Data completării: Semnătura: Anexa nr 2 DECLARAȚIE DE INTERESE Subsemnatul/Subsemnata , având funcția de , la , CNP , domiciliat în , cunoscând prevederile art 326 din Codul penal privind falsul în declarații, declar pe propria răspundere: 1 Asociat sau acționar la societăți comerciale, companii/ societăți națio de interes economic, precum și membru în asociații, fundații sau alte org nale, instituții de credit, grupuri anizații neguvernamentale: Unitatea, -denumirea și adresa- Calitatea deținută Nr de părți sociale sau de acțiuni Valoarea totală a părților sociale și/sau a acțiunilor 1 1 1 2 2 Calitatea de membru în organele de conducere, administrare și control ale societăților comerciale, ale regiilor autonome, ale companiilor/societăți naționale, ale instituțiilor de credit, ale grupurilor de interes economic, ale asociațiilor sau fundațiilor ori ale altor organizații neguvernamentale: Unitatea / Denumirea și adresa Calitatea deținută Valoarea beneficiilor 2 1 2 2 3 Calitatea de membru în cadrul asociațiilor profesionale și/sau sindicale 3 1 3 2 4 Calitatea de membru în organele de conducere, administrare și control, retribuite sau neretribuite, deținute în cadrul partidelor politice, funcția deținută și denumirea partidului politic 4 1 4 2 5 Contracte, inclusiv cele de asistență juridică, consultanță juridică, consultanță și civile, obținute sau aflate în derulare în timpul exercitării funcțiilor, mandatelor sau demnităților publice finanțate de la bugetul de stat, local și din fonduri externe ori încheiate cu societăți comerciale cu capital de stat sau unde statul este acționar majoritar/minoritar: 5 1 Beneficiarul de contract: nume, prenume/denumire și adresa Instituția contractantă: denumire / adresa Procedura prin care a fost încredințat contractul Tipul contractului Data de încheiere a contractului Durata contractului Valoarea totală a contractului Titular Șoț/Soție Rude de gradul I*1) ale titularului Societăți comerciale /Persoană fizică autorizătă/Asociații familiale/Cabinete individuale, cabinete asociate, societăți civile profesionale sau societăți civile profesionale cu răspundere limitată care desfășoară profesia de avocat / Organizații neguvernamentale / Fundații/Asociații *2) *1) Prin rude de gradul I se înțelege părinți pe linie ascendentă și copii pe linie descendentă *2) Se vor declara numele, denumirea și adresa beneficiarului de contract unde, prin calitatea deținută, titularul, soțul/soția și rudele de gradul I obțin contracte, așa cum sunt definite la pct 5 Prezenta declarație constituie act public și răspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul incomplet al datelor menționate Data completării: Semnătura: NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru modificarea art 6 alin (2) din Hotărârea Guvernului nr 189/2001 privind unele măsuri referitoare la efectuarea deplasărilor în străinătate, în interes de serviciu, de către demnitarii și asimilații acestora din administrația publică Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale În prezent, deplasările în străinătate ale miniștrilor, secretarilor de stat, subsecretarilor de stat, persoanelor asimilate acestora, prefecților și subprefecților sunt reglementate prin Hotărârea Guvernului nr 189/2001 privind unele măsuri referitoare la efectuarea deplasărilor în străinătate, în interes de serviciu, de către demnitarii și asimilații acestora din administrația publică Aplicarea prevederilor legislației actuale a demonstrat necesitatea modificării acesteia, astfel încât să se asigure îmbunătățirea modului de raportare a informărilor ce privesc rezultatele deplasărilor în străinătate și, după caz, a propunerilor de realizare a înțelegerilor convenite cu parterii externi Actualizarea cadrului normativ actual este justificată de existența unor neajunsuri ale acestuia manifestate în ceea ce privește comunicarea interinstituțională, precum și a mecanismului de informare post-deplasare În acest moment, în mecanismul de raportare există dificultăți în comunicarea interinstituțională la revenirea din deplasările în străinătate ceea ce împiedică asigurarea unui follow-up eficient al rezultatelor deplasărilor 2 Schimbări preconizate Se are în vedere transmiterea informărilor întocmite la revenirea din deplasarea în străinătate și către Ministerul Afacerilor Externe, ca organ de specialitate al administrației publice centrale care realizează politica externă a statului român 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect mici și mijlocii 3 Impactul social Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri si servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Prezentul act normativ nu are impact financiar Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Hotărârea Guvernului nr 189/2001 privind unele măsuri referitoare la efectuarea deplasărilor în străinătate, în interes de serviciu, de către demnitarii și asimilații acestora din administrația publică I1 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în accesul la informațiile de 52/2003) administrația publică și la interes public (Legea nr 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 3 Alte informații Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 2 Alte informații Fața de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, Teodor - Viorel Meleșcanu Avizăm favorabil: VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE, ADMINISTRAȚIEI PUBLICE ȘI FONDURILOR EUROPENE, Sevil Shhaideh SECRETARUL GENERAL AL GUVERNULUI, Mihai Busuioc MINISTRUL JUSTIȚIEI, Florin Iordache Raport 20161 În anul 2016 Ministerul Afacerilor Externe a supus procedurii de transparență decizională 43 acte normative: • Ordine ( 3) o Ordinul ministrului afacerilor externe privind documentele care atestă reședința în străinătate; o Ordin pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea și desfășurarea concursurilor pentru admiterea în Corpul diplomatic și consular al României; o Ordin pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea și desfășurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice în Ministerul Afacerilor Externe • Legi (14) o Lege pentru aderarea la cel de-al treilea Protocol la Acordul general privind privilegiile și imunitățile Consiliului Europei, adoptat la Strasbourg la 6 martie 1959; o Lege pentru aprobarea plății contribuției care îi revine României în calitate de stat parte la Tratatul privind comerțul cu arme, adoptat la New York la 3 iunie 2013 și ratificat de România prin legea 32/2014; o Lege privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; o Lege privind aderarea României la Acordul parțial extins Centrul european pentru interdependență și solidaritate mondială Centrul Nord Sud/CNS acord parțial al Consiliului Europei instituit în baza rezoluției (89)14, confirmată ulterior prin Rezoluția (93)51; o Lege privind ceremoniile oficiale; o Lege privind extinderea aplicării de către România a regimului de privilegii și imunități prevăzute de Convenția cu privire la privilegiile și imunitățile instituțiilor specializate al ONU, adoptată la 21 noiembrie 1947, pentru instituțiile specializate ale ONU, o Lege pentru modificarea și completarea Legii nr 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizare a sumei prevăzută în bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru această activitate; o Lege pentru ratificarea Protocolului de aderare a Muntenegrului la Tratatul Atlanticului de Nord, semnat la Bruxelles, la 19 mai 2016; o Lege pentru aprobarea ieșirii din vigoare a Acordurilor bilaterale de protejare și promovare a investițiilor încheiate de România cu statele membre UE; o Lege pentru ratificarea Acordului de parteneriat și cooperare consolidat dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și 1 Legea nr 52/ 2003 privind transparența decizională în administrația publică 1 Republica Kazahstan, pe de altă parte, semnat la Astana, la 21 decembrie 2015; o Lege pentru modificarea și completarea anexei la Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate; o Lege pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr 202/2008 privind punerea în aplicare a sancțiunilor internaționale; o Lege de ratificare a Protocolului nr 16 la Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale, adoptată la Roma la 4 noiembrie 1950, adoptat la Strasbourg la 24 iunie 2013, semnat de România la Strasbourg, la 14 octombrie 2014; o Lege pentru punerea în aplicare a Protocolului nr 16 la Convenția pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale, adoptată la Roma la 4 noiembrie 1950, adoptat la Strasbourg la 24 iunie 2013, semnat de România la Strasbourg, la 14 octombrie 2014, precum și pentru modificarea unor acte normative • Ordonanțe (3) o Ordonanță pentru modificarea și completarea Legii nr 290/2004 privind cazierul judiciar; o Ordonanță de urgență pentru modificarea și completarea unor acte normative privind regimul străinilor în România; o Ordonanță privind modificarea și completarea Legii nr 271/2010 pentru înființarea, organizarea și funcționarea Sistemului national de informații privind vizele și participarea României la Sistemul de informații privind vizele • Hotărâri de Guvern (23) o Hotărâre privind suplimentarea bugetului MAE pe anul 2016 din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2016; o Hotărâre privind completarea anexelor Hg nr 345/2010 pentru aprobarea modelelor formularelor-tip folosite în activitatea de cazier judiciar; o Hotărâre pentru aprobarea participării României la expoziția internațională 2017 ENERGIA VIITORULUI, Astana, Kazahstan; o Hotărâre privind stabilirea conținutului, formei și dimensiunii titlurilor de călătorie eliberate de misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României pentru cetățenii români, pentru străinii care beneficiază de statutul de refugiat sau de protecție subsidiară acordată de România și pentru membrii de familie ai acestora pentru care s-a solicitat reunificarea familiei, precum și pentru persoanele fără cetățenie, cu ședere permanentă pe teritoriul României; o Hotărâre privind aprobarea plății contribuției voluntare a României pentru organizarea în anul 2016, a Forumului drepturilor omului, democrație și statul de drept, 21-23 noiembrie 2016, Geneva, Elveția; o Hotărâre privind plata unei contribuții financiare voluntare a României pentru co-finanțarea lucrărilor de refacere și dotare a clădirii școlii generale din localitatea Susnjevica, Croația, și înființatrea în cadrul acesteia, a unui Centru multifuncțional destinat prezervării și promovări dialectului istroromân; o Hotărâre pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 1052/2011 privind reglementarea acțiunilor specifice aferente finanțării 2 asistenței din cadrul politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare; o Hotărâre privind funcționarea structurii naționale de coordonare a implementării Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării; o Hotărâre pentru modificarea anexei nr 1 la Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate o Hotărâre pentru aprobarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Republicii Azerbaidjan cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte de serviciu, semnat la Baku, la 10 martie 2016; o Hotărâre privind actualizarea anexei nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public; o Hotărâre pentru aprobarea Acordului între Guvernul României și Cabinetul de Miniștri al Ucrainei privind exonerarea de la plata taxei de viză pentru eliberarea vizelor de lungă ședere, semnat la Solotvino, la 6 mai 2016; o Hotărâre privind plata contribuției României la Fondul voluntar al NATO pentru susținerea Armatei Naționale Afgane (ANA TF); o Hotărâre pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; o Hotărâre privind adoptarea Programului strategic multianual privind cooperarea pentru dezvoltare și asistență umanitară 2016 - 2020; o Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (MSM OSCE) în Ucraina; o Hotărâre pentru modificarea și completarea Legii nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente cu modificările și completările ulterioare și a Legii nr 288/2015 privind votul prin corespondență, precum și modificarea și completarea Legii nr 208/2015 privind alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea Autorității Electorale Permanente; o Hotărâre privind aprobarea plății contribuției voluntare a României, în lei, la Organizația Internațională a Francofoniei (OIF), pentru punerea în aplicare a “Memorandumului de parteneriat cu privire la Inițiativa Francofonă Națională 2015-2018, în cadrul Programului OIF pentru limba franceză în relațiile internaționale”, pentru anul 2016; o Hotărâre privind aprobarea plății sumei de 300 000 de euro, reprezentând contravaloarea în lei a cheltuielilor pentru organizarea celei de-a treia ediții a Forumului mondial al femeilor francofone (FMFF), la București, în anul 2017; o Hotărâre privind înființarea, organizarea și funcționarea Agenției de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare „RoAid” și completarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; o Hotărâre privind aprobarea plății contribuției voluntare a României pentru anul 2016, la bugetul Fundației Europene pentru Democrație (European Endowment for Democracy); o Hotărâre pentru aprobarea Memorandumului de Înțelegere între Guvernul României și Guvernul Republicii Islamice Iran cu privire la eliminarea obligativității vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice și de serviciu, semnat la București, la 9 noiembrie 2016; 3 o Hotărâre privind aprobarea Acordului între Ministerul Afacerilor Externe al României și Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) referitor la o contribuție financiară pentru Programul de Activitate și Buget al OCDE 2015-2016 pentru realizarea unui studiu în domeniul migrației, semnat la București, la 5 12 2016, și la Paris, la 12 12 2016 și a plății contribuției aferente a Ministerului Afacerilor Externe la Programul OCDE de Activitate și Buget 2015-2016 Conform art 12, alin (1), al Legii nr 52 / 2003 MAE este obligat să întocmească și să facă public un raport anual privind transparența decizională, care va cuprinde cel puțin următoarele elemente: Nr crt Criteriu Număr 1 numărul total al recomandărilor primite; 6 2 numărul total al recomandărilor incluse în proiectele de acte normative și în conținutul deciziilor luate; 2 3 numărul participanților la ședințele publice; 20 4 numărul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative; 1 5 situația cazurilor în care autoritatea publică a fost acționată în justiție pentru nerespectarea prevederilor prezentei legi, - 6 evaluarea proprie a parteneriatului cu cetățenii și asociațiile legal constituite ale acestora, - 7 numărul ședințelor care nu au fost publice și motivația restricționării accesului - 4 GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru înființarea Comitetului consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 7 din Legea nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se înființează Comitetul consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară, denumit în continuare Comitetul consultativ, organism fără personalitate juridică, care funcționează în coordonarea Ministerului Afacerilor Externe, în continuare M A E Art 2 - Scopul Comitetului consultativ este de a asigura unitatea planificării strategice și stabilirea consensuală a priorităților geografice și tematice în politica de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară a României Art 3 - În scopul îndeplinirii prevederilor art 2, Comitetul consultativ are următoarele atribuții: a) identificarea priorităților naționale în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară; b) emiterea avizului consultativ pentru elaborarea Programului multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; c) emiterea avizului consultativ pentru elaborarea Planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; d) urmărirea respectării și implementării obiectivelor din Programul multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, precum și a Planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; e) stabilirea de poziții comune pe tematici specifice din domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară; f) asigurarea coerenței politicilor interne cu politica de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; g) elaborarea regulamentului propriu de organizare și funcționare, care va fi adoptat la prima sa reuniune și aprobat prin ordin al ministrului afacerilor externe în termen de 45 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei hotărâri Art 4 - Președinția Comitetului consultativ este asigurată de Agenția de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare, denumită în continuare Agenția Art 5 - Activitatea Comitetului consultativ este sprijinită de un secretariat tehnic, asigurat de Agenție Art 6 - (1) Comitetul consultativ are ca membri reprezentanți ai instituțiilor publice care au atribuții în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară (2) Membrii Comitetului consultativ sunt propuși de instituțiile menționate la alin (1) și sunt stabiliți prin ordin al ministrului afacerilor externe (3) Comitetul consultativ poate invita în cadrul ședințelor sale reprezentanți ai societății civile, mediului academic și mediului de afaceri Art 7 - (1) Comitetul consultativ se reunește anual în ședințe ordinare sau, ori de câte ori este necesar, în ședințe extraordinare, la solicitarea oricărui membru adresată Agenției (2) Deciziile Comitetului consultativ se iau prin consens În cazul în care nu se ajunge la consens în luarea unei decizii, decizia se ia prin majoritate simplă de voturi PRIM - MINISTRU SORIN MIHAI GRINDEANU PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENATUL LEGE pentru modificarea Legii nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate Parlamentul României adoptă prezenta lege Art unic - Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 728 din 28 octombrie 2008, cu modificările și completările ulterioare, se modifică după cum urmează: 1 Articolul 2 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 2 - Serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare sunt prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta lege Serviciile consulare care nu sunt prevăzute în anexă nu sunt supuse perceperii de taxe consulare “ 2 Alineatele (2) și (3) ale articolului 8 se modifică și vor avea următorul cuprins: „(2) Sunt scutite de plata taxelor consulare: a) eliberarea vizelor pentru funcționarii străini de la organizațiile la care România este parte; b) eliberarea vizelor pentru membrii misiunilor diplomatice și ai oficiilor consulare străine, persoanelor care însoțesc șefii de state, de guvern, delegațiile parlamentare străine și alți invitați oficiali, precum și membrilor de familie ai acestora, în condiții de reciprocitate; c) eliberarea vizelor de scurtă ședere pentru minorii în vârstă de până la 6 ani; d) eliberarea vizelor de scurtă ședere pentru elevii, studenții, absolvenții care urmează cursuri postuniversitare și profesorii însoțitori, a căror ședere are drept scop studiile sau formarea educațională; e) eliberarea vizelor de scurtă ședere pentru cercetătorii care se deplasează în România în scopul desfășurării unor activități de cercetare științifică, astfel cum au fost definiți aceștia în Recomandarea 2005/761/CE a Parlamentului European și a Consiliului din 28 septembrie 2005 de facilitare a eliberării de către statele membre de vize uniforme de scurtă ședere pentru cercetătorii din țări terțe care călătoresc în cadrul Comunității în scopul desfășurării cercetării științifice; f) eliberarea vizelor de scurtă ședere pentru reprezentanții organizațiilor non-profit cu vârsta de cel mult 25 de ani, care participă la seminarii, conferințe, evenimente sportive, culturale sau educaționale, organizate de organizații non-profit; g) eliberarea vizelor pentru membrii de familie ai cetățenilor români, ai cetățenilor celorlalte state membre ale Uniunii Europene și ale Spațiului Economic European, precum și ai cetățenilor Confederației Elvețiene, astfel cum sunt definiți membrii de familie la art 2, alin (1), pct 3, din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 102/2005 privind libera circulație pe teritoriul României a cetățenilor statelor membre ale Uniunii Europene, Spațiului Economic European și a cetățenilor Confederației Elvețiene, republicată, cu modificările și completările ulterioare; h) eliberarea vizelor de lungă ședere pentru membrii de familie ai cetățenilor români, din categoriile prevăzute la art 46, alin (16), din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare; i) prestarea serviciilor consulare solicitate în interes administrativ de autoritățile statului acreditar sau în cadrul cooperării consulare, în condiții de reciprocitate (3) Regimul de gratuitate aplicabil serviciilor consulare nesupuse perceperii de taxe consulare se extinde și asupra contravalorii colantelor de viză și a blanchetelor titlurilor de călătorie, precum și asupra cheltuielilor ocazionate de prestarea serviciilor consulare respective, prevăzute la nota nr 8 din anexă “ 3 La articolul 11, partea introductivă se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 11 - Taxele percepute pentru eliberarea vizelor nu se restituie, cu excepția cazului prevăzut la art 10 alin (1) lit b) și a următoarelor situații:“ 4 Articolul 12 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 12 - Taxele consulare prevăzute de prezenta lege, cu excepția taxelor de urgență, a contravalorii blanchetelor documentelor de călătorie, a contravalorii colantelor de vize, a taxelor de publicare în Monitorul Oficial, a tarifelor de publicitate notarială și a sumelor prevăzute la notele nr 8 și 9 din anexă, care se evidențiază separat, constituie venit al bugetului de stat “ 5 Anexa se modifică și se înlocuiește cu anexa la prezenta lege Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art 75 și ale art 76 alin (2) și (3) din Constituția României, republicată PREȘEDINTELE PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR SENATULUI „Anexă (anexă la Legea nr 198/2008) SERVICIILE CONSULARE pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate Nr crt Denumirea serviciilor Taxa în euro A Vize 1 Viza de tranzit aeroportuar 60 2 Viza de tranzit 60 3 Viza de scurtă ședere 60 4 Viza de lungă ședere 120 B Servicii notariale 1 Certificarea modificărilor survenite în rolul de echipaj al navelor, inclusiv schimbarea comandantului de navă, sau prelungirea valabilității actului de convenție al unei nave 30 2 Înregistrarea și vizarea protestului de mare, a jurnalului de bord și a jurnalului de mașini 30 3 Eliberarea permisului provizoriu de naționalitate, pentru navele construite în străinătate, achiziționate sau cărora li se schimbă clasa 300 C Cetățenia română 1 Înregistrarea cererii de renunțare la cetățenia română 600 2 Înregistrarea cererii de verificare a statutului juridic al unei persoane fizice în raport cu statul român 30 NOTE: 1 Atunci când acordurile internaționale la care România este parte includ norme speciale de taxare a serviciilor consulare, dispozițiile prezentei legi se aplică numai în măsura în care nu contravin prevederilor acordurilor în cauză 2 La depunerea cererilor pentru eliberarea pașapoartelor simple electronice și a celor temporare, se încasează contravaloarea blanchetelor acestor documente, care se stabilește prin ordin comun al ministrului afacerilor externe și al ministrului finanțelor publice Sumele încasate cu acest titlu se virează ulterior de către Ministerul Afacerilor Externe producătorilor blanchetelor documentelor de călătorie respective 3 Contravaloarea colantelor de viză și, după caz, taxa de urgență sunt incluse în taxele consulare aferente eliberării vizelor, prevăzute la lit A din tabel La eliberarea vizelor nu se percep sumele prevăzute la nota nr 8 4 Contravaloarea colantelor de viză și a blanchetelor documentelor de călătorie deteriorate, rebutate sau, după caz, eliberate cu titlu gratuit se asigură din fondurile aprobate Ministerului Afacerilor Externe prin legile bugetare anuale 5 Contravaloarea blanchetelor cărților de identitate și ale cărților electronice de identitate, eliberate în condițiile prevăzute la art 14 alin (2) lit a) coroborat cu art 16 alin (2) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr 97/2005 privind evidența, domiciliul, reședința și actele de identitate ale cetățenilor români, republicată, cu modificările și completările ulterioare, se stabilește prin ordin comun al ministrului afacerilor externe și al ministrului finanțelor publice, anterior introducerii în circulație a documentelor respective 6 Tariful de înscriere a unui act notarial în registrele naționale notariale se percepe la nivelul de 3 euro, iar cel de verificare în registrele naționale notariale la nivelul de 5 euro Contravaloarea în lei a acestor tarife de publicitate notarială se virează de către Ministerul Afacerilor Externe în contul Centrului Național de Administrare a Registrelor Naționale Notariale din cadrul Uniunii Naționale a Notarilor Publici din România 7 Pentru succesiunile lichidate prin intermediul misiunilor diplomatice și al oficiilor consulare, fără angajarea de avocat, valorificarea de bunuri sau de valori, se percepe o taxă consulară de 10% din sumele efectiv realizate 8 Sumele în valută reprezentând costurile aferente rechizitelor, materialelor consumabile, comunicărilor telefonice, corespondenței prin fax și prin poșta scrisă sau electronică, expedierilor în regim de curierat, comisioanele percepute, după caz, de instituțiile financiare la achitarea taxelor consulare prin transfer bancar sau prin instrumente electronice de plată, precum și celelalte cheltuieli ocazionate de prestarea serviciilor consulare se încasează separat de taxele consulare stabilite potrivit legii, iar cu contravaloarea acestora se reîntregesc fondurile în valută alocate prin bugetul de stat misiunilor diplomatice și oficiilor consulare unde s-au încasat 9 Misiunile diplomatice și oficiile consulare pot organiza consulate itinerante prin deplasarea funcționarilor consulari, împreună cu documentele și echipamentele de lucru necesare, în vederea prestării de servicii consulare în afara sediilor reprezentanțelor respective, cu respectarea legislației statului de reședință Costurile aferente organizării consulatelor itinerante, incluzând cheltuielile de transport, cazare și, după caz, de închiriere a unor spații adecvate desfășurării activității consulare, se recuperează de la solicitanții de servicii consulare distinct de sumele prevăzute la nota nr 8, fără a depăși un plafon de 20 euro de persoană, iar cu contravaloarea acestora se reîntregesc fondurile în valută alocate prin bugetul de stat misiunilor diplomatice și oficiilor consulare în cauză Fac excepție de la plata sumelor respective solicitanții de servicii consulare care nu sunt transportabili din motive medicale, cei care sunt supuși unor măsuri sau pedepse privative de libertate și nu realizează venituri suficiente, precum și alte cazuri umanitare Dacă sumele recuperate de la solicitanții de servicii consulare în limita plafonului de 20 de euro de persoană nu acoperă integral cheltuielile aferente organizării consulatelor itinerante, diferențele se suportă din bugetul misiunilor diplomatice și al oficiilor consulare care le-au organizat, în mod prioritar din veniturile proprii încasate potrivit prevederilor prezentei legi “ NOTĂ DE FUNDAMENTARE l Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Normelor metodologice cu privire la realizarea activităților de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 2 Motivele emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale Ministerul Afacerilor Externe (M A E ) este responsabil de coordonarea politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară Legea nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară prevede aprobarea unor norme metodologice cu privire la realizarea activităților de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară În contextul celor de mai sus, asigurarea unui cadru de finanțare și implementare eficient și transparent adecvat este esențială Totodată, acesta este deosebit de important pentru creșterea eficienței administrării fondurilor destinate cooperării pentru dezvoltare și promovării pe plan extern a activității României în domeniu 2 Schimbări preconizate Normele metodologice au ca scop stabilirea cadrului general și a procedurilor specifice pentru finanțarea și implementarea cooperării internaționale pentru dezvoltare și a asistenței umanitare Normele metodologice reglementează modalitatea de implementare a bugetului (directă sau indirectă), modalitățile de selecție a beneficiarilor, modalitățile de monitorizare, evaluare și audit a activităților de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară Finanțarea se va face fie prin implementare directă (achiziții publice de bunuri, lucrări și servicii necesare pentru realizarea activităților de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, transfer de expertiză, donații, acordare de burse sau premii), fie prin implementare indirectă, prin încredințarea de fonduri către beneficiari prin granturi, sprijin bugetar direct sau contribuții voluntare Având în vedere că majoritatea activităților se desfășoară în afara teritoriului României, în state în curs de dezvoltare cu probleme specifice, inclusiv lipsa unor instituții funcționale, sau predispuse la crize, cu riscuri crescute de implementare, Normele metodologice stabilesc un regim juridic specific și eficient de finanțare și implementare de către Agenția de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare (Agenția) Actul normativ reglementează asistența umanitară ca formă de cooperare pentru dezvoltare, care are un regim specific de funcționare în cadrul acesteia 3 Alte informații Nu au fost identificate 3 Impactul socio-economic 1 Impactul macroeconomic Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu au fost identificate 4 Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - mil lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit (iii) accize b) bugete locale (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat (i) contribuții de asigurări Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar plus/minus, din care: a) buget de stat) b) bugete locale Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 7 Alte informații Nu au fost identificate 5 Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare l Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ, b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu au fost identificate 6 Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvemamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului privind constituirea consiliilor interministeriale permanente, cu modificările și completările ulterioare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței? e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HGnr 561/2009 6 Alte informații Nu au fost identificate 7 Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, la secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații Nu au fost identificate 8 Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Alte informații Nu au fost identificate Având în vedere cele de mai sus, am elaborat prezentul proiect de hotărâre a Guvernului MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR MELEȘCANU AVIZĂM FAVORABIL MINISTRUL AFACERILOR INTERNE CARMEN DANIELA DAN MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE VIOREL ȘTEFAN MINISTRUL JUSTIȚIEI TUDOREL TOADER REGIMUL DE SANCȚIUNI ÎMPOTRIVA MYANMAR Uniunea Europeană 1 DECIZIA 2013/184/PESC a Consiliului din 22 aprilie 2013 privind măsuri restrictive împotriva Myanmar/Birmaniei și de abrogare a Deciziei 2010/232/PESC - - - aplicabilă până la 30 aprilie 2018 Articolul 1 (restricții privind exporturile și anumite servicii) • interzicerea vânzării și furnizării către Myanmar/Birmania, precum și transferul și exportul în această țară, de către resortisanții țărilor membre sau de pe teritoriul statelor membre, sau cu ajutorul unor nave sau aeronave sub pavilionul acestora, de armamente și de materiale conexe de orice fel, precum și de echipamente care pot fi utilizate în scopuri de represiune internă, indiferent de țara de proveniență • interzicerea acordării de asistență tehnică, servicii de brokeraj și alte servicii legate de activitățile militare și de livrarea, fabricarea, întreținerea și utilizarea de armamente și materiale conexe de orice tip, precum și echipamentele care pot fi utilizate în scopuri de represiune internă, direct sau indirect, persoanelor fizice sau juridice, entităților sau organismelor care se află pe teritoriul Myanmar/Birmaniei sau în scopul utilizării în această țară • interzicerea acordării de finanțare sau de ajutor financiar în legătură cu activitățile militare, în special subvenții, împrumuturi sau o asigurare pentru credite de export, cu ocazia vânzării, livrării, transferului sau exportului de arme și materiale conexe, precum și de echipamente care pot fi utilizate în scopuri de represiune internă sau în scopul furnizării de asistență tehnică, de servicii de brokeraj și de alte servicii în legătură cu acest material, direct sau indirect, către persoane, entități sau organisme din Myanmar/Birmania sau în scopul unei utilizări în această țară • interzicerea participării, cu bună știință și voluntar, la activități care au ca obiect sau efect nerespectarea interdicțiilor menționate mai sus Ultima modificare prin: restricții privind exporturile și anumite servicii: art 2 1 2 Articolul 2 (restricții privind exporturile) • interzicerea vânzării, furnizării, transferului sau exportului, direct sau indirect, de echipamente care ar putea fi utilizate în scopul represiunii interne, indiferent de țara de origine, oricărei persoane fizice sau juridice, oricărei entități sau oricărui organism în Myanmar/Birmania sau în scopul utilizării în această țară Articolul 3 (restricții privind sprijinul financiar sau alte servicii) • interzicerea acordării de asistență tehnică pentru activitățile militare sau pentru livrarea, fabricarea, întreținerea sau utilizarea de armamente și de materiale conexe, de orice tip direct sau indirect, oricărei persoane, entități sau organism din Myanmar/Birmania sau în scopul utilizării în această țară • interzicerea acordării oricărei finanțări sau asistențe financiare pentru activități militare, inclusiv în mod special subvenții, împrumuturi sau asigurări ale creditelor de export cu ocazia oricărei vânzări, livrări, oricărui transfer sau export de arme și de materiale conexe, direct sau indirect, oricărei persoane, entități sau organism din Myanmar/Birmania sau în scopul utilizării în această țară • interzicerea acordării de asistență tehnică legată de echipamentele care ar putea fi utilizate în scopul represiunii interne, direct sau indirect, oricărei persoane fizice sau juridice, entități sau organism din Myanmar/Birmania sau în scopul utilizării în această țară • interzicerea acordării oricărei finanțări sau asistențe financiare legate de echipamentele care ar putea fi utilizate în scopul represiunii interne, direct sau indirect, oricărei persoane fizice sau juridice, entități sau organism din Myanmar/Birmania sau în scopul utilizării în această țară restricții privind exporturile și sprijinul financiar și alte servicii: art 4 2 HOTĂRÂRE pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe în temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Articol Unic - Hotărârea Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 44 din 16 ianuarie 2017, se modifică și completează după cum urmează: 1 La articolul 3, alineatul (2), partea introductivă se modifică și va avea următorul cuprins : „(2) M A E organizează pe plan intern și internațional și finanțează acțiuni de comunicare publică, de diplomație publică și de diplomație culturală, activități de cercetare științifică și dezbateri pe teme de politică externă și relații internaționale, activități arhivistice specifice, de protecție a informațiilor și securitate cibernetică, în conformitate cu prioritățile M A E și cu obiectivele de politică externă ale României, cum ar fi, dar fără a se limita la:” 2 La articolul 3, aliniatul (2), după litera j) se introduc două noi litere, litera k) și litera 1), cu următorul cuprins: “k) dezbateri științifice pe teme de politică externă și relații internaționale în parteneriat cu institute de cercetare, laboratoare de idei sau think tank-uri, comunitate universitară, precum și alte instituții publice și private, din țară sau străinătate; 1) parteneriate de cercetare științifică cu institute de cercetare, laboratoare de idei sau think tank-uri, comunitate universitară, precum și alte instituții publice și private, din țară sau străinătate, care desfășoară programe și proiecte de cercetare științifică privind aspecte de politică externă și relații internaționale ” 3 La articolul 3, alineatul (4), litera c) se modifică și va avea următorul cuprins: “c) încheierea, în condițiile legii, de contracte civile cu participanții la acțiunile de comunicare, diplomație publică și culturală, la dezbaterile și activitățile de cercetare științifică, precum și la activitățile arhivistice, de protecție a informațiilor și securitate cibernetică prevăzute la alin (2), prin care să fie suportate cheltuielile de cazare, transport intern și/sau internațional, masă și onorariu ori diurnă, după caz; 4 La articolul 12, alineatele (5) și (6) se modifică și vor avea următorul cuprins : “(5) - Numărul maxim de posturi din cadrul M A E este de 2423, exclusiv demnitari, cabinetul ministrului, cabinetul ministrului delegat și cabinetele secretarilor de stat din subordinea ministrului delegat, din care 922 în centrala M A E , exclusiv demnitarii, cabinetul ministrului, cabinetul ministrului delegat și cabinetele secretarilor de stat din subordinea ministrului delegat (6) Numărul maxim de posturi prevăzut pentru serviciul exterior este de 1501 ” 5 După articolul 13, se introduce un nou articol, articolul 1 Зл1, cu următorul cuprins: „Art l3A1 - (1) în coordonarea ministrului afacerilor externe funcționează Consiliul Consultativ de Analiză Strategică, ca organ fără personalitate juridică, având rol consultativ și de dialog cu institute de cercetare, laboratoare de idei sau think tank-uri, comunitate universitară, precum și cu alte instituții publice și private, din țară sau străinătate, care desfășoară programe și proiecte de cercetare științifică privind aspecte de politică externă și relații internaționale (2) În vederea îndeplinirii atribuțiilor sale, componența și regulamentul de funcționare și organizare ale Consiliului Consultativ de Analiză Strategică se aprobă prin ordin al ministrului afacerilor externe ” 6 Anexa nr 1 se înlocuiește cu anexa la prezenta hotărâre NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre de Guvern pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale 1 În ultimii ani, pe fondul extinderii libertății de circulație și a accesului pe piața muncii de care beneficiază cetățenii români în Uniunea Europeană, comunitățile românești din străinătate au atins dimensiuni fără precedent În acest context, rețeaua consulară externă a României s-a confruntat cu o multiplicare și o diversificare impresionantă a solicitărilor de servicii, asistență și protecție consulară În particular, dimensiunile comunității române din Italia au cunoscut o tendință ascendentă continuă, cifrându-se la începutul anului 2016 la 1 151 000 de cetățeni români înregistrați ca rezidenți pe plan local, potrivit datelor oficiale furnizate de Institutul Național de Statistică italian Această cifră plasează comunitatea română din Italia pe primul loc atât la nivelul întregii diaspore românești, cât și între comunitățile de străini stabiliți în Italia Prezența românească masivă în peninsula italiană determină, pe lângă volumul impresionant al solicitărilor de servicii consulare, și un grad unic de varietate și complexitate a cazuisticii de natură consulară, inclusiv la nivelul asistenței și protecției consulare Particularitățile specificate ale spațiului italian sunt ilustrate și de faptul că Ambasada României la Roma și cele 5 oficii consulare active în Italia (Consulatele Generale din Milano, Torino, Bologna și Trieste, respectiv Consulatul din Catania), cărora li se va adăuga curând și un al șaselea oficiu consular, Consulatul General la Bari, înființat recent și aflat în prezent într-un avansat stadiu de operaționalizare, ocupă locuri fruntașe la nivelul rețelei consulare a României din punct de vedere al volumului activității consulare Personalul consular acreditat în Italia se confruntă zilnic cu numeroase cereri de servicii consulare, dar și cu diverse cazuri ce reclamă acordarea de asistență și protecție consulară, deseori în regim de urgență, ceea ce expune lucrătorii de specialitate în permanență unei presiuni considerabile O situație specială și recurentă în ultimii ani s-a înregistrat în ultimii ani în Sicilia și în sudul Italiei, zone unde au fost înregistrate cazuri de exploatare prin muncă a cetățenilor străini, inclusiv români, acestea beneficiind și de o acoperire mediatică semnificativă Practica din sudul Italiei și din Sicilia relevă faptul că majoritatea cetățenilor români care lucrează în agricultură, ca muncitori sezonieri sau zilieri, acceptă angajarea în condiții ilegale, fără contracte de muncă, pe baza unor simple înțelegeri verbale, în schimbul promisiunii că angajatorii vor contribui parțial la plata ajutorului de șomaj pe care cetățenii români urmăresc să îl obțină în afara sezonului agricol Prin astfel de practici, cetățenii români pierd însă multiple avantaje (garanția salariului minim, contribuția la fondul de pensii, alte forme de securitate socială) Demersurile Ambasadei României la Roma și ale Consulatului României la Catania au avut în vedere atât informarea cetățenilor români aflați la muncă în aceste zone, cât și acordarea asistenței și protecției consulare în cazurile sesizate, împreună cu demersuri specifice pe lângă autoritățile italiene centrale și locale Ambasada României la Roma și Consulatul României la Catania au intervenit prompt de fiecare dată, sesizând autoritățile italiene competente - Prefectura Ragusa, politia locală, poliția regională, carabinierii și inspectoratele regionale de muncă O informație obținută cu titlu preliminar de la Procuratura din Ragusa indică existența, în ultimii 2 ani, a 8-9 dosare penale instrumentate de această autoritate judiciară, în care victimele ar deține cetățenia română Reprezentanțele române au solicitat ferm investigarea judicioasă a indiciilor privind prezumtivul tratament abuziv al angajatorilor locali în raport cu lucrătorii de cetățenie română și dispunerea tuturor măsurilor legale pentru încetarea unor astfel de situații, sancționarea făptuitorilor și prevenirea oricărei forme de exploatare sexuală și prin muncă sau a altor acțiuni ilicite care aduc atingere integrității fizice, sănătății, libertății individuale de circulație și celorlalte drepturi fundamentale ale conaționalilor noștri La nivel național, Ministerul Afacerilor Externe a sesizat Direcția de Investigare a Infracțiunilor de Crimă Organizată și Terorism și Direcția de Combatere a Crimei Organizate din cadrul Inspectoratului General al Poliției, cu privire la cazurile aflate în atenție în Italia, astfel încât, prin investigații specifice, să poată fi depistate și destructurate eventuale elemente din România ale unor posibile rețele de trafic de persoane implicate Pentru realizarea unor progrese sunt însă indispensabile informații concrete puse la dispoziție, pe calea cooperării judiciare sau polițienești, de către autoritățile italiene Pe de altă parte, MAE a inițiat și a susținut, alături sau în cooperare cu alte instituții (Ministerul Muncii, Agenția împotriva Traficului de Persoane din cadrul Ministerului Afacerilor Interne), numeroase demersuri și campanii de informare pe diverse căi de comunicare, inclusiv prin deplasări în regiune (ministrul pentru românii de pretutindeni, ambasadorul, consulii, atașații de muncă și afaceri interne), care au avut ca obiectiv conștientizarea riscurilor exploatării prin muncă și însăși eradicarea muncii ilegale Circumstanțele descrise anterior reclamă substanțializarea sprijinului acordat cetățenilor români aflați în aceste situații, precum și consolidarea legăturilor cu autoritățile italiene competente Pentru atingerea unor asemenea obiective se impune suplimentarea personalului afectat activității consulare la misiunile diplomatice și la oficiile consulare române din Italia (în special Catania, Roma și Bari), ceea ce va spori capacitatea de procesare a serviciilor consulare curente și va disponibiliza resursele necesare pentru concentrarea și sporirea randamentului demersurilor de asistență și protecție consulară în cazurile speciale avute în vedere Din aceeași perspectivă, se are în vedere ridicarea rangului de reprezentare consulară la Catania de la nivel de consulat la nivel de consulat general și alocarea numărului corespunzător de posturi (10 posturi suplimentare) Totodată, prin Decretele nr 264/2017, 265/2017 și 266/2017 au fost înființate Consulatele Generale ale României la Salzburg, Republica Austria și la Haifa, Statul Israel, respectiv a fost schimbat rangul Viceconsulatului României la Almeria, Regatul Spaniei, în Consulat Pentru fiecare dintre aceste oficii consulare a fost prevăzută încadrarea cu câte 7 posturi În consecință, se impune suplimentarea corespunzătoare, cu 17 posturi, a numărului de posturi în Serviciul Exterior MAE (câte 7 pentru consulatele generale de la Salzburg și Haifa și 3 pentru Consulatul de la Almeria) 2 Intensificarea dinamicii relațiilor internaționale contemporane, precum și complexitatea provocărilor la adresa securității naționale impun luarea unor măsuri structurale în vederea diversificării și optimizării instrumentelor de analiză și cercetare științifică la nivelul politicii externe a României Astfel, au fost identificate nevoia și importanța inițierii și dezvoltării de parteneriate de cercetare științifică cu institute de cercetare, laboratoare de idei sau think tank-uri, comunitate universitară, precum și alte instituții publice și private, din țară sau străinătate, care desfășoară programe și proiecte de cercetare științifică privind aspecte de politică externă și relații internaționale Aceste instrumente de colaborare între un organ al administrației centrale și comunitatea de cercetare pe teme de actualitate și interes pentru diplomația română, care fie că vor lua conturul unor parteneriate de cercetare științifică cu finanțare din bugetul instituției, fie că se vor materializa sub forma organizării unor dezbateri academice și politice în parteneriat, vor aduce beneficii bidirecționale Pe de o parte, vor contribui la consolidarea capacității de analiză internă, prin importarea în cadrul Ministerului Afacerilor Externe (MAE) a acelei expertize multidisciplinare de nișă necesare în conturarea unei înțelegeri complexe a temelor aflate în atenție care va permite accelerarea procesului decizional și creionarea unui răspuns articulat la evenimentele care se petrec pe scena internațională cu impact asupra interesului și securității naționale Iar, pe de altă parte, va permite și încuraja consolidarea capacității de cercetare aplicată, relevantă pentru recomandări de acțiune în domeniul politicii externe și al relațiilor internaționale, la nivelul instituțiilor cu profil de cercetare științifică din România În consecință, proiectul de act normativ propune înființarea Consiliului Consultativ de Analiză Strategică (CCAS) al Ministerului Afacerilor Externe (MAE), ca organ consultativ și de relaționare cu institute de cercetare, laboratoare de idei sau think tank-uri, comunitate universitară, precum și alte instituții publice și private, din țară sau străinătate, care desfășoară programe și proiecte de cercetare științifică privind aspecte de politică externă și relații internaționale CCAS, ale cărui componență și regulament vor fi stabilite prin ordin al ministrului afacerilor externe, va formula propuneri asupra oportunității încheierii de parteneriate de cercetare științifică pe teme de strictă actualitate internațională, care necesită abordări multidisciplinare de nișă Colaborarea dintre MAE și comunitatea de cercetare științifică se va realiza în baza principiilor de transparență, nediscriminare, tratament egal, specializare, încurajare a performanței și aplicabilității cercetării pentru decidenții politici, plecând de la nevoia de expertiză extinsă identificată la nivelul conducerii ministerului Totodată, în perspectiva adaptării activității MAE la contextul strategic internațional privind dezvoltarea și diversificarea provocărilor și amenințărilor cibernetice, precum și creșterea exponențială a actelor de terorism manifestate în spațiul operațional cibernetic, se impune diversificarea formelor de conștientizare a necesității asigurării protecției informațiilor și culturii de securitate cibernetică aferente problematicii de politică externă 2 Schimbări preconizate 1 Suplimentarea cu 27 de posturi a schemei de personal în Serviciul Exterior al MAE Ocuparea acestor posturi se va realiza treptat, pe măsura recrutării personalului și deschiderii noilor oficii consulare 2 Instituirea unei cooperări instituționalizate cu mediul de cercetare științifică de profil, prin organizarea de dezbateri științifice în parteneriat și prin încheierea și finanțarea de parteneriate de cercetare științifică pe teme de politică externă și relații internaționale 3 Înființarea Consiliului Consultativ de Analiză Strategică al MAE ca organ consultativ și de relaționare cu mediul de cercetare științifică pe teme de politică externă și relații internaționale 4 Modificarea Anexei nr 1 prin actualizarea denumirii unor departamente 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 concurențial ajutoarelor de stat Impactul asupra mediului și domeniului Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) mii lei Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - 2779 5558 5558 5558 5558 (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi a) Hotărârea Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și modificate sau abrogate, ca urmare a intrării funcționarea Ministerului Afacerilor Externe în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate b)Nu este cazul în vederea implementării noilor dispoziții 11 normativ cu legislația în achizițiilor publice Compatibilitatea proiectului de act domeniul 2 Conformitatea proiectului de act normativ Nu este cazul cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 ’ - e) Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul a informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Teodor Viorel Meleșcanu Avizăm favorabil: MINISTRUL PENTRU ROMÂNII DE PRETUTINDENI Andreea Păstîrnac MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE Viorel Ștefan MINISTRUL JUSTIȚIEI MINISTRUL MUNCII ȘI JUSTIȚIEI SOCIALE Tudorel Toader Lia-Olguța Vasilescu Anexa 1 : Datele de identificare ale bunurilor imobile aflate in administrarea MAE a căror valoare de inventar se actualizeaza -CUI: 4266863- Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 35377 8 29 01 Teren Suprafața 560 m p Tara : Algeria; Orașul : Alger; Adresa : Str Abri Arezki nr 24 Hydra; 1981 12 270 042,41 D87/15 04 1981 in administrare imobil 35378 8 29 01 Clădire Regim înălțime : S1+S2+P+2E Supr utila : 780 m p Supr construita : 220 m p Tara : Algeria; Orașul : Alger; Adresa : Str Abri Arezki nr 24 Hydra; 1981 10 341 893,06 D87/15 04 1981 in administrare imobil 35380 8 29 01 Teren Suprafața 5115 m p Tara : Turcia; Orașul : Ankara; Adresa : Str Bukres nr 4, Cankaya; 1967 24 326 120,00 D686/14 06 1967 in administrare imobil 35379 8 29 01 Clădire Regim înălțime : S1+S2+P+4E Supr utila : 2181 m p Supr construita : 483 m p Tara : Turcia; Orașul : Ankara; Adresa : Str Bukres nr 4, Cankaya; 1967 7 110 712,00 D686/14 06 1967 in administrare imobil 35381 8 29 01 Clădire Regim înălțime : S+P+2E Supr utila : 4225 m p Supr construita : 1294 m p Tara : Grecia; Orașul : Atena; Adresa : Str Em Benaki nr 7, Cartier Psyhico; 1976 12 083 480,69 D133/1976 in administrare imobil 35382 8 29 01 Teren Suprafața 2920 m p Tara : Grecia; Orașul : Atena; Adresa : Str Em Benaki nr 7, Cartier Psyhico; 1976 13 708 820,00 D133/1976 in administrare imobil 159444 8 29 01 Teren Suprafața 519 m p Tara : R Moldova; Orașul : Bălti; Adresa : Str Sf Nicolai nr 51; 2010 116 494,50 Lege 157/2005 in administrare imobil 159445 8 29 01 Clădire Regim înălțime : P Supr utila : 214 m p Supr construita : 219 m p Tara : R Moldova; Orașul : Bălti; Adresa : Str Sf Nicolai nr 51; 2010 142 312,20 Lege 157/2005 in administrare imobil 159446 8 29 01 Teren Suprafața 578 m p Tara : R Moldova; Orașul : Bălti; Adresa : Str A Lapusneanu,1/A; 2010 134 126,10 Lege 157/2005 in administrare imobil 159447 8 29 01 Clădire Regim înălțime : P Supr utila : 147 m p Supr construita : 152 m p Tara : R Moldova; Orașul : Bălti; Adresa : Str A Lapusneanu,1/A; 2010 995 345,80 Lege 157/2005 in administrare imobil 99521 8 29 01 Clădire Bloc locuințe Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 1590,67 m p Supr construita : 304 m p Tara : R P China; Orașul : Beijing; Adresa : Str Ri Tan Lu Dong Er Jie nr 100600; 1976 26 391 290,56 D45/1976 in administrare imobil 99522 8 29 01 Clădire Bloc locuințe Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 445,35 m p Supr construita : 147 m p Tara : R P China; Orașul : Beijing; Adresa : Str Ri Tan Lu Dong Er Jie nr 100600; 1976 71 434 028,81 D45/1976 in administrare imobil 99523 8 29 01 Clădire Grup tehnic si ateliere Regim inaltime : P Supr utila : 518 m p Supr construita : 523 m p Tara : R P China; Orașul : Beijing; Adresa : Str Ri Tan Lu Dong Er Jie nr 100600; 1976 23 491 173,66 D45/1976 in administrare imobil 99524 8 29 01 Clădire Punct control acces Regim inaltime : P Supr utila : 137 m p Supr construita : 142 m p Tara : R P China; Orașul : Beijing; Adresa : Str Ri Tan Lu Dong Er Jie nr 100600; 1976 2 767 242,12 D45/1976 in administrare imobil 99525 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 3531,73 m p Supr construita : 784,23 m p Tara : R P China; Orașul : Beijing; Adresa : Str Ri Tan Lu Dong Er Jie nr 100600; 1976 153 735 673,17 D45/1976 in administrare imobil 99519 8 29 01 Clădire Spațiu hotelier Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 1191,86 m p Supr construita : 448,26 m p Tara : R P China; Orașul : Beijing; Adresa : Str Ri Tan Lu Dong Er Jie, nr 100600; 1976 56 293 102,92 D45/1976 in administrare imobil 99520 8 29 01 Clădire Bloc locuințe Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 557,24 m p Supr construita : 168,5 m p Tara : R P China; Orașul : Beijing; Adresa : Str Ri Tan Lu Dong Er Jie, nr 100600; 1976 20 214 653,78 D45/1976 in administrare imobil Pagina 1 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 35388 8 29 01 Clădire Regim înălțime : S+P+E+M Supr utila : 2010 m p Supr construita : 425 m p Tara : Liban; Crasul : Beirut; Adresa : Rue 68, Sector 3; 1974 13 482 737,97 D251/14 12 1974 in administrare imobil 35389 8 29 01 Teren Suprafața 1800 m p Tara : Liban; Crasul : Beirut; Adresa : Rue 68, Sector 3; 1974 17 481 115,75 D251/14 12 1974 in administrare imobil 35389 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E + M Supr utila : 8411 m p Supr construita : 1515 m p Tara : Germania; Crasul : Berlin; Adresa : Str Dorotheen nr 62-66, 10117, Berlin; 2001 58 242 600,00 HG 630/6 07 2001 in administrare imobil 99646 8 29 01 Teren Suprafața 2241 m p Tara : Germania; Crasul : Berlin; Adresa : Str Dorotheen nr 62-66, 10117, Berlin; 2001 23 563 800,00 HG 630/6 07 2001 in administrare imobil 35386 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S+P+E+M Supr utila : 594 m p Supr construita : 197 m p Tara : Germania; Crasul : Berlin; Adresa : Str Matterhorn nr 79; 1975 3 646 371,79 D87/05 05 1975 in administrare imobil 35387 8 29 01 Teren Suprafața 1594 m p Tara : Germania; Crasul : Berlin; Adresa : Str Matterhorn nr 79; 1975 4 446 000,00 D87/05 05 1975 in administrare imobil 35385 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S+P+E+M Supr utila : 282 m p Supr construita : 130 m p Tara : Elveția; Crasul : Berna; Adresa : Brunnademstrasse 20; 1956 1 360 353,60 Contract 501/25 11 1956 in administrare imobil 159435 8 29 01 Teren Suprafața 580 m p Tara : Elveția; Crasul : Berna; Adresa : Brunnademstrasse, nr 20; 1956 491 966,40 Contract 501/25 11 1956 in administrare imobil 35383 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S+P+E+M Supr utila : 452 m p Supr construita : 158 m p Tara : Elveția; Crasul : Berna; Adresa : Kirchenfeldstrasse 78; 1956 3 544 663,20 Contract 501/25 11 1956 in administrare imobil 35384 8 29 01 Teren Suprafața 2280 m p Tara : Elveția; Crasul : Berna; Adresa : Kirchenfeldstrasse 78; 1956 671 649,60 Contract 501/25 11 1956 in administrare imobil 99527 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S+P+5E Supr utila : 1653 m p Supr construita : 496 m p Tara : Columbia; Crasul : Bogota; Adresa : Str Carera Septima nr 92 - 58; 1975 15 006 027,82 D189/06 11 1975 in administrare imobil 99528 8 29 01 Teren Suprafața 677 m p Tara : Columbia; Crasul : Bogota; Adresa : Str Carera Septima nr 92 - 58; 1975 3 802 537,44 D189/06 11 1975 in administrare imobil 99544 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + D + P + 7E Supr utila : 6187 m p Supr construita : 2145,79 m p Tara : Germania; Crasul : Bonn; Adresa : Str Legionsweg nr 14; 1981 7 600 089,88 D138/1982 in administrare imobil 99545 8 29 01 Teren Suprafața 3000 m p Tara : Germania; Crasul : Bonn; Adresa : Str Legionsweg nr 14; 1981 10 079 785,28 D138/1982 in administrare imobil 99529 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + E Supr utila : 1044,69 m p Supr construita : 644 m p Tara : Brazilia; Crasul : Brasilia; Adresa : Str Av das Nagoes nr 06; 1975 535 096,89 D190/06 09 1975 in administrare imobil 99530 8 29 01 Clădire Bloc locuințe Regim inaltime : S + P + E Supr utila : 790 m p Supr construita : 330 m p Tara : Brazilia; Crasul : Brasilia; Adresa : Str Av das Nagoes nr 06; 1975 367 769,87 D190/06 09 1975 in administrare imobil 99531 8 29 01 Teren Suprafața 25000 m p Tara : Brazilia; Crasul : Brasilia; Adresa : Str Av das Nagoes nr 06; 1964 27 008 140,83 Act donație 143/1964 in administrare imobil 143697 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 8E Supr utila : 2 897,10 m p Supr construita : 832,5 m p Sd=3219m P Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles; Adresa : Rue Montoyer, nr 12 2002 9 480 878,17 OU 88/2002 in administrare imobil 159430 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S+P+2E+M Supr utila : 315 m p Supr construita : 63 m p Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles; Adresa : Str Washington, nr 37A; 1936 1 400 977,24 Act cumpărare 1270/10 04 1936 in administrare imobil 99542 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 229 m p Supr construita : 61 m p Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles ; Adresa : Rue Gabrielle 107-Uccle; 1993 1 609 299,73 HG 557/09 10 1993 in administrare imobil 99543 8 29 01 Teren Suprafața 80 m p Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles ; Adresa : Rue Gabrielle 107-Uccle; 1993 223 630,77 HG 557/09 10 1993 in administrare imobil Pagina 2 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 99538 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 951 m p Supr construita : 215 m p Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles ; Adresa : Rue Gabrielle nr 105; 1960 5 037 272,85 Act cumpărare /10 02 1960 in administrare imobil 99539 8 29 01 Teren Suprafața 1516 m p Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles ; Adresa : Rue Gabrielle nr 105; 1960 4 237 797,15 Act cumpărare /10 02 1960 in administrare imobil 99540 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 882 m p Supr construita : 197 m p Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles ; Adresa : Str Washington nr 37; 1936 5 508 508,24 Act cumpărare 1270/10 04 1936 in administrare imobil 99541 8 29 01 Teren Suprafața 632 m p Tara : Belgia; Crasul : Bruxelles ; Adresa : Str Washington nr 37; 1936 1 116 541,76 Act cumpărare 1270/10 04 1936 in administrare imobil 99536 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 1260,15 m p Supr construita : 320 m p Tara : Ungaria; Crasul : Budapesta; Adresa : Str Delibab nr 27; 1961 6 492 528,00 D161/20 06 1961 in administrare imobil 99537 8 29 01 Teren Suprafața 550 m p Tara : Ungaria; Crasul : Budapesta; Adresa : Str Delibab nr 27; 1961 5 467 392,00 D161/20 06 1961 in administrare imobil 99534 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 1278 m p Supr construita : 500 m p Tara : Ungaria; Crasul : Budapesta; Adresa : Str Thokoly nr 72; 1948 7 772 191,50 Decizie intabulare 29892/24 11 1948 in administrare imobil 99535 8 29 01 Teren Suprafața 1350 m p Tara : Ungaria; Crasul : Budapesta; Adresa : Str Thokoly nr 72; 1948 2 391 553,50 Decizie intabulare 29892/24 11 1948 in administrare imobil 99532 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 4E + M Supr utila : 4105,59 m p Supr construita : 660 m p Tara : Argentina; Crasul : Buenos Aires; Adresa : Str Arroyo nr 962-970; 1957 15 775 512,50 Contract R473 686 /23 11 19 57 in administrare imobil 99533 8 29 01 Teren Suprafața 1290 m p Tara : Argentina; Crasul : Buenos Aires; Adresa : Str Arroyo nr 962-970; 1957 6 281 707,30 Contract R473 686 /23 11 19 57 in administrare imobil 159448 8 29 01 Teren Suprafața 1589 m p Tara : R Moldova; Crasul : Cahul; Adresa : Str Bogdan Petriceicu Hasdeu, nr 11; 2010 400 800,00 Lege 157/2005 in administrare imobil 159449 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P + E Supr utila : 388 m p Supr construita : 199 m p Tara : R Moldova; Crasul : Cahul; Adresa : Str Bogdan Petriceicu Hasdeu, nr 11; 2010 1 834 000,00 Lege 157/2005 in administrare imobil 99547 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S+ P + 6E Supr utila : 1 157,85 m p Supr construita : 323 m p Tara : Egipt; Crasul : Cairo; Adresa : Str El Kanel Mohamed nr 6; 1982 6 209 700,53 Contract 1512/8 06 1982 in administrare imobil 99548 8 29 01 Teren Suprafața 2000 m p Tara : Egipt; Crasul : Cairo; Adresa : Str El Kanel Mohamed nr 6; 1982 42 520 000,00 Contract 1512/8 06 1982 in administrare imobil 99546 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : P + E Supr utila : 595 m p Supr construita : 168 m p Tara : Australia; Crasul : Canberra; Adresa : Str Dalman Crescent nr 4; 1994 4 279 590,00 HG 665/19 09 1994 in administrare imobil 99549 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S+ P Supr utila : 542 m p Supr construita : 307 m p Tara : South Africa; Crasul : Cape Town; Adresa : 24 Highwick Drive, Kenilworth, Cape Town; 1993 2 038 400,00 HG 374/28 07 1993 in administrare imobil 99550 8 29 01 Teren Suprafața 5003 m p Tara : South Africa; Crasul : Cape Town; Adresa : 24 Highwick Drive, Kenilworth, Cape Town; 1993 1 911 000,00 HG 374/28 07 1993 in administrare imobil 99553 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E + M Supr utila : 1108,6 m p Supr construita : 285 m p Tara : Danemarca; Crasul : Copenhaga; Adresa : Str Engskiftevej nr 1, 2100; 1962 17 366 009,60 Contract /1962 in administrare imobil 99554 8 29 01 Teren Suprafața 3850 m p Tara : Danemarca; Crasul : Copenhaga; Adresa : Str Engskiftevej nr 1, 2100; 1962 2 527 159,20 Contract/1962 in administrare imobil 159433 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P + E Supr utila : 185 m p Supr construita : 99 m p Tara : Danemarca; Crasul : Copenhaga; Adresa : Str Engskiftevej, nr 1; 1962 2 897 990,40 Contract /1962 in administrare imobil Pagina 3 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 99551 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + E + M Supr utila : 732,4 m p Supr construita : 215 m p Tara : Danemarca; Crasul : Copenhaga; Adresa : Str Strandagervej, nr 27 ; 1955 10 792 839,44 Contract /23 02 1955 in administrare imobil 99552 8 29 01 Teren Suprafața 2214 m p Tara : Danemarca; Crasul : Copenhaga; Adresa : Str Strandagervej, nr 27 ; 1955 1 794 556,00 Contract /23 02 1955 in administrare imobil 159434 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P Supr utila : 32 m p Supr construita : 35 m p Tara : Danemarca; Crasul : Copenhaga; Adresa : Str Strandagervej, nr 27; 1955 471 560,56 Contract /1955 in administrare imobil 99555 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 720 m p Supr construita : 286 m p Tara : Siria; Crasul : Damasc; Adresa : Str Ibrahim Hanano nr 8, Damasc; 1976 2 324 035,11 D 176/11 06 1976 in administrare imobil 99556 8 29 01 Teren Suprafața 500 m p Tara : Siria; Crasul : Damasc; Adresa : Str Ibrahim Hanano nr 8, Damasc; 1976 3 006 037,13 D 176/11 06 1976 in administrare imobil 159436 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P + E Supr utila : 154 m p Supr construita : 77 m p Tara : Elveția; Crasul : Geneva; Adresa : Str Chem in De La Perriere nr 6, Cologny; 1960 1 095 502,50 Contract 3746/17 03 1960 in administrare imobil 99557 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E + M Supr utila : 544 m p Supr construita : 230 m p Tara : Elveția; Crasul : Geneva; Adresa : Str Chem in De La Perriere nr 6, Cologny; 1960 5 037 682,50 Contract 3746/17 03 1960 in administrare imobil 99558 8 29 01 Teren Suprafața 3070 m p Tara : Elveția; Crasul : Geneva; Adresa : Str Chem in De La Perriere nr 6, Cologny; 1960 38 403 675,00 Contract 3746/17 03 1960 in administrare imobil 99563 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E + M Supr utila : 332,67 m p Supr construita : 140,7 m p Tara : Olanda; Orașul : Haga; Adresa : Str Catsheuvel 37; 1971 4 982 670,00 D 358/18 10 1971 in administrare imobil 99565 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 233,73 m p Supr construita : 100,06 m p Tara : Olanda; Orașul : Haga; Adresa : Str Catsheuvel 35; 1971 6 794 550,00 D 358/18 10 1971 in administrare imobil 99564 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 4E Supr utila : 5357,30 m p Supr construita : 101,37 m p Tara : Olanda; Orașul : Haga; Adresa : Str Catsheuvel 39; 1971 5 228 378,42 D 358/18 10 1971 in administrare imobil 99562 8 29 01 Teren Suprafața 3133 m p Tara : Olanda; Orașul : Haga; Adresa : Str Catsheuvel 55, 37, 39, Haga; 1971 12 772 395,09 D 358/18 10 1971 in administrare imobil 99561 8 29 01 Clădire Regim inaltime : D + P + 2E Supr utila : 738,54 m p Supr construita : 227,71 m p Tara : Olanda; Orașul : Haga; Adresa : Str Catsheuvel 55; 1971 8 379 945,00 D 358/18 10 1971 in administrare imobil 159443 8 29 01 Clădire Clădire Anexa Regim Inaltime : P Supr utila : 185 m p Supr construita : 99 m p Tara : Olanda; Orașul : Haga; Adresa : Str Catsheuvel, nr 55 bis; 1971 656 806,50 D 358/18 10 1971 in administrare imobil 99559 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P + 4E Supr utila : 1647,37 m p Supr construita : 480 m p Tara : Zimbabwe; Orașul : Harare; Adresa : Str Montagu nr 105; 1980 8 829 480,00 D 345/5 11 1980 in administrare imobil 99560 8 29 01 Teren Suprafața 1880 m p Tara : Zimbabwe; Orașul : Harare; Adresa : Str Montagu nr 105; 1980 802 680,00 D 345/5 11 1980 in administrare imobil 99568 8 28 12 Apartament Apartament 5 camere Suprafața utila : 149 Tara : Finlanda; Orașul : Helsinki; Adresa : Str Oksasenkatu nr 4; 1955 3 696 354,75 Act cumpărare /31 05 1955 in administrare imobil 99566 8 29 01 Clădire Regim inaltime : D + P + E Supr utila : 1002,4 m p Supr construita : 428,4 m p Tara : Finlanda; Orașul : Helsinki; Adresa : Str Stenbackinkatu nr 24; 1955 24 003 054,01 Act cumpărare /31 05 1955 in administrare imobil 99567 8 29 01 Teren Suprafața 1320 m p Tara : Finlanda; Orașul : Helsinki; Adresa : Str Stenbackinkatu nr 24; 1955 47 450 460,00 Act cumpărare /31 05 1955 in administrare imobil 99571 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E Supr utila : 395,34 m p Supr construita : 107,25 m p Tara : Turcia; Orașul : Istanbul; Adresa : Str Ah met Cikmazi nr 8; 1910 2 314 684,56 Donație in administrare imobil 99569 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S+ D + P + 3E+ M Supr utila : 1140,61 m p Supr construita : 211 m p Tara : Turcia; Orașul : Istanbul; Adresa : Str Siraselviler nr 55 ; 1907 15 307 500,23 Donație in administrare imobil Pagina 4 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 99570 8 29 01 Teren Suprafața 507 m p Tara : Turcia; Crasul : Istanbul; Adresa : Str Siraselviler nr 55 ; 1907 18 792 332,06 Donație in administrare imobil 99572 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + M Supr utila : 2812 m p Supr construita : 796,55 m p Tara : Sudan; Crasul : Khartoum; Adresa : Str Kassala Road, nr 172/ 173; 1988 6 775 251,68 D/1988 in administrare imobil 99573 8 29 01 Teren Suprafața 2660 m p Tara : Sudan; Crasul : Khartoum; Adresa : Str Kassala Road, nr 172/ 173; 1988 13 372 762,50 Donație in administrare imobil 99574 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E Supr utila : 765,60 m p Supr construita :400,61 m p Tara : Peru; Crasul : Lima; Adresa : Str Jorge Basadre, nr 690; 1976 2 170 662,19 D 251/26 08 1976 in administrare imobil 99575 8 29 01 Teren Suprafața 2438 m p Tara : Peru; Crasul : Lima; Adresa : Str Jorge Basadre, nr 690; 1976 34 416 111,00 D 251/26 08 1976 in administrare imobil 99576 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 1 516,04 m p Supr construita :380,91 m p Tara : Portugalia; Crasul : Lisabona; Adresa : Rua de Sao Caetano, nr 5; 1975 10 737 851,40 D 83/5 05 1975 in administrare imobil 99577 8 29 01 Teren Suprafața 6500 m p Tara : Portugalia; Crasul : Lisabona; Adresa : Rua de Sao Caetano, nr 5; 1975 24 108 924,72 D 83/5 05 1975 in administrare imobil 99578 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P + E Supr utila : 273,66 m p Supr construita :141 m p Tara : Portugalia; Crasul : Lisabona; Adresa : Rua de Sao Caetano, nr 5; 1975 1 176 933,00 D 83/5 05 1975 in administrare imobil 99579 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E + M Supr utila : 1 385,25 m p Supr construita : 282,05 m p Tara : Portugalia; Crasul : Lisabona; Adresa : Rua de Sao Caetano, nr 5; 1975 3 936 210,96 D 83/5 05 1975 in administrare imobil 99580 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 4E Supr utila : 2,358 m p Supr construita : 595 m p Tara : Spania; Crasul : Madrid; Adresa : Av Alfonso XIII, nr 157; 1969 32 681 177,30 D 497/1 07 1969 in administrare imobil 99581 8 29 01 Teren Suprafața 1392 m p Tara : Spania; Crasul : Madrid; Adresa : Av Alfonso XIII, nr 157; 1969 25 854 166,80 D 497/1 07 1969 in administrare imobil 159437 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P + E Supr utila : 83 m p Supr construita : 43 m p Tara : Franța; Crasul : Marsilia; Adresa : Bd Michelet, nr 157; 1992 133 776,79 D 80/15 04 1992 in administrare imobil 99584 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E Supr utila : 583,47 m p Supr construita :300,4 m p Tara : Franța; Crasul : Marsilia; Adresa : B-dul Michelet 157; 1992 2 298 528,45 D 80/15 04 1992 in administrare imobil 99585 8 29 01 Teren Suprafața 1119 m p Tara : Franța; Crasul : Marsilia; Adresa : B-dul Michelet 157; 1992 2 669 455,00 D 80/15 04 1992 in administrare imobil 99586 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P Supr utila : 83,5 m p Supr construita : 43,47 m p Tara : Franța; Crasul : Marsilia; Adresa : B-dul Michelet 157; 1992 237 149,77 D 80/15 04 1992 in administrare imobil 99582 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P + 2E Supr utila : 604,46 m p Supr construita :368 m p Tara : Mexic; Crasul : Mexico; Adresa : Str Sofocles 311; 1981 2 338 627,72 D 13/23 01 1981 in administrare imobil 99583 8 29 01 Teren Suprafața 600 m p Tara : Mexic; Crasul : Mexico; Adresa : Str Sofocles 311; 1981 4 184 770,20 D 13/23 01 1981 in administrare imobil 99587 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 1696 m p Supr construita : 391 m p Tara : Uruguay; Crasul : Montevideo; Adresa : Str Echevarriarza 3452; 1991 3 567 420,00 Act proprietate Ab 543 in administrare imobil 99588 8 29 01 Teren Suprafața 429 m p Tara : Uruguay; Crasul : Montevideo; Adresa : Str Echevarriarza 3452; 1991 1 189 140,00 Act proprietate Ab 543 in administrare imobil 159451 8 29 01 Clădire Clădire Anexa Regim Inaltime : P Supr utila : 25 m p Supr construita : 30 m p Tara : Rusia; Crasul : Moscova; Adresa : Str Mosfilmovskaia, nr 64; 1961 228 386,40 Protocol/30 01 1961 in administrare imobil Pagina 5 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 159452 8 29 01 Clădire Clădire Anexa Regim Inaltime : P Supr utila : 300 m p Supr construita : 303 m p Tara : Rusia; Crasul : Moscova; Adresa : Str Mosfilmovskaia, nr 64; 1961 321 753,90 Protocol/30 01 1961 in administrare imobil 159453 8 29 01 Clădire Clădire Anexa Regim Inaltime : P Supr utila : 1 045 m p Supr construita : 1 064 m p Tara : Rusia; Crasul : Moscova; Adresa : Str Mosfilmovskaia, nr 64; 1961 1 159 339,50 Protocol/30 01 1961 in administrare imobil 99589 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 7 994 m p Supr construita : 2403 m p Tara : Rusia; Crasul : Moscova; Adresa : Str Mosfilmovskaia, nr 64; 1961 20 808 925,50 Protocol 30 01 1961 in administrare imobil 99590 8 29 01 Teren Suprafața 42000 m p Tara : Rusia; Crasul : Moscova; Adresa : Str Mosfilmovskaia, nr 64; 1961 48 285 240,00 Protocol 30 01 1961 in administrare imobil 99591 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 4 660,32 m p Supr construita : 291,27 m p Tara : Rusia; Crasul : Moscova; Adresa : Str Mosfilmovskaia, nr 64; 1961 6 663 084,60 Protocol 30 01 1961 in administrare imobil 99592 8 29 01 Teren Suprafața 484 m p Tara : S U A ; Crasul : New York; Adresa : Third Avenue, nr 573-577; 1974 55 826 098,52 D 213/11 10 1974 in administrare imobil 99593 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 15E Supr utila : 6,689 m p Supr construita : 484 m p Tara : S U A ; Crasul : New York; Adresa : Third Avenue, nr 573-577; 1974 55 942 145,27 D 213/11 10 1974 in administrare imobil 99594 8 29 01 Teren Suprafața 1075 m p Tara : Norvegia; Crasul : Oslo; Adresa : Str Oscars Gate 51; 1973 7 711 500,00 D 920/26 11 1973 in administrare imobil 99595 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 901,44 m p Supr construita : 425 m p Tara : Norvegia; Orașul : Oslo; Adresa : Str Oscars Gate 51; 1973 15 423 000,00 D 920/26 11 1973 in administrare imobil 99596 8 29 01 Teren Suprafața 3600 m p Tara : Canada; Orașul : Ottawa; Adresa : Str Rideau, nr 655; 1977 4 550 260,00 NP 6430/6303 /29 12 1977 in administrare imobil 99597 8 29 01 Clădire Regim inaltime : D + P + 3E Supr utila : 2 718 m p Supr construita : 609,11 m p Tara : Canada; Orașul : Ottawa; Adresa : Str Rideau, nr 655; 1977 13 278 486,00 NP 6430/6303 /29 12 1977 in administrare imobil 99598 8 29 01 Teren Suprafața 600 m p Tara : Canada; Orașul : Ottawa; Adresa : Str Wilbroad, nr 473-475; 1969 2 969 784,00 D 565/14 08 1969 in administrare imobil 99599 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E + M Supr utila : 566,52 m p Supr construita : 193 m p Tara : Canada; Orașul : Ottawa; Adresa : Str Wilbroad, nr 473-475; 1969 3 011 031,00 D 565/14 08 1969 in administrare imobil 99601 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E + M Supr utila : 1 219,72 m p Supr construita : 285 m p Tara : Franța; Orașul : Paris; Adresa : Rue De L'Exposition, nr 1,3,5; 1939 38 417 460,00 Act cumpărare 2/ 29 03 1939 in administrare imobil 99602 8 29 01 Teren Suprafața 5200 m p Tara : Franța; Orașul : Paris; Adresa : Rue De L'Exposition, nr 1,3,5; 1939 179 634 744,00 Act cumpărare 2/ 29 03 1939 in administrare imobil 99603 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 4E Supr utila : 3 128,88 m p Supr construita : 526,08 m p Tara : Franța; Orașul : Paris; Adresa : Rue De L'Exposition, nr 1,3,5; 1939 97 589 180,00 Act cumpărare 2/ 29 03 1939 in administrare imobil 99600 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P + 4E Supr utila : 2 677 m p Supr construita : 530 m p Tara : Franța; Orașul : Paris; Adresa : Str Sainte Dominique nr 123; 1939 163 384 600,00 Act cumpărare 2/ 29 03 1939 in administrare imobil 159432 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P Supr utila : 12 m p Supr construita : 12 m p Tara : Coreea de Nord; Orașul : Phenian; Adresa : Str Munhung-dong, Nr A; 1988 941,90 Schimb proprietăți/ reciprocitate in administrare imobil 99604 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 1 650 m p Supr construita : 317,7 m p Tara : Coreea de Nord; Orașul : Phenian; Adresa : Str Munhung-Dong, nr A; 1988 284 925,96 Schimb proprietăți /reciprocitate in administrare imobil 99606 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : P + 3E Supr utila : 3 189 m p Supr construita : 1210 m p Tara : Cehia; Orașul : Praga; Adresa : Str Nerudova 5, Praga; 1938 51 977 467,50 Act cumpărare /8 09 1938 in administrare imobil Pagina 6 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 99607 8 29 01 Teren Suprafața 4250 m p Tara : Cehia; Crasul : Praga; Adresa : Str Nerudova 5, Praga; 1938 12 838 837,50 Act cumpărare /8 09 1938 in administrare imobil 99608 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : P + E Supr utila : 372 m p Supr construita : 194 m p Tara : South Africa; Crasul : Pretoria; Adresa : Str Charles nr 117, Brooklyn 0111; 1991 425 152,00 Contract nr T 3908 9/91/ 20 06 1991 in administrare imobil 99609 8 29 01 Teren Suprafața 1355 m p Tara : South Africa; Crasul : Pretoria; Adresa : Str Charles nr 117, Brooklyn 0111; 1991 354 342,00 Contract nr T 3908 9/91/ 20 06 1991 in administrare imobil 99610 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : P + E Supr utila : 740 m p Supr construita : 333 m p Tara : South Africa; Crasul : Pretoria; Adresa : Str Charles nr 117, Brooklyn 0111; 1991 363 832,00 Contract nr T 3908 9/91/ 20 06 1991 in administrare imobil 99611 8 29 01 Teren Suprafața 2474 m p Tara : South Africa; Crasul : Pretoria; Adresa : Str Charles nr 117, Brooklyn 0111; 1991 515 745,00 Contract nr T 3908 9/91/ 20 06 1991 in administrare imobil 99643 8 29 01 Teren Suprafața 7000 m p Tara : Maroc; Crasul : Rabat; Adresa : Str Ouezzane, nr 10; 1982 55 034 861,00 Titlu funciar 79831/14 01 1982 in administrare imobil 159536 8 28 12 Apartament Apartament cu supr de 190 m p Tara : Brazilia; Crasul : Rio Janeiro; Adresa : Rua Baraca Ribeiro, nr 639, ap 901 2003 1 155 210,00 HG 1334/13 11 2003 in administrare imobil 99612 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : D + P + 3E Supr utila : 1 933,75 m p Supr construita : 293,5 m p Tara : Brazilia; Crasul : Rio Janeiro; Adresa : Str Cosme Velho nr 256; 1983 18 055 828,26 Contract cumpărare in administrare imobil 99613 8 29 01 Teren Suprafața 1500 m p Tara : Brazilia; Crasul : Rio Janeiro; Adresa : Str Cosme Velho nr 256; 1983 1 251 477,50 Contract cumpărare in administrare imobil 99614 8 29 01 Clădire Sediu ambasada Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 2 120,10 m p Supr construita : 446 m p Tara : Italia; Crasul : Roma; Adresa : Str Nicolo Tartaglia 36; 1962 34 532 546,47 Act cumpărare nr 256479 /10 12 1962 in administrare imobil 99615 8 29 01 Teren Suprafața 2170 m p Tara : Italia; Crasul : Roma; Adresa : Str Nicolo Tartaglia 36; 1962 27 508 557,60 Act cumpărare nr 256479 /10 12 1962 in administrare imobil 99616 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 4E Supr utila : 1 255,80 m p Supr construita : 294 m p Tara : Italia; Crasul : Roma; Adresa : Str Nicolo Tartaglia 36; 1962 20 487 780,07 Act cumpărare nr 256479 /10 12 1962 in administrare imobil 99617 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P + 3E Supr utila : 7 512 m p Supr construita : 1 858 m p Tara : Italia; Crasul : Roma; Adresa : Str Piazza Jose de San Martin, nr 1; 1922 36 138 877,36 Donație in administrare imobil 99618 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P + E Supr utila : 938 m p Supr construita : 474 m p Tara : Chile; Crasul : Santiago Chile; Adresa : Str Benjamin, nr 2955; 1970 3 728 467,88 D 513/16 12 1970 in administrare imobil 99619 8 29 01 Teren Suprafața 1780 m p Tara : Chile; Crasul : Santiago Chile; Adresa : Str Benjamin, nr 2955; 1970 10 710 013,89 D 513/16 12 1970 in administrare imobil 159450 8 29 01 Clădire Spatii birouri in cadrul unei clădiri de birouri Regim Inaltime : 1 Nivel Suprafața utila : 380 m p Tara : R P China; Crasul : Shanghai; Adresa : Str Chengdu nr 199, et 5, ap 502; 2010 14 198 472,00 Lege 157/2005 in administrare imobil 99620 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S+P+2E+M Supr utila : 4 129 m p Supr construita : 1048 m p Tara : Bulgaria; Crasul : Sofia; Adresa : Str Mihai Eminescu 4 (Fosta Stiniakovo, nr 4); 1988 6 974 913,44 Convenție guvernamentala in administrare imobil 99621 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P Supr utila : 160 m p Supr construita : 165 m p Tara : Bulgaria; Crasul : Sofia; Adresa : Str Mihai Eminescu 4 (Fosta Stiniakovo, nr 4); 1988 294 599,95 Convenție guvernamentala in administrare imobil 99622 8 29 01 Teren Suprafața 8800 m p Tara : Bulgaria; Crasul : Sofia; Adresa : Str Mihai Eminescu 4 (Fosta Stiniakovo, nr 4); 1988 22 531 670,42 Convenție guvernamentala in administrare imobil 159431 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P Supr utila : 145 m p Supr construita : 150 m p Tara : Bulgaria; Crasul : Sofia; Adresa : Str Mihai Eminescu, nr 4; 1988 105 128,56 Convenție guvernamentala in administrare imobil 99623 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : P + 3E Supr utila : 1 455,87 m p Supr construita : 625 m p Tara : Suedia; Crasul : Stockholm; Adresa : Str Oster-Malmsgatan, nr 36; 1970 19 900 982,44 D 322/4 07 1970 in administrare imobil Pagina 7 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 99624 8 29 01 Teren Suprafața 1675 m p Tara : Suedia; Crasul : Stockholm; Adresa : Str Oster-Malmsgatan, nr 36; 1970 22 673 400,00 D 322/4 07 1970 in administrare imobil 99625 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : D+P+2E+M Supr utila : 1416,6 m p Supr construita : 360 m p Tara : Franța; Crasul : Strasbourg; Adresa : Alee De La Robertsau nr 64 ; 1993 15 279 321,60 HG 42/1993 in administrare imobil 159438 8 29 01 Teren Suprafața 1460 m p Tara : Franța; Crasul : Strasbourg; Adresa : Alee de la Robertsau nr 64; 1993 6 454 806,00 HG 42/1993 in administrare imobil 159439 8 29 01 Teren Suprafața 575 m p Tara : Georgia; Crasul : Tbilisi; Adresa : Str Tengiz Abuladze, nr 24; 2009 992 568,00 Lege 157/2005 in administrare imobil 159440 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : D + P + E Supr utila : 774 m p Supr construita : 284 m p Tara : Georgia; Crasul : Tbilisi; Adresa : Str Tengiz Abuladze, nr 24; 2009 2 216 735,20 Lege 157/2005 in administrare imobil 159441 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S + P + E Supr utila : 680 m p Supr construita : 232 m p Tara : Iran; Crasul : Teheran; Adresa : Str Fakhrabad Nr 12; 1977 17 783,51 Act de proprietate nr 92417/30 09 1977 autentificat in 2005 in administrare imobil 159442 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S + P + 2E Supr utila : 742 m p Supr construita : 191 m p Tara : Iran; Crasul : Teheran; Adresa : Str Fakhrabad Nr 12; 1977 35 567,02 Act de proprietate nr 92417/30 09 1977 autentificat in 2005 in administrare imobil 99626 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 586,47 m p Supr construita : 247 m p Tara : Israel; Crasul : Tel Aviv; Adresa : Str Liberman nr 1; 1949 28 311 960,00 Construcție in administrare imobil 99627 8 29 01 Teren Suprafața 570 m p Tara : Israel; Crasul : Tel Aviv; Adresa : Str Liberman nr 1; 1949 11 962 800,00 Act cumpărare /1949 in administrare imobil 99628 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 4E Supr utila : 5 727,34 m p Supr construita : 1 078,59 m p Tara : Japonia; Crasul : Tokyo; Adresa : Str Nishi Azabu Minato-Ku, 3-16-19, Tokyo; 1975 3 698 235,01 D 191/6 09 1975 in administrare imobil 99629 8 29 01 Teren Suprafața 1403 m p Tara : Japonia; Crasul : Tokyo; Adresa : Str Nishi Azabu Minato-Ku, 3-16-19, Tokyo; 1975 57 829 951,73 D 191/6 09 1975 in administrare imobil 159455 8 29 01 Teren Suprafața 959 m p Tara : Tunisia; Crasul : Tunis; Adresa : Str Es Saheb ibn Abbad, Nr 4; 2010 3 671 829,89 Lege 157/2005 in administrare imobil 159456 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P + E Supr utila : 420 m p Supr construita : 353 m p Tara : Tunisia; Crasul : Tunis; Adresa : Str Es Saheb ibn Abbad, Nr 4; 2010 571 916,27 Lege 157/2005 in administrare imobil 99630 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S+P+2E Supr utila : 3355,07 m p Supr construita : 1012 m p Tara : Polonia; Crasul : Varșovia; Adresa : Str Fr Chopina, Varșovia; 1950 10 320 684,58 Schimb de terenuri in administrare imobil 99631 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S+P+3E Supr utila : 1 840,47 m p Supr construita : 358 m p Tara : Polonia; Crasul : Varșovia; Adresa : Str Fr Chopina, Varșovia; 1950 4 649 056,43 Schimb de terenuri in administrare imobil 99636 8 29 01 Clădire Regim inaltime : P + 3E Supr utila : 962,61 m p Supr construita : 590 m p Tara : Italia; Crasul : Veneția; Adresa : Str Cannaregio nr 2214; 1930 22 519 957,50 Act cumparare/1930 in administrare imobil 159535 8 29 01 Clădire Suprafața 197 m p Tara : Italia; Crasul : Veneția; Adresa : Via Recinto Espozitione d’Arte, Santa Elena; 2010 5 773 134,25 HG 1094/2010 in administrare imobil 99632 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S+P+3E+M Supr utila : 1 391,8 m p Supr construita : 590 m p Tara : Austria; Crasul : Viena; Adresa : Str Prinz Eugen nr 60, Viena; 1936 14 156 363,13 Act cumpărare 43051/10 09 1936 in administrare imobil 99633 8 29 01 Teren Suprafața 1063 m p Tara : Austria; Crasul : Viena; Adresa : Str Prinz Eugen nr 60, Viena; 1936 19 688 550,00 Act cumpărare 43051/10 09 1936 in administrare imobil 99634 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S+P+6E Supr utila : 1 482,54 m p Supr construita : 318 m p Tara : Austria; Crasul : Viena; Adresa : Str Theresianumgasse, nr 25; 1956 11 568 467,18 Act cumpărare 2599/30 04 1956 in administrare imobil Pagina 8 din 9 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 99635 8 29 01 Teren Suprafața 1051 m p Tara : Austria; Crasul : Viena; Adresa : Str Theresianumgasse, nr 25; 1956 16 263 735,00 Act cumpărare 2599/30 04 1956 in administrare imobil 99644 8 29 01 Teren Suprafața 1152 m p Tara : Lituania; Crasul : Vilnius; Adresa : Str Ciurlionio nr 11В Vilnius; 1995 2 428 690,00 HG 970/4 12 1995 in administrare imobil 99637 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 2010 m p Supr construita : 460 m p Tara : S U A ; Crasul : Washington; Adresa : 23 Street, nr 1607; 1930 16 413 300,00 Act cumparare/1930 in administrare imobil 99638 8 29 01 Teren Suprafața 830 m p Tara : S U A ; Crasul : Washington; Adresa : 23 Street, nr 1607; 1930 6 747 690,00 Act cumpărare /1930 in administrare imobil 99641 8 29 01 Clădire Regim inaltime : D + P + E + M Supr utila : 360 m p Supr construita : 95 m p Tara : S U A ; Crasul : Washington; Adresa : Q Street, nr 2239; 1965 3 692 992,50 Act cumpărare /1965 in administrare imobil 99642 8 29 01 Teren Suprafața 95 m p Tara : S U A ; Crasul : Washington; Adresa : Q Street, nr 2239; 1965 1 230 997,50 Act cumpărare /1965 in administrare imobil 159454 8 29 01 Clădire Clădire Anexa Regim Inaltime :S+ P + 3E Supr utila : 365 m p Supr construita : 72 m p Tara : S U A ; Crasul : Washington; Adresa : Str 23 Street, nr 1607; 1930 3 829 770,00 Act cumparare/1930 in administrare imobil 99639 8 29 01 Clădire Regim inaltime : D + P + 3E Supr utila : 810,12 m p Supr construita : 125 m p Tara : S U A ; Crasul : Washington; Adresa : Str Massachusetts, nr 2238; 1965 5 471 100,00 Act cumparare/1965 in administrare imobil 99640 8 29 01 Teren Suprafața 125 m p Tara : S U A ; Crasul : Washington; Adresa : Str Massachusetts, nr 2238; 1965 1 823 700,00 Act cumpărare /1965 in administrare imobil TOTAL 2 531 324 468,54 lei Pagina 9 din 9 Anexa 3 : Datele de identificare ale bunurilor imobile aflate in administrarea MAE ale căror date de identificare se actualizeaza -CUI: 4266863- Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Modificări Anul dobândirii/ darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 35378 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : S1+S2+P+2E Supr utila : 780 m p Supr construita : 220 m p Tara : Algeria; Crasul: Alger; Adresa : Str Abri Arezki nr 24 Hydra; Regim Inaltime : S1+S2+P+2E Supr utila : 1 080 m p Supr construita : 210 m p 1981 10 341 893,06 D87/15 04 1981 in administrare imobil 35380 8 29 01 Teren Suprafața 5115 m p Tara : Turcia; Crasul: Ankara; Adresa : Str Bukres nr 4, Cankaya; Suprafața 5200 m p 1967 24 326 120,00 D686/14 06 1967 in administrare imobil 159445 8 29 01 Clădire Regim Inaltime: P Supr utila : 214 m p Supr construita : 219 m p Tara : R Moldova; Crasul: Bălti; Adresa : Str Sf Nicolai nr 51; Regim Inaltime: P Supr utila : 107,3 m p Supr construita : 146,6 m p 2010 142 312,20 Lege 157/2005 in administrare imobil 159447 8 29 01 Clădire Regim Inaltime: P Supr utila : 147 m p Supr construita : 152 m p Tara : R Moldova; Crasul: Bălti; Adresa : Str A Lapusneanu,1/A; Regim Inaltime : P + 2E + M Supr utila : 586,80 m p Supr construita : 213,70 m p 2010 995 345,80 Lege 157/2005 in administrare imobil 99545 8 29 01 Teren Suprafața 3000 m p Tara : Germania; Crasul: Bonn; Adresa : Str Legionsweg nr 14; Suprafața 6401 m p 1981 10 079 785,28 D138/1982 in administrare imobil 99531 8 29 01 Teren Suprafața 25000 m p Tara : Brazilia; Crasul: Brasilia; Adresa : Str Av das Nagoes nr 06; Suprafața 23 783,7 m p 1964 27 008 140,83 Act donație 143/1964 in administrare imobil 143697 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 8E Supr utila : 2 897,10 m p Supr construita : 832,5 m p Tara : Belgia; Crasul: Bruxelles; Adresa : Rue Montoyer, nr 12 Regim inaltime : S + P + 8E Supr utila : 2 897,10 m p Supr construita :798 m p 2002 9 366 000,00 OU 88/2002 in administrare imobil 99536 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 2E Supr utila : 1260,15 m p Supr construita : 320 m p Tara : Ungaria; Crasul: Budapesta; Adresa : Str Delibab nr 27; Regim inaltime : S + P + 2E + M Supr utila : 982,27 m p Supr construita : 237,70 m p 1961 6 492 528,00 D161/20 06 1961 in administrare imobil 99537 8 29 01 Teren Suprafața 550 m p Tara : Ungaria; Crasul: Budapesta; Adresa : Str Delibab nr 27; Suprafața 629 m p 1961 5 467 392,00 D161/20 06 1961 in administrare imobil 99535 8 29 01 Teren Suprafața 1350 m p Tara : Ungaria; Crasul: Budapesta; Adresa : Str Thokoly nr 72; Suprafața 1497 1948 2 391 553,50 Decizie intabulare 29892/24 11 1948 in administrare imobil 99532 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 4E + M Supr utila : 4105,59 m p Supr construita : 660 m p Tara : Argentina; Crasul: Buenos Ares; Adresa : Str Arroyo nr 962-970; Sediu misiune Regim inaltime : S + P + 4E + M Supr utila : 3 258 m p Supr construita : 660 m p 1957 15 775 512,50 Contract R473 686 /23 11 19 57 in administrare imobil 99533 8 29 01 Teren Suprafața 1290 m p Tara : Argentina; Crasul: Buenos Ares; Adresa : Str Arroyo nr 962-970; Suprafața 775 mp 1957 6 281 707,30 Contract R473 686 /23 11 19 57 in administrare imobil 99558 8 29 01 Teren Suprafața 3070 m p Tara : Elveția; Crasul: Geneva; Adresa : Str Chemin De La Perriere nr 6, Cologny; Suprafața 3127 m p 1960 38 403 675,00 Contract 3746/17 03 1960 in administrare imobil 99567 8 29 01 Teren Suprafața 1320 m p Tara : Finlanda; Crasul: Helsinki; Adresa : Str Stenbackinkatu nr 24; Suprafața 1315 m p 1955 47 450 460,00 Act cumpărare /31 05 1955 in administrare imobil 99569 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S+ D + P + ЗЕ + M Supr utila : 1140,61 m p Supr construita : 211 m p Tara : Turcia; Crasul: Istanbul; Adresa : Str Siraselviler nr 55 ; Tara : Turcia; Orașul: Istanbul; Adresa : Str Siraselviler nr 21; 1907 15 307 500,23 Donație in administrare imobil 99570 8 29 01 Teren Suprafața 507 m p Tara : Turcia; Crasul: Istanbul; Adresa : Str Siraselviler nr 55 ; Tara : Turcia; Orașul: Istanbul; Adresa : Str Siraselviler nr21; 1907 18 792 332,06 Donație in administrare imobil 99577 8 29 01 Teren Suprafața 6500 m p Tara : Portugalia; Crasul: Lisabona; Adresa : Rua de Sao Caetano, nr 5; Suprafața 8 385 m p 1975 24 108 924,72 D 83/5 05 1975 in administrare imobil Pagina 1 din 3 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Modificări Anul dobândirii/ darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 99580 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 4E Supr utila : 2,358 m p Supr construita : 595 m p Tara : Spania; Crasul: Madrid; Adresa : Av Alfonso XIII, nr 157; Regim inaltime : S + P + 4E Supr utila : 2 511,93 m p Supr construita : 595 m p 1969 32 681 177,30 D 497/1 07 1969 in administrare imobil 159437 8 29 01 Clădire Regim Inaltime : P + E Supr utila : 83 m p Supr construita : 43 m p Tara : Franța; Crasul: Marsilia; Adresa : Bd Michelet, nr 157; Regim Inaltime: P Supr utila : 22 m p Supr construita : 22 m p 1992 133 776,79 D 80/15 04 1992 in administrare imobil 99584 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + E Supr utila : 583,47 m p Supr construita :300,4 m p Tara : Franța; Crasul: Marsilia; Adresa : B-dul Michelet 157; Regim inaltime : S + P + E Supr utila: 378 m p Supr construita: 239 m p 1992 2 298 528,45 D 80/15 04 1992 in administrare imobil 99586 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P Supr utila : 83,5 m p Supr construita : 43,47 m p Tara : Franța; Crasul: Marsilia; Adresa : B-dul Michelet 157; Regim inaltime : S + P Supr utila : 72 m p Supr construita : 39 m p 1992 237 149,77 D 80/15 04 1992 in administrare imobil 99591 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 4 660,32 m p Supr construita : 291,27 m p Tara : Rusia; Crasul: Moscova; Adresa : Str Mosfilmovskaia, nr 64; Regim inaltime : S + P + 3E Supr utila : 3 679 m p Supr construita : 1 212 m p 1961 6 663 084,60 Protocol 30 01 1961 in administrare imobil 99592 8 29 01 Teren Suprafața 484 m p Tara : S U A ; Crasul: New York; Adresa : Third Avenue, nr 573-577; Suprafața 580 m p 1974 55 826 098,52 D 213/11 10 1974 in administrare imobil 99593 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S + P + 15E Supr utila : 6,689 m p Supr construita : 484 m p Tara : S U A ; Crasul: New York; Adresa : Third Avenue, nr 573-577; Regim inaltime : S + P + 15E Supr utila : 9,860 m p Supr construita : 580 m p 1974 55 827 947,00 D 213/11 10 1974 in administrare imobil 99596 8 29 01 Teren Suprafața 3600 m p Tara : Canada; Crasul: Ottawa; Adresa : Str Rideau, nr 655; Suprafața 4970 m p 1977 4 550 260,00 NP 6430/6303 /29 12 1977 in administrare imobil 99602 8 29 01 Teren Suprafața 5200 m p Tara : Franța; Crasul: Paris; Adresa : Rue De L'Exposition, nr 1,3,5; Suprafața 5,335 mp 1939 179 634 744,00 Act cumpărare 2/ 29 03 1939 in administrare imobil 159536 8 28 12 Apartament Apartament cu supr de 190 m p Tara : Brazilia; Crasul: Rio Janeiro; Adresa : Rua Baraca Ribeiro, nr 639, ap 901 Tara : Brazilia; Crasul: Rio Janeiro; Adresa : Rua Baraca Ribeiro, nr 639, ap 901 2003 1 155 210,00 HG 1334/13 11 2003 in administrare imobil 99619 8 29 01 Teren Suprafața 1780 m p Tara : Chile; Crasul: Santiago Chile; Adresa : Str Benjamin, nr 2955; Suprafața: 1766 mp 1970 10 710 013,89 D 513/16 12 1970 in administrare imobil 99630 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S+P+2E Supr utila : 3355,07 m p Supr construita : 1012 m p Tara : Polonia; Crasul: Varșovia; Adresa : Str Fr Chopina, Varșovia; Sediu misiune Regim inaltime : S+P+2E Supr utila : 2672,69 m p Supr construita : 948 m p 1950 10 320 684,58 Schimb de terenuri in administrare imobil 99631 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S+P+3E Supr utila : 1 840,47 m p Supr construita : 358 m p Tara : Polonia; Crasul: Varșovia; Adresa : Str Fr Chopina, Varșovia; Bloc locuințe Regim inaltime : S+P+3E Supr utila : 1 266,14 m p Supr construita : 330 m p 1950 4 649 056,43 Schimb de terenuri in administrare imobil 99632 8 29 01 Clădire Sediu misiune Regim inaltime : S+P+3E+M Supr utila : 1 391,8 m p Supr construita : 590 m p Tara : Austria; Crasul: Viena; Adresa : Str Prinz Eugen nr 60, Viena; Sediu misiune Regim inaltime : S+P+3E+M Supr utila : 1 230 m p Supr construita : 590 m p 1936 13 996 432,33 Act cumpărare 43051/10 09 1936 in administrare imobil 99633 8 29 01 Teren Suprafața 1063 m p Tara : Austria; Crasul: Viena; Adresa : Str Prinz Eugen nr 60, Viena; Suprafața 1 087 m p 1936 19 688 550,00 Act cumpărare 43051/10 09 1936 in administrare imobil 99634 8 29 01 Clădire Regim inaltime : S+P+6E Supr utila : 1 482,54 m p Supr construita : 318 m p Tara : Austria; Crasul: Viena; Adresa : Str Theresianumgasse, nr 25; Regim inaltime : S+P+6E Supr utila : 1 474,50 m p Supr construita : 318 m p 1956 11 568 467,18 Act cumpărare 2599/30 04 1956 in administrare imobil 99635 8 29 01 Teren Suprafața 1051 m p Tara : Austria; Crasul: Viena; Adresa : Str Theresianumgasse, nr 25; Suprafața 1 369 m p 1956 16 263 735,00 Act cumpărare 2599/30 04 1956 in administrare imobil Pagina 2 din 3 Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Modificări Anul dobândirii/ darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 159454 8 29 01 Clădire Clădire Anexa Regim Inaltime : S+ P + 3E Supr utila : 365 m p Supr construita : 72 m p Tara : S U A ; Crasul: Washington; Adresa : Str 23 Street, nr 1607; Tara : S U A ; Crasul: Washington; Adresa : Str 23 Street, nr 1601; 1930 3 829 770,00 Act cumparare/1930 in administrare imobil 99639 8 29 01 Clădire Regim inaltime : D + P + 3E Supr utila : 810,12 m p Supr construita : 125 m p Tara : S U A ; Crasul: Washington; Adresa : Str Massachusetts, nr 2238; Tara : S U A ; Crasul: Washington; Adresa: Str Massachusetts, nr 2236; 1965 5 471 100,00 Act cumparare/1965 in administrare imobil 99640 8 29 01 Teren Suprafața 125 m p Tara : S U A ; Crasul: Washington; Adresa : Str Massachusetts, nr 2238; Tara : S U A ; Crasul: Washington; Adresa: Str Massachusetts, nr 2236; 1965 1 823 700,00 Act cumpărare /1965 in administrare imobil Pagina 3 din 3 GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind actualizarea anexei nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, al art 20 alin (1) din Legea 213/1998 privind bunurile proprietate publică, cu modificările și completările ulterioare și având în vedere art 2 din Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Art 1 - Se aprobă actualizarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, pentru imobilele proprietate a statului român aflate în administrarea Ministerului Afacerilor Externe având datele de identificare prevăzute în anexa nr 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Se aprobă scoaterea din inventarul centralizat al bunurilor imobile, imobilele situate la pozițiile 99526 și 99605, având datele de identificare prevăzute în anexa nr 2 care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 3 - Se aprobă modificarea datelor de identificare pentru imobilele la care au fost constate, în timpul efectuării operațiunii de reevaluare, diferențe între datele existente în inventarul centralizat al bunurilor imobile publicat prin H G nr 1705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare, și constatările „in situ”, având datele de identificare prevăzute în anexa nr 3 care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 4 - Se aprobă înscrierea, în condițiile legii, în inventarul centralizat al bunurilor imobile publicat prin H G nr 1705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare a imobilelor prevăzute în anexa nr 4 care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 5 - Ministerul Afacerilor Externe și Ministerul Finanțelor Publice vor opera modificările corespunzătoare în inventarul centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, din anexa nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificările și completările ulterioare PRIM-MINISTRU Sorin Mihai Grindeanu Proiect PARLAMENTUL ROMÂNIEI Lege pentru ratificarea Acordului de cooperare privind parteneriatul și dezvoltarea între Uniunea Europeană și statele membre ale acesteia, pe de o parte, și Republica Islamică Afganistan, pe de altă parte, semnat la Munchen, la 18 februarie 2017 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Acordul de cooperare privind parteneriatul și dezvoltarea între Uniunea Europeană și statele membre ale acesteia, pe de o parte, și Republica Islamică Afganistan, pe de altă parte, semnat la Munchen, la 18 februarie 2017 Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art 75 și ale art 76 alin (2) din Constituția României, republicată PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR Nicolae-Liviu DRAGNEA PREȘEDINTELE SENATULUI Călin-Constantin-Anton POPESCU-TĂRICEANU București, Nr Proiect PARLAMENTUL ROMÂNIEI Lege pentru aderarea României la Protocolul referitor la privilegiile și imunitățile Autorității Internaționale privind Spațiile Submarine, adoptat la Kingston, la 27 martie 1998, care a intrat în vigoare la 31 mai 2003 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - România aderă la Protocolul referitor la privilegiile și imunitățile Autorității Internaționale privind Spațiile Submarine, adoptat la Kingston, la 27 martie 1998, care a intrat în vigoare la 31 mai 2003 Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art 75 și ale art 76 alin (2) din Constituția României, republicată PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR Nicolae-Liviu DRAGNEA PREȘEDINTELE SENATULUI Călin-Constantin-Anton POPESCU-TĂRICEANU București, Nr PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENATUL LEGE pentru modificarea și completarea Legii nr 105/2012 privind detașarea experților naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene Parlamentul României adoptă prezenta lege Art I - Legea nr 105/2012 privind detașarea experților naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 455 din 6 iulie 2012, se modifică și se completează după cum urmează: 1 Articolul 1 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 1 - Prezenta lege stabilește cadrul intern necesar detașării experților naționali din România la instituțiile și organismele Uniunii Europene Dispozițiile prezentei legi se aplică și misiunilor civile de gestionare a crizelor derulate sub egida Politicii de Securitate și Apărare Comună a Uniunii Europene ” 2 După articolul 1 se introduce un nou articol, articolul 11, cu următorul cuprins: „Art 11 - (1) La nivel național, instituția care coordonează procesul de detașare a experților naționali din România la instituțiile și organismele Uniunii Europene este Ministerul Afacerilor Externe, în baza atribuțiilor sale, reglementate conform actului normativ privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe (2) Ministerul Afacerilor Externe stabilește, ori de câte ori este necesar, în funcție de solicitările Uniunii Europene și de prioritățile de politică externă ale României, misiunile civile în cadrul cărora pot fi detașați experți naționali ” 3 La articolul 2 alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: „(1) Pentru persoanele care provin din instituții publice detașarea se face la inițiativa instituției sau a organismului Uniunii Europene la care urmează a fi făcută detașarea și a persoanei interesate a deveni expert național detașat, cu acordul angajatorului în cadrul 1 căruia își desfășoară activitatea persoana interesată și cu informarea Ministerului Afacerilor Externe, pentru o perioadă de timp determinată potrivit cerințelor instituției sau organismului Uniunii Europene ” 4 După alineatul (1) al articolului 2 se introduce un nou alineat, alineatul (11), cu următorul cuprins: „(11) În cazul persoanelor care provin de la entități din sectorul privat detașarea pe funcția de expert național se face după obținerea acordului scris al Ministerului Afacerilor Externe, precum și a avizului pentru accesul la informații clasificate eliberat de Oficiul Registrului Național pentru Informații Secret de Stat (ORNISS) Prin entități din sectorul privat se înțeleg acele entități fără scop lucrativ care au un obiect de activitate relevant pentru domeniile în care se solicită detașarea experților ” 5 La articolul 2 alineatul (2) se modifică și va avea următorul cuprins: „(2) Pentru cadrele militare care se detașează ca experți militari naționali la Secretariatul General al Consiliului în vederea încadrării la Statul Major Militar al Uniunii Europene, inițiativa detașării aparține instituției publice din România în care aceștia își desfășoară activitatea, cu informarea Ministerului Afacerilor Externe Prevederile prezentului alineat se aplică și în situația prelungirii detașării ” 6 După alineatul (2) al articolului 2 se introduc două noi alineate, alineatele (3) și (4) cu următorul cuprins: „(3) Ministerul Afacerilor Externe decide, în baza atribuțiilor sale, în funcție de prioritățile de politică externă ale României și cu luarea în considerare a circumstanțelor specifice fiecărui caz, cu privire la oportunitatea acordării, respectiv, a retragerii acordului scris pentru detașarea pe funcția de expert național în cazul persoanelor provenind de la entități din sectorul privat Acordul poate fi retras și după ce detașarea a început De la data retragerii acordului detașarea încetează de drept (4) Detașarea se acordă, de regulă, pentru o perioadă de un an, care poate fi prelungită succesiv numai cu acordul angajatorului, fără a depăși un total de patru ani În situații excepționale, această perioadă poate fi prelungită cu încă doi ani, fără a depăși un total de șase ani În cazul persoanelor detașate de la entități din sectorul privat prelungirea se face cu acordul ministrului afacerilor externe ” 7 La articolul 4 alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Expertul național provenit de la instituții publice este obligat să solicite angajatorului acordul cu privire la prelungirea detașării, concomitent cu informarea Ministerului Afacerilor Externe Pentru persoanele care provin de la entități din sectorul privat este necesară obținerea acordului scris din partea Ministerului Afacerilor Externe Prevederile alin (2) și ale art 2 alin (3) și (4) se aplică în mod corespunzător ” 2 8 Articolul 5 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 5 - Pe întreaga durată a detașării, angajatorul care a detașat expertul național are obligația să aducă la cunoștința acestuia, a Ministerului Afacerilor Externe și a instituției sau organismului Uniunii Europene la care a fost detașat modificările situațiilor de drept sau de fapt care stau la baza detașării și care privesc angajatorul sau angajatul detașat ” 9 La articolul 6 alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: „(1) Angajatorul care urmează să detașeze o persoană în calitate de expert național are obligația de a transmite Ministerului Afacerilor Externe, cu cel puțin 30 de zile înaintea datei de începere a detașării, o comunicare care conține acordul său expres privind detașarea De asemenea, dacă angajatorul este o entitate din sectorul privat, trebuie să anexeze comunicării transmise Ministerului Afacerilor Externe un angajament expres prin care se obligă să își îndeplinească obligațiile ce decurg din respectarea dispozițiilor art 11 Pentru detașarea la misiunile civile termenul de comunicare este de 10 zile ” 10 După alineatul (2) al articolului 6 se introduc patru noi alineate, alineatele (3), (4), (5) și (6) cu următorul cuprins: ”(3) Evaluarea candidaturii pentru un post de expert național se face de către instituția publică de la care se efectuează detașarea În cazul aprobării candidaturii, se informează Ministerul Afacerilor Externe în vederea transmiterii candidaturii către Reprezentanța Permanentă a României la Uniunea Europeană (4) În cazul candidaților care provin din sectorul privat, evaluarea candidaturii se face de către Ministerului Afacerilor Externe, în condițiile art 2 În cazul aprobării candidaturii, Ministerul Afacerilor Externe transmite această comunicare Reprezentanței Permanente a României la Uniunea Europeană În caz contrar, Ministerul Afacerilor Externe informează angajatorul cu privire la respingerea solicitării de eliberare a acordului (5) Procedura de evaluare a candidaturii și de obținere a acordului Ministerului Afacerilor Externe se reglementează prin Ordin al ministrului afacerilor externe și va avea în vedere, fără a se limita la acestea, dovada calității de angajat, nivelul și specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, expertiza și experiența profesională relevante, relevanța domeniului de activitate a angajatorului în raport cu atribuțiile pe care ar urma să și le asume expertul în cazul în care procedura de detașare este îndeplinită, precum și alte criterii în conformitate cu cerințele și reglementările emise de instituțiile și organismele Uniunii Europene referitoare la detașarea experților naționali (6) La solicitarea Ministerului Afacerilor Externe, personalul selectat în vederea detașării va efectua un stagiu de pregătire Condițiile efectuării acestui stagiu vor fi reglementate prin Ordin al ministrului afacerilor externe ” 3 11 Articolul 8 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 8 - În situația în care, la inițiativa expertului național sau a instituției ori a organismului Uniunii Europene la care acesta a fost detașat, detașarea încetează înaintea termenului stabilit inițial, expertul național are obligația comunicării acestui fapt Ministerului Afacerilor Externe și angajatorului care l-a detașat, în termen de 10 zile de la inițierea demersurilor pentru încetarea detașării, în condițiile reglementărilor interne ale instituției sau organismului Uniunii Europene la care a fost detașat ” 12 Articolul 13 se modifică și va avea următorul cuprins: „(1) Pentru participarea la interviu, în vederea selecționării pentru un post de expert național detașat, candidații din autoritățile și instituțiile publice beneficiază de drepturile prevăzute de legislația aplicabilă personalului trimis în misiune temporară în străinătate, în situația în care cheltuielile aferente participării la interviu nu sunt suportate de instituția sau organismul Uniunii Europene care organizează interviul, iar angajatorul este de acord cu detașarea expertului la instituția sau organismul Uniunii Europene (2) De aceleași drepturi pot beneficia și candidații provenind de la entități din sectorul privat cu acordul angajatorului și în urma obținerii acordului scris al Ministerului Afacerilor Externe în conformitate cu prevederile art 2 alin (3) ” 13 La articolul 16 alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Prin procedură de detașare îndeplinită se înțelege emiterea de către angajator a actului prin care se dispune detașarea expertului la instituția sau organismul Uniunii Europene În cazul persoanelor provenind de la entități din sectorul privat acest lucru se realizează ulterior obținerii acordului scris al Ministerului Afacerilor Externe ” Art II - În termen de 90 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei legi se va înființa, prin Hotărâre de Guvern, o structură permanentă în cadrul Ministerului Afacerilor Externe cu atribuții privind detașarea experților naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene, conform competențelor în domeniu ale Ministerului Afacerilor Externe Acestei structuri i se vor aloca resursele bugetare corespunzătoare pentru înființarea a 3 posturi Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art 75 și ale art 76 alin (1) sau (2), după caz, din Constituția României, republicată PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR PREȘEDINTELE SENATULUI 4 București, Nr 5 BIBLIOGRAFIA PROFILULUI CONSULAR A Legislație privind Corpul diplomatic și consular al României, organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe și reglementarea domeniului consular intern: > Constituția României, republicată; > Legea nr 269/2003 privind Statutul Corpului diplomatic și consular al României, cu modificările și completările ulterioare; > Programul de Guvernare 2017-2020, "Viziunea” și capitolul ”Politică Externă”, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr 496/2017, disponibil și la http://gov ro/fisiere/pagini fisiere/17-06-29-08-28-44Programul-de-guvernare2017-2020-2 pdf > Hotărârea Guvernului României nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; > Hotărârea Guvernului României nr 760/1999 privind aprobarea Regulamentului consular, cu modificările și completările ulterioare; > Legea nr 21/1991 a cetățeniei române, republicată, cu modificările și completările ulterioare; > Ordonanță de Urgență nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare B Drept internațional > Convenția de la Viena din 18 aprilie 1961 privind relațiile diplomatice; > Convenția de la Viena din 24 aprilie 1963 privind relațiile consulare; > Anghel, Ion M , Drept diplomatic și consular, Editura Universul Juridic, București, 2011; - DREPTUL CONSULAR - Noțiuni introductive (Capitolul I - Relațiile consulare; Capitolul II - Funcțiile și activitățile consulare ; Capitolul III - Statutul juridic al oficiului consular și al membrilor acestuia); > Miga Beșteliu, Raluca, Drept internațional public, Editura CH Beck, București, vol 1 (ediția din 2014) și vol 2 (ediția din 2014) C Istorie, protocol și relații internaționale > Birâ, Daniel (coord ), Relațiile internaționale contemporane Teme centrale în politica mondială, Editura Polirom, Iași, 2013; > Constantiniu, Florin, O istorie sinceră a poporului român, Partea a 111-a - Istoria modernă, Editura Univers Enciclopedic, București, 1997; > Manciur, Emilian, Protocol instituțional, Editura Comunicare ro, București, 2002 > Informații generale despre Uniunea Europeană, disponibile la https://europa eu/european-union/about-eu ro; > Rubricile Domenii de referință și Dosare de actualitate de pe site-ul MAE www mae ro; > Comunicate de presă; declarații, interviuri, discursuri din perioada 1 01 2016 - prezent disponibile pe site-ul MAE Hotărârea CJUE în cauza C-392/16, Marcu Curtea de Justiție a Uniunii Europene (CJUE) a pronunțat joi, 6 iulie 2017, hotărârea în cauza C-392/16, Marcu, cerere de decizie preliminară formulată, în temeiul articolului 267 TFUE, de Curtea de Apel București Respectiva cerere privește interpretarea Directivei 77/388/CEE a Consiliului din 17 mai 1977 privind armonizarea legislațiilor statelor membre referitoare la impozitele pe cifra de afaceri - sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată: baza unitară de evaluare (Directiva 77/388), precum și a Directivei 2006/112/CE a Consiliului din 28 noiembrie 2006 privind sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată (Directiva 2006/112), în special interpretarea dispozițiilor acestora referitoare la condițiile de aplicare a mecanismului taxării inverse Situația de fapt și întrebarea adresată CJUE Reclamantul din litigiul de pe rolul instanței de trimitere a încheiat în perioada august 2005-decembrie 2009, în calitate de vânzător, 35 de tranzacții imobiliare cu terenuri și apartamente care făceau parte din patrimoniul personal, atât cu persoane fizice, neînregistrate în scopuri de TVA, cât și cu persoane juridice de drept român, înregistrate în scopuri de TVA Pentru aceste tranzacții, nu a colectat și nu a virat către stat TVA În urma unui control efectuat în cursul anului 2010, administrația fiscală a constatat că aceste tranzacții îndeplineau condițiile legale necesare pentru a putea fi impozitate în scopuri de TVA și că reclamantul a devenit persoană obligată la plata TVA începând cu 1 februarie 2006 În acest context, administrația fiscală a emis o decizie de impunere privind TVA datorată retroactiv pentru toate tranzacțiile imobiliare pe care acesta le-a încheiat în calitate de vânzător începând cu data respectivă Reclamantul a contestat legalitatea deciziei de impunere și a solicitat, pentru tranzacțiile încheiate în cursul anilor 2006 și 2007 cu persoane înregistrate în scopuri de TVA, aplicarea mecanismului de taxare simplificată, și anume a mecanismului taxării inverse, care era obligatoriu în perioada respectivă în cazul tranzacțiilor cu terenuri între persoane impozabile, în temeiul legislației naționale Administrația fiscală a respins argumentele sale privind aplicarea retroactivă a taxării inverse pentru motivul că, în temeiul legislației fiscale naționale, în versiunea în vigoare în cursul anilor 2006 și 2007, aplicarea acestui mecanism era supusă condiției imperative ca atât furnizorul, cât și beneficiarul să fi fost înregistrați în scopuri de TVA Or, această condiție nu era îndeplinită În aceste condiții, Curtea de Apel București a hotărât să suspende judecarea cauzei și să adreseze CJUE întrebarea dacă Directiva 77/388 și Directiva 2006/112 se opun unei norme de drept național sau unei practici fiscale naționale potrivit căreia mecanismul taxării inverse se aplică numai cu condiția ca atât furnizorul, cât și beneficiarul bunului în cauză să fie înregistrați în scopuri de TVA la momentul în care are loc operațiunea, nerespectarea acestei condiții determinând consecința că furnizorul, în conformitate cu regulile normale ale sistemului de TVA, este obligat la plata acestei taxe Hotărârea CJUE Potrivit CJUE, cererea de decizie preliminară este inadmisibilă Curtea a constatat, în primul rând, că nu este competentă să răspundă la întrebarea preliminară, în măsura în care aceasta se referă la tranzacții imobiliare în discuție în litigiul principal, anteriorare aderării României la Uniunea Europeană, care a avut loc la 1 ianuarie 2007 În al doilea rând, instanța UE a remarcat că întrebarea preliminară vizează atât dispozițiile Directivei 77/388, cât și pe cele ale Directivei 2006/112 Curtea a reținut că faptele relevante din litigiul principal sunt ulterioare datei de 1 ianuarie 2007, când a intrat în vigoare Directiva 2006/112 și că, prin urmare, numai examinarea dispozițiilor acesteia este relevantă pentru furnizarea unui răspuns la întrebarea preliminară În al treilea rând, Curtea a subliniat că articolul 199 din Directiva 2006/112 constituie o excepție de la principiul prevăzut la articolul 193, potrivit căruia TVA este datorată de persoana impozabilă care efectuează o livrare de bunuri sau o prestare de servicii impozabilă Articolul 199 permite statelor membre să recurgă, în situațiile prevăzute la alineatul (1) literele (a)-(g), la mecanismul taxării inverse, în temeiul căruia persoana obligată la plata TVA este persoana impozabilă destinatară a operațiunii supuse TVA În temeiul articolului 199 alineatul (1) litera (c) din Directiva 2006/112, statele membre pot prevedea ca persoana obligată la plata TVA să fie persoana impozabilă destinatară a livrării de bunuri imobile, în conformitate cu articolul 135 alineatul (1) literele (j) și (k) din aceeași directivă, în cazul în care furnizorul a optat pentru impozitarea livrării în temeiul articolului 137 din directiva menționată Curtea a remarcat faptul că cererea de decizie preliminară nu precizează natura exactă a bunurilor imobile în discuție în cauza principală Cu toate acestea, reiese din respectiva cerere că reclamantul nu a optat pentru impozitarea operațiunilor în discuție în cauza principală, întrucât, într-o primă etapă, nu a fost înregistrat în scopuri de TVA, iar ulterior, atunci când a fost considerat din oficiu de administrația fiscală drept persoană impozabilă și când a fost emisă o decizie de impunere pentru operațiunile în discuție, a contestat legalitatea deciziei În acest context, CJUE a statuat că, în litigiul principal, condițiile de aplicare a articolului 199 alineatul (1) litera (c) din Directiva 2006/112 nu sunt îndeplinite și că nu s-ar putea aplica mecanismul taxării inverse, astfel cum este prevăzut de această directivă Pe de altă parte, presupunând că operațiunile în discuție în litigiul principal ar viza bunuri imobile în sensul articolului 12 alineatul (1) literele (a) și (b) din Directiva 2006/112, Curtea a constatat că mecanismul taxării inverse nu poate fi aplicat nici operațiunilor menționate, deoarece acestea nu figurează printre cele prevăzute limitativ la articolul 199 alineatul (1) literele (a)-(g) din Directiva 2006/112 CJUE a conchis că, din analiza dispozițiilor Directivei 2006/112, rezultă că mecanismul taxării inverse pe care aceasta îl prevede nu poate fi aplicat operațiunilor în discuție în cauza principală Prin urmare, potrivit CJUE, întrebarea preliminară, care se referă la normele de aplicare a acestui mecanism, este de natură ipotetică și răspunsul la aceasta nu este necesar pentru soluționarea litigiului principal Întrebarea preliminară este, prin urmare, inadmisibilă Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României Guvernul României HOTĂRÂRE pentru modificarea și completarea Regulamentului consular, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 760/1999 În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art I - Regulamentul consular, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 760/1999, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 468 din 27 septembrie 1999, se modifică și se completează după cum urmează: 1 Titlul capitolului I se modifică și va avea următorul cuprins: „Organizarea generală a activității consulare“ 2 La articolul 2, după punctul 2 se introduce un nou punct, pct 21, cu următorul cuprins: „21 Deschiderea și închiderea unui birou consular, ca parte a unei misiuni diplomatice sau a unui oficiu consular de carieră existent, în afara sediului acestora, se fac prin ordin al ministrului afacerilor externe “ 3 La articolul 2, litera b) de la punctul 5 se abrogă 4 La articolul 5, punctul 2 se modifică și va avea următorul cuprins: „2 Consulii generali, șefi ai oficiilor consulare cu rang de consulat general, sunt numiți la post prin hotărâre a Guvernului, la propunerea ministrului afacerilor externe Șefii celorlalte oficii consulare sunt numiți la post prin ordin al ministrului afacerilor externe “ 5 La articolul 6, punctul 1 se modifică și va avea următorul cuprins: „1 Ministerul Afacerilor Externe va solicita, pe cale diplomatică, acordul prealabil al statului pe teritoriul căruia se află oficiul consular de carieră cu privire la numirea șefului oficiului consular, dacă prin convențiile la care România și statul de reședință sunt părți sau prin legile, regulamentele ori uzanțele statului de reședință nu se prevede altfel “ 6 După articolul 6, se introduce un nou articol, art 61, cu următorul cuprins: „Art 61 - 1 La misiunile diplomatice ale României, activitatea consulară este prestată în cadrul secțiilor consulare formate din: a) diplomați cu atribuții consulare; b) angajați consulari, care sunt membri ai personalului administrativ și tehnic al misiunii diplomatice afectați activității consulare 2 La nivelul secțiilor consulare din cadrul misiunilor diplomatice, organizarea și prestarea activității consulare sunt coordonate de diplomatul cu atribuții consulare 3 La secțiile consulare formate din cel puțin 5 membri, incluzând angajații consulari contractați pe plan local, ministrul afacerilor externe poate numi, prin ordin, un coordonator al secției consulare dintre diplomații cu atribuții consulare care au cel puțin 5 ani de experiență în activitatea consulară sau în activități cu profil conex Propunerea de numire este formulată de departamentul de specialitate din Centrala Ministerului Afacerilor Externe, după consultarea misiunii diplomatice 4 La secțiile consulare încadrate cu cel puțin 2 diplomați cu atribuții consulare, unde nu este numit un coordonator al secției consulare în condițiile prevăzute la pct 2, șeful misiunii diplomatice încredințează unuia dintre acești diplomați responsabilitatea de a coordona organizarea și prestarea activității consulare “ 7 După articolul 7, se introduce un nou articol, art 71, cu următorul cuprins: „Art 71 - 1 Ministerul Afacerilor Externe primește și soluționează solicitările altor state privind: a) înființarea oficiilor consulare de carieră străine pe teritoriul României; b) modificărilor ulterioare aduse sediului, rangului sau circumscripției consulare a oficiilor consulare de carieră străine de pe teritoriul României; c) acordul prealabil, după caz, și acreditarea personalului încadrat la oficiile consulare de carieră străine de pe teritoriul României 2 După primirea patentei consulare de la statul acreditant, ministrul afacerilor externe semnează exequaturul prin care șefului oficiului consular de carieră străin este admis să își exercite funcțiile consulare pe teritoriul României “ 8 Titlul capitolului II se modifică și va avea următorul cuprins: „Exercitarea atribuțiilor consulare“ 9 Articolul 8 se modifică și va avea următorul cuprins: „1 Atribuțiile consulare sunt exercitate: a) la oficiile consulare de carieră, prin funcționarii consulari, care pot fi consuli generali, consuli, viceconsuli sau agenți consulari; b) la misiunile diplomatice, prin diplomații cu atribuții consulare, numiți și notificați ca atare la autoritățile statului acreditar 2 În situații temeinic justificate, Ministerul Afacerilor Externe poate aproba exercitarea de către angajații consulari, temporar sau pe durata misiunii în străinătate, a tuturor sau doar a anumitor atribuții consulare, prin delegarea dreptului de decizie și semnătură în cadrul procedurilor consulare 3 Atribuțiile consulare se exercită în cadrul circumscripției consulare Cu toate acestea, în împrejurări speciale, un funcționar consular poate, cu consimțământul statului de reședință, să își exercite atribuțiile și în exteriorul circumscripției consulare 4 Statul român, prin Ministerul Afacerilor Externe, poate, după notificarea către statele interesate și dacă niciunul dintre ele nu se opune în mod expres, să însărcineze o misiune diplomatică sau un oficiu consular de carieră stabilit într-un stat să își asume exercitarea atribuțiilor consulare într-un alt stat 5 De asemenea, dacă, după notificarea statului de reședință, acesta nu se opune, o misiune diplomatică sau un oficiu consular de carieră al statului român poate exercita atribuții consulare în statul de reședință în numele unui stat terț 6 Statul român, prin Ministerul Afacerilor Externe, poate, după notificarea către statele interesate și dacă niciunul dintre ele nu se opune în mod expres, să delege exercitarea atribuțiilor consulare într-un stat în care nu este reprezentat printr-o misiune diplomatică sau un oficiu consular de carieră rezident, misiunii diplomatice sau oficiului consular de carieră al unui stat terț “ 10 Articolul 9 se modifică și va avea următorul cuprins: „1 În capitalele țărilor unde există concomitent o misiune diplomatică și un oficiu consular de carieră ale României, atribuțiile consulare sunt exercitate în exclusivitate de către respectivul oficiu consular de carieră în cadrul circumscripției sale Dacă circumscripția oficiului consular de carieră nu acoperă integral teritoriul statului de reședință, pentru teritoriul situat în exteriorul acestei circumscripții, atribuțiile consulare sunt exercitate de secția consulară a misiunii diplomatice 2 Oficiile consulare de carieră vor soluționa cererile persoanelor care nu au domiciliul sau reședința în interiorul propriilor circumscripții consulare doar în cazuri deosebite, urgente, procedând la informarea ulterioară a oficiului consular teritorial competent 3 Serviciile consulare se prestează la sediul misiunii diplomatice sau al oficiului consular În situații temeinic justificate, misiunile diplomatice și oficiile consulare pot organiza consulate itinerante prin deplasarea personalului consular, împreună cu documentele și echipamentele de lucru transportabile, în vederea prestării de servicii consulare în afara sediilor reprezentanțelor române, cu respectarea legilor, a regulamentelor și a uzanțelor statului acreditar “ 11 La articolul 11, punctul 4 se modifică și va avea următorul cuprins: „4 Activitatea funcționarilor consulari se desfășoară în conformitate cu prevederile legislației Uniunii Europene, ale legilor și regulamentelor române, precum și cu instrucțiunile Ministerului Afacerilor Externe date în aplicarea lor, cooperând, după caz, cu omologii din statele membre ale Uniunii Europene “ 12 La articolul 12, punctul 2 se modifică și va avea următorul cuprins: „2 Activitatea de informare trebuie să contribuie la aplicarea unitară a legislației Uniunii Europene, la aderarea României la instrumentele juridice ale Consiliului Europei, la lărgirea cadrului juridic bi- și multilateral, la asigurarea dreptului cetățenilor români la tratament egal cu cetățenii altor state, inclusiv la liberă circulație “ 13 La articolul 14, după punctul 1 se introduc două noi puncte, pct 11 și 12, cu următorul cuprins: „11 Cetățenilor celorlalte state membre ale Uniunii Europene li se acordă asistență și protecție consulară în conformitate cu legislația Uniunii Europene și, după caz, în condițiile stabilite prin acordurile și înțelegerile încheiate de România cu statele respective, precum și de legislația română 12 Cetățenilor statelor terțe în raport cu Uniunea Europeană li se acordă asistență și protecție consulară în conformitate cu acordurile și înțelegerile bilaterale încheiate de România cu statele respective “ 14 La articolul 14, punctele 2-4 se modifică și vor avea următorul cuprins: „2 Asistența și protecția se acordă în situații de criză precum conflicte armate, atentate teroriste, calamități naturale și alte dezastre, ca și în caz de spitalizări, decese, accidente, pierdere, furt sau distrugere a documentelor de călătorie, a permiselor de conducere și a certificatelor de înmatriculare a autovehiculelor, rețineri, arestări, limitarea în orice alt mod a libertății personale, condamnări în statul de reședință și în alte situații asemănătoare 3 Sub rezerva și în limitele impuse de legislația statului de reședință, funcționarul consular, în calitatea sa oficială, va asigura reprezentarea cetățenilor români în fața instanțelor judecătorești sau se va îngriji de asigurarea reprezentării lor adecvate, pentru a solicita adoptarea de măsuri provizorii în vederea apărării drepturilor și intereselor acestora, atunci când persoanele respective nu și le pot apăra din cauza absenței sau din orice altă cauză Reprezentarea încetează de îndată ce persoana respectivă și-a desemnat un mandatar sau își asigură personal apărarea drepturilor și intereselor în statul de reședință 4 Funcționarul consular va interveni la autoritățile statului de reședință pentru instituirea măsurilor de protecție corespunzătoare în beneficiul minorilor și al incapabililor, cetățeni români aflați în statul de reședință “ 15 La articolul 16, literele a) și b) ale punctului 2 se modifică și va avea următorul cuprins: „a) redactarea de înscrisuri, la solicitarea părților, în vederea îndeplinirii uneia dintre procedurile notariale prevăzute de lege în competența misiunilor diplomatice și a oficiilor consulare de carieră; b) autentificarea înscrisurilor, cu excepția actelor juridice între vii cu efect constitutiv sau translativ de proprietate și a actelor privind alegerea, modificarea și lichidarea regimului matrimonial;“ 16 La articolul 17, punctele 2 și 3 se modifică și vor avea următorul cuprins: „2 În temeiul legii, șefii misiunilor diplomatice și ai oficiilor consulare de carieră ale României sunt ofițeri de stare civilă Ei pot delega exercitarea atribuțiilor de ofițer de stare civilă în condițiile legii 3 Șefii misiunilor diplomatice și ai oficiilor consulare de carieră ale României sau, după caz, membrii personalului consular cărora le-a fost delegată exercitarea atribuțiilor de ofițer de stare civilă efectuează, în condițiile legii, operațiuni de înregistrare a actelor și faptelor de stare civilă produse în propria circumscripție consulară, precum și de înscriere în registrele de stare civilă române a certificatelor de stare civilă emise cetățenilor români de autoritățile statelor acreditare, și eliberează certificate de stare civilă “ 17 La articolul 18, punctele 2 și 3 se modifică și vor avea următorul cuprins: „2 În temeiul legii, funcționarii consulari vor primi, în condițiile prevăzute de lege, cereri pentru: a) acordarea sau redobândirea cetățeniei române; b) renunțarea la cetățenia română; c) verificarea statutului juridic al persoanelor fizice în raport cu statul român Aceste cereri sunt transmise în țară spre a fi soluționate de către autoritățile competente 3 Persoanele cărora li s-a aprobat, la cerere, acordarea sau redobândirea cetățeniei română, cu păstrarea domiciliului în străinătate, depun jurământul de credință la misiunea diplomatică sau la oficiul consular de carieră al României din țara în care domiciliază, în fața șefului reprezentanței sau a unui membru delegat de acesta, în condițiile legii După depunerea jurământului, persoanei care a dobândit cetățenia română i se eliberează certificatul de cetățenie “ 18 La articolul 21, punctele 1 și 2 se modifică și vor avea următorul cuprins: „1 Funcționarii consulari primesc cereri și eliberează, în condițiile prevăzute de lege, pașapoarte și alte documente de călătorie cetățenilor români, străinilor beneficiari ai statutului de refugiat sau ai protecției subsidiare acordate de România și membrilor de familie ai acestora pentru care s-a solicitat reîntregirea familiei, apatrizilor cu domiciliul în România, precum și, după caz, cetățenilor statelor membre ale Uniunii Europene, cu aprobarea prealabilă a autorităților române, respectiv a autorităților din statul al cărui resortisant este solicitantul și în condițiile prevăzute de legislația Uniunii Europene 2 Misiunile diplomatice și oficiile consulare de carieră ale României preiau cereri și acordă vize, în condițiile prevăzute de legislația națională, de legislația Uniunii Europene și de acordurile încheiate cu state terțe de Uniunea Europeană sau, după caz, de România “ 19 După articolul 21, se introduc două noi articole, art 211 și 212, cu următorul cuprins: „Art 211 - 1 Funcționarul consular eliberează, la cerere, adeverințe care atestă autenticitatea permiselor de conducere românești și valabilitatea dreptului de a conduce acordat de autoritățile române, dacă dreptul de a conduce nu este grevat de suspendări sau anulări care necesită clarificări la instituțiile române competente 2 În vederea eliberării adeverințelor prevăzute la pct 1, misiunile diplomatice și oficiile consulare primesc sau, după caz, accesează în sistemele de evidență gestionate de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne informații privind identitatea titularilor, permisele de conducere eliberate și eventualele sancțiuni care grevează dreptul de a conduce 3 Funcționarul consular eliberează, la cerere, pașapoarte mortuare pentru transportul funerar al persoanelor de cetățenie sau de origine română, decedate în străinătate, în vederea înhumării pe teritoriul României, în condițiile prevăzute de convențiile internaționale la care România este parte și de legislația română 4 În cadrul activității de specialitate prestate, funcționarul consular poate elibera, la cerere, alte adeverințe și documente specifice, în vederea prezentării la autoritățile române sau din statul acreditar, în conformitate cu normele de drept internațional și cu prevederile legislației române, precum și cu uzanțele internaționale Art 212 - 1 Bunurile cetățenilor români pierdute, furate sau rămase în străinătate în urma decesului proprietarilor, care sunt recuperate pe teritoriul statului de reședință de autoritățile locale sau de alte persoane, fizice ori juridice, și puse la dispoziția misiunilor diplomatice sau a oficiilor consulare române, sunt transmise în România, în vederea restituirii lor, prin intermediul structurilor Ministerului Afacerilor Interne, proprietarilor sau, după caz, moștenitorilor ori familiilor acestora 2 În cazul în care nu este posibilă expedierea în țară a bunurilor prevăzute la pct 1, persoanele interesate sunt notificate cu privire la necesitatea întreprinderii demersurilor specifice pentru preluarea bunurilor de la sediul misiunii diplomatice sau al oficiului consular român din străinătate Dacă persoanele în cauză nu dau curs acestei solicitări în termen de 90 zile de la data notificării, misiunea diplomatică sau oficiul consular procedează la distrugerea bunurilor pe plan local, cu excepția banilor și a celorlalte valori, informând totodată aceleași persoane asupra măsurilor dispuse “ 20 La articolul 22, punctul 2 se modifică și va avea următorul cuprins: „2 Taxele consulare se încasează anticipat și constituie venit la bugetul de stat “ 21 Articolul 23 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 23 - Funcționarii consulari vor îndeplini orice alte atribuții date prin lege sau potrivit uzanțelor internaționale, dacă nu se contravine reglementărilor statului de reședință sau convențiilor internaționale la care România este parte “ 22 După articolul 23, se introduce un nou articol, art 231, cu următorul cuprins: „Art 231 - 1 În vederea aducerii la îndeplinire a atribuțiilor consulare, Ministerul Afacerilor Externe realizează interconexiuni ale sistemelor informatice care deservesc activitatea consulară cu sistemele de evidență ale autorităților române de resort 2 Personalul consular cu drept de acces la sistemele de evidență prevăzute la pct 1 accesează aceste sisteme exclusiv pentru soluționarea procedurilor consulare și prelucrează datele astfel accesibile exclusiv în scopul îndeplinirii atribuțiilor consulare, cu respectarea reglementărilor legale având ca obiect protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal 3 În vederea stabilirii metodologiei de cooperare cu autoritățile publice care dețin competențe conexe în raport cu soluționarea procedurilor consulare, Ministerul Afacerilor Externe încheie protocoale interinstituționale cu aceste autorități “ 23 La articolul 24, punctul 6 se modifică și va avea următorul cuprins: „6 În calitate de șefi ai oficiilor consulare onorifice ale României în străinătate pot fi numiți doar cetățeni români sau străini care au domiciliul pe teritoriul statului acreditar “ 24 După articolul 24, se introduce un nou articol, art 241, cu următorul cuprins: „Art 241 - Înființarea și modificările ulterioare aduse sediului, rangului sau circumscripției oficiilor consulare onorifice străine acreditate pe teritoriul României, acordarea consimțământului prealabil privind numirea consulilor onorifici străini și acreditarea acestora în România se aprobă de către ministrul afacerilor externe Prevederile art 71 pct 2 se aplică în mod corespunzător “ Art II - Hotărârea Guvernului nr 760/1999 privind aprobarea Regulamentului consular, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 468 din 27 septembrie 1999, cu modificările următoare, precum și cu modificările și completările aduse prin prezenta hotărâre, se va republica în Monitorul Oficial al României, Partea I, dându-se textelor o nouă numerotare PRIM-MINISTRU MIHAI TUDOSE EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ LEGE pentru ratificarea rezoluției ASP-CPI/14/Res 2, adoptata de cea de-a XIV-а sesiune a Adunării Statelor Părți la Statutul de la Roma al Curții Penale Internaționale, la 26 noiembrie 2015 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale 1 Curtea Penală Internațională (CP!) este prima și totodată singura instanță penală internațională permanentă Această instituție a fost înființată prin Statutul de la Roma al CPI (denumit, în continuare, „Statutul СРГ), adoptat la data de 17 iulie 1998, care a intrat în vigoare la 1 iulie 2002 România a semnat Statutul CPI la data de 7 iulie 1999 și l-a ratificat prin Legea nr 111 din 28 martie 2002 CPI este complementară jurisdicțiilor penale naționale, competența acesteia fiind limitată la crimele cele mai grave care privesc ansamblul comunității internaționale: crima de genocid, crimele împotriva umanității, crimele de război și crima de agresiune; în prezent, competența CPI este exercitată doar în privința crimei de genocid, crimelor împotriva umanității și a crimelor de război 2 La momentul negocierii Statutului CPI, a fost agreată introducerea unei prevederi tranzitorii, în baza căreia, la momentul ratificării acestui tratat, orice stat avea posibilitatea să formuleze o declarație („opt-out”), prin care, pentru o perioadă de șapte ani de la intrarea în vigoare pentru statul respectiv, nu recunoștea competența CPI cu privire la categoria de crime prevăzute la art 8 din Statut (crimele de război), săvârșite de proprii cetățeni pe teritoriul statului în cauză De asemenea, conform dispozițiilor articolului menționat mai sus, acesta urma să fie reevaluat în cadrul Conferinței de Revizuire, Textul art 124 din Statutul CPI, intitulat “Dispoziții tranzitorii", este formulat astfel: “Cu toate dispozițiile art 12 paragrafele 1 și 2, un stat care devine parte la prezentul statut poate declara că, pentru o perioadă de 7 ani de la intrarea în vigoare a statutului în ceea ce îl privește, el nu acceptă competența Curții în privința categoriei de crime prevăzute la art 8, când se presupune că o crimă a fost comisă pe teritoriul sau de cetățenii săi El poate în orice moment să își retragă această declarație Dispozițiile prezentului articol vor fi reexaminate la conferința de revizuire convocată conform art 123 paragraful 1 " Scopul introducerii acestei prevederi, de compromis, a fost de a facilita întrunirea consensului pentru adoptarea Statutului de la Roma, în condițiile reținerii exprimate de anumite state cu privire la faptul că jurisdicția noii instanțe penale internaționale ar fi fost prea amplă 3 Cu prilejul Conferinței de Revizuire desfășurate la Kampala, în anul 2010, s-a decis amânarea acestei examinări pentru cea de-a XlV-a 1 sesiune a ASP CPI La cea de-a XIV-а sesiune a Adunării Statelor Părți la Statutul de la Roma al Curții Penale Internaționale, a fost adoptată rezoluția ASP-CPI/14/Res 2, prin care este eliminat art 124 din Statutul CPI 4 în cursul anului 2017, prezentul proiect de lege a fost discutat în cadrul Comisiei Naționale de Drept Internațional Umanitar (CNDIU), organ consultativ al Guvernului, constituit în scopul îndeplinirii obligațiilor ce revin României în baza tratatelor din domeniul dreptului internațional umanitar CNDIU reunește reprezentanți ai Ministerului Afacerilor Externe, Ministerului Apărării Naționale, Ministerului Justiției, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Educației Naționale, Ministerului Sănătății, Ministerului Culturii și Identității Naționale și Ministerului Mediului în urma discuțiilor purtate cu privire la acest subiect, CNDIU a recomandat ratificarea rezoluției ASP-CPI/14/Res 2, adoptată de cea de-a XlV-a sesiune a Adunării Statelor Părți la Statutul de la Roma al Curții Penale Internaționale, la 26 noiembrie 2015 • 2 Schimbări preconizate Prin ratificarea rezoluției ASP-CPI/14/Res 2, adoptată de cea de-a XlV-a sesiune a Adunării Statelor Părți la Statutul de la Roma al Curții Penale Internaționale, la 26 noiembrie 2015, România își va exprima consimțământul cu privire la eliminarea art 124 din Statutul CPI și va facilita intrarea în vigoare a acestui amendament Procedural, amendamentul se supune procedurii prevăzute de art 121 para 4 al Statutului CPI, care condiționează intrarea în vigoare de trecerea unui an de la depunerea instrumentelor de acceptare sau de ratificare de către 7/8 din totalul statelor părți După intrarea în vigoare a amendamentului, statele urmează să devină, pe viitor, părți la Statutul CPI, nu vor mai avea posibilitatea formulării declarației prevăzute de art 124 din Statut, care le permitea, pentru o perioadă de 7 ani de la intrarea în vigoare a Statutului în ce le privește, să nu recunoască competența Curții în privința crimelor de război săvârșite pe teritoriul acestor state de proprii cetățeni Prin urmare, prin eliminarea acestui articol nu va mai fi posibilă, pe viitor, limitarea jurisdicției CPI, în anumite condiții, în legătură cu săvârșirea unor crime de război 3 Alte informații De-a lungul timpului, doar două state părți au formulat o astfel de declarație cu ocazia ratificării: Franța și Columbia în cazul Franței, declarația a fost ulterior retrasă, iar în cazul Columbiei a încetat să producă efecte la sfârșitul perioadei de șapte ani de la intrare în vigoare a Statului CPI pentru Columbia (31 octombrie 2009) Până la momentul actual, 5 state au ratificat acest amendament Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 Impactul asupra mediului concurențial si domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 2 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 2 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) 1 Modificări ale veniturilor bugetare Nu este cazul 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare Nu este cazul 3 Impact financiar, din care Nu este cazul 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare Nu este cazul 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare Nu este cazul 5 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare Nu este cazul 7 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 1 Compatibilitatea actului normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Masuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative si/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi a) Consiliul Legislativ a avizat proiectul de lege b) Nu este cazul c) Nu este cazul d) Nu este cazul e) Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul prezentului act normativ a fost publicat pe pagina web a Ministerului Afacerilor Externe, împreună cu instrumentul de motivare, în concordanță cu prevederile Legii nr 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost elaborat proiectul de lege pentru ratificarea rezoluției ASP-CPI/14/Res 2, adoptată de cea de-a XlV-a sesiune a Adunării Statelor Părți la Statutul de la Roma al Curții Penale Internaționale, la 26 noiembrie 2015, care, în forma prezentată, a fost avizat de ministerele interesate și pe care îl supunem spre adoptare MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE MINISTRUL JUSTIȚIEI TEODOR-VIOREL MELEȘCANU TUDOREL TOADER GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul României și Guvernul Republicii Democratice Socialiste Sri Lanka cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice, semnat la București, la 29 iunie 2017 În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 20 din Legea 590/2003 privind tratatele, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Articol unic - Se aprobă Acordul dintre Guvernul României și Guvernul Republicii Democratice Socialiste Sri Lanka cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice, semnat la București, la 29 iunie 2017 PRIM - MINISTRU MIHAITUDOSE GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase, precum și a condițiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții bugetare “DIPLOMAȚIE” În temeiul art 108 din Constituția României, republicată și al art 23 din Legea-cadru 153 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Articol unic - Se aprobă regulamentul anexat, care face parte din prezenta hotărâre, privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase, precum și a condițiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții bugetare “DIPLOMAȚIE” NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre de Guvern pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase, precum și a condițiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții bugetare “DIPLOMAȚIE” Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Potrivit art 23 din Legea-cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice „Locurile de muncă și categoriile de personal, precum și mărimea concretă a sporului pentru condiții de muncă prevăzut în anexele nr I-VIII și condițiile de acordare a acestuia se stabilesc, în cel mult 60 de zile de la publicarea prezentei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I, prin regulament-cadru elaborat de către fiecare dintre ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetară, respectiv învățământ, sănătate și asistență socială, cultură, diplomație, justiție, administrație, de către instituțiile de apărare, ordine publică și securitate națională, precum și de către autoritățile publice centrale autonome, care se aprobă prin hotărâre a Guvernului, la propunerea fiecăruia dintre ministerele coordonatoare, a fiecăreia dintre instituțiile de apărare, ordine publică și securitate națională sau a fiecăreia dintre autoritățile publice centrale autonome, cu avizul Ministerului Muncii și Justiției Sociale și al Ministerului Finanțelor Publice și cu consultarea federațiilor sindicale reprezentative domeniului de activitate” Conform art 2 alin (1) din cadrul Cap VI - Sporuri, premii și alte drepturi -din Anexa nr IV - Familia ocupațională de funcții bugetare „diplomație", la Legea - cadru nr 153/2017: Art 2 - (1) Pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase se acordă un spor de până la 15% din salariul de bază corespunzător funcției de încadrare, proporțional cu timpul efectiv lucrat în aceste condiții (2) Locurile de muncă, categoriile de personal, condițiile de acordare a sporului prevăzut la alin (1) se aprobă de ordonatorul principal de credite, în limita prevederilor din regulamentul elaborat potrivit prezentei legi, având la bază buletinele de determinare sau, după caz, expertizare, emise de către autoritățile abilitate în acest sens Până la intrarea în vigoare a Legii-cadru nr 153/2017, pentru personalul din Ministerul Afacerilor Externe, reglementările interne emise în executarea Legii nr 330/2009 (în prezent abrogată) au fost următoarele: Ordinul ministrului afacerilor externe nr 917/4 06 2010 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sporului pentru condiții grele, vătămătoare sau periculoase 2 Schimbări preconizate Noul cadru legal impune actualizarea și înlocuirea dispozițiilor interne cu o hotărâre de Guvern pentru aprobarea principalelor condiții de acordare a sporului pentru condiții de muncă grele, periculoase sau vătămătoare pentru personalul din cadrul administrației centrale a Ministerului Afacerilor Externe, conform art 23 din Legea nr 153/2017 Locurile de muncă în care personalul își desfășoară activitatea în condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase și pentru care se acordă sporul pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase sunt în locațiile aprobate de către ordonatorul principal de credite al Ministerului Afacerilor Externe, în limita prevederilor regulamentului, având la bază buletinele de determinare sau, după caz, expertizare emise de către autoritățile abilitate în acest sens Categoriile de personal care pot beneficia de sporul pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase în condițiile prezentului regulament sunt: membrii Corpului diplomatic și consular al României; personalul care ocupă funcții de execuție specifice Ministerului Afacerilor Externe și celelalte categorii de personal salariat în Ministerul Afacerilor Externe Cuantumul sporului pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase se stabilește prin ordin al ministrului afacerilor externe, la propunerea unei Comisii speciale stabilite în acest sens prin ordin al ministrului afacerilor externe 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) mii lei Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Nu este cazul Europene 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Ordinul ministrului de externe nr 917/4 06 2010 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sporului pentru condiții grele, vătămătoare sau periculoase se abrogă Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ În conformitate cu prevederile art 23 din Legea nr 153/2017 a fost consultată federația sindicală reprezentativă la nivelul Ministerului Afacerilor Externe 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 ’ 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul a informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Demersurile necesare obținerii buletinelor de determinare sau, după caz, expertizare emise de către autoritățile abilitate în acest sens pentru locațiile în care își desfășoară activitatea personalul din Centrala MAE Stabilirea, prin ordin al ministrului afacerilor externe, a Comisiei speciale pentru propunerea cuantumul individual al sporului pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase pentru personalul care își desfășoară activitatea în Centrala MAE 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Teodor-Viorel Meleșcanu Avizăm favorabil: SECRETARUL GENERAL AL GUVERNULUI MINISTRUL MUNCII ȘI JUSTIȚIEI SOCIALE Mihai Busuioc Lia-Olguța Vasilescu MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE MINISTRUL JUSTIȚIEI Viorel Ștefan Tudorel Toader Anexă la HG nr din REGULAMENT privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase, precum și a condițiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții bugetare “DIPLOMAȚIE” Cap I Stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, mărimea concretă a sporului, precum și a condițiilor de acordare a acestuia Art 1 - Prezentul regulament stabilește locurile de muncă, categoriile de personal și mărimea concretă a sporului în raport cu condițiile în care se desfășoară activitatea, precum și condițiile de acordare a acestuia conform prevederilor art 23 din Legea Cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice Art 2 - (1) Locurile de muncă în condiții normale sunt acele locuri de muncă definite la art 5 lit k) din Legea securității și sănătății în muncă nr 319/2006, cu modificările și completările ulterioare, care îndeplinesc cerințele prevăzute de lege, și la care, în urma efectuării determinărilor sau, după caz, expertizărilor de specialitate de către organele abilitate în acest sens, nu sunt constatate condiții de muncă deosebite -grele, vătămătoare sau periculoase (2) Locurile de muncă în care personalul Ministerului Afacerilor Externe își desfășoară activitatea în condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase și pentru care se acordă sporul pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase sunt în locațiile aprobate de către ordonatorul principal de credite, în limita prevederilor prezentului regulament, având la bază buletinele de determinare sau, după caz, expertizare emise de către autoritățile abilitate în acest sens Art 3 - (1) Identificarea locurilor de muncă în care personalul își desfășoară activitatea în condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase se face în condițiile art 2 (2) Buletinele de determinare sau, după caz, expertizare se refac ori de câte ori intervin modificări semnificative în ceea ce privește tehnologia, echipamentele de muncă, amenajarea locurilor de muncă, dar nu mai târziu de 24 de luni de la data emiterii (3) Buletinele de determinare sau, după caz, expertizare se comunică, la cerere, Inspecției Muncii, care analizează măsurile propuse și/sau implementate pentru normalizarea condițiilor de muncă și decide în consecință în condițiile legii Art 4 - Categoriile de personal care pot beneficia de sporul pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase în condițiile prezentului regulament sunt: a) membrii Corpului diplomatic și consular al României; b) personalul care ocupă funcții de execuție specifice Ministerului Afacerilor Externe; c) celelalte categorii de personal salariat în Ministerul Afacerilor Externe Art 5 - (1) Sporul pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase este de până la 15% din salariul de bază corespunzător funcției de încadrare, proporțional cu timpul efectiv lucrat în aceste condiții (2) La stabilirea cuantumului sporului prevăzut la alin (1) se au în vedere următoarele criterii: a) riscul de îmbolnăvire; b) riscul de accidentare; c) solicitarea nervoasă Art 6 - Factorii care pot fi avuți în vedere la încadrarea locurilor de muncă în condiții grele, vătămătoare sau periculoase, sunt: a) acțiunea concomitentă a mai multor factori de risc; b) intensitatea de acțiune a factorilor nocivi sau asocierea acestor factori; c) gradul de expunere a salariaților la factorii de risc; d) existența unor condiții de muncă ce implică un efort fizic mare, în condiții nefavorabile de microclimat, zgomot intens sau vibrații; e) existența unor condiții de muncă ce implică o suprasolicitare nervoasă, determinată de un risc de accidentare sau de îmbolnăvire; f) alte condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase care pot duce la uzura prematură a organismului Art 7 - Cuantumul sporului pentru condiții de muncă grele, vătămătoare sau periculoase se stabilește prin ordin al ministrului afacerilor externe, la propunerea Comisiei speciale stabilite în acest sens prin ordin al ministrului afacerilor externe, în 2 funcție de îndeplinirea criteriilor menționate la art 5 si cumularea factorilor menționați 5 I 5 5 5 5 la art 6 Cap II Dispoziții generale Art 8 - Pe perioada misiunii permanente în străinătate, sporul prevăzut la art 5 alin (1) se suspendă; sporul se acordă de drept la reluarea activității în Centrala Ministerului Afacerilor Externe, în condițiile prezentului regulament Art 9 - Sporul prevăzut în prezentul regulament se plătește cu încadrarea în sumele prevăzute pentru cheltuieli de personal din bugetul de venituri și cheltuieli aprobat Art 10 - Ministerul Afacerilor Externe va lua toate măsurile necesare pentru asigurarea sănătății lucrătorilor, pentru prevenirea riscurilor profesionale, precum si pentru asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securității si sănătății în muncă, care să conducă la normalizarea locurilor de muncă cu condiții grele, vătămătoare sau periculoase pentru toate categoriile de personal 3 EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru ratificarea Acordului între Guvernul României și Organizația pentru Interzicerea Armelor Chimice (OIAC) privind acordarea de privilegii și imunități OIAC, semnat la Haga, la 6 septembrie 2017 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Convenția privind interzicerea dezvoltării, producerii, stocării și folosirii armelor chimice și distrugerea acestora (CWC), adoptată la Paris, la 13 ianuarie 1993, urmărește eliminarea unei întregi categorii de arme de distrugere în masă (armele chimice), reprezentând un element esențial al regimului internațional privind neproliferarea și dezarmarea Adoptarea Convenției a marcat, totodată, crearea Organizației pentru Interzicerea Armelor Chimice (OIAC), cu sediul la Haga, cu atribuții de verificare a implementării prevederilor CWC de către statele părți România a semnat Convenția la 13 ianuarie 1993 și a ratificat-o prin Legea nr 125 din 9 decembrie 1994 De asemenea, a adoptat Legea nr 56 din 16 aprilie 1997 pentru aplicarea prevederilor CWC, cu modificările și completările ulterioare, care stabilește, printre altele, înființarea Agenției Naționale de Control al Exporturilor, în subordinea MAE (ANCEX), cu rol de supraveghere și coordonare a tuturor activităților privind implementarea CWC în plan național Eficiența acestui instrument juridic este reflectată de numărul ridicat de state părți (192) și de faptul că statele posesoare au distrus deja o mare parte din depozitele lor de arme chimice De asemenea, punerea în aplicare a Convenției vine în sprijinul respectării rezoluțiilor relevante ale Consiliului de Securitate al ONU, care reafirmă faptul că proliferarea armelor de distrugere în masă și a vectorilor acestora reprezintă o amenințare la adresa păcii și a securității internaționale În 2013, OIAC i s-a decernat Premiul Nobel pentru pace pentru “eforturile sale susținute depuse în vederea eliminării armelor chimice” De altfel, importanța OIAC a fost reconfirmată, recent, în contextul însărcinării acesteia de către Consiliul de Securitate al ONU cu supervizarea desființării arsenalului chimic al regimului sirian Strategia UE împotriva proliferării armelor de distrugere în masă, adoptată la 12 decembrie 2003, reafirmă angajamentul Uniunii față de sistemul de tratate multilaterale în domeniu și subliniază, între altele, rolul crucial al CWC și al OIAC în eliminarea totală a acestui tip de arme Ca stat parte la CWC, România sprijină pe deplin obiectivele și activitatea OIAC, promovând activ ratificarea la scară universală a Convenției și respectarea cu strictețe a dispozițiilor acesteia Potrivit articolului VIII, secțiunea E, alin 48-51 din CWC, organizația și personalul OIAC beneficiază pe teritoriul statelor părți de privilegiile și imunitățile necesare pentru exercitarea atribuțiilor lor În conformitate cu alin 50 din CWC, acestea sunt definite prin acorduri între statele părți și organizație Până în acest moment, OIAC a încheiat astfel de acorduri cu 53 de state părți, inclusiv 16 state membre UE România nu se numără printre acestea din urmă Demersul amintit are la bază un proiect-standard de acord elaborat de Secretariatul tehnic OIAC, care prezintă similitudini cu Convenția cu privire la privilegiile și imunitățile instituțiilor specializate ale ONU, ratificată de România prin Decretul nr 343/1970 Având în vedere importanța misiunilor de verificare instituite în temeiul CWC, privilegiile și imunitățile acordate membrilor echipelor de inspecție sunt deja prevăzute în partea a II-a, secțiunea B din anexa Convenției privind verificarea, acestea fiind preluate inclusiv în anexa 3 la Legea nr 56 din 1997 (republicată) Astfel, activitățile internaționale desfășurate până în prezent pe teritoriul României de inspectorii OIAC (16 inspecții la platformele industriale de substanțe chimice care cad sub incidența Convenției) au fost acoperite de prevederile sus-menționate Derularea oricăror altor tipuri de activități/vizite pe teritoriul statelor părți intră sub incidența regimului de privilegii și imunități detaliat într-un acord bilateral, în conformitate cu articolul VIII, secțiunea E, alin 50 din CWC Prin ratificarea Convenției, România și-a asumat, așadar, atât obligația acordării de privilegii și imunități membrilor misiunilor de verificare, cât și obligația generală de a încheia un acord bilateral în vederea stabilirii regimului de privilegii și imunități acordate personalului OIAC pe perioada derulării altor activități pe teritoriul național, în afara inspecțiilor internaționale Existența unui acord bilateral privind privilegiile și imunitățile OIAC ar garanta, totodată, derularea în bune condiții a unor activități de cooperare tehnică cu această organizație, asigurând clarificarea, în prealabil, a setului de privilegii și imunități de care ar beneficia personalul OIAC desfășurat, temporar, pe teritoriul României De altfel, în cursul anului 2017, Secretariatul tehnic OIAC a purtat discuții exploratorii cu autoritățile române competente pentru acordarea de sprijin în vederea instruirii inspectorilor OIAC, prin punerea la dispoziție, în acest scop, a unor facilități existente pe teritoriul României Dat fiind că în Europa există doar trei baze de pregătire unde se lucrează cu agenți chimici reali, deschiderea spre cooperare a României a fost deosebit de apreciată, conducerea organizației exprimându-și interesul pentru concretizarea cât mai rapidă a unor astfel de proiecte, de preferință până la finalul anului 2017 Luând în considerare aspectele evocate mai sus, Guvernul României a aprobat negocierea și semnarea „Acordului între Guvernul României și Organizația pentru Interzicerea Armelor Chimice (OIAC) privind acordarea de privilegii și imunități OIAC”, în baza Memorandumului nr W 1-2/276/27 02 2017, elaborat de MAE în conformitate cu art 16 din Legea 590/2003 privind tratatele 2 Negocierile s-au desfășurat pe baza modelului de acord propus de OIAC, iar textul rezultat nu a suferit modificări majore asupra formei și conținutului în raport cu proiectul inițial În cadrul celei de-a 85-a sesiuni a Consiliul Executiv (CEx) al OIAC din 11-14 iulie 2017, CEx a aprobat semnarea Acordului Acordul în discuție a fost semnat de cele două părți la 6 septembrie 2017, la Haga Având în vedere că Acordul anexat se referă la setul de drepturi aferent statutului personalului unei organizații internaționale, se impune ratificarea acestuia de către partea română, în conformitate cu art 19, alin 1, lit e din Legea 590/2003 privind tratatele 2 Schimbări preconizate Încheierea Acordului corespunde obligației asumate de România în baza articolului VIII, secțiunea E, alin 50 din CWC și va permite, totodată, angajarea țării noastre în proiecte de cooperare tehnică cu organizația internațională amintită În temeiul Acordului, după intrarea sa în vigoare, statul român va recunoaște personalitatea juridică deplină a OIAC și va acorda organizației, printre altele, scutirea de impozite directe (în condițiile care OIAC nu va solicita scutirea de impozitele care, în fapt, nu sunt mai mari decât costul serviciilor de utilitate publică), de taxe vamale și de orice interdicții și restricții la import și export privind obiectele importate sau exportate de OIAC pentru folosință oficială De asemenea, statul român va asigura, printre altele, reprezentanților statelor părți la reuniunile convocate de OIAC, funcționarilor și experților OIAC: imunitatea de arestare sau detenție; imunitatea de jurisdicție pentru toate actele îndeplinite de ei în calitate oficială; aceleași imunități și facilități în ceea ce privește bagajele lor personale care sunt acordate membrilor de rang comparabil ai misiunilor diplomatice; aceleași înlesniri cu privire la restricțiile monetare și de schimb ca și cele acordate reprezentanților guvernelor străine în misiune oficială temporară; facilitarea intrării și șederii pe teritoriul țării Totodată, statul român va recunoaște funcționarilor OIAC aceleași excepții de la plata taxelor în ceea ce privește salariile și emolumentele plătite de OIAC ca și cele de care beneficiază funcționarii ONU, îi va excepta, împreună cu soții/soțiile lor, de la măsurile restrictive referitoare la imigrație și de la formalitățile de înregistrare a străinilor, respectiv va accepta permisele de liberă trecere ale Organizației Națiunilor Unite eliberate funcționarilor OIAC 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ l Impactul macroeconomic Nu este cazul l1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 3 Impactul social 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit; (ii) impozit pe venit b) bugete locale, (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugetele locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificării veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 4 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de Nu este cazul 5 proiectul actului normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost afișat pe pagina de internet a Ministerului Afacerilor Externe, la secțiunea „transparență decizională”, în conformitate cu prevederile Legii nr 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul 6 Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale -înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost elaborat proiectul de Lege anexat, pe care vă rugăm să-l aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Teodor-Viorel MELEȘCANU Avizăm favorabil MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE MINISTRUL JUSTIȚIEI Ionuț MIȘA Tudorel TOADER 7 GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru aprobarea Memorandumului de Înțelegere între Guvernul României și Guvernul Republicii Arabe Egipt privind scutirea de la obligativitatea deținerii vizei a titularilor de pașapoarte diplomatice și de serviciu, semnat la București, la 29 august 2017 În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 20 din Legea 590/2003 privind tratatele, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Articol unic - Se aprobă Memorandumul de Înțelegere între Guvernul României și Guvernul Republicii Arabe Egipt privind scutirea de la obligativitatea deținerii vizei a titularilor de pașapoarte diplomatice și de serviciu, semnat la București, la 29 august 2017 PRIM - MINISTRU MIHAITUDOSE NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1: Titlul proiectului de act normativ: HOTĂRÂRE privind unele măsuri referitoare la pregătirea si exercitarea de către România a Președinției Consiliului Uniunii Europene în anului 2019 Secțiunea a 2-a: Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale în primul semestru al anului 2019 România va deține Președinția Consiliului UE, obligație de stat membru și proiect politic de interes național Cu această ocazie vor fi organizare în România circa 250 de reuniuni informale, la nivel politic și tehnic, în care se vor reuni, în formatul UE 28/27 + Comisia Europeană Cu această ocazie România va fi vizitată de elita politică, cea de de înalți funcționari și experți sectoriali din instituțiile europene și din statele membre ale Uniunii Europene Cheltuielile aferente exercitării de către România a Președinției Consiliului Uniunii Europene se suportă de la bugetul de stat sau, eventual, din bugetele locale Toate reuniunile organizate în România pe perioada desfășurării Președinției Consiliului Uniunii Europene trebuie să fie avizate de Ministerul Afacerilor Externe prin Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE, din punct de vedere al oportunității și al încadrării în calendarul de evenimente aferent pregătirii La momentul actual cadrul juridic general aplicabil instituțiilor publice, în materie de organizare în țară a acțiunilor de protocol este reprezentat de O G nr 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritățile administrației publice și instituțiile publice, cu modificările și completările ulterioare Cadrul juridic specific Ministerului Afacerilor Externe privind organizarea acțiunilor de protocol este reprezentat de H G Nr 70 din 21 ianuarie 2005 pentru aprobarea Normelor privind organizarea în țară a acțiunilor de protocol, specifice Ministerului Afacerilor Externe, precum și cheltuielile ce se pot efectua în acest scop Complexitatea evenimentelor care se vor derula pe perioada exercitării de către România a Președinției Consiliului Uniunii Europene implică necesitatea asigurării unui nivel calitativ corespunzător, similar celor asigurate de alte celelalte state membre UE care au deținut Președinția Consiliului UE, pentru acțiuni protocolare (dineu de lucru, tratații, recepții, cocktail-uri) ca evenimente ale calendarului Uniunii Europene De asemenea, pe perioada exercitării de către România a Președinției Consiliului Uniunii Europene autoritățile române vor organiza reuniuni politice și tehnice la sediile Consiliului Uniunii Europene, în afara României în același timp, membrii delegațiilor României trebuie să beneficieze de servicii la baremuri identice cu cele folosite pentru membrii delegațiilor statelor membre UE invitate la acțiuni care au loc în România sau în străinătate în vederea asigurării unui nivel calitativ corespunzător și a standardelor necesare organizării acțiunile protocolare pe perioada exercitării de către România a Președinției Consiliului Uniunii Europene se impune un cadru legal privind baremurile de cheltuieli temporar, unitar la nivelul administrației publice și exclusiv dedicat acestui obiectiv 1 1 în cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia І Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Schimbări preconizate Obiectivul urmărit este modificarea cu caracter temporar a cadrului normativ în vigoare și exclusiv dedicat procesului de pregătire și exercitare de către România a Președinției Consiliului Uniunii Europene în 2019 Oferirea cadrului juridic necesar în acțiunile protocolare de ținută, organizate la înalte standarde, care să conducă la crearea unui mediu propice și a unui climat favorabil realizării cu succes a obiectivelor de politică externă urmărite în cadrul acțiunilor de politică externă, având în vedere că activitatea de protocol la nivelul Ministerului Afacerilor Externe implică organizarea și desfășurarea unor acțiuni multiple, atât în plan bilateral cât și multilateral sau regional, cu participarea demnitarilor și a diplomaților străini 2 3 Alte informații b u au fost identificate Secțiunea a 3-a: Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect l L Impactul asupra mediului concurențial și domeniul ajutoarelor de stat Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2? Impactul asupra sarcinilor administrative Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu au fost identificate Secțiunea a 4-a: Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Proiectul de act normativ nu are impact suplimentar asupra bugetului general consolidat - mii lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - ** (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări - - - - 3 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - (iii) cheltuieli de capital - - - - b) credit extern - - - - - c) surse proprii - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Proiectul de act normativ se aplică la activitățile derulate îr procesul de pregătire și exercitare de către România a Președinție Consiliului UE în anul 2019 Cheltuielile aferente vor fi incluse în bugetele ordonatorilor principali de credite, potrivit reglementărilor în vigoare Secțiunea a 5-a: Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 11 Măsuri normative necesare pentru Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect, aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții I 1 Compatibilitatea proiectului de act Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect, normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice a) impact legislativ-prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; b) norme cu impact la nivel 4 noilor dispoziții l J Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice a) impact legislativ-prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; b) norme cu impact la nivel operational/tehnic-sisteme electronice utilizate în desfășurarea procedurilor de achiziție publică, unități centralizate de achiziții publice, structură organizatorică internă a autorităților contractante Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu au fost identificate Secțiunea a 6-a: Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvemamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente ■ 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform H G nr 561/2009 6 Alte informații Nu au fost identificate Secțiunea a 7-a: Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Alte informații u au fost identificate Secțiunea a 8-a: Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Alte informații Nu au fost identificate Față de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de hotărâre a Guvernului, pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați 6 Teodo-Viorel Ministrul Afacerilor Externe Victor NEGRESC! Ministru delegat pentru ASmri AVIZĂM FAVORABIL: lonuț MIȘA Ministrul Finanțelor Publice Tudorel TOADER Ministrul Justiției 7 GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru aprobarea participării României la expoziția mondială 2020 „Connecting Minds, Creating the Future”, Dubai, Emiratele Arabe Unite În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, al art 12 alin (2) și (3) din Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare și al art 4 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40/2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă participarea României, cu un pavilion național, la expoziția mondială 2020 „Connecting Minds, Creating the Future”, Dubai, Emiratele Arabe Unite, ce se va desfășura în perioada 20 octombrie 2020 - 10 aprilie 2021, denumită în continuare expoziția mondială Art 2 - (1) Reprezentarea Guvernului României în ceea ce privește organizarea și participarea României la expoziția mondială prevăzută la art 1 se asigură de comisarul general al Secțiunii Române, numit prin decizie a primului-ministru, la propunerea Ministerului Afacerilor Externe, denumit în continuare MAE, ajutat de un comisar general adjunct, desemnat prin ordin al ministrului afacerilor externe (2) Pavilionul național este o construcție cu folosință temporară și caracter provizoriu care nu intră în categoria mijloacelor fixe și care se restituie organizatorilor, după închiderea expoziției mondiale, în forma în care a fost atribuit inițial (3) Pavilionul național se pune la dispoziție de către organizatorii expoziției mondiale sub formă brută, prin închiriere Art 3 - (1) În vederea participării României la expoziția mondială se constituie o comisie de organizare (2) Comisia de organizare este condusă de comisarul general al Secțiunii Române și are în componență câte un reprezentant, la nivel de secretar de stat, subsecretar de stat sau secretar general, din cadrul următoarelor ministere: a) Ministerul pentru Mediul de Afaceri, Comerț și Antreprenoriat; b) Ministerul Comunicațiilor și Societății Informaționale; c) Ministerul Cercetării și Inovării; d) Ministerul Turismului; e) Ministerul Culturii și Identității Naționale; f) Ministerul Tineretului și Sportului (3) Desemnarea reprezentanților prevăzuți la alin (2) se face prin ordin al miniștrilor de resort, în termen de 30 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei hotărâri (4) Comisia de organizare va coopera și cu alte instituții publice și private, precum și cu organizații guvernamentale și neguvernamentale (5) Comisia de organizare stabilește regulile de funcționare, prin regulament intern, aprobat în prima ședință a comisiei Art 4 - (1) Realizarea demersurilor și luarea măsurilor necesare pentru pregătirea și participarea României la expoziția mondială, precum și coordonarea activităților întreprinse în contextul participării României la alte expoziții internaționale, se asigură de către Unitatea Proiecte Expoziții Mondiale, denumită în continuare UPEM, care funcționează în cadrul MAE, la nivel de direcție și este în subordinea comisarului general al Secțiunii Române (2) UPEM are următoarele atribuții principale: a) implementează conceptul și programul de participare a României la expoziția mondială și asigură ilustrarea tematicii propuse de organizatori; b) colaborează cu organizatorii expoziției mondiale pentru pregătirea și realizarea activităților cuprinse în programul acestora și realizează în numele statului român toate procedurile necesare pentru pregătirea și participarea României; c) participă la elaborarea documentației pentru procedurile de achiziție publică organizate în condițiile legii, pentru proiectarea de interior, realizarea și organizarea pavilionului și a celorlalte modalități și forme prin care România va fi reprezentată la expoziția mondială; d) asigură managementul organizatoric și monitorizarea realizării proiectului de participare a României la expoziția mondială, pe parcursul etapelor de pregătire, de desfășurare a participării, de închidere a expoziției, inclusiv pe perioada de dezafectare și de predare a pavilionului către organizatori; e) elaborează propunerile privind bugetul necesar pentru desfășurarea propriei activități, precum și pentru asigurarea participării României la expoziția mondială; f) coordonează și asigură activitățile de editare, tipărire, difuzare a materialelor promoționale, precum și realizarea evenimentelor speciale de promovare a participării României la expoziția mondială; g) asigură îndeplinirea altor atribuții și sarcini stabilite de ministrul afacerilor externe pentru participarea în bune condiții la expoziția mondială; h) prezintă periodic ministrului afacerilor externe rapoarte privind stadiul pregătirii și desfășurării participării României la expoziția mondială, precum și modul de gestionare a fondurilor aferente Art 5 - (1) Se autorizează MAE, prin UPEM, să obțină venituri din închirierea unor spații cu destinația de desfășurare de activități comerciale, de natura alimentației publice cu specific național și a vânzării de suveniruri românești reprezentative, în cadrul pavilionului României (2) Suprafața alocată pentru activități comerciale nu poate depăși 20% din suprafața construită totală a pavilionului (3) Închirierea spațiilor prevăzute la alin (1) se face prin licitație publică Prin ordin al ministrului afacerilor externe se aprobă norme tehnice interne pentru organizarea licitației publice, cu respectarea legislației în vigoare (4) Chiria încasată se virează integral la bugetul de stat Art 6 - (1) Cheltuielile aferente pregătirii și participării României la expoziția mondială se suportă de la bugetul de stat, prin bugetul MAE, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe" (2) Comisia de organizare decide asupra modalităților prin care se elaborează conceptul de participare și asupra organismelor consultate, care pot include asociații patronale și profesionale, institute de arhitectură, institute de cercetare-dezvoltare, instituții culturale (3) În bugetul prevăzut la alin (1) sunt incluse și cheltuielile cu transportul și indemnizația de deplasare ale reprezentanților mass-mediei, cheltuielile cu transportul și indemnizația de deplasare ale unor specialiști în domeniu, precum și cheltuielile cu transportul, indemnizația de deplasare sau onorariile pentru membrii colectivelor artistice, sportive, științifice și altele asemenea, care vor participa la evenimentele organizate de România pentru participarea la expoziția mondială, cu respectarea dispozițiilor legale privind drepturile și obligațiile personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar (4) Pe perioada deplasărilor în străinătate, personalul MAE care asigură coordonarea și desfășurarea activităților în cadrul pavilionului național, beneficiază de categoria a Il-a de indemnizație de deplasare, formată din diurnă și indemnizație de cazare, la nivelul corespunzător nr crt 53 din anexa la Hotărârea Guvernului nr 518/1995 privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificările și completările ulterioare (5) În bugetul prevăzut la alin (1) sunt incluse și cheltuielile cu elaborarea, realizarea și transportul materialelor de prezentare și promovare a României, inclusiv pe domenii sectoriale, pe suport tipărit sau electronic, precum și a unor materiale promoționale diverse, inscripționate cu însemnele pavilionului României De asemenea, se pot efectua cheltuieli pentru mediatizarea participării, prin mijloace mass-media sau publicitate (6) În completarea alocațiilor bugetare prevăzute la alin (1), pentru pregătirea și participarea României la expoziția mondială, MAE, prin UPEM, poate atrage fonduri provenite din donații și sponsorizări ale persoanelor fizice și ale persoanelor juridice, din țară și din străinătate, precum și alte surse atrase în condițiile legii În același scop, MAE, prin UPEM, poate primi donații și sponsorizări în bunuri, în condițiile legii (7) Organizarea acțiunilor de reprezentare și protocol în Emiratele Arabe Unite, pe durata desfășurării expoziției mondiale, se realizează în conformitate cu legislația în vigoare privind modul și condițiile în care misiunile diplomatice, oficiile consulare și celelalte reprezentanțe ale României în străinătate pot să organizeze acțiuni de protocol și de reprezentare și se efectuează cu aprobarea comisarului general al Secțiunii Române la expoziția mondială (8) În vederea realizării activităților și acțiunilor necesare participării României la expoziția mondială, MAE, prin UPEM, poate încheia contracte civile de prestări servicii (9) Se autorizează MAE, prin UPEM, să închirieze sau să primească în comodat, în țară și în Emiratele Arabe Unite, autovehicule și echipamente necesare pe durata pregătirii și participării la expoziția mondială, în condițiile legii (10) Se autorizează MAE, prin UPEM să efectueze cheltuieli legate de asigurarea, transportul, utilizarea, întreținerea și repararea bunurilor prevăzute la alin (9), din bugetul prevăzut la alin (1), în condițiile legii (11) În urma închiderii expoziției mondiale, bunurile de natura mijloacelor fixe și a obiectelor de inventar aparținând pavilionului României, inclusiv structurile de construcție și amenajare, altele decât cele care alcătuiesc construcția în formă brută, se scot din funcțiune, se casează, se transferă la misiunile diplomatice, oficiile consulare și celelalte reprezentanțe ale României în străinătate, se donează, se repatriază sau se valorifică în Emiratele Arabe Unite, după caz, cu respectarea legislației în vigoare (12) Lista bunurilor prevăzute la alin (11) și destinația acestora se aprobă prin ordin al ministrului afacerilor externe, la propunerea compartimentelor de specialitate, cu responsabilități în domeniu, ale MAE (13) Comisarul general al Secțiunii Române răspunde de utilizarea fondurilor aferente organizării și participării României la expoziția mondială, potrivit prevederilor legale PRIM-MINISTRU MIHAI TUDOSE PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENATUL LEGE pentru modificarea și completarea Legii nr 105/2012 privind detașarea experților naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene, precum și pentru reglementarea participării României la misiunile civile de gestionare a crizelor derulate sub egida Politicii de Securitate și Apărare Comună a Uniunii Europene Parlamentul României adoptă prezenta lege Art I - Legea nr 105/2012 privind detașarea experților naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 455 din 6 iulie 2012, se modifică și se completează după cum urmează: 1 După articolul 1 se introduce un nou articol, articolul 11, cu următorul cuprins: „Art 11 - La nivel național, instituția care coordonează procesul de detașare a experților naționali din România la instituțiile și organismele Uniunii Europene este Ministerul Afacerilor Externe, în baza atribuțiilor sale, reglementate conform actului normativ privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe ” 2 La articolul 2 alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: „(1) Pentru persoanele care provin din instituții publice detașarea se face la inițiativa instituției sau a organismului Uniunii Europene la care urmează a fi făcută detașarea și a persoanei interesate a deveni expert național detașat, cu acordul angajatorului în cadrul căruia își desfășoară activitatea persoana interesată și cu informarea Ministerului Afacerilor Externe, pentru o perioadă de timp determinată potrivit cerințelor instituției sau organismului Uniunii Europene ” 3 După alineatul (1) al articolului 2 se introduce un nou alineat, alineatul (11), cu următorul cuprins: „(11) În cazul persoanelor care provin de la entități din sectorul privat detașarea ca expert național se face după obținerea acordului scris al Ministerului Afacerilor Externe, precum și, dacă este cazul, a avizului pentru accesul la informații clasificate eliberat de Oficiul Registrului Național pentru Informații Secret de Stat (ORNISS) Prin entități din sectorul privat se înțeleg acele entități fără scop lucrativ care au un obiect de activitate relevant pentru domeniile în care se solicită detașarea experților ” 4 La articolul 2 alineatul (2) se modifică și va avea următorul cuprins: 1 „(2) Pentru cadrele militare care se detașează ca experți militari naționali la instituții permanente precum Statul Major Militar al Uniunii Europene, Serviciul European de Acțiune Externă și agențiile Uniunii Europene cu atribuții în domeniul Politicii de Securitate și Apărare Comună, inițiativa detașării aparține instituției publice din România în care aceștia își desfășoară activitatea, cu informarea Ministerului Afacerilor Externe Prevederile prezentului alineat se aplică și în situația prelungirii detașării ” 5 După alineatul (2) al articolului 2 se introduc două noi alineate, alineatele (3) și (4) cu următorul cuprins: „(3) Ministerul Afacerilor Externe decide, în baza atribuțiilor sale, în funcție de prioritățile de politică externă ale României și cu luarea în considerare a circumstanțelor specifice fiecărui caz, cu privire la oportunitatea acordării, respectiv, a retragerii acordului scris pentru detașarea pe funcția de expert național în cazul persoanelor provenind de la entități din sectorul privat Acordul poate fi retras și după ce detașarea a început De la data retragerii acordului detașarea încetează de drept (4) Detașarea se acordă, de regulă, pentru o perioadă de un an, care poate fi prelungită succesiv cu acordul angajatorului, fără a depăși un total de patru ani În situații excepționale, această perioadă poate fi prelungită cu perioade succesive de încă un an În cazul persoanelor care provin din instituții publice prelungirea în situații excepționale se face conform reglementărilor interne specifice fiecărei instituții În cazul persoanelor detașate de la entități din sectorul privat prelungirea în situații excepționale se poate face numai cu acordul Ministerului Afacerilor Externe ” 6 La articolul 4 alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Expertul național detașat de la instituții publice este obligat să solicite angajatorului de la care a fost detașat acordul cu privire la prelungirea detașării, concomitent cu informarea Ministerului Afacerilor Externe Pentru persoanele care provin de la entități din sectorul privat este necesară obținerea acordului scris din partea Ministerului Afacerilor Externe Prevederile alin (2) și ale art 2 alin (3) și (4) se aplică în mod corespunzător ” 7 Articolul 5 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 5 - Pe întreaga durată a detașării, angajatorul care a detașat expertul național are obligația să aducă la cunoștința acestuia, a Ministerului Afacerilor Externe și a instituției sau organismului Uniunii Europene la care a fost detașat modificările situațiilor de drept sau de fapt care stau la baza detașării și care privesc angajatorul sau expertul național detașat ” 8 La articolul 6 alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: „(1) Angajatorul care urmează să detașeze o persoană în calitate de expert național are obligația de a transmite Ministerului Afacerilor Externe, cu cel puțin 30 de zile înaintea datei de începere a detașării, o comunicare care conține acordul său expres privind detașarea De asemenea, dacă angajatorul este o entitate din sectorul privat, trebuie să 2 anexeze comunicării transmise Ministerului Afacerilor Externe un angajament expres prin care se obligă să își îndeplinească obligațiile ce decurg din respectarea dispozițiilor art 11 ” 9 După alineatul (2) al articolului 6 se introduc patru noi alineate, alineatele (3), (4), (5) și (6) cu următorul cuprins: ”(3) Evaluarea candidaturii pentru un post de expert național se face de către instituția publică de la care se efectuează detașarea În cazul emiterii acordului privind detașarea, angajatorul informează Ministerul Afacerilor Externe în vederea transmiterii candidaturii către Reprezentanța Permanentă a României la Uniunea Europeană (4) În cazul candidaților care provin din sectorul privat, evaluarea candidaturii se face de către Ministerului Afacerilor Externe, în condițiile art 2 În cazul aprobării candidaturii, Ministerul Afacerilor Externe transmite această comunicare Reprezentanței Permanente a României la Uniunea Europeană În caz contrar, Ministerul Afacerilor Externe informează angajatorul cu privire la respingerea solicitării de eliberare a acordului (5) Procedura de evaluare a candidaturii persoanelor care provin din sectorul privat, prevăzută la alin (4), și de obținere a acordului Ministerului Afacerilor Externe, inclusiv pentru prelungire, se reglementează prin Ordin al ministrului afacerilor externe și va avea în vedere, fără a se limita la acestea, dovada calității de angajat, nivelul și specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, expertiza și experiența profesională relevante, relevanța domeniului de activitate a angajatorului în raport cu atribuțiile pe care ar urma să și le asume expertul în cazul în care procedura de detașare este îndeplinită, poziția în cadrul misiunii, dimensiunea contingentului național, precum și alte criterii în conformitate cu cerințele și reglementările emise de instituțiile și organismele Uniunii Europene referitoare la detașarea experților naționali (6) La solicitarea Ministerului Afacerilor Externe, personalul selectat în vederea detașării va efectua un stagiu de pregătire Condițiile efectuării acestui stagiu vor fi reglementate prin Ordin al ministrului afacerilor externe ” 10 Articolul 8 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 8 - În situația în care, la inițiativa expertului național sau a instituției ori a organismului Uniunii Europene la care acesta a fost detașat, detașarea încetează înaintea termenului stabilit inițial, expertul național are obligația comunicării acestui fapt Ministerului Afacerilor Externe și angajatorului care l-a detașat, în termen de 10 zile de la inițierea demersurilor pentru încetarea detașării, în condițiile reglementărilor interne ale instituției sau organismului Uniunii Europene la care a fost detașat ” 11 La articolul 13 alineatul (2) se modifică și va avea următorul cuprins: „(2) De aceleași drepturi pot beneficia și candidații provenind de la entități din sectorul privat cu acordul angajatorului și în urma obținerii acordului scris al Ministerului Afacerilor Externe în conformitate cu prevederile art 2 alin (3) ” 3 12 La articolul 16 alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Prin procedură de detașare îndeplinită se înțelege emiterea de către angajator a actului prin care se dispune detașarea expertului la instituția sau organismul Uniunii Europene În cazul persoanelor provenind de la entități din sectorul privat acest lucru se realizează ulterior obținerii acordului scris al Ministerului Afacerilor Externe ” Art II - Dispozițiile Legii nr 105/2012 se aplică și misiunilor civile de gestionare a crizelor derulate sub egida Politicii de Securitate și Apărare Comună a Uniunii Europene Ministerul Afacerilor Externe stabilește, ori de câte ori este necesar, în funcție de solicitările Uniunii Europene și de prioritățile de politică externă ale României, misiunile civile în cadrul cărora pot fi detașați experți naționali Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art 75 și ale art 76 alin (2) din Constituția României, republicată PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR PREȘEDINTELE SENATULUI Bucuresti, Nr 4 NOTĂ DE FUNDAMENTARE l Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru adoptarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară 2018 - 2021 2 Motivele emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale Ministerul Afacerilor Externe este responsabil de elaborarea, implementarea și coordonarea politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, împreună cu instituțiile publice cu atribuții în acest domeniu Legea nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară prevede elaborarea de către MAE, cu consultarea Comitetului consultativ, a Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, pentru o perioadă de 4 ani 2 Schimbări preconizate Programul multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, denumit în continuare Programul reprezintă documentul strategic de stabilire și planificare a obiectivelor generale și specifice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară pe termen mediu și lung Programul cuprinde prioritățile tematice și geografice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară Prezentul Program multianual strategic servește drept punct de referință pentru planurile anuale de acțiune în domeniul cooperării pentru dezvoltare a României Acesta stabilește obiectivele, principiile directoare, precum și prioritățile geografice și tematice aferente cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare oferite de România Programul urmărește să stabilească o legătură între aspirațiile României și cele ale comunității internaționale privind dezvoltarea socio-economică, democrația și drepturile omului, schimbările climatice, toate acestea în scopul consolidării contribuției României la eforturile internaționale de combatere a sărăciei extreme și de îndeplinire a obiectivelor de dezvoltare durabilă, așa cum sunt prevăzute în Agenda 2030 Programul va contribui la integrarea eforturilor României în domeniul cooperării pentru dezvoltare în context european, prin crearea de sinergii relevante între proiectele românești și proiectele finanțate prin instrumente de finanțare UE pentru cooperare și asistență externă În calitate de stat membru UE, România trebuie să respecte principiile cooperării pentru dezvoltare convenite la nivelul Uniunii Europene În implementarea portofoliului său de cooperare internațională pentru dezvoltare, România ia, de asemenea, în considerare recomandările și activitatea analitică a organizațiilor multilaterale, în special a OCDE/DAC Activitatea României în materie de cooperare pentru dezvoltare va avea la bază următorul set de principii: eficiența cooperării pentru dezvoltare, asumarea responsabilității de către țara beneficiară, coordonarea la nivel național și cu alți donatori, coerența politicilor pentru dezvoltare durabilă Prin acest program strategic pe termen mediu, România urmărește să îndeplinească următoarele obiective: partajarea propriei experiențe de tranziție, promovarea dezvoltării durabile, promovarea păcii și securității, furnizarea asistenței umanitare, cooperarea cu societatea civilă și sectorul privat, promovarea transparenței și comunicarea, creșterea resurselor și consolidarea capacității instituționale Regiunile de interes pentru cooperarea internațională pentru dezvoltare sunt regiunea extinsă a Mării Negre, Balcanii de Vest, Africa de Nord și Orientul Mijlociu, Asia Centrală, Africa sub-sahariană, statele în curs de dezvoltare din Caraibe și din Pacificul de Sud Activități de cooperare pentru dezvoltare pot fi, de asemenea, implementate în afara regiunilor de interes și a țărilor partenere prioritare (de ex programe tematice adresate în special țărilor cel mai puțin dezvoltate și țărilor fragile; acordarea de burse pentru studenții din aceste zone, programe de formare etc ) 3 Alte informații Nu au fost identificate 3 Impactul socio-economic 1 Impactul macroeconomic Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu au fost identificate 4 Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - mil lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit (iii) accize b) bugete locale (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat (i) contribuții de asigurări Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impact financiar plus/minus, din care: a) buget de stat*) b) bugete locale Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 7 Alte informații 5 Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ, a) Se abrogă: b)acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu au fost identificate 6 Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente, cu modificările și completările ulterioare 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței7 e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu au fost identificate 7 Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații 8 Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente 2 Alte informații Nu au fost identificate Față de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului, pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR VIOREL MELEȘCANU AVIZĂM FAVORABIL: VICEPRIM-MINISTRU MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE, ADMINISTRAȚIEI PUBLICE ȘI FONDURILOR EUROPENE PAUL STĂNESCU MINISTRUL DELEGAT PENTRU FONDURI EUROPENE MARIUS NICA MINISTRUL AFACERILOR INTERNE CARMEN DANIELA DAN MINISTRUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE LIVIU MARIAN POP MINISTRUL MUNCII ȘI JUSTIȚIEI SOCIALE LIA-OLGUȚA VASILESCU MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE IONUȚ MIȘA MINISTRUL JUSTIȚIEI TUDOREL TOADER Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre Pentru modificarea anexei la Hotărârea Guvernului nr 786/2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Regiunea Mării Negre este de o importanță specială pentru țara România, cu implicații integrate și strategice pe termen lung asupra a numeroase domenii ale politicilor guvernamentale, de la cele ale securității și apărării, la politica externă, cea economică și comercială, transporturi, mediu, educație și cercetare, cultură ș a Ca parte a vecinătății imediate a Uniunii Europene și temă de interes strategic constant pentru România, regiunea Mării Negre figurează pe agenda României în cadrul NATO, al parteneriatului strategic cu SUA și al agendei europene Unul dintre obiectivele abordării României în regiune este stimularea cooperării regionale, dezvoltarea socio-economică și sporirea conectivității între state, societăți, contacte inter-umane, sprijinirea rețelelor la nivelul societății civile din regiune și a proiectelor care aduc beneficii reformei, modernizării și consolidării instituțiilor, în spirit european și euro-atlantic Obiectivele majore ale României la Marea Neagră, cuprinse în strategia națională în domeniu (2006), rămân neschimbate: consolidarea, în proximitatea estică, a unei zone stabile, democratice și prospere, prin deschiderea spațiului Mării Negre la valorile și procesele de cooperare europene și euro-atlantice La nivelul NATO, deciziile luate la Summit-ul de la Varșovia de constituire a prezenței înaintate în zona Mării Negre confirmă importanța securității și stabilității Mării Negre pentru Alianța Nord-Atlantică, precum și determinarea NATO și a statelor membre de a acționa solidar în scopul apărării și gestionării provocărilor de securitate din zonă În ceea ce privește Uniunea Europeană, România s-a implicat consistent în procesul de elaborare conceptuală al Strategiei Globale de Politică Externă și de Securitate a Uniunii Europene, utilizând, în mod semnificativ, expertiza deținută, în principal în regiunea Mării Negre și a Vecinătății Estice În actualul context geopolitic și de securitate, menținerea stabilității regiunii Mării Negre, consolidarea democrației, sprijinul acordat societății civile, continuarea modernizării în beneficiul cetățenilor s >unt obiective care stau la baza cooperării multilaterale și bilaterale ile României în Regiune Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Promovarea unor inițiative alături de societatea civilă oferă posibilitatea de prezentare a diferitelor contribuții sau inițiative ale statului român la nivel european și la nivel internațional În plan global, dar și regional, România se va profila ca stat activ în promovarea valorilor europene În plus, toate aceste demersuri de a aduce societatea civilă mai aproape de proiectele instituționale contribuie la sprijinirea și promovarea reciprocă a inițiativelor Aceste proiecte comune au ca rol aducerea în atenție a expertizei României în diferite domenii și contribuie la promovarea specificului multicultural, diversității, creativității și inovației specifice României, în regiune 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative (***) Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (****) Nu este cazul 3 Impactul social Creșterea transparenței instituționale, a participării la proiecte care necesită un grad ridicat de expertiză și a informării publicului din România asupra politicii și a proiectelor României în regiunea Mării Negre 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normative; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normative cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvemamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Prezentul act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003, republicată) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre de Guvern pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați Teodor Viorel Meleșcanu MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Avizăm favorabil: Eugen Orlando Teodorovici Ministrul finanțelor publice Tudorel Toader Ministrul justiției Guvernul României Hotărâre pentru modificarea anexei la Hotărârea Guvernului nr 786/2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Articol unic - Anexa la Hotărârea Guvernului nr 786 din 17 iulie 2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe, publicată în Monitorul Oficial al României nr 486 din 19 iulie 2007, se modifică și se înlocuiește cu anexa la prezenta hotărâre VASILICA-VIORICA DĂNCILĂ PRIM-MINISTRU ANEXĂ Memorandum de înțelegere între Ministerul Afacerilor Externe al României și reprezentanța din România a organizației "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" Ministerul Afacerilor Externe al României și reprezentanța din România a organizației "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan", evidențiind faptul că zona Mării Negre reprezintă o prioritate strategică a României, conștientizând rolul major al evoluțiilor din această regiune din punct de vedere al stabilității și păcii, precum și implicațiile strategice ale acestora asupra întregului continent european, reiterând atenția pe care comunitatea trans-atlantică, NATO și UE trebuie să o acorde, de aceea, regiunii extinse a Mării Negre, așa cum rezultă din Strategia Națională de Apărare a Țării și din Programul de guvernare 2017-2020, având ca obiectiv consolidarea proiectelor pe care România le-a dezvoltat în ultimii ani pentru regiunea Mării Negre și promovarea de noi proiecte complementare acțiunii diplomatice, în context european și euroatlantic, pentru sprijinirea cooperării regionale, ca obiectiv strategic al României în regiune, ținând cont de măsurile necesare pentru dezvoltarea, aprofundarea și extinderea Parteneriatului Strategic pentru Secolul XXI cu SUA, pe baza Declarației Comune privind Parteneriatul Strategic pentru Secolul XXI între România și Statele Unite ale Americii” (Washington, la 13 septembrie 2011) și constatând că Marea Neagră va rămâne un domeniu prioritar de dialog în cadrul acestui parteneriat, confirmând faptul că "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" este o instituție americană pentru politici publice și alocare de fonduri, având misiunea de a promova schimbul de idei și cooperarea dintre Statele Unite ale Americii și Europa, în spiritul Planului Marshall, au încheiat o înțelegere cu scopul următor: 1 Pentru a promova cooperarea regională și buna guvernare în regiunea extinsă a Mării Negre, reprezentanța din România a organizației "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan", cu sprijinul și în asociere cu Ministerul Afacerilor Externe al României, a înființat, în 2008, "Black Sea Trust for Regional Cooperation" (BST) și dorește continuarea activității acestuia pentru cel puțin încă cinci ani 2 BST va acționa, în colaborare cu o serie de donatori guvernamentali și non-guvernamentali, pentru a asigura finanțări organizațiilor locale care activează în domeniul întăririi cooperării regionale în diferite domenii, a capacitării societății civile și a consolidării instituțiilor democratice 3 Sprijinirea funcționării BST în România este parte a abordării mai ample a României care se adresează regiunii Mării Negre Obiectivele BST, reflectând prioritățile de politică externă ale României în regiune, vor avea patru dimensiuni principale, respectiv: 3 1 confirmarea importanței participării civice la procesul democratic și la dezvoltarea comunității și întărirea aportului societății civile la stimularea cooperării în toate sectoarele, în regiunea Mării Negre, pentru modernizarea regiunii, capacitarea dezvoltării economice și apropierea ei de comunitatea euro-atlantică; 3 2 modernizarea instituțiilor publice în sensul profesionalizării, eficientizării și transparenței acestora, ca fundament al creșterii economice durabile și al consolidării rezilienței în raport cu evoluții negative interne și externe; 3 3 întărirea unui ansamblu de instituții vitale, care stau la baza statului și a societății, în spiritul valorilor și bunelor practici consacrate în spațiul euro-atlantic; 3 4 sprijinirea legăturilor transfrontaliere și regionale din sectoarele public, privat și nonprofit 4 Printre țările care vor fi incluse, în continuare, în activitatea BST se află: Armenia, Azerbaidjan, Bulgaria, Georgia, Republica Moldova, România, Turcia și Ucraina 5 BST va sprijini, de asemenea, ocazional, proiecte regionale care sporesc conectivitatea regiunii Mării Negre și contactele dintre această regiune și regiuni învecinate între care Europa Centrală, Europa de Sud Est, Europa de Est și Asia Centrală 6 BST va avea trei programe prioritare, și anume: participarea civică, cooperarea transfrontalieră și colaborarea "între est și est" 7 Participarea civică va include: 7 1 facilitarea dialogului public-privat, angrenând experți din exterior și cetățeni obișnuiți în procesul de reformă a sectoarelor-cheie ale statului, de la reforma sistemului educațional și a celui al sănătății, până la reforma instituțiilor publice; 7 2 susținerea inițiativelor promovate de cetățeni care să încurajeze transparența, participarea civică și responsabilitatea Guvernului; 7 3 dezvoltarea institutelor pentru politici publice capabile să furnizeze guvernelor expertiză în domeniile politicilor publice și să formeze o nouă generație de funcționari publici; 7 4 sprijinirea dialogului în cadrul comunității, în forurile locale și în asociațiile cetățenești; 7 5 promovarea valorii pe care o au instituțiile publice și angajamentul civic; și 7 6 creșterea rolului societății civile în managementul conflictelor și în procesele de dialog, reconciliere și construire a încrederii care facilitează rezolvarea pașnică a conflictelor prin respectarea dreptului internațional 8 Activitatea în cadrul cooperării transfrontaliere va avea scopul de a încuraja organizațiile nonprofit, instituțiile publice și cele private să dezvolte programe prin care să fie promovate cooperarea regională și stabilitatea prin intermediul inițiativelor de alocare a fondurilor/investiționale, având următoarele obiective: 8 1 organizarea dialogurilor transfrontaliere între entități guvernamentale, organizații cetățenești și institute de politici publice; 8 2 facilitarea schimbului reciproc al celor mai bune practici în domenii-cheie ale economiei și ale politicii guvernamentale, precum și între cetățeni și organizații nonprofit; 8 3 identificarea căilor de a reduce barierele de natură fizică și juridică dintre țările aflate în regiunea Mării Negre; 8 4 conceptualizarea și promovarea unor soluții pentru conflictele înghețate din regiune; și 8 5 încurajarea eforturilor la scară regională în vederea creării de rețele cu caracter politic, cultural și economic 9 Colaborarea "între est și est" va urmări stabilirea de legături între organizații din Europa Centrală și de Est și din Statele Baltice cu parteneri complementari din zona Mării Negre, în scopul schimbului reciproc de expertiză, experiență și informații, care au un rol esențial în dezvoltarea politică, socială și economică, indispensabilă pentru edificarea securității pe termen lung a regiunii, și va include: 9 1 crearea unor legături între statele membre ale Uniunii Europene și țările din regiunea Mării Negre sau aportul la consolidarea acestor legături prin diversificarea proiectelor și partenerilor de cooperare; 9 2 transferul de expertiză și resurse disponibile către țările regiunii Mării Negre care respectă principiile bunei guvernări; 9 3 încurajarea creării de mecanisme care să facă posibil schimbul de lecții învățate, bune practici, expertiză de politici publice ș a ; 9 4 conectarea informației și a expertizei existente în procesele de reformă economică 10 Prezentul memorandum de înțelegere se încheie pe o perioadă de 5 ani și se va prelungi în mod automat pe perioade de câte 2 ani, dacă niciuna dintre părți nu va comunica, în scris, celeilalte părți, cu cel puțin 6 luni înainte de expirarea perioadei de valabilitate, încetarea memorandumului de înțelegere 11 Prezentul Memorandum de înțelegere poate fi modificat prin acordul părților 12 Orice diferende cu privire la interpretarea și aplicarea prezentului memorandum de înțelegere vor fi soluționate în conformitate cu prevederile legii române 13 Un anumit procent din portofoliul anual de finanțare al BST va cuprinde un partener român Acest procent va reflecta distribuirea echitabilă a portofoliului de finanțare al BST Ca partener al reprezentanței din România a organizației "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan", Ministerul Afacerilor Externe român va desemna câte un reprezentant în Comitetul consultativ și în Comitetul de acordare a finanțărilor al BST Acești reprezentanți vor participa integral la procesul de luare a deciziilor în ceea ce privește politicile promovate prin BST 14 Prezentul memorandum de înțelegere va intra în vigoare la data semnării lui de către ambele părți Anexa 1 : Bunurile imobile aflate în administrarea M A E și în folosința exclusivă a Institutului Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni, a căror valoare de inventar și date de identificare se actualizează - CUI: 4266863- Ministerul Afacerilor Externe - - CUI: 10688013- Institutul Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni - Date de identificare Situația juridica Nr M F Cod de clasificare Denumire Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Baza Legala in administrare/ concesiune Tip Bun 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 62072 8 29 06 Clădire Construcție administrativa si social culturala - Amfiteatru CF: 7344, nr Cadastral 1519-C11/1 Regim de inaltime: P + 1 Supr desfasurata: 1,490 mp Supr construita : 745 mp S C Avicola Crevedia Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 1 164 508,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil 62073 8 29 06 Clădire Construcție administrativa si social culturala - Atelier mecanic CF: 7344, nr Cadastral 1519-C12 Regim de inaltime: P + 1 Supr desfasurata: 1,050 mp Supr construita : 938 mp S C Avicola Crevedia Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 242 612,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil 62074 8 29 06 Clădire Construcție administrativa si social culturala - Cămin CF: 7344, nr Cadastral 1519-C8 Regim de inaltime: P + 4E Supr desfasurata: 915 mp Supr construita : 183 mp S C Avicola Crevedia Гага: Romania Județ: Dambovita Dom : Crevedia 1971 788 812,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil 104888 8 29 06 Clădire Construcție administrativa si social culturala - Cămin CF: 7344, nr Cadastral 1519-C9 Regim de inaltime: P + 4E Supr desfasurata: 930 mp Supr construita : 186 mp S C Avicola Crevedia Гага : Romania Județ: Dambovita Dom : Crevedia 1971 901 133,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Pagina 1 din 2 Anexa 1 : Bunurile imobile aflate în administrarea M A E și în folosința exclusivă a Institutului Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni, a căror valoare de inventar și date de identificare se actualizează - CUI: 4266863- Ministerul Afacerilor Externe - - CUI: 10688013- Institutul Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni - Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 104893 8 29 06 Clădire Construcție administrativa si social culturala - Cămin / Club CF: 7344, nr Cadastral 1519-C5 Regim de inaltime: P + 4E Supr desfasurata: 2 450 mp Supr construita : 445 mp S C Avicola Crevedia Tara : Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1982 2 399 898,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil 104899 8 29 06 Clădire Construcție administrativa si social culturala Cămin, Crama, Bufet CF: 7344, nr Cadastral 1519-C14 Regim de inaltime: S+ P + 2E + M Supr desfasurata: 2 000 mp Supr construita : 770 mp S C Avicola Crevedia Tara : Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1940 1 233 293,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil 104902 8 29 06 Clădire Copertina CF: 7344, nr Cadastral 1519-C3 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 337 mp Supr construita : 337 mp S C Avicola Crevedia Tara : Romania Județ: Dambovita Dom : Crevedia 1969 5 563,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil 104906 8 29 06 Clădire Construcție administrativa si social culturala - Pavilion Școala CF: 7344, nr Cadastral 1519-C11 Regim de inaltime: P + 2E Supr desfasurata: 1,764 mp Supr construita : 588 mp S C Avicola Crevedia Гага : Romania Județ: Dambovita Dom : Crevedia 1971 1 492 591,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Pagina 2 din 2 Anexa 2 : Bunurile imobile aflate în administrarea M A E și în folosința exclusivă a Institutului Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni, ce se înscriu în Inventarul centralizat al bunurilor imobile din domeniul public al statului - CUI: 4266863- Ministerul Afacerilor Externe - - CUI: 10688013- Institutul Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni - Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Cabina poarta CF: 7344, nr Cadastral 1519-C1 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 34 mp Supr construita : 34 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 18 958,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Imobil CF: 7344, nr Cadastral 1519-C2 Regim de inaltime: P+1 Supr desfasurata: 88 mp Supr construita : 44 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 42 347,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Sala de sport CF: 7344, nr Cadastral 1519-C4 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 838 mp Supr construita : 838 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 794 218,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Centrala termica CF: 7344, nr Cadastral 1519- C10 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 136 mp Supr construita : 136 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 68 042,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Pagina 1 din 3 Anexa 2: Bunurile imobile aflate în administrarea M A E și în folosința exclusivă a Institutului Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni, ce se înscriu în Inventarul centralizat al bunurilor imobile din domeniul public al statului - CUI: 4266863- Ministerul Afacerilor Externe - - CUI: 10688013- Institutul Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni - Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobândi r ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Lacas de cult (capela) CF: 7344, nr Cadastral 1519- C13 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 45 mp Supr construita : 45 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 2000 20 569,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Terasa CF: 7344, nr Cadastral 1519- C15 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 141 mp Supr construita : 141 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 3 206,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Foișor CF: 7344, nr Cadastral 1519- C16 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 46 mp Supr construita : 46 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 3 550,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Cantina CF: 7344, nr Cadastral 1519-C17 Regim de inaltime: D+P+1E Supr desfasurata: 1 900 mp Supr construita : 722 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 1 795 028,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Pagina 2 din 3 Anexa 2 : Bunurile imobile aflate în administrarea M A E și în folosința exclusivă a Institutului Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni, ce se înscriu în Inventarul centralizat al bunurilor imobile din domeniul public al statului - CUI: 4266863- Ministerul Afacerilor Externe - - CUI: 10688013- Institutul Eudoxiu Hurmuzachi pentru românii de pretutindeni - Nr M F Cod de clasificare Denumire Date de identificare Adresa Anul dobandir ii/darii in folosința Valoarea de inventar actualizata (in lei) Situația juridica Tip Bun Descriere tehnica (pe scurt) Vecinătăți (după caz, pe scurt) Baza Legala in administrare/ concesiune 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Decantor CF: 7344, nr Cadastral 1519- C18 Regim de inaltime: P Supr desfasurata: 23 mp Supr construita : 23 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1971 4 885,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Clădire Fosa septica CF: 7344, nr Cadastral 1519-C19 Regim de inaltime: S Supr desfasurata: 19 mp Supr construita : 19 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com: Crevedia 1971 3 703,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Va fi alocat ulterior de către MFP 8 29 06 Teren CF: 7344, nr Cadastral 1519 Suprafața teren : 32 254 mp Tara: Romania Județ: Dambovita Com : Crevedia 1940 2 566 500,00 HG 162/1998 HG 747/2003 in administrare imobil Pagina 3 din 3 PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Acordului de parteneriat cuprinzător și consolidat dintre Uniunea Europeană și Comunitatea Europeană a Energiei Atomice și statele membre ale acestora, pe de o parte, și Republica Armenia, pe de altă parte, semnat la 24 noiembrie 2017, la Bruxelles Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Acordul de parteneriat cuprinzător și consolidat dintre Uniunea Europeană și Comunitatea Europeană a Energiei Atomice și statele membre ale acestora, pe de o parte, și Republica Armenia, pe de altă parte, semnat la 24 noiembrie 2017, la Bruxelles Guvernul României HOTĂRÂRE privind suplimentarea bugetului Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2018 din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2018, pentru plata unei contribuții voluntare din partea României, în vederea operaționalizării Forței Comune G5 Sahel În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, al art 5 alin (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40/2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare, și al art 30 alin (2) din Legea nr 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă plata contribuției României, pentru anul 2018, în valoare de 200 mii euro către African Peace Facility, instrument prin care se va realiza operaționalizarea forței G5 Sahel Art 2 - Se aprobă suplimentarea bugetului Ministerului Afacerilor Externe din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2018, la capitolul 5101 "Autorități publice și acțiuni externe”, titlul VII ”Alte transferuri”, cu suma de 200 000 (două sute de mii) de euro, în vederea plății contribuției voluntare a României, în limita echivalentului în lei a sumei menționate, la African Peace Facility (AFP), reprezentând contribuția României la operaționalizarea forței G5 Sahel Art 3 - Ordonatorul principal de credite răspunde de modul de utilizare, în conformitate cu dispozițiile legale, a sumei prevăzute la art 1 Art 4 - Ministerul Finanțelor Publice este autorizat să introducă, la propunerea ordonatorului principal de credite, modificările corespunzătoare în structura bugetului de stat și în volumul și structura bugetului Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2018 Art 5 - Echivalentul în lei a sumei prevăzute la art 1 se va calcula pe baza cursului de schimb leu/euro, comunicat de Banca Națională a României la data efectuării plății PRIM-MINISTRU VASILICA-VIORICA DĂNCILĂ Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE DE GUVERN privind suplimentarea bugetului Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2018 din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2018, pentru plata unei contribuții voluntare din partea României, în vederea operaționalizării Forței Comune G5 Sahel Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale La 23 februarie 2018 a avut loc, la Bruxelles, Conferința internațională la nivel înalt privind regiunea Sahel Obiectivul principal al conferinței a constat în susținerea operaționalizării Forței Comune G5 Sahel La acest important eveniment au fost invitați șefii de stat și de guvern din statele membre UE și țările care alcătuiesc grupul G5 Sahel, după cum și reprezentanți ai ONU și ai Uniunii Africane Grupul G5 Sahel, constituit din Mauritania, Mali, Burkina Faso, Ciad și Niger, a fost format pentru a răspunde provocărilor majore de securitate din aceste țări, cauzate, în principal, de grupările teroriste care acționează în spațiul sahelian Insecuritatea în zona Sahelului reprezintă o consecință directă a fragilității statelor, un exemplu fiind criza din Mali, care a debutat în 2012, iar apoi s-a amplificat pe fondul pierderii controlului asupra unor zone ale teritoriului statal de către guvernul de la Bamako Susținerea internațională, prin misiuni politice sau militare de pace, a fost considerabilă (ONU, prin operațiunea MINUSMA, UE prin misiunile EUTM și EUCAP Sahel Mali, după cum și Franța, prin misiunile Serval și Barkhane), însă problemele de securitate persistă Forța Comună G5 Sahel - formată din 5000 de militari din cele cinci țări din regiune și ajunsă la faza de capacitate operațională inițială în octombrie 2017 -va acționa de o manieră complementară față de celelalte misiuni militare și de pace din regiune Obiectivele sale declarate sunt combaterea activităților teroriste, precum și a fenomenelor asociate (trafic de persoane, arme, narcotice, etc ) Uniunea Europeană s-a angajat să sprijine demersurile de constituire a Forței Comune G5 Sahel, cu o contribuție inițială de 50 de milioane de euro, asigurată din Instrumentul APF (African Peace Facility) Această inițiativă se bucură de sprijinul substanțial al ansamblului statelor membre ale Uniunii, în mod deosebit din partea statelor vest-europene, dar și a țărilor din Grupul de la Vișegrad, în contextul obiectivului, nedeclarat explicit, al combaterii emigrației către spațiul UE care își are originea în zona Sahelului Inițiativa este promovată, în regim prioritar, de către Franța și Germania, care și-au arătat interesul față de zonă prin constituirea, în iulie 2017, a Alianței pentru Sahel În cadrul Conferinței la nivel înalt de la Bruxelles, statele membre UE au anunțat asumarea unor angajamente concrete, fie de natură financiară, fie sub formă de echipamente și servicii, în vederea operaționalizării Forței Comune G5 Sahel În acest context, având în vedere angajamentul asumat de România de relansare a relațiilor cu statele din Africa și, respectiv, exercitarea, în primul 1 semestru al anului 2019, a președinției Consiliului UE, în baza memorandumului C2-4/1442/19 februarie 2018, aprobat de prim-ministrul României și de președintele României, țara noastră a anunțat intenția de a contribui la operaționalizarea forței G5 Sahel în limita sumei de 200 de mii euro 2 Schimbări preconizate În baza Memorandumului nr C2-4/1442/19 02 2018, aprobat de prim-ministrul României și de președintele României, referitor la intenția țării noastre de a avea un angajament în limita a 200 000 de euro pentru operaționalizarea Forței Comune G5 Sahel, demers anunțat în cadrul conferinței de la Bruxelles, se va aloca această sumă către African Peace Facility, instrumentul prin care se va realiza operaționalizarea forței G5 Sahel Plata sumei de 200 mii euro se suportă din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2018, capitolul 51 01 „Autorități publice și acțiuni externe”, titlul 55 “Alte transferuri” 3 Alte informații (**) Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 2iImpactul asupra sarcinilor administrative (**) Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (***) Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - 2 a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - (iii) alte transferuri c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Plata contribuției voluntare, în sumă de 200 mii euro, se realizează cu încadrarea în bugetul aprobat, suplimentat din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2018, al Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2018, la capitolul 51 01 “Autorități publice și acțiuni externe” , titlul 55 “Alte transferuri” Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normative; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normative cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire Nu este cazul 4 la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR-VIOREL MELEȘCANU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI MINISTRUL JUSTIȚIEI TUDOREL TOADER 5 Hotărârea CJUE în cauza C-104/17, Cali Esprou Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 15 martie 2018, hotărârea în cauza C-104/17, Cali Esprou, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene („TFUE”), de Curtea de Apel Pitești, cu privire la interpretarea articolului 15 din Directiva 94/62/CE a Parlamentului European și a Consiliului Uniunii Europene privind ambalajele și deșeurile de ambalaje Cererea de decizie preliminară a fost formulată în cadrul unui litigiu între SC Cali Esprou SRL, pe de o parte, și Administrația Fondului pentru Mediu („AFM”), pe de altă parte, în legătură cu legalitatea unei contribuții la plata căreia Cali Esprou a fost obligată de către AFM, calculată în funcție de ambalajele pe care aceasta le-a introdus pe piața românească în cursul anilor 2013 și 2014 Situația de fapt și întrebarea adresată CJUE Cali Esprou, reclamanta, achiziționează diverse mărfuri deja ambalate în străinătate, pe care le vinde și le livrează, fără nicio intervenție din partea sa, unor comercianți cu amănuntul pe piața românească În urma unui control fiscal, autoritățile au stabilit în sarcina Cali Esprou o obligație de plată suplimentară în valoare de 4 242 RON în temeiul articolului 9 alineatul (1) litera d) din OUG nr 196/2005 privind Fondul pentru Mediu, pentru ambalajele introduse pe piața românească în perioada 2013-2014 Cali Esprou a introdus la AFM o contestație împotriva acestei obligații de plată, susținând că nu poate fi calificată drept „poluator” În contexul în care AFM a respins această contestație, Cali Esprou a formulat o acțiune la Tribunalul Vâlcea prin care a solicitat, printre altele, anularea deciziei AFM Această acțiune care a fost respinsă Cali Esprou a atacat această sentință în fața instanței de trimitere, Curtea de Apel Pitești, susținând că, întrucât gestionează ambalaje, iar nu deșeuri din ambalaje, ea nu poate fi considerată poluator În plus, potrivit Cali Esprou, articolul 9 alineatul (1) litera d) din OUG nr 196/2005 ar fi contrar principiului denumit „poluatorul plătește” consacrat la articolul 15 din Directiva 94/62/CE În aceste condiții, Curtea de Apel Pitești a hotărât să suspende judecarea cauzei și să adreseze Curții următoarea întrebare preliminară: „Articolul 15 din Directiva 94/62 poate fi interpretat în sensul că se opune adoptării unei reglementări într-un stat membru al Uniunii Europene, care instituie o contribuție pentru operatorul economic care introduce pe piața internă mărfuri ambalate și ambalaje, dar care nu intervine asupra mărfurilor sau ambalajelor în niciun mod, ci le înstrăinează în aceeași formă către un agent economic, care la rândul său le înstrăinează către consumatorul final, contribuție al cărei cuantum se stabilește per kilogram, pentru diferența dintre cantitățile de deșeuri de ambalaje corespunzătoare obiectivelor minime de valorificare sau incinerare în instalații de incinerare cu recuperare de energie și de valorificare prin reciclare și cantitățile de deșeuri de ambalaje efectiv valorificate sau incinerate în instalații de incinerare cu recuperare de energie și valorificate prin reciclare?” Hotărârea CJUE Curtea a arătat că principiul „poluatorul plătește” impune ca „toți cei implicați în producerea, utilizarea, importul și distribuția ambalajelor și a produselor ambalate să devină mai conștienți de măsura în care un ambalaj se poate transforma în deșeu” și „să accepte responsabilitatea ce le revine pentru astfel de deșeuri” Principiul amintit nu îi vizează, prin urmare, numai pe cei care sunt direct responsabili de producerea de deșeuri, ci îi vizează și pe cei care contribuie la această producere de deșeuri, ceea ce include importatorii și distribuitorii de produse ambalate Or, reiese din articolul 9 alineatul (1) litera d) din OUG nr 196/2005 că o contribuție precum cea în discuție în litigiul principal, care este datorată de operatorii economici care introduc pe piața națională pentru prima dată bunuri ambalate, este calculată în funcție de diferența de greutate dintre, pe de o parte, cantitățile de deșeuri de ambalaje corespunzătoare obiectivelor minime de valorificare sau incinerare și, pe de altă parte, cantitățile de deșeuri de ambalaje efectiv valorificate sau incinerate în instalații de incinerare cu recuperare de energie și valorificate prin reciclare Astfel, contribuția în discuție în litigiul principal răspunde obiectivelor urmărite de Directiva 94/62/CE, în special în măsura în care vizează reducerea eliminării finale a deșeurilor, prevăzută la articolul 1 alineatul (2) din directivă și în al douăzeci și nouălea considerent al acesteia, pe de o parte, prin favorizarea recuperării sau a incinerării deșeurilor de ambalaje în instalații de incinerare cu recuperare de energie și a valorificării prin reciclare și, pe de altă parte, prin descurajarea, printr-o sarcină pecuniară, a nerespectării obiectivelor minime de valorificare sau incinerare în instalații de incinerare cu recuperare de energie și de valorificare prin reciclare Rezultă din ceea ce precedă că o contribuție precum cea în discuție în litigiul principal este conformă atât cu obiectivele Directivei 94/62/CE, cât și cu principiul „poluatorul plătește”, în sensul articolului 15 din directiva menționată Această concluzie nu poate fi infirmată de argumentul conform căruia un agent economic care nu intervine asupra ambalajelor importate și introduse pe piață nu ar fi poluator în sensul principiului „poluatorul plătește”, statele membre putând impune plata unei contribuții inclusiv în sarcina acestui tip de operatori De asemenea, Curtea a analizat contribuția în discuție în litigiul principal din perspectiva art 110 TFUE și a concluzionat că aceasta este un impozit intern datorat de agenții economici care introduc pe piața națională produse ambalate, indiferent de originea acestora din urmă Conform aprecierii Curții, decizia de trimitere nu furnizează niciun element care să demonstreze că respectiva contribuție este de natură să se aplice într-un cuantum mai mare deșeurilor de ambalaje de produse importate decât deșeurilor de ambalaje de produse naționale Prin urmare, CJUE a stabilit că „Articolul 15 din Directiva 94/62/CE privind ambalajele și deșeurile de ambalaje și principiul denumit „poluatorul plătește ” pe care îl pune în aplicare nu se opun unei reglementări naționale, precum cea în discuție în litigiul principal, care impune o contribuție unui agent economic care nu intervine asupra ambalajelor pe care le introduce pe piață, calculată în funcție de diferența de greutate dintre, pe de o parte, cantitatea de deșeuri de ambalaje corespunzătoare obiectivelor minime de valorificare energetică și de valorificare prin reciclare și, pe de altă parte, cantitatea de deșeuri de ambalaje efectiv valorificate sau reciclate ” Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României REGIMUL DE SANCȚIUNI ÎN LEGĂTURĂ CU EVENIMENTELE DIN FOSTA IUGOSLAVIE (SERBIA ȘI MUNTENEGRU) Uniunea Europeană (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene) Uniunea Europeană - interdicția de a curs oricăror cereri în legătură cu aplicarea Rezoluției Consiliului de Securitate al ONU nr 757 (1992), prin care s-au impus sancțiuni împotriva Republicii Federale Iugoslavia - interdicția de a curs oricăror cereri în legătură cu aplicarea Rezoluției Consiliului de Securitate al ONU nr 757 (1992) și a rezoluțiilor conexe, prin care s-au impus sancțiuni împotriva Republicii Federale Iugoslavia FOREIGN AFFAIRS OPEN CUPA MINISTERULUI AFACERILOR EXTERNE, EDIȚIA A XVI-A Clubul Diplomatic, 2-10 iunie 2018 FORMULAR DE ÎNSCRIERE Primul jucător: Nume: Funcție: Direcția: Legitimație MAE: Telefon: E-mail: Sunt de acord cu regulamentul stabilit de organizatori Data: Semnătura: Al doilea jucător: Nume: Funcție: Direcția: Legitimație MAE: Telefon: E-mail: Sunt de acord cu regulamentul stabilit de organizatori Data: Semnătura: Sporturi: o Tenis de câmp o Tenis de masă 1 FOREIGN AFFAIRS OPEN CUPA MINISTERULUI AFACERILOR EXTERNE, EDIȚIA A XVI-A Clubul Diplomatic, 2-10 iunie 2018 FORMULAR DE ÎNSCRIERE Nume: Funcție: Direcția: Legitimație Telefon mobil: E-mail: Sporturi: o Badminton o Baschet o Fotbal o Șah o Tenis de câmp o Tenis de masă o Turul ciclist o Golf Sunt de acord cu regulamentul stabilit de organizatori Data: Semnătura: FOREIGN AFFAIRS OPEN • The competition will take place at the Diplomatic Club in Bucharest • 2nd -3rd June (The first weekend) • 9th-10th June (The second weekend) • 12th June (Awarding Ceremony) • Registration deadline: 25th of May 2018 • Draw: 29th of May, at 10 00 am, MFA Headquarters • Single men and single women • Registrations will be made ONLY by e-mail: • Eligible participante include: foreigners posted in Bucharest, members of their families and Romanian diplomate Romanian citizens are not allowed to enterthe competition as representatives of embassies or other internațional orqanizations Aqe limit of the players: 18 years old In order to take part in the competition you must fiii in the application form and send it together with a сору of the diplomatic ID, official ID, MFA employee cârd or their ID cârd at 1 The court shall be rectangle and laid out with lines 40 mm wide 2 The lines shall be easily distinguishable and preferably coloured in white or yellow 3 AII lines form part of the area which they define 4 The posts shall be 1 55 meters in height from the surface of the court and shall remain vertical when the net is strained as provided in Law 1 10 5 The net shall be made of fine cord of dark colour and even thickness with a mesh of no less than 15 mm and no more than 20 mm 6 The net shall be 760 mm in depth and at least 6 1 meters wide 7 The top of the net shall be edged with a 75 mm white cloth tape doubled over a cord or cable running through the tape This tape must rest upon the cord or cable 1 8 The cord or cable shall be stretched firmly, flush with the top of the posts 9 The top of the net from the surface of the court shall be 1 524 meters at the centre of the court and 1 55 meters over the side lines for doubles 10 There shall be no gaps between the ends of the net and the posts If necessary, the full depth of the net should be tied at the ends 1 The shuttle may be made from natural and/or synthetic materials From whatever material the shuttle is made, the flight characteristics generally should be similar to those produced by a natural feathered shuttle with a cork base covered by a thin layer of leather 1 A match shall consist of the best of three games, unless otherwise arranged 2 In both competitions a game is won by the first side to score 21 points 3 The side winning a game serves first in the next game 4 Every serving end add a point to score those who win the point 1 Players shall change ends: - at the end of the first game; - prior to the beginning of the third game (if any); - in the third game, or in a match of one game, when the leading score reaches In a correct service: 1 neither side shall cause undue delay to the delivery of the service once the server and receiver have taken up their respective positions; 2 the server and receiver shall stand within diagonally opposite service courts without touching the boundary lines of these service courts; 3 some part of both feet of the server and receiver must remain in contact with the surface of the court in a stationary position from the start of the service until the service is delivered (Law 9 6); 4 the server's racket shall initially hit the base of the shuttle; 5 the whole of shuttle shall be below the server's waist at the instant of being hit by the server's racket; 6 the movement of the server's racket must continue forwards after the start of the service until the service is delivered; Serving and receiving courts 1 The players shall serve from, and receive in their respective right service courts when the server has not scored or has scored an even number of points in that game 2 The players shall serve from, and receive in their respective left service courts when the server has scored an odd number of points in that game 3 The shuttle is hit alternately by the server and the receiver until a 'fault' is made or the shuttle ceases to be in play E-mail : 2 FOREIGN AFFAIRS OPEN 16th EDITION OF FOREIGN AFFAIRS OPEN Diplomatic Club, Golf Championship • The Diplomatic Club in Bucharest; • 2nd-3rd June (The first weekend) • 9th-10th June (The second weekend) • 12th June (Awarding Ceremony) • Registration deadline: 25th of May 2018 • Draw: 29th of May 2018, MFA Headquarters Only members of the diplomatic corps, administrative personnel, other contractual staff or interns assigned in Bucharest, Romanian diplomats, administrative personnel, other contractual staff or interns and family members thereof are allowed to participate in the golf competition Participante must fiii the application form and send it, with a scanned сору of a valid ID (diplomatic/staff member) issued by the MFA at Registration is possible by e-mail only The competition will be played in accordance with the FRG regulations Name: Andreea lancu Phone: 021 431 1474 E-mail: FOREIGN AFFAIRS OPEN • The competition will take place at the Diplomatic Club in Bucharest • 9th-10th June (The second weekend) • 12th June (Awarding Ceremony) • Registration deadline: 25th of May • Draw: 29th of May, at 1O a m, MFA Headquarters • Registrations will be made ONLY by e-mail at • The teams will include foreigners posted in Bucharest and members of their families, as well as Romanian diplomats • Taking into account the previous basketball experience within the MFA Open, this year the basketball competition will take place in a 3vs3 game format StreetBall • Female, male or gender mixed teams can apply • Minimum age of participante is 18 • In order to take part in the competition you must fiii in the application form and send it together with а сору of the diplomatic ID, official ID, MFA employee cârd or their ID cârd at • Application forms without copies of the above mentioned documente will not be accepted In some cases additional documents are required as described below AII teams’ files must have a front page with the team roster • Players can apply in teams or as individuale, if they can t form a team within the same diplomatic mission or a number of diplomatic missions, internațional organizations missions, cultural centers or economic missions 1 • Depending on their number, individual applicants can form one or several teams The structure of the team/teams will be suggested by the organizers and agreed upon by the concerned players • A team can apply with maximum 4 members (reserve included) as follows: minimum 3 members holding a diplomatic or official ID issued by the Romanian MFA, 1 local employees of the diplomatic mission (holding of the embassy ID) Children or spouses of those holding a diplomatic or official ID issued by the Romanian MFA are encouraged to participate as regular players The same rules apply to mixed teams formed by individual applicants or multi-embassy teams • Romanian citizens employed by the embassies or other internațional organizations cannot enter the competition The Official FIBA Basketball Rules of the Game are valid for all game situations not specificaily mentioned in the 3x3 Rules of the Game herein Art 1 Court and Ball The game will be played on a 3x3 basketball court with 1 basket A regular 3x3 court playing surface is 15m (width) x 11m (length) The court shall have a regular basketball playing court sized zone, including a free throwline (5 80m), a two point line (6 75m) and a “no-charge semi-circle” area underneath the one basket Half a tradițional basketball court may be used A size 6 ball shall be used in all categories Note: at grassroots level, 3x3 can be played anywhere; court markings - if any are used -shall be adapted to the available space Art 2 Teams Each team shall consist of 4 players (3 players on the court and 1 substitute) Art 3 Game Officials The game officials shall consist of 1 or 2 referees and time/score keepers Art 4 Beginning of the Game 4 1 Both teams shall warm-up simultaneously prior to the game 4 2 A coin flip shall determine which team gets the first possession The team that wins the coin flip can either choose to benefit from the ball possession at the beginning of the game or at the beginning of a potențial overtime 4 3 The game must start with three players on the court Note: articles 4 3 and 6 4 apply to FIBA 3x3 Official Competitions* only (not mandatory for grassroots events) * FIBA Official Competitions are Olympic Tournaments, 3x3 World Championships (incl U18), Zone Championships (incl U18), the 3x3 World Tourand 3x3 All Stars Art 5 Scoring 5 1 Every shot inside the arc shall be awarded one 1 point 5 2 Every shot behind the arc shall be awarded 2 points 5 3 Every successful free throw shall be awarded 1 point 2 Art 6 Playing time/Winner of a Game 6 1 The regular playing time shall be as follows: one period of 10 minutes playing time The clock shall be stopped during dead ball situations and free throws The clock shall be restarted after the exchange of the ball is completed (as soon as it is in the offensive team's hands) 6 2 However the first team which scores 21 points or more wins the game if it happens before the end of regular playing time This rule applies to regular playing time only (not in a potential overtime) 6 3 If the score is tied at the end of playing time, an extra period of time will be played There shall be an interval of 1 minute before the overtime starts The first team to score 2 points in the overtime wins the game 6 4 A team shall lose the game by forfeit if at the scheduled starting time the team is not present on the playing court with 3 players ready to play In case of a forfeit, the game score is marked with w-0 or 0-w (“w” standing for win) 6 5 A team shall lose by default if it leaves the court before the end of the game or all the players of the team are injured and/or disqualified In case of a default situation, the winning team can choose to keep its score or have the game forfeited, whilst the defaulting team's score is set to 0 in any case 6 6 A team losing by default or a tortuous forfeit will be disqualified from the competition Note: if a game clock is not available the running time’s length is at the organizer’s discretion FIBA recommends setting the score limit in line with the game’s duration (10 minutes/10 points; 15 minutes/15 points; 21 minutes/21 points) Art 7 Fouls/Free throws 7 1 A team is in a penalty situation after it has committed 6 fouls After a team has reached 9 team fouls, any subsequent foul will be considered technical For the avoidance of doubt, players are not excluded based on the number of personal fouls subject to art 15 7 2 Fouls during the act of shooting inside the arc shall be awarded 1 free throw, whilst fouls during the act of shooting behind the arc shall be awarded 2 free throws 7 3 Fouls during the act of shooting followed by a successful field goal shall be awarded 1 additional free throw 7 4 Team fouls 7, 8 and 9 shall always be awarded with 2 free throws The 10th and any subsequent team foul as well as technical and unsportsmanlike fouls will be always awarded with 2 free throws and ball possession This clause is applied also to fouls during the act of shooting and overrules 7 2 and 7 3 7 5 Possession is kept after the last free-throw derived from an unsportsmanlike or technical foul and the game shall continue with an exchange of the ball behind the arc at the top of the court Art 8 How the Ball is played 8 1 Following each successful field goal or last free throw (ex article 7 5): - A player from a non-scoring team will resume the game by dribbling or passing the ball from inside the court directly underneath the basket (not from behind the end line) to a place on the court behind the arc - The defensive team is not allowed to play for the ball in the “no-charge semi-circle area” underneath the basket 8 2 Following each unsuccessful field goal or last free throw (ex article 7 5): - If the offensive team rebounds the ball, it may continue to attempt to score without returning the ball behind the arc - If the defensive team rebounds or steals the ball, it must return the ball behind the arc (by passing or dribbling) 3 8 3 Possession of the ball given to either team following any dead ball situation shall start with an exchange of the ball (between the defensive and the offensive player) behind the arc at the top of the court 8 4 A player is considered to be “behind the arc” when neither of his feet are inside nor step the arc 8 5 In the event of a jump ball situation, the defensive team shall be rewarded the ball Art 9 Stalling 9 1 Stalling or failing to play actively (i e not attempting to score) shall be a violation 9 2 If the court is equipped with a shot clock, a team must attempt a shot within 12 seconds The clock shall start as soon as the ball is in the offensive players' hands (following the exchange with the defensive player or after a successful field goal underneath the basket) Note: If the court is not equipped with a shot clock and a team is not sufficiently trying to attack the basket, the referee shall give them a warning by counting the last 5 seconds Art 10 Substitutions Substitutions can be done by any team when the ball becomes dead, prior to the check-ball The substitute can enter the game after his teammate steps off the court and establishes a physical contact with him Substitutions can only take place behind the end line opposite the basket and substitutions require no action from the referees or table officials Art 11 Time-outs One 30-second time-out is granted to each team A player can call the time-out in a dead ball situation Art 12 Protest procedure In case a team believes its interests have been adversely affected by a decision of an official or by any event that took place during a game, it must proceed in the following manner: 1 A player of that team shall sign the score sheet immediately at the end of the game and before the referee signs it Art 13 Standings of teams Both in pools and in overall competition standings, the following classification rules apply If teams are tied after the first step, refer to the next one - and so on 1 Most wins (or win ratio in case of unequal number of games in inter-pool comparison); 2 Head-to-head confrontation (only taking win/loss into account and applies within a pool only); 3 Most points scored in average (without considering winning scores of forfeits) If teams are still tied after those three steps, the one(s) with the highest seeding win(s) the tie-breaker Art 14 Seeding rules Teams are seeded correlatively to the team ranking points (sum of the team's 3 best players ranking points, prior to the competition) In case of a same team ranking points, seeding will be determined randomly prior to the competition start Art 15 Disqualification A player committing two unsportsmanlike fouls will be disqualified from the game by the referees and from the event by the organizer Independent thereof, the organizer will disqualify the player(s) concerned from the event for acts of violence, verbal or physical 4 aggression, tortuous interference in game results, a violation of FIBA’s Anti-Doping rules (Book 4 of the FIBA Internai Regulations) or any other breach of the FIBA Code of Ethics (Book 1, Chapter II of the FIBA Internai Regulations) The organizer may also disqualify the entire team from the event depending on the other team members' contribution (also through non-action) to the aforementioned behavior FIBA's right to impose disciplinary sanctions under the regulatory framework of the event, the Terms and Conditions of 3x3planet com and the FIBA Internai Regulations remains unaffected by any disqualification under this Article 15 • Surprises; • According to the sponsors Name: Oana Napotnik Telephone: 0733224315 E-mail: 5 FOREIGN AFFAIRS OPEN 2 : 3r ■ 2(1 i No Participante 1 2 3 Victories Sets Won Points Won Place 1 Cheng Zishu 2 Alexandra Calu 3 Olimpia Pâije I 2-3 (TIME 12 00): Alexandra Calu - Olimpia Pâije П 1-2 (TIME 13 00): Cheng Zishu - Alexandra Calu ПІ 3-l(TIME 14 00) : Olimpia Pâije - Cheng Zishu No Participante 1 2 3 Victories Sets Won Points Won Place 1 Мао Yiren 2 Andreea Li ana Negreanu 3 Andra Florentina Blidărescu I 2-3 (TIME 12 30): Andreea Liana Negreanu - Andra Florentina Blidărescu П 1-2 (TIME 13 30): Мао Yiren - Andreea Liana Negreanu Ш 3-ЦТІМЕ 14 30): Andra Florentina Blidărescu - Мао Yiren FOREIGN AFFAIRS OPEN Nr crt Participante 1 2 3 Victories Sets Won Points Won Place 1 Radu Dumitru Florea 2 Sait Evren Guner 3 Virgil Cri stea 4 lonuț Dan 1 I - 1-4 (TIME 13 00): Radu Dumitru Florea - lonuț Dan 2- 3 (TIME 13 30) : Sait Evren Guner - Virgil Cri stea П - 4-3 (TIME 15 00): lonuț Dan - Virgil Cristea 1-2 (TIME 15 30): Radu Dumitru Florea - Sait Evren Guner ПІ - 2-4 (TIME 17 00): Sait Evren Guner - lonuț Dan 3- 1 (TIME 17 30): Virgil Cristea - Radu Dumitru Florea Nr crt Participante 1 2 3 Victories Sets Won Points Won Place 1 Viacheslav Moskalenko 2 Zhou Chaohan 3 Jon Chol Jin 4 Miklos Szabo 2 I - 1-4 (TIME 14 00): Viacheslav Moskalenko - Miklos Szabo 2- 3 (ORA 14 30): Zhou Chaohan - Jon Chol Jin П - 4-3(TIME 16 00) : Miklos Szabo - Jon Chol Jin 1-2 (TIME 16 30): Viacheslav Moskalenko - Zhou Chaohan ПІ - 2-4 (TIME 18 00): Zhou Chaohan - Miklos Szabo 3- 1 (TIME 18 30): Jon Chol Jin - Viacheslav Moskalenko 3 FOREIGN AFFAIRS OPEN cpzn:;:j : -j::: The cycling tour will start at 9 00 a m Please make sure to arrive by 8 45 a m Meeting point: Fântâna Miorița The tour will begin at 09:00 am and will include one lap of the route 4 M ° crAngași St \ i V î / \ ^3 dorobanți : >” 9>г \ г 0 Muzeul Țăranului Român c? Piața Victoriei 0 FOREIGN AFFAIRS OPEN Table Tennis DOUBLE FINAL 9th June 2018 Table 2 Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 5 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Kim Hyon Song / Ri Su Dong 2 Virgil Baran Jr /Virgil Baran 3 Paul Voicu /Sorin Stănescu 4 Xia Changqing/Zhao Lei 5 Gabi-Daniel Sima/ Mihai Ion I -Ista 2-5: Virgil Baran Jr /Virgil Baran - Gabi-Dani el Sima/Mihai Ion 3- 4: Paul Voicu /Sorin Stănescu - Xia Changqing/Zhao Lei П - 4 sta 5-3: Gabi-Daniel Sima/Mihai Ion - Paul Voicu /Sorin Stănescu 1-2: Kim Hyon Song / Ri Su Dong - Virgil Baran Jr /Virgil Baran ПІ - 2 sta 3-1: Paul Voicu /Sorin Stănescu - Kim Hyon Song / Ri Su Dong 4- 5: Xia Changqing/Zhao Lei - Gabi-Daniel Sima/ Mihai Ion IV - 5 sta 1-4: Kim Hyon Song/Ri Su Dong - Changqing/Zhao Lei 2-3: Virgil Baran Jr /Virgil Baran - Paul Voicu /Sorin Stănescu V - 3 sta 4-2: Paul Voicu /Sorin Stănescu - Virgil Baran Jr /Virgil Baran 1-5: Kim Hyon Song / Ri Su Dong - Gabi-Daniel Sima/ Mihai Ion FOREIGN AFFAIRS OPEN Table Tennis WOMEN’S SINGLES 9th June, 2018 Group A Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Zhao Li 2 Ioana Elena State 3 Cheng Zishu 4 Zhou Qinhghua i I - 1-4: Zhao Li - Zhou Qinhghua 2- 3: Ioana Elena State - Cheng Zishu П - 4-3: Zhou Qinhghua - Cheng Zishu 1-2: Zhao Li - Ioana Elena State ПІ - 2-4: Ioana Elena State - Zhou Qinhghua 3- 1: Cheng Zishu - Zhao Li 2 FOREIGN AFFAIRS OPEN Badminton Feminin GRUPA A Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Cheng Zishu 1 2 Alexandra Calu 0 ПІ 3 Olimpia Pâije 2 I 2-3 (ORA 12 00): Alexandra Calu - Olimpia Paije: П 1-2 (ORA 13 00): Cheng Zishu - Alexandra Calu: ПІ 3-l(ORA 14 00) : Olimpia Paije - Cheng Zishu: FOREIGN AFFAIRS OPEN Badminton Feminin GRUPA В Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Мао Yiren 0 ПІ 2 Andreea LianaNegreanu 1 3 Andra Florentina Blidărescu 2 I 2-3 (ORA 12 30): Andreea Liana Negreanu - Andra Florentina Blidărescu: П 1-2 (ORA 13 30): Мао Yiren - Andreea LianaNegreanu: ПІ 3-l(ORA 14 30): Andra Florentina Blidărescu - Мао Yiren: FOREIGN AFFAIRS OPEN Badminton masculin Grupa A Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Radu Dumitru Florea 3 2 Sait Evren Guner 2 3 Virgil Cristea 1 ІП 4 lonuț Dan 0 IV I - 1-4 (ORA 13 00): Radu Dumitru Florea - lonuț Dan 2- 3(ORA 13 30) : Sait Evren Guner - Virgil Cristea: П - 4-3 (ORA 15 00): lonuț Dan - Virgil Cristea: 1-2 (ORA 15 30): Radu Dumitru Florea - Sait Evren Guner: ПІ - 2-4 (ORA 17 00):: Sait Evren Guner - lonuț Dan : 3- 1 (ORA 17 30):: Virgil Cristea - Radu Dumitru Florea: FOREIGN AFFAIRS OPEN Badminton masculin Grupa В Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 Victoirii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Viacheslav Moskalenko 0 IV 2 Zhou Chaohan 3 3 Jon Chol Jin 1 ІП 4 Miklos Szabo 2 I - 1-4 (ORA 14 00): Viacheslav Moskalenko - Miklos Szabo: 2- 3 (ORA 14 30): Zhou Chaohan - Jon Chol Jin: П - 4-3(ORA 16 00) : Miklos Szabo - Jon Chol Jin: 1-2 (ORA 16 30):: Viacheslav Moskalenko - Zhou Chaohan: ПІ -2-4 (ORA 18 00):: Zhou Chaohan - Miklos Szabo: 3- 1 (ORA 18 30):: Jon Chol Jin - Viacheslav Moskalenko: FOREIGN AFFAIRS OPEN □pen 2018 LF Z jmpetition sults Results Name Country Total lst Place David T Freake Canada 22 Stableford Points 2nd Place H E SafdarHayat The Islamic Republic of Pakistan 18 Stableford Points 3rd Place H E Karol Mistrik Slovakia 16 Stableford Points 4th Place Andrei Luca Romania 8 Stableford Points Inigo Rezola Carasusan Kingdom of Spain FOREIGN AFFAIRS OPEN Badminton ”Cupa MAE ”, ediția 2018 1 Duminică, 10 06 2018, oral4 00: Olimpia Parje (ROU) - Andreea Liliana Negreanu (ROU); 2 Duminică, 10 06 2018, oral4 30: Andra Florentina Blidanescu (ROU) - Chwng Zishu (CHI) Duminică, 10 06 2018, oral5 00 Duminică, 10 06 2018, огаіб 00 FOREIGN AFFAIRS OPEN Badminton ”Cupa MAE ”, ediția 2018 1 Sâmbătă, 09 06 2018, ora!4 00: Radu Dumitru Florea (ROU) - Miklos Szabo (HU); 2 Sâmbătă, 09 06 2018, oral4 30: Sait Evren Guner (TR) - Zhou Chaohan (CHI) Sâmbătă, 23 2 2 3-2 эг 2 00 Sâmbătă, 09 06 2018, огаІб ОО REZULTATE semi-finale, finale, finalele mici Badminton “Cupa MAE “ editia 2018 SEMIFINALE MASCULINE: 1 Sambata, 09 06 2018, ora14 00: Radu Dumitru Florea (ROU) - Miklos Szabo (HU): 2-0 ( 21/18; 21/14) 2 Sambata, 09 06 2018, ora14 30: Sait Evren Guner (TR) - Zhou Chaohan (CHI) 0-2 (17/21; 11/21) FINALA MICA: Sambata, 09 06 2018, ora15 00 Sait Evren Guner (TR) - Miklos Szabo (HU): 2-0 (21/14; 21/19) FINALA MARE: Sambata, 09 06 2018, ora16 00 Zhou Chaohan (CHI) - Radu Dumitru Florea (ROU) : 2-0 (21/18; 21/14) SEMIFINALE FEMINE: 1 Duminica, 10 06 2018, ora14 00: Olimpia Parje (ROU) - Andreea Liliana Negreanu (ROU): 2-0 (21/7;21/11); 2 Duminica, 10 06 2018, ora14 30: Andra Florentina Blidanescu (ROU) - Cheng Zishu (CHI): 1-2 ( 15/21;21/17;16/21) FINALA MICA: Duminica, 10 06 2018, ora15 00 Andreea Liliana Negreanu (ROU) - Andra Florentina Blidanescu (ROU: 0-2 (19/21; 13/21) FINALA MARE: Duminica, 10 06 2018, ora16 00 Olimpia Parje (ROU) - Cheng Zishu (CHI): 2-0 (21/8; 21/13) REZULTATE FINALE „CUPA MAE” ediția 2018 -badminton masculin- Locul I - Zhou Chaohan (CHI) Locul II - Radu Dumitru Florea (ROU) Locul III - Sait Evren Guner (TR) „CUPA MAE” ediția 2018 -badminton feminin- Locul I - Olimpia Pârje (ROU) Locul II - Cheng Zishu (CHI) Locul III - Andra Florentina Blidărescu MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE CONTUL DE REZULTAT PATRIMONIAL 31 12 2017 pag : 1 - lei - COD DENUMIRE INDICATORI An precedent An curent 02003 2 Venituri din activitati economice 02003 (ct 7210000+7220000+7510100+7510200+/-7090000) 26 822 096 3 846 876 02004 3 Finantari, subventii, transferuri, alocatii bugetare cu destinatie speciala 02004 (ct 7510500+7710000+7720100+7720200+7740100+7740200+7750000+ 02004 7760000+7780000+7790101+7790109) 18 256 784 17 579 383 02006 TOTAL VENITURI OPERATIONALE (rd 02+03+04+05) 45 078 880 21 426 259 02008 1 Salarii si contributiile sociale aferente angajatilor (ct 6410000+6420000+6450100+ 02008 6450200+6450300+6450400+6450500+6450600+6450800+6460000+6470000) 381 415 959 400 884 286 02009 2 Subventii si transferuri (ct 6700000+6710000+6720000+6730000+6740000+ 02009 6750000+6760000+6770000+6780000+6790000) 137 413 398 75 722 803 02010 3 Stocuri, consumabile, lucrari si servicii executate de terti (ct 6010000+6020100+ 02010 6020200+6020300+6020400+6020500+6020600+6020700+6020800+6020900+ 02010 6030000+6060000+6070000+6080000+6090000+6100000+6110000+6120000+ 02010 6130000+6140000+6220000+6230000+6240100+6240200+6260000+6270000+ 02010 6280000+6290100) 235 110 435 252 387 922 02011 4 Cheltuieli de capital, amortizari si provizioane (ct 6290200+6810100+ 02011 6810200+6810300+6810401+6810402+6820101+6820109+ 02011 6820200+6890100+6890200) 44 747 104 31 888 073 02012 5 Alte cheltuieli operationale (ct 6350000*+6350100+6540000+6580101+6580109) 638 533 935 834 02013 TOTAL CHELTUIELI OPERATIONALE (rd 08+09+10+11+12) 799 325 429 761 818 918 02016 - DEFICIT (rd 13-rd 06) 754 246 549 740 392 659 02017 IV VENITURI FINANCIARE (ct 7630000+7640000+7650100+7650200+7660000+ 02017 7670000+7680000+7690000+7860300+7860400) 3 248 225 5 563 193 02018 V CHELTUIELI FINANCIARE (ct 6630000+6640000+6650100+6650200+6660000+ 02018 6670000+6680000+6690000+6860300+6860400+6860800) 6 289 755 6 257 432 02021 - DEFICIT (rd 18-rd 17) 3 041 530 694 239 02024 - DEFICIT (rd 16+21-15-20) 757 288 079 741 086 898 020293 - DEFICIT (rd 24+29-23-28) 757 288 079 741 086 898 02032 - DEFICIT (rd 29 3+29 4) 757 288 079 741 086 898 Conducătorul mstitutid Conducatorul compartimentului financiar- contabil MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE CONTUL DE REZULTAT PATRIMONIAL 31 12 2017 pag : 1 - lei - COD DENUMIRE INDICATORI An precedent An curent 02003 2 Venituri din activitati economice 02003 (ct 7210000+7220000+7510100+7510200+/-7090000) 26 822 096 3 846 876 02004 3 Finantari, subventii, transferuri, alocatii bugetare cu destinatie speciala 02004 (ct 7510500+7710000+7720100+7720200+7740100+7740200+7750000+ 02004 7760000+7780000+7790101+7790109) 18 256 784 17 579 383 02006 TOTAL VENITURI OPERATIONALE (rd 02+03+04+05) 45 078 880 21 426 259 02008 1 Salarii si contributiile sociale aferente angajatilor (ct 6410000+6420000+6450100+ 02008 6450200+6450300+6450400+6450500+6450600+6450800+6460000+6470000) 381 415 959 400 884 286 02009 2 Subventii si transferuri (ct 6700000+6710000+6720000+6730000+6740000+ 02009 6750000+6760000+6770000+6780000+6790000) 137 413 398 75 722 803 02010 3 Stocuri, consumabile, lucrari si servicii executate de terti (ct 6010000+6020100+ 02010 6020200+6020300+6020400+6020500+6020600+6020700+6020800+6020900+ 02010 6030000+6060000+6070000+6080000+6090000+6100000+6110000+6120000+ 02010 6130000+6140000+6220000+6230000+6240100+6240200+6260000+6270000+ 02010 6280000+6290100) 235 110 435 252 387 922 02011 4 Cheltuieli de capital, amortizari si provizioane (ct 6290200+6810100+ 02011 6810200+6810300+6810401+6810402+6820101+6820109+ 02011 6820200+6890100+6890200) 44 747 104 31 888 073 02012 5 Alte cheltuieli operationale (ct 6350000*+6350100+6540000+6580101+6580109) 638 533 935 834 02013 TOTAL CHELTUIELI OPERATIONALE (rd 08+09+10+11+12) 799 325 429 761 818 918 02016 - DEFICIT (rd 13-rd 06) 754 246 549 740 392 659 02017 IV VENITURI FINANCIARE (ct 7630000+7640000+7650100+7650200+7660000+ 02017 7670000+7680000+7690000+7860300+7860400) 3 248 225 5 563 193 02018 V CHELTUIELI FINANCIARE (ct 6630000+6640000+6650100+6650200+6660000+ 02018 6670000+6680000+6690000+6860300+6860400+6860800) 6 289 755 6 257 432 02021 - DEFICIT (rd 18-rd 17) 3 041 530 694 239 02024 - DEFICIT (rd 16+21-15-20) 757 288 079 741 086 898 020293 - DEFICIT (rd 24+29-23-28) 757 288 079 741 086 898 02032 - DEFICIT (rd 29 3+29 4) 757 288 079 741 086 898 Conducătorul mstitutid Conducatorul compartimentului financiar- contabil Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind unele măsuri referitoare la organizarea și desfășurarea, la București, a vizitei vice-președintelui Republicii India, domnul Venkaiah Naidu, în perioada 18-20 septembrie 2018 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Vizita în România a vice-președintelui Republicii India, domnul Venkaiah Naidu, prima la acest nivel după anul 2005, are loc într-un context deosebit de favorabil pentru dezvoltarea și consolidarea relațiilor politico-diplomatice și a cooperării într-o serie de sectoare de interes reciproc Vice-președintele Republicii India ocupă a doua poziție ca importanță în statul indian Unul dintre obiectivele majore ale Programului de Guvernare 2018-2020 în relațiile cu statele din Asia-Pacific este dinamizarea „dialogului politic și economic cu India, prin implementarea Declarației comune de stabilire a unui Parteneriat extins” Vizita survine într-un context favorabil pentru relansarea relației bilaterale: cooperare foarte bună în cadrul ONU și organizațiilor internaționale, o tendință vizibilă de revigorare și echilibrare a comerțului bilateral în ultimii trei ani, interes pentru diversificarea cadrului juridic bilateral în domeniile turismului, sănătății, educației, culturii, apărării și industriei de apărare, transporturilor, tehnologiei informației Vizita are loc într-un an aniversar, 2018, când România și Republica India celebrează 70 de ani de la stabilirea relațiilor diplomatice, respectiv 5 ani de la semnarea Declarației Comune privind stabilirea unui Parteneriat Extins între cele două state De asemenea, vizita prezintă un interes deosebit pentru discutarea calendarului politico-diplomatic la nivel înalt în următoarea perioadă, dar mai ales în anul 2019, când România își asumă Președinția Consiliului UE, inclusiv din perspectiva avansării agendei de dialog și cooperare UE-India Componenta semnificativă de politică externă a vizitei și poziția deținută de vicepreședintele R India în conducerea statului indian implică angrenarea unei dimensiuni inter-instituționale substanțiale pe aspectele ținând de organizare, program, întrevederi la nivelul delegațiilor Înaltul demnitar indian va fi însoțit de o delegație de cca 60 membri, din care 14 oficiali de rang înalt (un membru al cabinetului, membri ai celor două Camere ale Parlamentului, vice-miniștri și directori generali din mai multe instituții naționale) Prezența demnitarului indian la București are loc ca urmare a vizitei în India, din decembrie 2014, a domnului Valeriu Zgonea, președintele Camerei Deputaților în acel moment Baremuri de cheltuieli: Cadrul juridic specific Ministerului Afacerilor Externe privind organizarea acțiunilor de protocol este reprezentat de H G Nr 70 din 21 ianuarie 2005 pentru aprobarea Normelor privind organizarea în țară a acțiunilor de protocol, specifice Ministerului Afacerilor Externe, precum și cheltuielile ce se pot efectua în acest scop Actuala reglementare, respectiv H G Nr 70/2005, permite efectuarea cheltuielilor doar pe componenta acțiunilor de protocol ce se pot desfășura în țară, iar baremurilor maximale aprobate pentru astfel de cheltuieli se raportează la nivelul anului 2005 În perioada 2005-2017, atât rata inflației cât și indicele prețurilor de consum au crescut constant, motiv pentru care se impune un cadru legal specific privind baremurile de cheltuieli pentru organizarea vizitei la București a vicepreședintelui Republicii India La momentul actual, cadrul juridic general aplicabil instituțiilor publice, în materie de organizare în țară a acțiunilor de protocol este reprezentat de O G 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritățile administrației publice și instituțiile publice, cu modificările și completările ulterioare 2 Schimbări preconizate Oferirea cadrului juridic necesar organizării și desfășurării vizitei la București a vice-președintelui Republicii India În planul relațiilor bilaterale româno-indiene, dar și la nivelul UE, România se va profila ca stat activ în promovarea cooperării dintre Europa și Asia Totodată, vizita la București va avea o contribuție semnificativă la dezvoltarea cooperării bilaterale în toate domeniile de interes comun 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - a) buget de stat - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Aplicarea proiectului de act normativ se realizează cu încadrarea în limita fondurilor aprobate Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2018 Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normative; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 1 Compatibilitatea proiectului de act normative cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile Nu este cazul administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Nu este cazul - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HGnr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Având în vedere specificul activității Ministerului Afacerilor Externe, prezentul act normativ va fi publicat pe site-ul instituției fără anexe, din considerente care țin de specificul demersurilor pe linia de politică externă Ministerul Afacerilor Externe se asigură și respectă constant prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) și se va asigura de o participare și informare constantă a cetățenilor pe durata acestui proces de promovare, în conformitate cu specificul de activitate 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl aprobați Teodor Viorel Meleșcanu MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Avizăm favorabil: Eugen Orlando Teodorovici Ministrul finanțelor publice Tudorel Toader Ministrul justiției Informații referitoare la testarea medicală și psihologică: Testarea psihologică va avea loc miercuri, 5 septembrie 2018, la Centrul Medical de Diagnostic, Tratament Ambulator si Medicină Preventivă, strada Washington 8-10, Sector 1, București, clădirea 6B, parter, în intervalul orar 8 00-10 00; Testarea medicală va avea loc în data de miercuri, 5 septembrie 2018, la Centrul Medical de Diagnostic, Tratament Ambulator și Medicină Preventivă, strada Washington nr 8-10, sector 1, București, clădirea 6B, parter, începând cu ora 10:00 In momentul prezentării la medicul de medicina muncii, candidați! trebuie să aibă o adeverință medicală, valabilă, eliberată de medicul de familie, din care să reiasă dacă sunt sau nu în evidență cu boli cronice Persoanele care nu se vor prezenta la testarea psihologică sau la testarea medicală nu vor primi avizele necesare Afișat astăzi, 28 august 2018 Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Misiunea Specială de Monitorizare (MSM) a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina a fost înființată prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1117 din 21 martie 2014 Potrivit mandatului, obiectivul Misiunii este de a de a contribui, pe întreg cuprinsul țării și în cooperare cu structurile executive ale OSCE și actorii relevanți ai comunității internaționale, la reducerea tensiunilor, la promovarea păcii, securității și stabilității, și de a monitoriza și sprijini implementarea tuturor principiilor și angajamentelor OSCE Inițial, mandatul a fost stabilit pentru o perioadă de 6 luni (21 martie - 20 septembrie 2014) Ulterior, prin Decizia CP al OSCE nr 1129 din 22 iulie 2014, mandatul a fost prelungit pentru perioadă suplimentară de încă 6 luni (21 septembrie 2014 - 20 martie 2015) Începând cu anul 2015, mandatul Misiunii a fost prelungit pentru perioade de 12 luni: 21 martie 2015 - 31 martie 2016 (Decizia CP nr 1162 din 12 martie 2015); 1 aprilie 2016 - 31 martie 2017 (Decizia CP nr 1199 din 19 februarie 2016); 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018 (Decizia CP nr 1246 din 16 martie 2017); 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 (Decizia CP nr 1289 din 22 martie 2018) În baza deciziilor enunțate mai sus, OSCE este autorizat să solicite contribuții financiare ale Statelor participante pentru bugetul MSM a OSCE în Ucraina Departamentul Management și Finanțe al OSCE a transmis autorităților române, prin intermediul Misiunii Permanente a României la Viena, solicitarea de achitare a contribuției României la bugetul MSM OSCE în Ucraina, în sumă totală de 90,987 93 euro, compusă din: suma de 30 273,51 euro, în baza Deciziei CP al OSCE nr 1246 din 16 martie 2017, care a prelungit mandatul Misiunii pentru perioada 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018, respectiv suma de 76 314, 42 euro, în baza Deciziei CP al OSCE nr 1289 din 22 martie 2018, care a prelungit mandatul Misiunii pentru perioada 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 În vederea asigurării consecvenței acțiunilor României în sprijinul eforturilor actuale de soluționare a crizei din Ucraina, este necesar ca România să achite contribuția financiară care îi revine pentru bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina Plata contribuției are relevanță la nivel politic, evidențiind importanța pe care o acordă eforturilor concrete de soluționare a crizei din Ucraina și atașamentul pentru respectarea angajamentelor asumate în calitate de Stat participant la OSCE De la momentul înființării, România a sprijinit în mod activ și consecvent Misiunea, cu resurse umane și financiare, rol pe care este necesar să îl mențină inclusiv în perspectiva Președinției României la Consiliul UE Rolul MSM a OSCE pentru normalizarea situației din Ucraina este esențial, fiind singura prezență permanentă în teren din partea unei organizații internaționale Totodată, plata acestei contribuții are un caracter urgent, având în vedere necesitatea adoptării măsurilor de soluționare a crizei din Ucraina, un rol decisiv, în acest sens, revenind Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE În vederea asigurării cu operativitate a demersurilor de achitare a contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, este necesar ca plata să fie realizată pe toată durata mandatului, în urma deciziilor Consiliului Permanent al OSCE privitor la acesta, pe baza prezentei hotărâri și fără emiterea unei noi Hotărâri de Guvern cu fiecare decizie de prelungire a mandatului 2 Schimbări preconizate Plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă de 90 987, 93 euro, în baza deciziilor Consiliului Permanent al OSCE de prelungire a mandatului Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina nr 1246 din 16 martie 2017, pentru perioada 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018, respectiv nr 1289 din 22 martie 2018, pentru perioada 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 Plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina pe toată durata mandatului, în conformitate cu deciziile Consiliului Permanent al OSCE privitor la acesta și pe baza prezentei hotărâri Plata contribuției se realizează din bugetul aprobat al Ministerului Afacerilor Externe pe anul curs, în baza Ordonanței de urgență a Guvernului nr 40/2016 (Art 5, alin 1) privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative (publicată în Monitorul Oficial nr 490 la data de 30 iunie 2016), cu modificările și completările ulterioare 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socio- ■economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - (iii) alte transferuri - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare l Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ l Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice Nu este cazul locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ l Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare l Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea Nu este cazul Nu este cazul competentelor instituțiilor existente 2 Alte informații Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul Proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR-VIOREL MELEȘCANU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI MINISTRUL JUSTIȚIEI TUDOREL TOADER GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 5 alin (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40/2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 Se aprobă plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă de 90 987, 93 euro, în baza deciziilor Consiliului Permanent al OSCE de prelungire a mandatului Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina nr 1246 din 16 martie 2017, pentru perioada 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018, respectiv nr 1289 din 22 martie 2018, pentru perioada 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 Art 2 Contravaloarea în lei a contribuției se suportă din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pe anul în curs, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe", titlul 55 "Alte transferuri" Art 3 Echivalentul în lei al contribuției se va calcula pe baza cursului de schimb leu/euro la data efectuării plății Art 4 Începând cu data prezentei hotărâri, plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina se realizează pe durata activității acesteia, în baza acestui act normativ și a deciziilor Consiliului Permanent OSCE de prelungire a mandatului Art 5 Fondurile aferente contribuției prevăzute la art 1 și art 4 se suportă din bugetul anual al Ministerului Afacerilor Externe, iar plata se efectuează în tranșe, conform notificărilor transmise de Organizația pentru Securitate și Cooperare în Europa PRIM-MINISTRU VASILICA VIORICA DĂNCILĂ Prezentare generală a procedurilor înaintea Curții de Justiție a Uniunii Europene I Acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor - art 258 TFUE (reclamant - Comisia Europeană; România poate avea calitatea de stat pârât sau intervenient) Cuprinde două etape - precontencioasă și contencioasă; A etapa precontencioasă Se derulează în 2 faze, punerea în întârziere și avizul motivat: 1 punerea în întârziere În cazul în care apreciază că un stat membru UE nu și-a îndeplinit obligațiile care îi revin în temeiul Tratatelor, Comisia declanșează acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor, comunicând statului membru o punere în întârziere 2 avizul motivat În cazul în care, după primirea răspunsului la punerea în întârziere, Comisia apreciază că încălcarea persistă, instituția UE emite un aviz motivat În acest document, Comisia prezintă detaliat argumentația sa și stabilește termenul în care statul membru UE ar trebui să se conformeze obligațiilor care îi revin B etapa contencioasă În cazul în care, la expirarea termenului prevăzut în avizul motivat, Comisia apreciază că statul membru UE nu s-a conformat obligațiilor pe care aceasta le consideră încălcate, instituția UE poate sesiza CJUE, declanșând etapa contencioasă Pe rolul CJUE, acțiunea se derulează în 2 faze, scrisă (depunerea de memorii) și orală (audierea pledoariilor) 1 Faza scrisă Memoriile care sunt depuse într-o acțiune în constatarea neîndeplinirii obligațiilor în această fază sunt următoarele: a Cererea introductivă a Comisiei - documentul procedural prin care se declanșează etapa contencioasă; b Memoriul în apărare - răspunsul statului membru pârât la cererea introductivă; c Memoriul în replică - răspunsul Comisiei la memoriul în apărare; d Memoriul în duplică - răspunsul statului membru la replică; e Memorii în intervenție, dacă este cazul 2 Faza orală CJUE poate decide să organizeze o fază orală pentru a audia părțile din litigiu în legătură cu susținerile din faza scrisă Faza orală poate fi organizată și la cererea motivată a oricăreia dintre părți 1 În cazul acțiunilor privind necomunicarea măsurilor naționale de transpunere a directivelor, Comisia poate solicita Curții obligarea statului membru la plata de sancțiuni pecuniare (o sumă forfetară și/sau penalități cominatorii) Curtea nu poate stabili sancțiuni pecuniare mai mari decât cele propuse de Comisie II Acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor - art 259 TFUE (România poate avea calitatea de stat reclamant, pârât sau intervenient) În cazul în care un stat membru UE consideră că un alt stat membru a încălcat oricare dintre obligațiile care îi revin în temeiul Tratatelor, acesta poate sesiza Curtea de Justiție pentru a constata încălcarea pretinsă Înainte de a sesiza CJUE, statul membru trebuie să se adreseze Comisiei în legătură cu respectiva încălcare Comisia poate emite un aviz motivat, după ce a oferit posibilitatea statelor implicate să își prezinte în contradictoriu observațiile scrise și orale În cazul în care Comisia nu a emis avizul motivat în termen de trei luni de la primirea cererii, statul membru reclamant poate introduce acțiunea în fața CJUE Procedura înaintea Curții este cea descrisă la pct I III Acțiunea în constatarea neexecutării unei hotărâri de condamnare pronunțată de CJUE într-o acțiune în constatarea neîndeplinirii obligațiilor - art 260 alin (2) TFUE (reclamant - Comisia Europeană; România poate avea calitatea de stat pârât sau intervenient) În cazul în care Comisia consideră că un stat membru nu a luat măsurile pentru a se conforma unei hotărâri anterioare a Curții de Justiție prin care s-a constatat, în temeiul art 258 TFUE, existența unei încălcări, Comisia poate declanșa acțiunea în constatarea neexecutării hotărârii CJUE Această acțiune urmează procedura prevăzută pentru acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor, cu diferența că etapa precontencioasă cuprinde doar faza punerii în întârziere Etapa contencioasă cuprinde procedura scrisă și procedura orală Comisia indică Curții cuantumul sancțiunilor pecuniare pe care apreciază că statul membru vizat trebuie să le plătească Curtea este suverană în stabilirea sancțiunilor impuse statului membru pentru neexecutarea unei hotărâri prin care a constatat neîndeplinirea obligațiilor IV Acțiunea în anulare - art 263 TFUE (România poate avea calitatea de stat reclamant sau intervenient) CJUE are competența de a se pronunța asupra legalității actelor unei instituții, ale unui organ, ale unui oficiu sau ale unei agenții a UE (de exemplu: regulament, directivă, decizie), atunci când este sesizată de un stat membru, o instituție a UE sau orice persoană fizică sau juridică, în condițiile stabilite de art 263 TFUE 2 Atunci când acțiunea introdusă este întemeiată, CJUE declară actul contestat nul și neavenit În cazurile în care consideră că este necesar, Curtea indică efectele actului anulat care trebuie considerate ca fiind irevocabile Procedura înaintea Curții este cea descrisă la pct I V Acțiunea în constatarea abținerii de a acționa - art 265 TFUE (România poate avea calitatea de stat reclamant sau intervenient) Statele membre, instituțiile UE sau orice persoane fizice sau juridice pot sesiza CJUE cu solicitarea de a controla legalitatea inacțiunii Parlamentului European, Consiliului European, Consiliului, Comisiei și Băncii Centrale Europene sau a unui organ/oficiu/agenție a Uniunii Acțiunea este admisibilă în cazul în care instituției/organului/oficiului UE i-a fost solicitat în prealabil să acționeze Instituția a cărei abținere a fost declarată de CJUE contrară Tratatelor este obligată să ia măsurile impuse de executarea hotărârii Procedura înaintea Curții este cea descrisă la pct I VI Cererea de decizie preliminară - art 267 TFUE (solicitant - o instanță națională a unui stat membru; România poate depune observații scrise în cauză) Curtea de Justiție este competentă să se pronunțe, cu titlu preliminar, cu privire la interpretarea tratatelor, validitatea și interpretarea actelor adoptate de instituțiile, organele, oficiile sau agențiile Uniunii Europene 1 Cu privire la interpretarea tratatelor și a actelor UE Orice instanță națională, în cadrul unui litigiu cu care a fost sesizată, poate să adreseze CJUE o întrebare privind interpretarea unei prevederi a dreptului UE, în măsura în care apreciază că interpretarea îi este necesară pentru soluționarea litigiului dedus judecății În situația în care hotărârea instanței naționale din litigiul cu care a fost sesizată nu poate face obiectul unei căi de atac interne, respectiva instanță este obligată, în principiu, să sesizeze CJUE pentru obținerea unei interpretări a normelor UE, cu excepția cazului în care există deja o jurisprudență în materia respectivă sau a cazului în care interpretarea normei de drept în cauză este evidentă 2 Cu privire la aprecierea validității actelor UE Orice instanță națională trebuie să adreseze o întrebare Curții în situația în care are îndoieli cu privire la validitatea unui act al unei instituții, al unui organ, al unui oficiu sau al unei agenții a Uniunii, indicând motivele pentru care apreciază că actul menționat ar putea fi lovit de nulitate Atunci când există îndoieli serioase cu privire la validitatea unui act al unei instituții, al unui organ, al unui oficiu sau al unei agenții a Uniunii, pe care se întemeiază un act intern, instanța națională poate în mod excepțional să suspende temporar aplicarea acestuia din urmă sau să ia orice altă măsură provizorie în privința sa În această situație, instanța națională este obligată să 3 adreseze Curții întrebarea privind validitatea, indicând motivele pentru care apreciază că actul menționat nu este valid Procedura în fața CJUE cuprinde o fază scrisă și, de regulă, o fază orală În principiu, în cererile preliminare trimise de instanțele române, Guvernul României formulează observații În ceea ce privește cererile trimise de instanțe din alte state membre, România transmite, în principiu, observații în cazul în care există un interes identificat, de regulă, de către instituțiile delinie responsabile în domeniu VII Recursul și reexaminarea - art 256 TFUE În conformitate cu art 256 TFUE, Tribunalul Uniunii Europene are competența să judece în primă instanță acțiunile menționate la articolele 263, 265, 268, 270 și 272 TFUE, cu excepția celor care sunt atribuite unui tribunal specializat și a celor rezervate prin Statut Curții de Justiție Curtea de Justiție este competentă să judece recursurile formulate împotriva hotărârilor și a ordonanțelor Tribunalului, dar limitat la chestiuni de drept Dacă recursul este admisibil și fondat, Curtea de Justiție anulează decizia Tribunalului și, după caz, poate să rețină cauza spre soluționare sau o trimite Tribunalului, spre rejudecare Tribunalul are competența să judece acțiunile formulate împotriva hotărârilor tribunalelor specializate Hotărârile Tribunalului care statuează asupra acțiunilor introduse împotriva hotărârilor tribunalelor specializate pot, în mod excepțional, să facă obiectul unei reexaminări din partea Curții de Justiție, în condițiile prevăzute în Statutul Curții de Justiție și în cazul în care există un risc serios pentru unitatea sau coerența dreptului Uniunii Tribunalul Uniunii Europene are competența să judece și trimiteri preliminare adresate în temeiul articolului 267 TFUE, în domenii specifice stabilite de Statutul Curții de Justiție Hotărârile pronunțate de Tribunal în trimiteri preliminare pot face, în mod excepțional, obiectul unei reexaminări de către Curtea de Justiție, în cazul în care există un risc serios pentru unitatea sau coerența dreptului UE Procedura în fața CJUE cuprinde o fază scrisă și, de regulă, o fază orală VIII Alte articole din TFUE care reglementează proceduri în fața CJUE: - art 218 alin (11) - avizul Curții de Justiție cu privire la compatibilitatea unui acord preconizat cu dispozițiile tratatelor; - art 268 - acțiunea în repararea daunelor; - art 269 - controlul legalității actelor adoptate de Consiliul European și de Consiliu în conformitate cu art 7 TUE; - art 270 - litigii dintre UE și agenții săi; - art 271 - îndeplinirea obligațiilor ce rezultă din statutul Băncii Europene de Investiții, controlul legalității măsurilor adoptate de Consiliul Guvernatorilor Băncii Europene de Investiții, controlul legalității măsurilor adoptate de Consiliul Directorilor Băncii Europene de Investiții, îndeplinirea de 4 către băncile centrale naționale a obligațiilor ce rezultă din aplicarea Tratatului privind funcționarea Uniunii Europene și a Statutului Sistemului European al Băncilor Centrale; - art 272 - pronunțarea CJUE în temeiul unei clauze compromisorii dintr-un contract de drept public sau de drept privat încheiat de Uniune sau în numele acesteia Procedura în fața CJUE cuprinde o fază scrisă și, de regulă, o fază orală 5 Prezentare generală a procedurilor înaintea Curții de Justiție a Uniunii Europene I Acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor - art 258 TFUE (reclamant - Comisia Europeană; România poate avea calitatea de stat pârât sau intervenient) Cuprinde două etape - precontencioasă și contencioasă; A etapa precontencioasă Se derulează în 2 faze, punerea în întârziere și avizul motivat: 1 punerea în întârziere În cazul în care apreciază că un stat membru UE nu și-a îndeplinit obligațiile care îi revin în temeiul Tratatelor, Comisia declanșează acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor, comunicând statului membru o punere în întârziere 2 avizul motivat În cazul în care, după primirea răspunsului la punerea în întârziere, Comisia apreciază că încălcarea persistă, instituția UE emite un aviz motivat În acest document, Comisia prezintă detaliat argumentația sa și stabilește termenul în care statul membru UE ar trebui să se conformeze obligațiilor care îi revin B etapa contencioasă În cazul în care, la expirarea termenului prevăzut în avizul motivat, Comisia apreciază că statul membru UE nu s-a conformat obligațiilor pe care aceasta le consideră încălcate, instituția UE poate sesiza CJUE, declanșând etapa contencioasă Pe rolul CJUE, acțiunea se derulează în 2 faze, scrisă (depunerea de memorii) și orală (audierea pledoariilor) 1 Faza scrisă Memoriile care sunt depuse într-o acțiune în constatarea neîndeplinirii obligațiilor în această fază sunt următoarele: a Cererea introductivă a Comisiei - documentul procedural prin care se declanșează etapa contencioasă; b Memoriul în apărare - răspunsul statului membru pârât la cererea introductivă; c Memoriul în replică - răspunsul Comisiei la memoriul în apărare; d Memoriul în duplică - răspunsul statului membru la replică; e Memorii în intervenție, dacă este cazul 2 Faza orală CJUE poate decide să organizeze o fază orală pentru a audia părțile din litigiu în legătură cu susținerile din faza scrisă Faza orală poate fi organizată și la cererea motivată a oricăreia dintre părți 1 În cazul acțiunilor privind necomunicarea măsurilor naționale de transpunere a directivelor, Comisia poate solicita Curții obligarea statului membru la plata de sancțiuni pecuniare (o sumă forfetară și/sau penalități cominatorii) Curtea nu poate stabili sancțiuni pecuniare mai mari decât cele propuse de Comisie II Acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor - art 259 TFUE (România poate avea calitatea de stat reclamant, pârât sau intervenient) În cazul în care un stat membru UE consideră că un alt stat membru a încălcat oricare dintre obligațiile care îi revin în temeiul Tratatelor, acesta poate sesiza Curtea de Justiție pentru a constata încălcarea pretinsă Înainte de a sesiza CJUE, statul membru trebuie să se adreseze Comisiei în legătură cu respectiva încălcare Comisia poate emite un aviz motivat, după ce a oferit posibilitatea statelor implicate să își prezinte în contradictoriu observațiile scrise și orale În cazul în care Comisia nu a emis avizul motivat în termen de trei luni de la primirea cererii, statul membru reclamant poate introduce acțiunea în fața CJUE Procedura înaintea Curții este cea descrisă la pct I III Acțiunea în constatarea neexecutării unei hotărâri de condamnare pronunțată de CJUE într-o acțiune în constatarea neîndeplinirii obligațiilor - art 260 alin (2) TFUE (reclamant - Comisia Europeană; România poate avea calitatea de stat pârât sau intervenient) În cazul în care Comisia consideră că un stat membru nu a luat măsurile pentru a se conforma unei hotărâri anterioare a Curții de Justiție prin care s-a constatat, în temeiul art 258 TFUE, existența unei încălcări, Comisia poate declanșa acțiunea în constatarea neexecutării hotărârii CJUE Această acțiune urmează procedura prevăzută pentru acțiunea în constatarea neîndeplinirii obligațiilor, cu diferența că etapa precontencioasă cuprinde doar faza punerii în întârziere Etapa contencioasă cuprinde procedura scrisă și procedura orală Comisia indică Curții cuantumul sancțiunilor pecuniare pe care apreciază că statul membru vizat trebuie să le plătească Curtea este suverană în stabilirea sancțiunilor impuse statului membru pentru neexecutarea unei hotărâri prin care a constatat neîndeplinirea obligațiilor IV Acțiunea în anulare - art 263 TFUE (România poate avea calitatea de stat reclamant sau intervenient) CJUE are competența de a se pronunța asupra legalității actelor unei instituții, ale unui organ, ale unui oficiu sau ale unei agenții a UE (de exemplu: regulament, directivă, decizie), atunci când este sesizată de un stat membru, o instituție a UE sau orice persoană fizică sau juridică, în condițiile stabilite de art 263 TFUE 2 Atunci când acțiunea introdusă este întemeiată, CJUE declară actul contestat nul și neavenit În cazurile în care consideră că este necesar, Curtea indică efectele actului anulat care trebuie considerate ca fiind irevocabile Procedura înaintea Curții este cea descrisă la pct I V Acțiunea în constatarea abținerii de a acționa - art 265 TFUE (România poate avea calitatea de stat reclamant sau intervenient) Statele membre, instituțiile UE sau orice persoane fizice sau juridice pot sesiza CJUE cu solicitarea de a controla legalitatea inacțiunii Parlamentului European, Consiliului European, Consiliului, Comisiei și Băncii Centrale Europene sau a unui organ/oficiu/agenție a Uniunii Acțiunea este admisibilă în cazul în care instituției/organului/oficiului UE i-a fost solicitat în prealabil să acționeze Instituția a cărei abținere a fost declarată de CJUE contrară Tratatelor este obligată să ia măsurile impuse de executarea hotărârii Procedura înaintea Curții este cea descrisă la pct I VI Cererea de decizie preliminară - art 267 TFUE (solicitant - o instanță națională a unui stat membru; România poate depune observații scrise în cauză) Curtea de Justiție este competentă să se pronunțe, cu titlu preliminar, cu privire la interpretarea tratatelor, validitatea și interpretarea actelor adoptate de instituțiile, organele, oficiile sau agențiile Uniunii Europene 1 Cu privire la interpretarea tratatelor și a actelor UE Orice instanță națională, în cadrul unui litigiu cu care a fost sesizată, poate să adreseze CJUE o întrebare privind interpretarea unei prevederi a dreptului UE, în măsura în care apreciază că interpretarea îi este necesară pentru soluționarea litigiului dedus judecății În situația în care hotărârea instanței naționale din litigiul cu care a fost sesizată nu poate face obiectul unei căi de atac interne, respectiva instanță este obligată, în principiu, să sesizeze CJUE pentru obținerea unei interpretări a normelor UE, cu excepția cazului în care există deja o jurisprudență în materia respectivă sau a cazului în care interpretarea normei de drept în cauză este evidentă 2 Cu privire la aprecierea validității actelor UE Orice instanță națională trebuie să adreseze o întrebare Curții în situația în care are îndoieli cu privire la validitatea unui act al unei instituții, al unui organ, al unui oficiu sau al unei agenții a Uniunii, indicând motivele pentru care apreciază că actul menționat ar putea fi lovit de nulitate Atunci când există îndoieli serioase cu privire la validitatea unui act al unei instituții, al unui organ, al unui oficiu sau al unei agenții a Uniunii, pe care se întemeiază un act intern, instanța națională poate în mod excepțional să suspende temporar aplicarea acestuia din urmă sau să ia orice altă măsură provizorie în privința sa În această situație, instanța națională este obligată să 3 adreseze Curții întrebarea privind validitatea, indicând motivele pentru care apreciază că actul menționat nu este valid Procedura în fața CJUE cuprinde o fază scrisă și, de regulă, o fază orală În principiu, în cererile preliminare trimise de instanțele române, Guvernul României formulează observații În ceea ce privește cererile trimise de instanțe din alte state membre, România transmite, în principiu, observații în cazul în care există un interes identificat, de regulă, de către instituțiile delinie responsabile în domeniu VII Recursul și reexaminarea - art 256 TFUE În conformitate cu art 256 TFUE, Tribunalul Uniunii Europene are competența să judece în primă instanță acțiunile menționate la articolele 263, 265, 268, 270 și 272 TFUE, cu excepția celor care sunt atribuite unui tribunal specializat și a celor rezervate prin Statut Curții de Justiție Curtea de Justiție este competentă să judece recursurile formulate împotriva hotărârilor și a ordonanțelor Tribunalului, dar limitat la chestiuni de drept Dacă recursul este admisibil și fondat, Curtea de Justiție anulează decizia Tribunalului și, după caz, poate să rețină cauza spre soluționare sau o trimite Tribunalului, spre rejudecare Tribunalul are competența să judece acțiunile formulate împotriva hotărârilor tribunalelor specializate Hotărârile Tribunalului care statuează asupra acțiunilor introduse împotriva hotărârilor tribunalelor specializate pot, în mod excepțional, să facă obiectul unei reexaminări din partea Curții de Justiție, în condițiile prevăzute în Statutul Curții de Justiție și în cazul în care există un risc serios pentru unitatea sau coerența dreptului Uniunii Tribunalul Uniunii Europene are competența să judece și trimiteri preliminare adresate în temeiul articolului 267 TFUE, în domenii specifice stabilite de Statutul Curții de Justiție Hotărârile pronunțate de Tribunal în trimiteri preliminare pot face, în mod excepțional, obiectul unei reexaminări de către Curtea de Justiție, în cazul în care există un risc serios pentru unitatea sau coerența dreptului UE Procedura în fața CJUE cuprinde o fază scrisă și, de regulă, o fază orală VIII Alte articole din TFUE care reglementează proceduri în fața CJUE: - art 218 alin (11) - avizul Curții de Justiție cu privire la compatibilitatea unui acord preconizat cu dispozițiile tratatelor; - art 268 - acțiunea în repararea daunelor; - art 269 - controlul legalității actelor adoptate de Consiliul European și de Consiliu în conformitate cu art 7 TUE; - art 270 - litigii dintre UE și agenții săi; - art 271 - îndeplinirea obligațiilor ce rezultă din statutul Băncii Europene de Investiții, controlul legalității măsurilor adoptate de Consiliul Guvernatorilor Băncii Europene de Investiții, controlul legalității măsurilor adoptate de Consiliul Directorilor Băncii Europene de Investiții, îndeplinirea de 4 către băncile centrale naționale a obligațiilor ce rezultă din aplicarea Tratatului privind funcționarea Uniunii Europene și a Statutului Sistemului European al Băncilor Centrale; - art 272 - pronunțarea CJUE în temeiul unei clauze compromisorii dintr-un contract de drept public sau de drept privat încheiat de Uniune sau în numele acesteia Procedura în fața CJUE cuprinde o fază scrisă și, de regulă, o fază orală 5 Prezentare generală a procedurilor înaintea Curții de Justiție a Asociației Europene a Liberului Schimb Asociația Europeană a Liberului Schimb (AELS) a fost înființată în 1960 și are ca scop promovarea liberului schimb în Europa În prezent, statele membre AELS sunt Islanda, Liechtenstein și Norvegia Statele membre AELS și statele membre ale Uniunii Europene au semnat în 1992 Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) În statele membre AELS se aplică o parte semnificativă a prevederilor de drept UE Procedurile înaintea Curții de Justiție a Asociației Europene a Liberului Schimb (Curtea AELS) sunt similare celor înaintea Curții de Justiție a Uniunii Europene (CJUE) Una din diferențele importante este legată de regimul lingvistic În timp ce la CJUE oricare dintre limbile oficiale ale statelor membre poate fi limba de procedură într-o cauză (în funcție de anumite reguli), limba de lucru fiind, conform tradiției, limba franceză, la Curtea AELS, limba engleză este limba de procedură și limba de lucru În consecință, toate documentele transmise de un stat membru trebuie să fie în limba engleză Curtea AELS este competentă să judece următoarele tipuri de cauze: - acțiuni directe: acțiuni în constatarea neîndeplinirii obligațiilor, introduse de Autoritatea de Supraveghere în contradictoriu cu un stat membru AELS; acțiuni în constatarea abținerii de a acționa, introduse împotriva Autorității de Supraveghere; acțiuni în anularea unui act care emană de la Autoritatea de Supraveghere, introduse de un stat membru AELS sau de orice persoană fizică sau juridică direct și individual interesată - cereri preliminare privind interpretarea dreptului UE, formulate de instanțe naționale din statele membre AELS Spre deosebire de CJUE, Curtea AELS nu se poate pronunța asupra validității dreptului UE, ci numai în interpretarea acestuia, iar avizele Curții AELS sunt consultative (nu sunt obligatorii nici pentru instanța națională care a formulat cererea, nici pentru alte instanțe naționale aflate în situații similare) Întrucât cauzele aflate pe rolul Curții AELS pot ridica probleme importante din perspectiva dreptului UE și a modului în care acesta ar trebui să fie aplicat de instanțele naționale din statele membre ale UE, documentele procedurale întocmite în cauzele aflate pe rolul Curții AELS sunt transmise și guvernelor statelor membre UE În acest context, România, în calitate de stat membru al UE, poate: - să intervină în cauzele având ca obiect acțiuni directe - situație în care susține poziția uneia dintre părți; - să formuleze observații scrise - atât în acțiunile directe, cât și în cererile preliminare; Spre deosebire de procedura înaintea CJUE, în care un stat membru UE, în cadrul acțiunilor directe, poate doar să intervină în susținerea uneia dintre părți, în cazul acțiunilor directe de pe rolul Curții AELS, statul membru UE poate opta pentru formularea de observații scrise, situație în care nu trebuie să se limiteze la prezentarea de argumente în susținerea uneia dintre părți, ci poate susține propria sa interpretare cu privire la problema dedusă judecății 1 În fața Curții AELS, cauzele urmează o fază scrisă (depunerea de memorii) și o fază orală (audierea pledoariilor) În cazul acțiunilor directe: 1 Faza scrisă cuprinde: a Cererea introductivă - documentul procedural prin care se declanșează acțiunea; b Memoriul în apărare - răspunsul pârâtului la cererea introductivă; c Memoriul în replică- răspunsul reclamantului la memoriul în apărare; d Memoriul în duplică - răspunsul pârâtului la replică e Memoriul în intervenție, dacă este cazul 2 Faza orală Curtea AELS poate decide să nu organizeze o fază orală atunci când ambele părți sunt de acord cu această măsură Faza orală are ca scop prezentarea pe scurt a poziției fiecărei părți (inclusiv față de susținerile părții adverse) și, eventual, lămurirea Curții AELS cu privire la diferite aspecte relevante în contextul cauzei În cazul cererilor preliminare: 3 Faza scrisă cuprinde: a Cererea preliminară - documentul procedural prin care o instanță națională a unui stat membru AELS solicită Curții o opinie consultativă cu privire la interpretarea unei dispoziții de drept UE; b Observațiile scrise - documentul procedural depus de părțile din litigiul principal (litigiul de pe rolul instanței naționale care a formulat cererea preliminară), de orice stat membru AELS sau UE, de Autoritatea de Supraveghere și de Comisia Europeană; în practică, Autoritatea de Supraveghere și Comisia Europeană formulează observații în toate cauzele de pe rolul Curții AELS 4 Faza orală - are ca scop, în primul rând, să ofere posibilitatea persoanelor implicate în procedură să reacționeze la observațiile scrise depuse în cauză 2 Prezentare generală a procedurilor înaintea Curții de Justiție a Asociației Europene a Liberului Schimb Asociația Europeană a Liberului Schimb (AELS) a fost înființată în 1960 și are ca scop promovarea liberului schimb în Europa În prezent, statele membre AELS sunt Islanda, Liechtenstein și Norvegia Statele membre AELS și statele membre ale Uniunii Europene au semnat în 1992 Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) În statele membre AELS se aplică o parte semnificativă a prevederilor de drept UE Procedurile înaintea Curții de Justiție a Asociației Europene a Liberului Schimb (Curtea AELS) sunt similare celor înaintea Curții de Justiție a Uniunii Europene (CJUE) Una din diferențele importante este legată de regimul lingvistic În timp ce la CJUE oricare dintre limbile oficiale ale statelor membre poate fi limba de procedură într-o cauză (în funcție de anumite reguli), limba de lucru fiind, conform tradiției, limba franceză, la Curtea AELS, limba engleză este limba de procedură și limba de lucru În consecință, toate documentele transmise de un stat membru trebuie să fie în limba engleză Curtea AELS este competentă să judece următoarele tipuri de cauze: - acțiuni directe: acțiuni în constatarea neîndeplinirii obligațiilor, introduse de Autoritatea de Supraveghere în contradictoriu cu un stat membru AELS; acțiuni în constatarea abținerii de a acționa, introduse împotriva Autorității de Supraveghere; acțiuni în anularea unui act care emană de la Autoritatea de Supraveghere, introduse de un stat membru AELS sau de orice persoană fizică sau juridică direct și individual interesată - cereri preliminare privind interpretarea dreptului UE, formulate de instanțe naționale din statele membre AELS Spre deosebire de CJUE, Curtea AELS nu se poate pronunța asupra validității dreptului UE, ci numai în interpretarea acestuia, iar avizele Curții AELS sunt consultative (nu sunt obligatorii nici pentru instanța națională care a formulat cererea, nici pentru alte instanțe naționale aflate în situații similare) Întrucât cauzele aflate pe rolul Curții AELS pot ridica probleme importante din perspectiva dreptului UE și a modului în care acesta ar trebui să fie aplicat de instanțele naționale din statele membre ale UE, documentele procedurale întocmite în cauzele aflate pe rolul Curții AELS sunt transmise și guvernelor statelor membre UE În acest context, România, în calitate de stat membru al UE, poate: - să intervină în cauzele având ca obiect acțiuni directe - situație în care susține poziția uneia dintre părți; - să formuleze observații scrise - atât în acțiunile directe, cât și în cererile preliminare; Spre deosebire de procedura înaintea CJUE, în care un stat membru UE, în cadrul acțiunilor directe, poate doar să intervină în susținerea uneia dintre părți, în cazul acțiunilor directe de pe rolul Curții AELS, statul membru UE poate opta pentru formularea de observații scrise, situație în care nu trebuie să se limiteze la prezentarea de argumente în susținerea uneia dintre părți, ci poate susține propria sa interpretare cu privire la problema dedusă judecății 1 În fața Curții AELS, cauzele urmează o fază scrisă (depunerea de memorii) și o fază orală (audierea pledoariilor) În cazul acțiunilor directe: 1 Faza scrisă cuprinde: a Cererea introductivă - documentul procedural prin care se declanșează acțiunea; b Memoriul în apărare - răspunsul pârâtului la cererea introductivă; c Memoriul în replică- răspunsul reclamantului la memoriul în apărare; d Memoriul în duplică - răspunsul pârâtului la replică e Memoriul în intervenție, dacă este cazul 2 Faza orală Curtea AELS poate decide să nu organizeze o fază orală atunci când ambele părți sunt de acord cu această măsură Faza orală are ca scop prezentarea pe scurt a poziției fiecărei părți (inclusiv față de susținerile părții adverse) și, eventual, lămurirea Curții AELS cu privire la diferite aspecte relevante în contextul cauzei În cazul cererilor preliminare: 3 Faza scrisă cuprinde: a Cererea preliminară - documentul procedural prin care o instanță națională a unui stat membru AELS solicită Curții o opinie consultativă cu privire la interpretarea unei dispoziții de drept UE; b Observațiile scrise - documentul procedural depus de părțile din litigiul principal (litigiul de pe rolul instanței naționale care a formulat cererea preliminară), de orice stat membru AELS sau UE, de Autoritatea de Supraveghere și de Comisia Europeană; în practică, Autoritatea de Supraveghere și Comisia Europeană formulează observații în toate cauzele de pe rolul Curții AELS 4 Faza orală - are ca scop, în primul rând, să ofere posibilitatea persoanelor implicate în procedură să reacționeze la observațiile scrise depuse în cauză 2 Lista secțiilor de votare din străinătate - Referendumul național pentru revizuirea Constituției din 6 și 7 octombrie 2018 |Nr secție Stat Localitate Adresa sediu secție de votare 1 Afganistan Kabul Ambasada României, Baza hotelieră militarizată Green Village, Jalalabad Road, Kabul 2 Afganistan Kabul Baza militară NATO, Hamid Karzai International Airport (HKIA), Kabul 3 Afganistan Kandahar Baza militară NATO, Kandahar Airfield (KAF), în vecinătatea orașului Kandahar, provincia Kandahar 4 Africa de Sud Pretoria Ambasada României, Strada Justice Mahomed nr 877, Brooklyn, Pretoria 0181 5 Africa de Sud Cape Town Consulatul General al României, Helderberg House, 24 Highwick Drive, Kenilworth, Cape Town 7708 6 Angola Luanda Ambasada României, Rua Ramalho Ortigao nr 30 7 Arabia Saudită Riad Ambasada României, King Fahad Quarter, Amin al Rehany Street, Villa no 8, Riyadh, 11693, PO BOX 94319 8 Argentina Buenos Aires Ambasada României, Calle Arroyo 962-970, C1007AAD 9 Armenia Erevan Ambasada României, Str Barbusse, nr 15, cartierul Arabkir, Erevan 10 Australia Canberra Ambasada României, 4 Dalman Crescent O Malley, ACT, 2606 11 Australia Sydney Consulatul General al României, Ground Floor/ 83 York Street Suite 4, New South Wales 12 Australia Melbourne Biroul Consular al României, 448 St Kilda Road, floor 5, suite 5 05-5 06, 3004, Victoria 13 Australia Brisbane 4 Ponderosa Street, Hillcrest 4118, Queensland 14 Australia Adelaide Goodwood Community Center, 32-34 Rosa Street, Goodwood, South Australia 15 Australia Perth Duxton Hotel, 1 St Georges Terrace, Perth, Western Australia 6000 16 Noua Zeelandă Auckland Europe House, Etajul 16 AUT Building, 56 Wakefield Street, Auckland 17 Azerbaidjan Baku Ambasada României, Blv Hasan Aliev nr 125 A (district Narimanov) 18 Belarus Minsk Ambasada României, Str Kaliningradskii pereulok nr 12, 220012, Minsk 19 Brazilia Brasilia Ambasada României, SEN Av das Nacoes Lote 6-Asa Norte -DF 20 Brazilia Rio de Janeiro Consulatul General al României, Rua Cosme Velho 526, Bairro Cosme Velho 21 Canada Ottawa Ambasada României, 655 Rideau Street, Ottawa, ON, K1N 6A3 22 Canada Montreal Consulatul General al României, 1010 Sherbrooke Ouest, etaj 6, birou 610, Montreal, QC, H3A 2R7 23 Canada Toronto Consulatul General al României, 789 Don Mills Rd , etaj 5, unit 510, Toronto, ON, M3C 1T9 24 Canada Vancouver Consulatul General al României, 555 Burrard Street, Two Bental Centre, Suite 855, Vancouver, BC, V7X 1M8 25 Columbia Bogota Ambasada României, Carrera 7, Nr 92A-58, Chico, Bogota 26 Republica Populară Democrată Coreeană Phenian Ambasada României, Munhung-dong, Pyongyang 27 Coreea de Sud Seoul Ambasada României, Yongsan-gu, Seoul, 140-809 28 Chile Santiago de Chile Ambasada României, Str Benjamin 2955 29 Chile Copiapo Str Vallejos 620, Condominio Villa Scola, Copiapo 30 China Beijing Ambasada României, 2, Ritan East Rd , Chaoyang District, Beijing, 100600 31 China Hong Kong Consulatul General al României, 03A Unit, etajul 21, 148 Electric Road, North Point, Hong Kong 32 China Shanghai Consulatul General al României, 502 Room, Honi International Plaza, 199 Chengdu North Road, Jing An District, 200041 33 Cuba Havana Ambasada României, Avenida 5ta A, nr 4407, mun Playa, prov La Habana 34 Egipt Cairo Ambasada României, str El Kamel Mohammed nr 6, Zamalek 35 Emiratele Arabe Unite Abu Dhabi Ambasada României, 2nd Str , Villa no 9, W(14/1) plot no 13 at Al Rodha Area, P O Box 70416, Abu Dhabi 36 Emiratele Arabe Unite Dubai Consulatul General al României, Jumeirah 1, Community 332, Str 12B, Villa no 44, P O Box 333765 37 Etiopia Addis Abeba Ambasada României, Bole-03-649 street, B98-11 38 Filipine Manila Ambasada României, Str Legaspi nr 150, G C Corporate Plaza, et 6, Legaspi Village, Makati City, CP 1229 39 Georgia Tbilisi Ambasada României, str Lvovi, nr 7, cartier Saburtalo 40 Iordania Amman Ambasada României, Str Al Madeenah Al Munawarah nr 35 41 India New Delhi Ambasada României, Vasant Vihar D6/6 42 Republica Indonezia Jakarta Ambasada României, Jl Teuku Cik Ditiro 42 A, Menteng 43 Islanda Reykjavik Borgartun 24, 105 Reykjavik 44 Irak Bagdad Ambasada României, Arassat Al-Hindia Street, Hay Babel Mahalla 929, Zuqaq 31, Nr 452/A 45 Irak Erbil Biroul Consular al României, Gulan Street, Ster Tower, 7th Floor, Unit 702 46 Iran Teheran Ambasada României, Str Shahid Meshki nr 89 47 Japonia Tokyo Ambasada României, Minato-ku, Nishi-Azabu 3-16-19, 106-0031 48 Kazahstan Astana Ambasada României, Str Saraișâk, nr 28 49 Kenya Nairobi Ambasada României, Eliud Mathu nr 1119 50 Kuwait Kuwait City Ambasada României, Kaifan, Block 4, Mina Street, villa 34 51 Liban Beirut (Baabda) Ambasada României, Presidential Palace Route, street 68, no 30, sector 3 52 Malaysia Kuala Lumpur Ambasada României, 114 Jalan Damai off Jalan Ampang, cod 55000 53 Maroc Rabat Ambasada României, Ouezzane nr 10, cartier Hassan, 10020 54 Mexic Ciudad de Mexico Ambasada României, Calle Sofocles, no 311, Colonia Polanco, Delegacion Miguel Hidalgo, C P 11560, Ciudad deMexico 55 Nigeria Abuja Ambasada României, 76 Nelson Mandela Street, Asokoro, Abuja 56 Pakistan Islamabad Ambasada României, Casa nr 5, Strada nr 30, sector F-7/1, 44000, Islamabad 57 Palestina Ramallah Oficiul de Reprezentare al României, Clădirea PRICO House, etajul II, Cartier Al-Masyoun, Ramallah 58 Peru Lima Ambasada României, Avenida Jorge Basadre, nr 690, San Isidro 59 Qatar Doha Ambasada României, Str 953, nr 102, zona 65, Dafna Area, Doha,P O Box 22511 60 Senegal Dakar Ambasada României, Point E, Rue A x 9A (Rue A Prolongee), Dakar 61 Singapore Singapore Ambasada României, 1 Claymore Drive # 08-10, Singapore 229594 62 Siria Damasc Ambasada României, Cartier Malki, str Ibrahim Hanano, nr 8 63 Sri Lanka Colombo Ambasada României, 25/1 Horton Place-Colombo 07 64 Sudan Khartoum Ambasada României, Kafouri Area, Kassala Road 172-173, Khartoum North 65 Thailanda Bangkok Ambasada României, 3388/41 Sirinrat Office Building, 12th Floor, RAMA IV Road, Khlong Toei District, Bangkok 10110 66 Tunisia Tunis Ambasada României, Avenue Taieb Mhiri, nr 108, Gammmarth, La Marsa 67 Turkmenistan Ashgabat Ambasada României, Str Myati Kosayew, nr 122, Ashgabat 68 Uruguay Montevideo Ambasada României, Strada Cristobal Echevarriarza 3452, Pocitos, Montevideo 69 Uzbekistan Tașkent Ambasada României, Str Zanjirbog (fostă Rejametov) nr 44 A, Tașkent 70 Venezuela Caracas Ambasada României, 4-a Avenida de Altamira, entre 8-a y 9-a Transversal, Quinta Guarda tinajas, no 49-19, Chacao 71 Vietnam Hanoi Ambasada României, 5 Le Hong Phong Street, Hanoi 72 Zimbabwe Harare Ambasada României, 105, Fourth Street/Cnr Chinamano 73 Albania Tirana Ambasada României, Strada Pandeli Evangjeli, nr 15 74 Algeria Alger Ambasada României, 24, Rue Arezki Abri , Hydra, 16035 75 Austria Viena 1 Ambasada României, Prinz Eugenstrasse 60, 1040 Viena 76 Austria Viena 2 Ambasada României, Prinz Eugenstrasse 60, 1040 Viena 77 Austria Viena 3 Institutul Cultural Român, Argentinierstrasse 39, 1040 Viena 78 Austria Viena 4 Institutul Cultural Român, Argentinierstrasse 39, 1040 Viena 79 Austria Viena 5 Misiunea Permanentă a României, Seilerstatte 17, 1010 Viena 80 Austria Graz Mariatroster Strasse 211, 8044 Graz 81 Austria Salzburg Gaisbergerstrasse 20, 5020 Salzburg 82 Austria Klagenfurt Bahnhofstrasse 7, 9020 Klagenfurt am Worthersee 83 Belgia Bruxelles 1 Ambasada României, Rue Gabrielle 105, 1180 Uccle, Bruxelles 84 Belgia Bruxelles 2 Ambasada României/ Institutul Cultural, Rue Gabrielle 107, 1180 Uccle, Bruxelles 85 Belgia Bruxelles 3 Secția Consulară a Ambasadei României, Boulevard du Regent 47-48, 1000 Bruxelles 86 Belgia Bruxelles 4 Secția Consulară a Ambasadei României, Boulevard du Regent 47-48, 1000 Bruxelles 87 Belgia Bruxelles 5 Sediul RPUE, Rue Montoyer 12, 1000 Bruxelles 88 Belgia Bruxelles 6 Sediul RPUE, Rue Montoyer 12, 1000 Bruxelles 89 Belgia Anvers/Antwerpen Lange Gasthuisstraat 45, 2000 Anvers 90 Bosnia și Herțegovina Sarajevo Ambasada României, Cobanija, nr 28, 71000 Sarajevo 91 Bulgaria Sofia Ambasada României/ Secția Consulară, Str Shipchenski Prohod nr 1 92 Republica Cehă Praga Ambasada României, str Nerudova nr 5, Praga 1, cod poștal 118 00 93 Republica Cehă Brno Sala Bretislava Bakaly, Zerotinovo nam 6, Brno, cod poștal 602 00 94 Cipru Nicosia Ambasada României, Strada Piraeos, nr 27, cartier Strovolos, cod poștal 2023 95 Cipru Limasol sediul Primăriei Municipale (Kitiou Kyprianou 23, Limassol 3036) 96 Croația Zagreb Ambasada României, Mlinarska 43, 10000 Zagreb 97 Danemarca Copenhaga Ambasada României, Strandagervej 27, 2900 Hellerup 98 Danemarca Ârhus Soren Frichs Vej 39, 8000 Ârhus C 99 Danemarca Odense 3F- Odense GOPS Skibhusvej 52 B, etaj 2, 5100 Odense C 100 Danemarca Âlborg Hadsundvej 184, 9000 Âlborg 101 Elveția Berna 1 Ambasada României, Kirchenfeldstrasse nr 78, 3005 Berna 102 Elveția Berna 2 Secția Consulară a Ambasadei României, Brunnadernstrasse 20, 3006 Bern 103 Elveția Geneva Misiunea Permanentă a României, Chemin de la Perriere nr 6, 1223 Cologny, Geneva 104 Estonia Tallinn Ambasada României, Ravala pst 5, et 5, 10143 Tallinn 105 Finlanda Helsinki Ambasada României, Stenbackinkatu 24, 00250, Helsinki 106 Franța Paris 1 Ambasada României, 123, Rue Saint-Dominique, 75007 Paris 107 Franța Paris 2 Ambasada României, 123, Rue Saint-Dominique, 75007 Paris 108 Franța Paris 3 Institutul Cultural Român, 1, Rue de l'Exposition, 75007 Paris 109 Franța Paris 4 Secția Consulară a Ambasadei României, 3, Rue de l'Exposition, 75007 Paris 110 Franța Pantin L'Auberge du Cheval Noir, 2, Route de Noisy, 93500 Pantin 111 Franța Montrouge MERCURE PARIS PORTE D'ORLEANS 13, rue Fran^ois Ory 92120 Montrouge 112 Franța Lille Chambre de Commerce et de l'Industrie Lille - 299, Boulevard de Leeds 59000 Lille 113 Franța Bordeaux 193, Cours de la Marne, 33800 Bordeaux 114 Franța Saint Herblain MJC de la Bouvardiere, avenue Alain Gerbault, 44800 Saint Herblain 115 Franța Lyon Consulatul General al României, 29, Rue de Bonnel, 69003, Lyon 116 Franța Marsilia Consulatul General al României, 157 Boulevard Michelet, 13009 Marseillle 117 Franța Nisa 7, Rue Auber, Nice 118 Franța Toulouse Consulat Honoraire, 80, avenue de Lombez, 31300 Toulouse 119 Franța Strasbourg 1 Consulatul General al României, 41 Rue Schweighaeuser, 67000 Strasbourg 120 Franța Strasbourg 2 Consulatul General al României, 41 Rue Schweighaeuser, 67000 Strasbourg 121 Germania Berlin 1 Ambasada României, Dorotheenstrasse 62-66, 10117 122 Germania Berlin 2 Ambasada României, Dorotheenstrasse 62-66, 10117 123 Germania Berlin 3 Ambasada României, Dorotheenstrasse 62-66, 10117 124 Germania Bonn 1 Consulatul General al României, Legionsweg 14, 53117 125 Germania Bonn 2 Consulatul General al României, Legionsweg 14, 53117 126 Germania Bonn 3 Consulatul General al României, Legionsweg 14, 53117 127 Germania Munchen 1 Consulatul General al României, Richard-Strauss-Strasse 149, 81679 Munchen 128 Germania Munchen 2 Consulatul General al României, Richard-Strauss-Strasse 149, 81679 Munchen 129 Germania Stuttgart 1 Consulatul General al României, Hauptstatterstrasse 68-70, 70178 130 Germania Stuttgart 2 Consulatul General al României, Hauptstatterstrasse 68-70, 70178 131 Germania Leipzig Markgrafenstrasse 2, 04109 132 Germania Hamburg Steinhoft 5, cod postal 20459 133 Germania Trossingen Lohrstr 22/Rosenstr 2, 78647 Trossingen 134 Germania Nurnberg Petersauracher Str 47-49, 90449, Nurnberg 135 Grecia Atena Ambasada României, Emmanouil Benaki 7, 15452 Paleo Psychico 136 Grecia Salonic Consulatul General al României, Theagenous Charisi 78, cod poștal 54639 137 Grecia Patra Sala de Consiliu a Baroului din Patra, Filopoimenos 24, et 3, cod postal 26221 138 Irlanda Dublin 1 Ambasada României, 26 Waterloo Road, Dublin 4 139 Irlanda Dublin 2 Centrul de instruire voluntari IrishAid, 8 New Cabra Road Phibsborough Dublin 7 140 Irlanda Galway The Ardilaun Hotel, Taylors Hill, Galway, H91 H29F 141 Irlanda Limerick CB1, 51a O'Connell Street Limerick 142 Israel Tel Aviv 1 Ambasada României, str Adam Hacohen, nr 24 143 Israel Tel Aviv 2 Institutul Cultural Român, str B-dul Shaul Hamelech nr 8 144 Israel Ierusalim str King David nr 32 145 Israel Haifa Str Nordau, nr 10 146 Italia Roma 1 Ambasada României, Via Nicolo Tartaglia n 36, 00197 Roma 147 Italia Roma 2 Secția Consulară a Ambasadei României, Viale Libano n 40, 00144 Roma 148 Italia Roma 3 Secția Consulară a Ambasadei României, Viale Libano n 40, 00144 Roma 149 Italia Roma 4 Institutul Cultural Român, Piazza Jose de San Martin n 1, 00197 Roma 150 Italia Roma 5 Institutul Cultural Român, Piazza Jose de San Martin n 1, 00197 Roma 151 Italia Ladispoli Piazza Falcone1, 00055 Ladispoli 152 Italia Napoli Via Vincenzo De Giaxa N 5, 80144 Napoli 153 Italia Olbia Via Dante, N 1, 07026 Olbia 154 Italia Perugia Via A Diaz, N 150, 06128 Perugia 155 Italia Pescara Via Rio Sparto, 80, 65129 Pescara - Centro Polivalente Mons Gustavo Britti 156 Italia Terni Piazza San Giovanni Paolo Ii, N 1 05100, Terni 157 Italia Viterbo Piazza Dei Caduti N 19, 01100 Viterbo 158 Italia Trieste Consulatul General al României, Via Udine, nr 11, Trieste 34132 TS 159 Italia Veneția Institutul Cultural Român, Palazzo Correr (Campo Santa Fosca), Cannaregio 2214, 30121 Venezia (VE) 160 Italia Treviso Via Terraglio, 140 161 Italia Pordenone Piazza della Motta, nr 4/C 162 Italia Udine Via Pradamano, 21 163 Italia Padova Sala Consiliare, via Guasti 12/c 164 Italia Verona via Don Giacomo Trevisani, 3D 165 Italia Bologna Consulatul General al României, Via Guelfa, nr 9 166 Italia Ancona Via Scrima, Nr 19 (Circumscripția 2 Locală) 167 Italia Arezzo Piazza S Domenico, 4 - 52100 - AR 168 Italia Ferrara Sala Polivalente Grattacielo - Centro Mediazione gestito dalla Coop Camelot - Viale Cavour 189 169 Italia Florența Saloncino Delle Murate, Via Dell'Agnolo, Nr 1/A 170 Italia Livorno Via Piero Gobetti, 11 (Ex Circoscrizione 1) 171 Italia Piacenza Via Taverna 39 172 Italia Rimini Via Bidente, Nr 1/P (Zona Villaggio 1’Maggio/ Circumscripția 6 Locală) 173 Italia Grosetto Via Unione Sovietica 44 174 Italia Milano 1 Consulatul General al României, Via Gignese 2, 20148 Milano (MI) 175 Italia Milano 2 Consulatul General al României, Via Gignese 2, 20148 Milano (MI) 176 Italia Milano 3 Consulatul General al României, Via Gignese 2, 20148 Milano (MI) 177 Italia Brescia Via Giovanni Cimabue 16, 25134 Brescia (Bs) 178 Italia Bergamo Largo Guglielmo Rontgen 3/4, 24128 Bergamo (Bg) 179 Italia Como Via Achille Grandi 21, 22100 Como (Co) 180 Italia Cremona Via del Vecchio Passeggio, 1, Cremona (Cr) 181 Italia Mantova Piazza Diaz Armando 38, 46100 Formigosa (Mn) 182 Italia Monza Via Gabriele D'Annunzio 35, 20900 Monza (Mb) 183 Italia Pavia Piazza Del Municipio 2, 27100 Pavia (Pv) 184 Italia Trento Via Marco Pola, 2, 38121 Trento 185 Italia Torino 1 Consulatul General al României, Via Ancona nr 7, 10152 Torino 186 Italia Torino 2 Consulatul General al României, Via Ancona nr 7, 10152 Torino 187 Italia Aosta Viale Europa nr 5 188 Italia Alessandria Via Feruccio Parri nr 15- Zona Cristo 189 Italia Asti Palazzo Ottolenghi, Corso Alfieri nr 350, Asti 190 Italia Novara Via Perazzi nr 5/D, parter, Quartiere San Martino 191 Italia Verbania Centro sociale Via Renco nr 36, 28923 Verbania 192 Italia Cuneo Via Carlo Sigismondo Leutrum nr 7, 12100 Cuneo 193 Italia Genova Via Casaregis 50/15, 16129 Genova 194 Italia Sanremo Corso Cavallotti 59, Sala degli Specchi Sanremo 195 Italia La Spezia Centro Civico Nord, Largo Vivaldi, 19122 La Spezia, Fossitermi 196 Italia Vercelli Sala Sport Scuola Rodari Via Borsi, 13100 Vercelli 197 Italia Bari Consulatul General al României, Via Bruno Zaccaro, n 17/19, 70126; 198 Italia Foggia Via Ugo la Malfa, n 8 199 Italia Cosenza Via Roberto Caruso, n 1 (ex Via Bengasi) 200 Italia Reggio Calabria Via Sant'Anna II Tronco (Salone Polifunzionale, Palazzo CE DIR ) 201 Italia Catania Consulatul României, Via Misterbianco, No 1, Catania (Regiune Sicilia) 202 Italia Palermo Piazza Giulio Cesare nr 52 203 Italia Canicatti Școala de Stat G Verga (Istituto Comprensivo G Verga), intrarea din Strada Largo Aosta (prin curte) 204 Lituania Vilnius Ambasada României, Str Gaono, nr 6 205 Luxemburg Luxemburg Ambasada României, 2, Rue de Pulvermuhl, L-2356 Luxembourg 206 Macedonia Skopje Ambasada României, Rajko Zinzifov nr 42, Skopje 207 Malta Sliema Tigne Place, Office M4, Mezzanine Floor, Tigne Street, Sliema, SLM 3173, Malta 208 Republica Moldova Chișinău 1 Ambasada României, str București nr 66/1 209 Republica Moldova Chișinău 2 Secția Consulară a Ambasadei României, str Grigore Ureche nr 2 210 Republica Moldova Chișinău 3 Secția Consulară a Ambasadei României, str Grigore Ureche nr 2 211 Republica Moldova Chișinău 4 Secția Consulară a Ambasadei României, str Grigore Ureche nr 2 212 Republica Moldova Chișinău 5 Institutul Cultural Român, str Vlaicu Pârcălab nr 39 213 Republica Moldova Chișinău 6 Direcția ÎS ”Calea Ferată din Moldova, str Vlaicu Pârcălab nr 48 214 Republica Moldova Chișinău 7 Liceul ”Gheorghe Asachi”, str București nr 64 215 Republica Moldova Chișinău 8 Liceul ”Gheorghe Asachi”, str București nr 64 216 Republica Moldova Chișinău 9 Universitatea de Stat din Moldova, str Mihail Kogălniceanu nr 67/3 217 Republica Moldova Chișinău 10 Universitatea de Stat din Moldova, str Mihail Kogălniceanu nr 67/3 218 Republica Moldova Chișinău 11 Liceul Teoretic „Spiru Haret", str Maria Cebotari nr 53 219 Republica Moldova Chișinău 12 Liceul Teoretic „Spiru Haret", str Maria Cebotari nr 53 220 Republica Moldova Hîncești Primăria Hîncești, str Mihalcea Hîncu nr 132 221 Republica Moldova Ialoveni Casa de Cultură, str Alexandru cel Bun nr 86 222 Republica Moldova Nisporeni Școala de muzică, str Ion Vodă nr 8 223 Republica Moldova Orhei Școala de muzică, str Chișinăului nr 9 224 Republica Moldova Căușeni Casa de Cultură, str Păcii nr 18 225 Republica Moldova Anenii Noi Casa de Cultură, str Suvorov 7 226 Republica Moldova Bardar Casa de Cultură, str Aurel David 70 227 Republica Moldova Călărași Primăria Călărași, str Mihai Eminescu nr 19 228 Republica Moldova Cahul Consulatul General al României, str B P Hașdeu nr 11 229 Republica Moldova Cantemir Casa de Cultură, str Ștefan Vodă nr 1 230 Republica Moldova Cimișlia Casa de Cultură, str Ion Popușoi nr 2 231 Republica Moldova Giurgiulești Primărie, str Independenței nr 24 232 Republica Moldova Leova Biblioteca Raională Leova, str Ștefan cel Mare nr 67 233 Republica Moldova Carabetovca Casa de Cultură, str Ștefan cel Mare nr 52 234 Republica Moldova Bălți 1 Consulatul General al României, str Sf Nicolae, nr 51 235 Republica Moldova Bălți 2 Consulatul General al României, str Sf Nicolae, nr 51 236 Republica Moldova Ungheni Biroul Consular al României, str Mihai Eminescu, nr 35 237 Republica Moldova Soroca Palatul de Cultură, str Independenței, nr 74 238 Republica Moldova Drochia Consiliul Raional Drochia, bd Independentei, nr 15 239 Republica Moldova Edineț Primăria Edineț, str Octavian Cerempei nr 30, Edineț 240 Republica Moldova Florești Casa de Cultură, str Speranței nr 1 241 Republica Moldova Fălești Liceul Teoretic ”Mihai Eminescu”, str Alexandru Lăpușneanu, nr 1 242 Republica Moldova Telenești Liceul ”Lucian Blaga”, str Ciprian Porumbescu, nr 3 243 Muntenegru Podgorita Ambasada României, Ulica Prve Proleterske, br 5, 81000 244 Norvegia Oslo Ambasada României, Oscars Gate 51, 0258 Oslo 245 Norvegia Bergen Nosteboden, Nostegaten 32, 5010 Bergen 246 Olanda Haga 1 Ambasada României, Catsheuvel 55, 2517 KA, Haga 247 Olanda Haga 2 Ambasada României, Catsheuvel 55, 2517 KA, Haga 248 Polonia Varșovia Ambasada României, UI Fr Chopina 10, 00-559 Warszawa 249 Polonia Cracovia Biblioteca Publică Voievodală (camera 53, parter), strada Rajska nr 1, 31-124 250 Polonia Wroclaw Consiliul Județean, Piața Powstancow Warszawy nr l, cod poștal 50-153, Wroclaw 251 Portugalia Lisabona 1 Ambasada României, Rua de Sao Caetano no 5, Lapa, 1200-828 Lisboa 252 Portugalia Lisabona 2 Institutul Cultural Român, Rua do Barâo n° 8-10, 1100-072 Lisboa 253 Portugalia Porto Prașa General Humberto Delgado, 4049-001 Porto 254 Portugalia Almancil Rua Manuel dos Santos Vaquinhas, 8135-172 Almancil 255 Portugalia Setubal Casa do Largo - Pousada da Juventude, Largo Jose Afonso 24-25, 2900-650, Setubal 256 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 1 Institutul Cultural Român, 1 Belgrave Square, SW1X 8PH 257 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 2 Institutul Cultural Român, 1 Belgrave Square, SW1X 8PH 258 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 3 Secția Consulară a Ambasadei României, 344 Kensington High Street, W14 8 NS 259 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 4 Secția Consulară a Ambasadei României, 344 Kensington High Street, W14 8 NS 260 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 5 (Harrow) Harrow Civic Centre Station Road Harrow HAI 2XY 261 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Luton Dunstable Town Hali High St N LU6 INF 262 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Edinburgh Consulatul General al României, 7-9 North St David Street, EH2 1AW 263 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Glasgow Renfield Centre, 260 Bath Street, Glasgow, G2 4JP 264 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Aberdeen Committee Room 5, Town House, Broad Street, Aberdeen, ABI0 1FY 265 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Swansea Bruce Road, Swansea, SA5 4HS 266 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Birmingham Magnet Centre, Park Approach, Birmingham B23 7SJ 267 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Portsmouth Fratton Community Centre, Trafalgar Place, Fratton Portsmouth PO1 5JJ 268 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Bristol 1 Redland Park, Bristol BS6 6SA 269 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Belfast 1 Stranmillis Embankment, Belfast, BT7 1GB 270 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Insula Jersey Primăria din Saint Helier - 50 York Street, JE4 8PA 271 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Manchester Novotel Manchester Centre Hotel (21 Dickinson Street, Manchester, M1 4LX) 272 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Newcastle Sediul Consiliului Local (Civic Centre, Newcastle upon Tyne, NE99 2BW) 273 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Leeds Sediul Primăriei (Leeds Civic Hall, Portland Crescent Entrance, Calverley Street, Leeds West Yorkshire, LS1 1UR) 274 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Liverpool Sediul Consiliului Local Liverpool (Venture Place, Sir Thomas St, Liverpool L1 6BW) 275 Federația Rusă Moscova Ambasada României, Moscova, str Mosfilmovskaia nr 64 276 Federația Rusă Rostov pe Don Consulatul General al României, Rostov pe Don, str Sedmaia Linia, nr 18/39 277 Federația Rusă Sankt Petersburg Consulatul General al României, Sankt Petersburg, str Gorohovaia, nr 4 278 Serbia Belgrad Ambasada României, Uzicka 10, Belgrad, R Serbia 279 Serbia Vârșeț Consulatul General al României, Trg Zelene Pijace nr 3A, Varset, R Serbia 280 Serbia Zajecar Consulatul General al României, Kumanovska nr 45, 19000, Zajecar, R Serbia 281 Serbia Priștina Biroul de Legătură al României în Kosovo, Azem Jashanica 44-46, Arberia, Pristina, Kosovo, R Serbia 282 Slovenia Ljubljana Ambasada României, Smrekarjeva ulica 33a, 1107 283 Slovacia Bratislava Ambasada României, Zrinskeho 13, 811 03 Bratislava 284 Spania Madrid 1 Ambasada României, Avda Alfonso XIII, nr 157, 28016, Madrid 285 Spania Madrid 2 Ambasada României, Avda Alfonso XIII, nr 157, 28016, Madrid 286 Spania Madrid 3 Secția Consulară a Ambasadei României, Av de la Albufera, nr 319, 28031, Madrid 287 Spania Madrid 4 Secția Consulară a Ambasadei României, Av de la Albufera, nr 319, 28031, Madrid 288 Spania Madrid 5 Institutul Cultural Român, Plaza de la Lealtad, nr 3 entreplanta dcha 28014, Madrid 289 Spania Coslada Centro Cultural Margarita Nelken, Av de los Principes de Espana s/n, 28821 Coslada 290 Spania Alcala de Henares Junta Municipal del Distrito IV , Calle Octavio Paz, 15 291 Spania Torrejon de Ardoz Colegio "El Buen Gobernador", Avda de la Constitucion, nr 9, 28850 Torrejon de Ardoz 292 Spania Arganda del Rey Ciudad deportiva "Principe Felipe", C/ San Sebastian nr 6 și 8, 28500 Arganda del Rey 293 Spania Mostoles Centro de Participacion Ciudadana, C/ San Antonio, no 2, 28934 Mostoles 294 Spania Fuenlabrada Junta Municipal de Distrito de Loranca, Plaza de las Artes 1 295 Spania Guadalajara Centro Social Municipal, Avenida de Venezuela 7, 19005 Guadalajara 296 Spania Las Palmas Calle Alferez Quintana Suarez 18, Telde, Las Palmas 297 Spania Ciudad Real Consulatul României, Calle Mata, no 37, 13004 Ciudad Real 298 Spania Tomelloso C/ Juan Antonio Lopez no 2 (Antiguo Hangar de la Estacion), 13700 Tomelloso 299 Spania Toledo Centro Social de Santa Maria de Benquerencia C/ Rio Bullaque, no 24 45007 Toledo 300 Spania Tarrancon Asociacion hispano rumana de la provincia de Cuenca, Plaza Constitucion 1, 16400 Tarancon, provincia Cuenca 301 Spania Albacete Centro Social, C/ Alcalde Conangla nr 7, 02006 Albacete 302 Spania Cuenca Asociacion Hispano Rumana de Cuenca, C/ Pedro Almodovar, s/n, 16002, Cuenca 303 Spania Zaragoza 1 Consulatul României, Calle Camino de Las Torres 24, 50008 Zaragoza 304 Spania Zaragoza 2 Consulatul României, Calle Camino de Las Torres 24, 50008 Zaragoza 305 Spania Sevilla Consulatul General al României, Avenida Manuel Siurot nr 30 41013, Sevilla 306 Spania Palos de la Frontera P l aza de Toros, 21810 Palos de la Frontera, Huelva 307 Spania Malaga Centro Ciudadano La Virreina, Etaj 2, Camino de la Virreina nr 7, 29011, Malaga 308 Spania Almendralejo Salon del Edificio municipal “Espacio Integra”, Parque Ramon y Cajal, 06200 Almendralejo (Badajoz) 309 Spania Lepe Alcaldia de Barrio, Calle Sevilla nr 8, 21440 Lepe 310 Spania Castellon de la Plana 1 Consulatul României, Avenida de Valencia nr 144 (esq con Rambla de la Viuda), Castellon de la Plana 311 Spania Castellon de la Plana 2 Consulatul României, Avenida de Valencia nr 144 (esq con Rambla de la Viuda), Castellon de la Plana 312 Spania Elche Centro Social Pla de San Josep, Calle Manuel Lopez Querer 2, 03204 Elche 313 Spania Almeria Consulatul României, Carretera Huercal de Almeria 46, 04009 Almeria 314 Spania Roquetas de Mar Universidad de Mayores, C/Victor Palomo,1, CP 04740, Roquetas de Mar 315 Spania Murcia Edificio Paraninfo, Espinardo, Avda de los Rectores, nr 3, 30100 Murcia 316 Spania Motril C/ Galicia, s/n, Edificio Versalles, bajo 1, 18600, Motril 317 Spania Barcelona Consulatul General al României, Calle San Juan de la Salle 35 bis, 08022 Barcelona 318 Spania Lleida Centro Civico del Centro Historico, Pla^a Ereta, s/n, 3era planta, 25002, Lleida 319 Spania Reus Centro Civico Ponent, Avda dels Paisos Catalans, nr 106, 43205, Reus 320 Spania Girona Centro Civico PLa de Palau, C/ Saragossa, nr 27, 17003, Girona 321 Spania Palma de Mallorca Cultural Santa Catalina, C/ dels Sobreposats num 3, 07014, Palma de Mallorca 322 Spania Tarragona AC Hoteles, Av de Roma, 8, 43005 Tarragona 323 Spania Bilbao 1 Consulatul General al României, Plaza Circular 4, 48001 Bilbao 324 Spania Bilbao 2 Consulatul General al României, Plaza Circular 4, 48001 Bilbao 325 Spania Logrono 1 Colegio Los Boscos, C/ Doctor Mugica, 9, 26002 Logrono 326 Spania Logrono 2 Colegio Los Boscos, C/ Doctor Mugica, 9, 26002 Logrono 327 Spania Gijon Centro Municipal Integrado de El Llano, C/ Rio de Oro, 37, 33209 Gijon 328 Spania Santiago de Compostela Pazo de Raxoi, s/n, Praza do Obradoiro, 15705 Santiago de Compostela 329 Spania Pamplona C/ General Chinchilla, nr 4, 31002 Pamplona 330 Spania Burgos Real Monasterio de San Augustin, C/ Madrid 24, 09002 Burgos 331 SUA District of Columbia, Washington Ambasada României, 1607 23rd Street NW, Washington, DC 20008 332 SUA Georgia, Atlanta 132 Hurricane Shoals Road NE, Suite A, Lawrenceville, Georgia 30046 333 SUA North Carolina, Hickory Hotel Marriott Courtyard, 1947 13th Avenue Drive SE, Hickory, NC 28602 334 SUA Texas, Houston 19927 Parsons Green Ct , Katy TX 77450 335 SUA Texas, Dallas West Dallas Multipurpose Center, 2828 Fish Trap Road, Dallas, TX 75212 336 SUA Ohio, Cleveland 23250 Chagrin Blvd, Suite 100, Beachwood, OH 44122 337 SUA Norfolk 3126 Racine Ave, Norfolk, VA 23509 338 SUA New York, New York Consulatul General al României, 200 E 38th St , New York, NY 10016 339 SUA Massachusetts, Wakefield 1 Audubon Road, Wakefield, MA 01880 Four Points by Sheraton Wakefield Boston Hotel& Conf Center 340 SUA Pennsylvania, Philadelphia 1907, Spruce Street, Philadelphia, PA 19103 341 SUA Connecticut, Cromwell 4 Sebethe Drive, Cromwell, CT 06416 - Courtyard by Marriott Hartford Cromwell (Connecticut Room) 342 SUA New Jersey, Englewood 500 Grand Avenue, etaj 2, Englewood, NJ 07047 343 SUA Ilinois, Chicago 1 Consulatul General al României, 737 N Michigan Ave, Suite 2300, Chicago, IL 60611 344 SUA Ilinois, Chicago 2 6500 N Western Avenue, Chicago, IL 60645 345 SUA Ilinois,Chicago 3 3938 W Irving Park Road, Chicago, IL 60618 346 SUA Michigan, Detroit 31920 Van Dyke Ave, Warren, MI 48093 347 SUA Minnesota, Minneapolis 3030 West River Parkway South, Minneapolis MN 55406 348 SUA Ilinois, Niles 7631 N Caldwell Ave, Niles, IL 60714 349 SUA Illinois, Downers Grove 5003 Chase Ave , Downers Grove, IL 60515 350 SUA Illinois, Wood Dale 945 N Edgewood Ave, Wood Dale, IL 60191 351 SUA Indiana/Merrillville 750 W 61st Ave , Merrillville IN 46410 352 SUA Michigan, Plymouth 110 W Liberty st , Plymouth, MI 48170 353 SUA California, Los Angeles Consulatul General al României, 11766 Wilshire Blvd , #200, Los Angeles, CA 90025 354 SUA California, Sacramento 5306 Walnut Avenue, Building A, Sacramento, CA 95841 355 SUA California, San Francisco 14871 Bancroft Ave, San Leandro, CA 94578 356 SUA Nevada, Las Vegas 1350 Red Rock Street, Las Vegas, NV 89146 357 SUA Arizona, Phoenix Arizona State University - Downtown Phoenix Campus Mercado, 502 E Monroe Street Bldg C, Room 145, Phoenix, AZ 85004 358 SUA Oregon, Portland 5544 SE 128th Ave, Portland, OR 97236 359 SUA Washington, Seattle 4202 33th Ave W Seattle, WA 98199 360 SUA Utah, Salt Lake City 4180 Emigration Canyon Road, Salt Lake City, UT 84108 361 SUA Florida, Miami Consulatul General al României, 1101 Brickell Avenue, Suite N 600, Miami, Florida 33131 362 SUA Florida, Hollywood 2026 Scott Street, Hollywood, FL 33020 363 Suedia Stockholm 1 Ambasada României, Ostermalmsgatan 36, Cod 114 26 364 Suedia Stockholm 2 Institutul Cultural Român, Skeppsbron 20, Cod 111 30 365 Suedia Solversborg TREDENBORGSVÂ 16, Cod 29421, Solversborg, Blekinge 366 Suedia Goteborg Norra Hamngatan 14, Cod 411 14, Goteborg 367 Turcia Ankara Ambasada României, Bukres Sokak 4, Cankaya, 06680, Ankara 368 Turcia Izmir Consulatul General al României, 1479 Sokak no 9, 35220, Alsancak, Izmir 369 Turcia Istanbul 1 Consulatul General al României, Yanarsu sok , Narin Sitesi, nr 42, Etiler, Beșiktaș, Istanbul 370 Turcia Istanbul 2 Institutul Cultural Român, Siraselviler Cad 21, Taksim, Beyoglu, Istanbul 371 Ucraina Kiev Ambasada României, Kiev, Mihaila Kotsiubinskogo nr 8, cod 01030, raion Shevcenko 372 Ucraina Cernăuți Consulatul General al României, Cernăuți, Șkilna nr 16, cod 58000 373 Ucraina Odesa Consulatul General al României, Odesa, Bazarnaia nr 31, cod 65011 374 Ucraina Solotvino Consulatul României, Solotvino, Sportivna nr 112, cod 90575 375 Ungaria Budapesta Ambasada României, 1146 Budapesta, Thokoly ut 72 376 Ungaria Szeged Consulatul General al României, 6720 Szeged, Kelemen Laszlo utca 5 377 Ungaria Gyula Consulatul General al României, 5700 Gyula, Munkacsy M utca 12a Lista secțiilor de votare din străinătate - Referendumul național pentru revizuirea Constituției din 6 și 7 octombrie 2018 Nr secție Stat Localitate Adresa sediu secție de votare 1 Afganistan Kabul Ambasada României, Baza hotelieră militarizată Green Village, Jalalabad Road, Kabul 2 Afganistan Kabul Baza militară NATO, Hamid Karzai International Airport (HKIA), Kabul 3 Afganistan Kandahar Baza militară NATO, Kandahar Airfield (KAF), în vecinătatea orașului Kandahar, provincia Kandahar 4 Africa de Sud Pretoria Ambasada României, Strada Justice Mahomed nr 877, Brooklyn, Pretoria 0181 5 Africa de Sud Cape Town Consulatul General al României, Helderberg House, 24 Highwick Drive, Kenilworth, Cape Town 7708 6 Angola Luanda Ambasada României, Rua Ramalho Ortigao nr 30 7 Arabia Saudită Riad Ambasada României, King Fahad Quarter, Amin al Rehany Street, Villa no 8, Riyadh, 11693, PO BOX 94319 8 Argentina Buenos Aires Ambasada României, Calle Arroyo 962-970, C1007AAD 9 Armenia Erevan Ambasada României, Str Barbusse, nr 15, cartierul Arabkir, Erevan 10 Australia Canberra Ambasada României, 4 Dalman Crescent O Malley, ACT, 2606 11 Australia Sydney Consulatul General al României, Ground Floor/ 83 York Street Suite 4, New South Wales 12 Australia Melbourne Biroul Consular al României, 448 St Kilda Road, floor 5, suite 5 05-5 06, 3004, Victoria 13 Australia Brisbane 4 Ponderosa Street, Hillcrest 4118, Queensland 14 Australia Adelaide Goodwood Community Center, 32-34 Rosa Street, Goodwood, South Australia 15 Australia Perth Duxton Hotel, 1 St Georges Terrace, Perth, Western Australia 6000 16 Noua Zeelandă Auckland Europe House, Etajul 16 AUT Building, 56 Wakefield Street, Auckland 17 Azerbaidjan Baku Ambasada României, Blv Hasan Aliev nr 125 A (district Narimanov) 18 Belarus Minsk Ambasada României, Str Kaliningradskii pereulok nr 12, 220012, Minsk 19 Brazilia Brasilia Ambasada României, SEN Av das Nacoes Lote 6-Asa Norte -DF 20 Brazilia Rio de Janeiro Consulatul General al României, Rua Cosme Velho 526, Bairro Cosme Velho 21 Canada Ottawa Ambasada României, 655 Rideau Street, Ottawa, ON, K1N 6A3 22 Canada Montreal Consulatul General al României, 1010 Sherbrooke Ouest, etaj 6, birou 610, Montreal, QC, H3A 2R7 23 Canada Toronto Consulatul General al României, 789 Don Mills Rd , etaj 5, unit 510, Toronto, ON, M3C 1T9 24 Canada Vancouver Consulatul General al României, 555 Burrard Street, Two Bental Centre, Suite 855, Vancouver, BC, V7X 1M8 25 Columbia Bogota Ambasada României, Carrera 7, Nr 92A-58, Chico, Bogota 26 Republica Populară Democrată Coreeană Phenian Ambasada României, Munhung-dong, Pyongyang 27 Coreea de Sud Seoul Ambasada României, Yongsan-gu, Seoul, 140-809 28 Chile Santiago de Chile Ambasada României, Str Benjamin 2955 29 Chile Copiapo Str Vallejos 620, Condominio Villa Scola, Copiapo 30 China Beijing Ambasada României, 2, Ritan East Rd , Chaoyang District, Beijing, 100600 31 China Hong Kong Consulatul General al României, 03A Unit, etajul 21, 148 Electric Road, North Point, Hong Kong 32 China Shanghai Consulatul General al României, 502 Room, Honi International Plaza, 199 Chengdu North Road, Jing An District, 200041 33 Cuba Havana Ambasada României, Avenida 5ta A, nr 4407, mun Playa, prov La Habana 34 Egipt Cairo Ambasada României, str El Kamel Mohammed nr 6, Zamalek 35 Emiratele Arabe Unite Abu Dhabi Ambasada României, 2nd Str , Villa no 9, W(14/1) plot no 13 at Al Rodha Area, P O Box 70416, Abu Dhabi 36 Emiratele Arabe Unite Dubai Consulatul General al României, Jumeirah 1, Community 332, Str 12B, Villa no 44, P O Box 333765 37 Etiopia Addis Abeba Ambasada României, Bole-03-649 street, B98-11 38 Filipine Manila Ambasada României, Str Legaspi nr 150, G C Corporate Plaza, et 6, Legaspi Village, Makati City, CP 1229 39 Georgia Tbilisi Ambasada României, str Lvovi, nr 7, cartier Saburtalo 40 Iordania Amman Ambasada României, Str Al Madeenah Al Munawarah nr 35 41 India New Delhi Ambasada României, Vasant Vihar D6/6 42 Republica Indonezia Jakarta Ambasada României, Jl Teuku Cik Ditiro 42 A, Menteng 43 Islanda Reykjavik Borgartun 24, 105 Reykjavik 44 Irak Bagdad Ambasada României, Arassat Al-Hindia Street, Hay Babel Mahalla 929, Zuqaq 31, Nr 452/A 45 Irak Erbil Biroul Consular al României, Gulan Street, Ster Tower, 7th Floor, Unit 702 46 Iran Teheran Ambasada României, Str Shahid Meshki nr 89 47 Japonia Tokyo Ambasada României, Minato-ku, Nishi-Azabu 3-16-19, 106-0031 48 Kazahstan Astana Ambasada României, Str Saraișâk, nr 28 49 Kenya Nairobi Ambasada României, Eliud Mathu nr 1119 50 Kuwait Kuwait City Ambasada României, Kaifan, Block 4, Mina Street, villa 34 51 Liban Beirut (Baabda) Ambasada României, Presidential Palace Route, street 68, no 30, sector 3 52 Malaysia Kuala Lumpur Ambasada României, 114 Jalan Damai off Jalan Ampang, cod 55000 53 Maroc Rabat Ambasada României, Ouezzane nr 10, cartier Hassan, 10020 54 Mexic Ciudad de Mexico Ambasada României, Calle Sofocles, no 311, Colonia Polanco, Delegacion Miguel Hidalgo, C P 11560, Ciudad deMexico 55 Nigeria Abuja Ambasada României, 76 Nelson Mandela Street, Asokoro, Abuja 56 Pakistan Islamabad Ambasada României, Casa nr 5, Strada nr 30, sector F-7/1,44000, Islamabad 57 Palestina Ramallah Oficiul de Reprezentare al României, Clădirea PRICO House, etajul II, Cartier Al-Masyoun, Ramallah 58 Peru Lima Ambasada României, Avenida Jorge Basadre, nr 690, San Isidro 59 Qatar Doha Ambasada României, Str 953, nr 102, zona 65, Dafna Area, Doha,P O Box 22511 60 Senegal Dakar Ambasada României, Point E, Rue A x 9A (Rue A Prolongee), Dakar 61 Singapore Singapore Ambasada României, 1 Claymore Drive # 08-10, Singapore 229594 62 Siria Damasc Ambasada României, Cartier Malki, str Ibrahim Hanano, nr 8 63 Sri Lanka Colombo Ambasada României, 25/1 Horton Place-Colombo 07 64 Sudan Khartoum Ambasada României, Kafouri Area, Kassala Road 172-173, Khartoum North 65 Thailanda Bangkok Ambasada României, 3388/41 Sirinrat Office Building, 12th Floor, RAMA IV Road, Khlong Toei District, Bangkok 10110 66 Tunisia Tunis Ambasada României, Avenue Taieb Mhiri, nr 108, Gammmarth, La Marsa 67 Turkmenistan Ashgabat Ambasada României, Str Myati Kosayew, nr 122, Ashgabat 68 Uruguay Montevideo Ambasada României, Strada Cristobal Echevarriarza 3452, Pocitos, Montevideo 69 Uzbekistan Tașkent Ambasada României, Str Zanjirbog (fostă Rejametov) nr 44 A, Tașkent 70 Venezuela Caracas Ambasada României, 4-a Avenida de Altamira, entre 8-a y 9-a Transversal, Quinta Guarda tinajas, no 49-19, Chacao 71 Vietnam Hanoi Ambasada României, 5 Le Hong Phong Street, Hanoi 72 Zimbabwe Harare Ambasada României, 105, Fourth Street/Cnr Chinamano 73 Albania Tirana Ambasada României, Strada Pandeli Evangjeli, nr 15 74 Algeria Alger Ambasada României, 24, Rue Arezki Abri , Hydra, 16035 75 Austria Viena 1 Ambasada României, Prinz Eugenstrasse 60, 1040 Viena 76 Austria Viena 2 Ambasada României, Prinz Eugenstrasse 60, 1040 Viena 77 Austria Viena 3 Institutul Cultural Român, Argentinierstrasse 39, 1040 Viena 78 Austria Viena 4 Institutul Cultural Român, Argentinierstrasse 39, 1040 Viena 79 Austria Viena 5 Misiunea Permanentă a României, Seilerstatte 17, 1010 Viena 80 Austria Graz Mariatroster Strasse 211, 8044 Graz 81 Austria Salzburg Gaisbergerstrasse 20, 5020 Salzburg 82 Austria Klagenfurt Bahnhofstrasse 7, 9020 Klagenfurt am Worthersee 83 Belgia Bruxelles 1 Ambasada României, Rue Gabrielle 105, 1180 Uccle, Bruxelles 84 Belgia Bruxelles 2 Ambasada României/ Institutul Cultural, Rue Gabrielle 107, 1180 Uccle, Bruxelles 85 Belgia Bruxelles 3 Secția Consulară a Ambasadei României, Boulevard du Regent 47-48, 1000 Bruxelles 86 Belgia Bruxelles 4 Secția Consulară a Ambasadei României, Boulevard du Regent 47-48, 1000 Bruxelles 87 Belgia Bruxelles 5 Sediul RPUE, Rue Montoyer 12, 1000 Bruxelles 88 Belgia Bruxelles 6 Sediul RPUE, Rue Montoyer 12, 1000 Bruxelles 89 Belgia Anvers/Antwerpen Lange Gasthuisstraat 45, 2000 Anvers 90 Bosnia și Herțegovina Sarajevo Ambasada României, Cobanija, nr 28, 71000 Sarajevo 91 Bulgaria Sofia Ambasada României/ Secția Consulară, Str Shipchenski Prohod nr 1 92 Republica Cehă Praga Ambasada României, str Nerudova nr 5, Praga 1, cod poștal 118 00 93 Republica Cehă Brno Sala Bretislava Bakaly, Zerotinovo nâm 6, Brno, cod poștal 602 00 94 Cipru Nicosia Ambasada României, Strada Piraeos, nr 27, cartier Strovolos, cod poștal 2023 95 Cipru Limasol sediul Primăriei Municipale (Kitiou Kyprianou 23, Limassol 3036) 96 Croația Zagreb Ambasada României, Mlinarska 43, 10000 Zagreb 97 Danemarca Copenhaga Ambasada României, Strandagervej 27, 2900 Hellerup 98 Danemarca Ârhus Soren Frichs Vej 39, 8000 Ârhus C 99 Danemarca Odense 3F- Odense GOPS Skibhusvej 52 B, etaj 2, 5100 Odense C 100 Danemarca Âlborg Hadsundvej 184, 9000 Âlborg 101 Elveția Berna 1 Ambasada României, Kirchenfeldstrasse nr 78, 3005 Berna 102 Elveția Berna 2 Secția Consulară a Ambasadei României, Brunnadernstrasse 20, 3006 Bern 103 Elveția Geneva Misiunea Permanentă a României, Chemin de la Perriere nr 6, 1223 Cologny, Geneva 104 Estonia Tallinn Ambasada României, Ravala pst 5, et 5, 10143 Tallinn 105 Finlanda Helsinki Ambasada României, Stenbackinkatu 24, 00250, Helsinki 106 Franța Paris 1 Ambasada României, 123, Rue Saint-Dominique, 75007 Paris 107 Franța Paris 2 Ambasada României, 123, Rue Saint-Dominique, 75007 Paris 108 Franța Paris 3 Institutul Cultural Român, 1, Rue de l'Exposition, 75007 Paris 109 Franța Paris 4 Secția Consulară a Ambasadei României, 3, Rue de l'Exposition, 75007 Paris 110 Franța Pantin L'Auberge du Cheval Noir, 2, Route de Noisy, 93500 Pantin 111 Franța Montrouge MERCURE PARIS PORTE D'ORLEANS 13, rue Franșois Ory 92120 Montrouge 112 Franța Lille Chambre de Commerce et de l'Industrie Lille - 299, Boulevard de Leeds 59000 Lille 113 Franța Bordeaux 193, Cours de la Marne, 33800 Bordeaux 114 Franța Saint Herblain MJC de la Bouvardiere, avenue Alain Gerbault, 44800 Saint Herblain 115 Franța Lyon Consulatul General al României, 29, Rue de Bonnel, 69003, Lyon 116 Franța Marsilia Consulatul General al României, 157 Boulevard Michelet, 13009 Marseillle 117 Franța Nisa 7, Rue Auber, Nice 118 Franța Toulouse Consulat Honoraire, 80, avenue de Lombez, 31300 Toulouse 119 Franța Strasbourg 1 Consulatul General al României, 41 Rue Schweighaeuser, 67000 Strasbourg 120 Franța Strasbourg 2 Consulatul General al României, 41 Rue Schweighaeuser, 67000 Strasbourg 121 Germania Berlin 1 Ambasada României, Dorotheenstrasse 62-66, 10117 122 Germania Berlin 2 Ambasada României, Dorotheenstrasse 62-66, 10117 123 Germania Berlin 3 Ambasada României, Dorotheenstrasse 62-66, 10117 124 Germania Bonn 1 Consulatul General al României, Legionsweg 14, 53117 125 Germania Bonn 2 Consulatul General al României, Legionsweg 14, 53117 126 Germania Bonn 3 Consulatul General al României, Legionsweg 14, 53117 127 Germania Munchen 1 Consulatul General al României, Richard-Strauss-Strasse 149, 81679 Munchen 128 Germania Munchen 2 Consulatul General al României, Richard-Strauss-Strasse 149, 81679 Munchen 129 Germania Stuttgart 1 Consulatul General al României, Hauptstatterstrasse 68-70, 70178 130 Germania Stuttgart 2 Consulatul General al României, Hauptstatterstrasse 68-70, 70178 131 Germania Leipzig Markgrafenstrasse 2, 04109 132 Germania Hamburg Steinhoft 5, cod postal 20459 133 Germania Trossingen Lohrstr 22/Rosenstr 2, 78647 Trossingen 134 Germania Nurnberg Petersauracher Str 47-49, 90449, Nurnberg 135 Grecia Atena Ambasada României, Emmanouil Benaki 7, 15452 Paleo Psychico 136 Grecia Salonic Consulatul General al României, Theagenous Charisi 78, cod poștal 54639 137 Grecia Patra Sala de Consiliu a Baroului din Patra, Filopoimenos 24, et 3, cod postal 26221 138 Irlanda Dublin 1 Ambasada României, 26 Waterloo Road, Dublin 4 139 Irlanda Dublin 2 Centrul de instruire voluntari IrishAid, 8 New Cabra Road Phibsborough Dublin 7 140 Irlanda Galway The Ardilaun Hotel, Taylors Hill, Galway, H91 H29F 141 Irlanda Limerick CB1, 51a O’Connell Street Limerick 142 Israel Tel Aviv 1 Ambasada României, str Adam Hacohen, nr 24 143 Israel Tel Aviv 2 Institutul Cultural Român, str B-dul Shaul Hamelech nr 8 144 Israel Ierusalim str King David nr 32 145 Israel Haifa Str Nordau, nr 10 146 Italia Roma 1 Ambasada României, Via Nicolo Tartaglia n 36, 00197 Roma 147 Italia Roma 2 Secția Consulară a Ambasadei României, Viale Libano n 40, 00144 Roma 148 Italia Roma 3 Secția Consulară a Ambasadei României, Viale Libano n 40, 00144 Roma 149 Italia Roma 4 Institutul Cultural Român, Piazza Jose de San Martin n 1, 00197 Roma 150 Italia Roma 5 Institutul Cultural Român, Piazza Jose de San Martin n 1, 00197 Roma 151 Italia Ladispoli Piazza Falcone1, 00055 Ladispoli 152 Italia Napoli Via Vincenzo De Giaxa N 5, 80144 Napoli 153 Italia Olbia Via Dante, N 1, 07026 Olbia 154 Italia Perugia Via A Diaz, N 150, 06128 Perugia 155 Italia Pescara Via Rio Sparto, 80, 65129 Pescara - Centro Polivalente Mons Gustavo Britti 156 Italia Terni Piazza San Giovanni Paolo Ii, N 1 05100, Terni 157 Italia Viterbo Piazza Dei Caduti N 19, 01100 Viterbo 158 Italia Trieste Consulatul General al României, Via Udine, nr 11, Trieste 34132 TS 159 Italia Veneția Institutul Cultural Român, Palazzo Correr (Campo Santa Fosca), Cannaregio 2214, 30121 Venezia (VE) 160 Italia Treviso Via Terraglio, 140 161 Italia Pordenone Piazza della Motta, nr 4/C 162 Italia Udine Via Pradamano, 21 163 Italia Padova Sala Consiliare, via Guasti 12/c 164 Italia Verona via Don Giacomo Trevisani, 3D 165 Italia Bologna Consulatul General al României, Via Guelfa, nr 9 166 Italia Ancona Via Scrima, Nr 19 (Circumscripția 2 Locală) 167 Italia Arezzo Piazza S Domenico, 4 - 52100 - AR 168 Italia Ferrara Sala Polivalente Grattacielo - Centro Mediazione gestito dalla Coop Camelot - Viale Cavour 189 169 Italia Florența Saloncino Delle Murate, Via Dell'Agnolo, Nr 1/A 170 Italia Livorno Via Piero Gobetti, 11 (Ex Circoscrizione 1) 171 Italia Piacenza Via Taverna 39 172 Italia Rimini Via Bidente, Nr 1/P (Zona Villaggio 1’Maggio/ Circumscripția 6 Locală) 173 Italia Grosetto Via Unione Sovietica 44 174 Italia Milano 1 Consulatul General al României, Via Gignese 2, 20148 Milano (MI) 175 Italia Milano 2 Consulatul General al României, Via Gignese 2, 20148 Milano (MI) 176 Italia Milano 3 Consulatul General al României, Via Gignese 2, 20148 Milano (MI) 177 Italia Brescia Via Giovanni Cimabue 16, 25134 Brescia (Bs) 178 Italia Bergamo Largo Guglielmo Rontgen 3/4, 24128 Bergamo (Bg) 179 Italia Como Via Achille Grandi 21, 22100 Como (Co) 180 Italia Cremona Via del Vecchio Passeggio, 1, Cremona (Cr) 181 Italia Mantova Piazza Diaz Armando 38, 46100 Formigosa (Mn) 182 Italia Monza Via Gabriele D'Annunzio 35, 20900 Monza (Mb) 183 Italia Pavia Piazza Del Municipio 2, 27100 Pavia (Pv) 184 Italia Trento Via Marco Pola, 2, 38121 Trento 185 Italia Torino 1 Consulatul General al României, Via Ancona nr 7, 10152 Torino 186 Italia Torino 2 Consulatul General al României, Via Ancona nr 7, 10152 Torino 187 Italia Aosta Viale Europa nr 5 188 Italia Alessandria Via Feruccio Parri nr 15- Zona Cristo 189 Italia Asti Palazzo Ottolenghi, Corso Alfieri nr 350, Asti 190 Italia Novara Via Perazzi nr 5/D, parter, Quartiere San Martino 191 Italia Verbania Centro sociale Via Renco nr 36, 28923 Verbania 192 Italia Cuneo Via Carlo Sigismondo Leutrum nr 7, 12100 Cuneo 193 Italia Genova Via Casaregis 50/15, 16129 Genova 194 Italia Sanremo Corso Cavallotti 59, Sala degli Specchi Sanremo 195 Italia La Spezia Centro Civico Nord, Largo Vivaldi, 19122 La Spezia, Fossitermi 196 Italia Vercelli Sala Sport Scuola Rodari Via Borsi, 13100 Vercelli 197 Italia Bari Consulatul General al României, Via Bruno Zaccaro, n 17/19, 70126; 198 Italia Foggia Via Ugo la Malfa, n 8 199 Italia Cosenza Via Roberto Caruso, n 1 (ex Via Bengasi) 200 Italia Reggio Calabria Via Sant'Anna II Tronco (Salone Polifunzionale, Palazzo CE DIR ) 201 Italia Catania Consulatul României, Via Misterbianco, No 1, Catania (Regiune Sicilia) 202 Italia Palermo Piazza Giulio Cesare nr 52 203 Italia Canicatti Școala de Stat G Verga (Istituto Comprensivo G Verga), intrarea din Strada Largo Aosta (prin curte) 204 Lituania Vilnius Ambasada României, Str Gaono, nr 6 205 Luxemburg Luxemburg Ambasada României, 2, Rue de Pulvermuhl, L-2356 Luxembourg 206 Macedonia Skopje Ambasada României, Rajko Zinzifov nr 42, Skopje 207 Malta Sliema Tigne Place, Office M4, Mezzanine Floor, Tigne Street, Sliema, SLM 3173, Malta 208 Republica Moldova Chișinău 1 Ambasada României, str București nr 66/1 209 Republica Moldova Chișinău 2 Secția Consulară a Ambasadei României, str Grigore Ureche nr 2 210 Republica Moldova Chișinău 3 Secția Consulară a Ambasadei României, str Grigore Ureche nr 2 211 Republica Moldova Chișinău 4 Secția Consulară a Ambasadei României, str Grigore Ureche nr 2 212 Republica Moldova Chișinău 5 Institutul Cultural Român, str Vlaicu Pârcălab nr 39 213 Republica Moldova Chișinău 6 Direcția ÎS ”Calea Ferată din Moldova, str Vlaicu Pârcălab nr 48 214 Republica Moldova Chișinău 7 Liceul ”Gheorghe Asachi”, str București nr 64 215 Republica Moldova Chișinău 8 Liceul ”Gheorghe Asachi”, str București nr 64 216 Republica Moldova Chișinău 9 Universitatea de Stat din Moldova, str Mihail Kogălniceanu nr 67/3 217 Republica Moldova Chișinău 10 Universitatea de Stat din Moldova, str Mihail Kogălniceanu nr 67/3 218 Republica Moldova Chișinău 11 Liceul Teoretic „Spiru Haret", str Maria Cebotari nr 53 219 Republica Moldova Chișinău 12 Liceul Teoretic „Spiru Haret", str Maria Cebotari nr 53 220 Republica Moldova Hîncești Primăria Hîncești, str Mihalcea Hîncu nr 132 221 Republica Moldova Ialoveni Casa de Cultură, str Alexandru cel Bun nr 86 222 Republica Moldova Nisporeni Școala de muzică, str Ion Vodă nr 8 223 Republica Moldova Orhei Școala de muzică, str Chișinăului nr 9 224 Republica Moldova Căușeni Casa de Cultură, str Păcii nr 18 225 Republica Moldova Anenii Noi Casa de Cultură, str Suvorov 7 226 Republica Moldova Bardar Casa de Cultură, str Aurel David 70 227 Republica Moldova Călărași Primăria Călărași, str Mihai Eminescu nr 19 228 Republica Moldova Cahul Consulatul General al României, str B P Hașdeu nr 11 229 Republica Moldova Cantemir Casa de Cultură, str Ștefan Vodă nr 1 230 Republica Moldova Cimișlia Casa de Cultură, str Ion Popușoi nr 2 231 Republica Moldova Giurgiulești Primărie, str Independenței nr 24 232 Republica Moldova Leova Biblioteca Raională Leova str Ștefan cel Mare nr 67 233 Republica Moldova Carabetovca Casa de Cultură, str Ștefan cel Mare nr 52 234 Republica Moldova Bălți 1 Consulatul General al României, str Sf Nicolae nr 51 235 Republica Moldova Bălți 2 Consulatul General al României, str Sf Nicolae nr 51 236 Republica Moldova Ungheni Biroul Consular al României str Mihai Eminescu nr 35 237 Republica Moldova Soroca Palatul de Cultură, str Independenței, nr 74 238 Republica Moldova Drochia Consiliul Raional Drochia bd Independentei, nr 15 239 Republica Moldova Edineț Primăria Edineț str Octavian Cerempei nr 30 Edineț 240 Republica Moldova Florești Casa de Cultură, str Speranței nr 1 241 Republica Moldova Fălești Liceul Teoretic ’Mihai Eminescu” str Alexandru Lăpușneanu nr 1 242 Republica Moldova Telenești Liceul ”Lucian Blaga” str Ciprian Porumbescu nr 3 243 Muntenegru Podgorita Ambasada României Ulica Prve Proleterske br 5 81000 244 Norvegia Oslo Ambasada României Oscars Gate 51 0258 Oslo 245 Norvegia Bergen Nosteboden Nostegaten 32 5010 Bergen 246 Olanda Haga 1 Ambasada României Catsheuvel 55 2517 KA Haga 247 Olanda Haga 2 Ambasada României Catsheuvel 55 2517 KA Haga 248 Polonia Varșovia Ambasada României UI Fr Chopina 10 00-559 Warszawa 249 Polonia Cracovia Biblioteca Publică Voievodală (camera 53 parter), strada Rajska nr 1 31-124 250 Polonia Wroclaw Consiliul Județean Piața Powstancow Warszawy nr 1 cod poștal 50-153 Wroclaw 251 Portugalia Lisabona 1 Ambasada României Rua de Sao Caetano no 5 Lapa 1200-828 Lisboa 252 Portugalia Lisabona 2 Institutul Cultural Român Rua do Barâo n° 8-10 1100-072 Lisboa 253 Portugalia Porto Prașa General Humberto Delgado 4049-001 Porto 254 Portugalia Almancil Rua Manuel dos Santos Vaquinhas 8135-172 Almancil 255 Portugalia Setubal Casa do Largo - Pousada da Juventude Largo Jose Afonso 24-25 2900-650 Setubal 256 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 1 Institutul Cultural Român 1 Belgrave Square SW1X 8PH 257 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 2 Institutul Cultural Român 1 Belgrave Square SW1X 8PH 258 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 3 Secția Consulară a Ambasadei României 344 Kensington High Street W14 8 NS 259 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 4 Secția Consulară a Ambasadei României 344 Kensington High Street W14 8 NS 260 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Londra 5 (Harrow) Harrow Civic Centre StationRoad Harrow HAI 2XY 261 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Luton Dunstable Town Hali High St N LU6 INF 262 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Edinburgh Consulatul General al României 7-9 North St David Street EH2 1AW 263 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Glasgow Renfield Centre 260 Bath Street Glasgow G2 4JP 264 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Aberdeen Committee Room 5 Town House Broad Street Aberdeen AB10 1FY 265 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Swansea Bruce Road, Swansea, SA5 4HS 266 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Birmingham Magnet Centre, Park Approach, Birmingham B23 7SJ 267 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Portsmouth Fratton Community Centre, Trafalgar Place, Fratton Portsmouth PO1 5JJ 268 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Bristol 1 Redland Park, Bristol BS6 6SA 269 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Belfast 1 Stranmillis Embankment, Belfast, BT7 1GB 270 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Insula Jersey Primăria din Saint Helier - 50 York Street, JE4 8PA 271 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Manchester Novotel Manchester Centre Hotel (21 Dickinson Street, Manchester, M1 4LX) 272 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Newcastle Sediul Consiliului Local (Civic Centre, Newcastle upon Tyne, NE99 2BW) 273 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Leeds Sediul Primăriei (Leeds Civic Hall, Portland Crescent Entrance, Calverley Street, Leeds West Yorkshire, LS1 1UR) 274 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Liverpool Sediul Consiliului Local Liverpool (Venture Place, Sir Thomas St, Liverpool L1 6BW) 275 Federația Rusă Moscova Ambasada României, Moscova, str Mosfilmovskaia nr 64 276 Federația Rusă Rostov pe Don Consulatul General al României, Rostov pe Don, str Sedmaia Linia, nr 18/39 277 Federația Rusă Sankt Petersburg Consulatul General al României, Sankt Petersburg, str Gorohovaia, nr 4 278 Serbia Belgrad Ambasada României, Uzicka 10, Belgrad, R Serbia 279 Serbia Vârșeț Consulatul General al României, Trg Zelene Pijace nr 3A, Varset, R Serbia 280 Serbia Zajecar Consulatul General al României, Kumanovska nr 45, 19000, Zajecar, R Serbia 281 Serbia Priștina Biroul de Legătură al României în Kosovo, Azem Jashanica 44-46, Arberia, Pristina, Kosovo, R Serbia 282 Slovenia Ljubljana Ambasada României, Smrekarjeva ulica 33a, 1107 283 Slovacia Bratislava Ambasada României, Zrinskeho 13, 811 03 Bratislava 284 Spania Madrid 1 Ambasada României, Avda Alfonso XIII, nr 157, 28016, Madrid 285 Spania Madrid 2 Ambasada României, Avda Alfonso XIII, nr 157, 28016, Madrid 286 Spania Madrid 3 Secția Consulară a Ambasadei României, Av de la Albufera, nr 319, 28031, Madrid 287 Spania Madrid 4 Secția Consulară a Ambasadei României, Av de la Albufera, nr 319, 28031, Madrid 288 Spania Madrid 5 Institutul Cultural Român, Plaza de la Lealtad, nr 3 entreplanta dcha 28014, Madrid 289 Spania Coslada Centro Cultural Margarita Nelken, Av de los Principes de Espana s/n, 28821 Coslada 290 Spania Alcala de Henares Junta Municipal del Distrito IV , Calle Octavio Paz, 15 291 Spania Torrejon de Ardoz Colegio "El Buen Gobernador", Avda de la Constitucion, nr 9, 28850 Torrejon de Ardoz 292 Spania Arganda del Rey Ciudad deportiva "Principe Felipe", C/ San Sebastian nr 6 și 8, 28500 Arganda del Rey 293 Spania Mostoles Centro de Participacion Ciudadana, C/ San Antonio, no 2, 28934 Mostoles 294 Spania Fuenlabrada Junta Municipal de Distrito de Loranca, Plaza de las Artes 1 295 Spania Guadalajara Centro Social Municipal, Avenida de Venezuela 7, 19005 Guadalajara 296 Spania Las Palmas Calle Alferez Quintana Suârez 18, Telde, Las Palmas 297 Spania Ciudad Real Consulatul României, Calle Mata, no 37, 13004 Ciudad Real 298 Spania Tomelloso C/ Juan Antonio Lopez no 2 (Antiguo Hangar de la Estacion), 13700 Tomelloso 299 Spania Toledo Centro Social de Santa Maria de Benquerencia C/ Rio Bullaque, no 24 45007 Toledo 300 Spania Tarrancon Asociacion hispano rumana de la provincia de Cuenca, Plaza Constitucion 1, 16400 Tarancon, provincia Cuenca 301 Spania Albacete Centro Social, C/ Alcalde Conangla nr 7, 02006 Albacete 302 Spania Cuenca Asociacion Hispano Rumana de Cuenca, C/ Pedro Almodovar, s/n, 16002, Cuenca 303 Spania Zaragoza 1 Consulatul României, Calle Camino de Las Torres 24, 50008 Zaragoza 304 Spania Zaragoza 2 Consulatul României, Calle Camino de Las Torres 24, 50008 Zaragoza 305 Spania Sevilla Consulatul General al României, Avenida Manuel Siurot nr 30 41013, Sevilla 306 Spania Palos de la Frontera Pl aza de Toros, 21810 Palos de la Frontera, Huelva 307 Spania Malaga Centro Ciudadano La Virreina, Etaj 2, Camino de la Virreina nr 7, 29011, Malaga 308 Spania Almendralejo Salon del Edificio municipal “Espacio Integra”, Parque Ramon y Cajal, 06200 Almendralejo (Badajoz) 309 Spania Lepe Alcaldia de Barrio, Calle Sevilla nr 8, 21440 Lepe 310 Spania Castellon de la Plana 1 Consulatul României, Avenida de Valencia nr 144 (esq con Rambla de la Viuda), Castellon de la Plana 311 Spania Castellon de la Plana 2 Consulatul României, Avenida de Valencia nr 144 (esq con Rambla de la Viuda), Castellon de la Plana 312 Spania Elche Centro Social Pla de San Josep, Calle Manuel Lopez Querer 2, 03204 Elche 313 Spania Almeria Consulatul României, Carretera Huercal de Almeria 46, 04009 Almeria 314 Spania Roquetas de Mar Universidad de Mayores, C/Victor Palomo,1, CP 04740, Roquetas de Mar 315 Spania Murcia Edificio Paraninfo, Espinardo, Avda de los Rectores, nr 3, 30100 Murcia 316 Spania Motril C/ Galicia, s/n, Edificio Versalles, bajo 1, 18600, Motril 317 Spania Barcelona Consulatul General al României, Calle San Juan de la Salle 35 bis, 08022 Barcelona 318 Spania Lleida Centro Civico del Centro Historico, Placa Ereta, s/n, 3era planta, 25002, Lleida 319 Spania Reus Centro Civico Ponent, Avda dels Paisos Catalans, nr 106, 43205, Reus 320 Spania Girona Centro Civico PLa de Palau, C/ Saragossa, nr 27, 17003, Girona 321 Spania Palma de Mallorca Cultural Santa Catalina, C/ dels Sobreposats num 3, 07014, Palma de Mallorca 322 Spania Tarragona AC Hoteles, Av de Roma, 8, 43005 Tarragona 323 Spania Bilbao 1 Consulatul General al României, Plaza Circular 4, 48001 Bilbao 324 Spania Bilbao 2 Consulatul General al României, Plaza Circular 4, 48001 Bilbao 325 Spania Logrono 1 Colegio Los Boscos, C/ Doctor Mugica, 9, 26002 Logrono 326 Spania Logrono 2 Colegio Los Boscos, C/ Doctor Mugica, 9, 26002 Logrono 327 Spania Gijon Centro Municipal Integrado de El Llano, C/ Rio de Oro, 37, 33209 Gijon 328 Spania Santiago de Compostela Pazo de Raxoi, s/n, Praza do Obradoiro, 15705 Santiago de Compostela 329 Spania Pamplona C/ General Chinchilla, nr 4, 31002 Pamplona 330 Spania Burgos Real Monasterio de San Augustin, C/ Madrid 24, 09002 Burgos 331 SUA District of Columbia, Washington Ambasada României, 1607 23rd Street NW, Washington, DC 20008 332 SUA Georgia, Atlanta 132 Hurricane Shoals Road NE, Suite A, Lawrenceville, Georgia 30046 333 SUA North Carolina, Hickory Hotel Marriott Courtyard, 1947 13th Avenue Drive SE, Hickory, NC 28602 334 SUA Texas, Houston 19927 Parsons Green Ct , Katy TX 77450 335 SUA Texas, Dallas West Dallas Multipurpose Center, 2828 Fish Trap Road, Dallas, TX 75212 336 SUA Ohio, Cleveland 23250 Chagrin Blvd, Suite 100, Beachwood, OH 44122 337 SUA Norfolk 3126 Racine Ave, Norfolk, VA 23509 338 SUA New York, New York Consulatul General al României, 200 E 38th St , New York, NY 10016 339 SUA Massachusetts, Wakefield 1 Audubon Road, Wakefield, MA 01880 Four Points by Sheraton Wakefield Boston Hotel& Conf Center 340 SUA Pennsylvania, Philadelphia 1907, Spruce Street, Philadelphia, PA 19103 341 SUA Connecticut, Cromwell 4 Sebethe Drive, Cromwell, CT 06416 - Courtyard by Marriott Hartford Cromwell (Connecticut Room) 342 SUA New Jersey, Englewood 500 Grand Avenue, etaj 2, Englewood, NJ 07047 343 SUA Ilinois, Chicago 1 Consulatul General al României, 737 N Michigan Ave, Suite 2300, Chicago, IL 60611 344 SUA Ilinois, Chicago 2 6500 N Western Avenue, Chicago, IL 60645 345 SUA Ilinois,Chicago 3 3938 W Irving Park Road, Chicago, IL 60618 346 SUA Michigan, Detroit 31920 Van Dyke Ave, Warren, MI 48093 347 SUA Minnesota, Minneapolis 3030 West River Parkway South, Minneapolis MN 55406 348 SUA Ilinois, Niles 7631 N Caldwell Ave, Niles, IL 60714 349 SUA Illinois, Downers Grove 5003 Chase Ave , Downers Grove, IL 60515 350 SUA Illinois, Wood Dale 945 N Edgewood Ave, Wood Dale, IL 60191 351 SUA Indiana/Merrillville 750 W 61st Ave , Merrillville IN 46410 352 SUA Michigan, Plymouth 110 W Liberty st , Plymouth, MI 48170 353 SUA California, Los Angeles Consulatul General al României, 11766 Wilshire Blvd , #200, Los Angeles, CA 90025 354 SUA California, Sacramente 5306 Walnut Avenue, Building A, Sacramento, CA 95841 355 SUA California, San Francisco 14871 Bancroft Ave, San Leandro, CA 94578 356 SUA Nevada, Las Vegas 1350 Red Rock Street, Las Vegas, NV 89146 357 SUA Arizona, Phoenix Arizona State University - Downtown Phoenix Campus Mercado, 502 E Monroe Street Bldg C, Room 145, Phoenix, AZ 85004 358 SUA Oregon, Portland 5544 SE 128th Ave, Portland, OR 97236 359 SUA Washington, Seattle 4202 34th Ave W Seattle, WA 98199 360 SUA Utah, Salt Lake City 4180 Emigration Canyon Road, Salt Lake City, UT 84108 361 SUA Florida, Miami Consulatul General al României, 1101 Brickell Avenue, Suite N 600, Miami, Florida 33131 362 SUA Florida, Hollywood 2026 Scott Street, Hollywood, FL 33020 363 Suedia Stockholm 1 Ambasada României, Ostermalmsgatan 36, Cod 114 26 364 Suedia Stockholm 2 Institutul Cultural Român, Skeppsbron 20, Cod 111 30 365 Suedia Solversborg TREDENBORGSVĂ 16, Cod 29421, Solversborg, Blekinge 366 Suedia Goteborg Norra Hamngatan 14, Cod 411 14, Goteborg 367 Turcia Ankara Ambasada României, Bukres Sokak 4, Qankaya, 06680, Ankara 368 Turcia Izmir Consulatul General al României, 1479 Sokak no 9, 35220, Alsancak, Izmir 369 Turcia Istanbul 1 Consulatul General al României, Yanarsu sok , Narin Sitesi, nr 42, Etiler, Beșiktaș, Istanbul 370 Turcia Istanbul 2 Institutul Cultural Român, Siraselviler Cad 21, Taksim, Beyoglu, Istanbul 371 Ucraina Kiev Ambasada României, Kiev, Mihaila Kotsiubinskogo nr 8, cod 01030, raion Shevcenko 372 Ucraina Cernăuți Consulatul General al României, Cernăuți, Șkilna nr 16, cod 58000 373 Ucraina Odesa Consulatul General al României, Odesa, Bazarnaia nr 31, cod 65011 374 Ucraina Solotvino Consulatul României, Solotvino, Sportivna nr 112, cod 90575 375 Ungaria Budapesta Ambasada României, 1146 Budapesta, Thokoly ut 72 376 Ungaria Szeged Consulatul General al României, 6720 Szeged, Kelemen Lâszlo utca 5 377 Ungaria Gyula Consulatul General al României, 5700 Gyula, Munkâcsy M utca 12a 378 Spania Valencia Calle del Dr Maranon nr 4, 46017 Valencia GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind declasificarea, menținerea sau trecerea în altă clasă/nivel de secretizare a documentelor elaborate anterior datei de 12 aprilie 2002 de persoane juridice de drept public sau privat și aflate în fondul arhivistic al Ministerului Afacerilor Externe în temeiul din Constituția României, republicată, și al alin (2) - (4) din Legea nr 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, cu modificările și completările ulterioare, și ale Hotărârii de Guvern nr 585/2002 pentru aprobarea standardelor naționale privind protecția informațiilor în România, cu modificările și completările ulterioare Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art l - (1) Se aprobă declasificarea informațiilor din clasa secret de stat, elaborate anterior datei de 31 12 1989 de persoane juridice de drept public sau privat, și aflate în fondul arhivistic al Ministerului Afacerilor Externe Art 2 - (1) Se aprobă trecerea în clasa secret de serviciu a tuturor informațiilor clasificate secret de stat, elaborate în perioada 1 ianuarie 1990-12 aprilie 2002 de către persoane juridice de drept public sau privat, și existente în fondul arhivistic al Ministerului Afacerilor Externe (2) Termenul de păstrare în clasa secret de serviciu al documentelor prevăzute la art 2 alin (l) este de 3 ani de la data prezentei hotărâri Art 3 - Consultarea documentelor, care conțin informațiile declasificate, prevăzute la art l și art 2, se realizează în conformitate cu prevederile art 20, ale art 22 și ale anexei nr 6 din Legea nr 16/1996 a Arhivelor Naționale, republicată, precum și ale art 12 din Legea nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare PRIM-MINISTRU VASILICA-VIORICA DĂNCILĂ Hotărârea CJUE în cauza C-147/17 Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat marți, 20 noiembrie 2018, hotărârea în cauza C-147/17, Sindicatul Familia Constanța, având ca obiect cererea de decizie preliminară formulată, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, de Curtea de Apel Constanța („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 2 din Directiva 89/391/CEE privind punerea în aplicare de măsuri pentru promovarea îmbunătățirii securității și sănătății lucrătorilor la locul de muncă, precum și a articolului 1 alineatul (3), a articolului 2 punctul 1 și a articolelor 5, 7 și 17 din Directiva 2003/88/CE privind anumite aspecte ale organizării timpului de lucru Reclamanții, angajați în calitate de asistenți matemali de Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Constanța, au sarcina de a îngriji copii retrași din îngrijirea părinților și de a le asigura educația și întreținerea Fiecare asistent maternal a încheiat un contract de muncă individual cu direcția generală menționată, și o convenție de plasament împreună cu Sindicatul Familia Constanța, care îi reprezintă, aceștia au sesizat Tribunalul Constanța solicitând plăți suplimentare reprezentând sporul de 100% din salariul de bază pentru munca prestată în zilele de repaus săptămânal, de sărbători legale și în celelalte zile în care nu se lucrează, precum și plata unei despăgubiri aferente concediului anual pentru anii 2012-2015 Acțiunea reclamanților a fost respinsă, iar aceștia au formulat apel în fața instanței de trimitere împotriva hotărârii pronunțate Respectiva instanță a adresat următoarele întrebări preliminare Curții: „Prevederile articolului 1 (3) din Directiva 2003 88 CE raportat la articolul 2 din Directiva 89/391/CEE trebuie interpretate în sensul că exclud din domeniul de aplicare al acesteia o activitate precum cea a asistenților matemali, desfășurată de reclamanți? In cazul unui răspuns negativ, articolul 17 din Directiva 2003/88/CE trebuie interpretat în sensul că o activitate precum cea a asistenților matemali, desfășurată de reclamanți, poate face obiectul unei derogări de la articolul 5 al directivei în temeiul alineatului (1), al alineatului (3) (b) și (c) sau al alineatului (4) (b)? In cazul unui răspuns afirmativ la întrebarea precedentă, articolul 17 alineatul (1) sau, după caz, alineatele (3) sau (4) din Directiva 2003/88 presupune că o asemenea derogare trebuie să aibă caracter expres sau poate avea și caracter implicit, prin adoptarea unui act normativ cu caracter special care prevede alte reguli de organizare a timpului de lucru pentru o anumită activitate profesională? Dacă derogarea poate să nu aibă caracter expres, care sunt condițiile minime pentru ca o reglementare națională să poată fi considerată o derogare? O astfel de derogare poate fi exprimată în modalitatea prevăzută de Legea nr 272/2004? In cazul unui răspuns negativ la întrebările 1, 2 sau 3, articolul 2 punctul 1 din Directiva 2003/88/CE trebuie interpretat în sensul că perioada în care un asistent maternal se află în compania copilului aflat în îngrijire, constituie timp de lucru chiar dacă nu realizează niciuna din activitățile prevăzute în contractul individual de muncă? In cazul unui răspuns negativ la întrebările 1, 2 sau 3, articolul 5 din Directiva 2003/88 trebuie interpretat în sensul că se opune unei reglementări naționale precum cea cuprinsă Legea nr 272/2004? In cazul unui răspuns în sensul incidenței articolului 17 alineatului (3) (b) și (c) sau al alineatului (4) (b) din directivă, acesta trebuie interpretat în sensul că se opune aceleiași reglementări naționale ? In cazul unui răspuns negativ la întrebarea 1 și, eventual, afirmativ la întrebarea 4, articolul 7 (2) din Directiva 2003/88 poate fi interpretat în sensul că nu se opune totuși acordării unei despăgubiri egale cu indemnizația de care angajatul ar fi beneficiat în timpul concediului de odihnă anual dacă natura activității desfășurate nu îi permite efectuarea acestui concediu sau, deși formal acesta se acordă, angajatul continuă să presteze practic aceeași activitate în situația în care în perioada respectivă nu este permisă separarea de copilul aflat în îngrijire? In caz afirmativ, pentru a avea dreptul la despăgubiri, este necesar ca angajatul să fi solicitat separarea de copil, iar angajatorul să nu îi fi acordat această permisiune? In cazul unui răspuns negativ la întrebarea 1, eventual afirmativ la întrebarea 4 și negativ la întrebarea 6, dacă articolul 7 (1) din Directiva 2003/88 se opune unei prevederi precum cea cuprinsă în Legea nr 272/2004 în condițiile în care aceasta lasă la latitudinea angajatorului să hotărască în mod discreționar dacă autorizează separarea de copil în timpul concediului de odihnă și, în caz afirmativ, imposibilitatea efectuării concediului de odihnă, ca urmare a aplicării acestei prevederi legale, constituie o încălcare a dreptului Uniunii angajatul având dreptul la o despăgubire? O astfel de despăgubire ar trebui plătită de stat sau de către instituția publică ce are calitatea de angajator care nu a asigurat în perioada concediului de odihnă separarea de copilul aflat în îngrijire? Pentru a avea dreptul la despăgubiri, este necesar ca angajatul să fi solicitat separarea de copil, iar angajatorul să nu îi fi acordat această permisiune?" Cu titlu preliminar, instanța UE a precizat că asistenții matemali în discuție în litigiul principal trebuie să fie considerați „lucrători” în sensul Directivei 2003/88, iar faptul că activitatea lor se apropie, în mare măsură, de responsabilitățile asumate de părinți față de propriii copii nu este de natură să îi sustragă de la această calificare în continuare, Curtea a amintit că articolul 1 alineatul (3) din Directiva 2003/88 definește domeniul de aplicare al respectivului act legislativ UE prin trimitere la articolul 2 din Directiva 89/391 Potrivit articolului 2 alineatul (1) din Directiva 89/391, aceasta se aplică „tuturor sectoarelor de activitate, private sau publice”, printre care figurează serviciile Totuși, conform alineatului (2) al aceluiași articol, Directiva 89/391 nu este aplicabilă atunci când particularitățile inerente anumitor activități specifice din domeniul administrației publice sunt în contradicție cu dispozițiile sale într-un asemenea caz, trebuie asigurate securitatea și sănătatea lucrătorilor, pe cât posibil Excepția prevăzută la articolul 2 alineatul (2) din Directiva 89/391 este de strictă interpretare și este întemeiată exclusiv pe natura specifică a anumitor sarcini speciale Instanța de la Luxemburg a observat că, în speță, reclamanții din litigiul principal sunt angajații unei autorități publice, având o misiune de interes general care ține de funcțiile esențiale ale statului (protecția copiilor) Curtea a arătat că activitatea lor are un caracter specific în raport cu alte activități legate de protecția copiilor, deoarece urmărește integrarea copilului, în mod continuu și pe termen lung, în căminul și în familia asistentului maternal Prin urmare, aceasta ține de activitățile specifice vizate de articolul 2 alineatul (2) al Directivei 89/391 Mai mult, printre caracteristicile inerente ale activităților care justifică, în temeiul respectivei dispoziții, o excepție de la normele în materie de protecție a securității și a sănătății lucrătorilor, figurează și faptul că, prin natura lor, nu permit planificarea timpului de lucru Curtea a observat că asistenții maternali își desfășoară activitatea, în principiu, în mod continuu Conform Curții, cerința continuității constituie o măsură adecvată pentru a proteja interesul superior al copilului, consacrat la articolul 24 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene („Carta”) Acordarea unui drept al asistentului maternal de a se separa de copil după un număr de ore de muncă, instituirea unui mecanism de rotație între asistenți maternali sau recurgerea la suplinitori ar fi contravenit în mod direct obiectivului urmărit de sistemul de plasament pe care l-au instituit autoritățile române Limitarea programului de lucru săptămânal al asistenților maternali și obligarea angajatorului să le acorde beneficiul zilelor de repaus săptămânal și anual în cursul cărora aceștia să fie dispensați de a-și desfășura activitatea nu ar fi compatibil cu caracteristicile inerente ale activității, care impun ca asistentul să găzduiască copilul, în mod continuu și pe termen lung Prin urmare, caracteristicile inerente activității în discuție în litigiul principal au fost considerate de Curte ca fiind, în mod inevitabil, în contradicție cu aplicarea Directivei 2003/88 Curtea a reiterat că, deși anumite activități specifice administrației publice sunt excluse, ca urmare a caracteristicilor lor inerente, din domeniul de aplicare al Directivei 2003/88, Directiva 89/391 impune autorităților competente să asigure securitatea și sănătatea lucrătorilor „pe cât posibil” Analizând legislația națională în vigoare, Curtea a constatat că: există perioade în care asistenții nu au obligația de a se ocupa activ de copilul aflat în îngrijirea lor; aceștia nu sunt obligați să rămână în locuința lor, ci sunt liberi să se deplaseze, în special în scopuri de agrement, în principiu cu condiția de a fi însoțiți de copiii aflați în îngrijire; ei pot solicita să se separe de copil în anumite perioade ale anului, o autorizație în acest sens fiind eliberată în măsura în care autoritatea competentă apreciază că nu aduce prejudiciu realizării în bune condiții a misiunii care le este încredințată Prin urmare, în ceea ce privește organizarea timpului de lucru, autoritățile române au asigurat, pe cât posibil, securitatea și sănătatea asistenților maternali Curtea a adăugat că limitări legale ale dreptului la perioade de repaus zilnic și săptămânal, precum și la o perioadă anuală de concediu plătit, pot fi prevăzute cu respectarea condițiilor stricte enunțate la articolul 52 alineatul (1) din Cartă și a conținutului esențial al respectivului drept - condiții îndeplinite de legislația națională analizată În acest context, CJUE a stabilit că: Articolul 1 alineatul (3) din Directiva 2003/88/CE privind anumite aspecte ale organizării timpului de lucru coroborat cu articolul 2 alineatul (2) din Directiva 89/391/CEE privind punerea în aplicare de măsuri pentru promovarea îmbunătățirii securității și sănătății lucrătorilor la locul de muncă trebuie interpretat în sensul că nu se încadrează în domeniul de aplicare al Directivei 2003/88 activitatea de asistent maternal care constă, în cadrul unui raport de muncă cu o autoritate publică, în primirea și integrarea unui copil în căminul propriu și în asigurarea, în mod continuu, a dezvoltării armonioase și a educației acestui copil Având în vedere răspunsul dat primei întrebări preliminare, nu a fost necesar să se răspundă următoarelor Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul României și Guvernul Sultanatului Oman cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice, speciale și de serviciu, semnat la Muscat, la 5 noiembrie 2018 În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 20 din Legea 590/2003 privind tratatele, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Articol unic - Se aprobă Acordul dintre Guvernul României și Guvernul Sultanatului Oman cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice, speciale și de serviciu, semnat la Muscat, la 5 noiembrie 2018 PRIM - MINISTRU VASILICA - VIORICA DĂNCILĂ NOTĂ DE FUNDAMENTARE l Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară 2018 - 2021 2 Motivele emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale Ministerul Afacerilor Externe este responsabil de elaborarea, implementarea și coordonarea politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, împreună cu instituțiile publice cu atribuții în acest domeniu Legea nr 213/2016, art 8 alin (2) privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară prevede: 1 În conformitate cu principiile și obiectivele, Programul cuprinde prioritățile tematice și geografice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, precum și modalitățile de implementare 2 Programul se elaborează de către Ministerul Afacerilor Externe (MAE), cu consultarea Comitetului consultativ, pentru o perioadă de 4 ani Programul se aprobă prin Hotărâre a Guvernului Totodată, art 3 lit b) din HG 678/2017 prevede pentru Comitetul Consultativ atribuții în emiterea avizului consultativ cu privire la programul Multianual Strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară 2018 - 2021 Conform prevederile legale, avizul Comitetului Consultativ asupra Planului multianual a fost emis 2 Schimbări preconizate Programul multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, denumit în continuare Programul reprezintă documentul strategic de stabilire și planificare a obiectivelor generale și specifice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară pe termen mediu și lung Programul cuprinde prioritățile tematice și geografice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară Prezentul Program multianual strategic servește drept punct de referință pentru planurile anuale de acțiune în domeniul cooperării pentru dezvoltare a României Acesta stabilește obiectivele, principiile directoare, precum și prioritățile geografice și tematice aferente cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare oferite de România Programul urmărește să stabilească o legătură între aspirațiile României și cele ale comunității internaționale privind dezvoltarea socio-economică, democrația și drepturile omului, schimbările climatice, toate acestea în scopul consolidării contribuției României la eforturile internaționale de combatere a sărăciei extreme și de îndeplinire a obiectivelor de dezvoltare durabilă, așa cum sunt prevăzute în Agenda 2030 Programul va contribui la integrarea eforturilor României în domeniul cooperării pentru dezvoltare în context european, prin crearea de sinergii relevante între proiectele românești și proiectele finanțate prin instrumente de finanțare UE pentru cooperare și asistență externă În calitate de stat membru UE, România trebuie să respecte principiile cooperării pentru dezvoltare convenite la nivelul Uniunii Europene În implementarea portofoliului său de cooperare internațională pentru dezvoltare, România ia, de asemenea, în considerare recomandările și activitatea analitică a organizațiilor multilaterale, în special a OCDE/DAC Activitatea României în materie de cooperare pentru dezvoltare va avea la bază următorul set de principii: eficiența cooperării pentru dezvoltare, asumarea responsabilității de către țara beneficiară, coordonarea la nivel național și cu alți donatori, coerența politicilor pentru dezvoltare durabilă Prin acest program strategic pe termen mediu, România urmărește să îndeplinească următoarele obiective: partajarea propriei experiențe de tranziție, promovarea dezvoltării durabile, promovarea păcii și securității, furnizarea asistenței umanitare, cooperarea cu societatea civilă și sectorul privat, promovarea transparenței și comunicarea, creșterea resurselor și consolidarea capacității instituționale Regiunile de interes pentru cooperarea internațională pentru dezvoltare sunt regiunea extinsă a Mării Negre, Balcanii de Vest, Africa de Nord și Orientul Mijlociu, Asia Centrală, Africa sub-sahariană, statele în curs de dezvoltare din Caraibe și din Pacificul de Sud Activități de cooperare pentru dezvoltare pot fi, de asemenea, implementate în afara regiunilor de interes și a țărilor partenere prioritare (de ex programe tematice adresate în special țărilor cel mai puțin dezvoltate și țărilor fragile; acordarea de burse pentru studenții din aceste zone, programe de formare etc ) 3 Alte informații Nu au fost identificate 3 Impactul socio-economic 1 Impactul macroeconomic Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu au fost identificate 4 Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - mil lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit (iii) accize b) bugete locale (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat (i) contribuții de asigurări Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impact financiar plus/minus, din care: a) buget de stat*) b) bugete locale Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 7 Alte informații 5 Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) Se abrogă: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ, b)acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu au fost identificate 6 Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Au fost consultate structurile asociative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente, cu modificările și completările ulterioare 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței7 e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu au fost identificate 7 Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații 8 Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente 2 Alte informații Nu au fost identificate Față de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pentru adoptarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară 2018 - 2021, pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR VIOREL MELEȘCANU AVIZĂM FAVORABIL: VICEPRIM-MINISTRU MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE ȘI ADMINISTRAȚIEI PUBLICE MINISTRUL FONDURILOR EUROPENE ROVANA PLUMB MINISTRUL AFACERILOR INTERNE CARMEN DANIELA DAN MINISTRUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE ECATERINA ANDRONESCU MINISTRUL MUNCII ȘI JUSTIȚIEI SOCIALE MARIUS-CONSTANTIN BUDĂI MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI MINISTRUL JUSTIȚIEI TUDOREL TOADER RAPORT privind implementarea în anul 2018 a prevederilor Legii nr 52/2003 privind transparența în administrația publică, republicată În anul 2018, Ministerul Afacerilor Externe a supus procedurii de transparență decizională 22 acte normative: • Legi (4) o Lege pentru ratificarea Acordului de parteneriat cuprinzător și consolidat dintre Uniunea Europeană și Comunitatea Europeană a Energiei Atomice și statele membre ale acestora, pe de o parte, și Republica Armenia, pe de altă parte, semnat la 24 noiembrie 2017, la Bruxelles; o Lege pentru modificarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr 102/2005 privind libera circulație pe teritoriul României a cetățenilor statelor membre ale Uniunii Europene, Spațiului Economic European și a cetățenilor Confederației Elvețiene; o Lege privind activitatea consulară; o Lege pentru ratificarea Acordului de parteneriat și cooperare dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Republica Singapore, pe de altă parte, semnat la Bruxelles, la 19 octombrie 2018 • Ordonanțe de urgență (1) o Ordonanță de urgență privind transmiterea unor imobile aflate în domeniul public al statului, din administrarea Ministerului Afacerilor Externe și din folosința exclusivă a Institutului Eudoxiu Hurmuzachi, în administrarea Ministerului Afacerilor Interne -Inspectoratul General pentru Imigrări • Hotărâri de Guvern (17) o Hotărâre pentru aprobarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară; o Hotărâre privind aprobarea plății contribuției voluntare a României, în lei, la Organizația Internațională a Francofoniei (OIF), pentru punerea în aplicare a “Memorandumului de parteneriat cu privire la Inițiativa Francofonă Națională 20152018, în cadrul Programului OIF pentru limba franceză în relațiile internaționale”, pentru anul 2017; o Hotărâre pentru modificarea anexei la Hotărârea Guvernului nr 786/2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe; o Hotărâre privind actualizarea anexei nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului; o Hotărâre pentru privind funcționarea sistemului de coordonare la nivel național a implementării Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării; o Hotărâre privind suplimentarea bugetului Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2018 din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2018, pentru plata unei contribuții voluntare din partea României, în vederea operaționalizării Forței Comune G5 Sahel; o Hotărâre privind plata contribuției Românieila Fondul voluntar al NATO pentru susținerea Armatei Naționale Afgane (ANA TF); o Hotărâre pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare; o Hotărâre privind actualizarea Anexei nr 2 la Hotărârea Guvernului nr 1 705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului; o Hotărâre privind unele măsuri referitoare la organizarea și desfășurarea, la București, a celui de-al 38-lea Consiliu al Guvernatorilor ASEF, în perioada 5-9 iunie 2018 ; 1 o Hotărâre privind unele măsuri referitoare la organizarea și desfășurarea, la București, a vizitei vice-președintelui Republicii India, domnul Venkaiah Naidu, în perioada 18-20 septembrie 2018; o Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina; o Hotărâre pentru aprobarea Acordului de cooperare între Guvernul României și Guvernul Ordinului Suveran Militar Ospitalier al Sfântului Ioan de Ierusalim Rodos și Malta, semnat la Roma, la 11 mai 2018; o Hotărâre pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, precum și pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 1006/2016 privind organizarea și funcționarea Agenției de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare și pentru completarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; o Hotărâre pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 786/2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe, prin înlocuirea Anexei (vechiul Memorandum de Înțelegere); o Hotărâre privind declasificarea, menținerea sau trecerea în altă clasă/nivel de secretizare a documentelor elaborate anterior datei de 12 aprilie 2002 de persoane juridice de drept public sau privat și aflate în fondul arhivistic al Ministerului Afacerilor Externe; o Hotărâre pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul României și Guvernul Sultanatului Oman cu privire la eliminarea obligației vizei pentru titularii de pașapoarte diplomatice, speciale și de serviciu, semnat la Muscat, la 5 noiembrie 2018 ’ In conformitate cu prevederile art 12 alin (1) din Legea nr 52/2003 privind transparența în administrația publică, a fost redactat următorul raport: Nr crt Criteriu Număr 1 numărul total al recomandărilor primite; 5 2 numărul total al recomandărilor incluse în proiectele de acte normative și în conținutul deciziilor luate 5 3 numărul participanților la ședințele publice; 4 4 numărul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative; 1 5 situația cazurilor în care autoritatea publică a fost acționată în justiție pentru nerespectarea prevederilor prezentei legi, 0 6 evaluarea proprie a parteneriatului cu cetățenii și asociațiile legal constituite ale acestora, 0 7 numărul ședințelor care nu au fost publice și motivația restricționării accesului 0 2 Ministerul Afacerilor Externe Situatia platilor efectuate din Centrala M A E catre terti in perioada 03 - 31 01 2019 cap 51 01 titlul 20 Furnizor Data Platii Suma (lei) Natura cheltuielii Banca Naționala a României 07-01-19 310,482 90 Monede numismatice Mfp acțiuni generale 09-01-19 31,291 75 Rambursari bilete avion coe Personal MAE 14-01-19 4,793 53 Certificat ssl Personal MAE 14-01-19 4,387 13 Abonament Fast broker 14-01-19 3,328 00 Polite rca Raapps saifi 11-01-19 17,481 74 Chirii Raapps saifi 11-01-19 4,210 38 Chirii Pfa 11-01-19 3,010 00 Servicii Pfa 11-01-19 3,010 00 Servicii Pfa 11-01-19 5,310 00 Servicii Pfa 11-01-19 5,310 00 Servicii Pfa 11-01-19 3,010 00 Servicii Pfa 11-01-19 325 00 Servicii Pfa 11-01-19 375 00 Servicii Raapps ra 15-01-19 127,516 42 Chirii Raapps ra 15-01-19 10,409 50 Chirii Raapps ra 15-01-19 5,725 23 Chirii Raapps ra 15-01-19 1,491 72 Chirii Raapps ra 15-01-19 29,332 50 Chirii Prodan tour srl 18-01-19 9,400 00 Servicii Personal MAE 18-01-19 700 00 Medicamente Personal MAE 18-01-19 1,777 00 Protocol Personal MAE 18-01-19 675 31 Medicamente Romservice telecomunicatii srl 18-01-19 3,570 00 Servicii Asirom vienna insurance group 18-01-19 57,960 00 Polita asigurare Avv tehnic protector srl 18-01-19 935 34 Servicii Consulatul general al Rep Moldova la Ia 18-01-19 7,462 24 Chirie Personal MAE 21-01-19 565 56 Licenta Personal MAE 21-01-19 1,161 13 Modul optimizare Danco pro communication srl 21-01-19 21,133 72 Bilete avion Danco pro communication srl 21-01-19 7,686 74 Bilete avion Danco pro communication srl 21-01-19 1,264 05 Bilete avion Danco pro communication srl 21-01-19 6,664 05 Bilete avion Weco tmc srl 21-01-19 2,235 16 Bilete avion Personal MAE 21-01-19 950 00 Servicii medicale Cn Aeroporturi Bucuresti sa 21-01-19 2,798 39 Servicii Travel time srl 22-01-19 6,486 09 Bilete avion Travel time srl 22-01-19 8,170 48 Bilete avion Personal MAE 22-01-19 2,594 70 Medicamente Upc romania 22-01-19 1,217 37 Servicii Vodafone romania 22-01-19 2,706 35 Servicii Ambasada Rep Moldova in Romania 22-01-19 6,995 85 Chirie Personal MAE 22-01-19 1,700 00 Analize medicale Olimpic international turism 22-01-19 1,350 41 Bilete avion Travel time srl 22-01-19 129,988 52 Bilete avion Personal MAE 22-01-19 341 91 Transport Personal MAE 22-01-19 2,644 88 Chirie Olimpic international turism 28-01-19 1,173 06 Bilete avion Tarom sa 28-01-19 175,526 25 Bilete avion Telekom communications sa 28-01-19 34,426 70 Utilitati Page 1 Telekom Communications sa 28-01-19 36,045 10 Gazduire data center Orange romania 28-01-19 5,162 93 Sms Bronic guard srl 28-01-19 78,301 99 Servicii Toi toi dixi srl 28-01-19 571 20 Servicii Rapps srp triumf 28-01-19 2,511 22 Utilitati Rapps srp triumf 28-01-19 898 21 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 36 35 Telefonie fixa Raapps saifi 28-01-19 2,036 75 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 11,106 15 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 437 91 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 840 47 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 10,829 84 Chirii Raapps saifi 28-01-19 10,169 54 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 53,236 01 Chirii Raapps saifi 28-01-19 373 59 Utilitati Mediafax group sa 28-01-19 2,430 00 Servicii Mediafax group sa 28-01-19 461 70 Tva split Manpres distribution srl 28-01-19 2,186 63 Publicatii Manpres distribution srl 28-01-19 6,456 85 Publicatii Anp agerpres 28-01-19 6,170 15 Publicatii Msg factory srl 28-01-19 4,760 00 Publicatii N ro agentie de stiri srl 28-01-19 2,900 00 Publicatii N ro agentie de stiri srl 28-01-19 551 00 Tva split Rador 28-01-19 4,165 00 Publicatii Monitorul oficial 28-01-19 115 00 Abonament Rartel 28-01-19 2,261 00 Servicii Upc romania sa 28-01-19 991 51 Servicii Sts 28-01-19 333 07 Servicii Monetaria statului ra 28-01-19 193 73 Sigiliu si stampila Monetaria statului ra 28-01-19 1,142 16 Sigiliu stat Wolters kluwer srl 28-01-19 773 50 Abonament Raapps saifi 28-01-19 398 12 Servicii Romservice telecomunicatii srl 28-01-19 4,165 00 Servicii Ascensorul company service srl 28-01-19 547 40 Servicii Avitech co srl 28-01-19 4,481 06 Servicii Nec pro logistic srl 28-01-19 1,487 50 Servicii Raapps saifi 28-01-19 14,794 09 Servicii Centrul de prevenire a conflictelor 28-01-19 2,250 00 Abonamente Radacini motors srl 28-01-19 1,093 00 Servicii Service auto serus 28-01-19 2,050 42 Servicii Service auto serus 28-01-19 1,034 99 Servicii Travel time srl 28-01-19 39,158 48 Bilete avion Danco pro communication srl 28-01-19 34,209 11 Bilete avion Cn Aeroporturi Bucuresti sa 28-01-19 4,735 25 Servicii Pfa 28-01-19 450 00 Gravuri Ana hotels sa 28-01-19 2,448 60 Protocol Danco pro communication srl 28-01-19 9,900 00 Protocol Noblesse restaurant srl 28-01-19 600 00 Protocol Noblesse restaurant srl 28-01-19 1,200 00 Protocol Personal MAE 28-01-19 56 36 Medicamente Personal MAE 28-01-19 1,200 92 Medicamente Olimpic international turism 28-01-19 298,992 19 Bilete avion Mfp actiuni generale 25-01-19 69,911 52 Rambursare bilete avion coe Agentia france presse 29-01-19 3,429 24 Flux stiri Bugetul de stat 29-01-19 381 00 Taxa redeverenta AFP Cnin 29-01-19 19,788 00 Pasapoarte electronice Page 2 Cnin 29-01-19 18,336 00 Pasapoarte electronice Mai depabd 29-01-19 16,464 50 Documente de stare civila Carpatia dacia nemuritoare 29-01-19 2,249 99 Servicii Service auto serus 29-01-19 1,263 49 Servicii Raapps saifi 29-01-19 846 81 Utilitati Raapps saifi 29-01-19 2,011 16 Utilitati Raapps saifi 29-01-19 638 23 Utilitati Raapps srp triumf 29-01-19 5,353 81 Chirie Raapps srp triumf 29-01-19 5,381 16 Utilitati Rapps srp triumf 29-01-19 905 45 Utilitati Sts 29-01-19 885 53 Servicii Rer ecologic serv buc rebu sa 29-01-19 2,095 52 Servicii Rer ecologic serv buc rebu sa 29-01-19 2,835 79 Servicii Apa nova bucuresti sa 29-01-19 4,817 05 Utilitati Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 92 58 Cote parti servicii Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 2,171 54 Cote parti utilitati Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 303 94 Cote parti servicii Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 303 93 Cote parti servicii Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 3,518 55 Cote parti utilitati Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 81 33 Cote parti utilitati Engie romania 29-01-19 62,865 33 Utilitati Engie romania 29-01-19 111,438 75 Utilitati Elicom srl 29-01-19 149,547 30 Servicii Cmdtamp 29-01-19 5,396 00 Servicii medicale Cmdtamp 29-01-19 12,025 84 Medicamente Cn tarom sa 29-01-19 35,920 20 Abonament Euroinfo design srl 29-01-19 714 00 Carti de vizita Virandy group srl 29-01-19 2,927 40 Ecusoane Hope promo srl 29-01-19 17,850 00 Materiale promotionale Focus communications srl 29-01-19 58,091 04 Materiale promotionale Olimpic International turism 29-01-19 83,155 05 Bilete de avion Tropevm srl 29-01-19 2,225 30 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 11,126 50 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 62,475 00 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 65,884 35 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 63,823 03 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 11,509 68 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 779 69 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 371 28 Materiale promotionale Twins cafe srl 29-01-19 2,250 00 Protocol Hotpoint network srl 29-01-19 4,320 00 Protocol Danco pro communication srl 29-01-19 746 00 Protocol Personal MAE 29-01-19 501 15 Medicamente Personal MAE 29-01-19 179 46 Medicamente Personal MAE 29-01-19 519 00 Cheltuieli medicale Travel time srl 30-01-19 103,542 17 Bilete avion Tarom sa 30-01-19 58,600 94 Abonament Tarom sa 30-01-19 58,676 18 Abonament Raapps saifi 30-01-19 807 50 Utilitati Raapps saifi 30-01-19 4,449 91 Chirii Raapps saifi 30-01-19 2,420 51 Utilitati Service auto serus 30-01-19 2,050 42 Servicii Rartel 30-01-19 61,404 00 Servicii Siveco romania 30-01-19 11,404 96 Servicii Eurototal srl 30-01-19 55,186 25 Servicii Romservice telecomunicatii srl 30-01-19 23,205 00 Servicii Page 3 Decorativa sa 30-01-19 57,560 78 Drapele Monetaria statului ra 30-01-19 55,323 10 Insigne Soc comp hoteliere grand 30-01-19 3,657 00 Protocol Casa doina srl 30-01-19 800 00 Protocol Personal MAE 30-01-19 285 00 Servicii medicale Danco pro communication srl 30-01-19 283,056 04 Bilete avion Raapps saifi 31-01-19 5,191 49 Servicii Noblesse restaurant srl 31-01-19 2,640 00 Protocol Page 4 Ministerul Afacerilor Externe Situatia platilor efectuate din Centrala M A E catre terti in perioada 03 - 31 01 2019 cap 51 01 titlul 20 Furnizor Data Platii Suma (lei) Natura cheltuielii Banca Naționala a României 07-01-19 310,482 90 Monede numismatice Mfp acțiuni generale 09-01-19 31,291 75 Rambursari bilete avion coe Personal MAE 14-01-19 4,793 53 Certificat ssl Personal MAE 14-01-19 4,387 13 Abonament Fast broker 14-01-19 3,328 00 Polite rca Raapps saifi 11-01-19 17,481 74 Chirii Raapps saifi 11-01-19 4,210 38 Chirii Pfa 11-01-19 3,010 00 Servicii Pfa 11-01-19 3,010 00 Servicii Pfa 11-01-19 5,310 00 Servicii Pfa 11-01-19 5,310 00 Servicii Pfa 11-01-19 3,010 00 Servicii Pfa 11-01-19 325 00 Servicii Pfa 11-01-19 375 00 Servicii Raapps ra 15-01-19 127,516 42 Chirii Raapps ra 15-01-19 10,409 50 Chirii Raapps ra 15-01-19 5,725 23 Chirii Raapps ra 15-01-19 1,491 72 Chirii Raapps ra 15-01-19 29,332 50 Chirii Prodan tour srl 18-01-19 9,400 00 Servicii Personal MAE 18-01-19 700 00 Medicamente Personal MAE 18-01-19 1,777 00 Protocol Personal MAE 18-01-19 675 31 Medicamente Romservice telecomunicatii srl 18-01-19 3,570 00 Servicii Asirom vienna insurance group 18-01-19 57,960 00 Polita asigurare Avv tehnic protector srl 18-01-19 935 34 Servicii Consulatul general al Rep Moldova la Ia 18-01-19 7,462 24 Chirie Personal MAE 21-01-19 565 56 Licenta Personal MAE 21-01-19 1,161 13 Modul optimizare Danco pro communication srl 21-01-19 21,133 72 Bilete avion Danco pro communication srl 21-01-19 7,686 74 Bilete avion Danco pro communication srl 21-01-19 1,264 05 Bilete avion Danco pro communication srl 21-01-19 6,664 05 Bilete avion Weco tmc srl 21-01-19 2,235 16 Bilete avion Personal MAE 21-01-19 950 00 Servicii medicale Cn Aeroporturi Bucuresti sa 21-01-19 2,798 39 Servicii Travel time srl 22-01-19 6,486 09 Bilete avion Travel time srl 22-01-19 8,170 48 Bilete avion Personal MAE 22-01-19 2,594 70 Medicamente Upc romania 22-01-19 1,217 37 Servicii Vodafone romania 22-01-19 2,706 35 Servicii Ambasada Rep Moldova in Romania 22-01-19 6,995 85 Chirie Personal MAE 22-01-19 1,700 00 Analize medicale Olimpic international turism 22-01-19 1,350 41 Bilete avion Travel time srl 22-01-19 129,988 52 Bilete avion Personal MAE 22-01-19 341 91 Transport Personal MAE 22-01-19 2,644 88 Chirie Olimpic international turism 28-01-19 1,173 06 Bilete avion Tarom sa 28-01-19 175,526 25 Bilete avion Telekom communications sa 28-01-19 34,426 70 Utilitati Page 1 Telekom Communications sa 28-01-19 36,045 10 Gazduire data center Orange romania 28-01-19 5,162 93 Sms Bronic guard srl 28-01-19 78,301 99 Servicii Toi toi dixi srl 28-01-19 571 20 Servicii Rapps srp triumf 28-01-19 2,511 22 Utilitati Rapps srp triumf 28-01-19 898 21 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 36 35 Telefonie fixa Raapps saifi 28-01-19 2,036 75 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 11,106 15 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 437 91 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 840 47 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 10,829 84 Chirii Raapps saifi 28-01-19 10,169 54 Utilitati Raapps saifi 28-01-19 53,236 01 Chirii Raapps saifi 28-01-19 373 59 Utilitati Mediafax group sa 28-01-19 2,430 00 Servicii Mediafax group sa 28-01-19 461 70 Tva split Manpres distribution srl 28-01-19 2,186 63 Publicatii Manpres distribution srl 28-01-19 6,456 85 Publicatii Anp agerpres 28-01-19 6,170 15 Publicatii Msg factory srl 28-01-19 4,760 00 Publicatii N ro agentie de stiri srl 28-01-19 2,900 00 Publicatii N ro agentie de stiri srl 28-01-19 551 00 Tva split Rador 28-01-19 4,165 00 Publicatii Monitorul oficial 28-01-19 115 00 Abonament Rartel 28-01-19 2,261 00 Servicii Upc romania sa 28-01-19 991 51 Servicii Sts 28-01-19 333 07 Servicii Monetaria statului ra 28-01-19 193 73 Sigiliu si stampila Monetaria statului ra 28-01-19 1,142 16 Sigiliu stat Wolters kluwer srl 28-01-19 773 50 Abonament Raapps saifi 28-01-19 398 12 Servicii Romservice telecomunicatii srl 28-01-19 4,165 00 Servicii Ascensorul company service srl 28-01-19 547 40 Servicii Avitech co srl 28-01-19 4,481 06 Servicii Nec pro logistic srl 28-01-19 1,487 50 Servicii Raapps saifi 28-01-19 14,794 09 Servicii Centrul de prevenire a conflictelor 28-01-19 2,250 00 Abonamente Radacini motors srl 28-01-19 1,093 00 Servicii Service auto serus 28-01-19 2,050 42 Servicii Service auto serus 28-01-19 1,034 99 Servicii Travel time srl 28-01-19 39,158 48 Bilete avion Danco pro communication srl 28-01-19 34,209 11 Bilete avion Cn Aeroporturi Bucuresti sa 28-01-19 4,735 25 Servicii Pfa 28-01-19 450 00 Gravuri Ana hotels sa 28-01-19 2,448 60 Protocol Danco pro communication srl 28-01-19 9,900 00 Protocol Noblesse restaurant srl 28-01-19 600 00 Protocol Noblesse restaurant srl 28-01-19 1,200 00 Protocol Personal MAE 28-01-19 56 36 Medicamente Personal MAE 28-01-19 1,200 92 Medicamente Olimpic international turism 28-01-19 298,992 19 Bilete avion Mfp actiuni generale 25-01-19 69,911 52 Rambursare bilete avion coe Agentia france presse 29-01-19 3,429 24 Flux stiri Bugetul de stat 29-01-19 381 00 Taxa redeverenta AFP Cnin 29-01-19 19,788 00 Pasapoarte electronice Page 2 Cnin 29-01-19 18,336 00 Pasapoarte electronice Mai depabd 29-01-19 16,464 50 Documente de stare civila Carpatia dacia nemuritoare 29-01-19 2,249 99 Servicii Service auto serus 29-01-19 1,263 49 Servicii Raapps saifi 29-01-19 846 81 Utilitati Raapps saifi 29-01-19 2,011 16 Utilitati Raapps saifi 29-01-19 638 23 Utilitati Raapps srp triumf 29-01-19 5,353 81 Chirie Raapps srp triumf 29-01-19 5,381 16 Utilitati Rapps srp triumf 29-01-19 905 45 Utilitati Sts 29-01-19 885 53 Servicii Rer ecologic serv buc rebu sa 29-01-19 2,095 52 Servicii Rer ecologic serv buc rebu sa 29-01-19 2,835 79 Servicii Apa nova bucuresti sa 29-01-19 4,817 05 Utilitati Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 92 58 Cote parti servicii Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 2,171 54 Cote parti utilitati Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 303 94 Cote parti servicii Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 303 93 Cote parti servicii Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 3,518 55 Cote parti utilitati Inspectoratul gen pt imigrari 29-01-19 81 33 Cote parti utilitati Engie romania 29-01-19 62,865 33 Utilitati Engie romania 29-01-19 111,438 75 Utilitati Elicom srl 29-01-19 149,547 30 Servicii Cmdtamp 29-01-19 5,396 00 Servicii medicale Cmdtamp 29-01-19 12,025 84 Medicamente Cn tarom sa 29-01-19 35,920 20 Abonament Euroinfo design srl 29-01-19 714 00 Carti de vizita Virandy group srl 29-01-19 2,927 40 Ecusoane Hope promo srl 29-01-19 17,850 00 Materiale promotionale Focus communications srl 29-01-19 58,091 04 Materiale promotionale Olimpic International turism 29-01-19 83,155 05 Bilete de avion Tropevm srl 29-01-19 2,225 30 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 11,126 50 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 62,475 00 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 65,884 35 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 63,823 03 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 11,509 68 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 779 69 Materiale promotionale Tropevm srl 29-01-19 371 28 Materiale promotionale Twins cafe srl 29-01-19 2,250 00 Protocol Hotpoint network srl 29-01-19 4,320 00 Protocol Danco pro communication srl 29-01-19 746 00 Protocol Personal MAE 29-01-19 501 15 Medicamente Personal MAE 29-01-19 179 46 Medicamente Personal MAE 29-01-19 519 00 Cheltuieli medicale Travel time srl 30-01-19 103,542 17 Bilete avion Tarom sa 30-01-19 58,600 94 Abonament Tarom sa 30-01-19 58,676 18 Abonament Raapps saifi 30-01-19 807 50 Utilitati Raapps saifi 30-01-19 4,449 91 Chirii Raapps saifi 30-01-19 2,420 51 Utilitati Service auto serus 30-01-19 2,050 42 Servicii Rartel 30-01-19 61,404 00 Servicii Siveco romania 30-01-19 11,404 96 Servicii Eurototal srl 30-01-19 55,186 25 Servicii Romservice telecomunicatii srl 30-01-19 23,205 00 Servicii Page 3 Decorativa sa 30-01-19 57,560 78 Drapele Monetaria statului ra 30-01-19 55,323 10 Insigne Soc comp hoteliere grand 30-01-19 3,657 00 Protocol Casa doina srl 30-01-19 800 00 Protocol Personal MAE 30-01-19 285 00 Servicii medicale Danco pro communication srl 30-01-19 283,056 04 Bilete avion Raapps saifi 31-01-19 5,191 49 Servicii Noblesse restaurant srl 31-01-19 2,640 00 Protocol Page 4 GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind plata contribuției financiare anuale a României la bugetul Centrului de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Centre of Excellence for Countering Hybrid Threats - Hybrid CoE) În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 5 alin (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40/2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art 1 Se aprobă plata contribuției României la bugetul Centrului de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Centre of Excellence for Countering Hybrid Threats -Hybrid CoE), pe durata participării României la activitatea acestuia Art 2 Fondurile aferente contribuției prevăzute la art 1 se asigură din bugetul anual al Ministerului Afacerilor Externe, iar plata se efectuează anual, într-o singură tranșă, în cuantumul stabilit prin decizia Consiliului Director, potrivit înștiințării (Call For Funds) înaintată de către Centru Art 3 Contravaloarea în lei a contribuției se suportă din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pe anul în curs, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe", titlul 55 "Alte transferuri", iar echivalentul în lei al contribuției se va calcula pe baza cursului de schimb leu/euro la data efectuării plății Art 4 Se aprobă plata contribuției României la bugetul Centrului de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Centre of Excellence for Countering Hybrid Threats -Hybrid CoE) pentru anul 2019, în valoare de 60 000 euro PRIM-MINISTRU VASILICA VIORICA DĂNCILĂ Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind plata contribuției financiare anuale a României la bugetul Centrului de Excelență pentru pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Centre of Excellence for Countering Hybrid Threats - Hybrid CoE) Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Centrul European de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride a fost înființat la Helsinki, la inițiativa Finlandei Scopul asumat al Centrului este de a sprijini eforturile statelor membre în combaterea amenințărilor hibride prin consolidarea capabilităților civile și militare, îmbunătățirea rezilienței statelor și instituțiilor statele, aprofundarea cooperării NATO-UE în combaterea amenințărilor hibride, punerea în comun a expertizei practicienilor, reprezentanților mediului academic și mediului de afaceri cu statele membre și instituțiile acestora Centrul a fost creat și funcționează în baza unui Memorandum de Înțelegere, încheiat la Helsinki, la 11 aprilie 2017 Până la aderarea României, Centrul număra 18 state participante: Austria, Republica Cehă, Canada, Danemarca, Estonia, Finlanda, Franța, Germania, Italia, Letonia, Lituania, Norvegia, Olanda, Polonia, Spania, Suedia, Marea Britanie și Statele Unite ale Americii În urma aprobării de către Guvernul României, la 8 iunie 2018, a Memorandumului cu tema „Aprobarea participării României la Centrul European de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Centre of Excellence for Countering Hybrid Threats - Hybrid CoE), la 14 noiembrie 2018 a fost semnat documentul de aderare a României la Centru, țara noastră devenind astfel al 19-lea stat care participă la activitățile acestuia De asemenea, prin Memorandumul menționat s-a aprobat inițierea de către MAE a unui proiect de act normativ pentru aprobarea plății contribuției financiare anuale la bugetul Centrului de către Ministerul Afacerilor Externe Bugetul Centrului, care acoperă costurile aferente participării, este structurat pe contribuții anuale, de egală valoare pentru toți participanții, respectiv contribuții voluntare Bugetul anual al Centrului, este de aproximativ 1,5 milioane euro Jumătate din acesta urmează a fi acoperit din taxe de participare (aproximativ 750 000 euro), restul fiind acoperit de către statul gazdă, Finlanda, care asigură finanțarea sediului, telecomunicațiilor și, parțial, a resurselor umane Din punct de vedere financiar, cotizația anuală, efectivă din anul 2018, este estimată între 50 000 și 80 000 euro anual pentru fiecare stat, în funcție de numărul de state participante La 12 decembrie 2018, directorul Centrului a transmis solicitarea de plată a contribuției României pentru bugetul anului 2019, în cuantum de 60 000 euro, până la 30 aprilie 2019 În acest context, este necesar ca România să achite contribuția financiară/taxa de participare care îi revine pentru bugetul Centrului de Excelență De asemenea, în vederea derulării cu operativitate a demersurilor de achitare a contribuțiilor anuale ale României, este necesar ca plata să fie realizată pe toată durata participării țării noastre la activitățile Centrului, în baza prezentei hotărâri si a înștiințării transmise de directorul Centrului de Excelență 5 5» 5 2 Schimbări preconizate Plata anuală a contribuției financiare/taxei de participare care revine României pentru bugetul Centrului de Excelență Plata contribuției se va realiza din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pe anul curs 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - (iii) alte transferuri - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare l Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ l Informații privind procesul de Nu este cazul consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a ГТ-1 V Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și Nu este cazul securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare l Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul Proiect de Hotărâre a Guvernului pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR-VIOREL MELEȘCANU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Acordului de parteneriat strategic dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Japonia, pe de altă parte, semnat la 17 iulie 2018, la Tokyo Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Acordul de parteneriat strategic dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Japonia, pe de altă parte, semnat la 17 iulie 2018, la Tokyo NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina Secțiunea a 2-a Motivul emit erii actului normativ l Descrierea situației actuale Misiunea Specială de Monitorizare (MSM) a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina a fost înființată prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1117 din 21 martie 2014 Potrivit mandatului, obiectivul Misiunii este de a contribui, pe întreg cuprinsul țării și în cooperare cu structurile executive ale OSCE și actorii relevanți ai comunității internaționale, la reducerea tensiunilor, la promovarea păcii, securității și stabilității, și de a monitoriza și sprijini implementarea tuturor principiilor și angajamentelor OSCE Inițial, mandatul a fost stabilit pentru o perioadă de 6 luni (21 martie - 20 septembrie 2014) Ulterior, prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1129 din 22 iulie 2014, mandatul a fost prelungit pentru o perioadă suplimentară de încă 6 luni (21 septembrie 2014 -20 martie 2015) Începând cu anul 2015, mandatul Misiunii a fost prelungit pentru perioade de 12 luni: 21 martie 2015 - 31 martie 2016 (Decizia CP nr 1162 din 12 martie 2015); 1 aprilie 2016 - 31 martie 2017 (Decizia CP nr 1199 din 19 februarie 2016); 1 aprilie 2017 -31 martie 2018 (Decizia CP nr 1246 din 16 martie 2017); 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 (Decizia CP nr 1289 din 22 martie 2018) Pe baza deciziilor enunțate mai sus, OSCE este autorizat să solicite Statelor participante, contribuții financiare pentru bugetul MSM a OSCE în Ucraina Departamentul Management și Finanțe al OSCE a transmis autorităților române, prin intermediul Misiunii Permanente a României la Viena, solicitarea de achitare a contribuției restante a României, la bugetul MSM OSCE în Ucraina, în sumă totală de 116 426,08 euro, în baza Deciziei Consiliului Permanent al OSCE nr 1246 din 16 martie 2017 privind prelungirea mandatului Misiunii pentru perioada 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018, respectiv a Deciziei Consiliului Permanent al OSCE nr 1289 din 22 martie 2018 privind prelungirea mandatului Misiunii pentru perioada 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 În vederea asigurării consecvenței acțiunilor României în sprijinul eforturilor actuale de soluționare a crizei din Ucraina, este necesar ca România să achite contribuția financiară care îi revine pentru bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina Plata contribuției are relevanță la nivel politic, evidențiind importanța pe care o acordă eforturilor concrete de soluționare a crizei din Ucraina și atașamentul pentru respectarea angajamentelor asumate în calitate de Stat participant la OSCE De la momentul înființării, România a sprijinit în mod activ și consecvent Misiunea, cu resurse umane și financiare, rol pe care este necesar să îl mențină și în perioada deținerii Președinției la Consiliul UE Totodată, plata acestei contribuții are un caracter urgent, având în vedere necesitatea adoptării măsurilor de soluționare a crizei din Ucraina, un rol decisiv, în acest sens, revenind Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE 2 Schimbări preconizate Plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă de 116 426,08 euro, în baza Deciziei Consiliului Permanent al OSCE nr 1246 din 16 martie 2017 privind prelungirea mandatului Misiunii pentru perioada 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018, respectiv a Deciziei Consiliului Permanent al OSCE nr 1289 din 22 martie 2018 privind prelungirea mandatului Misiunii pentru perioada 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 Plata contribuției se realizează din bugetul aprobat al Ministerului Afacerilor Externe, în baza Ordonanței de urgență a Guvernului nr 40/2016 (Art 5, alin 1) privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative (publicată în Monitorul Oficial nr 490 la data de 30 iunie 2016), cu modificările și completările ulterioare 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) mii lei - Indicatori An curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 2019 2020 2021 2022 2023 1 2 3 4 5 6 7 l Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) bugetul de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) bugetul de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normative 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normative 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare privind transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8- a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale-înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR-VIOREL MELEȘCANU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 5 alin (1) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr 40/2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta Hotărâre: Art 1 - Se aprobă plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă de 116 426,08 euro, în baza Deciziei Consiliului Permanent al OSCE nr 1246 din 16 martie 2017, privind prelungirea mandatului Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, pentru perioada 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018, respectiv a Deciziei Consiliului Permanent al OSCE nr 1289 din 22 martie 2018, privind prelungirea mandatului Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, pentru perioada 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 Art 2 - Contravaloarea în lei a contribuției se suportă din bugetul Ministerului Afacerilor Externe, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe", titlul 55 "Alte transferuri" Art 3 - Echivalentul în lei al contribuției se va calcula pe baza cursului de schimb leu/euro, la data efectuării plății PRIM-MINISTRU VASILICA VIORICA DĂNCILĂ Proiect de HOTĂRÂRE pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, precum și pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Art I Hotărârea Guvernului nr 16 din 12 ianuarie 2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, publicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 44 din 16 ianuarie 2017, cu modificările și completările ulterioare, se modifică după cum urmează: 1 La articolul 7, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: ”(1) Ministrul afacerilor externe este ajutat în activitatea sa de 5 secretari de stat ” 2 La articolul 8, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: ”(1) În cadrul M A E funcționează Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, cu funcția de secretar de stat, subordonat ministrului afacerilor externe Agentul guvernamental are în subordine o direcție pentru activitatea Agentului guvernamental ” 3 La articolul 12, alineatul (5) se modifică și va avea următorul cuprins: „(5) Numărul maxim de posturi din cadrul M A E este de 2434, exclusiv demnitarii, cabinetul ministrului, cabinetul ministrului delegat, cabinetele secretarilor de stat din subordinea ministrului delegat și cabinetul secretarului de stat, Agentul guvernamental al României pentru CEDO, din care 946 în centrala M A E , exclusiv demnitarii, cabinetul ministrului, cabinetul ministrului delegat, cabinetele secretarilor de stat din subordinea ministrului delegat și cabinetul secretarului de stat, Agentul guvernamental al României pentru CEDO ” 4 Anexa nr 1 se modifică și se înlocuiește cu anexa nr 1 la prezenta hotărâre Art II Hotărârea Guvernului nr 868 din 17 iulie 2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, publicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 556 din 1 august 2003, cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează: 1 La articolul 2, alineatul (1) se abrogă 2 La articolul 2, alineatul (2) se modifică și va avea următorul cuprins: „(2) Numirea și eliberarea din funcție a secretarului de stat, Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, se comunică Grefei Curții Europene a Drepturilor Omului de către Misiunea Permanenta a României pe lângă Consiliul Europei ” 3 La articolul 5, alineatele (1) și (3) se modifică și vor avea următorul cuprins: „(1) Agentul guvernamental are funcția de secretar de stat în cadrul Ministerului Afacerilor Externe (3) Perioada exercitării funcției de secretar de stat, Agentul guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, se considera vechime în magistratura sau în activitatea diplomatică, după caz, în condițiile prevăzute de lege ” 4 La articolul 6, alineatele (1) și (2) se modifică și vor avea următorul cuprins: ”(1) În cadrul Ministerului Afacerilor Externe funcționează o direcție pentru activitatea Agentului guvernamental, cu 23 posturi de execuție (2) Direcția prevăzută la alin (1) se încadrează cu precădere cu personal de specialitate juridică, inclusiv prin detașare ” 5 La articolul 6, alineatul (4) se abrogă NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, precum și pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului Secțiunea a 2-a - Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale 1 In anul 2003, când a fost adoptată Hotărârea Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului (Curtea / CEDO), pe rolul Curții se aflau circa 350 de cauze împotriva României, comunicate Guvernului Nivelul de la momentul respectiv privind cazuistica pe rolul CEDO și previziunile pe termen scurt și mediu privind numărul și complexitatea cauzelor împotriva României au determinat configurarea aparatului de lucru al Agentului Guvernamental pentru CEDO astfel încât acesta să fie compus din o direcție cu 15 funcții de execuție și doi co-agenți, respectiv directorul Direcției Agent Guvernamental din cadrul Ministerului Afacerilor Externe și un diplomat din cadrul Reprezentanței Permanente a României la CEDO, care să sprijine și, punctual, să suplinească pe Agentul Guvernamental pentru CEDO în relația cu autoritățile naționale, respectiv cu CEDO și Comitetul Miniștrilor al Consiliului Europei 2 În ultima perioadă, a crescut în mod semnificativ 1 atât numărul, cât și complexitatea cererilor aflate pe rolul CEDO (comunicate Guvernului), precum și al celor pe care Curtea dorește să le soluționeze cu prioritate, astfel încât se solicită Guvernului României ca într-un ritm mult mai alert să își precizeze poziția cu privire la soluționarea in varianta simplă, pe cale amiabilă, precum și la soluționarea complexă, respectiv să formuleze apărări cu privire la admisibilitatea și fondul cauzelor aflate pe rolul său Această orientare este determinată, pe de o parte, de procesul de reformă a Curții, aflat în derulare, prin care s-a stabilit obiectivul de a fi soluționate într-un termen scurt toate cererile repetitive aflate pe rolul acesteia, precum și de politica de prioritizare a dosarelor, adoptată recent de către Curte, care determină comunicarea rapidă a cauzelor ce vizează potențiale încălcări grave ale drepturilor omului Având în vedere obiectivul ambițios stabilit în procesul de reformă a CEDO, precum și numărul cauzelor împotriva României aflate în prezent pe rolul CEDO (8500 la finalul lunii decembrie 2018), este de așteptat ca volumul de muncă să crească semnificativ în următoarea perioadă de timp De asemenea, începând cu anul curent, CEDO continuă comunicarea într-un ritm accelerat de cauze nerepetitive, vizând preponderent proceduri penale care ridică probleme complexe (atât prin numărul mare de volume ce formează un dosar penal, al părților, dar si al pretinselor drepturi invocate ca fiind încălcate) sau situații inedite și sensibile, prin materia vizată Totodată, în 2014 au intrat în vigoare noile coduri de procedură civilă și penală Aplicarea acestora până în 2 2018 a fost marcată de numeroase decizii ale Curții Constituționale și amendamente adoptate în consecință, precum și de necesitatea asigurării caracterului unitar al aplicării acestor coduri în jurisprudența națională Au fost comunicate, în ultima perioadă, cauze în care Curtea va analiza în ce măsură aplicarea acestor coduri în perioada 20142018 poate asigura garantarea drepturilor prevăzute de Convenție, în funcție și de modul în care, în situațiile respective, nu erau încă pronunțate decizii ale Curții Constituționale sau ale Înaltei Curți de > > > Casație și Justiție, care să contribuie la definitivarea > > > ' cadrului legislativ și la crearea unei jurisprudențe unitare și conforme cu standardele Convenției Astfel, este predictibil că pe termen scurt și mediu va crește și numărul cauzelor comunicate de CEDO, care privesc aplicarea celor două coduri de procedură la situații particulare din perioada 2014-2018 Nu în ultimul rând, de o importanță deosebită este faptul că potrivit informațiilor publice comunicate de Serviciul de executare a hotărârilor CEDO, Comitetul Miniștrilor supraveghează executarea a unui număr de 301 hotărâri și decizii pronunțate în cauze împotriva României Dintre acestea, un număr de 126 sunt în procedură avansată de supraveghere, un număr de 135 sunt în procedură normală de supraveghere, iar alte 40 sunt hotărâri și decizii noi, cu privire la care nu a fost încă stabilit tipul de executare Astfel, Agentul guvernamental pentru CEDO gestionează, în faza de executare a hotărârilor CEDO, atât grupuri de cauze având ca obiect probleme sistemice, precum durata excesivă a procedurilor judiciare, condițiile de detenție, neexecutarea hotărârilor judecătorești interne pronunțate 3 împotriva unui debitor public, relele tratamente aplicate de către agenții statului și efectivitatea anchetei penale desfășurate în legătură cu acestea, cât și cauze individuale care ridică, însă, probleme extrem de sensibile și complexe, precum implicarea autorităților române în programul CIA de transport, deținere și interogare a deținuților de maximă importanță, protecția socială a persoanelor care au fost supuse măsurii de siguranță a internării medicale, internarea medicală nevoluntară, lipsa garanțiilor legale privitoare la protecția vieții private în materia măsurilor de supraveghere și de control judiciar al acestor măsuri, luate în caz de atingere prezumată adusă securității naționale, crearea unui mecanism de reprezentare independentă pentru persoanele cu dizabilități În concluzie, în comparație cu numărul și complexitatea cauzelor împotriva României aflate pe rolul Curții la nivelul anului 2003, când a fost adoptată Hotărârea Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, nivelul actual al numărului, complexității si importantei cauzelor aflate pe rolul Curții împotriva României (peste 8500), precum și cel al măsurilor de executare a hotărârilor în cauzele deja soluționate prin hotărâri și decizii (peste 300), reflectă atât un volum de muncă semnificativ mai mare față de anul 2003, cât și nevoia evidentă de adaptare a cadrului normativ sus-menționat la nevoile actuale de reprezentare a României la Curte și la Comitetul Miniștrilor al Consiliului Europei Astfel, pentru eficientizarea activității Agentului Guvernamental pentru CEDO, se impune atât suplimentarea schemei direcției cu un număr de 8 4 posturi, cu atribuții și responsabilități în principal în planul executării hotărârilor și deciziilor CEDO, cât și transformarea funcției Agentului Guvernamental pentru CEDO (în prezent acesta având rang de director general) în funcție de secretar de stat, în subordinea ministrului afacerilor externe B Ministerul Afacerilor Externe Amendarea cadrului normativ privind organizarea și funcționarea Agentului Guvernamental pentru CEDO, conform celor sus-menționate, determină în mod necesar și modificarea cadrului normativ privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, prin amendarea structurii organizatorice și suplimentarea corespunzătoare a schemei de personal C Numirea secretarilor de stat In conformitate cu prevederile legale în vigoare, respectiv art 15 din Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare, Prim-ministrul numește și eliberează din funcție secretarii de stat 11 - In cazul proiectelor de acte normative care transpun legislație comunitară sau creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia, se vor specifica doar actele comunitare în cauză, însoțite de elementele de identificare ale acestora Nu este cazul 2 Schimbări preconizate A Agentul Guvernamental pentru CEDO Modificările propuse prin prezentul act normativ au în vedere eficientizarea activității Agentului Guvernamental pentru CEDO și a aparatului său de lucru, astfel: 5 S Suplimentarea schemei Direcției Agent Guvernamental cu 8 funcții de execuție Această suplimentare este necesară în vederea eficientizării reprezentării României în fața CEDO și a Comitetului Miniștrilor, având în vedere evoluția numărului cauzelor soluționate, dar și a problematicii monitorizate în faza de executare de către Comitetul Miniștrilor În al doilea rând, suplimentarea schemei ar conduce la o degrevare a direcției care asigură reprezentarea în faza contencioasă, în prezent supra-aglomerată, având în vedere raportul dintre resursele umane alocate și cerințele care rezultă din numărul și complexitatea cauzelor aflate pe rolul CEDO S Transformarea funcției Agentului Guvernamental pentru CEDO în funcție de secretar de stat și înființarea cabinetului aferent pentru sprijinirea activității secretarului de stat, Agent guvernamental pentru CEDO Funcția de secretar de stat ar asigura reprezentativitatea necesară Agentului guvernamental pentru CEDO atât pe plan extern, în special în relația sa cu CEDO, cu celelalte organe ale Consiliului Europei, dar mai ales pe plan intern, în procedura de executare a hotărârilor CEDO, date fiind complexitatea, natura și impactul potențial al cauzelor gestionate, pe plan legislativ, bugetar și social Astfel, spre deosebire de perioada inițială a activității Agentului Guvernamental pentru CEDO, măsurile individuale ori, după caz, generale privind executarea hotărârilor și deciziilor CEDO impun în prezent o cooperare semnificativ aprofundată cu alte instituții și autorități naționale și în ceea ce privește 6 adaptarea politicilor publice și, uneori, a legislației primare sau secundare care reglementează domeniile lor de competență Acest nivel actual al cooperării pe plan intern este deficitar si necesită, prin urmare, reprezentarea Ministerului Afacerilor Externe la un nivel suficient pentru a corespunde nivelului de reprezentativitate al interlocutorilor săi, precum și pentru a asigura capacitatea instituțională de decizie în problemele dezbătute Totodată, ținând cont de prevederile Legii nr 90/2001, respectiv art 15, referitoare la numirea și eliberarea din funcție a secretarilor de stat, se impune modificarea corespunzătoare a cadrului normativ care reglementează organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru CEDO B Ministerul Afacerilor Externe S Amendarea structurii organizatorice și suplimentarea schemei de personal Structura organizatorică a Ministerului Afacerilor Externe va fi amendată prin transformarea funcției Agentului Guvernamental pentru CEDO (în prezent, cu rang de director general) în funcție de secretar de stat De asemenea, va fi suplimentată schema de personal a Direcției Agent Guvernamental cu 8 funcții de execuție 3 Alte informații Nu au fost identificate Secțiunea a 3-a - Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 7 2 Impactul asupra mediului afaceri Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a - Impactul financiar, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (5 ani) - mii lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 2019 3 2020 4 2021 5 2022 6 2023 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal 8 (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat (i) cheltuieli de personal b) bugetele locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Se va avea în vedere ca aplicarea actului normativ să se facă cu încadrarea în prevederile bugetare aferente pe 2019 Se vor lua măsuri în vederea realizării de economii și încadrarea personalului se va face etapizat cu încadrarea în prevederile bugetare Secțiunea a 5 -a - Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Hotărârea Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; Hotărârea Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 9 prevederi comunitare 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a - Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ Va fi obținut avizul Consiliului Legislativ 10 b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a - Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării actului normativ Au fost întreprinse demersurile legale prevăzute de art 7 alin (1) din Hotărârea Guvernului nr 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea și prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a proiectelor de acte normative, precum și a altor documente, în vederea adoptării/aprobării Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul MAE, la secțiunea „Transparență decizională, împreuna cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică (Legea 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Prezentul act normativ nu se referă la acest subiect 3 Alte informații - Secțiunea a 8-a - Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Punerea în aplicare a prezentului act normativ va fi realizată de către Ministerul Afacerilor Externe Punerea sa în aplicare poate avea loc imediat după 11 intrarea sa în vigoare, fără a fi necesară o perioadă suplimentară sau de tranziție 2 Alte informații Nu au fost identificate Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pe care vă rugăm să-l adoptați Ministrul Afacerilor Externe Teodor - Viorel MELEȘCANU Avizăm favorabil: Ministrul Muncii și Justiției Sociale Marius-Constantin BUDĂI Ministrul Finanțelor Publice Eugen - Orlando TEODOROVICI Ministrul Justiției Tudorel TOADER 12 Ministerul Afacerilor Externe Ministrul delegat pentru Afaceri Europene Nr V3 -294/22 03 2019 Aprob, Daniel Eusebiu Goșea Ordonator principal de credite delegat pentru pregătirea și exercitarea de către România a Președinției Consiliului UE ANUNȚ DE PARTICIPARE 1 Denumirea, adresa, numărul de telefon și de fax, adresa de e-mail ale autorității contractante: Ministerul Afacerilor Externe - Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE 2019 (UPP UE) -Direcția Logistica si Achiziții, strada Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, București, telefon: +40 374 344 013, +40 21 301 94 20, fax: +04 21 231 48 43, e-mail: 2 Denumirea serviciilor ce se doresc a fi achiziționate și codul/codurile CPV: Achiziția serviciilor pentru închiriere de construcții temporare de tip cort, necesare pentru Summit-ul de la Sibiu - 9 mai 2019 3 Cod CPV 79950000-8 - Servicii de organizare de expoziții, târguri și de congrese 4 Valoarea estimată a serviciilor: 2 363 008,80 lei fara TVA 5 Perioada in care se vor presta serviciile, daca este cazul: conform documentației de atribuire 6 Sursa de finanțare: bugetul alocat pentru organizarea Președinției României la Consiliul UE 2019 7 Termenul limită pentru primirea ofertelor: 28,03 2019, ora 11,00 8 Adresa la care vor fi transmise ofertele: str Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București 9 Data, locul și ora desfășurării ședinței de deschidere a ofertelor: 28,03 2019, ora 11 30, la sediul MAE-UPP UE din str Aleea Alexandru nr, 20A, Sector 1, București 10 Perioada de timp în care ofertantul trebuie să își mențină valabilă oferta: 90 de zile de la data deschiderii ofertelor 11 Procedura de achiziție publică, modalitatea de atribuire: Procedură internă de selecție cu invitarea mai multor operatori economici (Procedura operaționala MAE (cod PO: DLA001)); modalitatea de atribuire: contract prestări servicii 11 Criteriul de atribuire a contractului: Prețul cel mai scăzut Avizat: Șef serviciu S L M (Alexandru Enache, Semnătura Data Elaborat: Consilier relații, D L A -S A Andreea Dobre, Semnătura Data Aleea Alexandru nr 31, sector 1, 011822, București, România Tel: +40 (0)21 43112 85 Fax: +40 (0)21 319 21 77 Email: cabinet ae@mae ro afacerieuropene mae ro CORT PRESA, 10x60ml=600 mp, Capacitate max 368 pers PRESS TENT, 600 sqm, Max capacity 368 pers ф (Л и O o Ф И Ф (Л и ZC0y LI Ф СЛ Ш 3 “m » =• СЛ o D> rS CORT PRESA, 15x45ml=675 mp, Capacitate max 400 pers PRESS TENT, 675 sqm, Max capacity 400 pers CORT PRESA, 10x15ml=150 mp, Capacitate max 92 pers PRESS TENT, 150 sqm, Max capacity 92 pers -СЛ- G1 PAVILION LOC DE FUMAT, 3x3ml=9 mp, dotat cu scrumiere si coșuri de gunoi GAZIBO FOR SMOKING AREA, 9 sqm, equipped with ashtrays and garbage bins ANUNȚ privind depunerea de candidaturi pentru posturile de membru independent și membru supleant din partea României în Consiliul de Administrație al Agenției UE pentru Drepturi Fundamentale 1 Temeiul juridic și scopul anunțului Conform art 201 din Regulamentul (CE) nr 168/2007 România trebuie să desemneze un expert independent în Consiliul de administrație Fiecare membru al Consiliului de administrație poate fi reprezentat de un membru supleant, conform paragrafului 2, din art 12, capitolul 3 al aceluiași Regulament Mandatele membrilor și ale membrilor supleanți din Consiliul de administrație vor fi de cinci ani Acestea nu pot fi reînnoite Detalii privind activitatea Agenției și mandatul membrilor pot fi accesate la: și 2 Criteriile de selecție Candidații trebuie: a) să îndeplinească condițiile de eligibilitate enunțate în Regulamentul (CE) nr 168/2007, respectiv: să posede experiență adecvată în domeniul administrației publice sau în organizații din sectorul privat și cu cunoștințe și expertiză în domeniul drepturilor fundamentale; să fie o persoană independentă cu responsabilități la nivel înalt într-o instituție națională, independentă pentru drepturile omului sau altă organizație din sectorul public sau privat; b) să aibă capacitate deplină de exercițiu; c) să dispună de o bună reputație profesională și morală; d) să cunoască la nivel aprofundat limba engleză (nivel CI conform Common European Framework of Reference for Languages) e) să nu aibă antecedente penale; 3 Procedura de selecție Candidații trebuie să transmită dosarul de candidatură la adresa de e-mail sau la nr de fax - 021 319 23 67, până la 20 aprilie 2019, orele 16:00, ora României Dosarul de candidatură trebuie să conțină următoarele documente: a) CV-ul (model Europass); 1 Regulamentul (CE) nr 168/2007, art 20 - Având în vedere funcțiile specifice ale Agenției, fiecare stat membru (SM) trebuie să desemneze un expert independent în Consiliul de administrație Având în vedere principiile privind statutul și funcționarea instituțiilor naționale pentru protejarea și promovarea drepturilor omului (Principiile de la Paris), componența acestui Consiliu trebuie să asigure independența Agenției atât față de instituțiile comunitare cât și de guvernele statelor membre și să posede cea mai vastă expertiză posibilă în domeniul drepturilor omului b) copie după actul de identitate; c) copii după actele de studii; d) cazier judiciar; e) cazier fiscal; Pe baza dosarelor de candidatură și a îndeplinirii criteriilor de selecție va fi întocmită o listă scurtă a candidaților care vor fi invitați la un interviu, la o dată ce va fi stabilită ulterior în urma examinării dosarelor de candidatură și a susținerii interviului, se vor desemna persoanele care vor reprezenta România în Consiliul de administrație Pentru informații suplimentare persoana de contact este: Aniela Bologa, consilier diplomatic, Direcția Drepturile Omului și Consiliul Europei (tel: 021 431 17 05, e-mail: Ministerul Afacerilor Externe Ministrul delegat pentru Afaceri Europene romania2019 eu Nr ѴЗ-424/ 10 04 2019 Aprob, Ordonator principal de credite delegat pentru pregătirea și exercitarea de către România a Președinției Consiliului UE ANUNȚ DE PARTICIPARE 1 Denumirea, adresa, numărul de telefon și de fax, adresa de e-mail ale autorității contractante: Ministerul Afacerilor Externe - Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE 2019 (UPP UE) -Direcția Logistica si Achiziții, strada Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, București, telefon: +40 374 344 013, +40 21 301 94 20, fax: +04 21 231 48 43, e-mail: 2 Denumirea serviciilor ce se doresc a fi achiziționate și codul/codurile CPV: "Servicii de cateringpentru Summit-ul organizat la Sibiu (8-9 mai 2019) în contextul PREȘ RO UE 2019”, cod CPV - 55520000-1 "Servicii de catering” (Rev 2) 3 Valoarea estimată a serviciilor: 516 300,00 lei fără TVA 4 Perioada in care se vor presta serviciile, daca este cazul: conform documentației de atribuire 5 Sursa de finanțare: bugetul alocat pentru organizarea Președinției României la Consiliul UE 2019 6 Termenul limită pentru primirea ofertelor: 18 04 2019, ora 11 00 7 Adresa la care vor fi transmise ofertele: Aleea Alexandru, nr 20A, Sector 1, București 8 Data, locul și ora desfășurării ședinței de deschidere a ofertelor: 18 04 2019, ora 11 30, la sediul MAE -UPP UE din Aleea Alexandru, nr 20A, Sector 1, București 9 Perioada de timp în care ofertantul trebuie să își mențină valabilă oferta: 60 de zile de la data deschiderii ofertelor (până la data de 18 06 2019) 10 Procedura de achiziție publică, modalitatea de atribuire: Procedură internă de selecție cu invitarea mai multor operatori economici (Procedura operaționala MAE (cod PO: DLA001); 11 Modalitatea de atribuire: Acord-cadru 12 Criteriul de atribuire a acordului-cadru: "prețul cel mai scăzut” 13 Factorii de evaluare utilizați, precum și ponderea alocată acestora: nu este cazul Avizat: Alexandru Enache Șef serviciu S L M Data Verificat: Cătălin Glăvan Director D P P Data Elaborat: GinaBoaje Consilier relații I, D L A -S A Data Aleea Alexandru nr 31, sector 1, 011822, București, România Tel: +40 (0)21 43112 85 Fax: +40 (0)21 319 21 77 Email: cabinet ae@mae ro afacerieuropene mae ro Ministerul Afacerilor Externe Ministrul delegat pentru Afaceri Europene romania2019 eu Nr ѴЗ-5ОЗ/ 24 04 2019 Aprob, Daniel Eusebiu Goșea Ordonator principal de credite delegat pentru pregătirea și exercitarea de către România a Președinției Consiliului UE ANUNȚ DE PARTICIPARE 1 Denumirea, adresa, numărul de telefon și de fax, adresa de e-mail ale autorității contractante: Ministerul Afacerilor Externe - Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE 2019 (UPP UE) -Direcția Logistica si Achiziții, strada Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, București, telefon: +40 374 344 013, +40 21 301 94 20, fax: +04 21 231 48 43, e-mail: 2 Denumirea serviciilor ce se doresc a fi achiziționate și codul/codurile CPV: "Servicii de organizare evenimente ” pentru conferința "National Participation Days ”, Tulcea, 15-16 mai 2019, în contextul PREȘ RO UE 2019 (cod CPV 79952000 - 2 "Servicii pentru evenimente''’) 3 Valoarea estimată a serviciilor: 52 300,00 lei fără TVA 4 Perioada in care se vor presta serviciile, daca este cazul: conform documentației de atribuire 5 Sursa de finanțare: bugetul alocat pentru organizarea Președinției României la Consiliul UE 2019 6 Termenul limită pentru primirea ofertelor: 03 05 2019, ora 15 00 7 Adresa la care vor fi transmise ofertele: Aleea Alexandru, nr 20A, Sector 1, București 8 Data, locul și ora desfășurării ședinței de deschidere a ofertelor: 03 05 2019, ora 15 30, la sediul MAE -UPP UE din Aleea Alexandru, nr 20A, Sector 1, București 9 Perioada de timp în care ofertantul trebuie să își mențină valabilă oferta: 60 de zile de la data deschiderii ofertelor (până la data de 01 07 2019) 10 Procedura de achiziție publică, modalitatea de atribuire: Procedură internă de selecție cu invitarea mai multor operatori economici (Procedura operaționala MAE (cod PO: DLA001); 11 Modalitatea de atribuire: contract de servicii 12 Criteriul de atribuire a acordului-cadru: "prețul cel mai scăzut" 13 Factorii de evaluare utilizați, precum și ponderea alocată acestora: nu este cazul Avizat: Șef serviciu S L M (Nume, prenume, semnătura) Data Verificat: Consilier relații D P P (Nume, prenume, semnătura) Data Elaborat: Consilier relații I, D L A -S A (Nume, prenume, semnătura) Data Aleea Alexandru nr 31, sector 1, 011822, București, România Tel: +40 (0)21 43112 85 Fax: +40 (0)21 319 21 77 Email: cabinet ae@mae ro afacerieuropene mae ro Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu CONTRACT DE PRESTĂRI SERVICII Nr data 1 Părțile contractului Ministerul Afacerilor Externe, prin Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE, cu sediul București, Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, telefon: +40 21 301 94 20, fax: +40 21 231 48 42, cod fiscal 4266863, cont Trezorerie: RO68TREZ 23A5 1010 3203 030X, deschis la Trezoreria Municipiului București, reprezentată legal prin domnul Daniel Eusebiu Goșea, având funcția de Director General, în calitate de achizitor, pe de o parte, Și (denumirea operatorului economic), adresa , telefon/fax , cod fiscal , cont (banca) , reprezentată prin (denumirea conducătorului), funcția , în calitate de prestator, pe de alta parte, 2 Definiții 2 1 în prezentul contract următorii termeni vor fi interpretați astfel: a) contract - prezentul contract și toate anexele sale, respectiv contractul cu titlu oneros, asimilat, potrivit legii, actului administrativ, încheiat în scris între unul sau mai mulți operatori economici și una ori mai multe autorități contractante, care are ca obiect execuția de lucrări, furnizarea de produse sau prestarea de servicii; b) achizitor și prestator - părțile contractante, așa cum sunt acestea numite în prezentul contract; c) prețul contractului - prețul plătibil furnizorului de către achizitor, în baza contractului, pentru îndeplinirea integrală și corespunzătoare a tuturor obligațiilor asumate prin acesta; d) servicii - activități pe care prestatorul s-a obligat, în baza ofertei depuse, să le presteze la solicitarea achizitorului; e) forța majoră - un eveniment mai presus de controlul părților, care nu se datorează greșelii sau vinei acestora, care nu putea fi prevăzut la momentul încheierii contractului și care face imposibilă executarea și, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: războaie, revoluții, incendii, inundații sau orice alte catastrofe naturale, restricții apărute ca urmare a unei carantine, embargo, enumerarea nefiind exhaustivă ci enunțiativă Nu este considerat forță majoră un eveniment asemenea celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligațiilor uneia din părți; f) zi - zi calendaristică; an - 365 de zile g) Regulamentul General privind Protecția Datelor (GDPR) - Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 119 (4 5 2016), aplicabil de la 25 mai 2018; h) date cu caracter personal - orice informații privind o persoană fizică identificată sau identificabilă („persoana vizată"); o persoana fizică identificabilă este o persoana care poate fi identificată, direct sau indirect, în special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un număr de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identității sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale; i) prelucrare - orice operațiune sau set de operațiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fără utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, înregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozițieîn orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, ștergerea sau distrugerea; j) operator - persoana fizică sau juridică, autoritatea publică, agenția sau alt organism care, singur sau împreuna cu altele, stabilește scopurile și mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal; atunci când scopurile și mijloacele prelucrării sunt stabilite prin dreptul Uniunii Europene sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevăzute în dreptul Uniunii Europene sau în dreptul intern; k) încălcarea securității datelor cu caracter personal - o încălcare a securității care duce, în mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizată a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate într-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea 3 Interpretare 3 1 în prezentul contract, cu excepția unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural și vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context 3 2 Termenul "zi" sau "zile" sau orice referire la zile reprezintă zile calendaristice dacă nu se specifică în mod diferit CLAUZE OBLIGATORII 4 Obiectul contractului 4 1 Prestatorul se obligă, în conformitate cu obligațiile asumate prin prezentul contract, să presteze în termenul convenit, următoarele servicii la prețurile unitare menționate în Anexa 4, ce face parte integrantă din prezentul contract, conform specificațiilor tehnice menționate în caietul de sarcini și în propunerea sa tehnică, respectiv: Servicii de organizare a conferinței Național Participation Days, Tulcea, 15-16 mai 2019 4 2 Achizitorul se obligă să achiziționeze, respectiv să plătească prețul convenit în prezentul contract pentru prestarea serviciilor 5 Durata contractului 5 1 Durata prezentului contract este de maxim 60 zile si începe să curgă de la momentul semnării lui de către ultima parte, incluzând perioada de implementare, recepție și plată a serviciilor 5 2 Prezentul contract încetează de drept: a) prin ajungerea la termen; b) prin acordul de voință al părților; c) prin rezilierea, cu un preaviz de 30 zile, și fără a fi necesară intervenția instanței, invocată de către una dintre părți în cazul în care cealaltă parte nu își îndeplinește sau își îndeplinește necorespunzător obligațiile asumate, cu obligarea părții în culpă la daune-interese, rezilierea neavând nici un efect asupra obligațiilor deja scadente; 6 Prețul contractului 6 1 Prețul unitar al serviciilor, asumat de prestator, este cel declarat în propunerea financiară și prezentat în Anexa 4 la prezentul contract 6 2 Valoarea contractului de prestări servicii de organizare a conferinței Național Participation Days, Tulcea, 15-16 mai 2019, este de lei fără TVA, la care se adaugă TVA în valoare de lei, valoarea totală a contractului fiind de lei cu TVA 6 3 Plata facturilor se va efectua în termen de 30 de zile de la înregistrarea acestora la sediul achizitorului, conform prevederilor Legii nr 72/2013 6 4 Prețul contractului include valoarea serviciilor de organizare a conferinței Național Participation Days, Tulcea, 15-16 mai 2019, prestate conform cerințelor din documentația de atribuire și a ofertei prestatorului 6 5 Facturile vor fi emise de către prestator numai după emiterea de către achizitor a proceselor-verbale de recepție cantitativă și calitativă a serviciilor prestate semnate fără observații și vor conține, în mod obligatoriu, elementele precizate în ultimele modificări ale legislației fiscale Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu 7 Ajustarea prețului unitar 7 1 Prețurile unitare pentru serviciile care fac obiectul prezentului contract de prestări servicii sunt ferme pe toată perioada de valabilitate a contractului 7 2 Ajustarea prețului este posibilă doar în condițiile prevederilor art 164 alin 4 din H G nr 395/2016 cu modificările si completările ulterioare: "în condițiile ort 221 alin (1) lit e) din Lege, ajustarea prețului, este aplicabilă direct în cazul în care au loc modificări legislative sau au fost emise de către autoritățile locale acte administrative care au ca obiect instituirea, modificarea sau renunțarea la anumite taxe/impozite locale, al căror efect se reflectă în creșterea/diminuarea costurilor pe baza cărora s-a fundamentat prețul contractului" 8 Documentele contractului 8 1 Documentele de referință ale contractului sunt: a) Anexa 1 - documentația de atribuire; b) Anexa 2 - caietul de sarcini, parte integrantă a documentației de atribuire; c) Anexa 3 - propunerea tehnică a ofertantului; d) Anexa 4 - propunerea financiară a ofertantului; e) Alte anexe (după caz) 9 Obligațiile principale ale prestatorului 9 1 Prestatorul se obligă să presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract conform cerințelor caietului de sarcini, la standardele și performanțele asumate prin propunerea tehnică, la prețurile prevăzute în Anexa 4 la contract 9 2 Prestatorul se obligă să despăgubească achizitorul împotriva oricăror: a) reclamați! și acțiuni în justiție, ce rezultă din încălcarea unor drepturi de proprietate intelectuală (brevete, nume, mărci înregistrate etc ), legate de echipamentele, materialele, instalațiile sau utilajele folosite pentru sau în legătură cu serviciile achiziționate etc b) daune-interese, costuri, taxe și cheltuieli de orice natură, aferente, cu excepția situației în care o astfel de încălcare rezultă din respectarea caietului de sarcini întocmit de către achizitor 9 3 Prestatorul se obligă să nu transfere nici total și nici parțial obligațiile asumate prin prezentul contract 9 4 Prestatorul are obligația să informeze, în mod corect și complet, autoritatea contractantă, respectiv beneficiarii serviciilor și, concomitent, responsabilii achiziției (contractului), cu privire la caracteristicile esențiale ale serviciilor ce se vor presta, prin conturarea unei imagini precise a ofertei sale, cu scopul de a asigura și apăra respectarea drepturilor și intereselor legitime ale consumatorilor respectivelor servicii împotriva oricăror practice abuzive din domeniul serviciilor de agenții de turism și servicii conexe în vederea organizării conferinței Național Participation Days, Tulcea, 15-16 mai 2019 9 5 Prestatorul nu va putea anula din proprie inițiativă prestațiile care vor face obiectul contractului de prestări servicii, în caz contrar acesta va suporta atât costurile aferente denunțării unilaterale ale contractului de prestări servicii, cât și daune-interese calculate la valoarea totală a acestuia 10 Obligațiile principale ale achizitorului 10 1 Achizitorul se obligă să plătească prețul serviciilor prestate către prestator în conformitate cu prevederile Legii nr 72/2013, în termen de 30 zile de la data înregistrării facturii fiscale la autoritatea contractantă, însoțită de procesul verbal de recepție a serviciilor prestate semnat fără observații de ambele părți 10 2 Achizitorul se obligă să desemneze persoanele autorizate pentru derularea contractului de prestări servicii de organizare a conferinței Național Participation Days, Tulcea, 15-16 mai 2019 11 Sancțiuni pentru neîndeplinirea obligațiilor contractuale 11 1 în cazul în care, din vina sa exclusivă, prestatorul nu reușește să-și execute obligațiile asumate prin prezentul contract, atunci achizitorul are dreptul de a-i percepe acestuia daune-interese, al căror cuantum va fi contravaloarea contractului neonorat Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu 11 2 în cazul în care achizitorul nu onorează plata facturilor în termenele de plată menționate la art 11 1, atunci prestatorul are dreptul de a solicita, ca penalități, o sumă echivalentă cu o cotă procentuală de 0,03 % pe zi de întârziere din contravaloarea plății neefectuate, până la îndeplinirea efectivă a obligației de plată, penalități care nu vor depăși cuantumul debitului asupra căruia au fost calculate 11 3 Achizitorul își rezervă dreptul de a denunța unilateral prezentul contract, printr-o notificare scrisă adresată prestatorului, fără nici o compensație, dacă acesta din urmă intra in faliment, cu condiția ca această denunțare să nu prejudicieze sau să afecteze dreptul la acțiune sau despăgubire pentru prestator, în acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzătoare pentru partea din contract îndeplinită până la data denunțării unilaterale a acestuia 12 Alte responsabilități ale prestatorului 12 1 Prestatorul are obligația de a presta serviciile prevăzute în contract cu profesionalismul și promptitudinea cuvenite angajamentului asumat și în conformitate cu propunerea sa tehnică 12 2 Prestarea serviciilor se consideră încheiată la data semnării procesului verbal de recepție cantitativă și calitativă a serviciilor 12 3 Prestatorul trebuie sa execute serviciile solicitate cu personal calificat 13 Garanția de bună execuție a contractelor subsecvente 13 1 Prestatorul are obligația de a constitui garanția de bună execuție, în cuantum de 5% din valoarea contractului fără TVA, respectiv lei, în termen de maxim 5 zile de la data semnării contractului, sub sancțiunea rezilierii acestuia 13 2 Garanția de bună execuție trebuie să fie irevocabilă 13 3 Garanția de bună execuție se constituie prin virament bancar sau printr-un instrument de garantare emis de o instituție de credit din România sau din alt stat sau de o societate de asigurări, în condițiile legii, și devine anexă la contractul subsecvent Garanția trebuie să fie irevocabilă Autoritatea contractantă va elibera/ restitui garanția de bună execuție după finalizarea serviciilor prestate în baza contractelor subsecvente atribuite în baza acordului cadru 13 4 Achizitorul va elibera/restitui garanția de bună execuție în termen de maxim 14 zile de data întocmirii procesului-verbal de recepție a serviciilor care fac obiectul contractului subsecvent și/sau de la plata facturii finale, dacă nu a ridicat până la acea dată pretenții asupra ei 13 5 Achizitorul are dreptul de a emite pretenții asupra garanției de bună execuție, oricând pe parcursul îndeplinirii contractului subsecvent, în limita prejudiciului creat, în cazul în care Prestatorul nu își îndeplinește din culpa sa obligațiile asumate prin contract Anterior emiterii unei pretenții asupra garanției de bună execuție Achizitorul are obligația de a notifica pretenția atât Prestatorului, cât și emitentului instrumentului de garantare, precizând obligațiile care nu au fost respectate, precum și modul de calcul al prejudiciului în situația executării garanției de bună execuție, parțial sau total, Prestatorul are obligația de a reîntregi garanția în cauză raportat la restul rămas de executat 14 Recepție, verificări și plata 14 1 Recepția cantitativă și calitativă pentru serviciile prestate, se va face conform cerințelor din caietul de sarcini, anexă la prezentul contract 14 2 Receptionarea serviciilor se va face in baza unui proces verbal de recepție întocmit de beneficiar la momentul finalizării evenimentului 14 3 Plata contravalorii serviciilor prestate se va realiza numai după prezentarea a următoarelor documente justificative ale prestării, complet si corect elaborate, după cum urmează: a) factura fiscala de prestări de servicii care va conține informațiile relevante (denumirea serviciilor, U M -număr pachete complete de servicii, prețul unitar al pachetului de servicii, valoarea fara TVA a serviciilor prestate (in Lei); TVA aferent valorii (in lei); valoarea cu TVA a serviciilor prestate (in Lei) etc:) Factura va fi emisa doar pentru serviciile efectiv prestate, in conformitate cu devizul anexat b) devizul-anexat la factura fiscala de prestări de servicii, care va conține numărul de pachete complete de servicii prestate Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu 14 4 Plata se va face prin virament in contul de Trezorerie al operatorului economic, in baza facturii si procesului verbal de recepție a serviciilor in maxim 30 de zile la data primirii facturii si recepția serviciilor prestate 15 Amendamente 15 1 Părțile contractante au dreptul, pe durata îndeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor contractului, prin act adițional, în cazul apariției unor circumstanțe care nu au putut fi prevăzute la data încheierii contractului sau în orice alte situații în care părțile consideră necesară amendarea dispozițiilor contractuale, cu respectarea prevederilor legale 16 întârzieri în îndeplinirea contractului 16 1 Prestatorul are obligația de a începe prestarea serviciilor la data convenită în prezentul contract 16 2 Dacă pe parcursul îndeplinirii contractului, din motive independente de voința acestuia, prestatorul nu poate respecta oricare dintre obligațiile asumate prin prezentul contract, acesta are obligația de a notifica acest lucru, în timp util, achizitorului Eventualele modificări ale obligațiilor prestatorului asumate prin prezentul contract, se pot face cu acordul părților, prin act adițional 17 Subcontractanți 17 1 Dispozițiile legale și clauzele contractuale referitoare la subcontractanți vor fi inserate in prezentul contract in ipoteza in care contractul de achiziție publică se va implementa cu subcontractanți 18 Cesiunea 18 1 Prestatorul se obligă să nu transfere total sau parțial obligațiile asumate prin prezentul contract exceptând creanțele născute din acesta, obligațiile rămânând în sarcina părților contractante, astfel cum au fost stipulate și asumate inițial 19 Forța majoră 19 1 Forța majoră este constatată de o autoritate competentă 19 2 Forța majoră exonerează părțile contractante de îndeplinirea obligațiilor asumate prin prezentul contract, pe toată perioada în care aceasta acționează 19 3 îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acțiune a forței majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau părților până la apariția acesteia 19 4 Partea contractantă care invocă forța majoră are obligația de a notifica celeilalte părți, imediat și în mod complet, producerea acesteia și să ia orice măsuri care îi stau la dispoziție în vederea limitării consecințelor 19 5 Dacă forța majoră acționează sau se estimează că va acționa o perioadă mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părți încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna din părți să poată pretinde celeilalte daune-interese 20 Soluționarea litigiilor 20 1 Achizitorul și prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînțelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea contractului 20 2 Dacă, după 15 zile de la începerea acestor tratative neoficiale, achizitorul și prestatorul nu reușesc să rezolve în mod amiabil o divergență contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluționeze de către instanțele judecătorești competente din România 21 Limba care guvernează contractul 21 1 Limba care guvernează contractul este limba română Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu 22 Comunicări 22 1 (1) Orice comunicare între părți, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris (2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât și în momentul primirii 22 2 Comunicările între părți se pot face și prin telefon, telegramă, telex, fax sau e-mail cu condiția confirmării în scris a primirii comunicării 23 Legea aplicabilă contractului 23 1 Contractul va fi interpretat conform legilor din România 24 Alte clauze 24 1 Termenele de îndeplinire a unor obligații contractuale de către părțile contractante expira în ultima zi a termenului în cazul în care ultima zi ce constituie termenul de îndeplinire a unor obligații coincide cu o sărbătoare legală ori cu o zi nelucrătoare, atunci termenul se prelungește până în ziua lucrătoare imediat următoare zilei de sărbătoare legală sau zilei nelucrătoare Prezentul contract de servicii conține pagini, la care se adaugă anexele și a fost încheiat astăzi în 2 exemplare cu valoare juridică egală, două exemplare la achizitor și un exemplar pentru prestator Achizitor, MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Reprezentat prin: Director General U P P U E Semnătura: Prestator, Reprezentat prin: Administrator Semnătura: Director D P B C S Semnătura: Șef serviciu S L M Semnătura: Consilier juridic D L A Semnătura: Director D P P Semnătura: Consilier relații D L A Semnătura: Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Ministerul Afacerilor Externe Ministrul delegat pentru Afaceri Europene Nr V3 -693/22 05 2019 Aprob, Daniel Eusebiu Goșea Ordonator principal de credite delegat pentru pregătirea și exercitarea de către România a Președinției Consiliului UE ANUNȚ DE PARTICIPARE 1 Denumirea, adresa, numărul de telefon și de fax, adresa de e-mail ale autorității contractante: Ministerul Afacerilor Externe - Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE 2019 (UPP UE) -Direcția Logistica si Achiziții, strada Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, București, telefon: +40 374 344 013, +40 21 301 94 20, fax: +04 21 231 48 43, e-mail: 2 Denumirea serviciilor ce se doresc a fi achiziționate și codul/codurile CPV: Servicii de organizare a vizitei miniștrilor agriculturii si pescuitului din statele membre UE in zona Sibiu, Alba și Tg Mures in data de 03 iunie 2019 in cadrul reuniuii informate a miniștrilor agriculturii si pescuitului (AGRIFISH) 3 Cod CPV 79952000 - 2 - Servicii organizare evenimente 4 Valoarea estimată a serviciilor: 80 520,00 lei fara TVA 5 Perioada in care se vor presta serviciile, daca este cazul: conform documentației de atribuire 6 Sursa de finanțare: bugetul alocat pentru organizarea Președinției României la Consiliul UE 2019 7 Termenul limită pentru primirea ofertelor: 27 05 2019, ora 11 00 8 Adresa la care vor fi transmise ofertele: str Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București 9 Data, locul și ora desfășurării ședinței de deschidere a ofertelor: 27,05 2019, ora 11 30, la sediul MAE-UPP UE din str Aleea Alexandru nr, 20A, Sector 1, București 10 Perioada de timp în care ofertantul trebuie să își mențină valabilă oferta: 60 de zile de la data deschiderii ofertelor 11 Procedura de achiziție publică, modalitatea de atribuire: Procedură internă de selecție cu invitarea mai multor operatori economici (Procedura operaționala MAE (cod PO: DLA001)); modalitatea de atribuire: contract prestări servicii 11 Criteriul de atribuire a contractului: Prețul cel mai scăzut Avizat: Șef serviciu S L M (Alexandru Enache, Semnătura Data Elaborat: Consilier relații, D L A -S A Andreea Dobre, Semnătura Data Aleea Alexandru nr 31, sector 1, 011822, București, România Tel: +40 (0)21 43112 85 Fax: +40 (0)21 319 21 77 Email: cabinet ae@mae ro afacerieuropene mae ro Ministerul Afacerilor Externe Ministrul delegat pentru Afaceri Europene romania2019 eu Nr ѴЗ- 695/ 22 05 2019 Aprob, Ordonator principal de credite delegat pentru pregătirea și exercitarea de către România a Președinției Consiliului UE ANUNȚ DE PARTICIPARE 1 Denumirea, adresa, numărul de telefon și de fax, adresa de e-mail ale autorității contractante: Ministerul Afacerilor Externe - Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE 2019 (UPP UE) -Direcția Logistica si Achiziții, strada Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, București, telefon: +40 374 344 013, +40 21 301 94 20, fax: +04 21 231 48 43, e-mail: 2 Denumirea serviciilor ce se doresc a fi achiziționate și codul/codurile CPV: "Servicii de organizare evenimente pentru masa rotundă “Bridging the EU Council Presidencies: Front Bucharest to Berlin ”, Snagov, 02 - 05 iunie 2019”, cod CPV - 79952000 - 2 - Servicii organizare evenimente (rev 2) 3 Valoarea estimată a serviciilor: 49 540,00 lei fără TVA 4 Perioada in care se vor presta serviciile, daca este cazul: conform documentației de atribuire 5 Sursa de finanțare: bugetul alocat pentru organizarea Președinției României la Consiliul UE 2019 6 Termenul limită pentru primirea ofertelor: 27 05 2019, ora 12 00 7 Adresa la care vor fi transmise ofertele: Aleea Alexandru, nr 20A, Sector 1, București 8 Data, locul și ora desfășurării ședinței de deschidere a ofertelor: 27 05 2019, ora 12 30, la sediul MAE - UPP UE din Aleea Alexandru, nr 20A, Sector 1, București 9 Perioada de timp în care ofertantul trebuie să își mențină valabilă oferta: 60 de zile de la data deschiderii ofertelor 10 Procedura de achiziție publică, modalitatea de atribuire: Procedură internă de selecție cu invitarea mai multor operatori economici (Procedura operaționala MAE (cod PO: DLA001); 11 Modalitatea de atribuire: Contract de servicii 12 Criteriul de atribuire a contractului: "prețul cel mai scăzut” 13 Factorii de evaluare utilizați, precum și ponderea alocată acestora: nu este cazul Avizat: Alexandru Enache Șef serviciu S L M Data Verificat: Cătălin Glăvan Director D P P Data Elaborat: GinaBoaje Consilier relații I, D L A -S A Data Aleea Alexandru nr 31, sector 1, 011822, București, România Tel: +40 (0)21 43112 85 Fax: +40 (0)21 319 21 77 Email: cabinet ae@mae ro afacerieuropene mae ro Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu CONTRACT DE PRESTĂRI SERVICII Nr data 1 Părțile contractului Ministerul Afacerilor Externe, prin Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE, cu sediul București, Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, telefon: +40 21 301 94 20, fax: +40 21 231 48 42, cod fiscal 4266863, cont Trezorerie: RO68 TREZ 23A5 1010 3203 030X, deschis la Trezoreria Municipiului București, reprezentată legal prin domnul Daniel Eusebiu Goșea, având funcția de Director General, în calitate de achizitor, pe de o parte, Și (denumirea operatorului economic), adresa , telefon/fax , cod fiscal , cont (banca) , reprezentată prin (denumirea conducătorului), funcția , în calitate de promitent-prestator, pe de alta parte, 2 Definiții 2 1 în prezentul contract următorii termeni vor fi interpretați astfel: a) contract - prezentul contract și toate anexele sale, respectiv contractul cu titlu oneros, asimilat, potrivit legii, actului administrativ, încheiat în scrisîntre unul sau mai mulți operatori economici și una ori mai multe autorități contractante, care are ca obiect execuția de lucrări, furnizarea de produse sau prestarea de servicii; b) achizitor și prestator - părțile contractante, așa cum sunt acestea numite în prezentul contract; c) prețul contractului - prețul plătibil furnizorului de către achizitor, în baza contractului, pentru îndeplinirea integrală și corespunzătoare a tuturor obligațiilor asumate prin acesta; d) servicii - activități pe care prestatorul s-a obligat, în baza ofertei depuse, să le presteze la solicitarea achizitorului; e) forța majoră - un eveniment mai presus de controlul părților, care nu se datorează greșelii sau vinei acestora, care nu putea fi prevăzut la momentul încheierii contractului și care face imposibilă executarea și, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: războaie, revoluții, incendii, inundații sau orice alte catastrofe naturale, restricții apărute ca urmare a unei carantine, embargo, enumerarea nefiind exhaustivă ci enunțiativă Nu este considerat forță majoră un eveniment asemenea celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligațiilor uneia din părți; f) zi - zi calendaristică; an - 365 de zile g) Regulamentul General privind Protecția Datelor (GDPR) - Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 119 (4 5 2016), aplicabil de la 25 mai 2018; h) date cu caracter personal - orice informații privind o persoană fizică identificată sau identificabilă („persoana vizată"); o persoana fizică identificabilă este o persoana care poate fi identificată, direct sau indirect, în special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un număr de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identității sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale; i) prelucrare - orice operațiune sau set de operațiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fără utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, înregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispoziție în orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, ștergerea sau distrugerea; j) operator - persoana fizică sau juridică, autoritatea publică, agenția sau alt organism care, singur sau împreuna cu altele, stabilește scopurile și mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal; atunci când scopurile și mijloacele prelucrării sunt stabilite prin dreptul Uniunii Europene sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevăzute în dreptul Uniunii Europene sau în dreptul intern; 1 Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu k) încălcarea securității datelor cu caracter personal - o încălcare a securității care duce, în mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizată a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate într-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea 2 2 Protecția datelor cu caracter personal 2 2 1 Atunci când prelucrează date cu caracter personal în legătură cu prezentul Contract, fiecare Parte se obligă să se conformeze cu legislația aplicabilă privind protecția datelor cu caracter personal, incluzând, dar fără a se limita la, prevederile Regulamentului (UE) 2016/679, legislația de punere în aplicare și deciziile pe care autoritatea de supraveghere din Romania (ANSPDCP) le poate emite periodic în legătură cu acestea; 2 2 2 Fiecare Parte va divulga celeilalte Părți date cu caracter personal privind angajații sau reprezentanții săi responsabili cu executarea prezentului Contract Aceste date vor consta în: nume, prenume, poziție, număr de telefon, adresa de e-mail pentru reprezentantul părții respective Acolo unde legea prevede astfel, fiecare Parte care divulga informații în legătură cu angajații/reprezentanții săi trebuie să furnizeze o notă de informare persoanelor vizate, informandu-le în mod corespunzător cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal ale acestora, efectuată de către cealaltă Parte în legătură cu prezentul Contract; 2 2 3 Pentru evitarea oricărui dubiu, Părțile iau cunoștință și convin ca fiecare Parte să determine, în mod independent, scopul/scopurile și mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal în legătura cu acest Contract Mai precis, Părțile convin prin prezenta clauză și confirmă că nu o să acționeze ca operatori asociați sau să fie într-o relație de tip operator-persoană împuternicită de operator, fiecare Parte acționând ca un operator de date independent pentru propria prelucrare a datelor în legătură cu prezentul Contract, și niciuna dintre Părți nu accepta vreo răspundere pentru o încălcare de către cealaltă Parte a legislației aplicabile 3 Interpretare 3 1 în prezentul contract, cu excepția unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural și vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context 3 2 Termenul "zi" sau "zile" sau orice referire la zile reprezintă zile calendaristice dacă nu se specifică în mod diferit CLAUZE OBLIGATORII 4 Obiectul contractului 4 1 Prestatorul se obligă, în conformitate cu obligațiile asumate prin prezentul contract, să presteze în termenul convenit, următoarele servicii la prețurile unitare menționate în Anexa 4, ce face parte integrantă din prezentul contract, conform specificațiilor tehnice menționate în caietul de sarcini și în propunerea sa tehnică, respectiv: Servicii de organizare eveniment: Masă rotunda: "Bridging the EU Council Presidencies: From Bucharest to Berlin", Casa Vlăsia - Snagov, 2-5 iunie 2019 4 2 Achizitorul se obligă să achiziționeze, respectiv să plătească prețul convenit în prezentul contract pentru prestarea serviciilor 5 Durata contractului 5 1 Durata prezentului contract este de maxim 60 zile si începe să curgă de la momentul semnării lui de către ultima parte, incluzând perioada de implementare, recepție și plată a serviciilor 5 2 Prezentul contract încetează de drept: a) prin ajungerea la termen; b) prin acordul de voință al părților; c) prin rezilierea, cu un preaviz de 30 zile, și fără a fi necesară intervenția instanței, invocată de către una dintre părți în cazul în care cealaltă parte nu își îndeplinește sau își îndeplinește necorespunzător obligațiile asumate, cu obligarea părții în culpă la daune-interese, rezilierea neavând nici un efect asupra obligațiilor deja scadente; 6 Prețul contractului 6 1 Prețul unitar al serviciilor, asumat de prestator, este cel declarat în propunerea financiară și prezentat în Anexa 4 la prezentul contract 6 2 Valoarea contractului de prestări servicii de organizare a evenimentului Masă rotunda: "Bridging the EU Council Presidencies: From Bucharest to Berlin", Casa Vlăsia - Snagov, 2-5 iunie 2019, este de 49 540,00 lei fără 2 Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu TVA, la care se adaugă TVA în valoare de 9 412,60 lei, valoarea totală a contractului fiind de 58 952,60 lei cu TVA 6 3 Plata facturilor se va efectua în termen de 30 de zile de la înregistrarea acestora la sediul achizitorului, conform prevederilor Legii nr 72/2013 6 4 Prețul contractului include valoarea serviciilor de organizare a Servicii de organizare eveniment: Masă rotunda: "Bridging the EU Council Presidencies: From Bucharest to Berlin", Casa Vlăsia - Snagov, 2-5 iunie 2019, prestate conform cerințelor din documentația de atribuire și a ofertei prestatorului 6 5 Facturile vor fi emise de către prestator numai după emiterea de către achizitor a proceselor-verbale de recepție cantitativă și calitativă a serviciilor prestate semnate fără observații și vor conține, în mod obligatoriu, elementele precizate în ultimele modificări ale legislației fiscale 7 Ajustarea prețului unitar 7 1 Prețurile unitare pentru serviciile care fac obiectul prezentului contract de prestări servicii sunt ferme pe toată perioada de valabilitate a contractului 7 2 Ajustarea prețului este posibilă doar în condițiile prevederilor art 164 alin 4 din H G nr 395/2016 cu modificările si completările ulterioare: "în condițiile art 221 alin (1) lit e) din Lege, ajustarea prețului, este aplicabilă direct în cazul în care au loc modificări legislative sau au fost emise de către autoritățile locale acte administrative care au ca obiect instituirea, modificarea sau renunțarea la anumite taxe/impozite locale, al căror efect se reflectă în creșterea/diminuarea costurilor pe baza cărora s-a fundamentat prețul contractului" 8 Documentele contractului 8 1 Documentele de referință ale contractului sunt: a) Anexa 1 - documentația de atribuire; b) Anexa 2 - caietul de sarcini, parte integrantă a documentației de atribuire; c) Anexa 3 - propunerea tehnică a ofertantului; d) Anexa 4 - propunerea financiară a ofertantului; e) Alte anexe (după caz) 9 Obligațiile principale ale prestatorului 9 1 Prestatorul se obligă să livreze serviciile care fac obiectul prezentului contract conform cerințelor caietului de sarcini, la standardele și/sau performanțele asumate prin propunerea tehnică, la prețurile prevăzuteîn Anexa 4 la contract 9 2 Prestatorul se obligă să despăgubească achizitorul împotriva oricăror: a) reclamații și acțiuni în justiție, ce rezultă din încălcarea unor drepturi de proprietate intelectuală (brevete, nume, mărci înregistrate etc ), legate de echipamentele, materialele, instalațiile sau utilajele folosite pentru sau în legătură cu serviciile achiziționate etc b) daune-interese, costuri, taxe și cheltuieli de orice natură, aferente, cu excepția situației în care o astfel de încălcare rezultă din respectarea caietului de sarcini întocmit de către achizitor 9 3 Prestatorul se obligă să nu transfere nici total și nici parțial obligațiile asumate prin prezentul contract 9 4 Prestatorul are obligația să informeze, în mod corect și complet, autoritatea contractantă, respectiv beneficiarii serviciilor și, concomitent, responsabilii achiziției (contractului), cu privire la caracteristicile esențiale ale serviciilor ce se vor presta, prin conturarea unei imagini precise a ofertei sale, cu scopul de a asigura și apăra respectarea drepturilor și intereselor legitime ale consumatorilor respectivelor servicii împotriva oricăror practice abuzive din domeniul serviciilor de agenții de turism și servicii conexe în vederea organizării evenimentului - Masă rotunda: "Bridging the EU Council Presidencies: From Bucharest to Berlin", Casa Vlăsia -Snagov, 2-5 iunie 20199 5 Prestatorul nu va putea anula din proprie inițiativă prestațiile care vor face obiectul contractului de prestări servicii, în caz contrar acesta va suporta atât costurile aferente denunțării unilaterale ale contractului de prestări servicii, cât și daune-interese calculate la valoarea totală a acestuia 10 Obligațiile principale ale achizitorului 10 1 Achizitorul se obligă să plătească prețul serviciilor prestate către prestator în conformitate cu prevederile Legii nr 72/2013, în termen de 30 zile de la data înregistrării facturii fiscale la autoritatea contractantă, însoțită de procesul verbal de recepție a serviciilor prestate semnat fără observații de ambele părți 3 Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu 10 2 Achizitorul se obligă să desemneze persoanele autorizate pentru derularea contractului de prestări servicii de organizare a evenimentului - Masă rotunda: "Bridgingthe EU Council Presidencies: From Bucharestto Berlin", Casa Vlăsia - Snagov, 2-5 iunie 2019 11 Sancțiuni pentru neîndeplinirea obligațiilor contractuale 11 1 în cazul în care, din vina sa exclusivă, prestatorul nu reușește să-și execute obligațiile asumate prin prezentul contract, atunci achizitorul are dreptul de a-i percepe acestuia daune-interese, al căror cuantum va fi contravaloarea contractului neonorat 11 2 în cazul în care achizitorul nu onorează plata facturilorîn termenele de plată menționate la art 11 1, atunci prestatorul are dreptul de a solicita, ca penalități, o sumă echivalentă cu o cotă procentuală de 0,03 % pe zi de întârziere din contravaloarea plății neefectuate, până la îndeplinirea efectivă a obligației de plată, penalități care nu vor depăși cuantumul debitului asupra căruia au fost calculate 11 3 Achizitorul își rezervă dreptul de a denunța unilateral prezentul contract, printr-o notificare scrisă adresată prestatorului, fără nici o compensație, dacă acesta din urmă intra in faliment, cu condiția ca această denunțare să nu prejudicieze sau să afecteze dreptul la acțiune sau despăgubire pentru prestator în acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzătoare pentru partea din contract îndeplinită până la data denunțării unilaterale a acestuia 12 Alte responsabilități ale prestatorului 12 1 Prestatorul are obligația de a presta serviciile prevăzute în contract cu profesionalismul și promptitudinea cuvenite angajamentului asumat și în conformitate cu propunerea sa tehnică 12 2 Prestarea serviciilor se consideră încheiată la data semnării procesului verbal de recepție cantitativă și calitativă a serviciilor 12 3 Prestatorul trebuie sa execute serviciile solicitate cu personal calificat 13 Garanția de bună execuție a contractului de servicii 13 1 Prestatorul are obligația de a constitui garanția de bună execuție, în cuantum de 5% din valoarea contractului fără TVA, respectiv 2 477,00 lei, în termen de maxim 5 zile de la data semnării contractului, sub sancțiunea rezilierii acestuia 13 2 Garanția de bună execuție trebuie să fie irevocabilă 13 3 Garanția de bună execuție se constituie prin virament bancar sau printr-un instrument de garantare emis de o instituție de credit din România sau din alt stat sau de o societate de asigurări, în condițiile legii, și devine anexă la contractul de servicii Garanția trebuie să fie irevocabilă Autoritatea contractantă va elibera/ restitui garanția de bună execuție după finalizarea serviciilor prestate în baza contractului de servicii 13 4 Achizitorul va elibera/restitui garanția de bună execuție în termen de maxim 14 zile de data întocmirii procesului-verbal de recepție a serviciilor care fac obiectul contractului de servicii și/sau de la plata facturii finale, dacă nu a ridicat până la acea dată pretenții asupra ei 13 5 Achizitorul are dreptul de a emite pretenții asupra garanției de bună execuție, oricând pe parcursul îndeplinirii contractului de servicii, în limita prejudiciului creat, în cazul în care Prestatorul nu își îndeplinește din culpa sa obligațiile asumate prin contract Anterior emiterii unei pretenții asupra garanției de bună execuție Achizitorul are obligația de a notifica pretenția atât Prestatorului, cât și emitentului instrumentului de garantare, precizând obligațiile care nu au fost respectate, precum și modul de calcul al prejudiciului în situația executării garanției de bună execuție, parțial sau total, Prestatorul are obligația de a reîntregi garanția în cauză raportat la restul rămas de executat 14 Recepție, verificări și plata 14 1 Recepția cantitativă și calitativă pentru serviciile prestate, se va face conform cerințelor din caietul de sarcini, anexă la prezentul contract 14 2 Receptionarea serviciilor se va face in baza unui proces verbal de recepție întocmit de beneficiar la momentul finalizării fiecărei vizite în parte 14 3 Plata contravalorii serviciilor prestate se va realiza numai după prezentarea a următoarelor documente justificative ale prestării, complet si corect elaborate, după cum urmează: 4 \ ii i ministerul Afacerilor Externe l -Л- ] ministrul delegat pentru afaceri Europene romania2019 eu a) factura fiscala de prestări de servicii care va conține informațiile relevante (denumirea serviciilor, U M -număr pachete complete de servicii, prețul unitar al pachetului de servicii, valoarea fara TVA a serviciilor prestate (in Lei); TVA aferent valorii (in lei); valoarea cu TVA a serviciilor prestate (in Lei) etc:) Factura va fi emisa doar pentru serviciile efectiv prestate, in conformitate cu devizul anexat b) devizul-anexat la factura fiscala de prestări de servicii, care va conține numărul de pachete complete de servicii prestate 14 4 Plata cheltuielilor neprevăzute se va face numai în baza documentelor justificative care se vor atașa pentru demonstrarea cheltuielilor efectuate pentru acoperirea unor situații/ costuri neprevăzute 14 5 Plata se va face prin virament in contul de Trezorerie al operatorului economic, in baza facturii si procesului verbal de recepție a serviciilor in maxim 30 de zile la data primirii facturii si recepția serviciilor prestate 15 Amendamente 15 1 Părțile contractante au dreptul, pe durata îndeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor contractului, prin act adițional, în cazul apariției unor circumstanțe care nu au putut fi prevăzute la data încheierii contractului sau în orice alte situații în care părțile consideră necesară amendarea dispozițiilor contractuale, cu respectarea prevederilor legale 16 întârzieri în îndeplinirea contractului 16 1 Prestatorul are obligația de a începe prestarea serviciilor la data convenită în prezentul contract 16 2 Dacă pe parcursul îndeplinirii contractului, din motive independente de voința acestuia, prestatorul nu poate respecta oricare dintre obligațiile asumate prin prezentul contract, acesta are obligația de a notifica acest lucru, în timp util, achizitorului Eventualele modificări ale obligațiilor prestatorului asumate prin prezentul contract, se pot face cu acordul părților, prin act adițional 17 Subcontractanți 17 1 Dispozițiile legale și clauzele contractuale referitoare la subcontractanți vor fi inserate in prezentul contract in ipoteza in care contractul de achiziție publică se va implementa cu subcontractanți 18 Cesiunea 18 1 Prestatorul se obligă să nu transfere total sau parțial obligațiile asumate prin prezentul contract exceptând creanțele născute din acesta, obligațiile rămânând în sarcina părților contractante, astfel cum au fost stipulate și asumate inițial 19 Forța majoră 19 1 Forța majoră este constatată de o autoritate competentă 19 2 Forța majoră exonerează părțile contractante de îndeplinirea obligațiilor asumate prin prezentul contract, pe toată perioada în care aceasta acționează 19 3 îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acțiune a forței majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau părților până la apariția acesteia 19 4 Partea contractantă care invocă forța majoră are obligația de a notifica celeilalte părți, imediat și în mod complet, producerea acesteia și să ia orice măsuri care îi stau la dispoziție în vederea limitării consecințelor 19 5 Dacă forța majoră acționează sau se estimează că va acționa o perioadă mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părți încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna din părți să poată pretinde celeilalte daune-interese 20 Soluționarea litigiilor 20 1 Achizitorul și prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînțelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea contractului 20 2 Dacă, după 15 zile de la începerea acestor tratative neoficiale, achizitorul și prestatorul nu reușesc să rezolve în mod amiabil o divergență contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluționeze de către instanțele judecătorești competente din România 21 Limba care guvernează contractul 21 1 Limba care guvernează contractul este limba română 5 Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu 22 Comunicări 22 1 (1) Orice comunicare între părți, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris (2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât și în momentul primirii 22 2 Comunicările între părți se pot face și prin telefon, telegramă, telex, fax sau e-mail cu condiția confirmării în scris a primirii comunicării 23 Legea aplicabilă contractului 23 1 Contractul va fi interpretat conform legilor din România 24 Alte clauze 24 1 Termenele de îndeplinire a unor obligații contractuale de către părțile contractante expira în ultima zi a termenului în cazul în care ultima zi ce constituie termenul de îndeplinire a unor obligații coincide cu o sărbătoare legală ori cu o zi nelucrătoare, atunci termenul se prelungește până în ziua lucrătoare imediat următoare zilei de sărbătoare legală sau zilei nelucrătoare Prezentul contract de servicii conține pagini, la care se adaugă anexele și a fost încheiat astăzi în 2 exemplare cu valoare juridică egală, două exemplare la achizitor și un exemplar pentru prestator Achizitor, MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Reprezentat prin: Prestator, Reprezentat prin: Daniel Eusebiu Goșea Director General U P P U E Semnătura: Gabriela Maria Ochenatu Director D P B C S Semnătura: Alexandru Enache Șef serviciu S L M Semnătura: Oana Costinela Constantinescu Consilier juridic D L A Semnătura: Cătălin Glăvan Director D P P Semnătura: Gina Boaje Consilier relații D L A Semnătura: Administrator Semnătura: 6 EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru ratificarea Protocolului Adițional semnat la București, la 27 mai 2019, la Acordul dintre Guvernul României și Guvernul Republicii Arabe Egipt privind dobândirea dreptului de proprietate asupra terenurilor de către misiunile diplomatice ale celor două state, semnat la București, la 10 noiembrie 2011 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ Proiectul de lege are drept scop ratificarea Protocolului Adițional semnat la București, la 27 mai 2019, la Acordul dintre Guvernul României și Guvernul Republicii Arabe Egipt privind dobândirea dreptului de proprietate asupra terenurilor de către misiunile diplomatice ale celor două state, semnat la București, la 10 noiembrie 2011 Acordul menționat a fost ratificat prin Legea nr 174/2012, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 707 din data de 16 octombrie 2012 Proiectul de act normativ a fost inițiat în baza art 19 din Legea nr 590/2003 privind tratatele pentru îndeplinirea procedurii care trebuie parcurse de către partea română pentru a-și exprima consimțământul de a deveni parte la Protocolul Adițional 1 Descrierea situației actuale Necesitatea și finalitatea încheierii Acordului Partea egipteană manifestă interes pentru achiziționarea unor imobile în baza prevederilor Acordului, în contextul schimbării sediului Ambasadei Întrucât România, ca stat parte al Convenției de la Viena privind relațiile diplomatice, are obligația de a sprijini statul acreditant în buna funcționare a misiunii, inclusiv prin scutirea de orice impozite și taxe asupra localurilor misiunii al căror proprietar este statul acreditant (art 23 al Convenției), a fost necesară reglementarea în acordul bilateral a unei clauze generale de privilegii fiscale, care să acopere atât taxele directe cât și cele indirecte În R A Egipt nu există sistem de TVA, dar se aplică regimul de recuperare a taxei pe vânzări Având în vedere cadrul juridic intern în domeniul fiscal din România, precum și legislația UE în materie TVA, la acest moment nu există vreun impediment legislativ care să împiedice restituirea de TVA în împrejurările vizate în acord, respectiv, pentru terenurile achiziționate în condițiile acordului având exclusiv destinația de sediu al misiunii diplomatice, inclusiv biroul comercial și biroul atașatului apărării sau al oficiului consular, sau de reședințe pentru șefii misiunii diplomatice sau ai oficiului consular Istoricul negocierilor Partea română a transmis, în cursul lunii aprilie 2017, o propunere de text, aprobat în ședința Guvernului din 12 aprilie 2017 pentru negociere și semnare în situația în care textul rezultat din negocieri nu va conține diferențe substanțiale față de propunerea de text a părții române Negocierile s-au desfășurat prin corespondență; în cursul lunii martie 2019 textul acordului a fost convenit, partea egipteană acceptând varianta de text a părții române Protocolul Adițional la Acordul dintre Guvernul României și Guvernul Republicii Arabe Egipt privind dobândirea dreptului de proprietate asupra terenurilor de către misiunile diplomatice ale celor două state, semnat la București la 10 noiembrie 2011 a fost semnat la București, la 27 mai 2019 1 Pentru partea română, acest acord a fost semnat de doamna Monica Gheorghiță, secretar de stat în cadrul Ministerului Afacerilor Externe 2 Schimbări preconizate Proiectul Adițional are ca obiect crearea unei baze juridice, prin amendarea în mod corespunzător a art 4 din Acord, pentru asigurarea scutirii de la plata TVA în ceea ce privește achiziția de imobile având destinația reglementată prin Acordul din 2011 Conform art 6 al Acordului, amendarea acestuia se poate realiza printr-un Protocol Adițional, supus procedurilor de aprobare internă și intrare în vigoare aplicate Acordului însuși Astfel, în urma modificării, textul articolului 4 conține o prevedere generală privind scutirea de la plata oricăror impozite și taxe (directe sau indirecte) aplicabile în cazul achiziționării de terenuri având destinația menționată în cuprinsul Acordului, achiziționate ulterior intrării în vigoare a Protocolului Adițional Scutirea ar urma să opereze pe bază de reciprocitate, urmând ca partea română să beneficieze la rândul său de o exceptare similară de la plata unor taxe pe vânzări sau de la plata altor taxe de acest tip, în cazul în care ar proceda la achiziționarea unor imobile (inclusiv terenuri) în Egipt destinate uzului Ambasadei 3 Alte informații - Protocolul Adițional va intra în vigoare conform prevederilor art 7 din Acord, la data ultimei notificări de către partea română, și respectiv, egipteană, cu privire la îndeplinirea procedurilor legale interne necesare de intrare in vigoare Protocolul va face parte integrantă din Acord Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impact macro-economic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniul ajutoarelor de stat Proiectul de act normativ nu are un astfel de impact 2 Impact asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu are un astfel de impact 21 Impactul asupra sarcinilor administrative - Nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii - Nu se referă la acest subiect 3 Impact social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impact asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect Secțiunea a 5-a Efectele actului normativ asupra legislației în vigoare I Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ Nu este cazul II Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 a) impact legislativ - prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; Nu este cazul b) norme cu impact la nivel operațional/tehnic - sisteme electronice utilizate în desfășurarea procedurilor de achiziție publică, unități centralizate de achiziții publice, structură organizatorică internă a autorităților contractante Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizațiile neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ urmează să fie avizat de Consiliul Legislativ Proiectul de act normativ nu necesită aviz de la Consiliul Suprem de Apărare a Țării, Consiliul Economic și Social, Consiliul Concurenței, Curtea de Conturi 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea actului normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ 3 Proiectul de act normativ a fost afișat pe pagina de internet a Ministerului Afacerilor Externe la secțiunea „transparență decizională” conform prevederilor Legii 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării actului normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a prezentului act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, în conformitate cu prevederile art 19 alin (1) lit h) din Legea nr 590/2003 privind tratatele, a fost elaborat proiectul Legii pentru ratificarea Protocolului Adițional semnat la București, la 27 mai 2019, la Acordul dintre Guvernul României și Guvernul Republicii Arabe Egipt privind dobândirea dreptului de proprietate asupra terenurilor de către misiunile diplomatice ale celor două state, semnat la București, la 10 noiembrie 2011, pe care vă rugăm să-l aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Teodor-Viorel Meleșcanu Avizăm favorabil MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE Eugen Orlando Teodorovici MINISTRUL JUSTIȚIEI Ana Birchall 4 Expunere de motive Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege privind aprobarea contribuției financiare anuale a României la bugetul Centrului European de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Center of Excellence for Countering Hybrid Threads - Hybrid CoE), precum și pentru completarea Ordonanței Guvernului nr 41/1994 privind autorizarea plății cotizațiilor la organizațiile internaționale interguvernamentale la care România este parte Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ Centrul European de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor 1 Descrierea situației Hibride a fost înființat la Helsinki, la inițiativa Finlandei Scopul actuale asumat al Centrului este de a sprijini eforturile statelor membre în combaterea amenințărilor hibride prin consolidarea capabilităților civile și militare, îmbunătățirea rezilienței statelor și instituțiilor statale, aprofundarea cooperării NATO-UE în combaterea amenințărilor hibride, punerea în comun a expertizei practicienilor, reprezentanților mediului academic și mediului de afaceri cu statele membre și instituțiile acestora Centrul a fost creat și funcționează în baza unui Memorandum de Înțelegere, încheiat la Helsinki, la 11 aprilie 2017 Până la aderarea României, Centrul număra 18 state participante: Austria, Republica Cehă, Canada, Danemarca, Estonia, Finlanda, Franța, Germania, Italia, Letonia, Lituania, Norvegia, Olanda, Polonia, Spania, Suedia, Marea Britanie și Statele Unite ale Americii În urma aprobării de către Guvernul României, la 8 iunie 2018, a Memorandumului cu tema „Aprobarea participării României la Centrul European de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Centre of Excellence for Countering Hybrid Threats - Hybrid CoE), la 14 noiembrie 2018 a fost semnat documentul de aderare a României la Centru, țara noastră devenind astfel al 19-lea stat care participă la activitățile acestuia De asemenea, prin Memorandumul menționat s-a aprobat inițierea de către MAE a unui proiect de act normativ pentru aprobarea plății contribuției financiare anuale la bugetul Centrului de către Ministerul Afacerilor Externe Bugetul Centrului, care acoperă costurile aferente participării, este structurat pe contribuții anuale, de egală valoare pentru toți participanții, respectiv contribuții voluntare Bugetul anual al Centrului, este de aproximativ 1,5 milioane euro Jumătate din acesta urmează a fi acoperit din taxe de participare (aproximativ 750 000 euro), restul fiind acoperit de către statul gazdă, Finlanda, care asigură finanțarea sediului, telecomunicațiilor și, parțial, a resurselor umane Din punct de vedere financiar, cotizația anuală, efectivă din anul 2018, este estimată între 50 000 și 80 000 euro anual pentru fiecare stat, în funcție de numărul de state participante În linie cu deciziile Comitetului Director al Centrului, la 12 decembrie 2018, directorul Centrului a transmis solicitarea de plată a contribuției României pentru bugetul anului 2019, în cuantum de 60 000 euro, până la 30 aprilie 2019 În acest context, este necesar ca România să achite contribuția financiară/taxa de participare care îi revine pentru bugetul Centrului de Excelență De asemenea, în vederea derulării cu operativitate a demersurilor de achitare a contribuțiilor anuale ale României, este necesar ca plata să fie realizată pe toată durata participării țării noastre la activitățile Centrului, în baza prezentei ordonanțe de urgență și a înștiințării transmise de directorul Centrului de Excelență 2 Schimbări preconizate Plata anuală a contribuției financiare/taxei de participare care revine României pentru bugetul Centrului de Excelență Plata contribuției se va realiza din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pe anul în curs 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 1 1 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - (iii) alte transferuri - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei 294000 lei b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare 60000 euro x 4 9 lei/euro 294000 lei 60000 euro x 4 9 lei/euro 294000 lei 60000 euro x 4 9 lei/euro 294000 lei 60000 euro x 4 9 lei/euro 294000 lei 60000 euro x 4 9 lei/euro 294000 lei 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare I Măsuri normative necesare Nu este cazul pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții II Compatibilitatea Nu este cazul proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ l Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea Nu este cazul consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ l Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare l Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale -înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul Proiect de lege pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR MELEȘCANU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI MINISTRUL JUSTIȚIEI ANA BIRCHALL Curtea de Justiție a Uniunii Europene (CJUE) a pronunțat luni, 29 iulie 2019, hotărârea în cauza C-354/18, Rusu, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene (TFUE), de Tribunalul Bacău, în legătură cu interpretarea articolelor 4, 7, 8 și 12 din Regulamentul (CE) nr 261/2004 al Parlamentului European și al Consiliului din 11 februarie 2004 de stabilire a unor norme comune în materie de compensare și de asistență a pasagerilor în eventualitatea refuzului la îmbarcare și anulării sau întârzierii prelungite a zborurilor și de abrogare a Regulamentului (CEE) nr 295/91 Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu în legătură cu compensarea prejudiciilor moral și material suferite ca urmare a unui refuz la îmbarcare Situația de fapt și întrebările adresate CJUE Reclamanții din litigiul principal au rezervat două bilete de avion la o companie aeriană pentru a se deplasa de la Bacău la Londra, locul unde aceștia sunt stabiliți și lucrează Din cauza schimbării aeronavei, reclamanților li s-a comunicat că îmbarcarea lor nu mai este posibilă, transportul lor fiind reprogramat pentru un alt zbor la aceeași companie cinci zile mai târziu Ulterior, compania pârâtă a oferit reclamanților, în temeiul Regulamentului nr 261/2004, o compensație de 400 de euro de persoană Referitor la această compensație, reclamanții au considerat că urmărește să compenseze doar daunele morale suferite de părți, dar nu și pe cele materiale în acest sens, reclamanții au sesizat instanța națională și au solicitat obligarea pârâtei la plata sumei de 437 de euro și, respectiv, de 386 de euro cu titlu de daune materiale, echivalente unor rețineri din salariu în plus, reclamanții au solicitat 1 500 de euro fiecare cu titlu de daune morale Pârâta a susținut că reclamanții nu erau îndreptățiți la compensații peste cei 400 de euro menționați în Regulamentul nr 261/2004, deoarece nu au solicitat expres să fie transportați mai rapid, cu o altă companie aeriană și pe o altă rută, ci au acceptat zborul reprogramat Instanța sesizată a admis în parte cererea, obligând pârâta să achite fiecăruia dintre reclamanți 400 de euro reprezentând daune morale și respingând restul pretențiilor acestora Atât reclamanții, cât și pârâta au formulat apel împotriva deciziei primei instanțe în fața instanței de trimitere (Tribunalul Bacău), care a considerat necesară clarificarea anumitor aspecte legate de interpretarea articolelor 4, 7, 8 și 12 din Regulamentul nr 261/2004 Astfel, instanța de trimitere a considerat că este necesară suspendarea judecării cauzei și a adresat Curții următoarele întrebări preliminare: 1) Dacă suma de 400 euro prevăzută de articolul 7 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul nr 261/2004 urmărește compensarea în principal a daunelor materiale, urmând ca cele morale să fie analizate din perspectiva articolului 12 sau prin articolul 7 alineatul (1) litera (b) se acoperă în principal daunele morale, cele materiale fiind supuse dispozițiilor articolului 12? 2) Dacă suma reprezentând salariul nerealizat ce depășește suma de 400 euro stabilită de articolul 7 alineatul (1) litera (b) se circumscrie noțiunii de compensație suplimentară prevăzută de articolul 12? 3) Potrivit articolului 12 [alineatul (1)] teza a doua, «[c]ompensația acordată în conformitate cu prezentul regulament poate fi scăzută din această compensație» Acest articol din regulament trebuie interpretat în sensul că lasă la latitudinea instanței naționale scăderea sumei acordate în temeiul articolului 7 alineatul (1) litera (b) din compensația suplimentară sau că această scădere este obligatorie? 4) In cazul în care scăderea sumei nu este obligatorie, care sunt elementele pe baza cărora instanța națională decide dacă să scadă suma prevăzută de articolul 7 alineatul (1) litera (b) din compensația suplimentară? 5) Dacă prejudiciul cauzat ca urmare a neplății salariului ca urmare a imposibilității prezentării angajatului la muncă în urma sosirii cu întârziere la destinație, ca urmare a redirecționării, trebuie analizat din perspectiva îndeplinirii obligațiilor prevăzute de articolul 8 sau de articolul 12 raportat la articolul 4 6) Dacă îndeplinirea obligației operatorului aerian de a acorda asistență în baza articolului 4 alineatul (3) și a articolului 8 din Regulamentul nr 261/2004 implică prezentarea către pasager de in formații complete cu privire la toate opțiunile acestuia de rerutare astfel cum sunt prevăzute de articolul 8 alineatul (1) literele (a)-(c) din regulament? 7) In condițiile articolului 8 din Regulamentul nr 261/2004, cui revine sarcina de a proba că redirecționarea s-a făcut cât mai repede posibil? 8) Impune regulamentul obligații pasagerilor de a efectua căutări pentru identificarea altor curse către destinație și de a-i solicita companiei găsirea de locuri în cadrul acestor curse sau compania aeriană este obligată din oficiu să caute cea mai avantajoasă opțiune pentru pasager de a-l transporta pe acesta la destinație? 9) Prezintă relevanță în determinarea daunelor suferite de către pasageri faptul că aceștia au fost de acord cu propunerea companiei aeriene de a le oferi un zbor la data de 11 septembrie 2016, deși puteau presupune că nu vor fi plătiți pentru perioada cât vor lipsi de la serviciu? Hotărârea CJUE Cu privire la prima, la a doua, la a cincea și la a noua întrebare Prin intermediul întrebărilor menționate, instanța de trimitere a solicitat, în esență, să se stabilească: - dacă articolul 7 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul nr 261/2004 trebuie interpretat în sensul că suma prevăzută de această dispoziție urmărește să compenseze un prejudiciu precum un salariu nerealizat sau dacă un astfel de prejudiciu poate face obiectul compensației suplimentare prevăzute la articolul 12 alineatul (1) din regulament; - cum se determină acest prejudiciu din punctul de vedere al regulamentului menționat Curtea a amintit că Regulamentul nr 261/2004 urmărește asigurarea unui înalt nivel de protecție a pasagerilor aerieni și că articolul 7 alineatul (1) din acestea vizează să compenseze, în mod standardizat și imediat, prejudiciile constituite de neplăcerile cauzate, printre altele, de refuzul la îmbarcare în transportul aerian de pasageri, fără ca aceștia din urmă să fie obligați să suporte inconvenientele inerente introducerii unor acțiuni în despăgubire la instanțele competente Textul însuși al articolului 4 alineatul (3) impune operatorului de transport aerian să acorde imediat despăgubiri pasagerilor cărora le-a refuzat îmbarcarea împotriva voinței lor Astfel de valori forfetare nu vizează să despăgubească decât prejudiciile care sunt aproape identice pentru toți pasagerii în cauză - în schimb, nici articolul 7 alineatul (1), nici Regulamentul nr 261/2004 în ansamblul său nu prevăd compensarea prejudiciilor individuale, inerente motivului deplasării pasagerilor în cauză, a căror reparare impune neapărat o apreciere de la caz la caz a amplorii prejudiciilor cauzate și nu poate, în consecință, decât să facă obiectul unei despăgubiri a posteriori și individualizate De asemenea, instanța UE a precizat că, potrivit articolului 12 alineatul (1) prima teză din Regulamentul nr 261/2004, acesta din urmă se aplică fără a se aduce atingere drepturilor pasagerilor la o compensație suplimentară Curtea a subliniat că Regulamentul nr 261/2004 nu se poate opune ca un pasager afectat să poată fi compensat pentru un prejudiciu care îi este propriu și care are vocație să fie apreciat individual și a posteriori, în măsura în care dreptul național sau dreptul internațional îi acordă dreptul la o asemenea compensație, cu condiția ca aceasta să fie suplimentară față de compensația forfetară prevăzută de acest regulament În aceste condiții, un asemenea salariu nerealizat trebuie considerat un prejudiciu care poate face obiectul unei compensații suplimentare prevăzute la articolul 12 alineatul (1) din Regulamentul nr 261/2004 Instanței de trimitere îi revine sarcina să determine și să aprecieze diferitele elemente constitutive ale acestui prejudiciu, inclusiv, dacă este cazul, comportamentul pasagerilor lezați, precum și amploarea compensării prejudiciului menționat, luând în considerare temeiul juridic pertinent Cu privire la a treia și la a patra întrebare Prin intermediul celei de a treia și al celei de a patra întrebări, instanța de trimitere a solicitat, în esență, să se stabilească dacă Regulamentul nr 261/2004, în special articolul 12 alineatul (1) a doua teză din acesta, trebuie interpretat în sensul că permite instanței naționale competente să scadă compensația acordată în temeiul acestui regulament din compensația suplimentară, însă nu o obligă să facă acest lucru În plus, a fost ridicată problema condițiilor în baza cărora instanța națională competentă ar putea proceda la această scădere Curtea a statuat că respectiva dispoziție trebuie interpretată în sensul că permite instanței naționale competente să scadă compensația acordată în temeiul acestui regulament din compensația suplimentară, însă nu o obligă să facă acest lucru, regulamentul menționat neimpunând instanței naționale competente condiții în baza cărora ar putea proceda la această scădere Cu privire la a șasea și la a opta întrebare Prin intermediul celei de a șasea și al celei de a opta întrebări, instanța de trimitere a solicitat, în esență, să se stabilească dacă articolul 4 alineatul (3) din Regulamentul nr 261/2004 coroborat cu articolul 8 alineatul (1) din acest regulament trebuie interpretat în sensul că impune operatorului efectiv de transport aerian să prezinte pasagerilor informații complete privind toate posibilitățile prevăzute de cea de a doua dintre aceste dispoziții sau dacă această dispoziție impune de asemenea pasagerilor în cauză să contribuie activ la căutarea informațiilor în acest scop Curtea a statuat că operatorul efectiv de transport aerian este obligat să le propună pasagerilor o alegere, în condițiile pe care articolul 8 alineatul (1) din acest regulament le stabilește la literele (a), (b) și, respectiv, (c) -propunere care să le furnizeze pasagerilor ce au suferit un refuz la îmbarcare informațiile necesare pentru a le permite să facă o alegere eficace în scopul fie de a-și anula zborul, cu rambursarea costului biletelor, fie de a-și continua transportul, în condiții de transport comparabile, către destinația lor finală, cât mai repede posibil sau la o dată ulterioară Astfel, dispozițiile menționate [articolul 4 alineatul (3) și articolul 8 alineatul (1)] trebuie interpretate în sensul că impun operatorului efectiv de transport aerian să prezinte pasagerilor în cauză informații complete privind toate posibilitățile prevăzute de cea de a doua dintre aceste dispoziții, pasagerii în cauză neavând nicio obligație să contribuie activ la căutarea informațiilor în acest scop Cu privire la a șaptea întrebare Prin intermediul celei de a șaptea întrebări, instanța de trimitere solicită în esență să se stabilească dacă articolul 8 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul nr 261/2004 trebuie interpretat în sensul că, în scopul acestei dispoziții, sarcina de a proba că redirecționarea s-a făcut cât mai repede posibil revine operatorului efectiv de transport aerian sau dacă trebuie interpretat în sensul că această sarcină revine pasagerilor în cauză Având în vedere că operatorul efectiv de transport aerian este cel căruia îi revine sarcina să propună pasagerilor în cauză și varianta unei redirecționări, în condiții de transport comparabile, spre destinația finală, cât mai repede posibil, propunerea avansată fiind determinată de mai multe elemente pertinente - precum ora de sosire la destinația finală după redirecționarea preconizată, condițiile în care redirecționarea preconizată se poate realiza, precum și faptul dacă redirecționarea în cauză poate fi realizată de el însuși sau necesită ajutorul unui alt operator de transport aerian -, Curtea a stabilit că sarcina de a proba că redirecționarea s-a făcut cât mai repede posibil revine operatorului efectiv de transport aerian În concluzie, dispozițiile Regulamentului nr 261/2004 invocate de instanța de trimitere trebuie interpretate în sensul că: - Un prejudiciu propriu și care are vocație să fie apreciat individual și a posteriori (precum un salariu nerealizat) poate face obiectul unei compensații suplimentare, diferită de compensația forfetară prevăzută în regulament - Permit instanței naționale competente să scadă compensația acordată în temeiul acestui regulament din compensația suplimentară, însă nu o obligă să facă acest lucru - Impun operatorului efectiv de transport aerian să prezinte pasagerilor în cauză informații complete privind toate posibilitățile prevăzute de articolul 8 alineatul (1) , fără ca pasagerii în cauză să aibă vreo obligație de a contribui activ la căutarea informațiilor în acest scop - Sarcina de a proba că redirecționarea s-a făcut cât mai repede posibil revine operatorului efectiv de transport aerian Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României Hotărârea CJUE în cauza C-267/18, Delta Antrepriză de Construcții și Montaj 93 SA Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 3 octombrie 2019, hotărârea în cauza C-267/18, Delta Antrepriză de Construcții și Montaj 93 SA, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 TFUE, de Curtea de Apel București, cu privire la interpretarea articolului 57 alineatul (4) litera (g) din Directiva 2014/24/UE a Parlamentului European și a Consiliului din 26 februarie 2014 privind achizițiile publice și de abrogare a Directivei 2004/18/CE Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între Delta Antrepriză de Construcții și Montaj 93 SA („Delta”), pe de o parte, și Compania Națională de Administrare a Infrastructurii Rutiere SA („CNAIR”), în calitatea sa de autoritate contractantă, pe de altă parte, cu privire la excluderea Delta de la participarea la o procedură de achiziții publice Situația de fapt și întrebările adresate CJUE Primăria Râmnicu-Vâlcea a atribuit unei asociații temporare de întreprinderi (ATE nr 1), al cărei lider era Delta, un contract de lucrări de construcții pe care ulterior l-a reziliat din cauza unei abateri săvârșite de ATE nr 1, și anume recurgerea la un subcontractant fără acordul prealabil al autorității Ulterior, având în vedere respectiva decizie de reziliere, CNAIR a exclus, din procedura de atribuire a altui contract de servicii de lucrări, o asociație temporară de întreprinderi (ATE nr 2) din care Delta făcea parte Delta a acționat în justiție CNAIR în fața instanței de trimitere în scopul de a obține anularea acestei decizii Societatea reclamantă a susținut că rezilierea contractului pe motivul că o parte a lucrărilor a fost subcontractată fără acordul prealabil al autorității contractante ar constitui o neregulă minoră, iar nu o încălcare a unei obligații principale din contract, prin urmare nu ar putea conduce la excluderea unui operator economic decât în împrejurări excepționale Constatând că instanța de la Luxemburg nu a avut încă oportunitatea de a interpreta articolul 57 alineatul (4) litera (g) din Directiva 2014/24, instanța de trimitere a hotărât să suspende judecarea cauzei și să adreseze Curții următoarea întrebare preliminară: „Articolul 57 alineatul (4) litera (g) din Directiva poate fi interpretat în sensul că rezilierea unui contract de achiziții publice, pe motivul că ar fi fost subcontractată o parte din lucrare fără autorizarea autorității contractante, se circumscrie unei deficiențe semnificative sau persistente la îndeplinirea unei cerințe de fond prevăzute de un contract de achiziții publice anterior care să conducă la excluderea unui operator economic de la participarea la o procedură de achiziție publică?” Hotărârea CJUE CJUE a arătat că legiuitorul Uniunii a intenționat să încredințeze autorității competente și doar acesteia, în faza de selecție a ofertanților, sarcina de a aprecia dacă un candidat sau un ofertant trebuie să fie exclus de la o procedură de achiziție publică Această posibilitate de care dispune o autoritate contractantă este menită să îi permită să aprecieze integritatea și fiabilitatea ofertantului Pentru ca o neregulă să justifice rezilierea unui contract, aceasta trebuie, potrivit principiului proporționalității, să fie suficient de gravă O autoritate contractantă nu poate deduce în mod automat, din decizia unei alte autorități contractante de a rezilia un contract de achiziții publice anterior, că un operator este răspunzător pentru deficiențe semnificative sau persistente în îndeplinirea unei cerințe de fond ce îi revenea în cadrul contractului Îi revine autorității contractante sarcina de a efectua propria evaluare a comportamentului operatorului economic vizat de rezilierea unui contract de achiziții publice anterior În această privință, ea trebuie să examineze, în mod diligent și imparțial, pe baza tuturor elementelor relevante și având în vedere principiul proporționalității, dacă operatorul este răspunzător pentru deficiențe semnificative sau persistente de care a dat dovadă la îndeplinirea unei cerințe de fond care îi revenea în cadrul contractului menționat, deficiențele respective fiind susceptibile să provoace ruperea legăturii de încredere cu operatorul economic în cauză CNAIR trebuie să stabilească în special dacă, în opinia sa, recurgerea de către ATE nr 1 la un subcontractant fără a solicita în prealabil autorizarea primăriei constituia o deficiență semnificativă și, în cazul unui răspuns afirmativ, dacă această deficiență afecta îndeplinirea unei cerințe de fond care revenea ofertantului în cadrul acelui prim contract În acest scop, CNAIR ar trebui să stabilească: dacă intervenția subcontractantului a avut un impact negativ asupra executării acestui contract; dacă exista o obligație de executare personală de către însuși ofertantul câștigător sau dacă recurgerea la un subcontractant era condiționată de obținerea autorizației prealabile din partea primăriei (asemenea cerințe fiind compatibile cu articolul 71 alineatul (2) din Directiva 2014/24) De asemenea, CNAIR trebuie să verifice dacă recurgerea la un subcontractant poate să constituie o modificare substanțială a ofertei, în sensul că introduce condiții care, dacă ar fi fost prevăzute în cadrul procedurii de atribuire, ar fi permis admiterea altor ofertanți decât cei admiși inițial/selectarea altei oferte În plus, CNAIR îi revine să aprecieze dacă, prin neinformarea cu privire la reziliere, ATE nr 2 a adoptat un comportament neloial interzis de Directivă (un comportament prevăzut de articolul 57 alineatul (4) litera (h)) În sfârșit, în cazul în care constată că sunt îndeplinite condițiile prevăzute la articolul 57 alineatul (4) litera (g) sau (h) din Directiva 2014/24, autoritatea contractantă trebuie să lase posibilitatea operatorului economic în cauză să furnizeze dovezi care să ateste că măsurile corective pe care le-a luat sunt suficiente pentru a evita repetarea neregularității aflate la originea rezilierii contractului anterior și că, prin urmare, acestea sunt de natură să demonstreze fiabilitatea sa în pofida existenței unei cauze facultative de excludere relevante În acest context, CJUE a stabilit că articolul 57 alineatul (4) litera (g) din Directiva 2014/24/UE a Parlamentului European și a Consiliului din 26 februarie 2014 privind achizițiile publice și de abrogare a Directivei 2004/18/CE trebuie interpretat în sensul că subcontractarea de către un operator economic a unei părți din lucrări în cadrul unui contract de achiziții publice anterior, decisă fără consimțământul autorității contractante și care a condus la rezilierea acestui contract, constituie o deficiență semnificativă sau persistentă la îndeplinirea unei cerințe de fond aferente contractului de achiziții publice menționat, în sensul dispoziției respective, și este, așadar, de natură să justifice excluderea acestui operator economic de la participarea la o procedură de atribuire a unui contract de achiziții publice ulterior dacă, după ce a procedat la propria evaluare a integrității și a fiabilității operatorului economic vizat de rezilierea contractului de achiziții publice anterior, autoritatea contractantă care organizează această procedură de achiziție publică ulterioară apreciază că o astfel de subcontractare determină ruperea legăturii de încredere cu operatorul economic în cauză Înainte de a pronunța o astfel de excludere, autoritatea contractantă trebuie însă, în conformitate cu articolul 57 alineatul (6) din această directivă coroborat cu considerentul (102) al directivei menționate, să lase posibilitatea acestui operator economic să prezinte măsurile corective pe care le-a adoptat ca urmare a rezilierii contractului de achiziții publice anterior Ordonanța CJUE în cauza C-759/18, OF Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 3 octombrie 2019, ordonanța în cauza C-759/18, OF, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 TFUE, de Judecătoria Rădăuți, cu privire la interpretarea articolului 2 punctul 7, a articolului 3 alineatul (1) și a articolelor 12 și 17 din Regulamentul (CE) nr 2201/2003 al Consiliului din 27 noiembrie 2003 privind competența, recunoașterea și executarea hotărârilor judecătorești în materie matrimonială și în materia răspunderii părintești („Regulamentul”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între OF și PG, cetățeni români, căsătoriți în România, stabiliți în Italia după nașterea, în România, a copilului lor Ulterior constatării separării în fapt și încredințării minorului în mod exclusiv mamei sale, de către instanțele din Italia, tatăl (OF) a introdus o cerere de divorț la Judecătoria Rădăuți - instanța de trimitere Aceasta a considerat că: - în materie de divorț, poate fi aleasă ca instanță competentă doar una dintre instanțele enumerate la articolul 3 alineatul (1) litera (a) din Regulamentul nr 2201/2003; - în ceea ce privește un litigiu având ca obiect un „divorț care implică un copil minor”, în lipsa unui acord expres al părților referitor la alegerea instanței competente, ar fi aplicabile dispozițiile Regulamentului și ar trebui ridicată din oficiu excepția necompetenței internaționale a instanțelor române; instanța din statul membru pe teritoriul căruia părțile au reședința este mai bine plasată pentru a administra probele Întrebările adresate CJUE de instanța de trimitere și hotărârea CJUE Prin prima întrebare preliminară, instanța de trimitere a urmărit să afle dacă articolul 3 alineatul (1) din Regulamentul nr 2201/2003 trebuie interpretat în sensul că, în ceea ce privește o cerere de divorț, atunci când reclamantul sesizează o instanță din statul membru de cetățenie comună a soților, în condițiile în care reședința obișnuită a acestora este situată în alt stat membru, neinvocarea de către pârât a unei excepții de necompetență internațională echivalează cu un acord tacit al său privind competența instanței respective CJUE a precizat că articolul 3 alineatul (1) din Regulamentul nr 2201/2003, care stabilește criteriile de competență generală în materie matrimonială, nu prevede necesitatea unui acord al pârâtului cu privire la alegerea instanței efectuată de reclamant De asemenea, Curtea a amintit că, în materia desfacerii legăturii matrimoniale, Regulamentul prevede expres coexistența mai multor instanțe competente, fără a fi stabilită o ierarhie între ele Prin urmare, articolul 3 alineatul (1) din Regulamentul nr 2201/2003 trebuie interpretat în sensul că, în ceea ce privește o cerere de divorț, atunci când reclamantul sesizează o instanță din statul membru de cetățenie comună a soților, în condițiile în care reședința obișnuită a acestora este situată în alt stat membru, această instanță are competența de a se pronunța asupra cererii respective în temeiul literei (b) a respectivei dispoziții Întrucât nu se impune un acord al pârâtului, nu este necesar să se examineze aspectul dacă neinvocarea de către pârât a unei excepții de necompetență constituie un acord tacit cu privire la competența instanței sesizate Prin a doua întrebare preliminară, instanța de trimitere a solicitat, în esență, să se stabilească dacă articolul 3 alineatul (1) și articolul 17 din Regulament trebuie interpretate în sensul că, într-o situație precum cea în discuție în litigiul principal, împrejurarea că un cuplu a cărui desfacere a căsătoriei se solicită are un copil minor are ca efect să permită / impună instanței din statul membru de cetățenie comună a părților care a fost sesizată să invoce din oficiu excepția de necompetență internațională în lipsa unui acord al părților cu privire la competența sa Curtea a precizat că împrejurarea că un cuplu are un copil minor nu face parte dintre criteriile de competență prevăzute la articolele 3-5 din Regulamentul nr 2201/2003, iar o situație precum cea în discuție în litigiul principal nu intră sub incidența articolului 7 din Regulament (care prevede o competență reziduală în cazul în care cererea nu intră sub incidența articolelor 3-5 menționate) Prin urmare, articolul 3 alineatul (1) și articolul 17 din Regulamentul nr 2201/2003 trebuie interpretate în sensul că, într-o situație precum cea în discuție în litigiul principal, împrejurarea că un cuplu a cărui desfacere a căsătoriei se solicită are un copil minor nu este relevantă pentru stabilirea instanței competente să soluționeze cererea de divorț Întrucât instanța din statul membru de cetățenie comună a soților, sesizată de reclamant, este competentă să se pronunțe asupra acestei cereri în temeiul articolului 3 alineatul (1) litera (b) din acest regulament, respectiva instanță nu poate, nici chiar în lipsa unui acord al părților în această privință, invoca o excepție de necompetență internațională Prin intermediul celei de a treia întrebări preliminare, instanța de trimitere a solicitat, în esență, să se stabilească dacă articolul 12 alineatul (1) litera b) din Regulament trebuie interpretat în sensul că, atunci când o instanță din statul membru de cetățenie comună a soților, sesizată de reclamant, este competentă să se pronunțe în materie de divorț în temeiul articolului 3 alineatul (1) litera b), condiția privind acceptarea competenței prevăzută la acest articol 12 alineatul (1) litera (b) este îndeplinită, astfel încât instanța respectivă devine în mod automat competentă să se pronunțe asupra aspectelor privind răspunderea părintească și obligația de întreținere Curtea a amintit că, pentru a răspunde interesului superior al copilului și pentru a proteja proximitatea, Regulamentul stabilește o competență generală în favoarea statului unde copilul își are reședința obișnuită Potrivit articolului 12 alineatul (1), există posibilitatea unei prorogări de competență în materia răspunderii părintești în favoarea instanței competente să se pronunțe asupra desfacerii legăturii matrimoniale, cu condiția dovedirii unui acord expres sau neechivoc la data la care instanța este sesizată Articolul 12 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul nr 2201/2003 trebuie interpretat în sensul că, atunci când o instanță din statul membru de cetățenie comună a soților este competentă să se pronunțe în materie de divorț în temeiul articolului 3 alineatul (1) litera (b), condiția privind acceptarea competenței prevăzută la acest articol 12 alineatul (1) litera (b) nu poate fi considerată îndeplinită din moment ce procedura nu are ca obiect răspunderea părintească, iar pârâtul nu s-a înfățișat În această situație, instanța sesizată, competentă să se pronunțe cu privire la divorț, nu este competentă, în temeiul articolului 12 alineatul (1) litera (b) și al articolului 3 litera (d) din Regulamentul nr 4/2009, să se pronunțe asupra unor chestiuni referitoare la răspunderea părintească și, respectiv, la obligația de întreținere Prin intermediul celei de-a patra întrebări preliminare, instanța de trimitere a urmărit să afle dacă noțiunea de „autoritate părintească” în sensul Regulamentului trebuie interpretată în sensul că acoperă noțiunile „autoritate părintească”, „locuința copilului” și „contribuția părinților la cheltuielile de creștere și educare a copilului”, astfel cum sunt prevăzute în dreptul național în cauză Cu precizarea că nu este de competența sa să aprecieze dispozițiile dreptului național, CJUE a statuat că noțiunea de „răspundere părintească”, în sensul Regulamentului nr 2201/2003, trebuie interpretată ca acoperind deciziile referitoare în special la încredințarea și la reședința copilului, dar nu include contribuția părinților la cheltuielile de creștere și de educare a copilului, care se circumscrie noțiunii de „obligație de întreținere” și intră în domeniul de aplicare al Regulamentului nr 4/2009 Hotărârea CJUE în cauza C-128/18, Dorobanțu Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat la 15 octombrie 2019, hotărârea în cauza C-128/18, Dorobanțu, ca urmare a unei cereri de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 TFUE, de Tribunalul Regional Superior din Germania, cu privire la interpretarea prevederilor Deciziei-cadru 2002/584/JAI privind mandatul european de arestare și procedurile de predare între statele membre coroborate cu articolul 4 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene („Carta”), referitor la interzicerea tratamentelor inumane sau degradante Trimiterea preliminară a fost formulată în cadrul unui litigiu cu privire la executarea de către o un Tribunal din Germania (autoritatea judiciară de executare) a unui mandat european de arestare emis de o instanță din România (autoritatea judiciară emitentă) Situația de fapt și întrebările adresate CJUE O instanță din România a emis succesiv, două mandate europene de arestare (primul pentru efectuarea urmării penale - anulat; al doilea pentru executarea unei pedepse cu închisoarea) împotriva unui cetățean român, domnului Dorobanțu, aflat în Germania Instanța germană chemată să se pronunțe cu privire la punerea în executare a mandatului european de arestare, contestată de persoana vizată, a hotărât să adreseze CJUE două întrebări preliminare care ridică, în esență, problema intensității și a întinderii controlului pe care autoritatea judiciară de executare este obligată să îl efectueze pentru a stabili dacă condițiile de detenție din statul membru emitent ar atrage un risc real ca persoana vizată de mandatul european de arestare să fie supusă unor tratamente inumane sau degradante în sensul art 4 din Cartă Hotărârea CJUE Hotărârea Curții, pronunțată în Mare Cameră, începe prin a reitera jurisprudența constantă conform căreia, ca regulă, având în vedere principiile fundamentale ale recunoașterii și încrederii reciproce, executarea unui mandat european de arestare nu poate fi refuzată decât pentru motivele de neexecutare prevăzute exhaustiv de decizia-cadru, în condițiile prevăzute limitativ în articolul 5 Refuzul executării constituie o excepție, de strictă interpretare Cazul în care predarea riscă în mod real să conducă la un tratament inuman sau degradant în sensul articolului 4 din Cartă constituie o astfel de circumstanță excepțională care obligă autoritatea judiciară de executare să pună capăt procedurii de predare Evaluarea existenței unui risc real privind aplicarea unor tratamente inumane sau degradante trebuie să se întemeieze pe elemente obiective, fiabile, precise și actualizate cu privire la condițiile de detenție din statul membru emitent și trebuie să fie individualizată, având în vedere cazul concret (simpla existență a unor elemente din care rezultă deficiențe sistemice sau generalizate nu este suficientă pentru a fundamenta un refuz într-un caz concret) În ceea ce privește intensitatea și întinderea controlului privind condițiile de detenție, Curtea statuează că acesta nu trebuie să se limiteze numai la insuficiențele vădite; trebuie să aibă un caracter concret și precis, prin urmare nu poate privi condițiile generale de detenție existente în toate penitenciarele din statul membru emitent, ci doar condițiile de detenție din penitenciarul/penitenciarele în care persoana vizată de mandatul european de arestare urmează să fie deținută Ca regulă, în evaluarea sa, autoritatea de executare trebuie să se bazeze pe informațiile suplimentare cu privire la condițiile concrete de detenție pentru persoana vizată pe care este obligată să le solicite autorității emitente Prin excepție, numai dacă, pe baza unor elemente precise, autoritatea de executare poate să constate, în pofida informațiilor furnizate de autoritatea emitentă, că există un risc real ca persoana să fie supusă unor tratamente inumane sau degradante, poate refuza executarea mandatului În ceea ce privește cerința de spațiu minim de detenție, Curtea și-a limitat aprecierea la circumstanțele concrete ale cauzei, analizând cerințele minime de spațiu personal pentru o persoană deținută într-o celulă colectivă (Curtea nu a analizat cazul unei celule individuale) În analiza sa, Curtea a făcut referire la jurisprudența consacrată a Curții Europene a Drepturilor Omului privind interpretarea art 3 din Convenție (în ceea ce privește calcularea spațiului personal și considerarea factorilor relevanți pentru evaluarea respectării spațiului minim de detenție) Revine instanței de trimitere să analizeze situația concretă, în lumina jurisprudenței consacrate, reținând faptul că un stat membru nu poate să condiționeze predarea persoanei vizate de respectarea cerințelor minime din dreptul său național (dacă acestea sunt mai generoase), atâta vreme cât cerințele care decurg din articolul 4 din Cartă interpretat în lumina art 3 din CEDO sunt respectate (altfel, s-ar aduce atingere principiilor recunoașterii și încrederii reciproce) În ceea ce privește relevanța adoptării de către statul membru emitent a unor măsuri generale menite să amelioreze controlul condițiilor de detenție, Curtea a statuat că, deși acest element poate fi luat în considerare în aprecierea globală cu privire la condițiile de detenție (nu este complet lipsit de relevanță), el nu este, în sine, de natură să înlăture un risc real ca persoana să fie supusă unor tratamente inumane sau degradante și, prin urmare, autoritatea de executare rămâne obligată să evalueze circumstanțele concrete ale fiecărui caz în parte În sfârșit, în ceea ce privește o eventuală contrabalansare, în cadrul evaluării, a riscului real ca persoana vizată să fie supusă unor tratamente inumane sau degradante de aspecte legate de necesitatea de a asigura o cooperare judiciară eficientă în materie penală și de principiile recunoașterii și încrederii reciproce, Curtea a reiterat că dreptul fundamental de a nu fi supus unor tratamente inumane sau degradante nu poate fi limitat de astfel de considerații și că necesitatea de a garanta că persoana nu va fi suspusă, în cazul predării, unor tratamente inumane sau degradante justifică limitarea principiilor recunoașterii și încrederii reciproce MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Anexa 2 REZULTATELE FINALE ALE EXAMENULUI DE PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR CELUI DEȚINUT A FUNCȚIONARILOR PUBLICI DE EXECUȚIE DIN MAE 9 9 NR CRT FUNCȚII PUBLICE DE EXECUȚIE ANUNȚATE ÎN CADRUL EXAMENULUI DE PROMOVARE NR CERERE DE ÎNSCRIERE CANDIDAT REZULTATUL FINAL (PUNCTAJ/CALIFICATIV) 1 EXPERT, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR Ml-2/1194 194,5 /ADMIS 2 CONSILIER JURIDIC, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR М1-2/ 1217 193,33 /ADMIS 3 CONSILIER, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR М1-2/ 1218 191,16 /ADMIS 4 EXPERT, CLASA I, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL Ml-2/1198 184,5 / ADMIS Afișat astăzi 1 octombrie 2020, ora 16 20, la sediul Ministerului Afacerilor Externe, precum și pe pagina de internet a instituției: Aleea Modrogan nr 14, Sector 1 011822 București, România Phone: +4 021 431 1233 ’Fax: +4 021 319 2226 E-mail: , Web: 1/1 Raport privind implementarea în anul 2019 a prevederilor Legii nr 52/2003 privind transparența în administrația publică, republicată În anul 2019, Ministerul Afacerilor Externe a supus procedurii de transparență decizională 24 acte normative: • Legi (7) o Lege pentru ratificarea Acordului între Guvernul României și Organizația Internațională a Francofoniei referitor la stabilirea la București a Biroului Regional pentru Europa Centrală și de Est și privilegiile și imunitățile sale pe teritoriul român, semnat la Erevan, la 12 octombrie 2018; o Lege pentru ratificarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Emiratelor Arabe Unite privind dobândirea, pe bază de reciprocitate, a dreptului de proprietate asupra terenurilor pentru buna funcționare a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare, semnat la Abu Dhabi, la 17 octombrie 2018; o Lege pentru ratificarea Protocolului de aderare a Republicii Macedonia de Nord la Tratatul Atlanticului de Nord, semnat la Bruxelles, la 6 februarie 2019; o Lege pentru ratificarea Acordului de parteneriat strategic dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Japonia, pe de altă parte, semnat la 17 iulie 2018, la Tokyo; o Lege pentru ratificarea Acordului de parteneriat și cooperare dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Australia, pe de altă parte, semnat la Manila, la 7 august 2017; o Lege pentru ratificarea Protocolul Adițional semnat la București, la 27 mai 2019, la Acordul dintre Guvernul României și Guvernul Republicii Arabe Egipt privind dobândirea dreptului de proprietate asupra terenurilor de către misiunile diplomatice ale celor două state, semnat la București la 10 noiembrie 2011; o Lege privind aprobarea contribuției financiare anuale a României la bugetul Centrului European de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Center of Excellence for Countering Hybrid Threads - Hybrid CoE), precum și pentru completarea Ordonanței Guvernului nr 41/1994 privind autorizarea plății cotizațiilor la organizațiile internaționale interguvernamentale la care România este parte • Hotărâri de Guvern (15) o Hotărâre pentru aprobarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară pentru perioada 2018-2021; ’ ’ ’ o Hotărâre pentru aprobarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Regatului Cambodgiei cu privire la eliminarea obligativității deținerii vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice și de serviciu, semnat la București, la 13 decembrie 2018; o Hotărâre privind aprobarea închirierii unor suprafețe din imobilele aflate în administrarea Ministerului Afacerilor Externe; o Hotărâre privind plata contribuției financiare anuale a României la bugetul Centrului de Excelență pentru Combaterea Amenințărilor Hibride de la Helsinki (European Centre of Excellence for Countering Hybrid Threats - Hybrid CoE); o Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina; o Hotărâre pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, precum și pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 868/2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului; o Hotărâre pentru aprobarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară pentru perioada 2019-2022; 1 o Hotărâre pentru aprobarea plăților contribuțiilor financiare voluntare ale României pentru anii 2018 și 2019 către Comitetul de Asistență pentru Dezvoltare (DAC) al Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică - OCDE; o Hotărâre pentru modificarea anexei nr 1 la Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate; o Hotărâre pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe ; o Hotărâre pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe ; o Hotărâre privind trecerea unui imobil, aflat în domeniul privat al statului, din administrarea Ministerului Afacerilor Externe în administrarea Secretariatului de Stat pentru Culte; o Hotărâre privind formatul, documentele necesare în vederea emiterii și procedurile de eliberare și de retragere a cărților de identitate speciale emise membrilor misiunilor diplomatice, oficiilor consulare și reprezentanțelor organizațiilor internaționale acreditate în România; o Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina; o Hotărâre pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr 16/2017 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 868/ 2003 privind organizarea și funcționarea Agentului guvernamental pentru Curtea Europeană a Drepturilor Omului, pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 880/ 2005 privind organizarea și funcționarea Institutului Diplomatic Român și pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr 1 006/ 2016 privind organizarea și funcționarea agenției de cooperare internațională pentru dezvoltare și pentru completarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe • Ordine (2) o Ordin pentru aprobarea procedurii de selecție pentru trimiterea în misiune permanentă în străinătate a membrilor Corpului diplomatic și consular al României; o Ordin privind stabilirea criteriilor și condițiilor de ocupare a posturilor vacante, precum și de încadrare și promovare a personalului din administrația centrală a Ministerului Afacerilor Externe și misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale românești din străinătate în funcțiile de execuție specifice Ministerului Afacerilor Externe In conformitate cu prevederile art 13 alin (1) din Legea nr 52/2003 privind transparența în administrația publică, a fost redactat următorul raport: Nr crt Criteriu Număr 1 numărul total al recomandărilor primite; 10 2 numărul total al recomandărilor incluse în proiectele de acte normative și în conținutul deciziilor luate; 2 3 numărul participanților la ședințele publice; 0 4 numărul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative; 0 5 situația cazurilor în care autoritatea publică a fost acționată în justiție pentru nerespectarea prevederilor prezentei legi; 0 2 6 evaluarea proprie a parteneriatului cu cetățenii și asociațiile legal constituite ale acestora; 0 7 numărul ședințelor care nu au fost publice și motivația restricționării accesului 0 3 Hotărârea CJUE în cauza C-184/19, Hecta Viticol Curtea de Justiție a Uniunii Europene (CJUE) a pronunțat joi, 30 aprilie 2020, hotărârea în cauza C-184/19, Hecta Viticol, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate în temeiul articolului 267 TFUE de Curtea de Apel București (instanța de trimitere), cu privire la interpretarea articolelor 7, 11 și 15 din Directiva 92/83/CEE privind armonizarea structurilor accizelor la alcool și băuturi alcoolice, a articolului 5 din Directiva 92/84/CEE privind apropierea ratelor accizelor la alcool și băuturi alcoolice, precum și a principiilor securității juridice și protecției încrederii legitime Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între Hecta Viticol SRL, pe de o parte, și Agenția Națională de Administrare Fiscală (denumită în continuare „ANAF”), Biroul Vamal de Interior Buzău și Direcția Regională a Finanțelor Publice Galați, pe de altă parte, în legătură cu o decizie de impunere prin care au fost stabilite accizele pe care le datora SC Principal Company SA, societate a cărei succesoare în drepturi este Hecta Viticol Situația de fapt și întrebările adresate CJUE În cursul anului 2011, în urma unei inspecții fiscale s-a constatat că, după data de 1 iulie 2010, SC Principal Company vânduse băuturi necarbonatate fermentate altele decât vin și bere, cărora le aplicase un nivel al accizei egal cu zero La 3 mai 2011, în baza dispozițiilor articolului 1 punctul 21 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 54/2010 privind unele măsuri pentru combaterea evaziunii fiscale (O U G nr 54/2010), autoritățile fiscale au emis o decizie de impunere pentru suma de 59 461 575 de lei SC Principal Company a introdus o contestație împotriva acestei decizii, care a fost respinsă printr-o decizie ANAF Ulterior, Hecta Viticol, succesoarea în drepturi, a sesizat instanța de trimitere în vederea anulării acestei decizii a ANAF, a deciziei de impunere și a raportului de inspecție fiscală Hecta Viticol subliniază că, până la data de 1 iulie 2010, vinul necarbonatat și băuturile necarbonatate fermentate altele decât vin erau supuse unei cote de acciză egale cu zero, iar ulterior acestei date numai băuturile necarbonatate fermentate altele decât vin și bere au fost supuse unei cote de acciză de 100 de euro pe hectolitru de produs, iar aceasta ar contraveni dispozițiilor Directivelor 92/83 și 92/84 Instanța de trimitere face referire la principiile neutralității măsurilor fiscale, certitudinii impunerii și securității juridice, arătând că intrarea în vigoare a O U G nr 54/2010 la opt zile de la publicare sa și lipsa unui regim tranzitoriu ar putea contraveni acestor exigențe În acest context, instanța de trimitere a adresat CJUE două întrebări preliminare care urmăresc să stabilească: - dacă prevederile articolelor 7, 11 și 15 ale Directivei 92/83 și prevederile articolului 5 al Directivei 92/84 se opun prevederilor articolului I punctul 21 și articolului IV alineatul (1) din O U G nr 54/2010 și - dacă principiul securității juridice și cel al protecției încrederii legitime se opun reglementării de la articolul I punctul 21 și articolul IV alineatul (1) din O U G nr 54/2010, prin modificarea adusă nivelului accizelor pentru băuturi fermentate, altele decât berea și vinul - liniștite Hotărârea CJUE Pentru început, Curtea a stabilit că este competentă să răspundă la întrebările adresate de instanța de trimitere Cu privire la prima întrebare, Curtea a precizat că Directiva 92/83 are ca obiect armonizarea structurilor accizelor la alcool și băuturi alcoolice și, în conformitate cu al treilea considerent, stabilește definiții comune pentru aceste produse În acest sens, directiva operează o distincție între diferite categorii de alcool și de băuturi alcoolice - raportându-se la codurile din Nomenclatura combinată - printre care, în secțiunea II „vinul” și, în secțiunea III „băuturile fermentate altele decât vin și bere” În temeiul articolului 9 alineatul (2) din Directiva 92/83, o cotă de acciză unică trebuie să se aplice la toate produsele care fac parte din subcategoria „vin necarbonatat”, iar articolul 13 alineatul (2) prevede că o cotă de acciză unică trebuie să se aplice la toate produsele care fac parte din subcategoria „alte băuturi necarbonatate fermentate” Astfel, legiuitorul Uniunii a intenționat să distingă clar între categoriile „vin” și „alte băuturi fermentate”, statele membre având obligația să perceapă, în principiu, un nivel al accizei identic în cadrul fiecărei subcategorii din categoriile menționate, fără să le revină însă sarcina de a aplica un nivel al accizei identic la băuturile care fac parte din aceste categorii Deși articolul 15 din Directiva 92/83 precizează că dispozițiile care se referă la termenul „vin” trebuie să se aplice de asemenea la alte băuturi fermentate care fac parte din secțiunea III din această directivă, această simplificare se aplică doar dacă nu sunt stabilite norme specifice pentru băuturile fermentate altele decât vin și bere Or, articolul 5 prima liniuță din Directiva 92/84 stabilește o rată minimă a accizelor egală cu zero pentru vinul necarbonatat și pentru vinul spumos, fără a specifica o rată aplicabilă accizelor la băuturile fermentate altele decât vin și bere În acest context, Curtea a indicat, la punctul 20 din Hotărârea din 4 martie 1986, Comisia/Danemarca (106/84, EU:C:1986:99), că statele membre sunt, în principiu, libere să stabilească un sistem de impozitare diferențiat pentru anumite produse, chiar similare, în funcție de criterii obiective CJUE a răspuns primei întrebări în sensul că articolele 7, 11 și 15 din Directiva 92/83 privind armonizarea structurilor accizelor la alcool și băuturi alcoolice și articolul 5 din Directiva 92/84 privind apropierea ratelor accizelor la alcool și băuturi alcoolice trebuie interpretate în sensul că nu impun stabilirea unor rate ale accizelor identice la băuturile alcoolice care fac parte din categoria „vin”, în sensul Directivei 92/83, și la cele care fac parte din categoria „băuturi fermentate altele decât vin și bere”, în sensul acestei directive Cu privire la a doua întrebare, Curtea a amintit că principiile securității juridice și protecției încrederii legitime impun, pe de o parte, ca normele de drept să fie clare și precise și aplicarea lor să fie previzibilă pentru justițiabili În domeniile sub incidența dreptului Uniunii, normele de drept intern trebuie formulate în mod neechivoc, care să permită persoanelor vizate să își cunoască drepturile și obligațiile în mod clar și precis, iar instanțelor naționale să asigure respectarea acestora În principiu, o normă de drept nouă, aplicabilă de la intrarea în vigoare a actului care o instituie, este compatibilă cu dreptul Uniunii, chiar fără să prevadă un regim tranzitoriu, dar în situațiile în care principiile securității juridice și protecției încrederii legitime o cer, se poate impune introducerea unui asemenea regim adaptat împrejurărilor Potrivit Curții, un legiuitor național poate încălca principiile securității juridice și protecției încrederii legitime atunci când adoptă, în mod neașteptat și imprevizibil, o lege nouă care suprimă un drept de care beneficiau până la momentul respectiv persoanele impozabile, fără să le lase acestora din urmă timpul necesar pentru a se adapta, iar aceasta chiar dacă obiectivul urmărit nu o cerea Chiar dacă se presupune că dispozițiile O U G nr 54/2010 ar putea fi considerate neașteptate și imprevizibile, nu reiese că ar fi îndeplinite cele două condiții care să necesite adoptarea unui regim tranzitoriu adaptat Prin urmare, Curtea a statuat că principiile securității juridice și protecției încrederii legitime trebuie interpretate în sensul că nu se opun unei reglementări naționale de modificare a ratei accizelor la băuturile fermentate altele decât vin și bere fără să prevadă un regim tranzitoriu, atunci când o astfel de modificare intră în vigoare la opt zile de la publicarea actului care se află la originea acesteia și atunci când ea nu implică ca persoanele impozabile să efectueze ajustări economice corespunzătoare, aspect a cărui verificare revine instanței de trimitere Hotărârea CJUE în cauza C-638/18, Comisia Europeană împotriva României (depășirea valorilor-limită pentru PM10) Curtea de Justiție a Uniunii Europene (CJUE) a pronunțat joi, 30 aprilie 2020, hotărârea în cauza C-638/18, Comisia Europeană (Comisia) împotriva României Procedura precontencioasă În urma comunicării de către România Comisiei a unor date care au evidențiat depășiri ale valorilor-limită stabilite pentru PM10 în mai multe zone și aglomerări, instituția UE a transmis autorităților române, la 23 noiembrie 2009, o scrisoare de punere în întârziere pentru încălcarea art 5 alin (1) din Directiva 1999/30/CE privind valorile-limită pentru dioxidul de sulf, dioxidul de azot și oxizii de azot, pulberile în suspensie și plumbul din aerul înconjurător Astfel, Comisia a inițiat prima etapă a fazei precontencioase a procedurii de infringement ce face obiectul cauzei C-638/18 România a răspuns la această scrisoare la 4 martie 2010 La 25 martie 2010, statul român a notificat Comisiei, în temeiul art 22 alin (2) din Directiva 2008/50/CE privind calitatea aerului înconjurător și un aer mai curat pentru Europa, o cerere de exonerare de la obligația de a aplica valorile-limită anuale și/sau zilnice privind PM10 pentru unsprezece zone care figurau în scrisoarea de punere în întârziere, printre care și București (RO0801) Pentru celelalte șase zone din punerea în întârziere care nu erau vizate de respectiva cerere, Comisia a adresat României, la 28 iunie 2010, un aviz motivat, la care autoritățile române au răspuns la 31 august 2010 Printr-o decizie din 17 decembrie 2010, Comisia a ridicat obiecții cu privire la cererea de exonerare La 7 aprilie 2011, bazându-se pe obiecțiile formulate în decizia sa din 17 decembrie 2010 și ținând seama de rapoartele anuale privind calitatea aerului comunicate de România pentru perioada 2007-2011, Comisia a transmis României un aviz motivat suplimentar La 22 februarie 2013, instituția UE a adresat statului român o scrisoare de punere în întârziere complementară pentru nerespectarea valorilor-limită zilnice și/sau anuale privind PM10 în cinci zone, printre care și București (RO32101, ex-RO0801) Comisia a invocat pentru această zonă o depășire a valorilor-limită anuale și zilnice pentru perioada 2007-2011, precum și încălcarea art 23 alin (1) din Directiva 2008/50 România a răspuns la această scrisoare la 22 aprilie 2013, apoi la 31 martie 2014 Ulterior, Comisia a emis, la 26 septembrie 2014, un al doilea aviz motivat suplimentar privind nerespectarea art 13 alin (1) din directiva menționată, coroborat cu anexa XI la aceasta, prin depășirea valorilor-limită anuale și zilnice aplicabile PM10 în perioada cuprinsă între 2007-2012 în trei zone, printre care și zona RO32101 (București), pentru nerespectarea valorilor-limită anuale și zilnice aplicabile PM10, în perioada cuprinsă între 2007-2012 De asemenea, Comisia a apreciat că România a încălcat, cel puțin până în anul 2012 inclusiv, dispozițiile art 23 alin (1) din Directiva 2008/50, în special obligația de a se asigura că perioada depășirii valorilor-limită este cât mai scurtă cu putință În plus, ea a considerat că planurile privind calitatea aerului și măsurile adoptate de România pentru a pune în aplicare aceste planuri nu erau conforme cu art 23 alin (1) din Directiva 2008/50 coroborat cu secțiunea A din anexa XV la aceasta La 26 noiembrie 2014, România a răspuns la acest al doilea aviz motivat Ulterior, Comisia a decis să sesizeze CJUE cu o acțiune întemeiată pe art 258 TFUE, în ceea ce privește zona RO32101 (București) solicitând instanței UE să constate că: - prin nerespectarea în mod sistematic și persistent, din anul 2007, a valorilor-limită zilnice pentru PM10 și prin nerespectarea în mod sistematic și persistent, din anul 2007 până în anul 2014 inclusiv, cu excepția anului 2013, a valorilor-limită anuale pentru PM10 în zona RO32101 (București), România nu și-a îndeplinit obligațiile care îi revin în temeiul art 13 alin (1) din Directiva 2008/50/CE coroborat cu anexa XI la această directivă și că - în ceea ce privește această zonă, și-a încălcat, începând din data de 11 iunie 2010, obligațiile care îi revin în temeiul art 23 alin (1) din această directivă coroborat cu secțiunea A din anexa XV la aceasta, în special obligația prevăzută la art 23 alin (1) al doilea paragraf din directiva menționată, de a se asigura că perioada de depășire este cât mai scurtă cu putință Hotărârea CJUE Cu privire la admisibilitatea acțiunii CJUE a constatat că obiectul litigiului, astfel cum a fost acesta definit în avizul motivat suplimentar din 26 septembrie 2014, nu a fost extins sau modificat de Comisie Curtea a arătat că obiectul litigiului, stabilit în principal prin furnizarea informațiilor de către România, în conformitate cu articolul 27 alineatele (1) și (2) din Directiva 2008/50, care au determinat Comisia să adapteze diferitele etape procedurale în funcție de aceste informații, a fost restrâns în mod progresiv tocmai pentru a se respecta legalitatea procedurii precontencioase Prin urmare, CJUE a înlăturat argumentele României vizând pretinsa lipsă de precizie și de rigurozitate în delimitarea obiectului cauzei În ceea ce privește depășirile valorilor-limită ulterioare anului 2012, CJUE a amintit că, atunci când, precum în speță, o acțiune introdusă în temeiul art 258 TFUE are ca obiect constatarea unei încălcări sistematice și persistente a dispozițiilor de drept UE vizate, se poate admite prezentarea unor elemente complementare prin care se urmărește să se susțină generalitatea și constanța pretinsei neîndepliniri a obligațiilor În special, obiectul unei acțiuni în constatarea neîndeplinirii obligațiilor pretins persistentă poate fi extins la fapte ulterioare avizului motivat în măsura în care acestea sunt de aceeași natură și reprezintă același comportament cu faptele la care se referă avizul respectiv Întrucât datele referitoare la perioada ulterioară expirării termenului de răspuns la avizul motivat suplimentar au aceeași natură cu faptele la care se referă avizul motivat suplimentar, ele reprezintă, așadar, același comportament al României și au putut fi menționate în mod valabil de către Comisie pentru a considera că statul membru și-a încălcat obligațiile prevăzute de dreptul UE CJUE a respins și argumentele referitoare la durata neobișnuit de mare a procedurii precontencioase, considerând că România nu a arătat că abordarea Comisiei ar fi făcut dificilă combaterea argumentelor acesteia cu consecințe asupra dreptului la apărare Prin urmare, instanța UE a considerat că acțiunea formulată de Comisie este admisibilă Cu privire la primul motiv, întemeiat pe o încălcare sistematică și persistentă a dispozițiilor art 13 alin (1) din Directiva 2008/50 coroborate cu cele ale anexei XI la aceasta CJUE a precizat că depășirea valorilor-limită pentru PM10 este suficientă în sine pentru a se putea constata o încălcare a dispozițiilor art 13 alin (1) din Directiva 2008/50 coroborate cu cele ale anexei XI În speță, datele care rezultă din rapoartele anuale privind calitatea aerului prezentate de România arată că, în zona RO32101 (București), au fost depășite: valorile-limită zilnice pentru concentrațiile de PM10 din anul 2007 până în anul 2016 inclusiv; valorile-limită anuale pentru concentrațiile de PM10 din anul 2007 până în anul 2014, cu excepția anului 2013 Totodată, CJUE a arătat că neîndeplinirea obligațiilor poate să rămână sistematică și persistentă în pofida unei eventuale tendințe parțiale în scădere evidențiate de datele colectate, din care nu rezultă, însă, că statul român se conformează valorilor-limită Prin urmare, nici excluderea parțială a anului 2013 din obiectul acțiunii (dat fiind că insuficiența datelor furnizate de statul membru cu privire la anul respectiv nu a permis să se determine cu certitudine o depășire a valorii-limită anuale pentru PM10) nu repune în discuție caracterul sistematic și persistent al pretinsei neîndepliniri a obligațiilor În plus, nu există un prag „de minimis” în ceea ce privește numărul de zone sau numărul de stații de monitorizare dintr-o zonă determinată la care se înregistrează depășiri În acest context, CJUE a subliniat că zona RO32101 (București) numără, potrivit informațiilor furnizate de Comisie, peste 2 milioane de locuitori Să se ignore acest fapt ar însemna să nu se respecte obiectivele stabilite de Directiva 2008/50, în special cel al protejării sănătății umane și a mediului ca întreg Cu privire la al doilea motiv, întemeiat pe încălcarea art 23 alin (1) din Directiva 2008/50 coroborat cu secțiunea A din anexa XV la aceasta CJUE a amintit că atunci când depășirea valorilor-limită pentru PM10 are loc după expirarea termenului prevăzut pentru aplicarea lor, statul membru este obligat să întocmească un plan privind calitatea aerului care îndeplinește anumite cerințe Acest plan trebuie să stabilească măsurile potrivite pentru ca perioada de depășire să fie cât mai scurtă cu putință și poate include, în plus, măsuri specifice vizând protecția grupurilor sensibile ale populației, inclusiv copiii Mai mult, potrivit art 23 alin (1) al treilea paragraf din Directiva 2008/50, planul respectiv trebuie să conțină cel puțin informațiile enumerate în secțiunea A din anexa XV la directivă și poate include și măsurile prevăzute la art 24 din aceasta Planul menționat trebuie comunicat de îndată Comisiei, dar în cel mult doi ani de la încheierea anului în care a fost constatată prima depășire Potrivit CJUE, deși statele membre dispun de o anumită marjă de manevră pentru stabilirea măsurilor care trebuie luate, aceste măsuri trebuie să permită, în orice caz, ca perioada de depășire a valorilor-limită să fie cât mai scurtă cu putință Cu toate că România a adoptat planuri privind calitatea aerului, precum și diferite măsuri menite să îmbunătățească calitatea aerului în zona în cauză și, deși respectivele măsuri demonstrează o reducere a nivelului depășirii, ele nu au furnizat și încă nu furnizează nicio indicație precisă cu privire la data la care se va asigura respectarea valorilor-limită zilnice pentru PM10 în această zonă Totodată, cele mai multe dintre ele au fost adoptate sau preconizate la mult timp de la expirarea termenului de răspuns la avizul motivat sau sunt în curs de adoptare sau de planificare și prevăd uneori o durată de realizare care se poate extinde pe mai mulți ani după intrarea în vigoare a valorilor-limită pentru PM10 România a precizat, de altfel, că Planul Integrat de Calitate a Aerului în municipiul București, adoptat pentru perioada cuprinsă între anii 2018 și 2022, este în curs de punere în aplicare, iar 6 din cele 20 de măsuri prevăzute au ca termen anul 2022 În acest context, CJUE a amintit că, în caz de depășire a valorilor-limită în aerul înconjurător, obligația de a întocmi planuri privind calitatea aerului este impusă statului membru vizat începând de la 11 iunie 2010 Începând de la această dată România era obligată să adopte și să pună în executare, cât mai rapid cu putință, măsuri potrivite, în temeiul art 23 alin (1) din această directivă Nefiind adoptate în timp util măsuri adecvate care să permită asigurarea unui termen de depășire a valorilor-limită cât mai scurt cu putință în zona București (RO32101), depășirile înregistrate au rămas sistematice și persistente cel puțin patru ani și, respectiv, mai mult de șase ani CJUE a considerat că o asemenea situație demonstrează prin ea însăși, fără a fi nevoie să se examineze în detaliu conținutul planurilor privind calitatea aerului întocmite de România, că acest stat membru nu a pus în aplicare măsuri potrivite și eficiente pentru ca perioada de depășire a valorilor-limită pentru PM10 să fie „cât mai scurtă cu putință”, în sensul art 23 alin (1) al doilea paragraf din Directiva 2008/50 CJUE a admis așadar cel de al doilea motiv invocat de Comisie Prin urmare, CJUE a statuat că România, pe de o parte, prin nerespectarea sistematică și persistentă, din anul 2007 și până cel puțin în anul 2016, a valorilor-limită zilnice pentru concentrațiile de PM10 și prin nerespectarea sistematică și persistentă, din anul 2007 și până în anul 2014 inclusiv, cu excepția anului 2013, a valorilor-limită anuale pentru concentrațiile de PM10 în zona RO32101 (București, România), nu și-a îndeplinit obligațiile care îi revin în temeiul art 13 alin (1) din Directiva 2008/50/CE privind calitatea aerului înconjurător și un aer mai curat pentru Europa coroborat cu anexa XI la aceasta și, pe de altă parte, nu și-a îndeplinit, în ceea ce privește această zonă, începând din 11 iunie 2010, obligațiile care îi revin în temeiul art 23 alin (1) din această directivă coroborat cu anexa XV la aceasta, în special obligația prevăzută la art 23 alin (1) al doilea paragraf din directiva menționată, de a ser asigura că perioada de depășire este cât mai scurtă cu putință CJUE nu a aplicat statului român sancțiuni pecuniare pentru nerespectarea dreptului UE constatată Hotărârea CJUE în cauza C-684/18, World Comm Trading Gfz SRL Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE”) a pronunțat joi, 28 mai 2020, hotărârea în cauza C-684/18, World Comm Trading Gfz SRL ca urmare a unei cereri de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea UE, de Curtea de Apel București (România), cu privire la interpretarea articolului 90 din Directiva 2006/112/CE a Consiliului din 28 noiembrie 2006 privind sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată (denumită în continuare „Directiva TVA”), precum și a principiilor neutralității taxei pe valoarea adăugată (TVA) și proporționalității Trimiterea preliminară a fost formulată în cadrul unui litigiu între World Comm Trading Gfz SRL (denumită în continuare „World Comm Trading”), pe de o parte, și Agenția Națională de Administrare Fiscală (ANAF) și Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Ploiești, pe de altă parte, în legătură cu o regularizare a TVA-ului impusă societății World Comm Trading ca urmare a rabaturilor care i-au fost acordate pentru livrări intracomunitare și interne de bunuri supuse acestei taxe Situația de fapt și întrebările adresate CJUE: World Comm Trading a achiziționat, în temeiul unui contract de distribuție de produse de telefonie mobilă încheiat cu Nokia Corporation (denumită în continuare „Nokia”), mai multe produse de telefonie mobilă Produsele au fost livrate de Nokia din Finlanda, din Germania, din Ungaria și din România Pentru livrările intracomunitare, Nokia utiliza codurile sale de TVA finlandez, german și, respectiv, maghiar și a emis facturi scutite de TVA, iar World Comm Trading a înregistrat TVA-ul în România, aplicând mecanismul taxării inverse Pentru livrările interne ale respectivelor produse din România, Nokia a emis facturi de pe codul său de TVA românesc, iar World Comm Trading a înregistrat TVA-ul ca TVA deductibil Nokia acorda trimestrial societății World Comm Trading reduceri de prețuri atunci când era atins un anumit prag de volum, calculat independent de locul livrării produselor Nokia emitea trimestrial o singură factură în care era înscris un sold negativ, însoțit de semnul „-” (minus) Factura cuprindea codul de TVA finlandez al Nokia, chiar dacă unele produse vizate de reduceri fuseseră livrate din România World Comm Trading înregistra ulterior TVA-ul corespunzător prin aplicarea mecanismului taxării inverse Astfel, World Comm Trading înregistra întreaga sumă corespunzătoare reducerilor obținute ca fiind aferentă unor operațiuni intracomunitare În urma unei inspecții, autoritățile fiscale române au constatat că World Comm Trading înregistrase TVA-ul în mod eronat Compania ar fi trebuit să înregistreze TVA-ul aferent reducerilor legate de livrările interne separat de cel aferent reducerilor legate de livrările intracomunitare ale produselor în cauză În consecință, autoritățile fiscale au emis o decizie de impunere, cuprinzând o sumă de plată și dobânzi și penalități de întârziere World Comm Trading a formulat contestație împotriva deciziei de impunere, care a fost respinsă de ANAF După respingerea acțiunii sale împotriva acestei decizii de către Tribunalul București, World Comm Trading a formulat apel World Comm Trading susținea că cerința de a înregistra separat TVA-ul aferent reducerilor pentru livrările interne față de livrările intracomunitare constituie un formalism excesiv și ca ar fi contrară principiului neutralității TVA-ului, dat fiind că, la momentul inspecției fiscale, Nokia își încetase activitatea în România și nu mai putea emite o factură cu codul de TVA românesc pentru reducerile cantitative legate de livrările interne ale produselor de telefonie mobilă în România În aceste condiții, Curtea de Apel București, instanța de trimitere, a adresat Curții următoarele doua întrebări preliminare: - dacă articolul 90 din Directiva TVA și principiul neutralității TVA-ului se opun unei legislații sau practici naționale care refuză unei societăți dreptul de deducere a TVA-ului proporțional cu valoarea discountului aplicat unor livrări de bunuri interne, pe motiv că factura fiscală emisă de furnizorul 1 intracomunitar evidențiază discountul global, acordat atât pentru produsele care au făcut obiectul livrărilor intracomunitare, cât și pentru cele care au făcut obiectul livrărilor interne? - dacă principiul proporționalității se opune ca beneficiarului să i se refuze dreptul de deducere a TVA-ului proporțional cu valoarea discountului acordat global de furnizorul intracomunitar, în ipoteza în care furnizorul local (membrul aceluiași grup) și-a încetat activitatea economică și nu își mai poate reduce baza de impozitare a livrării prin emiterea unei facturi cu propriul cod de TVA, în vederea rambursării diferenței de TVA colectată suplimentar? Hotărârea CJUE: Cu privire la prima întrebare preliminară, Curtea a arătat că din coroborarea articolului 184 cu articolul 185 alineatul (1) din Directiva TVA rezultă că, în cazul în care o regularizare se dovedește necesară ca urmare a modificării unuia dintre elementele luate inițial în considerare la calculul deducerilor, calculul cuantumului acestei regularizări trebuie efectuat în așa fel încât cuantumul deducerilor efectuate în final să corespundă celui al deducerilor pe care persoana impozabilă ar fi fost îndreptățită să le efectueze dacă modificarea respectivă ar fi fost luată inițial în considerare În speță, astfel cum reiese din indicațiile furnizate de instanța de trimitere, reducerile obținute de World Comm Trading, aferente livrărilor interne ale produselor de telefonie mobilă în România, au redus cuantumul TVA-ului deductibil pentru aceste livrări, astfel cum a fost calculat inițial de autoritățile fiscale Într-un asemenea caz, este necesar să se regularizeze deducerea inițială a TVA-ului Faptul că persoana impozabilă nu dispune de o factură distinctă, aferentă reducerilor acordate pentru livrările interne, emisă de furnizorul național, ci numai de o factură globală emisă de furnizorul intracomunitar, care afectează de asemenea baza de impozitare a livrărilor interne, nu o exonerează de respectarea cerinței de regularizare a deducerii inițiale a TVA-ului, ca urmare a reducerii de preț obținute, această cerință făcând parte integrantă din sistemul de deducere a TVA-ului instituit de Directiva TVA Prin urmare, Curtea a statuat că articolul 185 din Directiva TVA trebuie interpretat în sensul că autoritățile fiscale naționale trebuie să impună unei persoane impozabile o regularizare a deducerii inițiale a TVA-ului atunci când, ca urmare a obținerii de către aceasta a unor reduceri pentru livrări interne de bunuri, autoritățile menționate consideră că deducerea inițială era mai mare decât cea la care are dreptul persoana impozabilă Cu privire la a doua întrebare preliminară, Curtea a constatat că împrejurarea că TVA-ul datorat de furnizorul persoanei impozabile nu ar fi el însuși regularizat, întrucât furnizorul nu mai este în măsură să emită o factură pentru reducerile aferente livrărilor naționale și nici să solicite autorităților fiscale române rambursarea unei părți din TVA-ul achitat, nu are nicio influență asupra dreptului administrației fiscale naționale competente de a solicita regularizarea TVA-ului dedus de o persoană impozabilă Prin urmare, Curtea a stabilit că articolul 185 din Directiva TVA trebuie interpretat în sensul că o regularizare a unei deduceri inițiale a TVA-ului se impune în privința unei persoane impozabile stabilite într-un stat membru chiar și atunci când furnizorul persoanei impozabile menționate și-a încetat activitățile în acest stat membru, iar respectivul furnizor nu mai poate, din acest motiv, să solicite rambursarea unei părți din TVA-ul pe care l-a achitat 2 3 Curtea de Justiție a Uniunii Europene (CJUE sau Curtea) a pronunțat joi, 11 iunie 2020, hotărârea în cauza C-88/19, Alianța pentru combaterea abuzurilor - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 TFUE, de Judecătoria Zărnești (instanța de trimitere), cu privire la interpretarea articolului 12 alineatul (1) și a articolului 16 alineatul (1) din Directiva 92/43/CEEprivind conservarea habitatelor naturale și a speciilor de faună și floră sălbatică, astfel cum afost modificată prin Directiva 2013/17/UE (denumită în continuare „Directiva habitate”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între, pe de o parte, Asociația “Alianța pentru combaterea abuzurilor” și, pe de altă parte, Direcția pentru Monitorizarea și Protecția Animalelor (DMPA) - o asociație de protecție a animalelor, TM - membru al DMPA și UN - medic veterinar, în legătură cu capturarea și transportul în condiții necorespunzătoare a unui exemplar de animal sălbatic din specia caniș lupus (lup) în cursul anului 2016, personalul DMPA, însoțit de UN, a efectuat capturarea și transportul, fără autorizație prealabilă, ale unui lup care pătrundea frecvent în gospodăria unui localnic din satul Șimon, situat între două mari situri protejate în temeiul Directivei habitate, cu intenția de a-1 reloca în Rezervația naturală Libearty în timpul transportului, lupul a reușit să fugă în pădurea învecinată “Alianța pentru combaterea abuzurilor” a formulat o plângere penală pentru infracțiuni legate de capturarea și de transportul unui lup în condiții necorespunzătoare, precizând că nu fusese solicitată nicio autorizație pentru capturare și transport Instanța de trimitere a ridicat problema dacă dispozițiile Directivei habitate sunt aplicabile și capturării lupilor sălbatici la periferia unei aglomerări sau pe teritoriul unei unități administrativ-teritoriale Această instanță a arătat că scopul principal al Directivei habitate, anume de a promova menținerea biodiversității, contribuind la atingerea obiectivului mai general al dezvoltării durabile, este în întregime justificat și în situațiile în care animalele protejate părăsesc habitatul lor natural O interpretare strictă a dispozițiilor directivei ar conduce la concluzia că, în astfel de situații, în sarcina statului nu ar exista niciun fel de obligație de a le proteja, ceea ce ar contraveni scopului urmărit de actul normativ UE în acest context, instanța de trimitere a adresat CJUE o întrebare preliminară având ca scop să se stabilească dacă prevederile articolului 16 din Directiva habitate impun statelor membre stabilirea de derogări de la dispozițiile articolelor 12, 13, 14 și 15 literele (a) și (b) din aceasta și în situațiile în care animalele ce aparțin speciilor amenințate părăsesc habitatul natural, aflându-se fie în imediata apropiere a acestuia, fie complet în afara acestuia Curtea a precizat că articolul 12 alineatul (1) litera (a) din Directiva habitate impune statelor membre să creeze un sistem de protecție riguroasă a speciilor de animale protejate, „în aria lor de extindere naturală”, interzicând orice formă de capturare sau de ucidere deliberată a specimenelor din aceste specii „în natură” De asemenea, acest sistem presupune adoptarea unor măsuri concrete și specifice de protecție, precum și a unor măsuri cu caracter preventiv coerente și coordonate Referitor la domeniul de aplicare teritorial al interdicției mai sus menționate, Curtea a arătat că protecția pe care o impune articolul 12 al Directivei habitate nu se întemeiază pe noțiunea de „habitat natural” și nu stabilește un regim de protecție a animalelor din speciile protejate în funcție de locul, spațiul sau habitatul în care se află la un moment dat Totodată, Curtea a analizat contextul în care se înscrie articolul 12 din Directiva habitate, arătând că nicio dispoziție din această directivă nu definește noțiunile „arie de extindere naturală” și „în natură” Prin urmare, Curtea le-a examinat prin raportare la noțiunile învecinate definite sau utilizate în directivă Curtea a subliniat că Directiva habitate cuprinde două componente distincte, consacrate, pe de o parte, conservării habitatelor naturale și, pe de altă parte, conservării speciilor de floră și faună sălbatică Pe cale de consecință, protecția exemplarelor din speciile de faună sălbatică nu este supusă condiției ca respectivele exemplare să se găsească în habitatul natural, întrucât acesta nu corespunde unui teritoriu delimitat în mod fix și imuabil Pentru specii precum lupul, ce ocupă arii mari de extindere, noțiunea de „arie de extindere naturală” este mai vastă decât spațiul geografic ce prezintă elementele fizice sau biologice esențiale pentru viața și reproducerea lor și corespunde, astfel, spațiului geografic pe care specia în cauză îl frecventează sau în care se extinde potrivit comportamentului său natural Rezultă că protecția prevăzută la articolul 12 alineatul (1) din Directiva habitate nu implică limite sau frontiere și că domeniul de aplicare teritorial al acestui articol se extinde, în ceea ce privește o specie protejată precum lupul, și la zone aflate în afara siturilor protejate și include zone de așezări omenești În ceea ce privește obiectivul urmărit de Directiva habitate, Curtea a amintit că articolele 12, 13 și 16 formează un ansamblu coerent de norme care urmăresc asigurarea unei protecții stricte a speciilor de animale protejate prin intermediul interdicțiilor prevăzute la articolul 12 alineatul (12) din această directivă Articolul 16 alineatul (1) constituie o dispoziție derogatorie de la sistemul de protecție și trebuie interpretat în mod restrictiv Prin urmare, capturarea și transportul unui specimen dintr-o specie de animale protejată care intră sub incidența interdicțiilor prevăzute la articolul 12 alineatul (1) din Directiva habitate nu pot fi justificate decât dacă fac obiectul unei derogări adoptate de autoritatea națională competentă în conformitate cu articolul 16 alineatul (1) literele (b) și (c) din această directivă și respectând aceste cerințe Revine instanței de trimitere verificarea condițiilor în care exemplarul vizat în cauză a fost tranchilizat și transportat Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat că, potrivit articolului 12 alineatul (1) litera (a) din Directiva habitate, capturarea și transportul unui specimen dintr-o specie de animale protejată în temeiul anexei IV la această directivă, precum lupul, la periferia unei zone de așezări omenești sau într-o astfel de zonă pot intra sub incidența interdicției prevăzute la această dispoziție Articolul 16 alineatul (1) din directiva menționată trebuie interpretat în sensul că orice formă de capturare deliberată de specimene din această specie de animale în împrejurările menționate mai sus este interzisă, în lipsa unei derogări acordate de autoritatea națională competentă în temeiul acestei dispoziții Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE”) a pronunțat joi, 2 iulie 2020, hotărârea în cauza C-835/18, Terracult, ca urmare a cererii de decizie preliminară adresate în temeiul articolului 267 TFUE de Curtea de Apel Timișoara („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea Directivei 2006/112/CE privind sistemul comun al taxei pe valoare adăugată (Directiva TVA), precum și a principiilor neutralității fiscale, efectivității și proporționalității Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între SC Terracult SRL („Terracult”) pe de o parte, și Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Timișoara - Administrația Județeană a Finanțelor Publice Arad - Serviciul Inspecție Fiscală Persoane Juridice 5 și ANAF - Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Timișoara - Serviciul de Soluționare a Contestațiilor („autoritățile fiscale române”), pe de altă parte, în legătură cu o cerere de anulare a unei decizii de impunere prin care se refuză societății dreptul la rambursarea taxei pe valoarea adăugată („TVA”) și i se impune plata taxei într-un cuantum suplimentar Donauland SRL, societate comercială de drept român a efectuat livrări de rapiță, pe care le-a considerat ca fiind intracomunitare, între 10 si 14 octombrie 2013, către Almos Alfons Mosel Handels GmbH („Almos”), societate comercială de drept german întrucât, cu ocazia unei inspecții fiscale, Donauland nu a prezentat documentele care atestau că rapița astfel livrată a părăsit teritoriul român, autoritățile fiscale române au considerat că scutirea de TVA prevăzută pentru livrările intracomunitare de bunuri nu era aplicabilă în cazul acestor operațiuni Prin urmare, printr-o decizie de impunere din 4 martie 2014, acestea au stabilit în sarcina Donauland plata sumei de 440 241 de lei cu titlu de TVA aferentă acestor livrări de rapiță, calificate drept livrări naționale cărora li se aplică cota standard de 24 % Donauland nu a contestat această decizie de impunere, care, în consecință, a rămas definitivă Ulterior, Donauland a efectuat două corecții ale facturilor emise: cea dintâi, la 27 martie 2014, ca urmare a deciziei de impunere, recalificând livrările intracomunitare în cauză ca livrări naționale, cărora li se aplică cota standard de TVA; cea de-a doua corecție, la 31 martie 2014, recalificând livrările naționale în cauză, cărora li se aplica cota standard de TVA, ca fiind livrări de bunuri pentru care se aplică mecanismul de taxare inversă a TVA, ca urmare a faptului că Almos i-a semnalat, la 28 martie 2014, că facturile cuprindeau codul său de identificare fiscală din Germania, și nu din România, așa cum ar fi trebuit Luând în considerare aceste noi facturi de corecție în decontul de TVA pentru luna martie 2014, Donauland a dedus TVA aferentă acestor facturi din TVA datorată pentru perioada în curs întrucât a fost calculată o sumă negativă de TVA, Donauland a solicitat rambursarea sumei de 440 241 lei, corespunzătoare TVA menționate în decizia de impunere din 4 martie 2014 Autoritățile fiscale române au stabilit, la 10 februarie 2017, în mod definitiv, printr-o nouă decizie de impunere emisă în sarcina Terracult, care achiziționase între timp Donauland, obligația de plată a acestei sume, considerând că recalificarea livrărilor de rapiță anula în mod nelegal efectele deciziei de impunere din 4 martie 2014, care rămăsese definitivă prin necontestare Contestația formulată de Terracult împotriva acestei noi decizii de impunere a fost respinsă la 14 iulie 2017 Terracult a sesizat Tribunalul Arad, solicitând anularea deciziei din 14 iulie 2017 și, în parte, a deciziei din 10 februarie 2017, precum și restituirea sumei achitate în temeiul deciziei din 4 martie 2014 Societatea a arătat că Donauland nu a făcut decât să se conformeze: inițial, informațiilor furnizate; ulterior, deciziei de impunere privind plata unui supliment de TVA pentru livrări naționale; în sfârșit, realității faptice care a declanșat aplicarea mecanismului de taxare inversă Tribunalul Arad a respins acțiunea pentru motivul că Donauland nu formulase o contestație administrativă care i-ar fi permis să modifice starea de fapt fiscală consemnată în decizia de impunere inițială Terracult a declarat recurs împotriva acestei decizii la Curtea de Apel Timișoara, care a adresat CJUE următoarea întrebare preliminară : Directiva TVA, precum și principiile neutralității fiscale, efectivității și proporționalității se opun, în împrejurări precum cele din litigiul principal, unei practici administrative și/sau unei interpretări a prevederilor din legislația națională prin care se împiedică corectarea unor facturi și, pe cale de consecință, includerea facturilor corectate în decontul de TVA al perioadei în care s-a făcut corecția, pentru operațiuni efectuate într-o perioadă care a făcut obiectul unei inspecții fiscale în urma căreia organele fiscale au emis o decizie de impunere rămasă definitivă, în condițiile în care, ulterior emiterii deciziei de impunere, s-au descoperit date și informații suplimentare care ar determina aplicarea unui regim fiscal diferit? Curtea a amintit că Directiva TVA nu prevede dispoziții privind regularizarea de către emitentul facturii a TVA facturate fără a fi datorată și că este de competența statelor membre să prevadă, în ordinea juridică internă, această posibilitate, cu condiția ca emitentul să demonstreze bună credință Totuși, atunci când emitentul a eliminat complet, în timp util, riscul de pierdere a unor venituri fiscale, principiul neutralității TVA impune posibilitatea regularizării fără a o condiționa de buna credință a emitentului facturii Instanța a stabilit că, în cazul livrărilor care intră sub incidența mecanismului de taxare inversă a TVA, riscul pierderii unor venituri fiscale legat de exercitarea dreptului la rambursare este eliminat Astfel, deși persoana impozabilă destinatară a livrărilor respective datorează TVA în amonte, aceasta poate să deducă aceeași taxă, astfel încât nicio sumă să nu fie datorată administrației fiscale în aceste condiții, refuzul de a acorda unui furnizor rambursarea TVA plătite fără a fi datorată ar însemna să i se impună acestuia o sarcină fiscală cu încălcarea principiului neutralității TVA Totodată, în cauză, autoritățile fiscale au refuzat furnizorului dreptul prevăzut în legislația națională de a obține rambursarea TVA nedatorate, în termen de cinci ani, prin corecția facturilor, motivând că acesta ar fi trebuit, conform reglementării naționale în discuție, să conteste prima decizie de impunere înainte ca ea să rămână definitivă în acest context, Curtea a precizat că, dacă elementele în temeiul cărora ar fi posibil să se conteste decizie de impunere sunt descoperite după emiterea acesteia, furnizorul poate chiar să fie decăzut din dreptul de a o contesta, astfel încât exercitarea dreptului de deducere a TVA devine imposibilă în practică sau excesiv de dificilă în aceste condiții, principiul efectivității se opune unor astfel de reglementări sau de practici administrative naționale Cu privire la principiul proporționalității, Curtea a amintit că legiuitorul național poate însoți obligațiile de formă ale persoanelor impozabile de sancțiuni de natură să le incite pe acestea din urmă să respecte aceste obligații Astfel, o sancțiune administrativă de natură pecuniară poate fi aplicată atunci când plata nedatorată a TVA rezultă din neglijența persoanei impozabile, aspect ce rămâne a fi stabilit în speță de instanța de trimitere Curtea a precizat, în acest sens, că o sancțiune care constă într-un refuz absolut al dreptului la rambursarea TVA facturate în mod eronat și plătite fără să fie datorată este disproporționată Curtea a adăugat că, astfel cum a subliniat guvernul român, dreptul la rambursarea TVA trebuie refuzat dacă este invocat în mod fraudulos sau abuziv, însă instanța de trimitere nu menționează în cererea de decizie preliminară existența unei fraude sau a unui abuz Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat că dispozițiile Directivei TVA, astfel cum a fost modificată prin Directiva 2013/43/UE, precum și principiile neutralității fiscale, efectivității și proporționalității trebuie interpretate în sensul că se opun unei reglementări naționale sau unei practici administrative naționale care nu permite unei persoane impozabile, care a efectuat operațiuni cu privire la care s-a dovedit ulterior că intră sub incidența mecanismului de taxare inversă a TVA, să corecteze facturile referitoare la aceste operațiuni și să se prevaleze de aceasta prin rectificarea unei declarații fiscale anterioare sau prin depunerea unei noi declarații fiscale care să ia în considerare corecția astfel efectuată, în vederea rambursării TVA facturate și plătite fără a fi datorate de această persoană impozabilă, pentru motivul că perioada în care au fost realizate operațiunile respective a făcut deja obiectul unei inspecții fiscale la finalul căreia autoritatea fiscală competentă a emis o decizie de impunere care, nefiind contestată de persoana impozabilă menționată, a rămas definitivă Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 9 iulie 2020, hotărârea în cauza C-81/19, Banca Transilvania - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 TFUE, de Curtea de Apel Cluj („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea Directivei 93/13/CEE privind clauzele abuzive în contractele încheiate cu consumatorii („Directiva 93/13”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între, pe de o parte, NG și OH și, pe de altă parte, SC Banca Transilvania SA („Banca Transilvania”), referitor la caracterul pretins abuziv al unei clauze a contractului de credit de refinanțare încheiat între aceste părți în monedă străină NG și OH au încheiat, la 31 martie 2006, un contract de credit de consum cu SC Volksbank România SA, devenită ulterior Banca Transilvania, prin care aceasta din urmă le-a împrumutat suma de 90 000 de lei românești, aproximativ 18 930 de euro La 15 octombrie 2008, aceleași părți au încheiat un contract de credit în franci elvețieni (CHF), destinat refinanțării contractului inițial („contractul de refinanțare”) Acesta din urmă avea ca obiect suma de 65 000 CHF (circa 42 139 de euro), și anume aproximativ 159 126 RON la cursul de schimb dintre aceste monede la data semnării respectivului contract Secțiunea 4 punctul 1 din condițiile generale ale contractului de refinanțare prevedea că orice plată efectuată în baza acestuia trebuia să se facă în moneda creditului Fluctuațiile cursului de schimb CHF/RON între luna octombrie 2008 și luna aprilie 2017 au avut ca efect majorarea cu 117 760 RON (aproximativ 24 772 de euro) a sumei împrumutate de NG și OH La 23 martie 2017, NG și OH au introdus o acțiune la Tribunalul Specializat Cluj prin care solicitau să se constate, printre altele, caracterul abuziv al secțiunii 4 punctul 1 din condițiile generale ale contractului de refinanțare NG și OH susțineau de asemenea că Banca Transilvania nu își îndeplinise obligația de informare, întrucât nu îi avertizase, cu ocazia negocierii și a încheierii acestui contract, cu privire la riscul pe care îl implica conversia contractului inițial într-o monedă străină, mai ales cu privire la efectele unei devalorizări a monedei românești în raport cu cea străină în plus, clauza privind rambursarea în monedă străină ar crea un dezechilibru în defavoarea împrumutaților, întrucât aceștia erau singurii care trebuiau să suporte riscul de schimb valutar Prin urmare, NG și OH au solicitat Tribunalului Specializat Cluj înghețarea cursului de schimb CHF/RON la valoarea de la data încheierii contractului de refinanțare, precum și restituirea sumelor plătite pe baza unui curs de schimb mai puțin favorabil Instanța a admis în parte acțiunea formulată de NG și OH Aceștia, pe de o parte, și Banca Transilvania, pe de altă parte, au declarat apel împotriva hotărârii în fața instanței de trimitere Instanța de trimitere a adresat CJUE trei întrebări preliminare care au urmărit să stabilească: - dacă articolul l alineatul 2 din Directiva 93/13 trebuie interpretat în sensul în care nu se opune ca o clauză contractuală care preia o normă supletivă de la care părțile puteau deroga, dar în concret nu au derogat pentru că nu a existat nicio negociere asupra ei, așa cum este în cazul concret analizat clauza care impune restituirea creditului în aceeași monedă străină în care creditul a fost acordat, să fie analizată din perspectiva caracterului abuziv; - dacă în contextul în care, la acordarea creditului în monedă străină, consumatorului nu i-au fost prezentate calcule/predicții cu privire la impactul economic pe care o eventuală fluctuație a cursului de schimb îl va avea cu privire la obligațiile totale de plată din contract, se poate susține cu temei că o astfel de clauză, de preluare în întregime a riscului valutar de către consumator (în temeiul principiului nominalismului), este clară și inteligibilă și că profesionistul/banca și-a îndeplinit cu bună-credință obligația de informare a cocontractantului său, în condițiile în care gradul maxim de îndatorare al consumatorilor impus de către Banca Națională a României a fost calculat prin raportare la cursul de schimb de la data acordării creditului; - dacă Directiva 93/13 și jurisprudența dezvoltată în baza ei, precum și principiul efectivității se opun ca, subsecvent constatării caracterului abuziv al unei clauze privind suportarea riscului valutar, contractul să continue nemodificat și care ar fi modificarea posibilă pentru înlăturarea clauzei abuzive și respectarea principiului efectivității 1 Cu privire la prima întrebare preliminară, Curtea a amintit că, potrivit articolului 1 alineatul (2) din Directiva 93/13, sunt excluse din domeniul de aplicare al directivei clauzele care reflectă actele cu putere de lege sau normele administrative obligatorii Această excludere este de strictă interpretare, iar aplicarea sa presupune îndeplinirea a două condiții, și anume, pe de o parte, clauza contractuală trebuie să reflecte un act cu putere de lege sau o normă administrativă, iar pe de altă parte, actul sau norma respectivă trebuie să fie obligatorie Expresia „acte cu putere de lege sau norme administrative obligatorii”, care figurează la articolul 1 alineatul (2) din Directiva 93/13, se referă și la normele care, potrivit legii naționale, se aplică între părțile contractante, cu condiția să nu se fi instituit alte acorduri Curtea a statuat în mod repetat că această excludere de la aplicarea regimului Directivei 93/13 este justificată de faptul că, în principiu, se poate prezuma în mod legitim că legiuitorul național a stabilit un echilibru între ansamblul drepturilor și obligațiilor părților la anumite contracte Curtea a stabilit că îi revine instanței naționale sarcina să verifice dacă clauza contractuală vizată reflectă dispoziții de drept național care se aplică în mod imperativ între părțile contractante independent de alegerea lor sau dispoziții de natură supletivă și, prin urmare, aplicabile automat, cu alte cuvinte în lipsa unui acord diferit între părți în această privință Curtea a reținut că, potrivit instanței de trimitere, clauza din condițiile generale al cărei caracter abuziv este invocat de reclamanții din litigiul principal reflectă o dispoziție de drept național care este de natură supletivă și care intră sub incidența excluderii prevăzute la articolul 1 alineatul (2) din Directiva 93/13 Instanța de trimitere a arătat cu toate acestea că, în versiunea sa în limba română, textul articolului 1 alineatul (2) din Directiva 93/13 utilizează expresia „normă obligatorie” acolo unde versiunea în limba franceză utilizează noțiunea „disposition impdrative” („dispoziție imperativă”) Spre deosebire de termenul „imperativ”, care ar exclude dispozițiile cu caracter supletiv, termenul „obligatoriu” ar include astfel de dispoziții Prin urmare, ar trebui să se determine care versiune lingvistică este corectă, având în vedere finalitatea și obiectivele acestei directive Potrivit jurisprudenței Curții, formularea utilizată în una dintre versiunile lingvistice ale unei dispoziții din dreptul Uniunii nu poate să fie singurul temei pentru interpretarea acestei dispoziții și nu trebuie să i se atribuie acesteia un caracter prioritar în raport cu celelalte versiuni lingvistice Dispozițiile dreptului UE trebuie să fie interpretate și aplicate în mod uniform, în lumina versiunilor stabilite în toate limbile Uniunii în caz de divergență între diferitele versiuni lingvistice ale unui text de drept al Uniunii, dispoziția în cauză trebuie interpretată în raport cu economia generală și cu finalitatea reglementării din care face parte în această privință, pe de o parte, potrivit Curții, împrejurarea că se poate deroga de la o dispoziție de drept național supletivă este lipsită de relevanță în ceea ce privește verificarea aspectului dacă o clauză contractuală care reflectă o asemenea dispoziție este exclusă din domeniul de aplicare al acestei directive Pe de altă parte, faptul că o clauză contractuală care reflectă una dintre dispozițiile vizate la articolul 1 alineatul (2) din Directiva 93/13 nu a făcut obiectul unei negocieri individuale nu are niciun efect asupra excluderii sale din domeniul de aplicare al acestei directive Astfel, conform articolului 3 alineatul (1) din Directiva 93/13, lipsa unei negocieri individuale este o condiție legată de declanșarea verificării caracterului abuziv al unei clauze, care nu poate interveni în cazul în care clauza nu intră în domeniul său de aplicare Prin urmare, Curtea a statuat că articolul 1 alineatul (2) din Directiva 93/13 privind clauzele abuzive în contractele încheiate cu consumatorii trebuie interpretat în sensul că o clauză contractuală care nu a făcut obiectul unei negocieri individuale, ci reflectă o normă care, potrivit legii naționale, se aplică între părțile contractante în lipsa unui acord diferit în această privință, nu intră în domeniul de aplicare al acestei directive 2 Cu privire la cea de-a doua și la cea de-a treia întrebare, întrucât clauza contractuală în discuție în litigiul principal nu intră în domeniul de aplicare al Directivei 93/13, Curtea a decis că nu este necesar să răspundă Hotărârea CJUE oferă o interpretare a dreptului UE diferită de cea propusă de avocatul general Juliane Kokott în concluziile sale în cauză Potrivit acestora articolul 1 alineatul (2) din Directiva 93/13/CEE trebuie interpretat în sensul că o clauză contractuală care constituie expresia unui principiu general consacrat de lege este supusă dispozițiilor acestei directive în cazul în care legiuitorul național nu a intenționat, prin crearea dispoziției legale respective, să stabilească un echilibru între ansamblul drepturilor și obligațiilor părților la tipul de contract în cauză Verificarea acestui aspect este de competența instanței naționale Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE”) a pronunțat joi, 16 iulie 2020, hotărârea în cauza C-249/19, JE, ca urmare a cererii de decizie preliminară adresate în temeiul articolului 267 TFUE de Tribunalul București („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea Regulamentului (UE) nr 1259/2010 de punere în aplicare a unei forme de cooperare consolidată în domeniul legii aplicabile divorțului și separării de corp Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între JE, pe de o parte, și KF, pe de altă parte, în legătură cu stabilirea legii aplicabile divorțului lor JE și KF, resortisanți români, s-au căsătorit la Iași la 2 septembrie 2001, iar la 13 octombrie 2016, JE a sesizat Judecătoria Iași cu o cerere de divorț Prin hotărârea din 31 mai 2017, această instanță și-a declinat competența de a soluționa cererea, în favoarea Judecătoriei Sectorului 5 București Prin hotărârea din 20 februarie 2018, această din urmă instanță a stabilit, în temeiul cetățeniei celor doi soți vizate la articolul 3 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul nr 2201/2003, competența generală a instanțelor române de a soluționa cererea și a desemnat, în temeiul articolului 8 lit (a) din Regulamentul nr 1259/2010, legea italiană drept aplicabilă litigiului dat fiind că, la data introducerii cererii de divorț, reședința obișnuită a soților era situată în Italia Această instanță a considerat că, potrivit dreptului italian, o astfel de cerere de divorț ar putea fi introdusă numai dacă o separare de corp a soților a fost constatată sau decisă în prealabil de o instanță, iar între data acestei separări și cea la care instanța a fost sesizată cu cererea de divorț au trecut cel puțin trei ani întrucât o asemenea separare nu fusese pronunțată sau constată printr-o decizie judecătorească, iar dreptul român nu prevedea o procedură de separare de corp, aceasta a statuat că procedura trebuia să se desfășoare în fața instanțelor italiene și că orice cerere în acest sens adresată instanțelor române era inadmisibilă JE a declarat apel împotriva acestei sentințe în fața instanței de trimitere, susținând că în cauză este incident articolul 2600 alineatul (2) din Codul civil, care transpune în legislația română prevederile articolului 10 din Regulamentul nr 1259/2010 Astfel, în măsura în care legea italiană este restrictivă în privința condițiilor necesare pentru divorț, trebuia ca legea română să se aplice cererii de divorț Totodată, JE considera că legea italiană trebuia înlăturată, fiind vădit incompatibilă cu ordinea publică a forului în acest context, Tribunalul București a suspendat judecarea cauzei și a adresat CJUE următoarea întrebare preliminară: [Expresia] «legea aplicabilă în temeiul articolelor 5 sau 8 nu prevede divorțul» [care figurează la articolul 10 din Regulamentul nr 1259/2010 trebuie interpretată] restrictiv, literal, respectiv doar pentru situația în care legea străină aplicabilă nu prevede sub nicio formă divorțul, sau [trebuie interpretată] extensiv, ca incluzând și situația în care legea străină aplicabilă admite divorțul, dar în condiții deosebit de restrictive, ce implică o procedură obligatorie prealabilă divorțului privind separarea de corp, procedură pentru care legea forului nu conține dispoziții procesuale echivalente? Curtea a arătat că articolul 10 din Regulamentul nr 1259/2010 constituie o excepție de la articolele 5 și 8 și, ca atare, trebuie să facă obiectul unei interpretări stricte Conform acestuia, legea forului se aplică în două ipoteze, și anume, pe de o parte, cea în care legea aplicabilă în temeiul articolelor 5 sau 8 nu prevede divorțul și, pe de altă parte, cea în care această lege aplicabilă nu acordă unuia dintre soți, din cauza apartenenței sale la unul dintre sexe, egalitate de acces la divorț sau la separarea de corp, instanța de trimitere solicitând interpretarea primei ipoteze în acest sens, Curtea a precizat că, din interpretarea textuală a acestei dispoziții, nu reiese că aplicarea legii forului ar fi posibilă și în cazul în care legea străină aplicabilă prevede divorțul, însă îl supune respectării unor condiții considerate mai restrictive decât cele prevăzute de legea forului Această interpretare a articolului 10 din Regulamentul nr 1259/2010 este susținută de o interpretare contextuală și sistematică Curtea a arătat că termenii „nu prevede divorțul” sunt utilizați și la articolul 13 din regulament, căruia îi corespunde considerentul (26), potrivit căruia, atunci când regulamentul face referire la faptul că legea statului membru participant a cărui instanță este sesizată nu conține dispoziții privind divorțul, acest caz trebuie interpretat în sensul că legea respectivului stat membru „nu cunoaște instituția divorțului” Instanța UE a precizat, de asemenea, că separarea de corp, de altfel vizată expres la articolul 10, intră, la fel ca divorțul, în domeniul de aplicare al regulamentul și face parte integrantă din sistemul său și din economia sa generală Totodată, prin interpretarea teleologică a dispoziției în cauză, Curtea a constatat că Regulamentul nr 1259/2010 urmărește să instituie un cadru juridic clar și complet în domeniul legii aplicabile divorțului și separării de corp în statele membre, să garanteze securitatea juridică, previzibilitatea și flexibilitatea în procedurile matrimoniale internaționale, precum și să împiedice situația în care unul dintre soți cere divorțul înaintea celuilalt pentru a se asigura că procedura va fi supusă unei anumite legi, considerate mai favorabilă pentru protejarea propriilor interese Rezultă că o interpretare potrivit căreia legea forului se aplică atunci când legea străină aplicabilă supune divorțul respectării unor condiții mai restrictive decât cele prevăzute de legea forului nu ar fi conformă nici cu obiectivele regulamentului În acest sens, Curtea a precizat că o astfel de interpretare ar necesita o examinare de la caz la caz a condițiilor în care un divorț poate fi pronunțat conform legii aplicabile, precum și o apreciere subiectivă a măsurii în care condițiile pot fi considerate mai restrictive decât cele prevăzute de legea forului Aceasta ar contraveni sau cel puțin ar compromite în practică realizarea obiectivelor de securitate juridică și de previzibilitate urmărite de regulament De asemenea, o astfel de interpretare ar aduce atingere autonomiei de voință a soților, precum și aplicării, în conformitate cu considerentul (21) și cu articolul 8 din acest regulament, a legii cu care soții au legături strânse, pentru cazurile în care aceștia nu au ales legea aplicabilă divorțului și separării lor de corp În plus, soțul care solicită divorțul ar putea fi incitat să introducă cererea în fața instanței dintr-un stat membru, competentă în temeiul dispozițiilor Regulamentului nr 2201/2003, a cărui lege supune divorțul unor condiții mai puțin restrictive Curtea a apreciat necesar să furnizeze instanței de trimitere indicații referitoare la consecințele practice ale interpretării articolului 10 din Regulamentul nr 1259/2010, din moment ce aceasta a arătat că, în lipsa unor dispoziții care să prevadă o procedură de separare de corp în dreptul român, instanțele române nu examinează pe fond cererile de separare de corp și cererile de divorț care nu au fost precedate de o separare de corp constatată sau decisă în conformitate cu legea italiană Instanța UE a considerat că, în măsura în care o asemenea practică jurisprudențială are ca efect să împiedice o examinare pe fond a cererilor, ea privează normele uniforme prevăzute de Regulamentul nr 1259/2010 de o mare parte a conținutului lor și aduce astfel atingere efectului lor util Astfel, în împrejurarea în care instanța competentă consideră că legea străină aplicabilă nu permite să se solicite un divorț decât cu condiția să fi fost precedat de o separare de corp cu o durată de trei ani, în timp ce legea forului nu prevede norme de procedură în materie de separare de corp, această instanță trebuie, chiar și când nu este posibil să pronunțe ea însăși separarea de corp, să verifice dacă sunt îndeplinite condițiile de fond prevăzute de legea străină aplicabilă și să constate aceasta în cadrul procedurii de divorț Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat că articolul 10 din Regulamentul (UE) nr 1259/2010 de punere în aplicare a unei forme de cooperare consolidată în domeniul legii aplicabile divorțului și separării de corp trebuie interpretat în sensul că termenii „[î]n cazul în care legea aplicabilă în temeiul articolelor 5 sau 8 nu prevede divorțul” vizează numai situațiile în care legea străină aplicabilă nu prevede sub nicio formă divorțul Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 16 iulie 2020, hotărârea în cauza C-424/19, UR (Assujettissement des avocats â la TVA) - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 TFUE, de Curtea de Apel București („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 9 alineatul (1) din Directiva 2006/112/CE privind sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată („Directiva TVA”) și a principiului autorității de lucru judecat Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între, pe de o parte, Cabinet de avocat UR (denumit în continuare „UR”), și, pe de altă parte, o administrație locală a finanțelor publice și o direcție generală regională a finanțelor publice din România, MJ și NK, în legătură cu supunerea UR la plata taxei pe valoarea adăugată (TVA) La 28 mai 2015, UR, cabinet de avocat cu sediul în România, a solicitat Administrației Sector 3 a Finanțelor Publice să dispună radierea sa din registrul persoanelor impozabile în scopuri de TVA, cu efect din anul 2002, și restituirea TVA-ului încasat de această administrație în perioada cuprinsă între 1 ianuarie 2010 și 31 decembrie 2014, pentru motivul că acesta ar fi fost înscris din eroare în registrul menționat Având în vedere lipsa unui răspuns din partea administrației la această cerere, UR i-a chemat în judecată pe pârâții din litigiul principal la Tribunalul București pentru ca acesta să dispună obligarea Administrației Sector 3 a Finanțelor Publice să îl radieze din registrul persoanelor impozabile în scopuri de TVA și obligarea în solidar a pârâților din litigiul principal la restituirea TVA-ului încasat Tribunalul București a respins cererea formulată de UR împotriva acestei sentințe, UR a declarat recurs în fața Curții de Apel București Instanța de trimitere a adresat CJUE două întrebări preliminare care au urmărit să stabilească: - dacă în domeniul de aplicare al articolului 9 alineatul (1) din Directiva TVA privind noțiunea de «persoană impozabilă» se include și persoana ce desfășoară profesia de avocat; - dacă principiul priorității dreptului comunitar permite derogarea într-un proces ulterior de la autoritatea de lucru judecat de care se bucură o hotărâre judecătorească definitivă prin care s-a stabilit în esență că, în aplicarea și interpretarea dreptului intern privind taxa pe valoarea adăugată, avocatul nu livrează bunuri, nu desjășoară activitate economică și nu încheie contracte de prestări servicii, ci contracte de asistență juridică 1 Cu privire la prima întrebare preliminară, potrivit Curții, în temeiul articolului 9 alineatul (1) primul paragraf din Directiva TVA, „persoană impozabilă” înseamnă orice persoană care, în mod independent, desfășoară în orice loc orice activitate economică, indiferent de scopul sau de rezultatele activității respective Potrivit juri sprudenței CJUE, termenii utilizați de această dispoziție, în special formularea „orice persoană”, dau noțiunii de „persoană impozabilă” o definiție largă, axată pe independența în desfășurarea unei activități economice, în sensul că toate persoanele fizice sau juridice, atât publice, cât și private, chiar și entitățile lipsite de personalitate juridică, care, în mod obiectiv, îndeplinesc criteriile care figurează în dispoziția menționată trebuie considerate ca fiind impozabile în scopuri de TVA Curtea amintește că, în ceea ce privește articolul 9 alineatul (1) al doilea paragraf din Directiva TVA, acesta definește noțiunea de „activitate economică” ca vizând orice activitate a producătorilor, comercianților sau persoanelor care prestează servicii, inclusiv, printre altele, activitățile prestate în cadrul profesiunilor liberale Prin urmare și din moment ce profesia de avocat constituie o profesie liberală, din articolul 9 alineatul (1) din Directiva TVA reiese că o persoană care exercită această profesie desfășoară o activitate economică și trebuie considerată o „persoană impozabilă” în sensul acestei dispoziții în plus, la punctul 49 din Hotărârea din 17 iunie 2010, Comisia/Franța, Curtea a statuat că un stat membru nu poate aplica o cotă redusă de TVA serviciilor prestate de avocați pentru care aceștia sunt remunerați integral sau parțial de stat în cadrul asistenței judiciare Or, respectiva apreciere presupune în mod necesar ca prestațiile menționate să fi fost considerate ca fiind supuse TVA-ului, iar acești avocați, calificați în hotărârea menționată drept „entități private care urmăresc un scop lucrativ”, să fi fost priviți ca acționând în calitate de persoane impozabile Astfel, Curtea a statuat că articolul 9 alineatul (1) din Directiva TVA trebuie interpretat în sensul că o persoană care exercită profesia de avocat trebuie considerată o „persoană impozabilă”, în sensul acestei dispoziții 2 Cu privire la a doua întrebare preliminară, Curtea a amintit importanța pe care o are principiul autorității de lucru judecat atât în ordinea juridică a Uniunii, cât și în ordinile juridice naționale Astfel, pentru a garanta atât stabilitatea dreptului și a raporturilor juridice, cât și o bună administrare a justiției, este necesar ca hotărârile judecătorești rămase definitive după epuizarea căilor de atac disponibile sau după expirarea termenelor de exercitare a acestor căi de atac să nu mai poată fi contestate Prin urmare, dreptul Uniunii nu impune instanței naționale să înlăture aplicarea normelor interne de procedură care conferă autoritate de lucru judecat unei decizii judecătorești, chiar dacă aceasta ar permite îndreptarea unei situații naționale incompatibile cu acest drept În special, dreptul Uniunii nu impune unui organ judiciar național obligația ca, pentru a ține seama de interpretarea unei dispoziții relevante a acestui drept adoptată de Curte, să revină, din principiu, asupra deciziei sale care a dobândit autoritate de lucru judecat Curtea a adăugat că, în lipsa unei reglementări a Uniunii în materie, modalitățile de punere în aplicare a principiului autorității de lucru judecat aparțin ordinii juridice a statelor membre în temeiul principiului autonomiei procedurale a acestora Ele nu trebuie să fie însă mai puțin favorabile decât cele aplicabile unor situații similare de natură internă (principiul echivalenței) și nici să fie reglementate astfel încât să facă practic imposibilă sau excesiv de dificilă exercitarea drepturilor conferite de ordinea juridică a Uniunii (principiul efectivității) Prin urmare, în cazul în care normele de procedură interne aplicabile prevăd posibilitatea ca instanța națională să revină, în anumite condiții, asupra unei hotărâri care are autoritate de lucru judecat pentru a face ca situația să fie compatibilă cu dreptul național, această posibilitate trebuie să prevaleze, în conformitate cu principiile echivalenței și efectivității, dacă sunt întrunite condițiile menționate, pentru a restabili conformitatea situației în discuție cu dreptul Uniunii În speță, instanța de trimitere arată că reclamantul din litigiul principal invocă „efectul pozitiv” al autorității de lucru judecat a hotărârii sale din 30 aprilie 2018 Această instanță precizează că, în cazul în care ar trebui să considere că hotărârea respectivă are autoritate de lucru judecat, considerațiile care figurează în aceasta ar putea crea un precedent fiscal favorabil reclamantului menționat și ar putea constitui temeiul soluționării litigiului principal Din decizia de trimitere reiese de asemenea că litigiul principal privește perioada cuprinsă între 1 ianuarie 2010 și 31 decembrie 2014, în timp ce decizia din 30 aprilie 2018 se referă la perioada cuprinsă între 1 ianuarie 2011 și 30 noiembrie 2014 În plus, obiectul litigiului menționat este distinct de obiectul cauzei în care s-a pronunțat decizia menționată Dacă instanța ar considera că aplicarea principiului autorității de lucru judecat ar împiedica repunerea în discuție a unei hotărâri judecătorești, precum decizia din 30 aprilie 2018, chiar dacă această hotărâre presupune o încălcare a dreptului Uniunii, aplicarea respectivă nu poate împiedica instanța menționată să repună în discuție și orice constatare cu privire la un aspect comun soluționat printr-o astfel de hotărâre, cu ocazia controlului jurisdicțional referitor la o altă decizie a autorității fiscale competente care privește același contribuabil sau aceeași persoană impozabilă, însă un exercițiu fiscal distinct Or, o astfel de aplicare a principiului autorității de lucru judecat ar face ca, în ipoteza în care hotărârea judecătorească rămasă definitivă se întemeiază pe o interpretare eronată a reglementării Uniunii în materie de TVA, aplicarea incorectă a reglementării menționate să aibă loc în fiecare nou exercițiu fiscal, fără ca această interpretare eronată să poată fi corectată Curtea a stabilit că obstacolele de o asemenea amploare în calea aplicării efective a normelor de drept al Uniunii în materia TVA-ului nu pot fi justificate în mod rezonabil de principiul securității juridice și trebuie, prin urmare, să fie considerate contrare principiului efectivității Astfel, potrivit CJUE, dreptul Uniunii se opune ca, în cadrul unui litigiu privind taxa pe valoarea adăugată, o instanță națională să aplice principiul autorității de lucru judecat atunci când acest litigiu nu privește o perioadă de impozitare identică cu cea care era în discuție în litigiul în care s-a pronunțat hotărârea judecătorească ce a dobândit respectiva autoritate și nici nu are același obiect ca acesta, iar aplicarea principiului menționat ar împiedica luarea în considerare, de către instanța amintită, a reglementării Uniunii în materie de TVA Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 4 iunie 2020, hotărârea în cauza C-430/19, CE - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 TFUE, de Tribunalul Cluj („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea: principiului general de drept UE al respectării dreptului la apărare; principiilor care guvernează aplicarea de către statele membre a regimului comun al taxei pe valoarea adăugată („TVA”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între, pe de o parte, SC C F SRL („CF”), și, pe de altă parte, o administrație județeană a finanțelor publice și o direcție generală regională a finanțelor publice din România, în legătură cu cererea de anulare a actelor administrative fiscale prin care societății CF i-au fost impuse obligații fiscale suplimentare în materie de TVA și de impozit pe profit CF, societate comercială de drept român ce are ca obiect principal de activitate exploatarea resurselor forestiere, a făcut obiectul unei inspecții fiscale a administrației județene a finanțelor publice cu privire la impozitul pe profit aferent perioadelor 1 ianuarie 2011 - 31 decembrie 2016 și la TVA aferentă perioadei 1 martie 2014 - 31 decembrie 2016 Inspecția fiscală a fost suspendată timp de 6 luni pentru a permite direcției generale efectuarea, cu participarea Parchetului de pe lângă Tribunalul Cluj, a unei investigații privind o posibilă fraudă Ancheta penală a fost clasată Ulterior, administrația județeană a întocmit un raport de inspecție fiscală, în care a reținut că operațiunile dintre CF și doi furnizori ai săi erau fictive, întrucât respectivele societăți nu dispuneau de dotările logistice pentru prestarea serviciilor pe care le facturaseră CF a contestat raportul de inspecție fiscală și a solicitat accesul la întregul dosar administrativ, precizând că nu fusese informată, la momentul inspecției fiscale, cu privire la modul în care ancheta penală a putut influența inspecția autorităților fiscale în urma refuzului autorităților administrative, societatea a formulat o acțiune în fața instanței de trimitere Instanța de trimitere a adresat CJUE patru întrebări preliminare care au urmărit să stabilească: - dacă în lumina principiului respectării dreptului la apărare, așa cum a fost acesta conturat în jurisprudența Curții, un act administrativ-fiscal emis împotriva unui particular poate și trebuie să fie sancționat cu nulitatea expresă în condițiile în care particularul nu a avut posibilitatea să aibă acces la informațiile în baza cărora s-a emis actul administrativ-fiscal împotriva sa, deși în cuprinsul acestuia se face trimitere la unele componente ale dosarului administrativ; - dacă se opun principiile neutralității, proporționalității și echivalenței exercitării dreptului de deducere în materie de TVA și în materie de impozit pe profit în cazul unei societăți care are un comportament ireproșabil din punct de vedere fiscal, refuzul exercitării dreptului de deducere în materie de impozit pe profit fiind generat de comportamentul fiscal presupus inadecvat al furnizorilor în baza unor elemente precum lipsa resursei umane, lipsa mijloacelor de transport, dublat de faptul că autoritatea fiscală nu face dovada niciunui demers din care să rezulte angajarea răspunderii fiscale/penale a respectivilor furnizori; - dacă este compatibilă cu dreptul UE o practică națională de condiționare a exercitării dreptului de deducere în materie de TVA și în materie de impozit pe profit de deținerea altor documente justificative în afara facturii fiscale, cum ar fi devize și situații de lucrări, documente justificative suplimentare, care nu sunt în mod clar și precis determinate de legislația fiscală națională; - dacă se poate considera, în lumina jurisprudenței WebMindLicenses (C-419/14, EU:C:2015:832), că există o fraudă fiscală în condițiile în care o persoană impozabilă realizează achiziții de bunuri și servicii de la altă persoană impozabilă care beneficiază de un alt regim fiscal decât cel al contribuabilului în cauză 1 Cu privire la admisibilitate: Potrivit Curții, cererea de decizie preliminară este admisibilă, având în vedere că: ea conține elementele de fapt esențiale și menționează dispozițiile de drept UE, dar și de drept național, susceptibile să se aplice litigiului principal; o interpretare dată de Curte dispozițiilor de drept UE în situații pur interne se justifică pentru motivul că acestea au devenit, în temeiul dreptului național, direct și necondiționat aplicabile, pentru a se asigura un tratament identic situațiilor interne și situațiilor reglementate de dreptul Uniunii 2 Cu privire la prima întrebare preliminară, Curtea a amintit că respectarea dreptului la apărare constituie un principiu general al dreptului UE, aplicabil în cazul procedurii de inspecție fiscală pentru asigurarea colectării integrale a TVA Dreptul la apărare presupune dreptul de a fi ascultat, iar particularul trebuie să aibă posibilitatea să i se comunice, la cerere, informațiile și documentele care se regăsesc în dosarul administrativ și care au fost luate în considerare la adoptarea deciziei autorității publice (dacă obiective de interes general nu justifică restrângerea accesului la respectivele informații și documente) Principiul efectivității nu impune anularea deciziei autorității fiscale în toate cazurile în care dreptul la apărare a fost încălcat Revine instanței de trimitere sarcina de a aprecia dacă procedura de inspecție fiscală ar fi putut avea un rezultat diferit dacă CF ar fi avut acces la dosar în cursul procedurii administrative Astfel, potrivit CJUE, principiul general de drept UE al respectării dreptului la apărare trebuie interpretat în sensul că, dacă, în cadrul procedurilor administrative naționale de inspecție și de determinare a bazei de impozitare a TVA-ului, o persoană impozabilă nu a avut posibilitatea să aibă acces la informațiile care figurează în dosarul său administrativ și care au fost luate în considerare la adoptarea unei decizii administrative prin care i-au fost impuse obligații fiscale suplimentare, iar instanța sesizată constată că, în lipsa acestei neregularități, procedura ar fi putut avea un rezultat diferit, respectarea dreptului la apărare impune ca decizia administrativă să fie anulată 3 Raportat la problematica atinsă de întrebările de la a doua la a patra, Curtea a amintit că, potrivit jurisprudenței constante, dreptul persoanelor impozabile de a deduce, din TVA pe care o datorează, TVA datorată/achitată pentru bunurile achiziționate/serviciile primite în amonte și utilizate în scopul operațiunilor lor taxabile constituie un principiu fundamental al sistemului comun al TVA instituit de legislația Uniunii și, în regulă generală, nu poate fi limitat Sistemul comun al TVA garantează perfecta neutralitate în ceea ce privește sarcina fiscală corespunzătoare tuturor activităților economice, indiferent de finalitatea/rezultatele lor, cu condiția ca activitățile menționate să fie, în principiu, ele însele supuse TVA Cu toate acestea, combaterea fraudei, a evaziunii fiscale și a eventualelor abuzuri este un obiectiv recunoscut și încurajat de Directiva TVA, iar justițiabilii nu se pot prevala în mod fraudulos sau abuziv de normele dreptului Uniunii Incumbă administrației fiscale naționale sarcina să stabilească, pe baza elementelor obiective și fără a solicita destinatarului facturii verificări a căror sarcină nu îi revine, că acesta știa sau ar fi trebuit să știe că operațiunea invocată pentru a justifica dreptul de deducere era implicată într-o fraudă privind TVA -aspect a cărui verificare este de competența instanței de trimitere Determinarea măsurilor ce pot fi pretinse în mod rezonabil din partea unei persoane impozabile care dorește să exercite dreptul de deducere a TVA pentru a se asigura că operațiunile sale nu sunt implicate într-o fraudă săvârșită de un operator în amonte depinde, în mod esențial, de circumstanțele respectivei cauze O astfel de persoană impozabilă poate fi obligată, dacă dispune de indicii care permit să se bănuiască existența unor nereguli sau fraude, să se informeze cu privire la operatorul de la care intenționează să achiziționeze bunuri sau servicii Totuși, administrația fiscală națională competentă nu poate impune respectivei persoane impozabile: să verifice dacă emitentul facturii dispunea de bunurile în cauză, era în măsură să le livreze și și-a îndeplinit obligațiile privind declararea și plata TVA pentru a se asigura că nu există nereguli sau fraude la nivelul operatorilor din amonte; să dispună de documente în această privință Prin urmare, Curtea a statuat că principiile care guvernează aplicarea de către statele membre a regimului comun al TVA, în special cel al neutralității fiscale și cel al securității juridice, trebuie interpretate în sensul că se opun ca, în prezența unor simple bănuieli nesusținute cu dovezi ale administrației fiscale naționale cu privire la realizarea efectivă a operațiunilor economice care au stat la baza emiterii unei facturi fiscale, persoanei impozabile destinatare a acestei facturi să i se refuze dreptul de deducere a TVA, dacă nu este în măsură să furnizeze, în afara facturii menționate, alte elemente care să probeze realitatea operațiunilor economice realizate Expunere de motive Secțiunea 1 Titlul actului normativ Lege Privind aprobarea contribuției financiare anuale a României la Comitetul de asistență pentru dezvoltare (DAC) al Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), precum și pentru completarea Ordonanței Guvernului nr 41/1994 privind autorizarea plății cotizațiilor la organizațiile internaționale interguvernamentale la care România este parte Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale În aprilie 2018, România a dobândit statutul de Participant la Comitetul de asistență pentru dezvoltare (DAC) al Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) Prin această nouă participare într-un format de lucru al OCDE, România demonstrează capacitatea de a acționa ca partener care împărtășește aceleași valori, precum și consecvența cu care urmărește aderarea la acest format multilateral important România are oportunitatea de a se implica activ în dezbaterile din cadrul Comitetului, inclusiv în reuniunile la nivel înalt, pe subiecte din domeniul cooperării pentru dezvoltare și al asistenței umanitare Prin participarea la reuniunile de lucru ale DAC, România contribuie la procesul de colectare, prelucrare și publicare a datelor în domeniul cooperării pentru dezvoltare și are acces la informații privind evaluările periodice ale programelor de cooperare pentru dezvoltare ale statelor membre Între obligațiile ce revin României ca stat Participant la DAC se numără și achitarea unei contribuții financiare anuale, a cărei valoare totală este calculată în fiecare an de către OCDE Conform procedurilor interne, OCDE transmite fiecărui stat membru, asociat sau participant, factura aferentă anului în curs, în funcție de statutul în cadrul DAC 1 2 Schimbări preconizate Prin acest act normativ se propune completarea corespunzătoare a anexei nr 1 și anexei nr 2 la Ordonanța Guvernului nr 41/1994 privind autorizarea plății cotizațiilor la organizațiile internaționale interguvernamentale la care România este parte, aprobată prin Legea nr 126/1994, cu modificările și completările ulterioare, prin introducerea unei noi poziții în lista Organizațiilor internaționale guvernamentale la care România a aderat în baza aprobărilor date de conducerea ministerelor și a altor instituții centrale, în sensul includerii cotizației la Comitetul de asistență pentru Dezvoltare din cadrul OCDE Sumele aferente contribuției financiare anuale a României la Comitetul de asistență pentru dezvoltare al Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică se vor achita din bugetul aprobat al Ministerului Afacerilor Externe 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al actului normativ 1 Impactul macroeconomic Actul normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu e cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu este cazul 2 Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - în mii lei (RON) - Indicatori Anul curent (2020) Următorii patru ani (2021 - 2024) Media pe cinci ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i impozit pe profit ii impozit pe venit b) bugete locale: i impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: i contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii b) bugete locale: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat - 3 bugetul asigurărilor pentru șomaj: i cheltuieli de personal ii bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale c) bugetul asigurărilor sociale de stat -bugetul asigurărilor pentru șomaj 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Plata contribuției financiare anuale a României se realizează cu încadrare în prevederile bugetare aprobate Ministerului Afacerilor Externe 4 Secțiunea a 5-a Efectele actului normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor actului normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a actului normativ: b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții: Nu este cazul 2 Conformitatea actului normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Actul normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Actul normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene: Actul normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Actul normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării actului normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul actului normativ Nu este cazul 5 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care actul normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Proiectul de act normativ nu a fost supus unor asemenea dezbateri 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea actului normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării actului normativ Au fost respectate prevederile Legii nr 52/2003 privind transparența decizională în administrație publică, republicată 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării actului normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Actul normativ nu se referă la acest subiect 6 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a actului normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind aprobarea contribuției financiare anuale a României la Comitetul de asistență pentru dezvoltare (DAC) al Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), precum și pentru completarea Ordonanței Guvernului nr 41/1994 privind autorizarea plății cotizațiilor la organizațiile internaționale interguvernamentale la care România este parte, pe care îl supunem spre adoptare MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE BOGDAN LUCIAN AURESCU AVIZĂM FAVORABIL: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE VASILE - FLORIN CÎȚU MINISTRUL JUSTIȚIEI MARIAN CĂTĂLIN PREDOIU 7 8 Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat marți, 15 septembrie 2020, hotărârea în cauzele conexate C-807/18 și C-39/19, Telenor Magyarorszâg, ca urmare a cererilor de decizie preliminară adresate, în temeiul articolului 267 TFUE, de Fovârosi Torvdnyszdk („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 3 din Regulamentul (UE) 2015/2120 de stabilire a unor măsuri privind accesul la internetul deschis și de modificare a Directivei 2002/22/CE privind serviciul universal și drepturile utilizatorilor cu privire la rețelele și serviciile electronice de comunicații și a Regulamentului (UE) nr 531/2012 privind roamingul în rețelele publice de comunicații mobile în interiorul Uniunii („Regulamentul 2015/2120”) Aceste cereri au fost formulate în cadrul a două litigii între Telenor Magyarorszâg Zrt („Telenor” sau „societatea”), pe de o parte, și președintele autorității maghiare pentru media și comunicații („ANMC”), pe de altă parte, în legătură cu două decizii prin care acesta din urmă a dispus ca societatea să înceteze unele dintre serviciile sale de acces la internet Societatea Telenor, cu sediul în Ungaria, furnizează în special servicii de acces la internet Printre serviciile propuse clienților săi figurează două pachete de acces preferențial, anume „MyChat” și, respectiv, „MyMusic” Particularitatea acestora este că traficul de date generat de utilizarea anumitor aplicații, expres enumerate, nu este dedus cu titlu de consum din volumul de date achiziționat de clienți, ci intră sub incidența unui tarif denumit „tarif de cost zero” în plus, odată consumat volumul de date menționat, clienții care subscriu la acesta pot continua să utilizeze fără restricții aceste aplicații, în timp ce celorlalte aplicații li se aplică măsuri de încetinire a traficului După ce a deschis procedurile având ca obiect controlul conformității pachetelor menționate cu articolul 3 din Regulamentul 2015/2120, ANMC a adoptat două decizii, confirmate ulterior prin decizii ale președintelui ANMC, în care a considerat că respectivele pachete instituiau măsuri de gestionare a traficului contrare obligației generale de tratament egal și nediscriminatoriu al traficului, prevăzută la alineatul (3) al acestui articol, și că Telenor trebuia să le pună capăt Societatea a contestat aceste două decizii ale președintelui ANMC la instanța de trimitere Telenor a susținut că cele două pachete fac parte din acorduri încheiate cu clienții săi și că nu pot intra, ca atare, decât sub incidența articolului 3 alineatul (2) din Regulamentul 2015/2120, cu excluderea articolului 3 alineatul (3), care vizează numai măsurile de gestionare a traficului instituite în mod unilateral de furnizorii de servicii de acces la internet în plus, pentru a stabili dacă asemenea pachete sunt compatibile cu cea de-a doua dintre dispoziții, ar fi necesar, în același mod ca în scopul examinării compatibilității cu prima dintre ele, să se evalueze impactul lor asupra exercitării drepturilor utilizatorilor finali Președintele ANMC a arătat că problema de a determina în lumina cărei dispoziții a articolului 3 din Regulamentul 2015/2120 trebuie examinat un anumit comportament nu depinde de forma acestuia, ci de conținutul său în plus, acesta a susținut că, spre deosebire de alineatul (2) al articolului menționat, care impune evaluarea impactului, alineatul (3) interzice toate măsurile de gestionare inegală sau discriminatorie a traficului, fără a distinge între cele instituite printr-un acord și cele întemeiate pe o practică comercială a furnizorului în acest context, instanța de trimitere a suspendat judecarea cauzelor și a adresat CJUE următoarele întrebări preliminare: 1) Acordul comercial dintre furnizorul de servicii de acces la internet și utilizatorul final, în temeiul căruia furnizorul de servicii aplică utilizatorului final un tarif de cost zero în legătură cu anumite aplicații (cu alte cuvinte, traficul generat de o anumită aplicație nu este contabilizat cu titlu de consum de date și nici nu își încetinește viteza odată consumat volumul de date contractat) și potrivit căruia acest furnizor realizează o discriminare limitată la condițiile acordului comercial încheiat cu consumatorul final și îndreptată numai împotriva utilizatorului final care este parte la acest acord, iar nu împotriva unui utilizator final care nu ar fi parte la acordul menționat, trebuie interpretat în lumina articolului 3 alineatul (2) din Regulamentul 2015/2120? 2) In cazul unui răspuns negativ la prima întrebare preliminară, articolul 3 alineatul (3) din Regulamentul 2015/2120 trebuie interpretat în sensul că, pentru a constata existența unei încălcări -având în vedere și considerentul (7) al acestui regulament - este necesară o evaluare bazată pe impact și pe piață care să stabilească dacă măsurile adoptate de furnizorul de servicii de acces la internet limitează efectiv - și, în acest caz, în ce măsură drepturile pe care articolul 3 alineatul (1) din regulament i le recunoaște utilizatorului final? 3) Independent de prima și de a doua întrebare preliminară, articolul 3 alineatul (3) din Regulamentul 2015/2120 trebuie interpretat în sensul că interdicția prevăzută în acesta are caracter general și obiectiv, astfel încât, în temeiul acesteia, se interzice orice măsură de gestionare a traficului care instituie diferențe între anumite conținuturi de internet, și aceasta indiferent dacă furnizorul de servicii de acces la internet le stabilește printr-un acord, printr-o practică comercială sau prin alt tip de comportament? 4) In cazul unui răspuns afirmativ la a treia întrebare, se poate constata de asemenea existența unei încălcări a articolului 3 alineatul (3) din Regulamentul 2015/2120 pentru simplul fapt că există o discriminare, fără a fi necesar să se efectueze în plus o evaluare a pieței și a impactului, nefiind, prin urmare, necesară într-un astfel de caz o evaluare în temeiul articolului 3 alineatele (1) și (2) din regulament? în primul rând, Curtea a observat că articolul 3 alineatul (2) coroborat cu alineatul (1) din Regulamentul 2015/2120 prevede că drepturile pe care le garantează utilizatorilor finali de servicii de acces la internet au vocația de a fi exercitate „prin intermediul serviciului lor de acces la internet” și impune ca un astfel de serviciu să nu implice o limitare a exercitării acestor drepturi Pe de altă parte, din articolul 3 alineatul (2), interpretat în lumina considerentului (7) din regulamentul menționat, rezultă că serviciile unui anumit furnizor de acces la internet trebuie evaluate de către autoritățile naționale de reglementare și sub controlul instanțelor naționale competente, luând în considerare atât acordurile încheiate de acest furnizor cu utilizatorii finali, cât și practicile comerciale utilizate de furnizorul respectiv în această privință, Curtea a adus un ansamblu de precizări privind anumite noțiuni Astfel, instanța UE a arătat că articolul 3 alineatul (2) vizează „contractele” prin care un furnizor de servicii de acces la internet și un utilizator final convin cu privire la condițiile tehnice și comerciale, precum și la caracteristicile serviciilor de acces la internet care trebuie furnizate, cum ar fi prețul care trebuie plătit și volumul de date, precum și viteza corespunzătoare Spre deosebire de contracte, „practicile comerciale” menționate la articolul 3 alineatul (2) nu presupun exprimarea unui acord de voință între un furnizor și un utilizator final Atât contractele, cât și practicile comerciale trebuie să nu limiteze exercitarea drepturilor „utilizatorilor finali” Cu privire la această din urmă noțiune, CJUE a precizat că include toate persoanele fizice sau juridice care utilizează sau care solicită un serviciu de comunicații electronice accesibil publicului, în vederea accesării sau furnizării de conținuturi, aplicații și servicii, altele decât cele care furnizează rețele publice de comunicații sau servicii de comunicații electronice accesibile publicului Astfel, ea vizează atât consumatorii, cât și profesioniștii precum întreprinderile sau persoanele juridice fără scop lucrativ în continuare, Curtea a observat că astfel de pachete, care intră sub incidența unei practici comerciale în sensul articolului 3 alineatul (2) din Regulamentul 2015/2120, sunt, prin impactul cumulat al acordurilor la care pot conduce, de natură să amplifice utilizarea aplicațiilor și serviciilor specifice care pot fi folosite fără restricții la un „tarif de cost zero” odată ce este consumat volumul de date inclus în abonamentul achiziționat de clienți În mod corelativ, acest tip de pachete sunt de natură să reducă utilizarea celorlalte aplicații și servicii disponibile, ținând seama de măsurile de gestionare instituite de furnizorul de servicii de acces la internet în cauză În plus, cu cât numărul de clienți care încheie acorduri prin care subscriu la astfel de pachete este mai mare, cu atât impactul cumulat al acestor acorduri este mai susceptibil să determine o limitare importantă a exercitării drepturilor utilizatorilor finali sau chiar să aducă atingere esenței înseși a acestor drepturi În al doilea rând, în ceea ce privește articolul 3 alineatul (3) din Regulamentu l 2015/2120, instanța UE a arătat că furnizorii de servicii de acces la internet, supuși obligației generale de tratament egal și nediscriminatoriu, pot totuși adopta măsuri rezonabile de gestionare a traficului, cu condiția ca aceste măsuri să aibă la bază „cerințele tehnice de calitate a serviciului ale unor categorii de trafic specifice care sunt diferite în mod obiectiv”, iar nu „considerații comerciale” În acest sens, CJUE a statuat că orice măsură de încetinire sau de blocare a traficului care, fără a se întemeia pe astfel de diferențe obiective, conduce la nerespectarea obligației generale menționate mai sus trebuie considerată ca având la bază „considerații comerciale” Totodată, în măsura în care nu au fost adoptate pe o perioadă determinată și nu sunt necesare pentru a permite unui furnizor de servicii de acces la internet fie să respecte o obligație legală, fie să mențină integritatea și securitatea rețelei, fie să evite sau să remedieze congestionarea sa, astfel de măsuri nu pot fi considerate ca fiind rezonabile și trebuie privite ca fiind incompatibile cu dispoziția menționată Curtea a conchis că, pentru a constata această incompatibilitate, în sensul articolului 3 alineatul (3) din Regulamentul 2015/2120, nu se impune nicio evaluare a impactului acestor măsuri asupra exercitării drepturilor utilizatorilor finali Pe cale de consecință, instanța UE a stabilit că măsurile în discuție în litigiile principale nu au la bază cerințele tehnice de calitate a serviciului ale unor categorii de trafic specifice care sunt diferite în mod obiectiv, ci considerații de ordin comercial, iar din elementele dosarului nu reiese că acestea ar intra sub incidența uneia dintre excepțiile enumerate limitativ la articolul 3 alineatul (3) din Regulamentul 2015/2120 Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat că articolul 3 din Regulamentul 2015/2120 trebuie interpretat în sensul că pachetele implementate de un furnizor de servicii de acces la internet prin intermediul unor acorduri încheiate cu utilizatori finali, potrivit cărora aceștia din urmă pot achiziționa un abonament care le dă dreptul de a utiliza fără restricții un anumit volum de date, fără a fi dedusă utilizarea anumitor aplicații și a anumitor servicii specifice care intră sub incidența unui „tarif de cost zero”, iar odată consumat acest volum de date pot continua să utilizeze fără restricții aceste aplicații și aceste servicii specifice, în timp ce celorlalte aplicații și servicii disponibile le sunt aplicate măsuri de blocare sau de încetinire a traficului: - sunt incompatibile cu alineatul (2) al articolului menționat coroborat cu alineatul (1) al acestuia, întrucât aceste pachete, aceste acorduri și aceste măsuri de blocare sau de încetinire limitează exercitarea drepturilor utilizatorilor finali și - sunt incompatibile cu alineatul (3) al articolului menționat, întrucât respectivele măsuri de blocare sau de încetinire au la bază considerații comerciale Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României în această cauză LISTĂ CANDIDAȚILOR PENTRU FUNCȚIA DE JUDECĂTOR LA CURTEA DE JUSTIȚIE A UNIUNII EUROPENE, INVITAȚI LA INTERVIU, ÎN PERIOADA 21-22 OCTOMBRIE 2020 Nr Nume Funcție ocupată în prezent 1 CÂLIN Dragoș Alin Judecător, Curtea de Apel București 2 DIMA Emilian Consilier juridic senior,Banca Europeană de Investiții 3 GRECEANU Alessandra Giusepina Harvard Advanced Leadership Initiative Fellow/Senior Fellow 4 IVAN - CUCU Constantin-Virgil Senior Legal Officer, Eurojust 5 MIRCEA Valentin Avocat 6 OANÂ Cristian Daniel Judecător, înalta Curte de Casație și Justiție 7 RADU Răzvan Horațiu Procuror, Parchetul de pe lângă Înalta Curte de Casație și Justiție 8 SPINEANU-MATEI Octavia Judecător, Tribunalul Uniunii Europene 9 TOFAN Mihaela Profesor Universitar, Universitatea Alexandru Ioana Cuza din Iași, avocat 1 LISTĂ CANDIDAȚILOR PENTRU FUNCȚIA DE JUDECĂTOR LA CURTEA DE JUSTIȚIE A UNIUNII EUROPENE, INVITAȚI LA INTERVIU, ÎN PERIOADA 21-22 OCTOMBRIE 2020 Nr Nume Funcție ocupată în prezent 1 CÂLIN Dragoș Alin Judecător, Curtea de Apel București 2 DIMA Emilian Consilier juridic senior,Banca Europeană de Investiții 3 GRECEANU Alessandra Giusepina Harvard Advanced Leadership Initiative Fellow/Senior Fellow 4 IVAN - CUCU Constantin-Virgil Senior Legal Officer, Eurojust 5 MIRCEA Valentin Avocat 6 OANÂ Cristian Daniel Judecător, înalta Curte de Casație și Justiție 7 RADU Răzvan Horațiu Procuror, Parchetul de pe lângă Înalta Curte de Casație și Justiție 8 SPINEANU-MATEI Octavia Judecător, Tribunalul Uniunii Europene 9 TOFAN Mihaela Profesor Universitar, Universitatea Alexandru Ioana Cuza din Iași, avocat 1 REGIMUL DE SANCȚIUNI ÎMPOTRIVA REPUBLICII GUINEEA Uniunea Europeană 1 Decizia 2010/638/PESC a Consiliului din 25 octombrie 2010 privind măsuri restrictive împotriva Republicii Guineea - - aplicabilă până la 27 octombrie 2019 Articolul 3 - restricții de călătorie vizând persoanele identificate de comisia internațională de anchetă ca fiind răspunzătoare pentru evenimentele din 28 septembrie 2009 din Guineea, precum și persoanele asociate acestora Articolul 4 - înghețarea fondurilor și a resurselor economice care aparțin, sunt în proprietatea, sunt deținute sau controlate de către persoanele identificate de comisia internațională de anchetă ca fiind răspunzătoare pentru evenimentele din 28 septembrie 2009 din Guineea, precum și persoanele asociate acestora Ultima modificare prin: (prelungirea regimului de sancțiuni) 2 Regulamentul (UE) nr 1284/2009 al Consiliului din 22 decembrie 2009 de instituire a unor măsuri restrictive specifice împotriva Republicii Guineea - - Articolul 6 - înghețarea fondurilor și a resurselor economice care aparțin, sunt în proprietatea, sunt deținute sau controlate de către persoanele identificate de comisia internațională de anchetă ca fiind răspunzătoare pentru evenimentele din 28 septembrie 2009 din Guineea, precum și persoanele asociate acestora - de la restricțiile de călătorie - art 3, alin (3)-(4) și alin (6) din Decizia 2010/638/PESC ; - de la înghețarea fondurilor și a resurselor economice - art 4, alin (3)-(5) din din Decizia 2010/638/PESC, art 8-10 din Regulamentul (UE) nr 1284/2009 Invitation to the public works procurement procedure organized by the Embassy of Romania in London - Consular section The Embassy of Romania in London is organizing a competitive procedure with negotiation for the award of public works for fitting and refurbishing the Consular Section premises situated in London, Glen House, Hammersmith, 22 Glenthrone Road, London W6 ONG The main works to be carried out are the foliowing: - partitioning of the open floor space (waiting room for the public, service area, window counters, offices, protocol spaces, archive, etc ) by supplying and installing lightweight stud partition, secured glass or modular walls, as appropriate, according to the fitting plâns The | walls in the archive room and the technical room will be fire proof; - special works on the walls with window counters fitted with anti-theft glass and document exchange drawers; - supplying and installing the doors (anti-theft, fireproof, etc ); sliding access to be mounted - supplying and installing the sanitary ware (kitchen and disabled accessible restroom) with appropriate adaptation of water and sanitation facilities; - supplying and installing the floor; - designing and executing the electrical installation of the space and installing all necessary sockets and switches, including obtaining approvals from the competent authorities; - verifying and making necessary changes to the lighting, air-conditioning and fireproof installations according to the new partitioning of the premises; - supplying and installing floor tiles and wall tiles in the ground floor restroom and in the kitchen; | - installing the kitchen facilities supplying and fitting the kitchen fumiture; - cleaning up and painting the walls of the new partitioned space; " supplying and installing the flags support and the official signs on the front of the building The total area of the premises to be refurbished is approx 8,300 square feet (up to 800 sq m) A single works contract will be concluded with a company that will have to execute (with its own staff and possibly with subcontractors) all the tendered works The tender procedure will take place in several stages, as follows: 1 Submission of the letters of intent together with the qualification documents and selection of candidates, by applying the qualification and selection criteria (suitability to pursue the professional activity, economic and financial standing, technical and professional ability); 2 Submission of inițial tenders by the candidates selected during the first stage and assessment of their compliance with the minimum requirements set out in the tender documentation; 3 Negotiation to improve the inițial tenders; 4 Submission of final tenders and their evaluation, by applying “the lowest price” award criteria Interested companies will send by or by e-mail, until 16 11 2020 (the last day of receipt) IO00 o’clock UK time, a request for participation/ letter of intent accompanied by the documents proving the fulfilment of the qualification criteria, as follows: 1 Suitability to pursue the professional activity 1 1 Relevant documents to prove the form of enrolment / registration of the company and the fact that it can carry out construction works on United Kingdom territory Interested companies may present copies of the certificates or any equivalent document indicating the | full name, registered oftice, authorized personnel / administrators 1 2 The nomination of a certified person responsible with occupational health and safety or a subcontractor nominated for compliance with British legislation on occupational health and safety 1 3 The nomination of a certified person responsible with first aid 2 Economic and financial standing 2 1 Statement from the company regarding its financial standing that proves its capacity to finance the project on its own, reliance on the capacities of other entities with regard to financial standing or fundraisings (credit, letter of guarantee) | 2 2 Evidence of professional risk insurance or any other equivalent document regarding the professional civil liability of at least GBP 10,000,000 or euro / lei equivalent; 2 3 A document showing the total business tumover of the candidate for the previous fiscal year Only companies that in the past year have had a turnover of GBP 420,000 (or equivalent in euro or ron) proven with a statement registered with the tax authorities (balance sheet or HM R & C) can submit tenders 3 Technical and professional ability 3 1 Proof by a CV or by subcontractor contacts (with explicit data of the subcontractor) that it can ensure specialized / accredited works for: - fireproof walls (European accreditation or FIRAS) - electrical works (European accreditation or NICEIC) - water/sanitary works (European accreditation or nominated specialized subcontractor) 3 2 A statement from the company including a list of the works carried out during the last 2 years; 3 3 References from two customers for whom the company has performed similar works Documents can be submitted by email at londra adm@mae ro or by post at 4 Palace Green, London, W4 8QD, for the attention of the administrative department In order to book a viewing of the premises where the works will be performed, you may contact: Mr Valentin Macec by phone: +447500558858 or by email: londra adm@mae ro Only the selected companies will receive the technical tender documentation in the next stage and will submit inițial tenders for the works Companies that submit documents that do not comply with the requirements of the invitation or that are unclear will be disqualified Please note that the procedure cannot be challenged For more information: Mr Valentin Macec GSM: 0044 7500558858 e-mail: londra adm@mae ro London, 2 October 2020 Invitation to the public works procurement procedure organized by the Embassy of Romania in London - Consular section The Embassy of Romania in London is organizing a competitive procedure with negotiation for the award of public works for fitting and refurbishing the Consular Section premises situated in London, Glen House, Hammersmith, 22 Glenthrone Road, London W6 ONG The main works to be carried out are the foliowing: - partitioning of the open floor space (waiting room for the public, service area, window counters, offices, protocol spaces, archive, etc ) by supplying and installing lightweight stud partition, secured glass or modular walls, as appropriate, according to the fitting plâns The | walls in the archive room and the technical room will be fire proof; - special works on the walls with window counters fitted with anti-theft glass and document exchange drawers; - supplying and installing the doors (anti-theft, fireproof, etc ); sliding access to be mounted - supplying and installing the sanitary ware (kitchen and disabled accessible restroom) with appropriate adaptation of water and sanitation facilities; - supplying and installing the floor; - designing and executing the electrical installation of the space and installing all necessary sockets and switches, including obtaining approvals from the competent authorities; - verifying and making necessary changes to the lighting, air-conditioning and fireproof installations according to the new partitioning of the premises; - supplying and installing floor tiles and wall tiles in the ground floor restroom and in the kitchen; | - installing the kitchen facilities supplying and fitting the kitchen fumiture; - cleaning up and painting the walls of the new partitioned space; " supplying and installing the flags support and the official signs on the front of the building The total area of the premises to be refurbished is approx 8,300 square feet (up to 800 sq m) A single works contract will be concluded with a company that will have to execute (with its own staff and possibly with subcontractors) all the tendered works The tender procedure will take place in several stages, as follows: 1 Submission of the letters of intent together with the qualification documents and selection of candidates, by applying the qualification and selection criteria (suitability to pursue the professional activity, economic and financial standing, technical and professional ability); 2 Submission of inițial tenders by the candidates selected during the first stage and assessment of their compliance with the minimum requirements set out in the tender documentation; 3 Negotiation to improve the inițial tenders; 4 Submission of final tenders and their evaluation, by applying “the lowest price” award criteria Interested companies will send by or by e-mail, until 16 11 2020 (the last day of receipt) IO00 o’clock UK time, a request for participation/ letter of intent accompanied by the documents proving the fulfilment of the qualification criteria, as follows: 1 Suitability to pursue the professional activity 1 1 Relevant documents to prove the form of enrolment / registration of the company and the fact that it can carry out construction works on United Kingdom territory Interested companies may present copies of the certificates or any equivalent document indicating the | full name, registered oftice, authorized personnel / administrators 1 2 The nomination of a certified person responsible with occupational health and safety or a subcontractor nominated for compliance with British legislation on occupational health and safety 1 3 The nomination of a certified person responsible with first aid 2 Economic and financial standing 2 1 Statement from the company regarding its financial standing that proves its capacity to finance the project on its own, reliance on the capacities of other entities with regard to financial standing or fundraisings (credit, letter of guarantee) | 2 2 Evidence of professional risk insurance or any other equivalent document regarding the professional civil liability of at least GBP 10,000,000 or euro / lei equivalent; 2 3 A document showing the total business tumover of the candidate for the previous fiscal year Only companies that in the past year have had a turnover of GBP 420,000 (or equivalent in euro or ron) proven with a statement registered with the tax authorities (balance sheet or HM R & C) can submit tenders 3 Technical and professional ability 3 1 Proof by a CV or by subcontractor contacts (with explicit data of the subcontractor) that it can ensure specialized / accredited works for: - fireproof walls (European accreditation or FIRAS) - electrical works (European accreditation or NICEIC) - water/sanitary works (European accreditation or nominated specialized subcontractor) 3 2 A statement from the company including a list of the works carried out during the last 2 years; 3 3 References from two customers for whom the company has performed similar works Documents can be submitted by email at londra adm@mae ro or by post at 4 Palace Green, London, W4 8QD, for the attention of the administrative department In order to book a viewing of the premises where the works will be performed, you may contact: Mr Valentin Macec by phone: +447500558858 or by email: londra adm@mae ro Only the selected companies will receive the technical tender documentation in the next stage and will submit inițial tenders for the works Companies that submit documents that do not comply with the requirements of the invitation or that are unclear will be disqualified Please note that the procedure cannot be challenged For more information: Mr Valentin Macec GSM: 0044 7500558858 e-mail: londra adm@mae ro London, 2 October 2020 Ambasada României la Londra organizează o procedură de achiziție, de tip negociere competitivă, pentru lucrări de amenajare și reamenajare a Secției consulare situata in Londra, Glen House, Hammersmith, 22 Glenthrone Road, London W6 ONG A Principalele lucrări ce urmează a fi efectuate sunt următoarele: - partiționarea spațiului închiriat (sala de așteptare public, ghișee, birouri, spații de protocol, arhivă etc) prin achiziționarea și instalarea pereților de rigips, sticlă sablată securizată sau a pereților modulari, după caz, conform planurilor de amenajare Pereții la camerele cu destinația de arhivă, respectiv camera tehnică vor fi rezistenți la incendiu; - lucrări speciale la pereții cu ghișee prevăzute cu geam antiefracție și sertare de schimb documente; - achiziție și montare uși (antiefracție, anti-incendiu etc); montare usa glisanta acces - achiziție și instalare de obiecte sanitare (bucătărie și toaletă persoane cu dizabilități) cu adaptarea corespunzătoare a instalațiilor de apă și canalizare; - achiziție și montare pardoseală; - proiectarea și executarea instalației electrice a spațiului și montarea tuturor prizelor și întrerupătoarelor necesare, inclusiv obținerea aprobărilor de la autoritățile competente; - verificarea și realizarea de modificări la instalațiile de iluminat, aer condiționat și anti-incendiu conform noii organizări a spațiilor; - achiziție și montare gresie și faianță în toaleta de la parter și în bucătărie; - amenajare instalații bucătărie; achiziție și montare mobilier bucătărie; - igienizarea și zugrăvirea spațiului închiriat; - instalarea suportului de steaguri și însemnelor oficiale pe fațada clădirii Suprafața totală de amenajat este de cca 800 mp Se va încheia un singur contract de lucrări, cu o singură firmă care va trebui să execute (cu propriul personal și eventual cu subcontractanți) toate tipurile de lucrări achiziționate B Procedura de achiziție se va desfășura în mai multe etape, respectiv: 1 depunerea solicitărilor de participare și selectarea candidaților, prin aplicarea criteriilor de calificare și selecție (capacitatea de exercitare a activității 1 profesionale, capacitatea economică și financiară, capacitatea tehnică și profesională); 2 depunerea ofertelor inițiale de către candidații selectați în cadrul primei etape și a evaluării conformității acestora cu cerințele minime stabilite în documentația achiziției; 3 negocierea în vederea îmbunătățirii ofertelor inițiale; 4 depunerea ofertelor finale și evaluarea acestora, prin aplicarea criteriului de atribuire "prețul cel mai scăzut” C Firmele interesate vor trimite prin poștă electronică, până la data de 16 11 2020 (sub sancțiunea necalificarii), ora 10 - ora Marii Britanii, o solicitare de participare însoțită de documentele care dovedesc îndeplinirea criteriilor de calificare, după cum urmează: 1 capacitatea de exercitare a activității profesionale 1 1 documente relevante care să dovedească forma de înregistrare companiei și faptul că aceasta poate executa lucrări de construcție pe teritoriul Uniunii Europene si/sau pe teritoriul Marii Britanii Poate fi prezentat, în copie, certificatul constatator sau orice document echivalent din care sa rezulte numele complet, sediul, persoanele autorizate/administratori 1 2Sa nominalizeze o persoana responsabila si certificatacu sanatatea si securitatea in munca sau subcontractor nominalizat pentru conformitate cu legislația britanica privind sanatatea si securitatea in munca 1 3 Sa nominalizeze o persoana responsabila si certificata cu primul ajutor 2 situația economică si financiară 2 1 declarație din partea companiei privind situația/capacitatea financiară de a susține proiectul din fonduri proprii, susținere financiara sau surse atrase (credit, scrisoare de garanție bancara/financiara) 2 2 dovada asigurării de risc profesional sau orice alt document echivalent privind răspunderea civila profesionala de minim 10 000 000 GBP sau echivalent euro/lei 2 3 document din care să rezulte cifra totala de afaceri a candidatului pentru anul fiscal 2019 Pot depune oferte doar companiile care au avut în anul fiscal anterior celui in curs o cifră de afaceri, in domeniul obiectului contractului, de minim 420,000 GBP, echivalent in euro sau lei dovedit cu declarația fiscala inregistata la autoritățile fiscale (bilanț sau HM R &C\ 3 capacitatea tehnică si profesională 2 3 1 Sa faca dovada cu CV sau cu contacte de subantrepriza (cu date certe ale subcontractorului) ca asigura lucrări specializate/acreditate pentru: - pereți antifoc (acreditare europeana sau FIRAS) - lucrări electrice (acreditare europeana sau NICEIC) - instalații apa/sanitare (acreditare europeana sau sucontractor specializat nominalizat) 3 2 Declarație din partea companiei cuprinzând lista lucrărilor realizate în cursul ultimilor 2 ani; 3 3 Recomandări din partea a doi clienți pentru care compania a efectuat lucrări de similare Documentele pot fi trimise în format electronic pe adresa londra adm@mae ro sau prin poștă la adresa 4 Palace Green, London, W8 4QD,pentru serviciul adminstrativ Pentru vizitarea spațiului unde vor fi executate lucrările poate fi contactat domnul consul Valentin Macec la telefon +447500558858 si londra adm@mae ro Numai firmele selectate vor primi, în etapa următoare, documentația tehnică de achiziție și vor depune oferta de preț pentru lucrări Firmele care depun documentele neconforme cu solicitările din inviatie sau neclare vor fi descalificate Precizam ca procedura nu prevede cai de contestație Pentru informații suplimentare : e-mail: londra adm@mae ro Londra,2 noiembrie 2020 3 Ambasada României la Londra organizează o procedură de achiziție, de tip negociere competitivă, pentru lucrări de amenajare și reamenajare a Secției consulare situata in Londra, Glen House, Hammersmith, 22 Glenthrone Road, London W6 ONG A Principalele lucrări ce urmează a fi efectuate sunt următoarele: - partiționarea spațiului închiriat (sala de așteptare public, ghișee, birouri, spații de protocol, arhivă etc) prin achiziționarea și instalarea pereților de rigips, sticlă sablată securizată sau a pereților modulari, după caz, conform planurilor de amenajare Pereții la camerele cu destinația de arhivă, respectiv camera tehnică vor fi rezistenți la incendiu; - lucrări speciale la pereții cu ghișee prevăzute cu geam antiefracție și sertare de schimb documente; - achiziție și montare uși (antiefracție, anti-incendiu etc); montare usa glisanta acces - achiziție și instalare de obiecte sanitare (bucătărie și toaletă persoane cu dizabilități) cu adaptarea corespunzătoare a instalațiilor de apă și canalizare; - achiziție și montare pardoseală; - proiectarea și executarea instalației electrice a spațiului și montarea tuturor prizelor și întrerupătoarelor necesare, inclusiv obținerea aprobărilor de la autoritățile competente; - verificarea și realizarea de modificări la instalațiile de iluminat, aer condiționat și anti-incendiu conform noii organizări a spațiilor; - achiziție și montare gresie și faianță în toaleta de la parter și în bucătărie; - amenajare instalații bucătărie; achiziție și montare mobilier bucătărie; - igienizarea și zugrăvirea spațiului închiriat; - instalarea suportului de steaguri și însemnelor oficiale pe fațada clădirii Suprafața totală de amenajat este de cca 800 mp Se va încheia un singur contract de lucrări, cu o singură firmă care va trebui să execute (cu propriul personal și eventual cu subcontractanți) toate tipurile de lucrări achiziționate B Procedura de achiziție se va desfășura în mai multe etape, respectiv: 1 depunerea solicitărilor de participare și selectarea candidaților, prin aplicarea criteriilor de calificare și selecție (capacitatea de exercitare a activității 1 profesionale, capacitatea economică și financiară, capacitatea tehnică și profesională); 2 depunerea ofertelor inițiale de către candidații selectați în cadrul primei etape și a evaluării conformității acestora cu cerințele minime stabilite în documentația achiziției; 3 negocierea în vederea îmbunătățirii ofertelor inițiale; 4 depunerea ofertelor finale și evaluarea acestora, prin aplicarea criteriului de atribuire "prețul cel mai scăzut” C Firmele interesate vor trimite prin poștă electronică, până la data de 16 11 2020 (sub sancțiunea necalificarii), ora 10 - ora Marii Britanii, o solicitare de participare însoțită de documentele care dovedesc îndeplinirea criteriilor de calificare, după cum urmează: 1 capacitatea de exercitare a activității profesionale 1 1 documente relevante care să dovedească forma de înregistrare companiei și faptul că aceasta poate executa lucrări de construcție pe teritoriul Uniunii Europene si/sau pe teritoriul Marii Britanii Poate fi prezentat, în copie, certificatul constatator sau orice document echivalent din care sa rezulte numele complet, sediul, persoanele autorizate/administratori 1 2Sa nominalizeze o persoana responsabila si certificatacu sanatatea si securitatea in munca sau subcontractor nominalizat pentru conformitate cu legislația britanica privind sanatatea si securitatea in munca 1 3 Sa nominalizeze o persoana responsabila si certificata cu primul ajutor 2 situația economică si financiară 2 1 declarație din partea companiei privind situația/capacitatea financiară de a susține proiectul din fonduri proprii, susținere financiara sau surse atrase (credit, scrisoare de garanție bancara/financiara) 2 2 dovada asigurării de risc profesional sau orice alt document echivalent privind răspunderea civila profesionala de minim 10 000 000 GBP sau echivalent euro/lei 2 3 document din care să rezulte cifra totala de afaceri a candidatului pentru anul fiscal 2019 Pot depune oferte doar companiile care au avut în anul fiscal anterior celui in curs o cifră de afaceri, in domeniul obiectului contractului, de minim 420,000 GBP, echivalent in euro sau lei dovedit cu declarația fiscala inregistata la autoritățile fiscale (bilanț sau HM R &C\ 3 capacitatea tehnică si profesională 2 3 1 Sa faca dovada cu CV sau cu contacte de subantrepriza (cu date certe ale subcontractorului) ca asigura lucrări specializate/acreditate pentru: - pereți antifoc (acreditare europeana sau FIRAS) - lucrări electrice (acreditare europeana sau NICEIC) - instalații apa/sanitare (acreditare europeana sau sucontractor specializat nominalizat) 3 2 Declarație din partea companiei cuprinzând lista lucrărilor realizate în cursul ultimilor 2 ani; 3 3 Recomandări din partea a doi clienți pentru care compania a efectuat lucrări de similare Documentele pot fi trimise în format electronic pe adresa londra adm@mae ro sau prin poștă la adresa 4 Palace Green, London, W8 4QD,pentru serviciul adminstrativ Pentru vizitarea spațiului unde vor fi executate lucrările poate fi contactat domnul consul Valentin Macec la telefon +447500558858 si londra adm@mae ro Numai firmele selectate vor primi, în etapa următoare, documentația tehnică de achiziție și vor depune oferta de preț pentru lucrări Firmele care depun documentele neconforme cu solicitările din inviatie sau neclare vor fi descalificate Precizam ca procedura nu prevede cai de contestație Pentru informații suplimentare : e-mail: londra adm@mae ro Londra,2 noiembrie 2020 3 Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat miercuri, 11 noiembrie 2020, hotărârea în cauza C-61/19, Orange România - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 TFUE, de Tribunalul București („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 2 litera (h) din Directiva 95/46/CE privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date („Directiva 95/46”), precum și a articolului 4 punctul 11 din Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date („Regulamentul 2016/679”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între Orange România SA, pe de o parte, și Autoritatea Națională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal („ANSPDCP”), pe de altă parte, în legătură cu o acțiune prin care se solicită anularea unei decizii prin care aceasta din urmă a aplicat societății Orange România o amendă pentru colectarea și stocarea copiilor actelor de identitate ale clienților săi fără consimțământul valabil al acestora și a obligat-o să distrugă aceste copii Orange România a încheiat în perioada 1-26 martie 2018 contracte de furnizare a unor servicii de telecomunicații mobile cu persoane fizice, la care erau anexate copiile actelor de identitate ale acestor persoane Potrivit ANSPDCP, societatea nu a făcut dovada faptului că clienții săi își dăduseră consimțământul cu privire la colectarea și stocarea respectivelor copii, motiv pentru care, prin decizia din 28 martie 2018, a aplicat Orange România o amendă și a obligat-o să distrugă copiile în discuție Orange România a introdus o acțiune împotriva deciziei din 28 martie 2018 la Tribunalul București Potrivit constatărilor instanței de trimitere, au existat, pe de o parte, contracte în care a fost bifată căsuța referitoare la clauza privind păstrarea unor copii ale actelor de identitate și, pe de altă parte, contracte în care o asemenea căsuță nu a fost bifată Această instanță a precizat că, în pofida mențiunilor incluse în Termenii și condițiile generale pentru utilizarea serviciilor Orange, Orange România nu a refuzat să încheie contracte de abonament cu clienții care au refuzat să consimtă la păstrarea copiei unuia dintre actele lor de identitate „Procedura internă” de vânzări a Orange România prevedea că acest refuz trebuia menționat într-un formular specific pe care acești clienți trebuiau să îl semneze înainte de încheierea contractului Instanța de trimitere ridică problema dacă se poate considera că clienții și-au dat în mod valabil consimțământul pentru colectarea actului lor de identitate și pentru anexarea copiilor acestuia la contracte și dacă, în condițiile din litigiul principal, se poate dovedi existența unui asemenea consimțământ în acest context, Tribunalul București a adresat CJUE două întrebări preliminare urmăresc să stabilească care sunt, în sensul articolului 2 litera (h) din Directiva 95/46, condițiile care trebuie să fie îndeplinite pentru a se putea considera că o manifestare de voință este specifică și informată, precum și liber exprimată Curtea a amintit că articolul 7 litera (a) din Directiva 95/46 și articolul 6 alineatul (1) litera (a) din Regulamentul 2016/679 prevăd că consimțământul persoanei poate face ca o prelucrare de date cu caracter personal să devină legală Articolul 7 litera (a) din Directiva 95/46 prevede că persoana vizată trebuie să își fi „dat consimțământul neechivoc”, în timp ce articolul 2 litera (h) definește termenul „consimțământul” ca reprezentând „orice manifestare de voință liberă, specifică și informată prin care persoana vizată acceptă să fie prelucrate datele cu caracter personal care o privesc” Astfel, în măsura în care aceste dispoziții prevăd că persoana vizată efectuează o „manifestare de voință” pentru a-și da consimțământul „neechivoc”, numai un comportament activ în vederea manifestării consimțământului poate fi luat în considerare Aceeași cerință se aplică și în cadrul Regulamentului 2016/679 Potrivit considerentului (32) al acestui regulament, deși exprimarea consimțământului ar putea avea loc, printre altele, prin bifarea unei căsuțe atunci când persoana vizitează un site, „absența unui răspuns, căsuțele bifate în prealabil sau absența unei acțiuni” exclud, în schimb, în mod expres existența unui consimțământ După cum a statuat deja Curtea, într-o asemenea ipoteză pare practic imposibil să se stabilească în mod obiectiv dacă utilizatorul unui site internet și-a dat în mod efectiv consimțământul la prelucrarea datelor sale cu caracter personal prin faptul că nu a debifat o căsuță bifată în prealabil, precum și, în orice caz, dacă acest consimțământ a fost dat în mod informat În plus, articolul 2 litera (h) din Directiva 95/46 și articolul 4 punctul 11 din Regulame ntul 2016/679 impun o manifestare de voință „specifică”, în sensul că ea trebuie să privească în mod precis prelucrarea datelor în cauză și nu poate fi dedusă dintr-o manifestare de voință care are un obiect distinct În ceea ce privește cerința rezultată din articolul 2 litera (h) din Directiva 95/46 și din articolul 4 punctul 11 din Regulamentul 2016/679 potrivit căreia consimțământul trebuie să fie „informat”, aceasta presupune ca operatorul să furnizeze persoanei vizate o informare cu privire la toate circumstanțele aferente prelucrării datelor, într-o formă inteligibilă și ușor accesibilă, precum și utilizând un limbaj clar și simplu, această persoană trebuind să cunoască printre altele tipul de date care urmează să fie prelucrate, identitatea operatorului, durata și modalitățile acestei prelucrări, precum și scopurile specifice urmărite de această prelucrare O asemenea informare trebuie să îi permită persoanei să determine cu ușurință, în deplină cunoștință de cauză, consecințele consimțământului pe care l-ar putea da Totodată, clauzele contractuale nu trebuie să inducă persoana vizată în eroare cu privire la posibilitatea de a încheia același contract dacă refuză să își dea consimțământul pentru prelucrarea datelor sale Potrivit informațiilor din cererea preliminară, deși contractele încheiate de Orange România conțin o clauză potrivit căreia clienții vizați au fost informați și și-au dat consimțământul pentru stocarea unei copii a actului lor de identitate, în scop de identificare, căsuța referitoare la această clauză fusese deja bifată de agenții de vânzări ai Orange România înainte ca acești clienți să își pună semnătura care semnifică acceptarea tuturor clauzelor contractuale În cererea menționată se mai arată, fără ca acest lucru să fie precizat în contractele în discuție, că Orange România accepta să încheie aceste contracte cu clienți care refuzau să își dea consimțământul pentru stocarea unei copii a actului lor de identitate, impunând ca acești clienți să semneze un formular specific în care să fie menționat refuzul lor Curtea a statuat că, din moment ce clienții nu păreau să fi bifat ei înșiși căsuța referitoare la clauza menționată, simplul fapt că aceasta fusese deja bifată de agenții de vânzări nu este de natură să stabilească o manifestare pozitivă a consimțământului clienților pentru ca o copie a cărții lor de identitate să fie colectată și stocată, în lipsa unor informații care să confirme că clauza a fost efectiv citită și înțeleasă Curtea a decis că revine instanței de trimitere să aprecieze dacă semnarea acestor contracte care privesc o pluralitate de clauze contractuale poate fi considerată drept manifestarea unui consimțământ specific pentru colectarea și stocarea datelor cu caracter personal Totodată, întrucât clauza în discuție se limitează la a indica, fără nicio altă mențiune, funcția de identificare a stocării copiilor actelor de identitate, instanța de trimitere trebuie să verifice dacă informarea persoanelor vizate îndeplinește cerințele prevăzute la articolul 10 din Directiva 95/46 și la articolul 13 din Regulamentul 2016/679 Revine instanței de trimitere și sarcina să evalueze dacă clauzele contractuale erau de natură să inducă persoana vizată în eroare cu privire la posibilitatea de a încheia contractul în pofida refuzului de a-și da consimțământul pentru prelucrarea datelor sale Potrivit Curții, Orange România trebuie să arate că clienții săi și-au manifestat activ consimțământul pentru prelucrarea datelor lor cu caracter personal și nu poate pretinde ca ei să își manifeste în mod activ refuzul Având în vedere toate aceste considerații, CJUE a statuat că articolul 2 litera (h) și articolul 7 litera (a) din Directiva 95/46, precum și articolul 4 punctul 11 și articolul 6 alineatul (1) litera (a) din Regulamentul 2016/679 trebuie interpretate în sensul că operatorului de date îi revine sarcina să demonstreze că persoana vizată și-a manifestat prin intermediul unui comportament activ consimțământul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter personal și că aceasta a obținut în prealabil o informare cu privire la toate circumstanțele aferente acestei prelucrări, într-o formă inteligibilă și ușor accesibilă, precum și utilizând un limbaj clar și simplu, care să îi permită să determine cu ușurință consecințele acestui consimțământ, astfel încât să se garanteze că acesta este dat în deplină cunoștință de cauză Un contract privind furnizarea de servicii de telecomunicații care conține o clauză potrivit căreia persoana vizată a fost informată și și-a dat consimțământul pentru colectarea, precum și pentru stocarea unei copii a actului său de identitate, în scop de identificare, nu este de natură să demonstreze că această persoană și-a dat în mod valabil consimțământul, în sensul acestor dispoziții, pentru această colectare și pentru această stocare: - atunci când căsuța care se referă la această clauză a fost bifată de operatorul de date anterio r semnării acestui contract sau - atunci când clauzele contractului menționat sunt de natură să inducă persoana vizată în eroare cu privire la posibilitatea de a încheia contractul în discuție în pofida refuzului de a-și da consimțământul pentru prelucrarea datelor sale sau - atunci când libera alegere de a se opune acestei colectări și acestei stocări este afectată în mod nejustificat de acest operator prin cerința ca, pentru a refuza să își dea consimțământul, persoana vizată să completeze un formular suplimentar în care să fie menționat acest refuz Ministerul Afacerilor Externe supune dezbaterii publice cel de-al 6-lea Raport național periodic privind implementarea Pactului Internațional cu privire la drepturile economice, sociale și culturale Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 12 noiembrie 2020, hotărârea în cauza C-734/19, ITH Comercial Timișoara SRL - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 TFUE, de Tribunalul București („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolelor 28, 167, 168, 184, 185 și 185 din Directiva 2006/112/CE privind sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată („Directiva TVA”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între ITH Comercial Timișoara SRL („ITH”), pe de o parte, și două direcții generale regionale ale finanțelor publice, pe de altă parte, în legătură cu deducerea taxei pe valoarea adăugată (TVA) achitate în amonte pentru cheltuieli legate de proiecte imobiliare în final abandonate în cursul anilor 2006 și 2007, ITH a încheiat contracte de achiziții imobiliare, precum și acorduri cu părți terțe și a demarat două proiecte de investiții care implicau construirea mai multor clădiri pentru care erau necesare anumite autorizații Mai precis, în cursul anului 2006, ITH a cumpărat un teren și mai multe clădiri vechi de la un producător de ascensoare, în vederea construirii unei clădiri de birouri și a unor centre comerciale care să fie ulterior închiriate („primul proiect”) ITH a convenit cu producătorul de ascensoare că urma să caute și să amenajeze un spațiu de producție pe care i l-ar fi închiriat pentru cel puțin zece ani Astfel, în cursul anului 2007, ITH a inițiat, pe de o parte, demersurile în vederea obținerii unei autorizații pentru desființarea clădirilor existente, precum și o autorizație pentru construirea clădirii de birouri și a centrelor comerciale și, pe de altă parte, a lansat al doilea proiect privind construirea spațiului de producție destinat producătorului de ascensoare, pentru locațiunea căruia ITH a exercitat opțiunea de taxare, semnând totodată contracte de consultanță pentru obținerea autorizației de construire și efectuând deja lucrări de trasare ITH și-a exercitat dreptul de deducere a TVA-ului aferent cheltuielilor legate de activitățile desfășurate Ulterior, în special pe fondul crizei economice, cele două proiecte au fost suspendate într-o primă etapă, iar, în final, investițiile aferente au fost casate și înregistrate ca cheltuieli pentru exercițiul financiar 2015 în cadrul unei inspecții fiscale care a vizat perioada cuprinsă între luna iulie a anului 2012 și luna iunie a anului 2016, administrația fiscală a considerat că ITH nici nu a dedus, nici nu a colectat în mod corect TVA-ul aferent celor două proiecte, stabilind în sarcina ITH un supliment de TVA în cuantum de 239 734 de lei Potrivit administrației fiscale, dreptul de deducere a TVA-ului trebuia respins întrucât ITH avea cunoștință, încă de la lansarea primului proiect, despre elementele care puteau conduce la nefinalizarea acestuia, în măsura în care un plan local de urbanism fusese deja aprobat, și că ITH își asumase riscurile care decurgeau din neîncadrarea proiectului său în acest plan de urbanism în ceea ce privește al doilea proiect, administrația fiscală a considerat că serviciile fuseseră achiziționate de ITH în contul producătorului de ascensoare, recalificând tranzacția așa încât să fie aplicabil mecanismul structurii de comisionar Astfel, ITH ar fi trebuit să refactureze toate cheltuielile către producătorul de ascensoare și să colecteze TVA-ul aferent ITH a sesizat Tribunalul București, susținând că decizia de impunere este contrară Directivei TVA în acest context, Tribunalul București a hotărât să suspende judecarea cauzei și să adreseze Curții două întrebări preliminare prin care acesta urmărea, în esență, să afle dacă, potrivit Directivei TVA, dreptul de deducere a TVA-ului în amonte pentru bunuri și servicii achiziționate în vederea efectuării unor operațiuni taxabile este menținut atunci când proiectele de investiții prevăzute inițial au fost abandonate și dacă, în lipsa unui contract de mandat, mecanismul structurii de comisionar este aplicabil atunci când o persoană impozabilă realizează o construcție conform cerințelor și exigenței unei alte persoane prezumate că ia în locațiune construcția respectivă Curtea amintește că, pentru ca o persoană interesată să poată beneficia de dreptul de deducere, este necesar, pe de o parte, să fie „persoană impozabilă” în sensul Directivei TVA și, pe de altă parte, ca bunurile și serviciile în cauză să fie utilizate în scopul operațiunilor sale taxabile In plus, potrivit CJUE, în temeiul articolului 167 din Directiva TVA, dreptul de deducere ia naștere în momentul în care taxa deductibilă devine exigibilă În consecință, numai calitatea în care un particular acționează la acel moment poate determina existența unui drept de deducere Conform jurisprudenței Curții, odată ce administrația fiscală a acceptat, pe baza datelor transmise de o întreprindere, acordarea calității de persoană impozabilă acesteia din urmă, statutul menționat nu îi mai poate fi, în principiu, retras ulterior cu efect retroactiv, ca urmare a survenirii sau a nesurvenirii anumitor evenimente, cu excepția cazurilor de fraudă sau de abuz Astfel, achiziționarea de bunuri sau servicii de către o persoană impozabilă care acționează în această calitate este cea care determină aplicarea sistemului de TVA și, prin urmare, a mecanismului de deducere Utilizarea dată bunurilor sau serviciilor ori care este avută în vedere pentru acestea determină numai întinderea deducerii inițiale la care persoana impozabilă are dreptul în temeiul articolului 168 din Directiva TVA și întinderea eventualelor regularizări în perioadele următoare, dar nu afectează nașterea dreptului de deducere Curtea a statuat în mod repetat că dreptul de deducere rămâne, în principiu, dobândit, printre altele, chiar dacă ulterior, din cauza unor împrejurări independente de voința sa, persoana impozabilă nu utilizează bunurile și serviciile respective care au dat naștere dreptului de deducere în cadrul unor operațiuni taxabile Potrivit Curții, este suficient ca persoana impozabilă să fi avut efectiv intenția de a utiliza bunurile și/sau serviciile în discuție în vederea desfășurării activităților economice pentru care și-a exercitat dreptul la deducere CJUE a apreciat că relația strânsă și directă care trebuie să existe între dreptul de deducere a TVA-ului achitat în amonte și realizarea unor operațiuni taxabile avute în vedere ar fi ruptă numai dacă persoana impozabilă nu ar mai intenționa să utilizeze bunurile și serviciile în cauză pentru a realiza operațiuni cărora li se aplică taxa în aval sau le-ar utiliza pentru a efectua operațiuni scutite Astfel, potrivit CJUE, articolele 167, 168, 184 și 185 din Directiva TVA trebuie interpretate în sensul că dreptul de deducere a TVA în amonte pentru bunuri, în speță pentru bunuri imobile, și pentru servicii achiziționate în vederea efectuării unor operațiuni taxabile este menținut atunci când proiectele de investiții prevăzute inițial au fost abandonate din cauza unor împrejurări independente de voința persoanei impozabile și că nu este necesar să se efectueze o regularizare a acestui TVA în cazul în care persoana impozabilă continuă să aibă intenția de a exploata bunurile respective în scopurile unei activități taxabile Cu privire la problematica atinsă de a doua întrebare, potrivit unei jurisprudențe constante a Curții, luarea în considerare a realității economice și comerciale constituie un criteriu fundamental pentru aplicarea sistemului comun al TVA-ului Articolul 28 din Directiva TVA, potrivit căruia o persoană impozabilă care acționează în nume propriu, dar în contul unei alte persoane ia parte la o prestare de servicii se consideră că a primit și a prestat ea însăși serviciile respective, creează ficțiunea juridică a două prestări de servicii identice prestate în mod consecutiv În temeiul acestei ficțiuni, operatorul care ia parte la prestarea de servicii și are calitatea de comisionar se consideră că a primit, într-o primă etapă, serviciile în cauză de la operatorul în contul căruia acționează, care are calitatea de comitent, înainte de a presta, într-o a doua etapă, personal aceste servicii clientului Potrivit CJUE, pentru ca mecanismul structurii de comisionar să fie aplicabil trebuie îndeplinite două condiții, și anume, pe de o parte, să existe un mandat în temeiul căruia comisionarul intervine în contul comitentului în livrarea de bunuri și/sau prestarea de servicii, precum și, pe de altă parte, să existe o identitate între livrările de bunuri și/sau prestările de servicii achiziționate de comisionar și livrările de bunuri și/sau de prestările de servicii vândute sau cedate comitentului Or, din elementele din litigiul principal, Curtea a stabilit că, în speță, nu sunt întrunite aceste cerințe Prin urmare, Curtea a statuat că Directiva TVA, în special articolul 28 din aceasta, trebuie interpretată în sensul că, în lipsa unui contract de mandat fără reprezentare, mecanismul structurii de comisionar nu este aplicabil atunci când o persoană impozabilă realizează o construcție conform cerințelor și exigenței unei alte persoane prezumate că ia în locațiune construcția respectivă Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 8 octombrie 2020, hotărârea în cauza C-644/19, Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu și alții, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene („TFUE”), de Curtea de Apel Alba lulia („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 1, a articolului 2 alineatul (2) litera (b) și a articolului 3 din Directiva 2000/78/CE de creare a unui cadru general în favoarea egalității de tratament în ceea ce privește încadrarea în muncă și ocuparea forței de muncă („Directiva 2000/78”), precum și a clauzei 4 punctul 1 din Acordul-cadru cu privire la munca pe durată determinată („Acordul-cadru”), cuprins în anexa la Directiva 1999/70/CE privind Acordul-cadru cu privire la munca pe durată determinată, încheiat între CES, UNICE și CEEP („Directiva 1999/70”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între FT, pe de o parte, și Universitatea „Lucian Blaga” Sibiu („Universitatea”), GS și alții, HS și Ministerul Educației Naționale, pe de altă parte, în legătură cu condițiile de încadrare privind postul său la Universitate după ce a împlinit vârsta legală de pensionare în perioada cuprinsă între anii 1994 și 2015, FT a ocupat funcția didactică de conferențiar universitar titular în cadrul Universității, pe baza contractului individual de muncă încheiat pe perioadă nedeterminată Cu toate că a împlinit, la 11 iunie 2015, vârsta legală de pensionare, stabilită la 65 de ani, ea a putut să își mențină, în temeiul unei decizii a Universității, statutul de cadru didactic titular în perioada cuprinsă între acea dată și 30 septembrie 2015, în anul universitar 2014/2015 Ulterior, consiliul de administrație al Universității a respins cererea sa privind menținerea statutului de cadru didactic titular în anul universitar următor, întrucât, conform metodologiei Universității privind aprobarea menținerii calității de titular a cadrelor didactice după împlinirea vârstei de 65 de ani” („metodologia”) menținerea acestui statut era rezervată acelora dintre ele care aveau calitatea de conducător de doctorat, posibilitate eliminată în 2016 prin modificarea metodologiei Prin urmare, începând cu anul 2016, FT a încheiat contracte pe durată determinată succesive cu Universitatea pentru aceleași activități universitare pe care le desfașurase anterior, potrivit sistemului de remunerare „plata cu ora”, conform căruia veniturile erau mai mici decât cele plătite cadrelor didactice titulare Prin acțiunea înregistrată pe rolul Tribunalului Sibiu, FT a contestat decizia Universității prin care se luase act de încetarea statutului său de cadru didactic Această instanță a respins acțiunea, constatând că nu a existat o discriminare prevăzută de Directiva 2000/78, iar hotărârea sa a fost menținută de instanța de apel De asemenea, Tribunalul Alba a respins acțiunea în contencios administrativ formulată de FT prin care a solicitat anularea actelor administrative care au stat la baza refuzului Universității, iar instanța de trimitere a fost sesizată cu recurs în acest context, instanța menționată a suspendat judecarea cauzelor și a adresat CJUE următoarele întrebări preliminare: 1) Articolul 1, articolul 2 alineatul (2) litera (b) și articolul 3 din Directiva 2000/78 și clauza 4 din Acordul-cadru trebuie interpretate în sensul că o măsură precum cea din litigiul principal, care permite angajatorului să prevadă că persoanele care au împlinit vârsta de 65 ani pot fi menținute în funcție ca titulari, cu respectarea drepturilor deținute anterior de pensionare, doar dacă au calitatea de conducător de doctorat, dezavantajând celelalte persoane aflate în aceeași situație care ar avea această vocație în condițiile în care ar exista posturi vacante și ar îndeplini cerințele privind performanța profesională, iar persoanelor care nu au calitatea de conducători de doctorat să le impună pentru aceeași activitate universitară contracte de muncă cu perioadă determinată, încheiate succesiv, cu sistem de salarizare în regim «plata cu ora», inferior celui acordat cadrului universitar titular, constituie discriminare în sensul acestor dispoziții? 2) Aplicarea prioritară a dreptului Uniunii (principiul supremației dreptului european) se poate interpreta în sensul că permite instanței naționale să înlăture aplicarea unei decizii definitive a judecătorului național în care s-a stabilit că în situația de fapt expusă s-a respectat Directiva 2000/78/CE și nu există discriminare? Cu privire la prima întrebare, Curtea a stabilit că situația lui FT intră în domeniul de aplicare al articolului 3 alineatul (1) litera (c) din Directiva 2000/78 Cu toate acestea, întrucât criteriul pentru diferența de tratament în discuție în litigiul principal este calitatea de conducător de doctorat, cadrele didactice care nu au această calitate fiind dezavantajate în raport cu acelea care o au, Curtea a constatat că criteriul respectiv nu se încadrează în niciunul dintre motivele enumerate la articolul 1 din Directiva 2000/78 In special, potrivit instanței UE, diferența de tratament nu poate fi bazată, nici chiar indirect, pe motivul vârstei, întrucât privește persoane din aceeași grupă de vârstă, și anume a celor care au împlinit vârsta legală de pensionare CJUE a precizat că clauza 4 punctul 1 din Acordul-cadru nu privește alegerea de a încheia contracte de muncă pe durată determinată în locul celor pe durată nedeterminată, ci condițiile de încadrare în muncă a lucrătorilor care au încheiat primul tip de contract fată de cei angajați în temeiul celui de al doilea tip de contract Prin urmare, este necesar să se stabilească dacă intră în sfera noțiunii de „angajați cu contract pe durată nedeterminată comparabili”, în sensul acestei dispoziții, cadrele didactice care au calitatea de conducător de doctorat, cu care trebuie comparată situația lui FT Or, pe de o parte, potrivit Curții, noțiunea de „contract de muncă pe durată nedeterminată” nu este definită în Acordul-cadru, așadar ea trebuie, potrivit considerentului (17) al Directivei 1999/70, să fie definită de statele membre în conformitate cu legislația sau practicile naționale, astfel încât definiția reținută să respecte conținutul Acordului-cadru în măsura în care din reglementarea națională reiese că, pentru menținerea statutului de cadru didactic titular, cadrele didactice care au calitatea de conducător de doctorat trebuie să îndeplinească cerința evaluării și a aprobării anuale de către Universitate, Curtea a arătat că revine instanței de trimitere sarcina să aprecieze dacă acestea sunt angajate în temeiul unui contract pe durată nedeterminată Pe de altă parte, Curtea a stabilit că, presupunând că aceste cadre didactice sunt într-adevăr angajate în temeiul unui contract de muncă pe durată nedeterminată, este necesar să se verifice dacă sunt lucrători cu contract de muncă pe durată nedeterminată „comparabili”, în sensul clauzei 4 punctul 1 din Acordul-cadru Pentru a aprecia dacă persoanele în cauză efectuează „aceeași muncă sau ocupație” în sensul acordului-cadru, ar trebui să se examineze dacă, ținând seama de un ansamblu de factori precum natura muncii, condițiile de formare și condițiile de muncă, se poate considera că aceste persoane se află într-o situație comparabilă în speță, Curtea a apreciat că revine instanței de trimitere sarcina de a stabili dacă FT, atunci când era angajată de Universitate în cadrul unei serii de contracte de muncă pe durată determinată, se afla într-o situație comparabilă cu cea a cadrelor didactice care au calitatea de conducător de doctorat Din momentul în care s-ar considera că situația acestor două categorii de cadre didactice este comparabilă, ar trebui să se examineze dacă există un motiv obiectiv, în sensul clauzei 4 punctul 1 din Acordul-cadru, care să justifice diferența de tratament care se manifestă îndeosebi prin nivelul de remunerare a acestora Potrivit CJUE, revine instanței de trimitere sarcina să verifice motivele invocate și obiectivele metodologiei Sub rezerva acestei verificări, Curtea a amintit că, potrivit jurisprudenței sale, obiectivele care țin în esență de gestionarea personalului și de considerente bugetare și care, în plus, nu se întemeiază pe criterii obiective și transparente, nu pot fi considerate motive obiective care justifică o diferență de tratament precum cea în discuție Astfel, instanța UE a decis că, deși considerente de ordin bugetar pot sta la baza unor opțiuni de politică socială ale unui stat membru și pot influența natura sau întinderea măsurilor pe care acesta dorește să le adopte, ele nu constituie în sine un obiectiv urmărit de această politică, așadar nu pot justifica aplicarea unei reglementări naționale care conduce la o diferență de tratament în defavoarea lucrătorilor pe durată determinată Cu privire la a doua întrebare, prin raportare la cele ce precedă, Curtea a stabilit că nu mai este necesar să se răspundă Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat următoarele: Articolele 1 și 2 din Directiva 2000/78 trebuie interpretate în sensul că nu se aplică unei reglementări naționale în temeiul căreia, între cadrele didactice ale unei instituții universitare care continuă să își exercite profesia după împlinirea vârstei legale de pensionare, doar cadrele didactice care au calitatea de conducător de doctorat își pot menține statutul de cadru didactic titular, în timp ce cadrele didactice care nu au calitatea de conducător de doctorat nu pot încheia cu această instituție decât contracte de muncă pe durată determinată, care au un regim de remunerare inferioară celei acordate cadrelor didactice titulare Clauza 4 punctul 1 din Acordul-cadru trebuie interpretată în sensul că se opune aplicării unei reglementări naționale în temeiul căreia, între cadrele didactice ale unei instituții universitare care continuă să își exercite profesia după împlinirea vârstei legale de pensionare, doar cadrele didactice care au calitatea de conducător de doctorat își pot menține statutul de cadru didactic titular, în timp ce cadrele didactice care nu au calitatea de conducător de doctorat nu pot încheia cu această instituție decât contracte de muncă pe durată determinată, care au un regim de remunerare inferioară celei acordate cadrelor didactice titulare, în măsura în care prima categorie de cadre didactice este compusă de lucrători pe durată nedeterminată comparabili cu cei din a doua categorie, iar diferența de tratament, care se manifestă îndeosebi prin regimul de remunerare menționat, nu este justificată de un motiv obiectiv, aspecte a căror verificare este de competența instanței de trimitere Guvernul României Proiect ORDONANȚĂ DE URGENȚĂ pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului României nr 194/2002 privind regimul străinilor în România Luând în considerare deschiderea anului școlar 2020 - 2021, dată fiind necesitatea adaptării prevederilor legale care reglementează regimul vizelor de lungă ședere pentru studii și prelungirea dreptului de ședere temporară în acest scop, în vederea stabilirii regimului aplicabil elevilor de liceu, bursieri ai statului român, deoarece se impune adoptarea unui cadru normativ în baza căruia să fie stabilite în timp util măsuri de asigurare a accesului elevilor, bursieri ai statului român, precum și al străinilor bursieri ai instituțiilor de învățământ universitar de stat din România, la sistemul educațional românesc, fără impedimente legate de condițiile de acordare a vizelor și de prelungire a șederii temporare a acestora în România, în considerarea faptului că absența unor astfel de reglementări este de natură a deteriora imaginea țării noastre în comunitățile românești din afara granițelor, inclusiv în legătură cu aplicarea Strategiei Naționale privind Imigrația, în ceea ce privește măsurile de atragere a studenților străini în România, ținând seama de faptul că neadoptarea de măsuri imediate, prin ordonanță de urgență, ar conduce la situații în care bursieri ai statului român s-ar afla în imposibilitatea obținerii de vize de intrare în România, ținând cont de faptul că regimul străinilor, inclusiv aspectele referitoare la condițiile de imigrare și la protecția drepturilor acestora, se integrează în domeniul principal de competență partajată a Uniunii Europene, cunoscut drept “spațiul de libertate, securitate și justiție”, având în vedere necesitatea respectării, fără excepție și în cel mai scurt timp, a obligațiilor României în legătură cu transpunerea completă a Directivelor adoptate la nivel european, în scopul asigurării conformității cu legislația Uniunii Europene în domeniul vizelor și, implicit, al regimului străinilor, întrucât implementarea măsurilor adoptate la nivelul Uniunii Europene, în marja politicilor legate de imigrare, implică punerea în aplicare, de Statul român, a unor standarde comune cu celelalte state membre, în ceea ce privește tratamentul străinilor și procedurile aplicabile acestora, dată fiind necesitatea transpunerii complete, în cel mai scurt timp, în legislația internă, a dispozițiilor art 17 alin (4) din Directiva (UE) 2016/801 a Parlamentului European și a Consiliului din 11 mai 2016 privind condițiile de intrare și de ședere a resortisanților țărilor terțe pentru cercetare, studii, formare profesională, servicii de voluntariat, programe de schimb de elevi sau proiecte educaționale și muncă au pair, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L, nr 132 din data de 21 mai 2016, întrucât aceste elemente imperative vizează interesul Statului român și constituie situații de urgență și extraordinare, a căror reglementare nu poate fi amânată, În temeiul art 115 alin (4) din Constituția României, Guvernul României adoptă prezenta ordonanță de urgență: ARTICOL UNIC Ordonanța de urgență a Guvernului României nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 421 din 5 iunie 2008, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează: 1 La articolul 45, după alineatul (5) se introduc două noi alineate, alineatele (5Л1) și (5Л2), cu următorul cuprins: “(5Л1) Străinii de origine română, bursieri ai statului român sau exonerați de plata taxelor de școlarizare, pot solicita viză de lungă ședere pentru studii, cu prezentarea următoarelor documente: (i) dovada acceptării la studii, eliberată de Ministerul Educației și Cercetării, din care să rezulte că va urma o formă de învățământ cu frecvență, la o instituție de învățământ preuniversitar de stat, ciclul liceal; (ii) dovada asigurării condițiilor de cazare; (iii) asigurarea medicală pe perioada valabilității vizei; (iv) încuviințarea părinților sau a tutorelui cu privire la șederea în scop de studii pe teritoriul României, în cazul minorilor (5Л2) Străinii bursieri ai instituțiilor de învățământ universitar de stat, acreditate ori autorizate provizoriu potrivit legii, cursuri cu frecvență, pot solicita viză de lungă ședere pentru studii, fără îndeplinirea condiției prevăzute al articolul 45, alineatul (2), litera a), punctul (iii) ” 2 La articolul 48, alineatul (5) se modifică și va avea următorul cuprins: “(5) La rubrica «observații» a autocolantului de viză aferent vizei de lungă ședere pentru desfășurarea de activități de cercetare științifică se înscrie mențiunea «cercetător-mobilitate» ” 3 Articolul 58 alineatul (1), după litera b) se introduc trei noi litere, literele c)-e), cu următorul cuprins: „c) în cazul străinilor intrați în România în calitate de stagiar care participă la un program de formare profesională neremunerată, dacă prezintă: (i) acord de formare profesională; (ii) angajament scris al entității-gazdă, în sensul că, în cazul în care un stagiar rămâne în mod ilegal pe teritoriul României, entitatea respectivă răspunde de rambursarea cheltuielilor suportate din fonduri publice pentru șederea și îndepărtarea stagiarului respectiv; (iii) dovada deținerii unei diplome de absolvire a învățământului superior în ultimii doi ani care precedă data cererii sau dovada participării la un ciclu de studii care conduce la obținerea unei astfel de diplome; (iv) dovada mijloacelor de întreținere în cuantum de cel puțin nivelul salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, pentru o perioadă de cel puțin 6 luni d) în cazul străinilor de origine română, bursieri ai statului român sau exonerați de la plata taxelor de școlarizare, precum și a celor prevăzuți de articolul 45, alineatul (5Л2), pe o perioadă egală cu durata totală a studiilor, dacă: (i) sunt înscriși la o instituție de învățământ preuniversitar de stat, ciclul liceal, cu frecvență; (ii) au încuviințarea părinților sau a tutorelui cu privire la șederea în scop de studii pe teritoriul României, în cazul minorilor; e) în cazul străinilor prevăzuți de articolul 45, alineatul (5Л2), pe o perioadă egală cu durata totală a studiilor, dacă fac dovada că: (i) sunt bursieri la o instituție de învățământ universitar de stat, acreditată ori autorizată provizoriu potrivit legii, cu frecvență; (ii) au încuviințarea părinților sau a tutorelui cu privire la șederea în scop de studii pe teritoriul României, în cazul minorilor” Annex9 Health statistical data, projects and programmes A Minimum health services package People not insured benefit from the minimum service package, granted depending on different medical care tiers, package which consists of and includes: a primary medical care: medical services for emergency medical-surgery scenarios (granted within the limit of the skills and the technical equipment of the medical practice where the general practitioner performs their activity); supervision and detection of potentially endemic diseases; family planning examinations; prevention services (preventive exam for people over 18 years of age to avoid diseases with major morbidity and mortality consequences, once every 3 years) b outpatient specialist medical care for clinical specialties: medical services for emergency medical-surgery scenarios; supervision and detection of potentially endemic diseases - includes, as applicable, clinical examination, presumptive diagnosis, referral to specialist structures confirmation and treatments c In-hospital medical care, which can be: - continuous hospitalization: medical-surgical emergency in case the patient's life is endangered or where this potential exists, until the emergency situation resolves; potentially endemic diseases (requiring isolation and treatment), until the case is fully resolved; birth - for day outpatients: medical services provided in the on-call ward (ERU) for medical-surgical emergency cases, threatened avortion; incomplete miscarriage, without complications; epidemiology for the patients needing treatment in disorders that do not require isolation for treatment B Projects implemented by the Ministry of Health In the period 2014-2017, the Ministry of Health implemented the project RO 19 03 “Strengthening the național network of Roma mediators to improve the health status of the Roma population”, funded by the Norwegian Financial Mechanism, in 45 communities from 6 counties This initiative complemented the national health mediation program and identified 45 communities, with at least 700 of Roma persons who had low access access to basic health services Each of these communities received support from a team composed of a health mediator and a community nurse, employed by the local authorities; their activity made possible an accurate assessment of the basic health needs of the community for the provision of adequate health services By the end of the project, almost all the community teams from the 45 communities were employed by the local mayoralty with salaries paid by the Ministry of Health, securing the sustainability of the project All 45 community health centres were equipped with IT and basic medical equipment A new project “Strengthening the National Network of Primary Health Care Providers to Improve the Health Status of population, children and adults (including vulnerable population)”, funded by the SEE financial mechanism 2014-2021, includes an important component that continues the former project RO 19 03, extending the number of counties from 6 to 7 (Botoșani, Călărași, Dolj, Giurgiu, Gorj, Neamț and Suceava), also extending the number of selected localities from 45 to 84 (including the 45 previously selected) The project is aiming at strengthening the primary healthcare (including community care) in order to bring the health services close to the people in need, especially vulnerable population living in rural areas This way, the project will try to reach, as much as possible, the general goal of obtaining universal access to healthcare and to reduce the social inequalities in health with emphasis on health status of vulnerable population (including Roma population) Another project, RO 19 04 “Multi-level interventions for preventing lifestyle-related non transmissible diseases (NTD) in Romania”, also funded by the SEE financial mechanism 20142021, has developed guidelines for preventive interventions in 100 pilot family doctors' practices A specific guideline for healthy nutrition and physical activity for children in schools and kindergardens was developed and implemented through the community nurses, schools nurses and roma health mediators who received special training These activities were further implemented annually within the framework of the National Health Promotion Program During September 2018 - January 2022, the MoH partenered with the MoLSP and the MoER in the project ”Establishing and implementing integrated community services to fight poverty and social exclusion”; in 139 rural and small urban communities, with medium or severe marginalisation, persons affected by poverty will benefit, for 28 months, from medical-social-educational services, tailored to their identified needs (health, social assistance and protection, education, employment, housing and identity documents) Each case will be evaluated by a mixt team, composed of health, social and educational specialists, so that each person be counselled and directed to access the services she needs The project is interrelated to another financing program, aiming at regional developement, as the later one will finance the building or renovation and the equipment of the integrated community centres, the headquarters for the integrated community teams Abbreviations list COM CSI DIR ECtHR EU GD GEO GO GIRP GP IBRD IPOS MoNE MoH MoIA MoJ MoLSJ MoPF MoRDPA NACLR NAEO NAP NAR NARPDCA EU European Commission County School Inspectorate Department for Interethnic Relations European Court of Human Rights European Union Government Decision Government Emergency Ordinance Government Ordinance General Inspectorate of Romanian Police General Practitioner (medical) International Bank for Reconstruction and Development the Institute for Public Order Studies Ministry of National Education Ministry of Health Ministry of Internal Affairs Ministry of Justice Ministry of Labour and Social Justice Ministry of Public Finance Ministry of Regional Development and Public Administration National Agency for Cadaster and Land Registration National Agency for Equal Opportunities between Women and Men National Administration of Penitentiaries National Agency for Roma National Authority for Rights of the Persons with Disabilities, Children and Adoption NCCD NEA NIM NPLD POHCCJ RFF RIHR ROP Romani CRISS SCM SIIIR National Council for Combating Discrimination National Employment Agency National Institute for Magistracy National Programme for Local Development Prosecutor’s Office attached to the High Court of Cassation and Justice The Romanian Football Federation Romanian Institute for Human Rights Regional Operational Program Roma Centre for Social Intervention and Studies Superior Council of Magistracy Integrated informatics system of education in Romania (Romanian acronym used) WB World Bank Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 21 ianuarie 2021, hotărârea în cauza C-308/19, Whiteland Import Export - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene („TFUE”), de înalta Curte de Casație și Justiție („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 4 alineatul (3) din Tratatul privind Uniunea Europeană („TUE”), a articolului 101 TFUE, precum și a articolului 25 alineatul (3) din Regulamentul (CE) nr 1/2003 privind punerea în aplicare a normelor de concurență prevăzute la articolele 101 și 102 TFUE Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între Consiliul Concurenței, pe de o parte, și un operator economic, pe de altă parte Printr-o decizie din 7 septembrie 2009, Consiliul Concurenței a deschis din oficiu investigații privind piața comercializării cu amănuntul a produselor alimentare împotriva mai multor operatori economici și a furnizorilor acestora La 12 august 2014, Consiliul Concurenței a comunicat raportul său de investigație operatorului economic din litigiul principal La 23 octombrie 2014, au avut loc audierile în fața plenului acestei autorități, iar la 9 decembrie 2014, în urma deliberării sale, Consiliul Concurenței a întocmit minuta hotărârii prin care a constatat că întreprinderile care făceau obiectul investigațiilor săvârșiseră încălcări ale normelor dreptului național al concurenței, precum și ale articolului 101 TFUE Prin Decizia nr 13 din 14 aprilie 2015, Consiliul Concurenței a aplicat, printre altele, operatorului economic din litigiul principal o amendă de 2 324 484 lei (aproximativ 513 000 de euro) Respectivul operator economic a introdus la Curtea de Apel București o acțiune în anularea Deciziei 13 din 14 aprilie 2015, susținând că termenul de prescripție al dreptului Consiliului Concurenței de a-i aplica o sancțiune era deja împlinit la data adoptării decizia contestate Curtea de Apel București a admis acțiunea, considerând că ordinul de declanșare a investigației din 7 septembrie 2009 întrerupsese termenul de prescripție și determinase curgerea unui nou astfel de termen, care a expirat la 7 septembrie 2014, deci înainte de adoptarea Deciziei 13 din 14 aprilie 2015 Consiliul Concurenței a formulat recurs la înalta Curte de Casație și Justiție, arătând, în esență, că orice demers procedural privind investigarea încălcării are ca efect întreruperea termenului de prescripție în plus, interpretarea potrivit căreia ordinul de declanșare a unei investigații este ultimul act de întrerupere a termenului de prescripție ar determina o aplicare neuniformă a dreptului național și a normelor de concurență ale dreptului UE, în măsura în care articolul 25 alineatul (3) din Regulamentul nr 1/2003 prevede că actele care întrerup termenul de prescripție sunt, printre altele, cele care urmăresc investigarea încălcării în acest context, instanța de trimitere a adresat CJUE două întrebări preliminare: „Articolul 4 alineatul (3) TUE și articolul 101 TFUE se interpretează în sensul că: - impun autorităților judiciare din statele membre obligația de a interpreta normele naționale care reglementează prescripția dreptului Consiliului Concurenței de a aplica sancțiuni contravenționale în acord cu reglementarea cuprinsă în articolul 25 alineatul (3) din Regulamentul nr 1/2003 și - se opun interpretării unei norme de drept național în sensul că prin act de întrerupere a prescripției se înțelege doar actul formal de declanșare a procedurii de investigare a unei practici anticoncurențiale, jără ca acțiunile ulterioare întreprinse în scopul investigării acesteia să intre în aceeași sferă a actelor de întrerupere a prescripției? ” In ceea ce privește prima întrebare, având în vedere că articolul 25 alineatul (1) din Regulamentul nr 1/2003 face referire exclusiv la competența conferită Comisiei Europene („Comisia”) în temeiul articolelor 23 și 24, iar aceste din urmă articole nu reglementează decât competențele de care dispune instituția UE în materie de sancțiuni, nu rezultă că articolul 25 alineatul (3) ar fi aplicabil autorităților naționale de concurență Curtea a arătat că articolului 25 este o dispoziție care stabilește termenele în care Comisia are dreptul, fără a aduce atingere cerinței fundamentale a securității juridice, să aplice amenzi și penalități cu titlu cominatoriu întreprinderilor vizate de proceduri de aplicare a normelor de concurență ale Uniunii În aceste condiții, Curtea a statuat că dreptul Uniunii trebuie interpretat în sensul că instanțele naționale nu sunt obligate să aplice articolul 25 alineatul (3) din Regulamentul nr 1/2003 prescripției competențelor unei autorități naționale de concurență în materia aplicării de sancțiuni pentru încălcările dreptului concurenței al Uniunii În ceea ce privește cea de-a doua întrebare, Curtea a arătat că nici dispozițiile TFUE în materie de concurență, nici dispozițiile Regulamentului nr 1/2003 nu prevăd norme de prescripție în materia aplicării de sancțiuni de către autoritățile naționale de concurență În lipsa unei prevederi obligatorii a dreptului Uniunii în materie, revine statelor membre sarcina de a stabili și de a aplica normele naționale privind prescripția în materia aplicării de sancțiuni de către autoritățile naționale de concurență, inclusiv modalitățile de suspendare și/sau de întrerupere a termenelor de prescripție Normele naționale care instituie termenele de prescripție trebuie concepute astfel încât să asigure un echilibru între, pe de o parte, obiectivele de garantare a securității juridice și de asigurare a examinării cauzelor într-un termen rezonabil ca principii generale ale dreptului Uniunii și, pe de altă parte, punerea în aplicare efectivă și eficientă a articolelor 101 și 102 TFUE, astfel încât să se asigure că funcționarea pieței interne nu este denaturată prin acorduri sau practici care afectează concurența Pentru a determina dacă un regim național de prescripție stabilește un astfel de echilibru, trebuie să se ia în considerare toate elementele acestui regim, printre care pot figura, în special, data de la care începe să curgă termenul de prescripție, durata acestui termen, precum și modalitățile de suspendare sau de întrerupere a sa Din decizia de trimitere reiese că, potrivit unei interpretări stricte a normelor naționale care reglementează termenele de prescripție la momentul faptelor din litigiul principal, ordinul de declanșare a unei investigații în scopul examinării sau al investigării unei încălcări a normelor dreptului concurenței este ultimul act al autorității naționale de concurență care ar putea avea ca efect întreruperea termenului de prescripție referitor la competența acesteia de a aplica sancțiuni, iar niciunul dintre actele adoptate ulterior, în scopul examinării sau al investigării încălcării, nu poate întrerupe acest termen, chiar dacă adoptarea unor astfel de acte ar constitui o etapă importantă a investigației și ar dovedi voința acestei autorități de a investiga încălcarea Potrivit CJUE, o interpretare strictă a reglementării naționale pare susceptibilă să compromită punerea în aplicare efectivă, de către autoritățile naționale de concurență, a normelor dreptului Uniunii, în măsura în care această interpretare ar putea prezenta un risc sistemic de impunitate a faptelor care constituie încălcări ale respectivelor norme CJUE a amintit, în această privință, că spețele care intră sub incidența dreptului concurenței al Uniunii necesită, în principiu, realizarea unei analize factuale și economice complexe Astfel, într-un număr semnificativ de cazuri care prezintă un grad ridicat de complexitate, asemenea acte, care prelungesc în mod necesar durata procedurii, s-ar putea dovedi indispensabile În acest context, revine instanței naționale, în lumina principiului efectivității, sarcina de a verifica dacă interpretarea regimului național de prescripție în discuție în litigiul principal prezintă, ținând seama de ansamblul elementelor respectivului regim, un risc sistemic de impunitate a faptelor care constituie încălcări Dacă se dovedește că aceasta este situația, este obligația instanței naționale să interpreteze dispozițiile naționale în discuție în litigiul principal, în măsura în care este posibil, în lumina dreptului Uniunii și , în special, a articolului 101 TFUE, cu luarea în considerare a dreptului intern în ansamblul său și aplicând metodele de interpretare recunoscute de acesta În speță, Curtea a considerat că interpretarea conformă pare posibilă, aspect a cărui verificare este însă de competența instanței de trimitere Astfel, din moment ce această instanță a indicat că există două curente jurisprudențiale la nivel național, primul fiind favorabil unei interpretări stricte a normelor naționale care reglementează termenele de prescripție, iar al doilea privilegiind o interpretare flexibilă a normelor menționate, CJUE concluzionează că instanța menționată dispune de o marjă suficientă în ceea ce privește interpretarea pe care o poate da dispozițiilor naționale în discuție în litigiul principal Astfel, potrivit CJUE, articolul 4 alineatul (3) TUE și articolul 101 TFUE, citite în lumina principiului efectivității, trebuie interpretate în sensul că se opun unei reglementări naționale, astfel cum este interpretată de instanțele naționale competente, potrivit căreia ordinul de declanșare a unei investigații, adoptat de autoritatea națională de concurență, care vizează o încălcare a normelor dreptului concurenței al Uniunii este ultimul act al acestei autorități care poate avea ca efect întreruperea termenului de prescripție referitor la competența sa de a aplica sancțiuni și exclude posibilitatea ca un act ulterior de examinare sau de investigare să întrerupă acest termen, atunci când se dovedește, având în vedere ansamblul elementelor regimului de prescripție în cauză, că o astfel de excludere prezintă un risc sistemic de impunitate a faptelor care constituie asemenea încălcări -aspect a cărui verificare este de competența instanței de trimitere REGIMUL DE SANCȚIUNI PE RELAȚIA CU TUNISIA Uniunea Europeană 1 Decizia 2011/72/PESC a Consiliului din 31 ianuarie 2011 privind privind măsuri restrictive îndreptate împotriva anumitor persoane și entități având în vedere situația din Tunisia - - - aplicabilă până la 31 ianuarie 2022 Articolul 1 - înghețarea fondurilor și a resurselor economice care aparțin, sunt deținute, păstrate sau controlate de persoane răspunzătoare de însușirea ilegală de fonduri ale statului tunisian, precum și de către persoanele fizice sau juridice sau entitățile asociate acestora Ultima modificare prin: 2 Regulamentul (UE) nr 101/2011 al Consiliului din 4 februarie 2011 privind măsuri restrictive îndreptate împotriva anumitor persoane și entități având în vedere situația din Tunisia - - Articolul 2 - înghețarea fondurilor și a resurselor economice care aparțin, sunt deținute, păstrate sau controlate de persoane răspunzătoare de însușirea ilegală de fonduri ale statului tunisian, precum și de către persoanele fizice sau juridice sau entitățile asociate acestora Ultima modificare prin: - de la înghețarea fondurilor și a resurselor economice - art 1, alin (3)-(5) din Decizia 2011/72/PESC, art 4-7 din Regulamentul (UE) nr 101/2011 Ianuarie 2021 Lista statelor terțe ai căror cetățeni, posesori de pașapoarte diplomatice, de serviciu/oficiale și speciale sunt scutiți de obligativitatea vizei de intrare în România Nr Țara Pașaport diplomatic Pașaport de serviciu/oficial Pașaport special Durata 1 Republica Africa de Sud x x 90 zile 2 Republica Albania * x x 90 zile 3 Republica Algeriană Democratică și Populară x 90 zile 4 Principatul Andorra x 90 zile 5 Antigua și Barbuda x x 90 zile 6 Republica Argentina x x 90 zile 7 Republica Armenia x 90 zile 8 Australia x x 90 zile 9 Republica Azerbaidjan x x 90 zile 10 Uniunea Bahamas x x 90 zile 11 Barbados x x 90 zile 12 Republica Belarus x x 30 zile 13 Statul Plurinațional al Boliviei x x 90 zile 14 Bosnia și Herțegovina* x x 30 zile 15 Republica Federativă a Braziliei x x 90 zile 16 Statul Brunei Darussalam x x 90 zile 17 Canada x x 90 zile 18 Republica Capului Verde x x 90 zile 19 Republica Centrafricană x x 90 zile 20 Republica Chile x x x 90 zile 21 Republica Populară Chineză x (90 zile) x (30 zile) 90 zile/ 30 zile 22 Republica Columbia x x 90 zile 23 Republica Congo x x 90 zile 24 Republica Coreea x x 90 zile 25 Republica Costa Rica x x 90 zile 26 Republica Cuba x x 90 zile 27 Uniunea Dominica x x 90 zile 28 Republica Ecuador x x x 90 zile 29 Republica Arabă Egipt x x 90 zile 30 Republica El Salvador x x 90 zile 31 Emiratele Arabe Unite x x x 90 zile 32 Confederația Elvețiană x x 90 zile 33 Republica Filipine x x 90 zile 34 Georgia* x x 90 zile 35 Republica Ghana x x 90 zile 36 Grenada x x 90 zile 37 Republica Guineea x x 90 zile 38 Republica Guatemala x x 90 zile 39 Republica Honduras x x x 90 zile 40 Republica India x 90 zile 41 Republica Islamică Iran x x 90 zile 42 Regatul Hașemit al Iordaniei x 90 zile 43 Republica Indonezia x x 30 zile 44 Insulele Marshall x x 90 zile 45 Insulele Solomon x x 90 zile 46 Statul Israel x x 90 zile 47 Republica Islanda x x 90 zile 48 Japonia x x 90 zile 49 Republica Kazahstan x x 90 zile 50 Republica Kiribati x x 90 zile 51 Republica Kârgâză x x 90 zile 52 Statul Kuweit x x 90 zile 53 Republica Macedonia de Nord* x x 90 zile 54 Malaezia x x 90 zile 55 Regatul Maroc x x 90 zile 56 Republica Islamică Mauritania x x 90 zile 57 Republica Mauritius x 90 zile 58 Statele Unite Mexicane x x 90 zile 59 Statele Federate ale Microneziei x x 90 zile 60 Republica Moldova* x x 90 zile 61 Principatul Monaco x x 90 zile 62 Mongolia x x 60 zile 63 Muntenegru* x x 90 zile 64 Republica Nicaragua x x 90 zile 65 Regatul Norvegiei x x x 90 zile 66 Noua Zeelandă x x 90 zile 67 Republica Islamică Pakistan x x 30 zile 68 Republica Palau x x 90 zile 69 Palestina ** x 90 zile 70 Republica Panama x x x 90 zile 71 Republica Paraguay x x 90 zile 72 Republica x x 90 zile Peru 73 Statul Qatar x x 90 zile 74 Federația Rusă x x 90 zile 75 Sfântul Vincent și Grenadine x x 90 zile 76 Republica Democrată Sâo Tomd și Principe x x 90 zile 77 Samoa x x 90 zile 78 Republica San Marino x x 90 zile 79 Republica Serbia * x x 90 zile 80 Republica Senegal x x 90 zile 81 Republica Seychelles x x 90 zile 82 Sfântul Scaun x x 30 zile 83 Sierra Leone x x 90 zile 84 Singapore x x 30 zile 85 Federația Sfântul Kitts și Nevis x x 90 zile 86 Sfânta Lucia x x 90 zile 87 Republica Democrată Socialistă Sri Lanka x 90 zile 88 Statele Unite ale Americii x x 90 zile 89 Sultanatul Oman x x x 90 zile 90 Republica Tadjikistan x x 90 zile 91 Republica Unită Tanzania x x 90 zile 92 Regatul Thailandei x x 90 zile 93 Republica Democrată a Timorului de Est x x 90 zile 94 Regatul Tonga x x 90 zile 95 Regatul Unit al Marii Britanii și al 90 zile Irlandei de Nord x x 96 Republica Trinidad și Tobago x x 90 zile 97 Republica Tunisiană x 90 zile 98 Republica Turcia x x x 90 zile 99 Turkmenistan x x 90 zile 100 Tuvalu x x 90 zile 101 Ucraina* x x 90 zile 102 Republica Orientală a Uruguayului x x 90 zile 103 Republica Vanuatu x x 90 zile 104 Republica Bolivariană a Venezuelei x x 90 zile 105 Republica Socialistă Vietnam x x 90 zile 106 Republica Zambia x 90 zile Note: * Exonerarea de obligația de a deține viza se aplică numai deținătorilor de pașapoarte biometrice; ** Având în vedere că autoritățile palestiniene nu emit pașapoarte diplomatice, ci pașapoarte VIP, pentru a se evita anumite dificultăți de implementare legate de interpretarea unor termeni din textul Acordului, cele două părți au stabilit, prin intermediul unor Note Verbale, că sintagma “pașaport diplomatic”, utilizată în Acord, se referă la pașapoartele VIP emise de autoritățile palestiniene List of third states whose nationals, holders of diplomatic, service/official and special passports are exempt from the visa requirement in order to enter Romania NO State Diplomatic passport Service/Official passport Special passport Period 1 Republic of South Africa x x 90 days 2 Republic of Albania * x x 90 days 3 People's Democratic Republic of Algeria x 90 days 4 Principality of Andorra x 90 days 5 Antigua and Barbuda x x 90 days 6 Republic of Argentina x x 90 days 7 Republic of Armenia x 90 days 8 Commonwealth of Australia x x 90 days 9 Republic of Azerbaijan x x 90 days 10 Commonwealth of the Bahamas x x 90 days 11 Barbados x x 90 days 12 Republic of Belarus x x 30 days 13 Plurinational State of Bolivia x x 90 days 14 Bosnia and Herzegovina* x x 30 days 15 Federative Republic of Brazil x x 90 days 16 Negara Brunei Darussalam x x 90 days 17 Canada x x 90 days 18 Republic of Cabo Verde x x 90 days 19 Central African Republic x x 90 days 20 Republic of Chile x x x 90 days 21 People's Republic of China x (90 days) x (30 days) 90 days/ 30 days 22 Republic of Colombia x x 90 days 23 Republic of the Congo x x 90 days 24 Republic of Korea x x 90 days 25 Republic of Costa Rica x x 90 days 26 Republic of Cuba x x 90 days 27 Commonwealth of Dominica x x 90 days 28 Republic of Ecuador x x x 90 days 29 Arab Republic of Egypt x x 90 days 30 Republic of El Salvador x x 90 days 31 United Arab Emirates x x x 90 days 32 Swiss Confederation x x 90 days 33 Republic of the Philippines x x 90 days 34 Georgia* x x 90 days 35 Republic of Ghana x x 90 days 36 Grenada x x 90 days 37 Republic of Guinea x x 90 days 38 Republic of Guatemala x x 90 days 39 Republic of Honduras x x x 90 days 40 Republic of India x 90 days 41 Islamic Republic of Iran x x 90 days 42 Hashemite Kingdom of Jordan x 90 days 43 Republic of Indonesia x x 30 days 44 Republic of the Marshall Islands x x 90 days 45 Solomon Islands x x 90 days 46 State of Israel x x 90 days 47 Republic of Iceland x x 90 days 48 Japan x x 90 days 49 Republic of Kazakhstan x x 90 days 50 Republic of Kiribati x x 90 days 51 Kyrgyz Republic (Kyrgyzstan) x x 90 days 52 State of Kuwait x x 90 days 53 Republic of North Macedonia * x x 90 days 54 Malaysia x x 90 days 55 Kingdom of Morocco x x 90 days 56 Islamic Republic of Mauritania x x 90 days 57 Republic of Mauritius x 90 days 58 United Mexican States x x 90 days 59 Federated States of Micronesia x x 90 days 60 Republic of Moldova* x x 90 days 61 Principality of Monaco x x 90 days 62 Mongolia x x 60 days 63 Montenegro* x x 90 days 64 Republic of Nicaragua x x 90 days 65 Kingdom of Norway x x x 90 days 66 New Zeeland x x 90 days 67 Islamic Republic of Pakistan x x 30 days 68 Republic of Palau x x 90 days 69 Palestine ** x 90 days 70 Republic of Panama x x x 90 days 71 Republic of Paraguay x x 90 days 72 Republic of Peru x x 90 days 73 State of Qatar x x 90 days 74 Russian Federation x x 90 days 75 Saint Vincent and the Grenadines x x 90 days 76 Democratic Republic of Sao Tome and Principe x x 90 days 77 Samoa x x 90 days 78 Republic of San Marino x x 90 days 79 Republic of Serbia * x x 90 days 80 Republic of Senegal x x 90 days 81 Republic of Seychelles x x 90 days 82 Holy See x x 30 days 83 Sierra Leone x x 90 days 84 Republic of Singapore x x 30 days 85 Saint Kitts and Nevis x x 90 days 86 Saint Lucia x x 90 days 87 Democratic Socialist Republic of Sri Lanka x 90 days 88 United States of America x x 90 days 89 Sultanate of Oman x x x 90 days 90 Republic of Tajikistan x x 90 days 91 United Republic of Tanzania x x 90 days 92 Kingdom of Thailand x x 90 days 93 Democratic Republic of Timor-Leste x x 90 days 94 Kingdom of Tonga x x 90 days 95 United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland x x 90 days 96 Republic of Trinidad and Tobago x x 90 days 97 Republic of Tunisia x 90 days 98 Republic of Turkey x x x 90 days 99 Turkmenistan x x 90 days 100 Tuvalu x x 90 days 101 Ukraine* x x 90 days 102 Oriental Republic of Uruguay x x 90 days 103 Republic of Vanuatu x x 90 days 104 Bolivarian Republic of Venezuela x x 90 days 105 Socialist Republic of Viet Nam x x 90 days 106 Republic of Zambia x 90 days Notes: * Exemption from the visa requirement applies only to biometric passport holders; ** Considering that Palestinian authorities do not issue diplomatic passports but VIP passports, in order to avoid certain implementation difficulties related to the interpretation of some terms in the text of the Agreement, the two parties have established, via Verbal Notes that the phrase "diplomatic passport" used in the Agreement refers to VIP passports issued by the Palestinian authorities PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Acordului privind încetarea tratatelor bilaterale de investiții dintre statele membre ale Uniunii Europene, adoptat la 24 octombrie 2019 și semnat, la Bruxelles, la 5 mai 2020 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Acordul privind încetarea tratatelor bilaterale de investiții dintre statele membre ale Uniunii Europene, adoptat la 24 octombrie 2019 și semnat la Bruxelles, la 5 mai 2020 PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Acordului privind încetarea tratatelor bilaterale de investiții dintre statele membre ale Uniunii Europene, adoptat la 24 octombrie 2019 și semnat, la Bruxelles, la 5 mai 2020 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Acordul privind încetarea tratatelor bilaterale de investiții dintre statele membre ale Uniunii Europene, adoptat la 24 octombrie 2019 și semnat la Bruxelles, la 5 mai 2020 Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE”) a pronunțat miercuri, 17 martie 2021, hotărârea în cauza C-585/19, Academia de Studii Economice din București („ASE”), ca urmare a cererii de decizie preliminară, adresate în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene („TFUE”) de Tribunalul București („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 2 punctul 1, a articolului 3 și a articolului 6 litera (b) din Directiva 2003/88/CE privind anumite aspecte ale organizării timpului de lucru Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între ASE, pe de o parte, și Organismul Intermediar pentru Programul Operațional Capital Uman - Ministerul Educației Naționale („OI POCU MEN”), pe de altă parte, în legătură cu o corecție financiară stabilită de acesta din urmă în cadrul unui program de finanțare, pentru nerespectarea de către ASE a numărului maxim de ore care pot fi lucrate de o persoană pe zi ASE a beneficiat de o finanțare europeană nerambursabilă acordată în contextul implementării unui program operațional sectorial de dezvoltare a resurselor umane La data de 4 iunie 2018, OI POCU MEN a stabilit în sarcina ASE o creanță bugetară în cuantum de 13 490,42 lei, aferentă costurilor salariale ale unor experți din echipa de implementare a proiectului respectiv - angajați de ASE în temeiul unei pluralități de contracte de muncă în perioada octombrie 2012 - ianuarie 2013, aceștia ar fi cumulat, în anumite zile, orele lucrate aferente normei de bază, și anume 8 ore pe zi, cu orele lucrate în cadrul proiectului, precum și în cadrul altor proiecte sau activități Astfel, numărul total de ore lucrate pe zi ar fi depășit limita de 13 ore prevăzută de instrucțiunile autorității de gestionare a proiectului Potrivit OI POCU MEN, această limită ar rezulta din articolele 3 și 6 din Directiva 2003/88 și nu s-ar aplica fiecărui contract de muncă al respectivului angajat luat în considerare în mod izolat Pe cale de consecință, OI POCU MEN a decis că sumele corespunzătoare acestor costuri sunt neeligibile Contestația administrativă formulată de ASE împotriva procesului-verbal de constatare a neregulilor a fost respinsă de OI POCU MEN Prin intermediul unei acțiuni introduse la instanța de trimitere, ASE a contestat decizia de respingere Respectiva instanță a suspendat judecarea cauzei și a adresat CJUE următoarele întrebări preliminare: 1) Prin „timp de lucru”, astfel cum este definit la articolul 2 [punctul] 1 din Directiva 2003/88] ], se înțelege „ orice perioadă în care lucrătorul se află la locul de muncă, la dispoziția angajatorului și își exercită activitatea sau funcțiile” în baza unui singur contract (cu normă întreagă) sau în baza tuturor contractelor (de muncă) încheiate de acesta? 2) Cerințele stabilite în sarcina statelor membre prin articolul 3 din Directiva 2003/88 (obligația de a lua măsurile necesare pentru ca fiecare lucrător să beneficieze de minimum 11 ore consecutive de repaus în decursul unei perioade de 24 de ore) și prin articolul 6 litera (b) din Directiva 2003/88 (stabilirea limitei de maximum 48 ore, în medie, pentru timpul de lucru săptămânal, inclusiv orele suplimentare) trebuie interpretate ca instituind limite prin raportare la un singur contract sau prin raportare la toate contractele încheiate cu același angajator sau cu angajatori diferiți? 3) In situația în care răspunsurile la primele două întrebări presupun o asemenea interpretare de natură să excludă posibilitatea ca statele membre să poată reglementa, la nivel național, aplicarea per contract a articolului 3 și a articolului 6 litera (b) din Directiva 2003/88, în absența unor prevederi legislative naționale care să reglementeze faptul că repausul zilnic minim și timpul maxim de lucru săptămânal trebuie să se raporteze per lucrător (indiferent câte contracte de muncă încheie cu același angajator sau cu angajatori diferiți), este în măsură o instituție publică dintr-un stat membru, care acționează în numele statului, să invoce aplicarea directă a prevederilor articolului 3 și ale articolului 6 litera (b) din Directiva 2003/88 și să sancționeze angajatorul pentru nerespectarea limitelor prevăzute de directivă pentru repausul zilnic și/sau pentru timpul de lucru maxim săptămânal? Curtea a stabilit că sunt inadmisibile parțial: - a doua și a treia întrebare, în măsura în care privesc articolul 6 din Directiva 2003/88, întrucât instanța de trimitere nu a oferit nicio indicație privind pertinența acestei dispoziții, precum și - toate întrebările adresate, în măsura în care privesc contractele de muncă încheiate de un lucrător cu mai mulți angajatori, întrucât din decizia de trimitere nu reiese că această ipoteză ar fi aplicabilă în speță Cu privire la prima și la a doua întrebare preliminară, Curtea a arătat că: - din modul de redactare a dispozițiilor ce fac obiectul respectivelor întrebări, îndeosebi din utilizarea termenilor „orice lucrător”, reiese că beneficiul perioadei minime de repaus zilnic trebuie să se raporteze la lucrător, oricare ar fi acesta, indiferent dacă a încheiat sau nu mai multe contracte cu angajatorul său; - din contextul în care se înscriu dispozițiile menționate, reiese că „perioada de repaus” și cea de „timp de lucru” se exclud reciproc, iar articolul 2 din Directiva 2003/88 nu se numără printre dispozițiile de la care se poate deroga; în aceste condiții, contractele de muncă încheiate de un lucrător cu angajatorul său trebuie să fie analizate împreună pentru a se putea constata că perioada calificată drept repaus zilnic nu constituie, în virtutea unui alt contract, timp de lucru; - din obiectivul Directivei 2003/88 - stabilirea unor cerințe minime destinate ameliorării condițiilor de viață și de muncă ale lucrătorilor printr-o apropiere a reglementărilor naționale referitoare în special la timpul de lucru - reiese că, în cazul în care cerințele minime prevăzute la articolul 3 din directivă s-ar aplica distinct, pentru fiecare contract încheiat de lucrător cu angajatorul său, protecția lucrătorului respectiv ar fi diminuată, întrucât perioada de repaus de 11 ore consecutive pentru fiecare 24 de ore nu ar putea fi garantată dacă s-ar cumula timpul de lucru prevăzut separat de fiecare dintre contracte în plus, dat fiind că lucrătorul trebuie considerat parte vulnerabilă în cadrul raportului de muncă, o interpretare a dispozițiilor Directivei 2003/88 potrivit căreia aceasta se aplică raportat la fiecare contract de muncă l-ar expune pe lucrător la posibilitatea unor presiuni din partea angajatorului său, destinate să fracționeze timpul său de lucru în mai multe contracte, ceea ce ar putea lipsi aceste dispoziții de efectul lor util De asemenea, instanța UE a arătat că Directiva 2003/88 se aplică numai „lucrătorilor”, în sensul acestei directive Prin urmare, în speță trebuie să se stabilească dacă a existat o relație de subordonare între ASE și experții respectivi - relație ce ține de esența raportului de muncă și a cărei verificare revine instanței de trimitere Totodată, Curtea a constatat că, întrucât experții în discuție aveau contracte de muncă cu normă întreagă, care prevedeau 40 de ore de muncă pe săptămână, cel puțin o parte din timpul de lucru al acestora era determinată de angajatorul lor, ceea ce ar exclude posibilitatea aplicării derogării prevăzute la articolul 17 alineatul (1) din Directiva 2003/88 Revine, însă, instanței de trimitere sarcina de a verifica acest aspect Cu privire la a treia întrebare preliminară, Curtea a amintit că, în toate situațiile în care dispozițiile unei directive sunt, din punctul de vedere al conținutului, necondiționate și suficient de precise, ele pot fi invocate în fața instanțelor naționale împotriva statului, fie atunci când acesta nu a transpus această directivă în dreptul național în termenele stabilite, fie atunci când a transpus directiva în mod incorect în speță, însă, nicio normă națională nu a fost contestată pentru motivul că ar fi incompatibilă cu dispozițiile Directivei 2003/88 Mai mult, problema dacă o dispoziție națională contrară dreptului Uniunii trebuie lăsată neaplicată se pune numai în cazul în care nu este posibilă nicio interpretare a acestei dispoziții conformă cu dreptul în cauză Or, având în vedere că articolul 135 alineatul (1) din Codul muncii român prevede că salariații au dreptul, între două zile de muncă, la un repaus care nu poate fi mai mic de 12 ore consecutive, instanța UE a constatat că dreptul național pare a asigura o protecție mai ridicată decât cea de la articolul 3 din Directiva 2003/88 în acest context, Curtea nu a considerat necesar să se răspundă la a treia întrebare adresată Cu privire la limitarea efectelor în timp ale prezentei hotărâri, Curtea a stabilit că, în speță, nu sunt îndeplinite condițiile cumulative care ar putea justifica o asemenea limitare Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat că articolul 2 punctul 1 și articolul 3 din Directiva 2003/88/CE privind anumite aspecte ale organizării timpului de lucru trebuie interpretate în sensul că, în cazul în care un lucrător a încheiat mai multe contracte de muncă cu același angajator, perioada minimă de repaus zilnic, care este prevăzută la acest articol 3, se aplică acestor contracte considerate în ansamblul lor, iar nu fiecăruia dintre contractele menționate luate în considerare în mod separat Tabel cu autoturismele disponibilizate de Ministerul Afacerilor Externe, scoase din funcțiune și aprobate a fi transferat fără plata conform HG 841/1995 Denumire bunuri Serie Șasiu Anul de fabricație Rulaj Km Starea de uzura tehnica si fizica Locatia autovehiculului MERCEDES C 200 WDB2030421A879199 2005 139 126 Uzura generala corespunzatoare vechimii 157, bd Michelet, 13009 Marsilia - Franța Tabel cu autoturismele disponibilizate de Ministerul Afacerilor Externe, scoase din funcțiune și aprobate a fi transferat fără plata conform HG 841/1995 Denumire bunuri Serie Șasiu Anul de fabricație Rulaj Km Starea de uzura tehnica si fizica Locatia autovehiculului MERCEDES C 200 WDB2030421A879199 2005 139 126 Uzura generala corespunzatoare vechimii 157, bd Michelet, 13009 Marsilia - Franța NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind plata contribuției financiare voluntare a României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale Misiunea Specială de Monitorizare (MSM) a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina a fost înființată prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1117 din 21 martie 2014 Potrivit mandatului, obiectivul Misiunii este de a contribui, pe întreg cuprinsul țării și în cooperare cu structurile executive ale OSCE și cu actorii relevanți ai comunității internaționale, la reducerea tensiunilor, la promovarea păcii, securității și stabilității și de a monitoriza și sprijini implementarea tuturor principiilor și angajamentelor OSCE Inițial, mandatul a fost stabilit pentru o perioadă de 6 luni (21 martie -20 septembrie 2014) Ulterior, prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1129 din 22 iulie 2014, mandatul a fost prelungit pentru o perioadă suplimentară de încă 6 luni (21 septembrie 2014 -20 martie 2015) Începând cu anul 2015, mandatul Misiunii a fost prelungit pentru perioade succesive de câte 12 luni: 21 martie 2015 -31 martie 2016 (Decizia CP nr 1162 din 12 martie 2015); 1 aprilie 2016 - 31 martie 2017 (Decizia CP nr 1199 din 19 februarie 2016); 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018 (Decizia CP nr 1246 din 16 martie 2017); 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 (Decizia CP nr 1289 din 22 martie 2018); 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020 (Decizia CP nr 1323 din 29 martie 2019); 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021 (Decizia CP nr 1366 din 19 martie 2020); 1 aprilie 2021 - 31 martie 2022 (Decizia CP nr 1401 din 31 martie 2021) Pe baza deciziilor enunțate mai sus, OSCE este autorizat să solicite Statelor Participante contribuții financiare pentru bugetul MSM a OSCE în Ucraina La data de 19 februarie 2021, Departamentul de Management și Finanțe al OSCE a transmis Misiunii Permanente a României la Viena ultima factură ce îi revine României, în valoare de 27 455, 68 euro, pentru perioada 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021, în baza Deciziei Consiliului Permanent nr 1366 din 19 martie 2020 La data de 23 aprilie 2021, Departamentul de Management și Finanțe al OSCE a transmis Misiunii Permanente a României la Viena prima factură ce îi revine României, în valoare de 101 428,99 euro, pentru perioada 1 aprilie 2021 - 31 martie 2022, în baza Deciziei Consiliului Permanent nr 1401 din 31 martie 2021 Această factură include și suma restantă de plată sus-menționată în valoare de 27 455,68 euro 1 pentru perioada 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021 Pentru asigurarea consecvenței acțiunilor României în sprijinul eforturilor actuale de soluționare a crizei din Ucraina, este necesar ca România să achite contribuția financiară care îi revine pentru bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina Plata contribuției are relevanță la nivel politic, evidențiind importanța pe care România o acordă eforturilor concrete de soluționare a crizei din Ucraina și atașamentul pentru respectarea angajamentelor asumate în calitate de Stat Participant la OSCE De la momentul înființării, România a sprijinit, în mod activ și consecvent Misiunea, cu resurse umane și financiare Plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina se aprobă prin hotărâre de Guvern, în conformitate cu dispozițiile art 5 alin (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40 din 28 iunie 2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative (publicată în Monitorul Oficial nr 490 la data de 30 iunie 2016), cu modificările și completările ulterioare, conform cărora „Prin hotărâre a Guvernului, la propunerea Ministerului Afacerilor Externe sau a Ministerului Finanțelor Publice, se aprobă plata contribuțiilor financiare voluntare ale părții române la bugetul organizațiilor internaționale sau ca urmare a angajamentelor internaționale, la instrumente și/sau fonduri administrate/gestionate de către instituții financiare internaționale, în funcție de obligațiile asumate de România prin statutul de membru în organizațiile respective” Cele mai recente hotărâri ale Guvernului pentru autorizarea contribuțiilor României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina au fost H G nr 259 din 30 martie 2020, publicată în Monitorul Oficial nr 287 din 6 aprilie 2020, care a reglementat plata contribuției pentru perioadele: 1 aprilie 2017-31 martie 2018; 1 aprilie 2018-31 martie 2019; 1 aprilie 2019-31 martie 2020, respectiv H G nr 644 din 7 august 2020, publicată în Monitorul Oficial nr 739, din 14 august 2020, care a reglementat plata contribuției pentru perioadele: 1 aprilie 2019-31 martie 2020; 1 aprilie 2020-31 martie 2021) 2 2 Schimbări preconizate Plata contribuției financiare voluntare a României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă totală de 101 428,99 euro pentru perioada 1 aprilie 2021 - 31 martie 2022 Această factură include și suma restantă de plată (regularizare) în valoare de 27 455,68 euro pentru perioada 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021 Plata acestei contribuții urmează să fie efectuată din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru anul 2021, în baza Ordonanței de urgență a Guvernului nr 40/2016 (Art 5, alin 1) privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) mii lei - Indicatori An curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 2021 2022 2023 2024 2025 1 2 3 4 5 6 7 l Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) bugetul de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de 3 asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) bugetul de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Plata contribuției financiare voluntare se realizează cu încadrare în prevederile bugetare aprobate Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2021 Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării Nu este cazul 4 directe a actelor normative comunitare 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normative 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare privind transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității Nu este cazul 5 biologice 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8- a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale-înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul Proiect de Hotărâre privind plata contribuției financiare voluntare a României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE BOGDAN-LUCIAN AURESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR ALEXANDRU NAZARE MINISTRUL JUSTIȚIEI STELIAN-CRISTIAN ION 6 NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind plata contribuției financiare voluntare a României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale Misiunea Specială de Monitorizare (MSM) a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina a fost înființată prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1117 din 21 martie 2014 Potrivit mandatului, obiectivul Misiunii este de a contribui, pe întreg cuprinsul țării și în cooperare cu structurile executive ale OSCE și cu actorii relevanți ai comunității internaționale, la reducerea tensiunilor, la promovarea păcii, securității și stabilității și de a monitoriza și sprijini implementarea tuturor principiilor și angajamentelor OSCE Inițial, mandatul a fost stabilit pentru o perioadă de 6 luni (21 martie -20 septembrie 2014) Ulterior, prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1129 din 22 iulie 2014, mandatul a fost prelungit pentru o perioadă suplimentară de încă 6 luni (21 septembrie 2014 -20 martie 2015) Începând cu anul 2015, mandatul Misiunii a fost prelungit pentru perioade succesive de câte 12 luni: 21 martie 2015 -31 martie 2016 (Decizia CP nr 1162 din 12 martie 2015); 1 aprilie 2016 - 31 martie 2017 (Decizia CP nr 1199 din 19 februarie 2016); 1 aprilie 2017 - 31 martie 2018 (Decizia CP nr 1246 din 16 martie 2017); 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 (Decizia CP nr 1289 din 22 martie 2018); 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020 (Decizia CP nr 1323 din 29 martie 2019); 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021 (Decizia CP nr 1366 din 19 martie 2020); 1 aprilie 2021 - 31 martie 2022 (Decizia CP nr 1401 din 31 martie 2021) Pe baza deciziilor enunțate mai sus, OSCE este autorizat să solicite Statelor Participante contribuții financiare pentru bugetul MSM a OSCE în Ucraina La data de 19 februarie 2021, Departamentul de Management și Finanțe al OSCE a transmis Misiunii Permanente a României la Viena ultima factură ce îi revine României, în valoare de 27 455, 68 euro, pentru perioada 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021, în baza Deciziei Consiliului Permanent nr 1366 din 19 martie 2020 La data de 23 aprilie 2021, Departamentul de Management și Finanțe al OSCE a transmis Misiunii Permanente a României la Viena prima factură ce îi revine României, în valoare de 101 428,99 euro, pentru perioada 1 aprilie 2021 - 31 martie 2022, în baza Deciziei Consiliului Permanent nr 1401 din 31 martie 2021 Această factură include și suma restantă de plată sus-menționată în valoare de 27 455,68 euro 1 pentru perioada 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021 Pentru asigurarea consecvenței acțiunilor României în sprijinul eforturilor actuale de soluționare a crizei din Ucraina, este necesar ca România să achite contribuția financiară care îi revine pentru bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina Plata contribuției are relevanță la nivel politic, evidențiind importanța pe care România o acordă eforturilor concrete de soluționare a crizei din Ucraina și atașamentul pentru respectarea angajamentelor asumate în calitate de Stat Participant la OSCE De la momentul înființării, România a sprijinit, în mod activ și consecvent Misiunea, cu resurse umane și financiare Plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina se aprobă prin hotărâre de Guvern, în conformitate cu dispozițiile art 5 alin (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40 din 28 iunie 2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative (publicată în Monitorul Oficial nr 490 la data de 30 iunie 2016), cu modificările și completările ulterioare, conform cărora „Prin hotărâre a Guvernului, la propunerea Ministerului Afacerilor Externe sau a Ministerului Finanțelor Publice, se aprobă plata contribuțiilor financiare voluntare ale părții române la bugetul organizațiilor internaționale sau ca urmare a angajamentelor internaționale, la instrumente și/sau fonduri administrate/gestionate de către instituții financiare internaționale, în funcție de obligațiile asumate de România prin statutul de membru în organizațiile respective” Cele mai recente hotărâri ale Guvernului pentru autorizarea contribuțiilor României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina au fost H G nr 259 din 30 martie 2020, publicată în Monitorul Oficial nr 287 din 6 aprilie 2020, care a reglementat plata contribuției pentru perioadele: 1 aprilie 2017-31 martie 2018; 1 aprilie 2018-31 martie 2019; 1 aprilie 2019-31 martie 2020, respectiv H G nr 644 din 7 august 2020, publicată în Monitorul Oficial nr 739, din 14 august 2020, care a reglementat plata contribuției pentru perioadele: 1 aprilie 2019-31 martie 2020; 1 aprilie 2020-31 martie 2021) 2 2 Schimbări preconizate Plata contribuției financiare voluntare a României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă totală de 101 428,99 euro pentru perioada 1 aprilie 2021 - 31 martie 2022 Această factură include și suma restantă de plată (regularizare) în valoare de 27 455,68 euro pentru perioada 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021 Plata acestei contribuții urmează să fie efectuată din bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru anul 2021, în baza Ordonanței de urgență a Guvernului nr 40/2016 (Art 5, alin 1) privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) mii lei - Indicatori An curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 2021 2022 2023 2024 2025 1 2 3 4 5 6 7 l Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) bugetul de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de 3 asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) bugetul de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Plata contribuției financiare voluntare se realizează cu încadrare în prevederile bugetare aprobate Ministerului Afacerilor Externe pe anul 2021 Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării Nu este cazul 4 directe a actelor normative comunitare 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normative 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare privind transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității Nu este cazul 5 biologice 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8- a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale-înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul Proiect de Hotărâre privind plata contribuției financiare voluntare a României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE BOGDAN-LUCIAN AURESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR ALEXANDRU NAZARE MINISTRUL JUSTIȚIEI STELIAN-CRISTIAN ION 6 EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru modificarea și completarea Legii nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Prezentul proiect de act normativ are ca scop modernizarea cadrului juridic aferent cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară, obiectiv asumat inclusiv prin Programul de Guvernare 2020-2024 Inițiativa Ministerului Afacerilor Externe mai sus amintită survine în contextul în care, ca urmare a intrării în vigoare a Legii nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, a fost înființată Agenția de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare, instituție publică cu personalitate juridică în subordinea M A E , în vederea îndeplinirii de atribuții în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară Începând cu 2018, primul an de funcționare efectivă a Agenției de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare, s-a constatat că planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară - elaborat de către M A E , după consultarea Comitetului consultativ, și aprobat de către Guvern - a trebuit să fie actualizat astfel încât să fie posibilă adaptarea rapidă a politicii țării noastre de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară la evoluțiile geopolitice apărute la nivel mondial Acest fapt a fost și mai evident în anul 2020, când, în contextul declanșării pandemiei de COVID-19, a fost necesară asigurarea în timp real a contribuției țării noastre la Planul global umanitar de răspuns coordonat al ONU și la inițiativa Team Europe (Echipa Europa) lansată de Uniunea Europeană, situație care a condus la reconfigurarea a circa 75% din programele și proiectele de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară pentru anul 2020 În plus, actualizarea planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară a fost necesară și pentru adaptarea rapidă a răspunsului țării noastre la apariția de noi tematici relevante și a unor modificări/ajustări în politicile de dezvoltare adoptate la nivelul Uniunii Europene și Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), precum și ca urmare a modificării nevoilor statului beneficiar, mai ales în situația în care obiectivele și activitățile inițiale ale programului / proiectului de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară nu au mai corespuns realității din statul beneficiar Nu în ultimul rând, actualizarea planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară a fost imperativă astfel încât să fie 1 posibilă și alocarea în regim de urgență a fondurilor publice pentru furnizarea de materiale, resurse umane și financiare, realizarea de operațiuni de răspuns la dezastre, necesare în zonele afectate, creșterea capacității de prevenire și răspuns la dezastre a autorităților și organizațiilor care acționează în domeniul asistenței umanitare De asemenea, întrucât prevederile Legii nr 213/2016 cu privire la modalitatea de aprobare, de către Guvern, a planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară nu sunt în acord cu normele ce țin de tehnica legislativă, există cazuri de confuzie la nivelul organizării și pregătirii ședințelor de Guvern în care se discută respectivul document 2 Schimbări preconizate Propunerea de modificare și completare a Legii nr 213/2016 va permite ca M A E , prin instrumentele de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, să fie în măsură să răspundă în timp real la evoluțiile apărute pe plan internațional, cu precădere: • riscurile și amenințările provenite din diferite regiuni de interes pentru România, cu implicații asupra spațiului european și, implicit, la adresa țării noastre Acestea vizează: a) eșecul guvernării naționale; b) eșecul guvernării regionale și internaționale; c) conflicte inter/intra-statale cu consecințe regionale; d) atacuri teroriste; e) crize/conflicte care conduc la eșecul statal Efectele acestora asupra spațiului european pot fi în domeniile securitate (ex terorism), militar (ex proliferarea de armament), social (ex migrație, creșterea nevoilor de asistență umanitară), economie (ex afectarea schimburilor comerciale, blocarea rutelor de navigație/aeriene), digital (ex atacuri cibernetice) etc Prin propunerea de modificare și completare a Legii nr 213/2016, M A E va putea preveni apariția de întârzieri în procesul de implementare activă a politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare în ariile geografice de interes (regiunea extinsă a Mării Negre, Balcanii de Vest, Africa de Nord și Orientul Mijlociu, Africa sub-sahariană, Asia Centrală și Asia de Sud-Est, Caraibi, precum și state insulare mici în curs de dezvoltare din Pacificul de Sud) și în țările prioritare pentru România, întârzieri care, în prezent, se pot produce ca urmare a dificultății actualizării rapide a planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară • agravarea efectelor socio-economice produse de pandemia de COVID-19 în țările partenere, fiind previzibilă creșterea sensibilă a numărului de conferințe internaționale ale donatorilor la care România va fi invitată să participe, precum și a apelurilor naționale primite din partea statelor vulnerabile din regiunile de interes strategic pentru țara noastră Din această perspectivă, este foarte important ca România să își mențină sprijinul acordat pentru acțiunile organizațiilor și fondurilor multilaterale, inclusiv pentru consolidarea rolului central al ONU în coordonarea răspunsului comunității internaționale Astfel, este necesară promovarea unei abordări mai flexibile și integrate în această problematică, în linie cu recomandările Comisiei Europene transmise în cadrul mai multor reuniuni ale Consiliului Afacerilor Externe, formatul Dezvoltare, desfășurate în anul 2020, privind implementarea unei abordări mai strategice, echilibrate, flexibile și integrate la nivelul comunității internaționale Propunerea de modificare și completare 2 a Legii nr 213/2016 va asigura cadrul juridic adecvat pentru ca M A E , în calitate de coordonator al politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară a României, să fie în măsură să își coreleze rapid programele și proiectele de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară cu cele ale partenerilor internaționali • modificarea nevoilor statului beneficiar, mai ales în situația în care obiectivele și activitățile inițiale ale programului/proiectului de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară nu mai corespund realității din statul beneficiar • producerea unor dezastre în regiunile de interes pentru România, precum fenomene naturale distructive de origine geologică sau meteorologică și/sau evenimente cu urmări deosebit de grave asupra mediului înconjurător provocate de accidente cauzate de intervenția umană Principalele soluții de reglementare pe care prezenta lege le propune sunt următoarele: 1 Definirea obiectivelor anuale de cooperare internațională pentru dezvoltare, a fondului de asistență umanitară, precum și a costurilor auxiliare pentru implementarea obiectivelor anuale de cooperare internațională pentru dezvoltare sau pentru asigurarea plăților din fondul de asistență umanitară 2 Finanțarea fondului de asistență umanitară cu 10% din fondurile alocate planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 3 Aprobarea planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară de către Guvern, prin memorandum 4 Introducerea unei modalități de actualizare a planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară atât de către ministrul afacerilor externe, cât și de către autoritățile administrației publice centrale care, în limitele competențelor lor, întreprind măsuri de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară în conformitate cu programul multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară și cu planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, din bugetul propriu Astfel, ministrul afacerilor externe, în funcție de evoluțiile apărute pe plan internațional sau de demersurile inițiate la nivelul Uniunii Europene sau al organizațiilor multilaterale, cu obligativitatea încadrării în bugetul alocat fiecărui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare inclus în planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară și cu respectarea angajamentelor legale în derulare, poate aproba actualizarea programelor și/sau proiectelor de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară incluse în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare, cu excepția celor ce fac obiectul art 6 din Lege, prin: a) introducerea sau eliminarea în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare a unui program și/sau proiect de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; 3 b) schimbarea în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare a regiunii/statului beneficiar, modalității de implementare și/sau a cuantumului fondurilor alocate unui program și/sau proiect de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; c) comasarea în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare a mai multor programe și/sau proiecte de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 5 Introducerea posibilității ca M A E să poată implementa proiectul planului de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară pentru anul următor dacă legea bugetului de stat nu a fost adoptată până la încheierea exercițiului bugetar, cu respectarea art 37 din Legea nr 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare 6 Exceptarea donațiilor pentru finanțarea activităților specifice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară de la încheierea prin înscris autentic și realizarea acestora prin acord de finanțare așa cum este definit la art 4 lit b) din Lege, fapt care permite urgentarea implementării anumitor proiecte și asigurarea eficienței și eficacității fondurilor alocate pentru beneficiarii de asistență oficială pentru dezvoltare 7 Introducerea posibilității ca Agenția de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare să poată primi cu titlu gratuit bunuri aflate în stare de funcționare, în vederea donării acestora către state beneficiare de asistență oficială pentru dezvoltare, în acord cu obiectivele anuale aprobate prin planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 8 Introducerea posibilității ca ministrul afacerilor externe să poată aproba finanțarea fondului de asistență umanitară peste limita de 10% din fondurile alocate planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară în eventualitatea consumării sumelor alocate și apariției unor noi situații de forță majoră (dezastre, conflicte armate etc ), cu excepția celor ce fac obiectul art 6 din Lege 3 Alte informații Elementele propuse pentru modificare vizează interesul public general și pe cel strategic al României și, de asemenea, reprezintă un obiectiv inclus în Programul de Guvernare 2020-2024 Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului afaceri Nu este cazul 4 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (5 ani) - mii lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Me dia pe 5 ani 1 2 2021 3 2022 4 2023 5 2024 6 2025 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat (i) cheltuieli de personal b) bugetele locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 5 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Eventualele cheltuieli bugetare suplimentare legate de punerea în aplicare a dispozițiilor din cadrul proiectului vor fi acoperite în limita bugetului existent Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în implementării noilor dispoziții 1) Legea nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 2) Hotărârea nr 1006/2016 privind organizarea și funcționarea Agenției de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare și pentru completarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr 1072 din 30 decembrie 2016 3) Hotărârea nr 690/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice cu privire la realizarea activităților de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, publicată în Monitorul Oficial nr 808 din 12 octombrie 2017 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu au fost identificate documente în legislația comunitară în domeniu 6 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale Nu este cazul 7 acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Au fost desfășurate consultări în cadrul Comitetului consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară, organism fără personalitate juridică în coordonarea Ministerului Afacerilor Externe, înființat prin Hotărârea Guvernului nr 678 din 21 septembrie 2017, publicată în Monitorul Oficial nr 764 din 26 septembrie 2017 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea Nu este cazul 8 elaborării actului normativ 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale -înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu au fost identificate 9 Față de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind modificarea și completarea Legii nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE BOGDAN LUCIAN AURESCU AVIZĂM FAVORABIL: MINISTRUL DEZVOLTĂRII, LUCRĂRILOR PUBLICE ȘI ADMINISTRAȚIEI ATTILA-ZOLTAN CSEKE MINISTRUL FINANȚELOR ALEXANDRU NAZARE MINISTRUL AFACERILOR INTERNE LUCIAN NICOLAE BODE MINISTRUL MUNCII ȘI PROTECȚIEI SOCIALE RALUCA TURCAN MINISTRUL EDUCAȚIEI SORIN-MIHAI CÎMPEANU MINISTRUL JUSTIȚIEI STELIAN-CRISTIAN ION SECRETARUL GENERAL AL GUVERNULUI TIBERIU HORAȚIU GORUN 10 EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru modificarea și completarea Legii nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Prezentul proiect de act normativ are ca scop modernizarea cadrului juridic aferent cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară, obiectiv asumat inclusiv prin Programul de Guvernare 2020-2024 Inițiativa Ministerului Afacerilor Externe mai sus amintită survine în contextul în care, ca urmare a intrării în vigoare a Legii nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, a fost înființată Agenția de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare, instituție publică cu personalitate juridică în subordinea M A E , în vederea îndeplinirii de atribuții în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară Începând cu 2018, primul an de funcționare efectivă a Agenției de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare, s-a constatat că planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară - elaborat de către M A E , după consultarea Comitetului consultativ, și aprobat de către Guvern - a trebuit să fie actualizat astfel încât să fie posibilă adaptarea rapidă a politicii țării noastre de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară la evoluțiile geopolitice apărute la nivel mondial Acest fapt a fost și mai evident în anul 2020, când, în contextul declanșării pandemiei de COVID-19, a fost necesară asigurarea în timp real a contribuției țării noastre la Planul global umanitar de răspuns coordonat al ONU și la inițiativa Team Europe (Echipa Europa) lansată de Uniunea Europeană, situație care a condus la reconfigurarea a circa 75% din programele și proiectele de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară pentru anul 2020 În plus, actualizarea planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară a fost necesară și pentru adaptarea rapidă a răspunsului țării noastre la apariția de noi tematici relevante și a unor modificări/ajustări în politicile de dezvoltare adoptate la nivelul Uniunii Europene și Organizației pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE), precum și ca urmare a modificării nevoilor statului beneficiar, mai ales în situația în care obiectivele și activitățile inițiale ale programului / proiectului de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară nu au mai corespuns realității din statul beneficiar Nu în ultimul rând, actualizarea planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară a fost imperativă astfel încât să fie 1 posibilă și alocarea în regim de urgență a fondurilor publice pentru furnizarea de materiale, resurse umane și financiare, realizarea de operațiuni de răspuns la dezastre, necesare în zonele afectate, creșterea capacității de prevenire și răspuns la dezastre a autorităților și organizațiilor care acționează în domeniul asistenței umanitare De asemenea, întrucât prevederile Legii nr 213/2016 cu privire la modalitatea de aprobare, de către Guvern, a planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară nu sunt în acord cu normele ce țin de tehnica legislativă, există cazuri de confuzie la nivelul organizării și pregătirii ședințelor de Guvern în care se discută respectivul document 2 Schimbări preconizate Propunerea de modificare și completare a Legii nr 213/2016 va permite ca M A E , prin instrumentele de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară, să fie în măsură să răspundă în timp real la evoluțiile apărute pe plan internațional, cu precădere: • riscurile și amenințările provenite din diferite regiuni de interes pentru România, cu implicații asupra spațiului european și, implicit, la adresa țării noastre Acestea vizează: a) eșecul guvernării naționale; b) eșecul guvernării regionale și internaționale; c) conflicte inter/intra-statale cu consecințe regionale; d) atacuri teroriste; e) crize/conflicte care conduc la eșecul statal Efectele acestora asupra spațiului european pot fi în domeniile securitate (ex terorism), militar (ex proliferarea de armament), social (ex migrație, creșterea nevoilor de asistență umanitară), economie (ex afectarea schimburilor comerciale, blocarea rutelor de navigație/aeriene), digital (ex atacuri cibernetice) etc Prin propunerea de modificare și completare a Legii nr 213/2016, M A E va putea preveni apariția de întârzieri în procesul de implementare activă a politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare în ariile geografice de interes (regiunea extinsă a Mării Negre, Balcanii de Vest, Africa de Nord și Orientul Mijlociu, Africa sub-sahariană, Asia Centrală și Asia de Sud-Est, Caraibi, precum și state insulare mici în curs de dezvoltare din Pacificul de Sud) și în țările prioritare pentru România, întârzieri care, în prezent, se pot produce ca urmare a dificultății actualizării rapide a planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară • agravarea efectelor socio-economice produse de pandemia de COVID-19 în țările partenere, fiind previzibilă creșterea sensibilă a numărului de conferințe internaționale ale donatorilor la care România va fi invitată să participe, precum și a apelurilor naționale primite din partea statelor vulnerabile din regiunile de interes strategic pentru țara noastră Din această perspectivă, este foarte important ca România să își mențină sprijinul acordat pentru acțiunile organizațiilor și fondurilor multilaterale, inclusiv pentru consolidarea rolului central al ONU în coordonarea răspunsului comunității internaționale Astfel, este necesară promovarea unei abordări mai flexibile și integrate în această problematică, în linie cu recomandările Comisiei Europene transmise în cadrul mai multor reuniuni ale Consiliului Afacerilor Externe, formatul Dezvoltare, desfășurate în anul 2020, privind implementarea unei abordări mai strategice, echilibrate, flexibile și integrate la nivelul comunității internaționale Propunerea de modificare și completare 2 a Legii nr 213/2016 va asigura cadrul juridic adecvat pentru ca M A E , în calitate de coordonator al politicii de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară a României, să fie în măsură să își coreleze rapid programele și proiectele de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară cu cele ale partenerilor internaționali • modificarea nevoilor statului beneficiar, mai ales în situația în care obiectivele și activitățile inițiale ale programului/proiectului de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară nu mai corespund realității din statul beneficiar • producerea unor dezastre în regiunile de interes pentru România, precum fenomene naturale distructive de origine geologică sau meteorologică și/sau evenimente cu urmări deosebit de grave asupra mediului înconjurător provocate de accidente cauzate de intervenția umană Principalele soluții de reglementare pe care prezenta lege le propune sunt următoarele: 1 Definirea obiectivelor anuale de cooperare internațională pentru dezvoltare, a fondului de asistență umanitară, precum și a costurilor auxiliare pentru implementarea obiectivelor anuale de cooperare internațională pentru dezvoltare sau pentru asigurarea plăților din fondul de asistență umanitară 2 Finanțarea fondului de asistență umanitară cu 10% din fondurile alocate planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 3 Aprobarea planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară de către Guvern, prin memorandum 4 Introducerea unei modalități de actualizare a planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară atât de către ministrul afacerilor externe, cât și de către autoritățile administrației publice centrale care, în limitele competențelor lor, întreprind măsuri de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară în conformitate cu programul multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară și cu planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, din bugetul propriu Astfel, ministrul afacerilor externe, în funcție de evoluțiile apărute pe plan internațional sau de demersurile inițiate la nivelul Uniunii Europene sau al organizațiilor multilaterale, cu obligativitatea încadrării în bugetul alocat fiecărui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare inclus în planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară și cu respectarea angajamentelor legale în derulare, poate aproba actualizarea programelor și/sau proiectelor de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară incluse în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare, cu excepția celor ce fac obiectul art 6 din Lege, prin: a) introducerea sau eliminarea în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare a unui program și/sau proiect de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; 3 b) schimbarea în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare a regiunii/statului beneficiar, modalității de implementare și/sau a cuantumului fondurilor alocate unui program și/sau proiect de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; c) comasarea în cadrul unui obiectiv anual de cooperare internațională pentru dezvoltare a mai multor programe și/sau proiecte de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 5 Introducerea posibilității ca M A E să poată implementa proiectul planului de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară pentru anul următor dacă legea bugetului de stat nu a fost adoptată până la încheierea exercițiului bugetar, cu respectarea art 37 din Legea nr 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare 6 Exceptarea donațiilor pentru finanțarea activităților specifice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară de la încheierea prin înscris autentic și realizarea acestora prin acord de finanțare așa cum este definit la art 4 lit b) din Lege, fapt care permite urgentarea implementării anumitor proiecte și asigurarea eficienței și eficacității fondurilor alocate pentru beneficiarii de asistență oficială pentru dezvoltare 7 Introducerea posibilității ca Agenția de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare să poată primi cu titlu gratuit bunuri aflate în stare de funcționare, în vederea donării acestora către state beneficiare de asistență oficială pentru dezvoltare, în acord cu obiectivele anuale aprobate prin planul anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 8 Introducerea posibilității ca ministrul afacerilor externe să poată aproba finanțarea fondului de asistență umanitară peste limita de 10% din fondurile alocate planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară în eventualitatea consumării sumelor alocate și apariției unor noi situații de forță majoră (dezastre, conflicte armate etc ), cu excepția celor ce fac obiectul art 6 din Lege 3 Alte informații Elementele propuse pentru modificare vizează interesul public general și pe cel strategic al României și, de asemenea, reprezintă un obiectiv inclus în Programul de Guvernare 2020-2024 Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului afaceri Nu este cazul 4 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (5 ani) - mii lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Me dia pe 5 ani 1 2 2021 3 2022 4 2023 5 2024 6 2025 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat (i) cheltuieli de personal b) bugetele locale 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare 5 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Eventualele cheltuieli bugetare suplimentare legate de punerea în aplicare a dispozițiilor din cadrul proiectului vor fi acoperite în limita bugetului existent Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în implementării noilor dispoziții 1) Legea nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară 2) Hotărârea nr 1006/2016 privind organizarea și funcționarea Agenției de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare și pentru completarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr 1072 din 30 decembrie 2016 3) Hotărârea nr 690/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice cu privire la realizarea activităților de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, publicată în Monitorul Oficial nr 808 din 12 octombrie 2017 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu au fost identificate documente în legislația comunitară în domeniu 6 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale Nu este cazul 7 acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Au fost desfășurate consultări în cadrul Comitetului consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară, organism fără personalitate juridică în coordonarea Ministerului Afacerilor Externe, înființat prin Hotărârea Guvernului nr 678 din 21 septembrie 2017, publicată în Monitorul Oficial nr 764 din 26 septembrie 2017 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea Nu este cazul 8 elaborării actului normativ 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale -înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu au fost identificate 9 Față de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind modificarea și completarea Legii nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE BOGDAN LUCIAN AURESCU AVIZĂM FAVORABIL: MINISTRUL DEZVOLTĂRII, LUCRĂRILOR PUBLICE ȘI ADMINISTRAȚIEI ATTILA-ZOLTAN CSEKE MINISTRUL FINANȚELOR ALEXANDRU NAZARE MINISTRUL AFACERILOR INTERNE LUCIAN NICOLAE BODE MINISTRUL MUNCII ȘI PROTECȚIEI SOCIALE RALUCA TURCAN MINISTRUL EDUCAȚIEI SORIN-MIHAI CÎMPEANU MINISTRUL JUSTIȚIEI STELIAN-CRISTIAN ION SECRETARUL GENERAL AL GUVERNULUI TIBERIU HORAȚIU GORUN 10 REGIMUL DE MĂSURI RESTRICTIVE AVAND IN VEDERE SITUAȚIA DIN BELARUS 9 Uniunea Europeană (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene) 1 Decizia 2012/642/PESC a Consiliului din 15 octombrie 2012 privind măsuri restrictive împotriva Belarus - - - aplicabilă până la 28 februarie 2022 Articolul 1 - embargo de armament și de materiale conexe și de echipamente susceptibile de a fi utilizate în scopul represiunii interne și interzicerea furnizării serviciilor asociate acestora Articolul 3 - restricții de călătorie Articolul 4 - înghețarea fondurilor și a resurselor economice Ultima modificare prin: - instituie interdicția oricărei aeronave operate de transportatori aerieni din Belarus, inclusiv transportatori aerieni comerciali, de a ateriza pe teritoriul SMUE, de a decola de pe acesta sau de a-1 survola, în conformitate cu normele lor naționale și dreptul lor intern și în concordanță cu dreptul internațional, în special cu acordurile relevante în domeniul aviației civile internaționale 2 Regulamentul (CE) nr 765/2006 al Consiliului din 18 mai 2006 privind măsuri restrictive împotriva Belarus - - Articolul la - embargo de echipamente susceptibile de a fi utilizate în scopul represiunii interne Articolul 1b - interzicerea furnizării serviciilor asociate produselor și tehnologiilor din Lista comună a Uniunii Europene cuprinzând produsele militare și echipamentelor susceptibile de a fi utilizate în scopul represiunii interne Articolul 2 - înghețarea fondurilor și a resurselor economice Ultima modificare prin: - instituie interdicția oricărei aeronave operate de transportatori aerieni din Belarus, inclusiv transportatori aerieni comerciali, de a ateriza pe teritoriul SMUE, de a decola de pe acesta sau de a-1 survola de la embargoul de armament și de materiale conexe și de echipamente susceptibile de a fi utilizate în scopul represiunii interne - articolul 2 din Decizia 2012/642/PESC, art la(2)-(5) din Regulamentul (CE) nr 765/2006, art lb(2)-(5) din Regulamentul (CE) nr 765/2006 de la restricțiile de călătorie - art 3 alin (2)-(4) și art 3 alin (6) din Decizia 2012/642/PESC de la înghețarea fondurilor și a resurselor economice - articolul 5 din Decizia 2012/642/PESC, art 3-4(b) din Regulamentul (CE) nr 765/2006 Ultima actualizare : 9 iunie 2021 REGIMUL DE SANCȚIUNI ÎMPOTRIVA ÎNCĂLCĂRILOR GRAVE ALE DREPTURILOR OMULUI ȘI A ABUZURILOR GRAVE ÎMPOTRIVA DREPTURILOR OMULUI Uniunea Europeană (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene) Introduce următoarele măsuri restrictive: - Restricții de călătorie împotriva: (a) persoanelor fizice responsabile de actele prevăzute la articolul 1 alineatul (1); (b) persoanelor fizice care furnizează sprijin financiar, tehnic sau material sau sunt implicate în alt mod în actele prevăzute la articolul 1 alineatul (1), inclusiv prin planificarea, conducerea, comandarea, sprijinirea, pregătirea, facilitarea sau încurajarea acestor acte; (c) persoanelor fizice asociate cu persoanele cărora li se aplică literele (a) și (b), Înghețarea fondurilor și resurselor economice aparținând: a) persoane fizice sau juridice, entități sau organisme responsabile de actele prevăzute la articolul 1 alineatul (1); (b) persoane fizice sau juridice, entități sau organisme care furnizează sprijin financiar, tehnic sau material ori sunt implicate în alt mod în actele prevăzute la articolul 1 alineatul (1), inclusiv prin planificarea, conducerea, comandarea, sprijinirea, pregătirea, facilitarea sau încurajarea actelor respective; (c) persoane fizice sau juridice, entități sau organisme care sunt asociate cu persoanele fizice sau juridice, entitățile sau organismele cărora li se aplică literele (a) și (b), Interdicția de a pune la dispoziție fonduri și resurse economice către persoanele menționate mai sus Sunt adăugate 4 persoane pe lista celor supuși măsurilor restrictive Sunt adăugate 11 persoane și 4 entități pe lista celor supuși măsurilor restrictive 1 Introduce aceleași măsuri restrictive enumerate mai sus Sunt adăugate 4 persoane pe lista celor supuși măsurilor restrictive Sunt adăugate 11 persoane și 4 entități pe lista celor supuși măsurilor restrictive de la restricțiile de călătorie - art 3 alin (2)-(4), (6) și (7) din Decizia 2020/1999/PESC de la înghețarea fondurilor și a resurselor economice - art 3 alin (3) și (4), art 4 alin (1) din Decizia 2020/1999/PESC; art 4 alin (1), art 5 alin (1), art 6 alin (1), art 7 alin (1) din Regulamentul (UE) nr 2020/1998 Ultima actualizare: 23 martie 2021 2 REGIMUL DE SANCȚIUNI REFERITOR LA SITUAȚIA DIN BOSNIA ȘI HERȚEGOVINA Uniunea Europeană (Jurnalul oficial al Uniunii Europene) Uniunea Europeană interdicții privind admisia; - înghețarea fondurilor și resurselor economice; - în lista persoanelor vizate nu este inclus niciun nume prelungește valabilitatea Deciziei până la 22 martie 2013 prelungește valabilitatea Deciziei până la 22 martie 2014 prelungește valabilitatea Deciziei până la 22 martie 2015 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2016 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2017 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2018 1 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2019 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2020 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2021 prelungește valabilitatea Deciziei până la 31 martie 2022 Martie 2021 2 NOTĂ DE FUNDAMENTARE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre privind plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina Secțiunea a 2-a Motivul emit erii actului normativ l Descrierea situației actuale Misiunea Specială de Monitorizare (MSM) a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina a fost înființată prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1117 din 21 martie 2014 Potrivit mandatului, obiectivul Misiunii este de a contribui, pe întreg cuprinsul țării și în cooperare cu structurile executive ale OSCE și actorii relevanți ai comunității internaționale, la reducerea tensiunilor, la promovarea păcii, securității și stabilității, și de a monitoriza și sprijini implementarea tuturor principiilor și angajamentelor OSCE Inițial, mandatul a fost stabilit pentru o perioadă de 6 luni (21 martie - 20 septembrie 2014) Ulterior, prin Decizia Consiliului Permanent (CP) al OSCE nr 1129 din 22 iulie 2014, mandatul a fost prelungit pentru o perioadă suplimentară de încă 6 luni (21 septembrie 2014 -20 martie 2015) Începând cu anul 2015, mandatul Misiunii a fost prelungit pentru perioade de 12 luni: 21 martie 2015 - 31 martie 2016 (Decizia CP nr 1162 din 12 martie 2015); 1 aprilie 2016 - 31 martie 2017 (Decizia CP nr 1199 din 19 februarie 2016); 1 aprilie 2017 -31 martie 2018 (Decizia CP nr 1246 din 16 martie 2017); 1 aprilie 2018 - 31 martie 2019 (Decizia CP nr 1289 din 22 martie 2018); 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020 (Decizia CP nr 1323 din 29 martie 2019) Pe baza deciziilor enunțate mai sus, OSCE este autorizat să solicite Statelor Participante, contribuții financiare pentru bugetul MSM a OSCE în Ucraina La data de 9 iulie 2019, Președinția-în-Exercițiu a OSCE (Slovacia) -Președintele Comitetului pentru Management și Finanțe al OSCE a contactat Misiunea Permanentă a României la Viena, cu privire la următoarele aspecte: notificarea oficială a PiE OSCE, de către Secretariatul OSCE, privind depășirea, cu doi ani, a restanțelor financiare ale României față de MSM OSCE, în sumă totală de 182 752,54 euro Într-o situație similară se mai află Uzbekistan și Kîrgîstan; conform regulamentului financiar al OSCE, Președinția-în-Exercițiu a OSCE are obligația de a informa Consiliul Permanent al OSCE, în vederea asigurării achitării sumei datorate Pentru asigurarea consecvenței acțiunilor României în sprijinul eforturilor actuale de soluționare a crizei din Ucraina și pentru evitarea oricăror implicații politice și probleme nedorite de imagine, este necesar ca România să achite contribuția financiară restantă, care îi revine pentru bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE în Ucraina Plata contribuției are relevanță la nivel politic, evidențiind importanța pe care o acordă eforturilor concrete de soluționare a crizei din Ucraina și atașamentul pentru respectarea angajamentelor asumate în calitate de Stat participant la OSCE De la momentul înființării, România a sprijinit în mod activ și consecvent Misiunea, cu resurse umane și financiare, rol pe care este necesar să îl mențină și în perioada deținerii Președinției la Consiliul UE Totodată, plata acestei contribuții are un caracter urgent, având în vedere necesitatea adoptării măsurilor de soluționare a crizei din Ucraina, un rol decisiv, în acest sens, revenind Misiunii Speciale de Monitorizare a OSCE 2 Schimbări preconizate Plata contribuției României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă de 182 752,54 euro Plata acestei contribuții urmează să fie efectuată din bugetul Ministerului Afacerilor Externe, în baza Ordonanței de urgență a Guvernului nr 40/2016 (Art 5, alin 1) privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative (publicată în Monitorul Oficial nr 490 la data de 30 iunie 2016), cu modificările și completările ulterioare 3 Alte informații Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) mii lei - Indicatori An curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 2019 2020 2021 2022 2023 1 2 3 4 5 6 7 l Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: a) bugetul de stat, din - - - - - - acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit b) bugete locale: (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) contribuții de asigurări 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: a) bugetul de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii 3 Impact financiar, plus/minus, din care: a) buget de stat b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normative 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normative 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare privind transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8- a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale-înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul Proiect de Hotărâre pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl adoptați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE RAMONA MĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI MINISTRUL JUSTIȚIEI ANA BIRCHALL Nr crt Stat Nr secții vot 1 Afganistan 2 3 Africa de Sud 2 5 Albania 1 6 Algeria 1 7 Angola 1 8 Arabia Saudită 1 9 Argentina 1 10 Armenia 1 11 Australia 6 17 Noua Zeelandă 1 18 Austria 17 35 Azerbaidjan 1 36 Belarus 1 37 Belgia 23 60 Bosnia și Herțegovina 1 61 Brazilia 2 63 Bulgaria 1 64 Canada 9 73 Republica Cehă 2 75 Columbia 1 76 Republica Populară Democrată Coreeană 1 77 Republica Coreea 1 78 Chile 2 80 China 3 83 Cipru 6 89 Croația 1 90 Cuba 1 91 Danemarca 12 103 Egipt 1 104 Elveția 8 112 Emiratele Arabe Unite 3 115 Estonia 1 116 Etiopia 1 117 Filipine 1 118 Finlanda 3 121 Franța 50 171 Georgia 1 172 Germania 80 252 Grecia 11 263 Iordania 1 264 India 1 265 Republica Indonezia 1 266 Irlanda 16 282 Israel 4 286 Islanda 1 287 Italia 142 429 Irak 2 431 Iran 1 432 Japonia 1 433 Kazahstan 1 434 Kenya 1 435 Kuweit 1 436 Liban 1 437 Lituania 1 438 Letonia 1 439 Luxemburg 3 442 Macedonia de Nord 1 443 Malaezia 1 444 Mali 1 445 Malta 1 446 Maroc 1 447 Mexic 1 448 Republica Moldova 37 485 Muntenegru 1 486 Norvegia 10 496 Nigeria 1 497 Olanda 25 522 Sultanatul Oman 1 523 Pakistan 1 524 Palestina 1 525 Peru 1 526 Polonia 4 530 Portugalia 9 539 Qatar 1 540 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord 72 612 Federația Rusă 3 615 Senegal 1 616 Serbia 4 620 Republica Singapore 1 621 Siria 1 622 Slovenia 1 623 Slovacia 1 624 Spania 143 767 Sri Lanka 1 768 SUA 38 806 Sudan 1 807 Suedia 7 814 Regatul Thailandei 1 815 Tunisia 1 816 Turcia 4 820 Turkmenistan 1 821 Ucraina 4 825 Ungaria 6 831 Uruguay 1 832 Uzbekistan 1 833 Venezuela 1 834 Vietnam 1 835 Zimbabwe 1 835 Notă de Fundamentare Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Hotărâre Hotărâre pentru continuarea colaborării Ministerului Afacerilor Externe al României cu Reprezentanța din România a "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ (*) 1 Descrierea situației actuale Regiunea Mării Negre este de o importanță specială pentru România, cu implicații integrate și strategice pe termen lung asupra a numeroase domenii ale politicilor guvernamentale, de la cele ale securității și apărării, la politica externă, cea economică și comercială, transporturi, mediu, educație și cercetare, cultură ș a Ca parte a vecinătății imediate a Uniunii Europene și NATO și temă de interes strategic constant pentru România, regiunea Mării Negre figurează pe agenda României în cadrul NATO, al parteneriatului strategic cu SUA și al agendei europene Unul dintre obiectivele abordării României în regiune este stimularea cooperării regionale, dezvoltarea socio-economică și sporirea conectivității între state, societăți, contacte inter-umane, sprijinirea rețelelor la nivelul societății civile din regiune și a proiectelor care aduc beneficii reformei, modernizării și consolidării instituțiilor, în spirit european și euro-atlantic Obiectivele majore ale României la Marea Neagră, cuprinse în strategia națională în domeniu (2006), care a fundamentat și semnarea Memorandumului de Înțelegere cu BST (2008), rămân, în linii mari, neschimbate: consolidarea, în proximitatea estică, a unei zone stabile, democratice și prospere, prin deschiderea spațiului Mării Negre la valorile și procesele de cooperare europene și euro-atlantice La nivelul NATO, deciziile luate la Summit-ul de la Varșovia de constituire a prezenței înaintate în zona Mării Negre confirmă importanța securității și stabilității Mării Negre pentru Alianța Nord-Atlantică, precum și determinarea NATO și a statelor membre de a acționa solidar în scopul apărării și gestionării provocărilor de securitate din zonă În ceea ce privește Uniunea Europeană, România s-a implicat consistent în procesul de elaborare conceptuală al Strategiei Globale de Politică Externă și de Securitate a Uniunii Europene, utilizând, în mod semnificativ, expertiza deținută, în principal în regiunea Mării Negre și a Vecinătății Estice În actualul context geopolitic și de securitate, menținerea stabilității regiunii Mării Negre, consolidarea democrației, sprijinul acordat societății civile, continuarea modernizării în beneficiul cetățenilor sunt obiective care stau la baza cooperării multilaterale și bilaterale ale României în regiune Memorandumul de Înțelegere între Ministerul Afacerilor Externe al României și Reprezentanța din România a organizației “The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan”, Anexă la HG 786/2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale ”The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan” din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe, a avut o perioadă de valabilitate de 10 ani, acesta încetându-și valabilitatea în data de 28 februarie 2018 Prevederile noului Memorandum de Înțelegere au fost negociate și convenite de către Ministerul Afacerilor Externe cu Reprezentanța din România a organizației “The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan”, cu agrearea intrării în vigoare la data semnării lui de către ambele părți Memorandumul de Înțelegere nu reprezintă un tratat, în înțelesul Legii nr 590/2003 privind tratatele În virtutea principiului simetriei formelor, este necesară adoptarea unei HG prin care să se aprobe semnarea Memorandumului de Înțelegere, respectându-se astfel pașii procedurali interni care au condus la semnarea memorandumului de înțelegere inițial din 2008 - cu consecința continuării colaborării Nu este cazul 2 Schimbări preconizate Prin prezenta HG se are în vedere continuare cooperării dintre cele două entități, reglementată inițial prin Anexa la Hotărârea Guvernului nr 786/2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe Termenii colaborării între cele două entități rămân aceiași Prezentul memorandum de înțelegere se încheie pe o perioadă de 5 ani și se va prelungi în mod automat pe perioade de câte 2 ani, dacă niciuna dintre părți nu va comunica, în scris, celeilalte părți, cu cel puțin 6 luni înainte de expirarea perioadei de valabilitate, încetarea memorandumului de înțelegere Promovarea unor inițiative alături de societatea civilă oferă posibilitatea de prezentare a diferitelor contribuții sau inițiative ale statului român la nivel european și la nivel internațional În plan global, dar și regional, România se va profila ca stat activ în promovarea valorilor europene În plus, toate aceste demersuri de a aduce societatea civilă mai aproape de proiectele instituționale contribuie la sprijinirea și promovarea reciprocă a inițiativelor Aceste proiecte comune au ca rol aducerea în atenție a expertizei României în diferite domenii și contribuie la promovarea specificului multicultural, diversității, creativității și inovației specifice României, în regiune 3 Alte informații (**) Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative (***) Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii (****) Nu este cazul 3 Impactul social Creșterea transparenței instituționale, a participării la proiecte care necesită un grad ridicat de expertiză și a informării publicului din România asupra politicii și a proiectelor României în regiunea Mării Negre 4 Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asiqurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Secțiunea a 5-a Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normative; a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții Nu este cazul 11 Compatibilitatea proiectului de act normative cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi - Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Prezentul act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003, republicată) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competentelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Față de cele prezentate mai sus, a fost întocmit prezentul proiect de Hotărâre de Guvern pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să-l adoptați Teodor Viorel Meleșcanu MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Avizez favorabil: Tudorel Toader Ministrul justiției Guvernul României Hotărâre pentru continuarea colaborării Ministerului Afacerilor Externe al României cu Reprezentanța din România a "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Articol unic - Se aprobă modificarea HG 786/2007 privind aprobarea prealabilă în vederea recunoașterii prin hotărâre judecătorească a organizației neguvernamentale a "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" din Statele Unite ale Americii și pentru adoptarea unor măsuri conexe, prin înlocuirea Memorandumului de Înțelegere între Ministerul Afacerilor Externe al României și Reprezentanța din România a „ The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan” din Statele Unite ale Americii, cu Memorandumul de Înțelegere prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre VASILICA-VIORICA DĂNCILĂ PRIM-MINISTRU ANEXĂ Memorandum de înțelegere între Ministerul Afacerilor Externe al României și Reprezentanța din România a organizației "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan", evidențiind faptul că zona Mării Negre reprezintă o prioritate strategică a României, conștientizând rolul major al evoluțiilor din această regiune din punct de vedere al stabilității și păcii, precum și implicațiile strategice ale acestora asupra întregului continent european, reiterând atenția pe care comunitatea trans-atlantică, NATO și UE trebuie să o acorde, de aceea, regiunii extinse a Mării Negre, așa cum rezultă din Strategia Națională de Apărare a Țării și din Programul de guvernare 2017-2020, având ca obiectiv consolidarea proiectelor pe care România le-a dezvoltat în ultimii ani pentru regiunea Mării Negre și promovarea de noi proiecte complementare acțiunii diplomatice, în context european și euroatlantic, pentru sprijinirea cooperării regionale, ca obiectiv strategic al României în regiune, ținând cont de măsurile necesare pentru dezvoltarea, aprofundarea și extinderea Parteneriatului Strategic pentru Secolul XXI cu SUA, pe baza Declarației Comune privind Parteneriatul Strategic pentru Secolul XXI între România și Statele Unite ale Americii” (Washington, la 13 septembrie 2011) și constatând că Marea Neagră va rămâne un domeniu prioritar de dialog în cadrul acestui parteneriat, confirmând faptul că "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan" este o instituție americană pentru politici publice și alocare de fonduri, având misiunea de a promova schimbul de idei și cooperarea dintre Statele Unite ale Americii și Europa, în spiritul Planului Marshall, au încheiat o înțelegere cu scopul următor: 1 Pentru a promova cooperarea regională și buna guvernare în regiunea extinsă a Mării Negre, reprezentanța din România a organizației "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan", cu sprijinul și în asociere cu Ministerul Afacerilor Externe al României, a înființat, în 2008, "Black Sea Trust for Regional Cooperation" (BST) și dorește continuarea activității acestuia pentru cel puțin încă cinci ani 2 BST va acționa, în colaborare cu o serie de donatori guvernamentali și non-guvernamentali, pentru a asigura finanțări organizațiilor locale care activează în domeniul întăririi cooperării regionale în diferite domenii, a capacitării societății civile și a consolidării instituțiilor democratice 3 Sprijinirea funcționării BST în România este parte a abordării mai ample a României care se adresează regiunii Mării Negre Obiectivele BST, reflectând prioritățile de politică externă ale României în regiune, vor avea patru dimensiuni principale, respectiv: 3 1 confirmarea importanței participării civice la procesul democratic și la dezvoltarea comunității și întărirea aportului societății civile la stimularea cooperării în toate sectoarele, în regiunea Mării Negre, pentru modernizarea regiunii, capacitarea dezvoltării economice și apropierea ei de comunitatea euro-atlantică; 3 2 modernizarea instituțiilor publice în sensul profesionalizării, eficientizării și transparenței acestora, ca fundament al creșterii economice durabile și al consolidării rezilienței în raport cu evoluții negative interne și externe; 3 3 întărirea unui ansamblu de instituții vitale, care stau la baza statului si a societății, în spiritul valorilor și bunelor practici consacrate în spațiul euro-atlantic; 3 4 sprijinirea legăturilor transfrontaliere și regionale din sectoarele public, privat si nonprofit 4 Printre țările care vor fi incluse, în continuare, în activitatea BST se află: Armenia, Azerbaidjan, Bulgaria, Georgia, Republica Moldova, România, Turcia si Ucraina 5 BST va sprijini, de asemenea, ocazional, proiecte regionale care sporesc conectivitatea regiunii Mării Negre și contactele dintre această regiune și regiuni învecinate între care Europa Centrală, Europa de Sud Est, Europa de Est și Asia Centrală 6 BST va avea trei programe prioritare, si anume: participarea civică, cooperarea transfrontalieră si colaborarea "între est si est" 7 Participarea civică va include: 7 1 facilitarea dialogului public-privat, angrenând experți din exterior si cetățeni obisnuiți în procesul de reformă a sectoarelor-cheie ale statului, de la reforma sistemului educațional si a celui al sănătății, până la reforma instituțiilor publice; 7 2 susținerea inițiativelor promovate de cetățeni care să încurajeze transparența, participarea civică si responsabilitatea Guvernului; 7 3 dezvoltarea institutelor pentru politici publice capabile să furnizeze guvernelor expertiză în domeniile politicilor publice si să formeze o nouă generație de funcționari publici; 7 4 sprijinirea dialogului în cadrul comunității, în forurile locale si în asociațiile cetățenesti; 7 5 promovarea valorii pe care o au instituțiile publice si angajamentul civic; si 7 6 cresterea rolului societății civile în managementul conflictelor și în procesele de dialog, reconciliere și construire a încrederii care facilitează rezolvarea pașnică a conflictelor prin respectarea dreptului internațional 8 Activitatea în cadrul cooperării transfrontaliere va avea scopul de a încuraja organizațiile nonprofit, instituțiile publice și cele private să dezvolte programe prin care să fie promovate cooperarea regională și stabilitatea prin intermediul inițiativelor de alocare a fondurilor/investiționale, având următoarele obiective: 8 1 organizarea dialogurilor transfrontaliere între entități guvernamentale, organizații cetățenești și institute de politici publice; 8 2 facilitarea schimbului reciproc al celor mai bune practici în domenii-cheie ale economiei și ale politicii guvernamentale, precum și între cetățeni și organizații nonprofit; 8 3 identificarea căilor de a reduce barierele de natură fizică și juridică dintre țările aflate în regiunea Mării Negre; 8 4 conceptualizarea și promovarea unor soluții pentru conflictele înghețate din regiune; și 8 5 încurajarea eforturilor la scară regională în vederea creării de rețele cu caracter politic, cultural și economic 9 Colaborarea "între est și est" va urmări stabilirea de legături între organizații din Europa Centrală și de Est și din Statele Baltice cu parteneri complementari din zona Mării Negre, în scopul schimbului reciproc de expertiză, experiență și informații, care au un rol esențial în dezvoltarea politică, socială și economică, indispensabilă pentru edificarea securității pe termen lung a regiunii, și va include: 9 1 crearea unor legături între statele membre ale Uniunii Europene și țările din regiunea Mării Negre sau aportul la consolidarea acestor legături prin diversificarea proiectelor și partenerilor de cooperare; 9 2 transferul de expertiză și resurse disponibile către țările regiunii Mării Negre care respectă principiile bunei guvernări; 9 3 încurajarea creării de mecanisme care să facă posibil schimbul de lecții învățate, bune practici, expertiză de politici publice ș a ; 9 4 conectarea informației și a expertizei existente în procesele de reformă economică 10 Prezentul memorandum de înțelegere se încheie pe o perioadă de 5 ani și se va prelungi în mod automat pe perioade de câte 2 ani, dacă niciuna dintre părți nu va comunica, în scris, celeilalte părți, cu cel puțin 6 luni înainte de expirarea perioadei de valabilitate, încetarea memorandumului de înțelegere 11 Prezentul Memorandum de înțelegere poate fi modificat prin acordul părților 12 Orice diferende cu privire la interpretarea și aplicarea prezentului memorandum de înțelegere vor fi soluționate în conformitate cu prevederile legii române 13 Un anumit procent din portofoliul anual de finanțare al BST va cuprinde un partener român Acest procent va reflecta distribuirea echitabilă a portofoliului de finanțare al BST Ca partener al reprezentanței din România a organizației "The German Marshall Fund of the United States - A Memorial to the Marshall Plan", Ministerul Afacerilor Externe român va desemna câte un reprezentant în Comitetul consultativ și în Comitetul de acordare a finanțărilor al BST Acești reprezentanți vor participa integral la procesul de luare a deciziilor în ceea ce privește politicile promovate prin BST 14 Prezentul Memorandum de Înțelegere va intra în vigoare la data la data semnării lui de către ambele părți RO RO RO ☆ ☆ ☆ COMISIA EUROPEANĂ ☆ ☆ ☆ Bruxelles, 12 1 2011 COM(2011) 11 final COMUNICARE A COMISIEI CĂTRE PARLAMENTUL EUROPEAN, CONSILIU, COMITETUL ECONOMIC ȘI SOCIAL EUROPEAN ȘI COMITETUL REGIUNILOR Analiza anuală a creșterii: formularea răspunsului cuprinzător al UE la criză RO RO COMUNICARE A COMISIEI CĂTRE PARLAMENTUL EUROPEAN, CONSILIU, COMITETUL ECONOMIC ȘI SOCIAL EUROPEAN ȘI COMITETUL REGIUNILOR Analiza anuală a creșterii: formularea răspunsului cuprinzător al UE la criză Context Această primă analiză anuală a creșterii marchează începutul unui nou ciclu de guvernanță economică în UE și primul semestru european al coordonării politicilor economice UE a întreprins acțiuni decisive pentru a face față crizei: drept consecință, deteriorarea finanțelor publice și creșterea ratei șomajului au fost mai puțin pronunțate decât în alte părți ale lumii Nivelurile ridicate de protecție socială în UE au amortizat intensitatea impactului crizei, dar, ca urmare a creșterii slabe a productivității, ritmul redresării este mai lent în Europa Conform celor mai recente previziuni, există indicii ale unei redresări economice, deși încă inegale În timp ce piețele financiare sunt în continuare volatile, economia reală a dat semne de îmbunătățire în anumite sectoare, ca urmare a creșterii exporturilor după reluarea schimburilor comerciale la nivel mondial Cu toate acestea, există în continuare incertitudini Perioadele de restabilire a încrederii în revenirea la creștere alternează cu perioade de neîncredere, provocate și de riscurile asociate pieței datoriei suverane Economiile europene trebuie să treacă prin adaptări majore Sectorul financiar nu a revenit încă la parametri normali și există situații de vulnerabilitate la presiuni și o dependență de sprijinul public Condițiile de obținere a creditelor nu au revenit nici ele la normal, iar în multe state membre îndatorarea gospodăriilor și datoriile private sunt încă excesive Impactul crizei În ciuda reacției prompte a UE la criză, consecințele crizei sunt puternice Aceasta a provocat o scădere importantă a activității economice, o creștere substanțială a șomajului, o scădere abruptă a productivității, precum și o deteriorare substanțială a finanțelor publice Până la sfârșitul anului 2012, se preconizează că nivelurile de producție a unsprezece state membre vor fi în continuare inferioare celor anterioare crizei În 2010, datoria publică brută totală a UE a crescut, ajungând la aproximativ 85% din PIB în zona euro și la 80% la nivelul întregii UE Impactul bugetar al crizei, coroborat cu efectul schimbărilor demografice, se va traduce printr-o sarcină fiscală suplimentară de aproximativ 4,5% din PIB pe termen lung Deficiențele structurale nesoluționate înainte de criză au devenit mai vizibile și mai urgente Criza a făcut ravagii semnificative în societățile Europei, cu toate că sistemele de asistență socială i-au atenuat efectele Creșterea șomajului reprezintă o problemă centrală În ansamblu, 9,6% din populația activă se află în șomaj În anumite țări, rata șomajului în rândul tinerilor poate atinge 40% Se estimează că aproximativ 80 de milioane de cetățeni trăiesc sub pragul sărăciei în Europa Criza economică a fost una mondială, însă cu impact foarte diferit de la o regiune a planetei la alta Dacă șomajul și deficitele publice au înregistrat o creștere mai puternică în SUA decât în UE, criza a accentuat diferența între UE și SUA în ceea ce privește nivelul productivității RO 2 RO muncii Competitivitatea prețurilor și a costurilor rămâne problematică Economiile emergente înregistrează din nou creștere într-un ritm mai rapid, deși unele dintre ele se confruntă, la rândul lor, cu provocări economice majore Prin urmare, UE trebuie să profite de criză pentru a soluționa în mod decisiv chestiunea competitivității sale la scară mondială Perspective Criza ar putea avea un efect de durată asupra creșterii potențiale Se estimează că, pe termen mediu, în Europa creșterea potențială va rămâne scăzută, la o valoare de aproximativ 1,5% până în 2020 dacă nu se întreprind măsuri structurale, și anume reducerea diferenței în ceea ce privește productivitatea muncii în comparație cu principalii noștri concurenți Având în vedere caracterul ei ciclic, redresarea nu poate determina singură nici impulsul necesar pentru ca Europa să revină la situația economică anterioară crizei, nici absorbirea deficitului acumulat Pentru a evita stagnarea, tendințele de înregistrare a unor datorii nesustenabile, acumularea dezechilibrelor și pentru a-și asigura competitivitatea, Europa trebuie să accelereze consolidarea finanțelor sale publice, să își reformeze sectorul financiar și să lanseze imediat reformele structurale Acesta este motivul pentru care Consiliul European a adoptat strategia Europa 2020, care vizează obiective ambițioase pentru o nouă traiectorie de creștere1 Indicațiile preliminare furnizate de statele membre cu privire la propriile obiective naționale în cele cinci domenii convenite în strategia Europa 2020 arată clar calea pe care Europa trebuie să o parcurgă pentru a-și realiza ambițiile Dacă va fi pusă în aplicare pe deplin, această strategie va permite UE să iasă din criză mai puternică și va transforma UE într-o economie inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii, caracterizată prin niveluri ridicate de ocupare a forței de muncă, productivitate, competitivitate și coeziune socială Aceasta va contribui la crearea unei economii sociale de piață competitive pentru secolul al XXI-lea, sporind încrederea actorilor de pe piață, precum și a întreprinderilor și a cetățenilor Analiza anuală a creșterii marchează lansarea semestrului european În acest context, UE a hotărât, de asemenea, să își modifice guvernanța economică Analiza anuală a creșterii, care se înscrie în cadrul strategiei Europa 2020, marchează începutul primului semestru european al coordonării ex-ante a politicilor, care începe în ianuarie 2011 Prezenta analiză anuală a creșterii reunește diferitele acțiuni esențiale pentru a consolida redresarea pe termen scurt, a ține pasul cu principalii noștri concurenți și a pregăti UE pentru îndeplinirea obiectivelor sale înscrise în strategia Europa 2020 Având în vedere caracterul urgent al măsurilor care trebuie luate, Comisia a ales să prezinte 10 acțiuni prioritare Comisia își va continua activitatea într-o gamă largă de alte domenii de politică, printre care comerțul și o serie de politici interne Acestea nu sunt dezvoltate în prezentul document În prezenta comunicare, Comisia se axează pe o abordare integrată a Creșterea ratei de ocupare a forței de muncă, a nivelurilor investițiilor în domeniul cercetării și dezvoltării, îndeplinirea obiectivelor în domeniul schimbărilor climatice și în cel al energiei, creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar sau învățământ echivalent și reducerea părăsirii timpurii a școlii, promovarea incluziunii sociale prin reducerea sărăciei RO 3 RO redresării, abordare care se concentrează pe măsurile-cheie prevăzute în strategia Europa 2020 și cuprinde trei domenii principale: - necesitatea unei consolidări fiscale riguroase pentru consolidarea stabilității macroeconomice; - reformele pieței muncii pentru creșterea ratei de ocupare a forței de muncă; - măsuri de stimulare a creșterii Prima analiză anuală a creșterii este concepută pentru a fi aplicată pe întreg teritoriul UE, însă va trebui adaptată situației specifice a fiecărui stat membru în parte Acțiunile propuse sunt deosebit de relevante pentru zona euro, afectată în prezent de criza datoriei suverane Consolidarea fiscală, reformele structurale și măsurile de stimulare a creșterii sunt elemente necesare ale răspunsului cuprinzător pe care zona euro trebuie să îl dea crizei Acest răspuns cuprinzător va trebui să includă, însă, și alte elemente, de exemplu revizuirea Fondului european de stabilitate financiară (FESF) În opinia Comisiei, capacitatea de finanțare efectivă a FESF trebuie consolidată, iar domeniul de aplicare al activității acestuia trebuie extins Analiza anuală a creșterii constituie și o contribuție la răspunsul cuprinzător dat de zona euro crizei datoriei suverane Mai mult, sunt necesare progrese în ceea ce privește instituirea unui mecanism permanent pentru soluționarea crizei datoriei suverane, în vederea asigurării certitudinii și stabilității pe piețe În 2013, noul mecanism european de stabilitate ar trebui să completeze noul cadru pentru consolidarea guvernanței economice, vizând o supraveghere economică efectivă și riguroasă, inclusiv revizuirea eficacității actualelor mecanisme de protecție financiară O analiză mai detaliată care stă la baza evaluării Comisiei este prezentată în 3 rapoarte care însoțesc prezenta comunicare și includ o evaluare a punerii inițiale în aplicare a strategiei Europa 2020 la nivelul statelor membre I CONDIȚII PREALABILE MACROECONOMICE NECESARE CREȘTERII 1 Punerea în aplicare a unei consolidări fiscale riguroase Cea mai urgentă sarcină pentru UE o reprezintă restabilirea încrederii prin prevenirea formării unui cerc vicios al datoriei nesustenabile, al perturbărilor existente pe piețele financiare și al unei creșteri economice scăzute Înscrierea cheltuielilor publice pe o traiectorie sustenabilă reprezintă o condiție indispensabilă pentru creștere Ajustările anuale ale soldului bugetar structural de 0,5 % din PIB vor fi în mod clar insuficiente pentru ca ponderea datoriei să se apropie de cele 60 % necesare Prin urmare, este necesară o consolidare mai puternică, care ar trebui pusă în aplicare pe baza normelor fiscale consolidate propuse de Comisie • Toate statele membre, în special cele care fac obiectul unei proceduri aplicabile deficitelor excesive, ar trebui să mențină cu fermitate creșterea cheltuielilor publice sub rata tendinței de creștere a PIB-ului pe termen mediu, acordând prioritate cheltuielilor favorabile unei creșteri durabile în domenii precum cercetarea și inovarea, educația și energia Toate statele membre ar trebui să demonstreze că programele lor de stabilitate sau de convergență sunt bazate pe prognoze prudente în materie de creștere și de venituri RO 4 RO • Statele membre care fac obiectul unei proceduri aplicabile deficitelor excesive ar trebui să stabilească traiectoria cheltuielilor și măsurile generale pe care intenționează să le ia pentru eliminarea deficitelor lor excesive • Statele membre care se confruntă cu deficite bugetare structurale foarte importante, cu niveluri foarte ridicate ale datoriei publice sau cu dificultăți financiare grave trebuie să își intensifice eforturile în 2011 În țările în care creșterea economică sau veniturile s-au dovedit a fi mai mari decât se preconizase, consolidarea fiscală ar trebui accelerată • Este posibil ca unele state membre să trebuiască să mărească impozitele Impozitarea indirectă este mai favorabilă creșterii decât impozitarea directă, iar lărgirea bazei de impozitare este de preferat creșterii cotelor de impozitare Subvențiile nejustificate, de exemplu subvențiile dăunătoare mediului, ar trebui eliminate 2 Corectarea dezechilibrelor macroeconomice Dezechilibrele macroeconomice importante și persistente reprezintă o sursă majoră de vulnerabilitate, în special în zona euro Pentru multe state membre, soluționarea chestiunii lipsei de competitivitate trebuie să devină mai urgentă • Statele membre cu importante deficite de cont curent sau cu niveluri ridicate de îndatorare ar trebui să prezinte măsuri corective concrete (acestea ar putea include moderarea strictă și durabilă a salariilor, inclusiv revizuirea clauzelor de indexare în sistemele de negociere) • Statele membre cu surplusuri importante de cont curent ar trebui să identifice și să remedieze cauzele nivelului în mod constant slab al cererii interne (inclusiv liberalizarea în continuare a sectorului serviciilor și îmbunătățirea condițiilor pentru investiții) Cu toate acestea, în cazul în care cererea internă rămâne în continuare scăzută din cauza unui eșec de politică sau de piață, ar trebui să se instituie politici corespunzătoare 3 Asigurarea stabilității sectorului financiar La nivelul UE, cadrul de reglementare trebuie consolidat în continuare, în timp ce calitatea supravegherii ar trebui să fie îmbunătățită de către Comitetul european pentru riscuri sistemice (CERS) și autoritățile europene de supraveghere, care au devenit operaționale de la începutul anului 2011 Restructurarea bancară trebuie accelerată pentru protejarea stabilității financiare și sprijinirea acordării de credite pentru economia reală • Restructurarea băncilor, și în special a celor care au beneficiat de ajutoare de stat semnificative, este esențială pentru a restabili viabilitatea pe termen lung a acestora și a asigura funcționarea corespunzătoare a canalului creditului Sprijinul financiar public acordat sectorului bancar în ansamblul său ar trebui să fie retras treptat, luând în considerare necesitatea de a proteja stabilitatea financiară • În conformitate cu prevederile cadrului Basel III, care a fost convenit recent, băncile vor trebui, treptat, să își consolideze baza de capital, pentru a-și ameliora capacitatea de a rezista la șocuri De asemenea, Comisia pregătește un cadru cuprinzător privind soluționarea crizei bancare În plus, în 2011 se va desfășura, la nivelul întregii UE, un alt test de rezistență, mai ambițios și mai riguros RO 5 RO II MOBILIZAREA PIEȚELOR FORȚEI DE MUNCĂ SI CREAREA DE w ’ ’ ’ OPORTUNITĂȚI DE ANGAJARE Există riscul să asistăm la o revenire a creșterii care să nu fie însoțită de un proces suficient de dinamic de creare de locuri de muncă Combaterea șomajului și prevenirea excluderii pe termen lung de pe piața forței de muncă sunt aspecte esențiale Unul dintre cele cinci obiective ale UE urmărite în strategia Europa 2020 îl reprezintă creșterea ratei de ocupare a forței de muncă la 75% până în 2020 În prezent se estimează că UE va atinge un nivel cu 2-2,4% inferior obiectivului propus, diferență care poate fi acoperită prin adoptarea de măsuri de creare de locuri de muncă și de sporire a participării pe piața muncii Având în vedere îmbătrânirea populației UE și utilizarea relativ scăzută a forței de muncă în comparație cu alte părți ale lumii, sunt necesare reforme în vederea promovării competențelor și a creării de stimulente pentru ocuparea unui loc de muncă 4 Acțiuni menite să sporească atractivitatea muncii Combinarea ratelor de șomaj ridicate, a participării scăzute pe piața muncii și a numărului inferior de ore lucrate în comparație cu alte regiuni ale lumii afectează rezultatele economice ale UE Rata participării persoanelor cu venituri scăzute, a tinerilor și a celei de a doua persoane care contribuie la venitul familiei este îngrijorător de scăzută Categoriile cele mai vulnerabile se confruntă cu riscul unei excluderi pe termen lung de pe piața forței de muncă Ca răspuns la aceasta, prestațiile sociale ar trebui mai strict condiționate de urmarea unor cursuri de formare și dovada căutării unui loc de muncă • Redirecționarea sarcinii fiscale impuse muncii către alți factori ar trebui să fie o prioritate pentru toate statele membre pentru a stimula cererea de forță de muncă și a genera creștere • Sistemele de avantaje fiscale, modalitățile flexibile de lucru și facilitățile de îngrijire a copiilor ar trebui să vizeze facilitarea participării pe piața muncii a celei de a doua persoane care contribuie la venitul familiei Trebuie accelerate eforturile de reducere a muncii nedeclarate, atât prin consolidarea aplicării normelor existente, cât și prin revizuirea sistemelor de avantaje fiscale 5 Reformarea sistemelor de pensii Consolidarea fiscală ar trebui însoțită de reforme ale sistemelor de pensii, pentru a le face mai sustenabile • Statele membre care nu au făcut deja acest lucru ar trebui să majoreze vârsta de pensionare și să o raporteze la speranța de viață • Ca prioritate, statele membre ar trebui să reducă sistemele de pensionare anticipată și să utilizeze stimulente orientate pentru a angaja lucrători în vârstă și a promova învățarea de-a lungul vieții • Statele membre ar trebui să sprijine dezvoltarea sistemelor complementare de economii private pentru sporirea veniturilor pensionarilor • Având în vedere schimbările demografice, statele membre ar trebui să evite adoptarea unor măsuri legate de sistemele lor de pensii care să afecteze sustenabilitatea pe termen lung și caracterul adecvat al finanțelor publice RO 6 RO • Comisia va revizui Directiva privind fondurile de pensii2 și va prezenta noi măsuri în urma lansării, în 2010, a cărții verzi privind pensiile 6 Reîncadrarea șomerilor pe piața muncii Sistemele europene de protecție socială au protejat cetățenii pe perioada crizei Cu toate acestea, odată ce redresarea câștigă teren, prestațiile de șomaj ar trebui revizuite pentru a se asigura că acestea oferă stimulente pentru găsirea unui loc de muncă, pentru a evita dependența de ajutoarele sociale și a sprijini capacitatea de a se adapta la ciclul economic • Statele membre ar trebui să conceapă aceste prestații astfel încât să recompenseze revenirea șomerilor pe piața forței de muncă sau să încurajeze demararea unei activități independente prin intermediul unui sprijin temporar și ar trebui să condiționeze acordarea de prestații sociale de urmarea unor cursuri de formare și dovada căutării unui loc de muncă • Statele membre trebuie să garanteze caracterul atractiv al muncii printr-o mai mare coerență între impozitele pe venit (în special în cazul veniturilor scăzute) și prestațiile de șomaj • Statele membre trebuie să își adapteze sistemele de asigurare de șomaj la ciclul economic, astfel încât protecția să fie consolidată în perioade de încetinire a activității economice 7 Concilierea securității și flexibilității 9 9 9 În unele state membre, legislația privind protecția ocupării forței de muncă generează rigiditate pe piața muncii și împiedică o participare mai importantă pe această piață Legislația privind protecția ocupării forței de muncă ar trebui reformată pentru a reduce supraprotecția acordată lucrătorilor cu contracte pe durată nedeterminată și a oferi protecție celor excluși de pe piața muncii sau aflați la marginea acesteia În același timp, reducerea părăsirii timpurii a școlii și îmbunătățirea rezultatelor școlare sunt esențiale pentru a permite tinerilor să aibă acces la piața muncii • Statele membre ar putea introduce mai multe contracte pe durată nedeterminată3 pentru a înlocui contractele temporare sau precare existente în vederea îmbunătățirii perspectivelor de angajare pentru noii recrutați • Statele membre ar trebui să își simplifice regimurile de recunoaștere a calificărilor profesionale pentru a facilita libera circulație a cetățenilor, lucrătorilor și cercetătorilor III ACORDAREA DE PRIORITATE MĂSURILOR DE STIMULARE A CREȘTERII UE nu își va îndeplini obiectivele ambițioase, stabilite în strategia Europa 2020, în materie de creștere durabilă și favorabile incluziunii decât dacă întreprinde reforme structurale urgente pe piețele de servicii și produse pentru a îmbunătăți mediul de afaceri Pentru a rămâne 2 3 Directiva 2003/41/CE a Parlamentului European și a Consiliului din 3 iunie 2003 privind activitățile și supravegherea instituțiilor pentru furnizarea de pensii ocupaționale (JO L 235, 23 9 2003, p 10) Astfel cum a propus Comisia în inițiativa sa emblematică „Noi competențe și locuri de muncă” din cadrul strategiei Europa 2020 - COM(2010) 682 final/2, 26 11 2010 RO 7 RO competitive într-o economie globalizată, statele membre trebuie să înceapă urgent reformele structurale profunde necesare pentru a consolida excelența cercetării noastre și capacitatea noastră de inovare, transformând ideile în produse și servicii care răspund cererii de piețe cu un nivel ridicat de creștere, exploatând capacitățile tehnologice ale industriei noastre și sprijinind dezvoltarea și internaționalizarea IMM-urilor Programul de reformă al UE va trebui, de asemenea, să exploateze noi surse de creștere prin transformarea limitelor dezvoltării clasice pe bază de resurse în noi ocazii economice, prin intermediul unei eficiențe sporite a resurselor Programul de reformă trebuie să exploateze și poziția de precursor pe care o ocupă UE în domeniul bunurilor și serviciilor ecologice competitive Piața unică poate reprezenta o sursă importantă de creștere, astfel cum s-a subliniat deja în comunicarea referitoare la Actul privind piața unică, cu condiția adoptării unor decizii rapide pentru eliminarea obstacolelor încă existente În vederea consolidării pieței unice, Comisia va acorda, în Actul privind piața unică, prioritate măsurilor de stimulare a creșterii în 2011-2012, astfel cum s-a ilustrat în cele ce urmează 8 Exploatarea potențialului pieței unice Barierele la intrarea pe piață și obstacolele în calea spiritului antreprenorial rămân considerabile în cadrul pieței unice Serviciile transfrontaliere reprezintă doar 5% din PIB, mai puțin de o treime din schimburile comerciale cu bunuri și doar 7% dintre consumatori fac cumpărături on-line din cauza numeroaselor restricții care împiedică dezvoltarea vânzărilor on-line transfrontaliere • Toate statele membre ar trebui să pună în aplicare pe deplin Directiva privind serviciile Comisia evaluează punerea acesteia în aplicare și posibilitatea recurgerii la noi măsuri de stimulare a creșterii printr-o mai mare deschidere a sectorului serviciilor • Statele membre ar trebui să identifice și să elimine restricțiile nejustificate aplicate serviciilor profesionale, ca de exemplu cotele și existența cluburilor exclusiviste („closed shops”), precum și restricțiile aplicate sectorului comerțului cu amănuntul, ca de exemplu limitări disproporționate în ceea ce privește programul de lucru și zonarea • În 2011, Comisia va propune suprimarea diferențierii pe criterii geografice în domeniul comerțului electronic în interiorul pieței unice De asemenea, Comisia va propune un cadru european privind proprietatea intelectuală, acesta reprezentând un element esențial care va contribui la dezvoltarea comerțului electronic și a tehnologiilor digitale • Pe lângă eforturile continue pe care le depune în vederea finalizării Rundei de la Doha, Comisia va avansa în ceea ce privește negocierile referitoare la acordurile de liber schimb cu parteneri precum India, Canada și Mercosur, va intensifica activitatea desfășurată în domeniul convergenței reglementărilor cu parteneri majori și va asigura o simetrie sporită a accesului la piețele achizițiilor publice în țările dezvoltate și în marile economii de piață emergente • În 2011, Comisia va propune legislație menită să asigure o standardizare rapidă și interoperabilă, inclusiv în ceea ce privește TIC • Deși impozitarea reprezintă o chestiune sensibilă, ar trebui înregistrate progrese suplimentare în acest domeniu, care are un potențial economic important în ceea ce privește stimularea creșterii și a creării de locuri de muncă, reducerea sarcinii RO 8 RO administrative și eliminarea obstacolelor în interiorul pieței unice Tratamentul fiscal care penalizează comerțul sau investițiile transfrontaliere ar trebui eliminat În special, Comisia va propune, în 2011, măsuri menite să modernizeze sistemul privind TVA, să introducă o bază de impozitare consolidată comună pentru întreprinderi și să elaboreze o abordare europeană coordonată a impozitării sectorului financiar Înregistrarea unor progrese în domeniul impozitării presupune și reducerea la nivelul minim necesar a impozitelor pe muncă și adaptarea cadrului european privind impozitarea energiei în conformitate cu obiectivele stabilite de UE în domeniul schimbărilor climatice și în cel al energiei 9 Atragerea capitalului privat pentru finanțarea creșterii economice Sunt necesare soluții inovatoare pentru mobilizarea urgentă a unei părți mai mari din economiile private în interiorul și în afara UE • Comisia va prezenta propuneri privind emiterea de obligațiuni UE, menite să combine finanțarea publică și privată pentru realizarea unor investiții prioritare, în special în domeniile energetic, al transporturilor și TIC, și va include aceste instrumente de finanțare inovatoare în viitoarele propuneri privind următorul cadru financiar multianual • Pentru a facilita accesul IMM-urilor și al întreprinderilor inovatoare nou create la finanțare, Comisia va prezenta propuneri menite să permită fondurilor de capital de risc stabilite într-un stat membru să își desfășoare activitatea liber oriunde în UE, precum și să elimine obstacolele fiscale încă existente în calea activităților transfrontaliere 10 Asigurarea accesului la energie la un cost abordabil Energia constituie un factor esențial de creștere Pentru întreprinderi, prețul acesteia reprezintă un element esențial de cost Pentru consumatori, facturile la energie reprezintă un element important în bugetul familial și o provocare deosebită pentru gospodăriile cu venituri scăzute Planurile actuale ale statelor membre ar putea compromite în foarte mare măsură obiectivul global de creștere cu 20% a eficienței energetice care figurează în strategia Europa 2020 Aceasta ar determina pierderea unor oportunități de creștere în numeroase sectoare și regiuni, precum și pierderea unor posibilități de creare de locuri de muncă • Statele membre ar trebui să pună în aplicare, rapid și în integralitate, al treilea pachet privind piața internă a energiei • Statele membre trebuie să își consolideze politicile privind eficiența energetică, ceea ce va determina realizarea unor economii semnificative și crearea de locuri de muncă în sectoarele construcțiilor și al serviciilor • În 2011, Comisia va propune inițiative menite să dezvolte infrastructurile din sectoarele transporturilor, al energiei și al telecomunicațiilor, care sunt necesare pentru crearea unei piețe unice cu adevărat integrate • În prezent, Comisia elaborează standarde la nivelul UE pentru produsele eficiente din punct de vedere energetic pentru a contribui la extinderea piețelor pentru produse și tehnologii inovatoare RO 9 RO Garantarea obținerii de rezultate Cea mai urgentă sarcină în 2011/2012 o reprezintă prevenirea formării unui cerc vicios al datoriei nesustenabile, al perturbărilor existente pe piețele financiare și al unei creșteri economice scăzute Prima prioritate a prezentei analize anuale a creșterii constă în plasarea politicilor bugetare pe o bază solidă printr-o consolidare fiscală riguroasă, precum și restabilirea unei funcționări normale a sectorului financiar A doua prioritate este reducerea rapidă a șomajului cu ajutorul unor reforme pe piața muncii Realizarea acestor două priorități va fi, însă, eficientă numai dacă, în același timp, se vor face eforturi majore de accelerare a creșterii Astfel de politici ar avea un impact pozitiv și asupra consolidării bugetare, întrucât ar genera creșterea veniturilor fiscale și scăderea cheltuielilor publice cu transferurile sociale, și vor contribui la reducerea riscului de apariție a unor dezechilibre macroeconomice în viitor Reformele structurale vor genera beneficii chiar și pe termen scurt Reformele pe piața produselor și pe piața muncii ar duce la creșterea producției și a numărului de locuri de muncă Comerțul reprezintă un puternic motor de creștere Există un potențial neexploatat enorm în ceea ce privește exporturile de bunuri și servicii UE, dar exporturile Europei au fost afectate puternic de prăbușirea comerțului mondial Rezultatele pozitive ale unor state membre în materie de exporturi indică faptul că succesul pe piețele mondiale se datorează nu numai competitivității prețurilor, ci și unor factori mai largi, precum specializarea sectorială, inovarea și nivelurile de competență care sporesc competitivitatea reală În această primă analiză anuală a creșterii, Comisia a stabilit 10 acțiuni pentru UE în 2011/2012, care se înscriu în strategia Europa 2020 Comisia propune ca aceste 10 acțiuni să constituie baza unui acord în cadrul Consiliului European, prin care statele membre să se angajeze să le pună în aplicare Având în vedere interdependențele dintre statele membre, în special în zona euro, coordonarea ex-ante în Consiliu reprezintă un element esențial al semestrului european Pe baza orientărilor formulate de Consiliul European, statele membre ar trebui să prezinte, până la mijlocul lunii aprilie, angajamentele naționale în strategiile bugetare pe termen mediu în cadrul programelor de stabilitate sau de convergență și să prevadă, în programele naționale de reformă, măsurile necesare pentru a transpune acest răspuns cuprinzător la criză, răspuns care se înscrie în strategia Europa 2020 Pe baza recomandărilor formulate de Comisie, Consiliul va prezenta, înainte de sosirea verii, orientări de politică specifice fiecărei țări, de care statele membre ar trebui să țină cont în pregătirea bugetelor pentru 2012 și în punerea în aplicare a politicilor în materie de creștere În spiritul abordării integrate a coordonării politicilor, Consiliul va evalua în paralel strategia fiscală și cea de creștere, analizându-le obiectivele, coerența și implicațiile la nivelul UE, inclusiv interdependențele în interiorul zonei euro Comisia propune ca în următoarele reuniuni ale Consiliului European să se revizuiască periodic punerea în aplicare a analizei, pentru a se identifica lacunele la nivel național sau la nivelul UE și a se conveni rapid în privința unor măsuri corective Propunerile prezentate în prezenta comunicare ar permite deja întreprinderea unor acțiuni concrete în cadrul următoarei reuniuni a Consiliului European în scopul de a menține și accelera eforturile de impulsionare și consolidare a creșterii, precum și de a conveni un calendar de punere în aplicare a răspunsului cuprinzător la criză În ceea ce privește calendarul, Consiliul European a convenit RO 10 RO deja două obiective de referință: finalizarea mecanismului european de stabilitate (MES) permanent până în martie și prezentarea pachetului legislativ menit să consolideze guvernanța economică în UE până în iunie Între timp, publicarea rezultatelor unui nou test de rezistență va oferi orientări privind strategia de urmat pentru finalizarea redresării sectorului bancar Această primă analiză anuală a creșterii este transmisă și Parlamentului European, celorlalte instituții și parlamentelor naționale RO 11 RO ☆ ^i!r ☆ ☆ ☆ COMISIA EUROPEANĂ ☆ ☆ ☆ Bruxelles, 23 11 2011 COM(2011) 815 final VOL 1/5 COMUNICARE A COMISIEI Analiza anuală a creșterii pe 2012 Introducere Previziunile de toamnă pentru perioada 2011-2013, publicate de Comisie la 10 noiembrie 2011, arată că redresarea economică cunoaște o perioadă de stagnare și că scăderea nivelului de încredere afectează investițiile și consumul Această lipsă de încredere se datorează efectului negativ cumulat al crizei datoriei suverane, al situației din sectorul financiar și al încetinirii economiei mondiale Acest impact a fost extrem de acut în zona euro Prin urmare, este probabil ca PIB-ul să stagneze în următorul an, iar în 2012 se prevede o creștere globală de numai 0,6 % la nivelul UE Este posibil ca nivelul șomajului să rămână ridicat, în jur de 10 % în 2012 și 2013, accentuând impactul social al crizei În lipsa unui răspuns convingător la criza din zona euro, situația se va deteriora rapid în întreaga Uniune Europeană Perspectivele de creștere pentru toate statele membre, fie că fac sau nu parte din zona euro, depind de adoptarea unor măsuri decisive pentru gestionarea crizei datoriei suverane și de puterea de a demonstra că euro este o monedă stabilă și puternică, iar statele din zona euro sunt hotărâte și capabile să pună în aplicare politici economice solide Având în vedere aversiunea față de risc existentă pe piețele financiare, aceste aspecte nu sunt încă rezolvate Această perioadă prelungită de nesiguranță trebuie să ia sfârșit Așa cum reiese din mai multe decizii ale Consiliului European și ale reuniunilor la nivel înalt din zona euro, cea mai recentă fiind decizia din 26-27 octombrie 2011, liderii UE sunt pregătiți să facă tot ceea ce este necesar pentru a găsi o soluție la actuala criză, aceștia având în vedere chiar posibilitatea unei noi modificări a tratatului Deși este de înțeles și necesar, se consumă prea mult timp și prea multă energie politică pentru adoptarea de măsuri de urgență și se alocă prea puțin timp punerii în aplicare a schimbărilor de politică, care vor permite economiile noastre să înregistreze creșteri mai importante RO 2 RO SEMESTRUL EUROPEAN: PROGRESELE ÎNRGESITRATE ÎN PRIMUL AN Prima analiză anuală a creșterii s-a concentrat asupra unor acțiuni prioritare în trei domenii principale: consolidarea fiscală și creșterea stabilității macroeconomice, reformele de pe piața muncii menite să asigure creșterea nivelului de ocupare a forței de muncă și măsurile de stimulare a creșterii Aceste priorități au fost luate în considerare de statele membre în programele naționale de reformă privind Strategia Europa 2020 și în programele lor de stabilitate și convergență și au fost traduse în recomandările specifice fiecărei țări adoptate de Consiliul European în luna iunie În plus, în luna martie 2011, statele membre din zona euro și șase state membre din afara zonei euro au încheiat „Pactul euro plus”, conform căruia aceste țări trebuie să își asume angajamente voluntare în domeniile competitivității, ocupării forței de muncă, finanțelor publice sustenabile și stabilității financiare, mergând dincolo de măsurile stabilite la nivelul UE Angajamentele asumate la nivel național sunt integrate în programele naționale de reformă și în programele lor de stabilitate și convergență și sunt evaluate în cartul semestrului european Deși este prea devreme pentru a face o evaluare generală, s-au înregistrat progrese în ceea ce privește consolidarea fiscală Deteriorarea condițiilor ciclice va spori provocările din acest domeniu În ceea ce privește reformarea pieței muncii, s-au înregistrat progrese în domeniile politicilor privind piața activă a forței de muncă, calificărilor, învățării pe tot parcursul vieții și educației Reformele privind sistemul de stabilire a salariilor rămân controversate și se pot observa progrese numai în câteva țări S-au inițiat unele reforme structurale de consolidare a creșterii în domeniile cercetării, dezvoltării și inovării, transporturilor și energiei Cu toate acestea, în domeniile concurenței, serviciilor și industriilor de rețea, majoritatea blocajelor rămân nesoluționate Analiza anuală a creșterii pentru 20121 lansează semestrul european 2012 al guvernanței economice Aceasta este baza pentru consolidarea unei poziții comune necesare cu privire la prioritățile de acțiune la nivel național și la nivelul UE în următoarele douăsprezece luni, care ar trebui să alimenteze ulterior deciziile economice și bugetare naționale, ținând seama de recomandările specifice pentru fiecare țară din UE și, dacă este necesar, de angajamentele asumate în cadrul Pactului euro plus Partenerii sociali vor avea un rol important în punerea în aplicare a unora dintre aceste recomandări În analiza privind fiecare țară în parte pe care o va prezenta Consiliului European din luna iunie, Comisia va efectua o evaluare detaliată a punerii în aplicare, de către statele membre, a recomandărilor specifice pentru fiecare țară și a angajamentelor asumate în cadrul Pactului euro plus Viitorul semestru european va fi primul care urmează să fie pus în aplicare ca parte a recentei consolidări a guvernanței economice în zona euro și la nivelul Uniunii în general* 2 „Pachetul de șase măsuri” legislative va consolida în mod semnificativ Pactul de stabilitate și de creștere și va extinde supravegherea fiscală Pentru prima dată, va fi introdusă o procedură de monitorizare și de corectare a dezechilibrelor macroeconomice: procedura de dezechilibru excesiv Comisia a prezentat recent noi propuneri3 menite să consolideze supravegherea politicilor bugetare ale statelor membre din zona euro, în special în cazul statelor membre din zona euro care se confruntă cu dificultăți majore în ceea ce privește stabilitatea financiară sau care fac obiectul unei proceduri de deficit excesiv Noul cadru de guvernanță va asigura o mai mare integrare și disciplină Analiza anuală a creșterii din acest an pune un accent deosebit pe nevoia de punere în aplicare Acum, după ce s-a ajuns la un acord privind un nou mod de guvernanță economică, recunoscând în continuare interdependența economiilor statelor membre, principala prioritate trebuie să fie punerea în aplicare a măsurilor deja convenite, cu un accent clar asupra acțiunilor de stimulare a creșterii Reușita depinde de succesiunea și coerența acțiunilor, tot la 1 2 O evaluare mai detaliată a situației economice și a situației ocupării forței de muncă figurează în anexele la prezenta comunicare A se vedea, de asemenea, COM (2011) 669 din 12 octombrie 2011 - O foaie de parcurs către stabilitate și creștere Com’ (2011) 821/2 și COM(2011)819, 23 11 11 3 RO 3 RO nivelul întregii UE, precum și de capacitatea de a-și asuma rolul de lider în efectuarea schimbării și de a demonstra corectitudinea măsurilor adoptate Deși situația trebuie soluționată urgent, progresele înregistrate de către statele membre în punerea în aplicare a orientărilor din analiza anuală a creșterii pe 2011 sunt sub așteptări La nivel național, nu s-au asumat pe deplin schimbările radicale hotărâte în ceea ce privește viitoarea guvernanță economică Uneori există un decalaj între momentul adoptării deciziilor la nivelul UE și perioada de timp necesară pentru transpunerea acestora în decizii de politică națională Pentru a remedia această situație, în următorul semestru european statele membre trebuie să conștientizeze caracterul urgent al situației și să întreprindă în continuare acțiuni rapide și evidente pentru punerea în aplicare a orientărilor existente la nivelul UE Există probleme de punere în aplicare și la nivelul UE, întrucât deciziile deja adoptate nu sunt pe deplin puse în aplicare de statele membre, chiar în domenii de importanță majoră precum piața comună, întrucât propuneri cu un impact important asupra creșterii sunt încă în proces de adoptare prin codecizie, iar fondurile de care dispun statele membre în cadrul fondurilor structurale nu sunt folosite În plus, accentul trebuie pus simultan pe măsurile de reformă cu efect de creștere pe termen scurt și pe modelul de creștere potrivit pe termen mediu Piețele financiare evaluează sustenabilitatea datoriilor publice ale statelor membre pe baza unor perspective de creștere pe termen lung, a capacității de a adopta decizii importante privind reforma structurală și angajamentul acestora de a îmbunătăți concurența Pentru 2012, Comisia consideră că eforturile la nivel național și la nivelul UE ar trebui să se concentreze pe următoarele cinci priorități: ■ continuarea consolidării fiscale diferențiate favorabile creșterii ■ reluarea activității normale de creditare ■ promovarea creșterii și a competitivității în prezent și în viitor ■ abordarea aspectelor legate de șomaj și de consecințele sociale ale crizei *modernizarea administrației publice 1 Continuarea consolidării fiscale diferen|Iate favorabile creșterii Consolidarea fiscală riguroasă este un mijloc pentru atingerea unui obiectiv, fiind esențială pentru restabilirea stabilității macrofinanciare ca bază pentru creștere și pentru asigurarea continuității modelului social european Nivelul datoriei publice a crescut în mod considerabil - cu 20 de puncte procentuale, în medie, în perioada 2007-2010, ca urmare a crizei - și se preconizează că, până în 2012, va ajunge la 85 % din PIB la nivelul UE și la 90 % în zona euro În conformitate cu abordarea convenită la nivelul UE, s-au adoptat măsuri semnificative pentru consolidarea finanțelor publice și, dacă nu se modifică politicile, se preconizează că, în 2013, deficitul public va scădea, ajungând, în medie, la puțin peste 3 % din PIB în UE Astfel, ritmul consolidării este, în general, proporțional cu eforturile necesare, cu condiția să se respecte în continuare angajamentele asumate RO 4 RO Având în vedere că statele membre nu sunt toate în aceeași situație, ar trebui adoptate strategii diferențiate în cadrul comun, ținându-se seama de riscurile fiscale și macrofinanciare specifice fiecărei țări, și anume: • statele membre care beneficiază de programe de asistență financiară și cele a căror piață face obiectul unui control amănunțit ar trebui să își respecte în continuare obiectivele bugetare convenite, în ciuda eventualei modificări a condițiilor macroeconomice; • statele membre cu un deficit de adaptare semnificativ în cadrul procedurii de deficit excesiv sau cu un deficit mare ar trebui să își accelereze eforturile de consolidare Este posibil ca, în mod limitat, principalul scenariu macroeconomic să fie revizuit în scădere, însă acest lucru nu ar trebui să ducă la întârzieri în ceea ce privește corectarea deficitelor excesive; • în statele membre care nu au un deficit excesiv și care se află pe drumul cel bun în ceea ce privește ajustările în vederea realizării obiectivelor pe termen mediu, politica bugetară poate avea un rol contraciclic și stabilizator, atât timp cât sustenabilitatea fiscală pe termen mediu nu este în pericol; • deși s-au înregistrat progrese considerabile în ceea ce privește obiectivul general de consolidare fiscală, efectele distributive ale reformelor necesită o monitorizare mai detaliată, pentru a evita riscul de a nu lua în calcul anumiți factori de creștere și de a combina dificultățile sociale existente În ceea ce privește cheltuielile, statele membre ar trebui să mențină creșterea cheltuielilor publice sub rata tendinței de creștere a PIB-ului pe termen mediu Comisia consideră că statele membre ar trebui să abordeze în special următoarele aspecte: • acordarea de prioritate cheltuielilor favorabile creșterii, cum ar educația, cercetarea, inovarea și energia, care sunt investiții în viitoarea creștere, și asigurarea eficienței unor astfel de cheltuieli Conform primelor indicii, statele membre dispun de modele foarte diferite De asemenea, ar trebui să se bucure de mai multă atenție menținerea sau consolidarea acoperirii și a eficacității serviciilor de ocupare a forței de muncă și politicile active privind piața forței de muncă, cum ar fi programele de formare pentru persoane aflate în șomaj; • continuarea reformei și a modernizării sistemelor de pensii, respectarea tradițiilor naționale privind dialogul social pentru asigurarea unor pensii sustenabile și adecvate, prin modificarea vârstei de pensionare în funcție de creșterea speranței de viață, prin restricționarea schemelor de pensionare anticipată, prin încurajarea prelungirii vieții active, prin uniformizarea vârstei de pensionare între femei și bărbați și prin încurajarea efectuării de economii private complementare care să asigure un nivel mai ridicat al pensiilor Ar trebui ca această modernizare să fie însoțită de o reformă a sistemelor de sănătate menită să asigure eficiența din punctul de vedere al costurilor și sustenabilitatea acestora RO 5 RO Pentru a ține mai bine seama de necesitatea integrării politicii fiscale, analiza anuală a creșterii din acest an cuprinde o nouă anexă privind politicile fiscale din statele membre favorabile creșterii și o mai bună coordonare fiscală în UE4, o chestiune extrem de relevantă și pentru Pactul euro plus Pentru ca veniturile să contribuie mai mult la consolidarea fiscală, trebuie acordată mai multă atenție arhitecturii și structurii sistemelor fiscale, pentru ca acestea să fie mai eficace, eficiente și echitabile, luând în considerare și faptul că este posibil ca statele membre să fie nevoite să mărească impozitele Deja în multe state membre au loc reforme fiscale Acestea ar trebui să țină seama de următoarele aspecte: • există posibilități de lărgire a bazei de impozitare pentru anumite impozite și, prin urmare, de creștere a veniturilor sau de reducere a ratelor de impozitare mari cu efecte de distorsiune De exemplu, reducerile și scutirile de la baza de impozitare standard creează adeseori distorsiuni economice și afectează eficiența sistemului fiscal Este vorba în special de scutirile și reducerile de TVA, dar și de impozitul pe venit pentru întreprinderi și persoane fizice Eliminarea treptată a unor subvenții ascunse ar putea lărgi baza de impozitare Ar trebui eliminate în special subvențiile dăunătoare mediului; • ar trebui depuse eforturi mai mari pentru a nu se mai pune accentul pe impozitarea muncii, ci pe impozitarea care este mai puțin dăunătoare pentru creșterea economică: de exemplu, creșterea consumului, taxele de mediu sau impozitele pe avere (de exemplu, taxe pe proprietăți imobiliare de mare valoare) pot contribui la scăderea sarcinii fiscale asupra veniturilor salariale, sporind astfel atractivitatea unui loc de muncă Atunci când se introduc schimbări în sistemul de impozitare, trebuie să se acorde o atenție specială nevoilor celor mai vulnerabile grupuri; • în mai multe state membre, o colectare mai eficientă a impozitelor și o abordare a problemei evaziunii fiscale pot spori veniturile guvernamentale La acest lucru va contribui și o aplicare mai eficientă a normelor fiscale în toate domeniile fiscalității Ar trebui consolidate măsurile de promovare a trecerii de la munca informală sau nedeclarată la ocuparea unui loc de muncă legal; • vor începe să fie disponibile noi surse de venituri naționale, cum ar fi licitarea certificatelor de emisie de CO2 și licitarea spectrului de frecvențe, care ar putea fi utilizate pentru acoperirea cheltuielilor în domenii favorabile creșterii economice5, inclusiv creșterea ecologică, dat fiind angajamentul de a consacra o parte substanțială din aceste noi resurse combaterii schimbărilor climatice; • pentru ca reformele lor fiscale să aibă un impact maxim, statele membre ar trebui să își coordoneze eforturile prin intensificarea dialogului la nivelul UE Ar trebui să se înregistreze progrese în ceea ce privește propunerile anunțate de Comisie în ultima sa analiză anuală a creșterii, și anume propunerile privind o bază de impozitare consolidată comună pentru întreprinderi, o taxă pe 4 5 Prezentul raport constituie un răspuns la invitația Consiliului European din 24 iunie 2011 adresată Comisiei de a-i prezenta un raport cu privire la progresele înregistrate în cadrul discuțiilor structurate privind politica fiscală în contextul Pactului euro plus Veniturile anuale din vânzarea la licitație a cotelor ETS este estimată la cel puțin 11 miliarde EUR din 2013 RO 6 RO tranzacțiile financiare și o taxă pe energie, care se află în prezent pe masa organului legislativ european 2 Reluarea ACTiviTĂții normale de creditare Un sistem financiar sănătos și, în special, un sector bancar solid contribuie la creștere Băncile au avut un comportament abuziv, care a condus la apariția crizei, care la rândul său a generat o fragilizare generalizată a sectorului și acum riscă să acționeze ca o frână în calea redresării economice Reinstaurarea unui climat de încredere a investitorilor va necesita consolidarea pozițiilor financiare ale băncilor și adoptarea de măsuri de sprijinire a accesului băncilor la finanțare și va contribui la ruperea legăturii dintre criza datoriei suverane și sectorul financiar Se află în desfășurare o revizuire majoră a reglementării și a supravegherii sectorului financiar și multe dintre noile decizii sunt deja în curs de aplicare Obiectivul urmărit constă în abordarea deficiențelor din actualul cadru de reglementare și supraveghere și în crearea structurilor mai normale de creditare pentru întreprinderi și persoane fizice, fără asumarea unui risc excesiv, ca în perioada premergătoare crizei Într-o perspectivă pe termen scurt, Comisia consideră că ar trebui să se acorde prioritate următoarelor aspecte: • consolidarea pozițiilor financiare ale băncilor de importanță sistemică pentru a reflecta riscurile sporite de pe piețele datoriei suverane; măsurile în acest domeniu se vor baza pe propunerea Autorității bancare europene; va fi esențial să se asigure că băncile își măresc fondurile proprii, în primul rând consolidându-și propriile poziții financiare și nu restricționând nejustificat împrumuturile acordate economiei reale În plus, băncile ar trebui să respecte normele stabilite în materie de prime și salarii; • facilitarea accesului băncilor la finanțarea la termen prin punerea în aplicare a unor măsuri temporare (de exemplu, garanții publice) pentru a limita impactul reformei din sectorul bancar asupra fluxului de credite către economia reală, evitând riscul impunerii unor condiții și mai stricte în ceea ce privește activitatea de creditare Atât capitalizarea (atunci când are loc cu ajutorul resurselor publice), cât și furnizarea de garanții publice ar trebui să se desfășoare respectând pe deplin normele privind ajutoarele de stat; • crearea unui regim specific adaptat piețelor de creștere ale IMM-urilor care să le permită acestora să fie mai vizibile pentru investitori și impunerea unor cerințe proporționale pentru cotarea la bursă a IMM-urilor Ar trebui revizuite și normele prudențiale, pentru a se asigura că acestea nu afectează, în mod nejustificat, acordarea de împrumuturi IMM-urilor; • colaborarea cu Banca Europeană de Investiții, pentru ca aceasta să își mențină și să își sporească activitatea de creditare a IMM-urilor într-un ritm susținut, și crearea de sinergii de dezvoltare cu Fondul european de investiții prin RO 7 RO operațiuni de partajare a riscurilor și crearea unui fond al fondurilor6, care să furnizeze capital fondurilor ce vizează investițiile în mai multe state membre; • dezvoltarea unui nou sistem european pentru operațiuni de capital de risc care să permită fondurilor de capital de risc din UE să își comercializeze fondurile și să mobilizeze capitaluri la nivel paneuropean în cadrul pieței unice Drepturile de desfășurare a activității în altă țară vor fi acordate pe baza unei înregistrări unice în statul membru de origine și vor fi condiționate de respectarea obligațiilor simplificate de raportare și a unor reguli adaptate referitoare la organizarea și desfășurarea activității economice; • finalizarea punerii în aplicare a unui nou cadru de reglementare pentru piețele financiare din UE, în conformitate cu angajamentele G20 și consolidarea noilor acorduri la nivelul UE de supraveghere financiară 3 Promovarea creșterii și a competitivități în prezent și în viitor Consolidarea fiscală și redresarea sectorului financiar sunt necesare, dar nu și suficiente pentru a asigura creșterea Având în vedere necesitatea consolidării fiscale, reformele structurale trebuie să joace un rol esențial în creșterea eficienței generale și în capacitatea de adaptare a economiei UE În timp ce efectele de consolidare a creșterii care decurg din reformele structurale dau rezultate treptat, în timp, crearea unei perspective de creștere și mai mari poate avea un efect pozitiv pe termen scurt, sporind încrederea și oferind sprijin statelor membre, în special celor care sunt supuse presiunii pieței Majoritatea motoarelor de creștere se află în mâinile statelor membre, așa cum se arată și în recomandările formulate în cadrul semestrului european De exemplu, reformele naționale în domenii precum serviciile, industriile de rețea și sectorul public ar trebui accelerate pentru a spori potențialul de creștere al UE Punându-se accentul pe utilizarea eficientă a resurselor, de exemplu în domenii precum eficiența energetică și reducerea deșeurilor, se poate îmbunătăți competitivitatea, se pot crea noi locuri de muncă și se poate proteja mediul Reformele care îmbunătățesc mediul de afaceri și competitivitatea ar trebui să constituie, de asemenea, o prioritate Deja cu mult timp înainte de actuala criză, performanțele generale înregistrate de UE au fost mai slabe decât performanțele principalilor concurenți În ciuda faptului că s-au înregistrat progrese în domeniul ocupării forței de muncă, UE a rămas în urmă mai ales în ceea ce privește productivitatea, iar această diferență de productivitate este în creștere Există mulți factori care explică existența acestei diferențe Dar există două obstacole specifice pentru UE în comparație cu o serie de alți concurenți majori: în primul rând, piața europeană este în continuare extrem de fragmentată și nu permite întreprinderilor să crească și să beneficieze de aceleași economii de scară; în al doilea rând, mai multe condiții-cadru - de la accesul la finanțare la capacitățile de inovare sau obstacolele normative - sunt mai puțin favorabile creșterii și investițiilor la nivelul întreprinderilor Previziunile pe termen mediu arată că, dacă nu se vor adopta reforme structurale, UE se va limita la o creștere lentă Pentru fiecare stat membru s-au identificat, în cadrul recomandărilor Ar fi vorba de un instrument de plasare colectiv la nivel european gestionat de BEI, menit să investească mai degrabă în alte fonduri la nivel național decât în acțiuni, obligațiuni etc RO 8 RO UE specifice fiecărei țări, domeniile prioritare specifice care trebuie să facă obiectul reformei Acțiunile întreprinse la nivelul UE pot sprijini și completa acțiunile naționale; a se vedea, de exemplu, Actul privind piața unică, propus de Comisie și aprobat de Parlamentul European și de Consiliul European Dacă ar fi aplicate atât de fiecare stat membru în parte, cât și la nivelul UE, ca parte a unei acțiuni mai extinse, o serie de motoare de creștere ar putea da rezultate rapide în 2012 Trei exemple de potențial de creștere • Piața unică digitală a UE poate fi construită prin: - crearea unei piețe UE pentru securizarea sistemelor de plată mobile și online, îmbunătățind, în același timp, normele privind protecția datelor și promovând utilizarea informațiilor din sectorul public; - punerea la dispoziție a unui spectru de frecvențe mai larg, în special pentru piața datelor mobile, aflată în plină expansiune În același timp, trebuie încurajate investițiile în conexiunile în bandă largă de mare viteză; - reducerea costurilor și îmbunătățirea calității serviciilor de livrare a bunurilor și a serviciilor cumpărate online, inclusiv prin asigurarea unui nivel suficient de protecție a consumatorilor; - eliminarea restricțiilor de vânzare bazate pe naționalitate sau rezidență; Comisia va contribui la aceasta prin publicarea de orientări privind punerea în aplicare a articolului 20 din Directiva privind serviciile; - dezvoltarea de sisteme online de soluționare a litigiilor pentru a asigura un arbitraj rapid și fiabil pentru consumatori și întreprinderi în caz de litigiu; - utilizarea puterii de care dispune TIC pentru a furniza energie inteligentă și sisteme de transport care să unească toate colțurile Uniunii Rețelele electrice inteligente, nivelurile ridicate de eficiență energetică și utilizarea la scară largă a energiei regenerabile, posibile datorită utilizării avansate a TIC, precum și logistica de primă clasă care deservește piața internă sunt componente esențiale ale unei economii moderne și competitive și cruciale pentru dezvoltarea UE în anii care vor urma • O piață internă reală pentru servicii - În multe state membre, operatori economici nu sunt la curent cu toate posibilitățile pe care le oferă Directiva privind serviciile În unele state membre nu există încă „ghișee unice”, care să ajute întreprinderile să obțină informațiile relevante și să urmeze formalitățile Comisia ia măsuri pentru a asigura transpunerea directivei de către statele membre care nu au făcut încă acest lucru Se vor efectua teste de performanță pe sectoare și, până la sfârșitul anului 2012, se vor lua măsuri de urmărire pentru asigurarea punerii în aplicare integrale RO 9 RO - Intensificarea concurenței și a competitivității în sectorul comerțului cu amănuntul, reducerea barierelor în calea intrării și a ieșirii de pe piață a întreprinderilor, eliminarea restricțiilor nejustificate aplicate serviciilor comerciale și profesionale, profesiilor juridice, consultanței în domeniul contabil sau tehnic și sectorului de sănătate și celui social - Eliminarea barierelor tehnice, administrative și societale care afectează procesele tehnologice și de producție inovatoare, inclusiv adoptarea tehnologiilor generice esențiale • Dimensiunea externă a creșterii - Mobilizarea potențialului de care dispune comerțul exterior: creșterea globală din următorii ani va proveni în proporție de 90 % din exteriorul UE Se pot întreprinde numeroase măsuri pentru a ajuta întreprinderile din UE, în special IMM-urile7, să exploateze această creștere Încă din timpul crizei, schimburile comerciale au contribuit la atenuarea șocului: în 2010, un sfert din creșterea economică a UE s-a datorat comerțului cu partenerii din afara UE Acordurile comerciale încheiate recent cu țările vecine și acordul de liber schimb semnat recent cu Coreea de Sud oferă posibilitatea obținerii a numeroase avantaje din exploatarea noilor oportunități pe care le presupune, iar acestea ar trebui prezentate în mod corespunzător întreprinderilor Mobilizarea bugetului UE pentru creștere și competitivitate • În condițiile actuale de rigoare bugetară, posibilitățile de stimulare fiscală sunt foarte limitate Cu toate acestea, este posibilă utilizarea resurselor existente pentru a produce un impact mai puternic asupra creșterii și a competitivității Pentru perioada 2007-2013, este disponibil un buget de 347 de miliarde EUR pentru investiții în statele membre în cadrul politicii de coeziune În unele state, fondurile UE pot reprezenta până la 4% din PIB După un început timid, angajamentele și plățile înregistrează o creștere, deși inegală la nivelul UE Utilizarea potențialului oferit de fondurile structurale ale UE poate și trebuie să contribuie la reluarea creșterii economice - Există încă destule posibilități de utilizare sau de reprogramare a fondurilor disponibile pentru stimularea creșterii și a competitivității și pentru punerea în aplicare a recomandărilor specifice fiecărei țări prezentate în cadrul primului semestru european Multe programe care sau bucurat de succes au un impact imediat, de exemplu programele care sprijină, cu ajutorul Fondului social european, stagiile pentru tineri, sau programele de investiții în eficiența energetică pentru gospodării și întreprinderi Astfel de programe sunt foarte eficiente și reprezintă un mod inteligent de a crea locuri de muncă la nivel local, mai ales în sectorul construcțiilor, care se confruntă cu dificultăți A se vedea COM (2011) 702 Small business, big world - un nou parteneriat pentru a ajuta întreprinderile mici să valorifice oportunitățile existente la nivel mondial RO 10 RO - Pentru statele membre care beneficiază de programe de asistență financiară, Comisia a propus majorarea cotelor de cofinanțare pentru a se asigura că investițiile necesare au loc acum, în ciuda constrângerilor serioase care afectează bugetele naționale Comisia invită Parlamentul European și Consiliul să adopte aceste propuneri până la sfârșitul anului 2011 - Pentru a contribui la crearea infrastructurii necesare în domeniile transporturilor, energiei și TIC, Comisia a propus, de asemenea, utilizarea de obligațiuni pentru finanțarea proiectelor, menite să stimuleze finanțarea privată a principalelor proiecte de infrastructură care pot genera fluxuri de venit O fază pilot a obligațiunilor de finanțare a proiectelor a fost prezentată pentru a face o legătură între actualul buget și bugetele viitoare ale UE și pentru a devansa finanțarea unora dintre aceste proiecte-cheie Un program bine orientat pentru accelerarea creșterii Pentru a sprijini aceste eforturi, Comisia a identificat o serie de decizii la nivelul UE care, dacă ar fi adoptate rapid, ar putea da un impuls imediat creșterii economice8 Aceasta implică: • o mai bună valorificare a măsurilor deja convenite la nivelul UE; • accelerarea procesului de adoptare, de către Parlamentul European și Consiliu, a actelor legislative restante; • accelerarea procesului de analizare a propunerilor pe care Comisia le va prezenta în lunile următoare Detaliile sunt prezentate în anexă și Comisia așteaptă cu interes discuțiile care vor avea loc în viitorul apropiat cu Parlamentul European și cu Consiliul privind adoptarea, în procedură accelerată, a unui pachet de măsuri privind creșterea 4 Abordarea aspectelor legate de șomaj și de consecințele sociale ale CRIZEI Impactul social al crizei este amplu Deși UE a reușit să creeze milioane de locuri de muncă și să mărească numărul de persoane ocupate încă de la mijlocul anilor '90, din 2008 nu s-au mai înregistrat progrese Prin urmare, șomajul a crescut în mod semnificativ, în spațiul UE înregistrându-se în prezent 23 de milioane de șomeri Criza determină schimbări majore în întreaga economie, întreprinderile aflându-se în curs de restructurare rapidă, multe persoane intrând și ieșind de pe piața muncii și condițiile de muncă adaptându-se la mediile în schimbare Având în vedere că șansele de a găsi un loc de muncă sunt în scădere, un procent semnificativ din populație s-ar putea să nu facă față acestor tranziții Numărul șomerilor pe termen lung a crescut, existând riscul ca aceștia să rămână definitiv fără loc de muncă Punerea în aplicare a unor politici echilibrate de flexicuritate îi Printre acestea se numără și cele 12 acțiuni din Actul privind piața unică, pe care Parlamentul European și Consiliul au convenit deja să îl adopte în procedură accelerată RO 11 RO poate ajuta pe lucrători să își schimbe locul de muncă și să se adapteze la situațiile de pe piața forței de muncă În același timp, efectul îmbătrânirii populației accelerează în prezent retragerea lucrătorilor cu experiență de pe piața forței de muncă și perspectiva unei stagnări/diminuări a populației active este iminentă în mai multe state membre Amploarea și ritmul acestor schimbări creează riscul unui decalaj structural între cererea și oferta de forță de muncă, care va prejudicia redresarea economică și creșterea economică pe termen lung În vreme ce șomajul a atins cote ridicate, de la mijlocul anului 2009 a crescut și numărul de posturi vacante Această situație a fost cauzată de condițiile neadecvate de salarizare, de lipsa competențelor adecvate sau de mobilitatea geografică limitată Încă înainte de declanșarea crizei, performanțele statelor membre în ceea ce privește încadrarea tuturor grupelor de vârstă în câmpul muncii, precum și în ceea ce privește educația, formarea și învățarea pe tot parcursul vieții variau foarte mult și media totală a UE avea un nivel tot mai scăzut pe plan internațional Mobilizarea forței de muncă pentru creștere economică Pentru a crea locuri de muncă și pentru a asigura o redresare economică care să creeze locuri de muncă, Comisia consideră că statele membre ar trebui să acorde o prioritate deosebită următoarelor aspecte: • continuarea punerii în aplicare a recomandărilor convenite referitoare la revizuirea mecanismelor de stabilire a salariilor, în conformitate cu practicile naționale de dialog social, pentru a reflecta mai bine evoluția productivității, și ajustarea în continuare a ajutoarelor de șomaj, împreună cu măsuri eficiente de activare și cu scheme adecvate de formare și de sprijin, pentru a facilita întoarcerea în câmpul muncii; • sporirea mobilității forței de muncă prin înlăturarea obstacolelor juridice rămase, prin facilitarea recunoașterii calificărilor și a experienței profesionale, prin consolidarea cooperării dintre serviciile publice de ocupare a forței de muncă și prin revizuirea funcționării pieței locuințelor și a furnizării infrastructurii de transport; • restricționarea accesului la schemele de pensionare anticipată și la alte posibilități de ieșire anticipată de pe piața muncii și susținerea, în același timp, a unei vieți active mai îndelungate prin îmbunătățirea accesului la învățare pe tot parcursul vieții, prin adaptarea locurilor de muncă la o forță de muncă mai diversificată și prin crearea de oportunități de angajare pentru lucrători mai în vârstă, inclusiv prin intermediul stimulentelor; • promovarea creării de întreprinderi și a activităților independente, inclusiv a antreprenoriatului social, prin îmbunătățirea calității sistemelor de sprijin și prin promovarea competențelor antreprenoriale; • dezvoltarea de inițiative care să faciliteze dezvoltarea sectoarelor cu cel mai mare potențial de angajare, inclusiv în economia cu emisii scăzute de dioxid de carbon și eficientă din punctul de vedere al resurselor (locurile de muncă „verzi”), în sectorul sănătății și în cel social (locuri de muncă „albe”) și în economia digitală RO 12 RO Sprijin pentru ocuparea forței de muncă, în special în rândul tinerilor O atenție specială trebuie acordată tinerilor Între 2008 și 2010, numărul total de șomeri tineri (sub 25 de ani) din UE a crescut cu un milion, acesta devenind astfel unul dintre grupurile care au fost cel mai grav afectate de criza economică Rata șomajului la nivelul UE a depășit 20 %, valorile maxime ajungând la peste 40 % în unele state membre Acest grup se confruntă, de asemenea, cu o serie de alte provocări structurale, care împiedică integrarea tinerilor pe piața muncii De exemplu, 40 % din persoanele tinere angajate lucrează pe bază de contracte temporare În plus, unul din șapte tineri (14,4 %) iese din sistemul de învățământ la sfârșitul ciclului inferior de învățământ secundar și nu mai urmează alte studii sau cursuri de formare În aceste condiții, Comisia consideră că statele membre ar trebui să acorde prioritate următoarelor aspecte: • identificarea celor mai urgente nevoi și propunerea unor acțiuni concrete, vizând în special tinerii care nu sunt încadrați în câmpul muncii, care nu urmează studii sau cursuri de formare, precum și angajamentele de a promova programe de ucenicie, contracte de stagiu și competențe antreprenoriale de calitate Ar trebui să se acorde o atenție deosebită formării vocaționale în cadrul sistemelor de învățământ terțiar și obținerii experienței de muncă; • instituirea de relații cu parteneri sociali pentru a pune în aplicare angajamentele de a promova programe de ucenicie și contracte de stagiu de calitate , mai ales în sectoare cu dificultăți în ocuparea posturilor vacante, astfel încât tinerii să dobândească experiență de muncă reală și să pătrundă repede pe piața muncii; • reformarea legislației privind protecția locurilor de muncă în urma consultării cu partenerii sociali, reducerea rigidității excesive a contractelor pe durată nedeterminată, oferirea unei protecții și facilitarea accesului pe piața muncii celor din afara acesteia, în special al tinerilor; • adaptarea în continuare a sistemelor de educație și formare pentru a reflecta condițiile de pe piața muncii și cererea de competențe, în timp ce se consolidează eficacitatea și calitatea acestora și se pune accentul pe sectoarele și profesiile în care se înregistrează cel mai pronunțat deficit de competențe sau de forță de muncă - de exemplu, numărul absolvenților cu studii în domeniul IT nu a mai crescut din 2008 și dacă această situație persistă, UE va avea nevoie de 700 000 de specialiști IT până în 2015; • revizuirea calității și a modului de finanțare a universităților și luarea în considerare a unor măsuri, cum ar fi introducerea unor taxe de școlarizare pentru învățământul terțiar, alături de împrumuturi pentru studenți și scheme de acordare a burselor sau de surse alternative de finanțare, inclusiv utilizarea fondurilor publice pentru a mobiliza investițiile private Protejarea persoanelor vulnerabile Pe lângă realitățile economice, și țesutul social ale UE este pus la încercare Criza a afectat în mod disproporționat persoanele care erau deja vulnerabile și a creat noi categorii de persoane amenințate de sărăcie Există, de asemenea, semne clare care indică o creștere a numărului de RO 13 RO persoane care se află la limita sărăciei din punct de vedere al veniturilor, în special a sărăciei infantile și a excluziunii sociale, cu probleme acute de sănătate și lipsa unui adăpost în cazurile cele mai extreme Persoanele cu legături reduse sau inexistente cu piața muncii - cum ar fi pensionarii sau persoanele vulnerabile dependente de prestații sociale, de exemplu cei care își cresc singuri copiii - sunt, de asemenea, expuse la schimbările care afectează calcularea și eligibilitatea sursei lor de venit Comisia consideră că statele membre ar trebui să acorde prioritate următoarelor aspecte: • îmbunătățirii continue a eficacității sistemelor de protecție socială și asigurarea faptului că stabilizatorii sociali automați își pot îndeplini rolul în mod adecvat, evitând retragerile precipitate ale extinderilor anterioare în ceea ce privește acoperirea și eligibilitatea până la reluarea procesului de creare a noi locuri de muncă; • punerea în aplicare a unor strategii de incluziune activă, care să cuprindă măsuri de activare a pieței forței de muncă și servicii sociale adecvate și accesibile, pentru a preveni marginalizarea grupurilor vulnerabile; • garantarea accesului la servicii care sprijină integrarea pe piața muncii și în societate, inclusiv prin asigurarea accesului la un cont de plăți de bază, prin furnizarea de energie electrică clienților vulnerabili și prin accesul la locuințe la prețuri accesibile 5 MODERNIZAREA ADMINISTRAțIEI PUBLICE Calitatea administrației publice la nivel european, național, regional și local este un element determinant al competitivității și un important factor de productivitate Presiunea exercitată în prezent asupra finanțelor publice conduce la schimbări majore și la restructurarea sectorului public O provocare trebuie transformată într-o oportunitate Deși reforma sectorului public nu poate fi realizată de pe o zi pe alta, se resimte necesitatea de a-i da un nou impuls în condițiile actuale Interdependența și complexitatea administrării structurilor de guvernanță UE pe mai multe niveluri a arătat, în special sub presiunea crizei, că situația poate fi îmbunătățită Statele membre au nevoie de administrații performante pentru a-și putea îndeplini în întregime rolul în cadrul UE, pentru a-și onora obligațiile și pentru a se asigura că cetățenii lor pot beneficia pe deplin de avantajele pe care le presupune statutul de membru UE Punerea în aplicare cu succes a politicilor UE în domenii importante, de la control vamal la calitatea statisticilor, se bazează pe capacitatea fiecărui stat membru de a obține rezultatele stabilite Problemele persistente legate de punerea în aplicare a legislației UE, sau de utilizarea fondurilor structurale, sunt, în multe cazuri, rezultatul unei slabe capacități administrative În multe state membre, este posibilă o creștere a eficienței în furnizarea serviciilor publice, precum și a transparenței și a calității administrației publice și a sistemului judiciar În special, este nevoie de o îmbunătățire a performanțelor sistemului de justiție civilă, pentru ca plângerile să fie soluționate întru-un interval rezonabil de timp - întârzierea nejustificată este costisitoare pentru întreprinderi și presupune adesea incapacitatea acestora de a valorifica noi oportunități de afaceri În acest context, Comisia și-a exprimat intenția de a propune îmbunătățirea eficacității normelor privind insolvența transfrontalieră Un alt domeniu în care RO 14 RO diferitele obiective de politică trebuie armonizate este cel al eliberării permiselor de construcții - în acest domeniu, Comisia a propus recent un nou regulament privind orientările pentru infrastructuri energetice transeuropene9 Acestea sunt doar câteva exemple - este cert că abordarea acestora și a altor probleme existente ar permite armonizarea obiectivelor de consolidare fiscală și îmbunătățirea aspectelor legate de competitivitate și de creștere Comisia promovează un program de reglementare inteligentă, conceput pentru a garanta că UE dispune de reglementări de înaltă calitate în domeniile în care aceasta este necesară, și că nu intervine decât în situațiile în care acțiunea la nivelul UE este mai eficientă decât cea la nivel național, în conformitate deplină cu principiul subsidiarității O parte integrantă a acestui program o constituie intenția de a simplifica legislația UE existentă și de a o revizui constant pentru ca aceasta să fie mereu actuală și adecvată La fel de important este și programul Comisiei de a reduce sarcinile administrative și birocrația - Comisia a depășit deja obiectivul de reducere cu 25 % prin redactarea unor propuneri care permit reducerea sarcinilor administrative cu 31 % dacă propunerile sale sunt adoptate de colegislator Comisia a propus recent10 un nou regim pentru microîntreprinderi și întreprinderi mici, excluzându-le practic din sfera de aplicare a noilor regulamente UE, exceptând cazul în care se poate demonstra că ar trebui incluse Chiar și în situațiile în care IMM-urile intră sub incidența unor noi reglementări, se va studia posibilitatea unor regimuri de aplicare mai relaxate Îmbunătățirea constantă a consultării cu părțile interesate, evaluările de impact bazate pe fapte concrete și concentrarea asupra măsurilor de punere în aplicare pe baza legislației UE vor continua să ocupe un loc central în cadrul programului Comisiei Comisia consideră că statele membre ar trebui să acorde prioritate următoarelor aspecte: • îmbunătățirea mediului de afaceri prin minimizarea sarcinilor administrative, inclusiv prin evitarea „suprareglementării” în momentul transpunerii legislației UE și prin reducerea reglementărilor și a autorizațiilor inutile și introducerea unor proceduri mai simple și mai rapide, în special în sistemele lor judiciare În cadrul propunerii sale privind excluderea microîntreprinderilor din sfera de aplicare a noilor reglementări, Comisia a anunțat că va păstra un registru al propunerilor sale de a reduce sarcinile administrative pe parcursul procesului de codecizie și de transpunere la nivel național, pentru a putea semnala cazurile în care legislatorul adaugă sarcini pe parcursul acestui proces; • garantarea faptului că schimburile între administrații și întreprinderi, precum și între administrații și cetățeni, se pot realiza în mod digital, pentru a îmbunătății eficiența administrativă, transparența și calitatea serviciilor Serviciilor publice online pot fi deosebit de avantajoase pentru IMM-uri și ar trebui să fie adaptate la nevoile acestora; • facilitarea creării de noi întreprinderi prin punerea în aplicare a angajamentului din Small Business Act (Legea privind întreprinderile mici) de a reduce timpul necesar pentru înființarea unei societăți la 3 zile Cele douăzeci și cinci de state membre care nu au făcut încă acest lucru ar trebui să facă schimbările necesare pentru a îndeplini acest obiectiv până la sfârșitul anului 2012; 9 10 COM (2011) 658, 19 10 2011 COM (2011) 803, 23 11 2011 RO 15 RO • în cazul în care ratele de absorbție a fondurilor structurale ale UE sunt scăzute, consolidarea capacității administrative, cu includerea expertizei necesare și a continuității gestionării, pentru a asigura canalizarea mai rapidă a fondurilor neutilizate spre proiecte generatoare de creștere și utilizarea asistenței tehnice disponibile în acest scop 6 Concluzie Economia UE traversează cea mai dificilă perioadă din istoria sa Analiza anuală a creșterii pe 2012 se axează pe punerea în aplicare a priorităților convenite în contextul noii guvernanțe economice și a Strategiei Europa 2020 Aceasta ia în considerare nevoia de a ajusta nivelul ambițiilor și prioritățile în funcție de un context economic care se înrăutățește Comisia invită: • Consiliul European să ia notă de această analiză anuală a creșterii și să solicite formațiunilor Consiliului să o analizeze și să prezinte un raport Consiliului European de primăvară astfel încât Consiliul European din martie să poată adopta orientări adecvate pentru semestrul european din 2012; • statele membre să reflecte orientările convenite de Consiliul European de primăvară în următoarele lor programe de stabilitate și de convergență și în programele naționale de reformă din primăvara anului 2012 Acestea vor fi examinate de Comisie anul viitor, atunci când va emite recomandări specifice fiecărei țări, noi sau actualizate, luând în considerare gradul de punere în aplicare a recomandărilor din 2011, inclusiv angajamentele asumate în cadrul Pactului euro plus; • statele membre să accelereze punerea în aplicare a programelor lor de stabilitate și de convergență, a programelor naționale de reformă și a recomandărilor din 2011 specifice fiecărei țări; • Parlamentul European și Consiliul European să supună lista propunerilor anexate la prezenta comunicare unei proceduri rapide, în vederea adoptării acestora până la sfârșitul anului 2012 RO 16 RO Anexă: Propuneri specifice la nivelul UE cu mare potențial de creștere și termen-limită orientativ I O MAI BUNĂ VALORIFICARE A MĂSURILOR DEJA CONVENITE LA NIVELUL UE Aplicarea integrală a Directivei privind serviciile ACȚIUNE NECESARĂ: • toate statele membre să transpună până la sfârșitul anului 2011 (raport privind punerea în aplicare până la sfârșitul anului 2011/începutul anului 2012); • toate ghișeele unice să fie instituite până la sfârșitul anului 2011; • rezultatele controlului privind eficacitatea directivei, aflat în curs de desfășurare, să fie publicate în cursul celui de-al doilea trimestru al anului 2012 și măsuri subsecvente să fie adoptate înainte de sfârșitul anului 2012; • Comisia să propună orientări privind punerea în aplicare bazate pe articolul 20 din directivă pentru a elimina restricțiile de vânzare bazate pe naționalitate sau rezidență în primul trimestru al anului 2012 Finalizarea pieței integrate a energiei, consumatorii având astfel posibilitatea să aleagă între diferiți furnizori, iar piețele devenind complet accesibile pentru furnizorii de energie ACȚIUNE NECESARĂ: • toate statele membre să transpună fără întârziere cel de al doilea și cel de al treilea pachet privind energia (termenul-limită de transpunere a fost jumătatea anului 2011); • Consiliul și Parlamentul să adopte rapid regulamentul privind orientările pentru infrastructuri energetice transeuropene; • Comisia să propună primul set de orientări privind punerea în aplicare și de coduri de rețea în 2012 (anunțate în cel de al treilea pachet) în vederea finalizării lucrărilor până în 2014 Punerea în aplicare a Directivei privind plățile efectuate cu întârziere ar trebui devansată din martie 2013 în martie 2012, pentru a ajuta IMM-urile ACȚIUNE NECESARĂ: toate statele membre să anticipeze data, de facto, dacă nu de jure RO 17 RO Punerea completă în aplicare a Acordului de liber schimb cu Coreea ACȚIUNE NECESARĂ: • campanii în fiecare stat membru pentru a face cunoscute oportunitățile care vor apărea în Coreea în 2012; • monitorizarea de către Comisie a punerii în aplicare și prezentarea unui raport privind îmbunătățirea accesului pe piață până la sfârșitul anului 2012 II Accelerarea procesului de adoptare, de către Consiliu și de către Parlamentul European, a actelor legislative restante • Se estimează că propunerea de brevet european unitar, care oferă protecție în 25 de state membre, ar putea duce la o reducere de 80 % a costurilor pentru întreprinderi (propunere din SMA) ACȚIUNE NECESARĂ: • acord politic al miniștrilor din 25 de state membre asupra brevetului unitar până la sfârșitul anului 2011; • adoptarea regulamentelor de punere în aplicare și acord la nivel politic/semnarea Acordului UPC, în urma votului Parlamentului European din februarie 2012 • Acord privind revizuirea Regulamentului privind serviciile de roaming, care va crea mai multe oportunități pentru întreprinderi și o scădere a prețurilor pentru consumatori ACȚIUNE NECESARĂ: Consiliul și Parlamentul European să aprobe propunerea Comisiei [COM (2011) 402] în primul trimestru al anului 2012 (regulamentul aflat în vigoare expiră la 30 iunie 2012) • Revizuirea prevăzută a directivelor privind conturile anuale ar simplifica obligațiile în materie de raportare, în special prin scutiri pentru microîntreprinderi și prin reducerea sarcinii pentru întreprinderile mici ACȚIUNE NECESARĂ: • acord politic cu privire la propunerea Comisiei privind contabilitatea pentru Microentități [COM (2009) 35 COD] până la sfârșitul anului 2011; • adoptarea propunerii privind revizuirea Directivelor contabile [COM (2011) 684] până la sfârșitul anului 2012 (propunere din SMA) RO 18 RO Mărirea ratelor de cofinanțare pentru fondurile structurale în țările beneficiare, așa cum s-a propus, ar permite mobilizarea rapidă a fondurilor UE pentru a sprijini creșterea economică ACȚIUNE NECESARA: adoptarea propunerii Comisiei [COM (2011) 482] până la sfârșitul anului 2011 Propunerea de directivă privind economisirea de energie ar promova o utilizare mai eficientă a energiei ACȚIUNE NECESARA: • adoptarea Directivei de către Consiliu și Parlamentul European în primul semestru al anului 2012; • toate statele membre să-și stabilească obiectivele privind eficiența și să transmită primele rapoarte până la sfârșitul anului 2012 (după adoptarea directivei) Încheierea celorlalte acorduri comerciale, care sunt în curs de negociere, cu principalii parteneri strategici ACȚIUNE NECESARĂ: • sub rezerva poziției partenerilor, încercarea de a încheia negocierile cu India și Ucraina până în momentul următoarelor reuniuni la nivel înalt cu aceste țări; • sub rezerva poziției partenerilor, încercarea de a încheia negocierile cu Canada, Singapore și Malaysia cel târziu în cursul anului 2012; • finalizarea în mod formal, la începutul anului 2012, a acordurilor cu Peru și Columbia, pentru care negocierile s-au încheiat deja Revizuirea legislației privind Sistemul european de standardizare (TIC și servicii) (propunere din SMA) ACȚIUNE NECESARA: Consiliul și Parlamentul European să aprobe propunerea Comisiei [COM (2011) 315] până la sfârșitul anului 2012 Acord privind propunerile referitoare la impozitarea economiilor ACȚIUNE NECESARA: încheierea dezbaterii, aflate deja într-un stadiu avansat, din cadrul Consiliului privind propunerea de impozitare a economiilor [COM (2008) 727] înainte de sfârșitul anului 2011 Mandatarea Comisiei să negocieze cu țările terțe acorduri fiscale specifice în numele întregii Uniuni Europene, pentru combaterea evaziunii fiscale în mod eficient, evitându-se, în același timp, dubla impune ACȚIUNE NECESARĂ: RO 19 RO aprobarea directivelor de negociere până în martie 2012; III • adoptarea acordului antifraudă cu Liechtenstein până la sfârșitul anului 2011; • propunere din partea Comisiei privind paradisurile fiscale până la sfârșitul anului 2012 • Adoptarea legislației europene comune facultative în materie de vânzare ACȚIUNE NECESARA: Consiliul și Parlamentul European să aprobe propunerea Comisiei [COM (2011) 636] până la sfârșitul anului 2012 Adoptarea rapidă a propunerilor viitoare pe care Comisia le va PREZENTA ÎN LUNILE URMĂTOARE, INCLUSIV: • Cele douăsprezece propuneri din cadrul Actului privind piața unică, în special: • facilitarea accesului la capitalul de risc în întreaga Europă prin intermediul unui pașaport UE - propunere a Comisiei la 30 noiembrie 2011, aprobare de către Consiliu și de către Parlamentul European până la sfârșitul anului 2012; • crearea unei baze juridice comune pentru recunoașterea reciprocă a autentificării electronice și a semnăturii electronice la nivel transfrontalier - propunere a Comisiei în al doilea trimestru din 2012, aprobare de către Consiliu și de către Parlamentul European până la sfârșitul anului 2012; • revizuirea cadrului de achiziții publice pentru a oferi norme mai simple și proceduri mai eficiente - propunere a Comisiei la 13 decembrie 2011, aprobare de către Consiliu și de către Parlamentul European până la sfârșitul anului 2012; • legislație privind modernizarea sistemului de recunoaștere a calificărilor profesionale ACȚIUNE NECESARA: Consiliul și Parlamentul European să adopte măsurile până la sfârșitul anului 2012 • Alte propuneri: • O inițiativă privind oportunitățile oferite tinerilor pentru a stimula încadrarea tinerilor în câmpul muncii a tinerilor, în special, accesul la un prim loc de muncă, la programe de ucenicie și la stagii ACȚIUNE NECESARA: Propunere a Comisiei până la sfârșitul anului 2011, aprobare de către Consiliu și de către Parlamentul European până la sfârșitul lunii iunie 2012 RO 20 RO Gestionarea colectivă a drepturilor - pentru a permite crearea unei piețe unice pentru muzica online și a moderniza gestionarea drepturilor de autor în UE ACȚIUNE NECESARA: Propunere a Comisiei în primul trimestru al anului 2012, aprobare de către Consiliu și de către Parlamentul European până la sfârșitul anului 2012 Propunere privind plățile online pentru a îmbunătăți încrederea și concurența, două aspecte importante în prezent ACȚIUNE NECESARA: Comisia să prezinte propuneri concrete în 2012 pentru a aborda problemele identificate în Cartea verde (adoptarea acesteia este prevăzută pentru sfârșitul anului 2011) RO 21 RO COMISIA EUROPEANĂ Bruxelles, 28 11 2012 COM(2012) 750 final COMUNICARE A COMISIEI Analiza anuală a creșterii pentru 2013 RO RO Introducere Criza financiară și economică care persistă în UE a fost un catalizator pentru o schimbare de amploare Impactul acesteia se poate observa în restructurarea profundă a economiilor noastre care este în desfășurare în prezent Acest proces este perturbator, pune probleme în plan politic și este dificil din punct de vedere social, dar este necesar pentru a pune bazele unei creșteri economice și competitivități viitoare care să fie inteligente, durabile și favorabile incluziunii Pentru a continua reformele necesare, UE trebuie să fie în măsură să demonstreze că politicile noastre funcționează, că vor produce rezultate în timp și că vor fi puse în aplicare în mod echitabil în ceea ce privește impactul asupra societăților noastre Corectarea problemelor din trecut și înscrierea Europei pe o traiectorie de dezvoltare mai sustenabilă în viitor constituie o responsabilitate comună a statelor membre și a instituțiilor UE Recunoscând că economiile noastre sunt strâns legate între ele, UE își reconfigurează acum guvernanța economică pentru a asigura răspunsuri mai eficace, la nivelul politicilor, la provocările prezente și viitoare Prezenta analiză anuală a creșterii marchează lansarea semestrului european pentru 2013 și stabilește modul în care această responsabilitate comună poate fi utilizată pentru a stimula schimbarea în întreaga UE, punând bazele pentru o revenire la creștere economică și crearea de locuri de muncă Contextul Situația economică din UE a rămas fragilă în 2012 Pentru întregul an, se preconizează că PIB-ul va scădea cu 0,3% în UE și cu 0,4% în zona euro Va fi nevoie de timp pentru a se îndrepta către o redresare economică durabilă 1 După mai mulți ani de creștere economică lentă, criza produce consecințe sociale grave Sistemele de protecție socială au atenuat inițial unele dintre efecte, dar impactul se resimte în prezent la toate nivelurile Șomajul a crescut substanțial, iar dificultățile și sărăcia se află în creștere Aceste dificultăți sunt deosebit de vizibile în zona euro, dar se extind și în afara acesteia Durata crizei nu a permis statelor membre să accelereze îndeplinirea obiectivelor Strategiei Europa 2020 în ceea ce privește ocuparea forței de muncă, cercetarea și dezvoltarea, schimbările climatice/energia, educația și combaterea sărăciei și, în ansamblu, Europa nu și-a atins încă obiectivele sale * 2 Totuși, în toate aceste domenii este necesar să se înregistreze progrese pentru a evolua către o economie europeană inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii În timp ce provocările variază semnificativ de la o țară la alta și în interiorul zonei euro, perspectiva unei redresări lente îngreunează situația pentru UE în ansamblu Nivelurile de îndatorare acumulate de actorii publici și privați restrâng domeniul de aplicare pentru noi activități și investiții Instrumentele de politică fiscală și monetară au fost puternic mobilizate, iar marja de manevră este în prezent limitată Reformele structurale reprezintă un element esențial de restabilire a competitivității Europei, însă aceste decizii sunt adesea dificil de luat 1 2 Mai multe informații privind situația economică și ocuparea forței de muncă pot fi găsite în prognozele economice de toamnă ale Comisiei, publicate la 7 noiembrie 2012, și în documentele care însoțesc prezenta analiză Pentru o imagine de ansamblu a progreselor înregistrate în vederea atingerii obiectivelor Strategiei Europa 2020, a se vedea: „Strategia Europa 2020 - către o economie a UE mai inteligentă, mai ecologică și mai favorabilă incluziunii?”, Eurostat, Statistici pe scurt, 39/2012 2 Pentru menținerea ritmului reformelor va fi foarte important să existe transparență cu privire la obiectivele politicilor actuale și să se acorde atenție echității în ceea ce privește impactul asupra societății Perspectivele pe termen scurt sunt, în continuare, precare, dar există, de asemenea, și alte tendințe pozitive în joc Dezechilibrele macroeconomice, care s-au acumulat de multă vreme, se corectează în prezent, iar unele zone ale Europei își recâștigă competitivitatea, chiar dacă există încă o cale lungă de parcurs pentru a elimina divergențele în materie de performanță 3 Se înregistrează progrese în ceea ce privește consolidarea finanțelor publice și au fost luate măsuri importante pentru a reduce tensiunile de pe piețele financiare Un aspect important este acela că, în țările care s-au angajat să realizeze reforme profunde, apar primele indicii care arată că acestea încep să funcționeze, existând o reducere a gradului de îndatorare în sectorul public și privat din numeroase state membre și o creștere a exporturilor în mai multe țări cu deficite comerciale semnificative în perioada anterioară În vederea creării condițiilor pentru o redresare economică durabilă, în 2012, la nivelul UE au fost întreprinse deja multe acțiuni pentru a ieși din cercul vicios dintre deficiențele sistemelor noastre financiare, tensiunile de pe piața datoriilor suverane și creșterea economică lentă: ■ crearea Mecanismului european de stabilitate prevede o măsură de protecție credibilă pentru a ajuta țările din zona euro al căror acces la finanțare este limitat; ■ adoptarea de către șefii de stat sau de guvern a unui pact pentru creștere economică și locuri de muncă la Consiliul European din iunie 2012 ar trebui să intensifice eforturile legiuitorului UE și ale administrațiilor de la toate nivelurile pentru a mobiliza pârghiile de creștere pe care le au la dispoziție - de la punerea în aplicare a actelor privind piața unică la utilizarea mai bine direcționată a fondurilor structurale ale UE De asemenea, Comisia a propus recent o strategie de îmbunătățire a funcționării piețelor energetice, precum și măsuri pentru o politică industrială consolidată; ■ noi norme de consolidare a guvernanței economice, în special în zona euro, sunt puse în aplicare (legislația din „pachetul de șase”), sunt convenite (Tratatul privind stabilitatea, coordonarea și guvernanța) sau ar trebui aprobate în curând [legislația din „pachetul de două măsuri” (supraveghere și monitorizare bugetare)]; ■ Banca Centrală Europeană a luat măsuri importante pentru protejarea stabilității financiare în zona euro Sunt în curs de dezbatere alte decizii importante, care vor influența viitorul Europei: ■ trebuie să ajungem în continuare la un acord global privind noul cadru financiar multianual al UE pentru perioada 2014-2020 Acesta va fi esențial pentru restabilirea creșterii economice și a competitivității în Europa și pentru atingerea obiectivelor noastre din cadrul Strategiei Europa 2020; ■ sunt luate în considerare acțiuni importante în vederea consolidării uniunii economice și monetare (UEM) În paralel cu prezenta analiză, Comisia prezintă un model pentru o veritabilă UEM Aceste aspecte vor fi de asemenea discutate la reuniunea Consiliului European din decembrie 2012 Al doilea raport anual privind mecanismul de alertă [COM(2012)751] menit să identifice dezechilibrele macroeconomice este adoptat de către Comisie, împreună cu prezenta analiză 3 Recomandările anuale specifice fiecărei țări care au fost adoptate în iulie 20124 ar trebui să constituie baza pentru acțiunea statelor membre Punerea lor în aplicare face obiectul unui dialog continuu între statele membre și Comisie, iar progresele înregistrate vor fi evaluate în primăvara anului viitor Astfel cum se arată în raportul Parlamentului European privind semestrul european5, monitorizarea la nivelul UE îndeplinește un rol important în ceea ce privește coordonarea și completarea eforturilor proprii ale statelor membre Prioritățile Scopul prezentei analize anuale a creșterii este acela de a stabili prioritățile economice și sociale pentru UE în 2013, oferind statelor membre și Uniunii Europene o orientare generală privind realizarea politicilor lor Aceasta lansează cel de al treilea semestru european de coordonare a politicilor, prin intermediul căruia performanțele și prioritățile naționale sunt revizuite în mod colectiv, la nivelul UE, în prima jumătate a fiecărui an în martie 2013, Consiliul European va elabora orientări, iar statele membre trebuie să prezinte programe naționale actualizate până la mijlocul lunii aprilie 2013, după care Comisia va propune recomandările specifice fiecărei țări Pe termen scurt, provocarea constă în restabilirea încrederii și stabilizarea situației economice și financiare, efectuând în același timp reformele structurale care vor pune bazele unei redresări economice durabile, generatoare de locuri de muncă și vor permite transformarea economiei pe termen mediu O astfel de ajustare va necesita timp, prin urmare, trebuie întreprinse măsuri acum Valorificând semnele pozitive care arată că există un impact al reformelor care au fost inițiate deja, Comisia consideră că prioritățile identificate în analiza de anul trecut rămân în general valabile și că în 2013 eforturile la nivel național și la nivelul UE ar trebui să se concentreze din nou pe următoarele cinci priorități: ■ continuarea consolidării fiscale diferențiate, favorabile creșterii; ■ reluarea activității normale de creditare a economiei; ■ promovarea creșterii și a competitivității în prezent și în viitor; ■ abordarea aspectelor legate de șomaj și a consecințelor sociale ale crizei; ■ modernizarea administrației publice 1 Continuarea consolidării fiscale d i ii re xț iau favorabile creșterii Ca urmare a crizei, în zona euro, rata datoriei suverane a crescut în doar câțiva ani de la 60 % la 90 % din PIB, în medie Finanțele publice trebuie să fie revizuite de urgență pentru a susține sistemele de protecție socială și serviciile publice, pentru a limita costurile de refinanțare pentru stat și alte autorități publice, precum și pentru a evita repercusiunile negative pentru restul economiei, inclusiv eventualele efecte de contagiune asupra altor țări Evoluțiile demografice vor continua, de asemenea, să intensifice presiunea asupra cheltuielilor legate de îmbătrânirea populației O atenție specială trebuie acordată politicii fiscale în zona euro, în care impactul politicilor fiscale naționale nesustenabile asupra altor state membre este mult mai puternic decât în altă parte Recomandările specifice fiecărei țări pot fi găsite la adresa: Parlamentul European, „Raport referitor la semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: punerea în aplicare a priorităților pentru 2012” , octombrie 2012 4 Tendința generală de consolidare fiscală care se manifestă în prezent indică faptul că se înregistrează progrese: se preconizează că deficitele publice din zona euro vor scădea de la o medie de peste 6 % din PIB în 2010 la puțin peste 3 % în 2012 Se estimează că anul viitor în zona euro și în 2014 în întreaga UE, datoria publică va atinge un nivel maxim de aproximativ 94,5 %, iar apoi ar trebui să înceapă să scadă ca procent din PIB Consolidarea fiscală poate avea un impact negativ asupra creșterii economice pe termen scurt Este probabil ca acest efect să fie mai puternic în timpul crizelor financiare când condițiile de finanțare pentru alți operatori economici sunt, de asemenea, stricte Acesta nu este totuși singurul factor care contează pentru creșterea economică: în funcție de alegerile făcute cu privire la structura ajustării, „efectul de multiplicare” al politicii fiscale va fi diferit De exemplu, experiența a arătat că în țările cu cote relativ importante ale cheltuielilor publice în PIB și rate de impozitare relativ ridicate, consolidarea fiscală realizată printr-o reducere a cheltuielilor, mai degrabă decât printr-o creștere suplimentară a veniturilor fiscale contribuie mai mult la creșterea economică pe termen lung Între 2009 și 2012 consolidarea fiscală a fost realizată recurgând, într-un grad relativ asemănător, la măsuri privind atât cheltuielile, cât și veniturile: se prevede o diminuare a cheltuielilor cu 2 puncte procentuale din PIB și o majorare a veniturilor cu 1,3 puncte procentuale În plus, scenariul alternativ de a amâna ajustarea fiscală s-ar dovedi mult mai costisitor Mai multe state membre nu sunt în măsură să își finanțeze necesitățile adresându-se piețelor sau depun eforturi pentru a controla spreadurile în creștere în cazul obligațiunilor lor din cauza îndoielilor cu privire la sustenabilitatea finanțelor lor publice Pentru a restabili încrederea investitorilor, a reduce costurile de rambursare a datoriilor și a crea marja de manevră fiscală, în aceste țări este necesar un efort susținut, într-un ritm corespunzător, în vederea înscrierii finanțelor publice pe o traiectorie sustenabilă Impactul negativ asupra creșterii poate fi atenuat în mare măsură, cu condiția ca ajustarea fiscală să fie bine concepută Redobândirea sustenabilității fiscale va fi atât în beneficiul actorilor publici, cât și al celor privați din aceste țări și va contribui la stabilitatea financiară generală a UE Fiecare stat membru este într-o poziție fiscală și economică diferită și acesta este motivul pentru care Comisia se pronunță în favoarea depunerii unui efort diferențiat de consolidare fiscală, adecvat pentru fiecare țară În conformitate cu Pactul de stabilitate și de creștere, aceste strategii ar trebui să se axeze pe progresele realizate în termeni structurali, mai degrabă decât în termeni pur nominali și să includă o structură a ajustării care să sprijine atât creșterea, cât și echitatea socială O asemenea abordare diferențiată contribuie, de asemenea, la reajustarea dezechilibrelor de cont curent Pactul de stabilitate și de creștere conferă cadrul adecvat pentru o ajustare fiscală flexibilă și eficientă Obiectivele fiscale sunt exprimate în termeni nominali, și acest lucru domină deseori titlurile de pe prima pagină Cu toate acestea, Pactul pune accentul pe poziția bugetară subiacentă și, prin urmare, efortul de consolidare recomandat de Consiliu este exprimat în termeni structurali 6 În consecință, dacă aceste condiții sunt îndeplinite, unui stat membru i se poate acorda o perioadă mai lungă de timp pentru a-și corecta deficitul excesiv în cazul în care o situație economică mai gravă decât se estimase nu îi permite să atingă obiectivul convenit De exemplu, în cursul anului 2012, termenele stabilite pentru Spania și Portugalia de a-și readuce deficitele publice sub 3 % din PIB au fost prelungite cu un an, aceste țări având la dispoziție intervalul de timp până în 2014 pentru a îndeplini acest obiectiv După Echilibrul fiscal este exprimat în termeni structurali atunci când este corectat pentru impactul ciclului economic și pentru măsurile cu caracter excepțional și temporare 5 corectarea situațiilor de deficit excesiv, statele membre ar trebui să își atingă obiectivul bugetar pe termen mediu, ceea ce va asigura menținerea finanțelor publice la niveluri sustenabile Statele membre care au pierdut accesul pe piață pentru refinanțarea datoriilor, trebuie să realizeze o ajutare fiscală într-un ritm rapid în vederea restabilirii de urgență a încrederii investitorilor Un efort susținut, astfel cum s-a convenit în cadrul programelor de ajutare economică, va facilita, de asemenea, corectarea necesară a dezechilibrelor macroeconomice Ajutarea pozitivă din Irlanda, Portugalia și România vine în sprijinul acestor dovezi Cu toate acestea, în Grecia, procesul a fost mai îndelungat și mai costisitor datorită combinației mai multor factori, printre care incertitudinea recurentă referitoare la punerea în aplicare a programului Pentru statele membre cu o mai mare marjă de manevră fiscală, stabilizatorii automați pot să își îndeplinească rolul pe deplin, în conformitate cu Pactul Ritmul consolidării poate susține creșterea economică, dar statele membre ar trebui să ia în considerare posibilele riscuri fiscale care decurg din întârzierea consolidării, având în vedere provocările generate de nivelurile ridicate ale datoriei, perspectiva îmbătrânirii populației și potențialul de creștere relativ redus în unele țări, precum și consecințele negative pe care le-ar provoca o schimbare a percepției pieței Comisia va continua să acorde atenție evoluțiilor din economia reală În special, următoarele prognoze de iarnă ale Comisiei, programate pentru începutul anului viitor, vor arăta dacă statele membre respectă direcția convenită cu privire la reducerea deficitului structural și dacă ajustările termenului pentru corectarea deficitelor excesive sunt justificate, în conformitate deplină cu spiritul și litera Pactului de stabilitate și de creștere Restabilirea finanțelor publice solide este un proces de durată Normele de guvernanță riguroase la nivelul UE și cadrele bugetare naționale, astfel cum sunt prevăzute în legislația UE, vor contribui la ancorarea acestor eforturi în timp Aceste norme includ stabilirea de reguli numerice de politică bugetară, recurgerea la instituții fiscale independente și planificarea pe termen mediu, cu o supraveghere multilaterală a progreselor înregistrate În ceea ce privește cheltuielile din bugetele naționale, este esențial să se ia în considerare eficiența generală și eficacitatea cheltuielilor Deși situația diferă de la o țară la alta, Comisia a recomandat aplicarea selectivă a reducerilor pentru a menține potențialul de creștere în viitor și mecanismele esențiale de securitate socială În special, Comisia consideră că: ■ ar trebui să se acorde prioritate investițiilor în educație, cercetare, inovare și energie și că acestea ar trebui consolidate, acolo unde este posibil, asigurând în același timp eficiența unor astfel de cheltuieli De asemenea, ar trebui să se acorde o atenție deosebită menținerii sau consolidării acoperirii și eficacității serviciilor de ocupare a forței de muncă și politicilor active privind piața muncii, cum ar fi programele de formare pentru persoane aflate în șomaj și sistemele de garanții pentru tineret; ■ ar trebui continuată modernizarea sistemelor de protecție socială, în vederea asigurării eficacității, a caracterului adecvat și a viabilității acestora Reformele sistemelor de pensii ar trebui intensificate pentru a alinia vârsta de pensionare cu speranța de viață, pentru a restricționa accesul la regimurile de pensionare anticipată și pentru a permite prelungirea vieții profesionale Tot în contextul provocărilor demografice și al presiunii exercitate asupra cheltuielilor legate de 6 îmbătrânirea populației, ar trebui întreprinse reforme ale sistemelor de sănătate pentru a asigura rentabilitatea și sustenabilitatea, evaluând performanța acestor sisteme față de dublul obiectiv al unei utilizări mai eficiente a resurselor publice și al accesului la asistență medicală de înaltă calitate În ceea ce privește veniturile din bugetele naționale, tendințele recente arată că numeroase state membre au majorat impozitele pe veniturile persoanelor fizice și/sau cotele de TVA 7 Cu toate acestea, există în continuare posibilitatea de a transfera sarcina fiscală globală către baze de impozitare mai puțin dăunătoare pentru creșterea economică și crearea de locuri de muncă și de a determina sistemele fiscale să devină mai eficiente, mai competitive și mai echitabile Un asemenea transfer necesită o abordare bazată pe un pachet de măsuri care să asigure o redistribuire echitabilă și care să fie adaptată situației specifice fiecărui stat membru Acesta este motivul pentru care Comisia recomandă: ■ reducerea semnificativă a presiunii fiscale asupra veniturilor salariale în țările în care aceasta este relativ ridicată și împiedică crearea de locuri de muncă Pentru a asigura reforme neutre din punct de vedere al veniturilor, ar putea fi majorate taxe precum impozitul pe consum, taxa recurentă pe proprietate și taxele de mediu; ■ obținerea de venituri suplimentare, de preferință, prin lărgirea bazelor de impozitare, mai degrabă decât prin majorarea cotelor de impozitare sau crearea de noi taxe Scutirile de impozite, cotele reduse de TVA sau scutirile de accize ar trebui diminuate sau eliminate Subvențiile dăunătoare mediului ar trebui eliminate treptat 8 Respectarea normelor fiscale ar trebui îmbunătățită prin măsuri sistematice de reducere a economiei subterane, de combatere a evaziunii fiscale9 și de asigurare a unei mai mari eficiențe a administrației fiscale; ■ reducerea tendinței impozitului pe profit către finanțarea prin îndatorare; ■ reformarea impozitării bunurilor imobiliare și a locuințelor pentru a preveni reapariția riscurilor financiare în sectorul imobiliar În special, ar trebui reexaminate aspectele legate de sistemele de impozitare care cresc „tendința de îndatorare” a gospodăriilor, de regulă, prin scutiri de impozite pentru ipoteci Pentru majoritatea acestor măsuri, au fost formulate recomandări detaliate specifice fiecărei țări și au fost organizate, la nivelul UE, activități de evaluare inter pares pentru a examina progresele realizate și cele mai bune practici În prezent, principala provocare este punerea lor în aplicare 2 Reluarea ACTiviTĂții de creditare a economiei Criza a avut un impact de durată asupra situației financiare a multor actori publici și privați, afectând încrederea investitorilor și a creditorilor, precum și eficacitatea sectorului financiar Tensiunile de pe piețele datoriilor suverane și din sectorul bancar s-au alimentat reciproc, creând probleme grave de finanțare pentru numeroși debitori Aceste evoluții au condus, de asemenea, la fragmentarea sistemului financiar de-a lungul frontierelor naționale, cu o limitare a activităților financiare la piețele interne naționale Accesul limitat sau costisitor la 7 8 9 Comisia Europeană, „Tax reforms in EU Member States 2012" („Reformele fiscale în statele membre ale UE - 2012”), European economy, 6/2012 În 2013, statele membre vor începe, de asemenea, să încaseze venituri noi obținute din licitații în temeiul certificatelor de emisii în cadrul celei de a treia faze a schemei UE de comercializare a certificatelor de emisii În curând, Comisia va prezenta un plan de acțiune în vederea consolidării combaterii fraudei și a evaziunii fiscale, precum și orientări menite să asigure o bună guvernanță în domeniul fiscal 7 finanțare care a rezultat pentru numeroase întreprinderi și gospodării dornice să investească a fost un obstacol major pentru redresarea economică în întreaga Europă până în prezent În același timp, nivelurile ridicate de îndatorare înseamnă că numeroși agenți economici trebuie să își reducă expunerea financiară sau să își sporească economiile Pe termen scurt, o asemenea reducere a efectului de levier poate, de asemenea, să împiedice redresarea Problemele sunt în special acute în statele membre vulnerabile din zona euro La nivelul UE sunt întreprinse acțiuni pentru a gestiona riscurile din sectorul financiar și pentru a corecta punctele slabe anterioare ale sistemelor noastre de reglementare și de supraveghere: ■ s-au depus eforturi coordonate în vederea evaluării riscurilor din sectorul bancar și a recapitalizării băncilor Recunoașterea pierderilor și „curățarea” bilanțului băncilor sunt esențiale pentru îmbunătățirea încrederii în piețe și trebuie finalizate fără întârziere; ■ din ianuarie 2011 au fost instituite noi autorități de supraveghere la nivelul UE și, în prezent, acestea depun eforturi pentru a elabora un set unic de norme în vederea consolidării cadrului juridic aplicabil instituțiilor financiare Pentru a furniza un cadru mai coerent de prevenire și gestionare a crizelor financiare este necesar un acord rapid referitor la propunerile Comisiei privind capitalul băncilor și lichiditatea, schemele de garantare a depozitelor și măsurile de soluționare a situațiilor de criză bancară; ■ în prezent, se realizează o monitorizare mai atentă a nivelurilor datoriilor private și a riscurilor financiare conexe, cum ar fi creșterile speculative pe piața imobiliară, prin intermediul Comitetului european pentru risc sistemic (CERS) și al noii proceduri a UE menite să stopeze dezechilibrele macroeconomice; ■ ca un element fundamental de consolidare a uniunii economice și monetare, Comisia a propus o uniune bancară, inclusiv un mecanism de supraveghere unic, sub autoritatea Băncii Centrale Europene, în vederea continuării integrării măsurilor de supraveghere a băncilor la nivelul UE Instituirea unui asemenea mecanism va crea, de asemenea, condițiile pentru ca Mecanismul european de stabilitate să recapitalizeze direct băncile care nu reușesc să atragă capital de pe piețe La nivel național, statele membre pot depune eforturi sporite pentru a promova sursele alternative de finanțare, a majora lichiditățile și a reduce dependența tradițională a întreprinderilor de finanțarea din partea băncilor, de exemplu, prin: ■ promovarea de noi surse de capital, inclusiv creditarea între întreprinderi, oferirea mai multor posibilități de a emite obligațiuni corporative și facilitarea accesului la capital de risc; ■ reducerea întârzierii efectuării plăților de către autoritățile publice, întrucât durata medie a acestora s-a deteriorat și mai mult în contextul crizei și acest fapt creează obstacole deosebite pentru IMM-uri într-un mediu de afaceri deja dificil Directiva UE privind întârzierea efectuării plăților care trebuie transpusă până în martie 2013 va reduce întârzierile la 30 de zile și va îmbunătăți despăgubirile în cazul efectuării cu întârziere a plăților; ■ dezvoltarea rolului băncilor publice și al instituțiilor de garantare pentru finanțarea IMM-urilor Aceasta poate acoperi unele dintre riscurile asumate de investitorii 8 privați și poate compensa lipsa de capital propriu sau dimensiunea redusă a întreprinderii care urmează să fie finanțată, inclusiv prin noi forme de securitizare; ■ scheme de sprijin inovatoare, cum ar fi schemele publice, care să le permită băncilor să se împrumute la o rată mai redusă în cazul în care acestea majorează împrumuturile pe termen lung acordate întreprinderilor sau oferă împrumuturi mai ieftine și mai accesibile IMM-urilor; ■ asigurarea unei abordări echilibrate față de împiedicarea accesului pe piață în cazul creditelor ipotecare, protejarea gospodăriilor vulnerabile, evitând, în același timp, suprasolicitarea bilanțurilor băncilor Aceasta include măsuri de introducere a regimurilor de insolvență cu caracter personal care să permită modificări aduse termenilor ipotecilor pentru a evita împiedicarea accesului pe piață În plus, este important ca instrumentele financiare existente sau noi la nivelul UE să fie valorificate la maximum pentru ca acestea să acționeze ca un catalizator pentru investiții bine orientate, în special pentru infrastructurile importante: ■ acordarea unei sume suplimentare de 10 miliarde EUR pentru Banca Europeană de Investiții (BEI) îi va permite acesteia să furnizeze o finanțare suplimentară de 60 de miliarde EUR în următorii trei-patru ani și va debloca o sumă de până la trei ori mai mare din partea altor furnizori de finanțare; ■ utilizarea de obligațiuni pentru finanțarea proiectelor reprezintă un instrument important cu partajarea riscului în vederea deblocării finanțării private, de exemplu din partea societăților de asigurare și a fondurilor de pensii, completând astfel creditarea bancară tradițională În cadrul BEI există o serie de proiecte care sunt în prezent într-un stadiu avansat de pregătire; ■ ca parte a Pactului pentru creștere economică și locuri de muncă, Comisia continuă să colaboreze cu statele membre pentru a reprograma și a accelera utilizarea fondurilor structurale ale UE în vederea sprijinirii creșterii economice, în special pentru IMM-uri Mai mult, statele membre sunt invitate să specifice în cadrul programelor lor naționale de reformă modalitatea în care intenționează să utilizeze fondurile structurale pentru a promova prioritățile care vizează stimularea creșterii aferente următoarei runde de programe (2014-2020) De asemenea, ar trebui utilizate pe deplin facilitățile din cadrul programului pentru competitivitate și inovare prin intermediul cărora s-au mobilizat deja către IMM-uri fonduri cu capital de risc în valoare de 2,1 miliarde EUR și s-au acordat împrumuturi de 11,6 miliarde EUR 3 Promovarea creșterii și a competitivități în prezent și în viitor Criza accelerează schimbările din economie, unele sectoare mai tradiționale fiind grav afectate, iar cele mai noi confruntându-se cu dificultăți de dezvoltare Ritmul rapid de restructurare constituie o provocare, însă reprezintă, de asemenea, o ocazie pentru a valorifica potențiale noi surse de creștere și locuri de muncă 10 Aceste ajustări se adaugă provocărilor legate de competitivitatea pe termen mai lung cu care se confruntă multe dintre economiile noastre și deseori vizează corectarea acestor provocări Raportul privind mecanismul de alertă adoptat în paralel cu prezenta analiză arată că evoluția competitivității prețurilor și a celei care Prima ediție a Raportului de integrare a pieței unice [COM(2012)752] care însoțește această analiză prezintă cazuri de surse neexploatate de creștere Mai multe informații pot fi găsite, de asemenea, în viitorul studiu al Comisiei intitulat „Costul non-Europei: potențialul neexploatat al pieței unice” 9 nu se bazează pe prețuri contribuie în mod pozitiv la îmbunătățirea dezechilibrelor externe, deși cu unele întârzieri Statele membre a căror piață face obiectul unei presiuni intense s-au angajat să realizeze reforme semnificative, dar mai sunt încă multe de făcut pentru a îmbunătăți competitivitatea internă și externă în rândul a numeroase state membre După cum se arată în recomandările specifice fiecărei țări, nu există nicio agendă general aplicabilă, ci există obiective comune, o serie de reforme de luat în considerare și numeroase exemple de bune practici - inclusiv exemple de lideri europeni de nivel mondial - din care să se desprindă învățăminte În timp ce unele reforme pot avea nevoie de timp pentru a-și arăta efectele, altele pot oferi rezultate mai rapid La nivel național trebuie aplicate unele condiții-cadru, iar printre priorități se numără: ■ încurajarea inovării, a noilor tehnologii și creșterea nivelurilor de investiții publice și private în cercetare și dezvoltare Acordarea unui sprijin specific din partea autorităților publice, precum și o concurență mai mare pentru obținerea granturilor pentru cercetare vor avea un rol important în acest sens; ■ creșterea performanței sistemelor de educație și de formare și a nivelului competențelor generale, stabilirea unei legături mai strânse între mediul profesional și educație; ■ îmbunătățirea mediului de afaceri, prin reducerea formalităților care trebuie îndeplinite pentru a demara o afacere, simplificarea procedurilor de acordare a autorizațiilor și licențelor și a procedurilor de respectare a obligațiilor fiscale, precum și reducerea sarcinii administrative generale asupra întreprinderilor Ar trebui depășite anumite obstacole în calea activităților din sectoarele generatoare de locuri de muncă precum construcțiile, serviciile pentru întreprinderi, logistica, turismul și comerțul cu ridicata; ■ valorificarea potențialului economiei ecologice prin stabilirea unui cadru de reglementare previzibil și promovarea creării unor noi piețe și tehnologii În special, prin intermediul unor programe de renovare mai ambițioase privind eficiența energetică - inclusiv, dar fără a se limita la cerințele Directivei UE privind eficiența energetică - se pot genera economii importante și se pot crea locuri de muncă, în plus față de beneficiile pentru mediu O mai bună gestionare a deșeurilor, gospodărirea apelor și reciclarea au, de asemenea, un potențial puternic de a crea noi locuri de muncă, contribuind în același timp la asigurarea aprovizionării cu resurse și materiale precare Piața unică europeană oferă multe oportunități pentru ca întreprinderile să se poată dezvolta și consumatorii să poată beneficia de pe urma unor produse și servicii mai bune În domeniul serviciilor, se pot obține numeroase rezultate dacă statele membre îmbunătățesc punerea în aplicare a Directivei privind serviciile prin: ■ îndeplinirea obligațiilor care le revin în ceea ce privește eliminarea restricțiilor bazate pe naționalitatea sau reședința furnizorului de servicii; ■ examinarea necesității și a proporționalității reglementării serviciilor profesionale, în special a tarifelor fixe, precum și a restricțiilor referitoare la structurile societăților și deținerea de capital; ■ revizuirea aplicării clauzei privind libertatea de a presta servicii în vederea eliminării dublei reglementări nejustificate în diverse sectoare, de exemplu construcțiile, serviciile pentru întreprinderi și turismul, precum și stabilirea transparentă a prețurilor în ceea ce privește serviciile de asistență medicală; 10 ■ consolidarea concurenței în sectorul comerțului cu amănuntul, prin reducerea restricțiilor de exploatare, în special prin eliminarea testelor privind nevoile economice Performanțele industriilor de rețea din întreaga Europă au, de asemenea, un efect de domino important asupra restului economiei și pot fi îmbunătățite în mod semnificativ prin: ■ crearea stimulentelor adecvate pentru introducerea rapidă la nivel național a infrastructurilor de internet de mare viteză și dezvoltarea traficului de date mobile Autoritățile trebuie să elibereze benzi de frecvență pentru serviciile wireless de bandă largă; ■ asigurarea transpunerii și punerea în aplicare pe deplin a celui de al treilea pachet în materie de energie, în special degruparea rețelelor, asigurarea independenței autorităților naționale de reglementare și a competențelor necesare acestora și eliminarea treptată a unor prețuri reglementate ale energiei, protejând totodată consumatorii vulnerabili; ■ accelerarea implementării cerului unic european prin reducerea fragmentării gestionării traficului aerian și îmbunătățirea organizării spațiului aerian; ■ deschiderea pentru concurență a serviciilor naționale de transport feroviar de călători, în special prin acces egal la infrastructură; ■ o mai bună integrare a porturilor în cadrul lanțului logistic, prin eliminarea barierelor de intrare în cazul serviciile portuare; ■ eliminarea ultimelor restricții de cabotaj pentru a îmbunătăți corelarea dintre cerere și ofertă în transportul internațional; ■ aplicarea, în conformitate cu Directiva privind comerțul electronic, a unor norme armonizate referitoare la transparență și a unor cerințe în materie de informare pentru întreprinderi și pentru consumatori De asemenea, performanțele piețelor de produse s-ar îmbunătăți considerabil dacă organismele naționale de standardizare ar îndeplini obiectivele stabilite la nivelul UE, în special în vederea trecerii de la standarde naționale la standarde europene Ar trebui să se utilizeze pe deplin notificarea normelor tehnice pentru produsele și serviciile TIC pentru a facilita circulația acestora pe piața unică 4 Abordarea aspectelor legate de șomaj și a consecinielor sociale ale crizei Pe parcursul ultimelor douăsprezece luni, numărul șomerilor a crescut cu 2 milioane, ajungând la peste 25 de milioane de persoane Rata șomajului se ridică la 10,6 % în UE și la 11,6 % în zona euro Numărul șomerilor de lungă durată este în creștere și aproape unul din doi șomeri nu are un loc de muncă de peste un an Situația variază foarte mult în cadrul Europei, ratele șomajului la nivel național situându-se, în medie, de la sub 5 % la peste 25 % Tinerii au fost cel mai grav afectați, ratele șomajului în rândul tinerilor ridicându-se la peste 50 % în anumite țări11, însă și alte categorii de vârstă sunt afectate * Pe parcursul anului trecut Comisia a instituit echipe de acțiune pentru a ajuta țările cu cele mai ridicate rate ale șomajului în rândul tinerilor să reprogrameze fondurile UE pentru a sprijini formarea și a oferi oportunități de angajare tinerilor A se vedea primele rezultate la adresa: 11 Având în vedere durata perioadelor de șomaj, restructurarea rapidă a economiei și dificultățile de a găsi un loc de muncă, există riscul ca șomajul să dobândească din ce în ce mai mult un caracter structural și ca un număr crescând de persoane să se retragă de pe piața muncii12 Există, de asemenea, indicii clare cu privire la faptul că, în multe state membre, riscurile de sărăcie și de excluziune socială sunt tot mai mari13 Presiunea suplimentară asupra sistemelor de protecție socială influențează, de asemenea, capacitatea acestora de a-și îndeplini funcțiile aferente Perspectivele scăzute de creștere și decalajul între nivelul redresării economice și al redresării pieței muncii indică faptul că nu există nicio perspectivă a unei îmbunătățiri imediate sau automate în ceea ce privește situația ocupării forței de muncă Acest lucru reprezintă o provocare majoră pentru UE în ansamblu, precum și pentru țările cel mai grav afectate, și sunt necesare acțiuni mai ferme din partea autorităților publice și a partenerilor sociali Pe lângă impactul crizei actuale, tendința structurală de îmbătrânire a populației și, nu peste mult timp, scăderea populației în vârstă de muncă în unele părți ale Europei reprezintă provocări deosebite Încurajarea pensionării anticipate a lucrătorilor mai în vârstă în speranța că în locul lor vor fi recrutați tinerii este o politică ce s-a dovedit în mare măsură ineficace și foarte costisitoare în trecut și nu ar trebui să se repete În ciuda nivelurilor ridicate de șomaj, există, de asemenea, indicii ale penuriei și ale neconcordanțelor în materie de competențe, anumite regiuni sau sectoare nedispunând de angajați care corespund necesităților lor Stimularea participării pe piața muncii, îmbunătățirea nivelului de competențe și facilitarea mobilității rămân priorități urgente Mai multe reforme ambițioase sunt puse în aplicare în întreaga Europă În țările care se confruntă cu o presiune financiară, au fost adoptate măsuri pentru a facilita programele de lucru flexibile în cadrul întreprinderilor, pentru a reduce plățile compensatorii pentru contractele standard și a simplifica procedurile de concediere individuală sau colectivă De asemenea, au fost luate măsuri pentru a spori flexibilitatea în materie de stabilire a salariilor, cum ar fi simplificarea condițiilor impuse întreprinderilor de a renunța la contractele colective de muncă de nivel superior și revizuirea acordurilor salariale sectoriale Pregătirea în vederea unei redresări generatoare de locuri de muncă Este esențial să se depună eforturi suplimentare pentru a îmbunătăți reziliența pieței muncii și a investi în capitalul uman, astfel încât societățile comerciale să poată efectua recrutări de personal și să se poată adapta, precum și pentru a permite mai multor persoane să rămână active și să beneficieze de oportunitățile oferite Pe lângă autoritățile publice, partenerii sociali au un rol-cheie Din acest motiv, Comisia recomandă, în special: ■ limitarea presiunii fiscale asupra veniturilor salariale, în special în cazul persoanelor slab remunerate, în contextul eforturilor mai ample de a reduce această presiune Reducerea temporară a contribuțiilor la fondul asigurărilor sociale sau mecanismele de subvenționare a locurilor de muncă pentru noii angajați, în special pentru cei cu un nivel scăzut de calificare și pentru șomerii de lungă durată, ar putea fi considerate, de asemenea, drept măsuri de promovare a creării de locuri de muncă, cu condiția ca acestea să fie bine direcționate; 12 13 Informații mai detaliate pot fi găsite în cadrul proiectului de raport comun privind ocuparea forței de muncă anexat la prezenta analiză Din 2008 până în prezent, numărul de persoane expuse riscului de sărăcie și excluziune socială a crescut în 13 din cele 23 de state membre pentru care există date disponibile în anul 2011 12 ■ continuarea modernizării piețelor muncii prin simplificarea legislației în materie de ocupare a forței de muncă și instituirea unor programe de lucru flexibile, inclusiv a șomajului parțial și a unor medii de lucru care să încurajeze prelungirea vieții active Reducerea decalajelor în materie de protejare a locurilor de muncă între diferitele tipuri de contracte de muncă ar trebui, de asemenea, să contribuie la reducerea, în mai multe țări, a segmentării pieței muncii, precum și a muncii nedeclarate Ar trebui monitorizat impactul ajutoarelor de șomaj pentru a se asigura respectarea unor cerințe de eligibilitate corespunzătoare și a unor condiții eficace de căutare a unui loc de muncă; ■ monitorizarea impactului sistemelor de stabilire a salariilor, în special al mecanismelor de indexare și, dacă este necesar, modificarea acestora, respectând practicile naționale în materie de consultare, în scopul de a reflecta mai bine evoluția productivității și de a sprijini crearea de locuri de muncă Este important ca nivelurile salariilor minime să păstreze echilibrul corespunzător între crearea de locuri de muncă și veniturile adecvate; ■ valorificarea potențialului sectoarelor în expansiune precum economia ecologică, asistența medicală și TIC de a crea locuri de muncă, prin intermediul unui cadru juridic fiabil și orientat spre viitor, al dezvoltării de competențe corespunzătoare și al acordării de sprijin public bine orientat14 Îmbunătățirea capacității de inserție profesională, în special în rândul tinerilor În același timp, statele membre ar trebui să depună mai multe eforturi pentru a combate șomajul, a îmbunătăți capacitatea de inserție profesională și a sprijini accesul la locuri de muncă sau reinserția pe piața muncii, în special pentru șomerii de lungă durată și pentru tineri Printre măsurile care trebuie luate se numără: ■ stimularea serviciilor publice de ocupare a forței de muncă și intensificarea măsurilor active pe piața muncii, inclusiv îmbunătățirea competențelor, furnizarea de asistență individualizată în căutarea unui loc de muncă, sprijinirea spiritului antreprenorial și a activităților independente, precum și instituirea unor sisteme de sprijinire a mobilității În pofida unor resurse suplimentare destinate acestor activități sau a eforturilor depuse în vederea îmbunătățirii eficienței lor, sprijinul oferit nu prea reușește să acopere creșterea bruscă, în mai multe țări, a numărului de persoane cu experiență, care sunt înregistrate și se află în căutarea unui loc de muncă; ■ reducerea fenomenului părăsirii timpurii a școlii și facilitarea tranziției de la școală la muncă prin elaborarea unor stagii, a unor perioade de ucenicie și a unor modele de învățare de tip dual de calitate, și anume o educație de tip studiu în clasă, combinată cu o experiență practică la locul de muncă Este necesar să se depună eforturi în vederea dezvoltării competențelor antreprenoriale pentru a sprijini crearea de noi întreprinderi și pentru a îmbunătăți nivelurile capacității de inserție profesională a tinerilor15; ■ dezvoltarea și punerea în aplicare a unor sisteme de „garanții pentru tineret”, care să permită fiecărui tânăr cu vârsta sub 25 de ani să primească, în termen de patru luni de la întreruperea educației formale sau de la intrarea în șomaj, o ofertă de 14 15 În comunicarea sa intitulată „Către o redresare generatoare de locuri de muncă” [COM(2012)173] din 18 aprilie 2012, Comisia a elaborat modalități de a valorifica acest potențial La 20 noiembrie 2012, Comisia a adoptat o comunicare privind reorganizarea sistemelor de învățământ [COM(2012)669] 13 angajare, de continuare a studiilor, de ucenicie sau de stagiu Aceste sisteme pot fi cofinanțate prin Fondul social european16; ■ facilitarea participării pe piața muncii și a accesului la un loc de muncă pentru cea de a doua persoană care contribuie la venitul familiei, prin crearea de stimulente fiscale corespunzătoare și prin asigurarea unor servicii de îngrijire a copilului accesibile și de calitate; ■ îmbunătățirea accesului la sistemele de învățare pe tot parcursul vieții profesionale, inclusiv pentru lucrătorii mai în vârstă, prin consolidarea parteneriatelor între instituțiile publice și private implicate în furnizarea, aplicarea și actualizarea de competențe specifice; ■ îmbunătățirea legăturii între sistemele de educație și cele de învățare pe tot parcursul vieții și nevoile pieței muncii Calificările obținute în urma unui ciclu de învățământ terțiar de scurtă durată (doi ani), axate pe domeniile în care a fost identificat un deficit de competențe, precum și programele de mobilitate specifice, se pot dovedi extrem de eficace în situația actuală; ■ încurajarea mobilității transfrontaliere a forței de muncă prin înlăturarea obstacolelor juridice și prin facilitarea recunoașterii calificărilor și a experienței profesionale Cooperarea între serviciile de ocupare a forței de muncă ar trebui consolidată, iar platforma EURES poate constitui baza pentru o piață europeană a muncii mai integrată Promovarea incluziunii sociale și combaterea sărăciei Pe lângă aceste măsuri, sunt necesare eforturi suplimentare pentru a asigura eficacitatea sistemelor de protecție socială în combaterea efectelor crizei, pentru a promova incluziunea socială și a preveni sărăcia: ■ ar trebui elaborate strategii de incluziune activă, care să cuprindă un ajutor pentru venit eficient și adecvat, măsuri de combatere a sărăciei, inclusiv a sărăciei în rândul copiilor, precum și un acces larg la servicii de înaltă calitate și la prețuri accesibile precum serviciile sociale și de sănătate, cele destinate îngrijirii copiilor, cele privind locuințele și alimentarea cu energie; ■ ar trebui consolidată legătura dintre asistența socială și măsurile de activare, prin intermediul unor servicii mai personalizate („ghișeul unic”) și al unor eforturi de îmbunătățire a adoptării de măsuri de către grupurile vulnerabile De îndată ce piața muncii se va redresa, va fi important să se elimine treptat măsurile legate de criză, asigurându-se totodată menținerea mecanismelor de siguranță esențiale 5 Modernizarea administratei publice Reducerea finanțelor publice a dat un nou impuls modernizării administrației publice În UE, cheltuielile publice se ridică la aproape 50 % din PIB, iar sectorul public reprezintă aproximativ 17 % din totalul locurilor de muncă De-a lungul anilor, mai multe state membre au întreprins măsuri pentru a spori eficiența serviciilor lor publice, precum și transparența și calitatea administrației publice și a sistemelor lor judiciare Aceste reforme au fost deosebit de ample în țările care s-au confruntat cu Comisia va prezenta în curând un „pachet de măsuri privind ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor” 14 dificultăți financiare Printre exemple se numără reorganizarea administrației locale și centrale, raționalizarea sistemului de salarizare din sectorul public și a guvernanței întreprinderilor de stat, reforma procedurilor de achiziții publice, evaluările periodice cuprinzătoare ale cheltuielilor și promovarea unor măsuri de eficientizare în întregul sector public, cum ar fi utilizarea într-o mai mare măsură a serviciilor comune și a soluțiilor în domeniul tehnologiei informației În mai multe cazuri, statele membre și Comisia au cooperat, furnizând sau făcând schimb de asistență tehnică Diverse măsuri deja menționate mai sus, cum ar fi transpunerea integrală și corectă a legislației UE, eficiența colectării impozitelor și a sistemelor de asistență medicală, necesitatea de a reduce întârzierea efectuării plăților și rolul serviciilor publice de ocupare a forței de muncă, pot avea un impact pozitiv semnificativ și ar trebui continuate În plus, Comisia consideră că următoarele aspecte contribuie în mod special la creșterea economică: ■ aplicarea unei bune gestiuni financiare prin utilizarea deplină a oportunităților în domeniul achizițiilor publice pentru a sprijini concurența pe piață și dezvoltarea capacităților de achiziții publice electronice în întreaga piață unică Astfel de acțiuni contribuie nu numai la o mai mare eficiență și echitate, ci și la combaterea corupției; ■ simplificarea cadrului de reglementare pentru întreprinderi și reducerea sarcinii administrative și a birocrației, în special la nivel național; ■ asigurarea digitalizării ample și interoperabile a administrației publice, în scopul promovării unor proceduri ușor de utilizat pentru furnizorii și beneficiarii de servicii, precum și a simplificării și a transparenței administrative Interoperabilitatea transfrontalieră a serviciilor online și a centrelor de cercetare din UE este deosebit de importantă; ■ îmbunătățirea calității, a independenței și a eficienței sistemelor judiciare, precum și garantarea soluționării, într-un interval rezonabil de timp, a plângerilor și promovarea utilizării de mecanisme alternative de soluționare a litigiilor Acest lucru ar trebui să diminueze costurile suportate de întreprinderi și să sporească atractivitatea țării pentru investitorii străini; ■ o mai bună utilizare a fondurilor structurale ale UE, prin intensificarea, în acest an, a eforturilor în materie de capacitate administrativă pentru a garanta o repartizare mai rapidă a fondurilor neutilizate Concluzii Economia UE iese treptat din cea mai mare criză financiară și economică din ultimele decenii Statele membre pornesc de la situații diferite, natura și dimensiunea provocărilor cu care se confruntă nu sunt identice, iar ritmul reformelor variază Situația este în continuare fragilă Reformele sunt în curs de punere în aplicare și încă au loc ajustări importante, dar există indicii că, pe parcursul anului viitor, va începe să se vadă o redresare În statele membre care au întreprins reforme profunde, apar primele rezultate ale eforturilor depuse: dezechilibrele se reduc, iar competitivitatea se îmbunătățește Acest proces nu vizează numai restabilirea creșterii economice, ci și punerea bazelor unei calități diferite a creșterii în urma crizei Reformele structurale la nivel național și la nivelul UE trebuie să consolideze capacitatea UE de a fi competitivă la nivel mondial, generând o creștere internă prin activități durabile, care să doteze UE cu politicile și instrumentele necesare pentru garantarea unui viitor prosper, favorabil incluziunii și eficient din punctul de 15 vedere al utilizării resurselor Solidaritatea și echitatea la nivelul statelor membre, dar și la nivelul UE vor constitui elementele esențiale în vederea garantării că eforturile depuse vor fi acceptabile din punct de vedere politic și social, fiind totodată în beneficiul tuturor Numeroase decizii importante au fost deja adoptate în statele membre și la nivelul UE Acum este momentul să se continue în aceeași direcție și să se pună în aplicare cele convenite Pentru a restabili încrederea și a reveni la creștere economică, este, de asemenea, crucial să se mențină ritmul reformelor, în special în următoarele domenii: • finanțele publice trebuie să se redreseze pentru a-și restabili sustenabilitatea Acest lucru este important nu numai pentru a asigura încrederea pe termen scurt a investitorilor, ci și pentru a răspunde nevoilor unei societăți în curs de îmbătrânire și pentru a menține perspectivele generațiilor viitoare Ritmul și natura consolidării fiscale pot varia: în timp ce unele state membre trebuie să reducă rapid deficitele, altele au o marjă de manevră mai largă Orice impact negativ asupra creșterii economice pe termen scurt poate fi atenuat prin măsuri corespunzătoare aplicate cheltuielilor și veniturilor din bugetele naționale; • eforturile privind redresarea sectorului financiar trebuie să continue pentru a reface stabilitatea financiară și a oferi condiții mai bune de finanțare pentru economie, inclusiv prin surse de finanțare alternative Este necesar să se realizeze progrese suplimentare la nivelul UE în vederea creării unui cadru integrat de supraveghere și a consolidării cadrului juridic aplicabil instituțiilor financiare; • reformele structurale trebuie să fie consolidate pentru a promova creșterea economică și a stimula competitivitatea Există încă o gamă largă de măsuri care trebuie avute în vedere la nivel național, legislația UE în vigoare acționând ca un catalizator pentru schimbare Multe învățăminte pot fi desprinse din cele mai bune practici aplicate în statele membre și în țările terțe; • situația pieței muncii și cea socială necesită un răspuns urgent Intensificarea politicilor active privind piața muncii, consolidarea și îmbunătățirea serviciilor publice de ocupare a forței de muncă, simplificarea legislației privind ocuparea forței de muncă și garantarea faptului că evoluția salariilor vine în sprijinul creării de locuri de muncă reprezintă elementele esențiale ale unei astfel de strategii Situația tinerilor necesită o atenție deosebită În plus, ar trebui intensificate eforturile în materie de promovare a incluziunii sociale și de prevenire a sărăciei prin consolidarea mecanismelor de siguranță esențiale; • strategiile de creștere la nivel național și la nivelul UE pot fi puse în aplicare numai cu ajutorul unor administrații publice eficace Mai sunt încă multe de făcut pentru a moderniza, de exemplu în domeniul achizițiilor publice, digitalizarea administrației publice, prin îmbunătățirea calității și a independenței sistemelor judiciare și prin punerea la dispoziție în mod eficace și eficient a fondurilor structurale ale UE Orientările oferite în prezenta analiză anuală a creșterii vor fi discutate la nivelul UE în vederea pregătirii pentru Consiliul European de primăvară care va avea loc în luna martie a anului următor și a sprijinului acordat elaborării seturilor actualizate de programe naționale și de recomandări specifice fiecărei țări Comisia va colabora îndeaproape cu autoritățile naționale, inclusiv cu parlamentele naționale, cu instituțiile UE și cu alte părți interesate, pentru a crea un sentiment comun de apartenență și pentru a orienta progresele în contextul 16 eforturilor mai ample ale UE de a ieși din criză și de a pune bazele pentru o creștere inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii în UE 17 Abbreviations list COM CP DIR DSBP ECtHR ESIF EU FEAD GD GDPR GEO GO GP GSG IBRD MoEF MoER MoH MoIA MoJ MoLSP MoPF MoPWDA EU European Commission EU Cohesion Policy Department for Interethnic Relations Directorate for Social Benefits Policies European Court of Human Rights European Structural and Investment Funds European Union Fund for European Aid to the Most Deprived Government Decision General Data Protection Regulation Government Emergency Ordinance Government Ordinance General Practitioner (medical) General Secretariat of the Government International Bank for Reconstruction and Development Ministry of European Funds Ministry of Education and Research Ministry of Health Ministry of Internai Affairs Ministry of Justice Ministry of Labour and Social Protection Ministry of Public Finance Ministry of Public Works, Development and Administration (former Ministry of Regional Development and Public Administration) NAEO NAPSI NAR NARPDCA National Agency for Equal Opportunities between Women and Men National Agency for Payment and Social Inspection National Agency for Roma National Authority for Rights of the Persons with Disabilities, Children and Adoption NAS NCCD NEA NHA NIM NPLD NSPAS PNI РОСА POCU RIHR ROP Romania CRISS RSI SRSP WB National Anticorruption Strategy National Council for Combating Discrimination National Employment Agency National Housing Agency National Institute for Magistracy National Programme for Local Development National School for Political and Administrative Studies Programmes of National Interest Operațional Programme “Administrative Capacity” Operațional Programme “Human Capital” Romanian Institute for Human Rights Regional Operațional Program Roma Centre for Social Intervention and Studies Reference Social Indicator Support Programme for Structural Reforms World Bank DECEMBRIE 2015 EVENIMENTELE LUNII CANADA Concert de colinde susținut de Corul Incognito Sâmbătă 12 decembrie, a avut loc cel de al ѴІ-lea concert anual de colinde organizat de Misiunea Ortodoxă Română ”Sf Apostol Matei și Mucenița Hristina”, cu sprijinul Ambasadei României la Ottawa Evenimentul a avut loc la Catedrala Ortodoxă Antiohiană ”St Elias” din Ottawa La concert a participat un public numeros, format din membri ai comunității românești, ai comunității ortodoxe din Ottawa, membri ai corpului diplomatic, precum și din publicul canadian Concertul de colinde românești și internaționale a fost susținut de Corul Incognito, condus de losif Viorel Onuț Incognito a fost invitat să intoneze imnurile de stat la Recepția de Ziua Națională din acest an și a participat ca invitat special la Concertul anual de colinde europene, organizat, la 11 decembrie, de Delegația Uniunii Europene și ambasadele statelor membre, la catedrala Notre Dame din capitala Canadei REPUBLICA POPULARĂ CHINEZĂ Cocktail cu prilejul Sărbătorilor de iarnă La 11 decembrie, Ambasada României la Beijing a organizat un cocktail cu prilejul Sărbătorilor de iarnă Evenimentul are loc anual în prima jumătate a lunii decembrie și a devenit o constantă în programul destinat dezvoltării legăturilor misiunii cu membrii comunității românești din Beijing și cu chinezii vorbitori de limba română, precum și între studenții, masteranzii și doctoranzii români O grupă de studenți români de la diverse universități din Beijing și mai mulți studenți chinezi de la secția de limba română de la Beijing Foreign Language University, pregătiți de prof Petre Apachiței, au pregătit, în colaborare cu ambasada, un scurt program de colinde, iar personalul misiunii a pregătit preparate tradiționale românești REPUBLICA CUBA Participarea României la Târgului Internațional de Artă Populară 2015 în perioada 3-21 decembrie, România a participat la cea de-a nouăsprezecea ediție a FIART 2015 cu un stand organizat de Muzeul Național al Satului „Dimitrie Guști”, cu sprijinul Ministerului Culturii și al Ambasadei României la Havana La 5 decembrie, standul românesc a fost vizitat de prim-vicepreședintele Consiliului de Stat și al Consiliului de Miniștri al Republicii Cuba, ES Miguel Diaz-Canel Bermudez, însoțit de alte autorități de stat înaltul demnitar cubanez a primit explicații privind prezența pentru a doua oară a României la prestigioasa manifestare FIART, tematica și obiectele din cadrul standului, cu accent pe tradiția artei 1 olăritului și în mod special a valorii ceramicii de Horezu, înscrisă în patrimoniul UNESCO și a asistat la o demonstrație cu ouă încondeiate La finalul vizitei, Miguel Diaz-Canel Bermudez a semnat în cartea de onoare a standului, felicitând pe organizatori Standul românesc a fost vizitat de numeroase persoane oficiale, specialiști cubani și din alte țări prezente la târg, precum și de un numeros public Acestora le-au fost oferite diverse pliante și obiecte suvenir, ciocolată și bomboane românești CONFEDERAȚIA ELVEȚIANĂ Concertul de gală organizat de Fundația Resonnance La 8 decembrie 2015, ambasadorul României în Confederația Elvețiană, Anca Opriș, însoțit de Mihaela Feher, prim colaborator, a asistat la, sub înaltul patronaj al doamnei Simonetta Sommaruga, președintele Confederației Elvețiene și cu sprijinul Ambasadelor României și Libanului Găzduit de prestigioasa sală de concert a Forumului Yehudi Menuhin, din Berna, concertul a fost susținut, în prima parte, de directorii școlilor Resonnance din România, Spania, și Georgia cărora li s-a alăturat Izabela Voropciuc, elevă a școlii Resonnance din România și soprana japoneză Fumi Kitamura România a fost singura dintre țările invitate care a fost reprezentată de două muziciene În partea a doua a programului, cunoscuta pianistă Elizabeth Sombart, fondatoarea și președinta Fundației Resonnance', alături de cvartetul Resonnance' (Franța) a interpretat Concertul nr 2 op 20 în fa minor de Frdddric Chopin Programul concertului a mai inclus piese de Isaac Albeniz, Gabriel Faure, Franz Liszt, Wolfgang Amadeus Mozart, Jean-Philippe Rameau, Serghei Rahmaninov și Robert Schumann La finalul concertului, toți cei prezenți au fost invitați la un aperitiv cu mâncăruri tradiționale românești și libaneze REPUBLICA FRANCEZĂ Întâlnire cu studenții și profesori de la Universitatea Lumiere 2 din Lyon La 8 decembrie, Consulatul General al României la Lyon a organizat în parteneriat cu o întâlnire cu studenții si cadrele didactice din cadrul instituției amintite, pentru promovarea recentului acord încheiat intre Universitatea Bucuresti și Universitatea Lumiere Lyon 2, cât și pentru promovrea ofertelor de studii în România prin bursele de tip Erasmus La eveniment au participat membri ai corpului academic de la Universitatea Lumiere 2, Lyon, printre care Corina Veleanu, conferențiar universitar, Manda Green, coordonatoarea programelor de mobilitate pentru specializarea Limbi Moderne Aplicate, Malcolm Harvey, responsabil pentru programul de Master 1 din cadrul Departementului de Limbi Moderne Aplicate, Jean-Pierre Longre, profesor universitar și Dana Popescu-Jourdy, conferențiar universitar și responsabil pentru acordurile de cooperare stabilite de către Universitatea Lumiere 2 cu alte centre universitare În cuvântul de deschidere, consulul general a subliniat unele aspecte fundamentale ale cooperării franco-române, insistând asupra cooperării culturale, asupra rolului României în cadrul francofoniei, cât și asupra acordurilor de cooperare între diferite instituții de învățământ preuniversitar și universitar române și franceze La discuție au fost prezenți aproximativ 70 de participanți, întâlnirea fiind urmată de o degustare de specialități culinare și de vinuri românești 2 REPUBLICA FEDERALĂ GERMANIA Concert de colinde în data de 15 decembrie 2016, începând cu orele 20 00, la Passionskirche din Berlin a avut loc un concert de colinde, interpretat de Oana Chițu (voce) și Valeriu Cașcaval (țambal) în cadrul acestuia, actorul român Dan Nuțu a citit texte și poezii despre Crăciun Concertul a fost organizat cu sprijinul Ambasadei României la Berlin, în parteneriat cu Institutul Cultural Român „Titu Maiorescu” din Berlin, casa de producție Asphalt Tango și asociația Iniative Kulturschaffender e V La eveniment au fost prezente aproximativ 400 de persoane, în special membri ai comunității românești din Berlin REPUBLICA ITALIANĂ Concert de colinde La 13 decembrie, Consulatul General al României la Milano a fost reprezentant de consulul Cristian Căpățînă la Concertul de colinde organizat de Parohia ortodoxă din Brescia și dedicat Sărbătorii Nașterii Domnului în deschidere, reprezentantul oficiului consular a luat cuvântul, dând citire mesajului scris al consulului general care a punctat valoarea patrimoniului cultural și spiritual tradițional în formarea conștiinței naționale și a evidențiat valoarea colindului românesc Evenimentul a continuat cu concertul de colinde susținut de Corala „Ciprian Porumbescu” din Suceava, care a interpretat colinde din repertoriul național și internațional JAPONIA Participarea ambasadorului român la Reuniunea Anuală a Asociației Internaționale de Haiku din Japonia Ambasadorul României la Tokyo a fost prezent pe 5 decembrie la, în cadrul căreia a susținut prelegerea intitulată Haiku pe firmamentul literaturii române Valorificând un bogat material semnificativ din istoria contactelor româno-japoeze și a recepționării expresivității lirice nipone în rândul scriitorilor români, vorbitorul a evidențiat nu numai elementele universale ale respectivului gen liric, haiku, cât și expresia specifică pe care i-au conferit-o autorii români, ca dovadă a interesului față de cultura japoneză Prelegerea a avut loc în contextul reuniunii anuale care a premiat o serie de membri ai asociației și autori străini care au creat haiku în alte limbi Concert în sprijinul victimelor accidentului de la Clubul Colectiv La 10 decembrie, la sediul Ambasadei României la Tokyo a avut loc un concert de binefacere în sprijinul victimelor tragicului accident de la Clubul Colectiv Inițiativa a aparținut doamnei Kazuko Shimada, președintele Asociației musicale ”Romanian Music Society” în deschiderea concertului, șeful misiunii a invitat audiența să păstreze un moment de reculegere în memoria victimelor și a exprimat aprecieri față de gestul nipon, considerându-1 o expresie a sentimentelor de prietenie și solidaritate cu poporul român și victimele de la Clubul "Colectiv” Artiștii niponi au interpretat piese vocale și instrumentale din repertoriul universal clasic și modem, fiind remarcate, în mod special, piesa pentru flaut și pian Cantabile si 3 Presto, de George Enescu și prelucrarea pentru saxofon a colindul îndrăgit de români O, ce veste minunată! Au fost prezenți reprezentanți ai mediilor artistice și musicale, ai companiilor din industria farmaceutică, diplomați ai țării de reședință și membri ai corpului diplomatic acredidat în Japonia, în total circa 70 de persoane REPUBLICA LIBANEZĂ Participarea României la Bazarul de Crăciun Duminică, 6 decembrie, Ambasada României la Beirut a participat la Bazarul de Crăciun, organizat în scopuri caritabile de Asociația soțiilor diplomaților acreditați în Liban Evenimentul a avut loc la hotelul Phoenicia, cu participarea a peste 30 de țări Bazarul a avut un număr foarte mare de vizitatori inclusiv personalități libaneze, între care soția primului ministru al Libanului România a participat cu un stand la care au fost puse în vânzare obiecte de artizanat, vinuri românești, produse alimentare românești, obiecte de Crăciun confecționate de soțiile personalului ambasadei Toate produsele au fost donate de membrii ambasadei Standul a fost vizitat și de numeroase persoane din comunitatea românească, care au profitat să cumpere produse românești REGATUL SPANIEI Serbarea Pomului de Crăciun Consulatul României la Ciudad de Real a organizat, la 20 decembrie, Serbarea Pomului de Crăciun, cu sprijinul doamnei Mariana Chiriac, profesoară în cadrul programului LCCR din Ciudad Real La eveniment au participat copiii înscriși la cursul de Limbă, Cultură și Civilizație Românească sub îndrumarea doamnelor profesoare Mariana Chiriac din Ciudad Real, Mihaela Angelescu din Tomelloso, Mirena Cionca din Mora De asemenea, Asociația hispano-română din Ciudad Real a fost prezentă cu un grup de copii români din comunitatea locală Serbarea s-a bucurat de o prezență numeroasă din partea membrilor comunității române din Ciudad Real, Tomelloso, Solana și Mora Copiii au susținut un spectacol în cadrul căruia au interpretat colinde românești și au prezentat o mini-scenetă ce a evocat momentul biblic al nașterii lui Iisus Din partea consulatului, Moș Crăciun a oferit copiiilor cadouri (dulciuri și fructe) La finalul serbării, toți cei prezenți au fost invitați să deguste produsele pregătite pentru acest eveniment REPUBLICA TURCIA Celebrarea Sărbătorilor de iarnă la Izmir Duminică, 6 decembrie 2015, a avut loc la Izmir, în incinta bisericii Aya Fotini, administrată de comunitatea ortodoxă grecească din vestul Turciei, oficierea Sfintei Liturghii Ortodoxe în limbile română și greacă pentru comunitatea ortodoxă din Izmir Oficierea Sfintei Liturghii la Izmir în limba română, prima după mai bine de 3 ani, a fost posibilă cu binecuvântarea Sanctității Sale Bartolomeu I, Patriarh Ecumenic, a Preafericitului părinte Patriarh Daniel și cu sprijinul deplin al Consulatului General al României la Izmir, al Institutului Cultural Român “Dimitrie Cantemir” din Istanbul și al Comunității Ortodoxe Române din Turcia Slujba a fost săvârșită de preot dr Sergiu Marcel Vlad, preotul Comunității Ortodoxe Române din Turcia, și de Preacuviosul părinte Kirilos, preotul paroh al bisericii Aya Fotini din Izmir La ceremonia religioasă au participat circa 50 de cetățeni români 4 stabiliți în zona egeeană a Turciei, cărora li s-au alăturat credincioși de alte naționalități: greacă, georgiană și rusă Cu această ocazie, comunitatea românească a celebrat și marile sărbători creștine ale lunii decembrie, Sfântul Nicolae și Nașterea Domnului, prin colindele care s-au cântat la strană, întâlnirea a continuat la un restaurant din apropiere, unde copiii prezenți au realizat, în cadrul unui atelier de creație, păpuși din linguri de lemn, purtând costume tradiționale românești Participanții au primit în dar de la Moș Nicolae dulciuri specifice românești și cozonac Pentru românii din Izmir, Institutul Cultural Român „Dimitrie Cantemir” din Istanbul a prezentat, la sediul Consulatului General al României la Izmir, expoziția Plimbare prin Europa - Crochiuri de arhitect Expoziția include 20 de lucrări în tuș, în format A3, ale arhitectului Mugur Kreiss, reprezentând schițe ale unor clădiri din orașe precum București, Brașov, Cordoba, Sevilla, Valencia, Rouen, Balcic, Stockholm etc Notă: Informații despre evenimentele de marcare a Zilei Naționale pot fi regăsite la adresa http://www mae ro/node/34808 5 I LISTA statelor pentru ai căror cetățeni este obligatorie viza de intrare în România (listă întocmită în conformitate cu Regulamentul UE 1806/2018) 1 State 26 CONGO 1 AFGANISTAN* (1) 27 COASTA DE FILDES 2 AFRICA DE SUD 28 COREEA DE NORD* 3 ALGERIA* 29 CUBA 4 ANGOLA* 30 REPUBLICA DEMOCRATĂ CONGO* (1) 5 ARABIA SAUDITA 31 DJIBOUTI 6 ARMENIA 32 REPUBLICA DOMINICANA 7 AZERBAIDJAN 33 ECUADOR 8 BAHREIN 34 EGIPT* 9 BANGLADESH* (1) 35 ERITREEA (1) 10 BELARUS 36 ESWATINI 11 BELIZE 37 ETIOPIA (1) 12 BENIN 38 FIJI 13 BHUTAN 39 FILIPINE 14 BOLIVIA 40 GABON 15 BOTSWANA 42 GAMBIA 16 BURKINA FASO 43 GHANA (1) 17 BURMA/MYANMAR 44 GUINEEA 18 BURUNDI 45 GUINEEEA BISSAU 19 CAMBODGIA 46 GUINEEA ECUATORIALĂ 20 CAMERUN 47 GUYANA 21 CAPUL VERDE 48 HAITI 22 REPUBLICA CENTRAFRICANA 49 INDIA* 23 CIAD* 24 REPUBLICA POPULARĂ CHINEZĂ 25 COMORE 50 IORDANIA* 76 OMAN 51 INDONEZIA* 77 PAKISTAN* (1) 52 IRAN* (1) 78 PAPUA NOUA GUINEE 53 IRAK* (1) 79 QATAR 54 JAMAICA 80 RUSIA 55 KAZAHSTAN 81 RWANDA 56 KENYA 82 SAO TOME SI PRINCIPE 57 KUWAIT 83 SENEGAL 58 KIRGISTAN 84 SIERRA LEONE 59 LAOS 85 SIRIA*(1) 60 LIBAN* 86 SOMALIA* (1) 61 LESOTTO 87 SRI LANKA* (1) 62 LIBERIA 88 SUDAN* 63 LIBIA* 89 SUDANUL DE SUD* 64 MADAGASCAR 90 SURINAM 65 MALAWI 91 TADJIKISTAN 66 MALDIVE 92 TANZANIA 67 MALI* 93 THAILANDA 68 MAURITANIA* 94 TOGO 69 MONGOLIA 95 TUNISIA* 70 MAROC* 96 TURCIA 71 MOZAMBIC 97 TURKMENISTAN 72 NAMIBIA 98 UGANDA 72 NAURU(■) 99 UZBEKISTAN* 73 NEPAL 100 VIETNAM 74 NIGER 101 YEMEN* 75 NIGERIA* (1) 102 ZAMBIA 103 ZIMBABWE NOTA: * State ai căror cetățeni pot solicita viza numai în baza unei invita ii avizată de Ministerul Afacerilor Interne - Inspectoratul General pentru Imigrări, prezentată în original la momentul depunerii unei cereri de viză de scurtă ședere (1) Statele ai căror cetățeni au nevoie de viza de tranzit aeroportuar (■) Exceptarea de la obligativitatea vizelor se aplică de la data intrării în vigoare a unui acord privind exceptarea de la obligativitatea vizelor, care urmează să fie încheiat cu Uniunea Europeană 2 Entități și autorități teritoriale care nu sunt recunoscute ca state de cel puțin un Stat Membru: 1 PALESTINA* 2 KOSOVO - definit în conformitate cu Rezoluția 1244 a Consiliului de securitate al Organizației Națiunilor Unite din 10 iunie 1999 Anexa 5 Аппех 5 Statistica! data on the results of the implementation of employment stimulation measures I Statistical data broken down by main category of beneficiaries Results of the implementation of employment stimulation measures, per year 2012” 2013” 2014” 2015” 2016” 2017 2018 2019’ Employments occupied, out of which: 323,510 327,823 371,363 354,029 288,589 300,474 282,921 166,265 Young NEETs and aged under 25 68,662 66,615 77,053 75,069 56,862 52,313 48,372 25,690 Women 131,231 131,523 147,855 141,973 124,643 130,851 123,823 71,320 Long term unemployed 8,750 10,777 11,122 10,106 6,081 5,759 10,003 5,512 Persons with disabilities 612 715 837 741 292 385 402 231 Persons belonging to Roma minority 5,274 4,655 5,925 6,295 3,490 4,196 3,971 2,504 * - The data only cover the first 7 months of 2019 - until 2017, the data collected only recorded the unemployed persons aged under 25, not including the NEET young category II Statistical data broken down by main active measures Results of the implementation of active stimulation measures in employment, per year 2012” 2013” 2014” 2015” 2016” 2017 2018 2019’ Employments occupied, out of which through: 323,510 327,823 371,363 354,029 288,589 300,474 282,921 166,265 Connecting employers and employment seekers 271,416 283,464 319,781 309,303 254,956 272,917 261,666 154,511 Professional training courses 12,179 12,660 16,961 11,646 11 742 11,873 11,158 5,398 Supplementing the revenues of unemployed persons hired before the termination of unemployment compensation 15,823 18,222 19,213 16,923 16,973 15,861 13,998 8,615 Activation bonus - - - - - 27,129 7706 5,282 Setting-up and relocation bonuses 1,922 1,955 1,641 1,291 1,106 1,879 2,076 1,201 Subsidies for employers hiring persons aged over 45 or who are only family supporters 15,932 12,484 19,398 15,779 17,962 22,414 23,289 16,010 Subsidies for employing young NEETs - - - - - 1,318 2,165 3,555 Subsidies for employing graduates 5,421 4,826 6,893 5923 4,898 4,780 4,346 1,980 * - The data only cover the first 7 months of 2019 - until 2017, the data collected did not include distinctively the NEET young category Ministerul Afacerilor Externe Ministrul delegat pentru Afaceri Europene Nr V3 -782/ 03 06 2019 Aprob, Daniel Eusebiu Goșea Ordonator principal de credite delegat pentru pregătirea și exercitarea de către România a Președinției Consiliului UE ANUNȚ DE PARTICIPARE 1 Denumirea, adresa, numărul de telefon și de fax, adresa de e-mail ale autorității contractante: Ministerul Afacerilor Externe - Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE 2019 (UPP UE) -Direcția Logistica si Achiziții, strada Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, București, telefon: +40 374 344 013, +40 21 301 94 20, fax: +04 21 231 48 43, e-mail: 2 Denumirea serviciilor ce se doresc a fi achiziționate și codul/codurile CPV: Achiziție servicii pentru organizare evenimente în marja exercitării Președinției României la Consiliul UE 2019 3 Cod CPV 79952000 - 2 - Servicii organizare evenimente 4 Valoarea estimată a serviciilor: 317 500 lei fara TVA 5 Perioada in care se vor presta serviciile, daca este cazul: conform documentației de atribuire 6 Sursa de finanțare: bugetul alocat pentru organizarea Președinției României la Consiliul UE 2019 7 Termenul limită pentru primirea ofertelor: 10 06 2019, ora 11 00 8 Adresa la care vor fi transmise ofertele: str Aleea Alexandru nr 20A, Sector 1, București 9 Data, locul și ora desfășurării ședinței de deschidere a ofertelor: 10,06 2019, ora 11 30, la sediul MAE-UPP UE din str Aleea Alexandru nr, 20A, Sector 1, București 10 Perioada de timp în care ofertantul trebuie să își mențină valabilă oferta: 30 de zile de la data deschiderii ofertelor 11 Procedura de achiziție publică, modalitatea de atribuire: Procedură internă de selecție cu invitarea mai multor operatori economici (Procedura operaționala MAE (cod PO: DLA001)); modalitatea de atribuire: contract prestări servicii 11 Criteriul de atribuire a contractului: Prețul cel mai scăzut Avizat: Șef serviciu S L M (Alexandru Enache, Semnătura Data Elaborat: Consilier relații, D L A -S A Andreea Dobre, Semnătura Data Aleea Alexandru nr 31, sector 1, 011822, București, România Tel: +40 (0)21 43112 85 Fax: +40 (0)21 319 21 77 Email: cabinet ae@mae ro afacerieuropene mae ro Ministerul Afacerilor Externe Ministrul delegat pentru Afaceri Europene Nr V3 -355/ 06 12 2018 Aprob, Daniel Eusebiu Goșea Ordonator principal de credite delegat pentru pregătirea și exercitarea de către România a Președinției Consiliului UE ANUNȚ DE PARTICIPARE 1 Denumirea, adresa, numărul de telefon și de fax, adresa de e-mail ale autorității contractante: Ministerul Afacerilor Externe - Unitatea pentru Pregătirea Președinției Consiliului UE 2019 (UPP UE) -Direcția Logistica si Achiziții, strada Aleea Alexandru nr 20A, sector 1, București, telefon: +40 374 344 013, +40 21 301 94 20, fax: +04 21 231 48 43, e-mail: 2 Denumirea serviciilor ce se doresc a fi achiziționate și codul/codurile CPV: Servicii de catering pentru reuniunile PREȘ RO UE 2019 organizate la București, cod CPV - 55520000-1 "Servicii de catering'’ (Rev 2) 3 Valoarea estimată a serviciilor: 3 276 056,00 lei fără TVA 4 Perioada in care se vor presta serviciile, daca este cazul: conform documentației de atribuire 5 Sursa de finanțare și procentele alocate din FEN si din cofinantare naționala, dacă este cazul: bugetul alocat pentru organizarea Președinției României la Consiliul UE 2019 6 Termenul limită pentru primirea ofertelor: 17 12 2018, ora 11 00 7 Adresa la care vor fi transmise ofertele: str Ermil Pangratti nr 20, Sector 1, București 8 Data, locul și ora desfășurării ședinței de deschidere a ofertelor: 17 12 2018, ora 11 30, la sediul MAE -UPP UE din str Ermil Pangratti nr 20, Sector 1, București 9 Perioada de timp în care ofertantul trebuie să își mențină valabilă oferta: 90 de zile de la data deschiderii ofertelor (până la data de 16 03 2019) 10 Procedura de achiziție publică, modalitatea de atribuire: Procedură internă de selecție cu invitarea mai multor operatori economici (Procedura operaționala MAE (cod PO: DLA001)); modalitatea de atribuire: acord-cadru 11 Criteriul de atribuire a acordului-cadru și, factorii de evaluare utilizați, precum și ponderea alocată acestora: conform prevederilor documentației de atribuire Avizat: Șef serviciu S L M (Nume, prenume, semnătura) Data Verificat: Consilier relații D P P (Nume, prenume, semnătura) Data Elaborat: Consilier relații I, D L A -S A (Nume, prenume, semnătura) Data Elaborat: Consilier relații II, D L A -S A (Nume, prenume, semnătura) Data Aleea Alexandru nr 31, sector 1, 011822, București, România Tel: +40 (0)21 43112 85 Fax: +40 (0)21 319 21 77 Email: cabinet ae@mae ro afacerieuropene mae ro Cyberspace now plays a crucial role in every aspect of our lives and it is the shared responsibility of a wide variety of actors, in their respective roles, to improve trust, security and stability in cyberspace We reaffirm our support to an open, secure, stable, accessible and peaceful cyberspace, which has become an integral component of life in all its social, economic, cultural and political aspects We also reaffirm that internațional law, including the United Nations Charter in its entirety, internațional humanitarian law and customary internațional law is applicable to the use of information and communication technologies (ICT) by States We reaffirm that the same rights that people have offline must also be protected online, and also reaffirm the applicability of internațional human rights law in cyberspace We reaffirm that internațional law, together with the voluntary norms of responsible State behavior during peacetime and associated confidence and capacity-building measures developed within the United Nations, is the foundation for internațional peace and security in cyberspace We condemn malicious cyber activities in peacetime, notably the ones threatening or resulting in significant, indiscriminate or systemic harm to individuals and criticai infrastructure and welcome calls for their improved protection We also welcome efforts by States and non-state actors to provide support to victims of malicious use of ICTs on an impartial and independent basis, whenever it occurs, whether during or outside of armed conflict We recognize that the threat of cyber criminality requires more effort to improve the security of the products we use, to strengthen our defenses against criminals and to promote cooperation among all stakeholders, within and across national borders, and that the Budapest Convention on Cybercrime is a key tool in this regard We recognize the responsibilities of key private sector actors in improving trust, security and stability in cyberspace and encourage initiatives aimed at strengthening the security of digital processes, products and services We welcome collaboration among governments, the private sector and civil society to create new cybersecurity standards that enable infrastructures and organizations to improve cyber protections We recognize all actors can support a peaceful cyberspace by encouraging the responsible and coordinated disclosure of vulnerabilities We underline the need to enhance broad digital cooperation and increase capacity-building efforts by all actors and encourage initiatives that build user resilience and capabilities We recognize the necessity of a strengthened multistakeholder approach and of additional efforts to reduce risks to the stability of cyberspace and to build-up confidence, capacity and trust To that end, we affirm our willingness to work together, in the existing fora and through the relevant organizations, institutions, mechanisms and processes to assist one another and implement cooperative measures, notably in order to: - Prevent and recover from malicious cyber activities that threaten or cause significant, indiscriminate or systemic harm to individuals and critical infrastructure; - Prevent activity that intentionally and substantially damages the general availability or integrity of the public core of the Internet; - Strengthen our capacity to prevent malign interference by foreign actors aimed at undermining electoral processes through malicious cyber activities; - Prevent ICT-enabled theft of intellectual property, including trade secrets or other confidential business information, with the intent of providing competitive advantages to companies or commercial sector; - Develop ways to prevent the proliferation of malicious ICT tools and practices intended to cause harm; - Strengthen the security of digital processes, products and services, throughout their lifecycle and supply chain; - Support efforts to strengthen an advanced cyber hygiene for all actors; - Take steps to prevent non-State actors, including the private sector, from hacking-back, for their own purposes or those of other non-State actors; - Promote the widespread acceptance and implementation of international norms of responsible behavior as well as confidence-building measures in cyberspace In order to follow-up on the progress made to advance these issues in the appropriate existing fora and processes, we agree on reconvening at the Paris Peace Forum in 2019 and at the Internet Governance Forum in Berlin in 2019 Paris, 12th of November, 2018 Liberte * Egah'te • Fraternite Republique Franc;aise MINISTERE DE L’EUROPE ET DES AFFA1RES ETRANGERES Cyberspace now plays a crucial role in every aspect of our lives and it is the shared responsibility of a wide variety of actors, in their respective roles, to improve trust, security and stability in cyberspace We reaffirm our support to an open, secure, stable, accessible and peaceful cyberspace, which has become an integral component of life in all its social, economic, cultural and political aspects We also reaffirm that internațional law, including the United Nations Charter in its entirety, internațional humanitarian law and customary internațional law is applicable to the use of information and communication technologies (ICT) by States We reaffirm that the same rights that people have offline must also be protected online, and also reaffirm the applicability of internațional human rights law in cyberspace We reaffirm that internațional law, together with the voluntary norms of responsible State behavior during peacetime and associated confidence and capacity-building measures developed within the United Nations, is the foundation for internațional peace and security in cyberspace We condemn malicious cyber activities in peacetime, notably the ones threatening or resulting in significant, indiscriminate or systemic harm to individuals and criticai infrastructure and welcome calls for their improved protection We also welcome efforts by States and non-state actors to provide support to victims of malicious use of ICTs on an impartial and independent basis, whenever it occurs, whether during or outside of armed conflict We recognize that the threat of cyber criminality requires more effort to improve the security of the products we use, to strengthen our defenses against criminals and to promote cooperation among all stakeholders, within and across national borders, and that the Budapest Convention on Cybercrime is a key tool in this regard We recognize the responsibilities of key private sector actors in improving trust, security and stability in cyberspace and encourage initiatives aimed at strengthening the security of digital processes, products and services We welcome collaboration among governments, the private sector and civil society to create new cybersecurity standards that enable infrastructures and organizations to improve cyber protections We recognize all actors can support a peaceful cyberspace by encouraging the responsible and coordinated disclosure of vulnerabilities We underline the need to enhance broad digital cooperation and increase capacity-building efforts by all actors and encourage initiatives that build user resilience and capabilities We recognize the necessity of a strengthened multistakeholder approach and of additional efforts to reduce risks to the stability of cyberspace and to build-up confidence, capacity and trust To that end, we affirm our willingness to work together, in the existing fora and through the relevant organizations, institutions, mechanisms and processes to assist one another and implement cooperative measures, notably in order to: - Prevent and recover from malicious cyber activities that threaten or cause significant, indiscriminate or systemic harm to individuals and critical infrastructure; - Prevent activity that intentionally and substantially damages the general availability or integrity of the public core of the Internet; - Strengthen our capacity to prevent malign interference by foreign actors aimed at undermining electoral processes through malicious cyber activities; - Prevent ICT-enabled theft of intellectual property, including trade secrets or other confidential business information, with the intent of providing competitive advantages to companies or commercial sector; - Develop ways to prevent the proliferation of malicious ICT tools and practices intended to cause harm; - Strengthen the security of digital processes, products and services, throughout their lifecycle and supply chain; - Support efforts to strengthen an advanced cyber hygiene for all actors; - Take steps to prevent non-State actors, including the private sector, from hacking-back, for their own purposes or those of other non-State actors; - Promote the widespread acceptance and implementation of international norms of responsible behavior as well as confidence-building measures in cyberspace In order to follow-up on the progress made to advance these issues in the appropriate existing fora and processes, we agree on reconvening at the Paris Peace Forum in 2019 and at the Internet Governance Forum in Berlin in 2019 Paris, 12th of November, 2018 Liberte * Egah'te • Fraternite Republique Franc;aise MINISTERE DE L’EUROPE ET DES AFFA1RES ETRANGERES Anexa nr 1 DECLARAȚIE DE AVERE Subsemnatul Teodor BACONSCHI, având funcția de Ministru la M A E CNP domiciliul București, cunoscând prevederile art 292 din Codul penal privind falsul în declarații, declar pe proprie răspundere că împreună cu familia1 dețin următoarele: I BUNURI IMOBILE 1 Terenuri Notă: se vor declara inclusiv cele aflate în alte țări Adresa sau zona Categoria* Anul dobândirii Suprafața Cota parte Modul de dobândire Titularul2 I Argeș 3 2011 2 200 mp 50% cumpărare со proprietate Marina Baconschi * Categoriile indicate sunt: (1) agricol; (2) forestier; (3)intravilan; (4) luciu de apă; (5) alte categorii de terenuri extravilane, dacă se află în circuitul civil 2 Clădiri Notă: se vor declara inclusiv cele aflate în alte țări Adresa sau,zona Categoria* Anul dobândirii Suprafața Cota parte Modul de dobândire Titularul2 București 1 1997 97 mp 50% Vânzare-cumpărare со proprietate Marina Baconschi București 1 2010 59,50 mp 50% Vânzare-cumpărare Vezi cap VII/pct 8 din prezenta declarație со proprietate Marina Baconschi Categoriile indicate sunt: (1) apartament; (2) casă de locuit; (3) casă de vacanță; (4) spații comerciale / de producție II BUNURI MOBILE 1 Autovehicule/autoturisme, tractoare, mașini agricole, șalupe, iahturi și alte mijloace de transport care sunt supuse înmatriculării, potrivit legii Natura Marca Nr bucăți Anul de fabricație Modul de dobândire 2 Bunuri sub formă de metale prețioase, bijuterii, obiecte de artă și de cult, colecții de artă și numismatică, obiecte care fac parte din patrimoniul cultural național sau universal, a căror valoare însumată depășește 5 000 Euro Notă: se vor menționa toate bunurile aflate în proprietate, indiferent dacă ele se află sau nu pe teritoriul României la momentul declarării Descriere sumară Anul dobândirii Valoarea estimată Desen tuș M lancu 1917 Aprox 5 000 € Tablou H Damian 2008 Aprox 8 000 € Tablou H Damian 2009 Aprox 5 000 € И1 BUNURI MOBILE, A CĂROR VALOARE DEPĂȘEȘTE 3 000 EURO FIECARE, Șl BUNURI IMOBILE ÎNSTRĂINATE ÎN ULTIMELE 12 LUNI Natura bunului înstrăinat Data înstrăinării Persoana către care s-a înstrăinat Forma înstrăinării Valoarea IV ACTIVE FINANCIARE 1 Conturi și depozite bancare, fonduri de investiții, forme echivalente de economisire și investire, inclusiv cârdurile de credit, dacă valoarea însumată a tuturor acestora depășește 5 000 Euro Notă: se vor declara inclusiv cele aflate în bănci sau instituții financiare din străinătate Instituția care administrează și adresa acesteia Tipul * Valuta Deschis în anul Sold / valoare la zi Societe Generale, Paris Cont curent 2 000 € 2007 2 000 € BRD Societe Generale, București Cont de credit 29 968 € 2006 29 968 € (sumă blocată strict pentru plăți ANL efectuate de către bancă) BRD Societe Generale, București Cont curent 40 000 RON 2010 40 000 RON (vezi cap VII, pct 3/3 1 ) BRD Societe Generale, București Cont curent 19 000 RON 2010 19 000 RON (vezi cap VII/pct 3 /3 1 ) * Categoriile indicate sunt: (1) Cont curent sau echivalente (inclusiv cârd); (2) Depozit bancar sau echivalente; (3) Fonduri de investiții sau echivalente, inclusiv fonduri private de pensii sau alte sisteme cu acumulare (se vor declara cele aferente anului fiscal anterior) 2 Plasamente, investiții directe și împrumuturi acordate, dacă valoarea de piață însumată a tuturor acestora depășește 5 000 Euro Notă: se vor declara inclusiv investițiile șl participările în străinătate Emitent titlu / societatea în care persoana este acționar sau asociat / beneficiar de împrumut Tipul * Număr de titluri/ cota de participare Valoarea totală la zi 2 * Categoriile indicate sunt: (1) Hârtii de valoare deținute (titluri de stat, certificate, obligațiuni); (2) Acțiuni sau părți sociale în societăți comerciale; (3) împrumuturi acordate în nume personal 3 Alte active producătoare de venituri nete, care însumate depășesc echivalentul a 5 000 Euro/an Notă: se vor declara inclusiv cele aflate în străinătate V DATORII Debite, ipoteci, garanții emise în beneficiul unui terț, bunuri achiziționate în sistem leasing și alte asemenea bunuri,dacă valoarea însumată a tuturor acestora depășește 5 000 Euro Notă: se vor declara inclusiv pasivele financiare acumulate în străinătate Creditor Contractat în anul Scadent la Valoare BRD 2007 2032 103 857 € VI Cadouri, servicii sau avantaje primite gratuit sau subvenționate față de valoarea de piață, din partea unor persoane, organizații, societăți comerciale, regii autonome, companii/societăți naționale sau instituții publice, românești sau străine, inclusiv burse, credite, garanții, decontări de cheltuieli sau alte asemenea, a căror valoare individuală depășește 500 Euro* Cine a realizat venitul Sursa venitului: nume, adresa Serviciul prestat / obiectul generator de venit Venitul anual încasat 1 Titular 2 Soț/Soție 3 Copii * Se exceptează de la declarare cadourile și tratațiile uzuale primite din partea rudelor de gradul I și II VII Venituri ale declarantului și ale membrilor săi de familie, realizate în ultimul an fiscal încheiat (potrivit art 41 din Legea nr 571/2003 - Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare) Notă: se vor declara inclusiv veniturile provenite din străinătate Cine a realizat venitul Sursa venitului: nume,adresa Serviciul prestat/ : - obiectul generator de venit Venitul anual încasat I Venituri din salarii 1 1 Titular Ministerul Afacerilor Externe ministru 93 774 RON an fiscal 2010 1 2 Soț/Soție 1 3 Copii 2 Venituri din activități independente 2 1 Titular Curtea Veche Publishing Drepturi de autor 42 353 RON 2 2 Soț / Soție Radio România Cultural salariu 33 744 RON 3 Venituri din cedarea folosinței bunurilor 3 1 Titular Contract de închiriere locator 59 000 RON (vezi cap IV/pct 1) 3 2 Soț / Soție 4 Venituri din investiții 4 1 Titular 4 2 Soț / Soție 5 Venituri din pensii 5 1 Titular 5 2 Soț/Soție 6 Venituri din activități agricole 6 1 Titular 6 2 Soț / Soție 7 Venituri din premii si din jocuri de noroc 7 1 Titular 7 2 Soț / Soție 7 3 Copii 8 Venituri din alte surse 8 1 Titular 8 2 Soție Donație (dar manual), Erieta Dumitrescu către Marina Baconschi (fiică),prin repatriere și înstrăinarea unui apartament achiziționat în 1988 la Atena 126 000 € 8 3 Copii 1 Prin familie se înțelege soțul/soția și copiii aflați în întreținerea acestora 2 La "titular" se menționează, în cazul bunurilor proprii, numele proprietarului (titularul, soțul/soția copilul), iar în cazul bunurilor în coproprietate, cota-parte și numele coproprietarilor Prezenta declarație constituie act public și răspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul incomplet al datelor menționate Data completării: 24 01 2012 4 2 ACHIZIȚII PUBLICE - GENERAL 1 - Consilier relații (S) - 6 posturi (Cod Post ACPB) Descrierea posturilor: - verifică referatele de necesitate întocmite de structurile de specialitate ale MAE; - elaborează și actualizează Planul Anual de Achiziții Publice; - elaborează documentele necesare inițierii procedurilor de achiziții de produse, servicii și lucrări; - elaborează calendarul estimativ al procedurii de atribuire; - îndeplinește sarcinile care îi revin pentru participarea la procedurile de achiziție publică, respectiv evaluarea ofertelor, selectarea contractorului, negocierea și încheierea contractului; - întocmește periodic raportări privindstadiul achizițiilor, respectiv rapoarte privind stadiul implementării proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile; - în funcție de necesități poate participa în calitate de membru al comisiei de evaluare/expert cooptat la procedurile de atribuire a contractelor de achiziție publică finanțate din fonduri externe nerambursabile; - în funcție de necesități poate participa ca expert achiziții publice în echipele de implementare a proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 9 ani; - vechime în specialitate: minimum 9 ani vechime în domeniul achizițiilor publice pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice; > Hotărârea Guvernului nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului - cadru din Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice; > Legea nr 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziție publică, a contractelor sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor; > Legea nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active corporale și necorporale; > Hotărârea Guvernului nr 909/1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active corporale și necorporale; > Hotărârea Guvernului nr 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea și duratele normale de funcționare a mijloacelor fixe; > Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 98/2017 privind funcția de control ex-ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achiziție publică, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii; > Hotărârea Guvernului nr 419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 98/2017 privind funcția de control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achiziție publică, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; > Hotărârea Guvernului nr 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; > Codul vamal comunitar - > Condiții de livrare Incoterms - ; > Convenția privind expozițiile internaționale, semnată la Paris la 22 noiembrie 1928, modificată și completată prin protocoalele din 10 mai 1948, 16 noiembrie 1966 și 30 noiembrie 1972; > Biroul internațional pentru expoziții (BIE), prezentare generală, istoric, state membre, clasificare generală a expozițiilor, etc - ; > Cadrul instituțional și de reglementare în domeniul expozițiilor universale > Istoricul participării României la expoziții universale în perioada 1867-1937 > Participarea la expoziții internaționale și mondiale în perioada 2005-2017 3 ACHIZIȚII PUBLICE - GENERAL 2 - Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 1 post (Cod Post ACPB2) Descrierea postului: - verifică referatele de necesitate întocmite de structurile de specialitate ale MAE; - elaborează și actualizează Planul Anual de Achiziții Publice; - elaborează documentele necesare inițierii procedurilor de achiziții de produse, servicii și lucrări; - elaborează calendarul estimativ al procedurii de atribuire; - îndeplinește sarcinile care îi revin pentru participarea la procedurile de achiziție publică, respectiv evaluarea ofertelor, selectarea contractorului, negocierea și încheierea contractului; - întocmește periodic raportări privindstadiul achizițiilor, respectiv rapoarte privind stadiul implementării proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile; - în funcție de necesități poate participa în calitate de membru al comisiei de evaluare/expert cooptat la procedurile de atribuire a contractelor de achiziție publică finanțate din fonduri externe nerambursabile; - în funcție de necesități poate participa ca expert achiziții publice în echipele de implementare a proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 3 ani; - vechime în specialitate: minimum 3 ani vechime în domeniul achizițiilor publice pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice; > Hotărârea Guvernului nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului - cadru din Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice; > Legea nr 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziție publică, a contractelor sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor; > Legea nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active corporale și necorporale; > Hotărârea Guvernului nr 909/1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active corporale și necorporale; > Hotărârea Guvernului nr 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea și duratele normale de funcționare a mijloacelor fixe; > Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 98/2017 privind funcția de control ex-ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achiziție publică, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii; > Hotărârea Guvernului nr 419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 98/2017 privind funcția de control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achiziție publică, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; > Hotărârea Guvernului nr 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; > Convenția privind expozițiile internaționale, semnată la Paris la 22 noiembrie 1928, modificată și completată prin protocoalele din 10 mai 1948, 16 noiembrie 1966 și 30 noiembrie 1972; > Biroul internațional pentru expoziții (BIE), prezentare generală, istoric, state membre, clasificare generală a expozițiilor, etc - ; > Cadrul instituțional și de reglementare în domeniul expozițiilor universale > Istoricul participării României la expoziții universale în perioada 1867-1937 > Participarea la expoziții internaționale și mondiale în perioada 2005-2017 7 COOPERARE INTERNAȚIONALĂ PENTRU DEZVOLTARE ȘI ASISTENȚĂ UMANITARĂ -Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 3 posturi (Cod post CIDAU) Descrierea posturilor: participare la întocmirea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară; participare la elaborarea Planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, la actualizarea acestuia, precum și la monitorizarea implementării sale; îndeplinirea de măsuri pe linia promovării mediatice a acțiunilor de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; colectarea, de la ministerele și alte instituții publice din România, a datelor privind activitățile realizate la nivel național în domeniul cooperării pentru dezvoltare și asistență umanitară; participare la elaborarea raportului anual cu privire la activitățile de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară realizate din fonduri publice, precum și la procesul de raportare a datelor în domeniu către Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației; vechime în muncă: nu se solicită; vechime în specialitate: nu se solicită; cunoașterea limbii engleze sau a limbii franceze (nivel mediu); cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Legea nr 213/2016 privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară; > Hotărârea Guvernului nr 1006/2016 privind organizarea și funcționarea Agenției de Cooperare Internațională pentru Dezvoltare și pentru completarea Hotărârii Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe; > Hotărârea Guvernului nr 678/2017 pentru înființarea Comitetului Consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară; > Programul multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară în perioada 2020-2023: > Ce este asistența oficială pentru dezvoltare? (broșură realizată de OCDE) o EN o FR 7 CONSULAR - Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 6 posturi (Cod post CONS) Descrierea posturilor: - implementarea legislației cu incidență în activitatea consulară; - sprijinirea din punct de vedere metodologic a activității consulare a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale României; - gestionarea relației cu misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României, conform portofoliului de tematici aferente referenturii alocate (cetățenie, stare civilă, documente de călătorie, activitate notarială, vize, migrație, repatriere minori neînsoțiți, trafic de persoane, asistență și protecție consulară, survol/tranzit, comunicare consulară etc ); - participarea la grupuri de lucru intra/ interinstituționale, conform portofoliului tematic gestionat; - gestionarea relației cu instituțiile partenere MAE în procesul de prestare a serviciilor consulare și cu misiunile diplomatice și oficiile consulare acreditate în România, conform competențelor aflate în portofoliul Departamentului Consular; - sprijinirea activității cu specific consular la misiunile diplomatice și oficiile consulare, prin misiuni temporare în acest scop Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 3 ani; - vechime în specialitate: minimum 3 ani vechime pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, greacă, chineză, rusă; - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Legea nr 62/2019 privind activitatea consulară; > Legea nr 21/1991 a cetățeniei române, republicată; > Legea nr 119/1996 cu privire la actele de stare civilă, republicată; > Legea nr 36/1995 a notarilor publici și activității notariale, republicată (Capitolele I, II, V, VI); > Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate; > Legea nr 248/2005 privind regimul liberei circulații a cetățenilor români în străinătate; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 204/2020 privind stabilirea unor măsuri de aplicare a Acordului privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord din Uniunea Europeană și din Comunitatea Europeană a Energiei Atomice, în materie de reglementare a dreptului de intrare și ședere pe teritoriul României (Capitolul I - art 2, Capitolul II - Secțiunea a 2-a art 8, Secțiunea a 5-a - art 21 și Secțiunea a 7-a - art 24); > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 102/2005 privind libera circulație pe teritoriul României a cetățenilor statelor membre ale Uniunii Europene, Spațiului Economic European și a cetățenilor Confederației Elvețiene (Capitolul I, Capitolul II - Secțiunea 1 și Capitolul IV - Secțiunea a 2-a); > Hotărârea Guvernului nr 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitară a dispozițiilor în materie de stare civilă; > Hotărârea Guvernului nr 94/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 248/2005 Bibliografie pentru concursul privind ocuparea posturilor încadrate cu funcții de execuție specifice MAE din cadrul Departamentului Politici pentru Relația cu Românii de Pretutindeni în anul 2016 I Bibliografie generală (obligatorie pentru toate profilurile) > Constituția României, disponibilă la > Legea nr 299/2007 privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, cu modificările și completările ulterioare; > Legea nr 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizarea a sumei prevăzută în bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru această activitate, cu modificările și completările ulterioare; > Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare, disponibilă la > Ghidul de finanțare 2016 și documentele anexe, disponibile pe > Cain Daniel, Goșu Armând, Sigmirean Cornel, Sorescu-Marinkovic Annemarie, Românii de lângă noi, București, 2013, disponibil la > Llorente Mercedes Guinea, Luzarraga Francisco Aldecoa, Europa viitorului Tratatul de la Lisabona, Iași, Editura Polirom, 2011; > Principalele inovații ale Tratatului de la Lisabona, disponibil la > Politici Uniunii Europene, prezentare disponibilă pe > Strategia privind relația cu românii de pretutindeni, disponibilă la II Bibliografie specifică exclusiv pentru posturile cu profil generalist > Armbruster Adolf, Romanitatea românilor Istoria unei idei, București, Editura Enciclopedică, 2012; > Brătianu Gheorghe, O enigmă și un miracol istoric: poporul român, București, Editura Corint, 2000; > Djuvara Neagu, Aromânii: istorie, limbă, destin, București, Editura Humanitas, 2012; > Djuvara Neagu, O scurta istorie ilustrată a românilor, București, Editura Humanitas, 2011; > Deletant Dennis, Hitchins Keith, Bărbulescu Mihai, Pompiliu Teodor, Papacostea Șerban, Istoria României, București, Editura Corint, 2014; > Convenția cadru a Consiliului Europei pentru protecția minorităților naționale > Lessel Wolfgang, Managementul proiectelor, București, Editura All, 2010 1/3 III Bibliografie specifică exclusiv pentru posturile cu profil de relații publice și comunicare > Wilcox Dennis L , Cameron Glen T , Ault Phillip H , Agee Warren K , Relații publice -Strategii și tactici, București, Editura Curtea Veche, 2009; > Legea 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare, disponibilă la > Hotărârea Guvernului nr 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare, disponibilă la > Legea nr 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date, cu modificările și completările ulterioare, disponibilă la > Ordonanța de Urgență nr 27/2002, privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor, cu modificările și completările ulterioare IV Bibliografie specifică exclusiv pentru posturile cu profil juridic > Codul civil: • Titlul preliminar Despre legea civilă: Capitolul I: Dispoziții generale, Capitolul II: Aplicarea legii civile, Capitolul III: Interpretarea și efectele legii civile, Capitolul IV: Publicitatea drepturilor, a actelor și a faptelor juridice; • Cartea I Despre persoane: Titlul I Dispoziții generale; Titlul IV Persoana juridică: Capitolul I Dispoziții generale, Capitolul II: înființarea persoanei juridice, Capitolul III: Capacitatea civilă a persoanei juridice, Capitolul IV: Identificarea persoanei juridice; • Cartea a ПІ-a: Despre bunuri: Titlul I Bunurile și drepturile reale în general: Capitolul I Despre bunuri în general - Secțiunea 1 Despre distincția bunurilor, Capitolul II Drepturile reale în general; Titlul VI Proprietatea publică; Titlul VII Cartea funciară; • Cartea a VIII-а: Despre obligații: Titlul II Izvoarele obligațiilor: Capitolul I Contractul, Capitolul II Actul juridic unilateral, Capitolul IV Răspunderea civilă; Titlul III Modalitățile obligațiilor; Titlul V Executarea obligațiilor: Capitolul II Executarea silită a obligațiilor, Capitolul III Mijloacele de protecție a drepturilor creditorului; Titlul VIII Restituirea prestațiilor; Titlul IX Diferite contracte speciale: Capitolul I Contractul de vânzare - Secțiunea 1 Dispoziții generale și Secțiunea a 2-a Vânzarea bunurilor imobile; Capitolul V Contractul de locațiune - Secțiunea 1 Dispoziții generale; Capitolul VII Contractul de societate; Capitolul VIII Contractul de transport - Secțiunea 1 Dispoziții comune și Secțiunea a 2-a Mandatul cu reprezentare; • Cartea a VI-а: Despre prescripția extinctivă, decădere și calculul termenelor: Titlul I Prescripția extinctivă; Titlul II Regimul general al termenelor de decădere; Titlul III Calculul termenelor; • Cartea a VII-а: Dispoziții de drept internațional privat: Titlul I Dispoziții generale; Titlul II Conflicte de legi: Capitolul I Persoane, Capitolul III Bunurile, Capitolul V Actul juridic, Capitolul IX Prescripția extinctivă 2/3 > Codul de procedură civilă: • Titlul preliminar Domeniul de reglementare al Codului de procedură civilă și principiile fundamentale ale procesului civil; • Cartea I Dispoziții generale: Titlul I Acțiunea civilă; Titlul II Participanții la procesul civil: Capitolul II Părțile; Titlul III Competența instanțelor judecătorești; Titlul IV Actele de procedură: Capitolul III Nulitatea actelor de procedură; Titlul V Termenele procedurale; • Cartea a Il-a Procedura contencioasă: Titlul I Procedura în fața primei instanțe: Capitolul I Sesizarea instanței de judecată, Capitolul II Judecata - Secțiunea 1 Dispoziții generale și Secțiunea a 2-a Cercetarea procesului cu Subsecțiunea 1 Dispoziții comune, Subsecțiunea a 2-a Excepțiile procesuale, Subsecțiunea a 3-a Probele (1 Dispoziții generale și 2 Dovada cu înscrisuri) și Secțiunea a 3-a Dezbaterea în fond a procesului și Secțiunea a 4-a Deliberarea și pronunțarea hotărârii, Capitolul III Unele incidente procedurale; Titlul II Căile de atac; • Cartea a V-a Despre executarea silită: Titlul I Dispoziții generale: Capitolul I Scopul și obiectul executării silite, Capitolul II Titlul executoriu, Capitolul IV Efectuarea executării silite - Secțiunea 1 Sesizarea organului de executare și Secțiunea a 5-a Perimarea executării silite, Capitolul V Prescripția dreptului de a obține executarea silită; • Cartea a VI-a Proceduri speciale: Titlul IV Măsuri asigurătorii și provizorii: Capitolul I Sechestrul asigurător - Secțiunea 1 Dispoziții generale; Titlul IX Procedura ordonanței de plată; Titlul X Procedura cu privire la cererile cu valoare redusă; • Cartea a VII-a Procesul civil internațional: Titlul I Competența internațională a instanțelor române; Titlul II Legea aplicabilă în procesul civil internațional; Titlul III Eficacitatea hotărârilor străine; Titlul IV Arbitrajul internațional și efectele hotărârilor arbitrale străine > Codul muncii: • Titlul I Dispoziții generale • Titlul II Contractul individual de muncă: Capitolul I Încheierea contractului individual de muncă, Capitolul II Executarea contractului individual de muncă, Capitolul III Modificarea contractului individual de muncă, Capitolul IV Suspendarea contractului individual de muncă, Capitolul V Încetarea contractului individual de muncă - Secțiunea 1 Încetarea de drept a contractului individual de muncă și Secțiunea a 2-a Concedierea și Secțiunea a 3-a Concedierea pentru motive care țin de persoana salariatului și Secțiunea a 6-a Dreptul de preaviz, Capitolul VI Contractul individual de muncă pe durată determinată • Titlul III Timpul de muncă și timpul de odihnă: Capitolul I Timpul de muncă - Secțiunea 1 Durata timpului de muncă și Secțiunea a 2-a Munca suplimentară și Secțiunea a 4-a Norma de muncă, Capitolul II Repausuri periodice, Capitolul III Concediile • Titlul XI Răspunderea juridică • Titlul XII Jurisdicția muncii > Legea nr 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare; > Legea nr 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, cu modificările și completările ulterioare; > Legea nr 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare 3/3 BIBLIOGRAFIA GENERALĂ A Legislație privind Corpul diplomatic și consular al României și organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe: > Constituția României, republicată; > Legea nr 269/2003 privind Statutul Corpului diplomatic și consular al României, cu modificările și completările ulterioare; > Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, cu modificările și completările ulterioare; > Convenția de la Viena din 18 aprilie 1961 privind relațiile diplomatice; > Convenția de la Viena din 24 aprilie 1963 privind relațiile consulare; > Hotărârea Guvernului României nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare B Strategii și documente de poziție națională: > Strategia națională de apărare a țării pentru perioada 2015-2019, disponibilă la > Programul de Guvernare din 17 noiembrie 2015, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr 853/17 11 2015, disponibil și la ; C Problematica europeană și relații internaționale: > Informații generale despre Uniunea Europeană, disponibile la > Principalele inovații ale Tratatului de la Lisabona, > Rubricile Domenii de referință și Dosare de actualitate de pe site-ul MAE www mae ro; > Comunicate de presă; declarații,interviuri,discursuri dmperioadal 01 2015-prezentdisponibilepesite-dMAE; > Duroselle, Jean Baptiste, Kaspi, Andre, Istoria relațiilor internaționale - 1948până în zilele noastre (volumulII), Editura Orizonturi, 2006 D Protocol: > Manciur, Emilian, Protocol instituțional, Editura Comunicare ro, București, 2002 6 GESTIONARE PROIECTE - Consilier relații (S) - 3 posturi (Cod post GEPRO) Descrierea posturilor: - participă la întocmirea proiectelor de Fișe de proiect/Cereri de finanțare, precum și la reformularea și/sau corectarea acestora, dacă este cazul; - verifică rapoartele de activitate, fișele de pontaj și livrabilele experților din proiect, cât și pe cele de la parteneri, dacă este cazul; - participă la întocmirea tuturor documentelor necesare în timpul implementării proiectelor, inclusiv la integrarea informațiilor primite de la parteneri, dacă este cazul; - păstrează legătura cu ceilalți membri ai echipei de management de proiect, precum și cu partenerul din proiect, dacă este cazul, în vederea obținerii documentelor necesare întocmirii raportărilor și cererilor de rambursare; - monitorizează fluxul de transmitere a documentelor în cadrul echipei de proiect, sistematizează și centralizează documentele de monitorizare ale proiectului; - participă la elaborarea de proceduri și metodologii necesare; - verifică datele și conformitatea documentelor aferente grupului țintă; - introduce date în aplicația mySMIS; - monitorizează derularea contractelor/comenzilor, în ceea ce privește respectarea obligațiilor de către furnizori în termenele și condițiile convenite, participă în comisiile de recepție, întocmește documentele necesare în cazul neîndeplinirii obligațiilor contractuale; - completează „Dosarul achiziției publice” cu documentele ce decurg din derularea contractelor; - evaluează necesarul și urmărește derularea optimă a activităților de asigurare logistică pentru: transport internațional de mărfuri (regim vamal și manipulare), transport aerian și la sol de persoane, cazări etc ; - participă la fundamentarea necesarului de alocații bugetare pentru asigurarea activităților specifice, atât pentru activitatea unității, cât și pentru acțiunile desfășurate cu ocazia participării naționale la expoziții internaționale și mondiale; - participă la elaborarea documentației pentru procedurile de achiziții publice: elaborare caiete de sarcini pe domeniul specific, elaborare condiții contractuale specifice, referate de necesitate etc ; - participă în comisiile de evaluare și comisiile de recepție aferente procedurilor derulate de entitate; - efectuează analize și studii de piață în scopul asigurării principiului eficienței utilizării fondurilor publice; - aplică regulamentele generale și specifice ale expozițiilor mondiale în domeniul specific de activitate Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 6 ani; - vechime în specialitate: minimum 6 ani vechime în gestionarea proiectelor, pe un post prevăzut cu studii superioare; cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Hotărârea Guvernului nr 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate în cadrul operațiunilor finanțate prin Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european și Fondul de coeziune 2014-2020; > Hotărârea Guvernului nr 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020; > Hotărârea Guvernului nr 93/2016 pentru aprobarea a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020; > Convenția privind expozițiile internaționale, semnată la Paris la 22 noiembrie 1928, modificată și completată prin protocoalele din 10 mai 1948, 16 noiembrie 1966 si 30 noiembrie 1972; > Biroul internațional pentru expoziții (BIE), prezentare generală, istoric, state membre, clasificare generală a expozițiilor, etc - 5 > Cadrul instituțional și de reglementare în domeniul expozițiilor universale > Istoricul participării României la expoziții universale în perioada 1867-1937 > Participarea la expoziții internaționale și mondiale în perioada 2005-2017 > Regulamentul (UE) nr 952/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 9 octombrie 2013 de stabilire a Codului vamal al Uniunii (reformare); > Condiții de livrare INCOTERMS 2020 - Informații generale - 5 INGINERIA CONSTRUCȚIILOR CIVILE - Consilier relații (S) - 3 posturi (Cod post INGCC) Descrierea posturilor: - elaborarea caietelor de sarcini, a memoriilor tehnice și a listelor de cantități/devizelor pentru achiziția lucrărilor de reparații curente și a lucrărilor de intervenție la clădirile și instalațiile aferente acestora, proprietate a statului, administrate de MAE în țară și în străinătate; - elaborarea caietelor de sarcini pentru achiziția bunurilor și serviciilor aferente activităților specifice de administrare a patrimoniului; - participarea ca expert tehnic în comisiile de evaluare a procedurilor de achiziție; - supravegherea și coordonarea derulării contractelor de lucrări de reparații curente și lucrări de intervenție pentru clădirile și instalațiile proprietate a statului, administrate de MAE în țară și în străinătate; - participarea în comisiile de recepție a lucrărilor de reparații curente și a lucrărilor de intervenție la imobilele proprietate a statului, administrate de MAE în țară și în străinătate; - disponibilitate pentru deplasare auto pentru lucrări de reparații curente, lucrări de intervenție, etc - asigurarea suportului tehnic de specialitate personalului misiunilor diplomatice, oficiilor consulare și institutelor culturale românești din străinătate pentru execuția lucrărilor de reparații curente și a lucrărilor de intervenție realizate; - elaborarea planurilor tehnice CAD pentru lucrările de reparații curente și intervenții la clădirile și instalațiile aferente acestora; - alte activități administrativ-logistice în domeniul său de activitate; - în funcție de necesități poate participa în calitate de membru al comisiei de evaluare/expert cooptat la procedurile de atribuire a contractelor de achiziție publică finanțate din fonduri externe nerambursabile; - în funcție de necesități poate participa ca expert tehnic în echipele de implementare a proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației, în domeniul construcțiilor civile/inginerie civilă; - vechime în muncă: minimum 6 ani; - vechime în specialitate: minimum 6 ani vechime în specialitatea construcțiilor civile/inginerie civilă pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access); - permis de conducere valabil - minimum categoria B; - recomandare de la locurile de muncă care să acopere cel puțin ultima perioadă de 5 ani; - cunoștințe utilizare software CAD, minimum 2D, dovedite prin atestat Bibliografie specifică: > Hotărârea Guvernului nr 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de recepție a lucrărilor de construcții și instalații aferente acestora; > Hotărârea Guvernului nr 907/2016 privind etapele de elaborare și conținutul-cadru al documentațiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiții finanțate din fonduri publice; > Legea nr 372/2005 privind performanța energetică a clădirilor; > Legea nr 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții; > Ordinul nr 839/2009 pentru aprobarea normelor de aplicare a Legii 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții; > Legea nr 10/1995 privind calitatea în construcții; > Hotărârea Guvernului nr 1072/2003 privind avizarea de către Inspectoratul de Stat în Construcții a documentațiilor tehnico-economice pentru obiectivele de investiții finanțate din fonduri publice; > Hotărârea Guvernului nr 1364/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanței Guvernului nr 20/1994 privind măsuri pentru reducerea riscului seismic al construcțiilor existente; > Ordonanța Guvernului nr 20/1994 privind măsuri pentru reducerea riscului seismic al construcțiilor existente, republicată; > Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale 2 PROCESE IT - Referent relații (S)/ Consilier relații (S) - 1 post (Cod post ITPROC) Descrierea postului: - documentarea proceselor de business și evaluarea lor; - documentarea de noi procese de business; - implementarea noilor procese de business; - consultarea cu utilizatorii de servicii IT din cadrul instituției pentru a documenta procesele utilizate; - identificarea de îmbunătățiri în procesele de lucru existente; - documentarea noilor procese care urmează să fie implementate și crearea instrucțiunilor pentru utilizatori pentru folosirea noilor procese; - punerea în aplicare și urmărirea respectării de către utilizatori a proceselor implementate Cerințe specifice pentru ocuparea postului: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniile: matematică și științe ale naturii (informatică, fizică); științe inginerești (inginerie electrică, electronică și telecomunicații, ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației, inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială și management); științe economice (cibernetică și statistică, informatică economică), la o instituție de învățământ din țară sau din străinătate recunoscută de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 3 ani; - vechime în specialitate: minimum 3 ani vechime în domeniul IT pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea limbii engleze (nivel mediu) Bibliografie specifică: > Axelos, ITIL® Foundation, ITIL 4th edition, 2019; > Dumas, Marlon; La Rosa, Marcello; Mendling, Jan Hajo; Reijers, A ; Fundamentals of Business Process Management, Springer-Verlag GmbH Germany, part of Springer Nature, 2018; > Kaiser, Abhinav Krishna, Become ITIL Foundation Certified in 7 Days Learning ITIL Made Simple with Real-life Examples, Apress, 2016; > The Council of Six Sigma Certification; Six Sigma: A complete step by step guide, 2018; > vom Brocke, Jan; Rosemann, Michael; Handbook on Business Process Management 1: Introduction, Methods, and Information Systems, Springer-Verlag Berlin Heidelberg, 2015; > Weske, Mathias, Business Process Management: Concepts, Languages, Architectures, Springer-Verlag Berlin Heidelberg, 2012 1 ACHIZIȚII PUBLICE - JURIDIC - Consilier relații (S) - 3 posturi (Cod post JURAP) Descrierea posturilor: - verifică și asigură respectarea legalității contractelor și a proiectelor de acte juridice, precum și a legalității oricăror măsuri de natură să angajeze răspunderea patrimonială a instituției ori să aducă atingere drepturilor sau intereselor legitime ale acesteia sau ale salariaților; - avizează documentațiile de atribuire a contractelor de achiziție publică, contractele și actele adiționale la acestea; - avizează contractele de finanțare nerambursabile încheiate de către instituție cu autoritățile de management, precum și orice modificare adusă acestor contracte; - în funcție de necesități, poate participa în calitate de membru al comisiei de evaluare/expert cooptat la procedurile de atribuire a contractelor de achiziție publică finanțate din fonduri externe nerambursabile; - elaborează puncte de vedere, întâmpinări, răspunsuri la căi de atac și orice alte documente necesare a fi transmise către organele de audit național sau internațional, cum ar fi Curtea de Conturi a României, instanțe de judecată, Consiliul National pentru Soluționarea Contestațiilor, Agenția Națională pentru Achiziții Publice și orice alte instituții cu atribuții de control și verificare în domeniul achizițiilor publice; - emite avize consultative și avizează orice alte contracte care sunt de natură să angajeze răspunderea patrimonială a instituției, inclusiv dar fără a se limita la contracte de închiriere, contracte de locațiune etc ; - participă la elaborarea de acte normative și reglementări interne; - formulează răspunsuri la petiții pe segmentul derulării contractelor de achiziție publică și alte contracte ce au angajat din punct de vedere patrimonial instituția; - în funcție de necesități, poate participa ca expert juridic în echipele de implementare a proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență în științe juridice la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 6 ani; - vechime în specialitate: minimum 6 ani vechime în specialitatea studiilor juridice, dintre care minimum 2 ani vechime în domeniul achizițiilor publice; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Codul civil (Legea nr 287/2009, republicată) - Titlul preliminar, Cartea III - Despre bunuri, Cartea V -Despre obligații, Cartea VI - Despre prescripția extinctivă, decădere și calculul termenelor; > Codul de procedură civilă (Legea nr 134/2010, republicată) - Cartea I - Dispoziții generale, Cartea a Il-a - Procedura contencioasă; > Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice; > Hotărârea Guvernului nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice; > Legea nr 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziție publică, a contractelor sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 98/2017 privind funcția de control ex-ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achiziție publică, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii; > Hotărârea Guvernului nr 419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 98/2017 privind funcția de control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achiziție publică, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii; > Legea contenciosului administrativ nr 554/2004; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; > Hotărârea Guvernului nr 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020; > Hotărârea Guvernului nr 93/2016 pentru aprobarea a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020; > Convenția privind expozițiile internaționale, semnată la Paris la 22 noiembrie 1928, modificată și completată prin protocoalele din 10 mai 1948, 16 noiembrie 1966 și 30 noiembrie 1972; > Biroul internațional pentru expoziții (BIE), prezentare generală, istoric, state membre, clasificare generală a expozițiilor, etc - ; > Cadrul instituțional și de reglementare în domeniul expozițiilor universale > Istoricul participării României la expoziții universale în perioada 1867-1937 > Participarea la expoziții internaționale și mondiale în perioada 2005-2017 8 COMUNICAȚII SPECIALE - Consilier relații (S) - 1 post (Cod Post PIC/A) Descrierea postului: - Evidența, întocmirea, procesarea, multiplicarea, distribuirea, expedierea, distrugerea și arhivarea documentelor clasificate și neclasificate gestionate la nivelul structurii; - Utilizarea sistemelor informatice și de comunicații din cadrul structurii, cu respectarea procedurilor de lucru aprobate și a normelor INFOSEC; - Implementarea măsurilor de protecție destinate asigurării securității informațiilor naționale, NATO și UE clasificate; - Implementarea măsurilor de securitate cibernetică Condiții specifice pentru ocuparea postului: - studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 6 ani; - vechime în specialitate: minimum 6 ani vechime în domeniul protecției infomațiilor clasificate pe un post prevăzut cu studii superioare - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Hotărârea Guvernului nr 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de protecție a informațiilor clasificate în România; > Hotărârea Guvernului nr 353/2002 pentru aprobarea Normelor privind protecția informațiilor clasificate ale Organizației Tratatului Atlanticului de Nord în România; > Hotărârea Guvernului nr 781/2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu; > Hotărârea Guvernului nr 1349/2002 privind colectarea, transportul, distribuirea și protecția, pe teritoriul României, a corespondenței clasificate; > Legea nr 16 din 02 aprilie 1996 - Legea Arhivelor Naționale; > Ghidul privind structura și conținutul procedurilor operaționale de securitate (PropSec) pentru sisteme informatice și de comunicații DS2 aprobat prin Ordinul nr 18/2014 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat; > Ordinul nr 490/2005 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru stabilirea condițiilor de acces la informații UE clasificate; > Ordinul nr 108/2012 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Directivei privind acreditarea de securitate a sistemelor informatice și de comunicații (SIC) care stochează, procesează sau transmit informații clasificate - INFOSEC 13; > Ordinul nr 86/2013 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Directivei privind structurile cu responsabilități în domeniul INFOSEC - INFOSEC 1; > Ordinul nr 16/2014 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Directivei principale privind domeniul INFOSEC - INFOSEC 2; > Ordinul nr 101/2014 al al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat privind modificarea și completarea Ordinului directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat nr 490/2005 pentru stabilirea condițiilor de acces la informații UE clasificate; > Ordinul nr 13/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Normelor cadru privind securitatea fizică a informațiilor UE clasificate; > Ordinul nr 160/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Normelor cadru privind securitatea informațiilor UE clasificate; > Ordinul nr 192/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat privind Procedura de acreditare, desființare sau reacreditare a Componentelor Sistemului Național de Registre; > Ordinul nr 28/2008 privind modificarea Procedurii de acreditare, desființare sau reacreditare a componentelor sistemului național de registre, aprobate prin Ordinul nr 192/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat; > Ordinul nr 18/2014 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Ghidului privind structura și conținutul Procedurilor Operaționale de Securitate (PrOpSec) pentru sisteme informatice și de comunicații - DS 2; > Hotărârea Guvernului nr 271/2013 pentru aprobarea Strategiei de Securitate cibernetică a României și a Planului de acțiune la nivel național privind implementarea Sistemului național de securitate cibernetică; > Legea nr 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date 9 COMUNICAȚII SPECIALE - Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 1 post (Cod Post PIC/B) Descrierea postului: - Evidența, întocmirea, procesarea, multiplicarea, distribuirea, expedierea, distrugerea și arhivarea documentelor clasificate și neclasificate gestionate la nivelul structurii; - Utilizarea sistemelor informatice și de comunicații din cadrul structurii, cu respectarea procedurilor de lucru aprobate și a normelor INFOSEC; - Implementarea măsurilor de protecție destinate asigurării securității informațiilor naționale, NATO și UE clasificate; - Desfășurarea de activități logistice necesare funcționării structurii Condiții specifice pentru ocuparea postului: - studii necesare: studii superioare finalizate cu diplomă de licență la instituții de învățământ superior din țară sau străinătate recunoscute de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 1 an; - vechime în specialitate: minimum 1 an vechime în domeniul protecției informațiilor clasificate pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de operare pe calculator (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Hotărârea Guvernului nr 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de protecție a informațiilor clasificate în România; > Hotărârea Guvernului nr 353/2002 pentru aprobarea Normelor privind protecția informațiilor clasificate ale Organizației Tratatului Atlanticului de Nord în România; > Hotărârea Guvernului nr 781/2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu; > Hotărârea Guvernului nr 1349/2002 privind colectarea, transportul, distribuirea și protecția, pe teritoriul României, a corespondenței clasificate; > Legea nr 16/1996 - Legea Arhivelor Naționale; > Ghidul privind structura și conținutul procedurilor operaționale de securitate (PropSec) pentru sisteme informatice și de comunicații DS2 aprobat prin Ordinul nr 18/2014 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat; > Ordinul nr 490/2005 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru stabilirea condițiilor de acces la informații UE clasificate; > Ordinul nr 108/2012 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Directivei privind acreditarea de securitate a sistemelor informatice și de comunicații (SIC) care stochează, procesează sau transmit informații clasificate - INFOSEC 13; > Ordinul nr 86/2013 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Directivei privind structurile cu responsabilități în domeniul INFOSEC - INFOSEC 1; > Ordinul nr 16/2014 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Directivei principale privind domeniul INFOSEC - INFOSEC 2; > Ordinul nr 101/2014 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat privind modificarea și completarea Ordinului directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat nr 490/2005 pentru stabilirea condițiilor de acces la informații UE clasificate; > Ordinul nr 13/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Normelor cadru privind securitatea fizică a informațiilor UE clasificate; > Ordinul nr 160/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Normelor cadru privind securitatea informațiilor UE clasificate; > Ordinul nr 192/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat privind Procedura de acreditare, desființare sau reacreditare a Componentelor Sistemului Național de Registre; > Ordinul nr 28/2008 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat privind modificarea Procedurii de acreditare, desființare sau reacreditare a componentelor sistemului național de registre, aprobate prin Ordinul nr 192/2006 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat; > Ordinul nr 18/2014 al directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat pentru aprobarea Ghidului privind structura și conținutul Procedurilor Operaționale de Securitate (PrOpSec) pentru sisteme informatice și de comunicații - DS 2 > Legea nr 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date 3 RESURSE UMANE - ECONOMIC - Consilier relații (S) - 1 Post (Cod post RUEC) Descrierea postului: - participă la implementarea, în cadrul MAE, a prevederilor legislative aplicabile în domeniul salarizării și resurselor umane; - întocmește acte administrative cu caracter individual privind angajarea, detașarea, promovarea în funcții, grade diplomatice sau profesionale, numiri în funcție, eliberări din funcție, stabilirea drepturilor salariale de încadrare, majorări generale sau orice alte ordine care privesc modificări în raporturile de muncă / de serviciu ale salariaților MAE; - efectuează calculul drepturilor salariale conform dispozițiilor legale în vigoare; - monitorizează și implementează schimbările legislative din domeniul raporturilor de muncă și ale salarizării personalului plătit din fonduri publice Cerințe specifice pentru ocuparea postului: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în științe economice la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de către Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 12 ani; - vechime în specialitate: minimum 12 ani vechime în domeniul științelor economice, pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Legea-cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice - Partea generală și Anexa IV: Familia ocupațională de funcții bugetare "Diplomație" Ministerul Afacerilor Externe; > Legea nr 53/2003 privind Codul muncii, republicată; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 57/2019 privind Codul administrativ - Partea VI - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice; > Hotărârea Guvernului nr 492/2004 privind organizarea și funcționarea institutelor culturale românești din străinătate prin reorganizarea centrelor culturale din străinătate, precum și înființarea unor institute noi; > Legea nr 495/2004 privind salarizarea și alte drepturi bănești ale personalului din administrația centrală a Ministerului Afacerilor Externe și de la misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale românești din străinătate; > Hotărârea Guvernului nr 250/1992, republicată, privind concediul de odihnă și alte concedii ale salariaților din administrația publică, din regiile autonome cu specific deosebit și din unitățile bugetare, republicată; > Hotărârea Guvernului nr 837/1995 cu privire la criteriile de salarizare în valută și celelalte drepturi în valută și în lei ale personalului trimis în misiune permanentă în străinătate; > Hotărârea Guvernului nr 518/1995 privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar 4 MANAGEMENT RESURSE UMANE - GENERAL 1 - Consilier relații (S) - 1 post (Cod post RUG1) Descrierea postului: - implementarea, în cadrul MAE, a prevederilor legislative aplicabile în domeniul resurselor umane; - întocmirea și gestionarea documentelor aferente procedurilor de angajare, încadrare, evaluare, promovare și a altor modificări ale contractului individual de muncă sau raportului de serviciu; - redactarea de corespondență specifică, întocmire adeverințe, constituire dosare profesionale și gestionarea dosarelor de resurse umane Cerințe specifice pentru ocuparea postului: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în științe economice, juridice, administrative, sociologie, comunicare, psihologie la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 12 ani; - vechime în specialitate: minimum 12 ani vechime în domeniul administrării resurselor umane, pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Legea-cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice - Partea generală; > Legea nr 53/2003 privind Codul muncii, republicată; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 57/2019 privind Codul administrativ - Partea VI - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice; > Hotărârea Guvernului nr 492/2004 privind organizarea și funcționarea institutelor culturale românești din străinătate prin reorganizarea centrelor culturale din străinătate, precum și înființarea unor institute noi; > Legea nr 319/2006 a securității și sănătății în muncă; > Legea nr 158/2005 privind concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 111/2010 privind concediul și indemnizația lunară pentru creșterea copiilor: > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 96/2003 privind protecția maternității la locurile de muncă; > Hotărârea Guvernului nr 93/2004 privind condițiile de acordare, în mod gratuit, a asistenței medicale, medicamentelor și protezelor pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României, celelalte categorii de personal angajat în Ministerul Afacerilor Externe și pentru membrii de familie ai acestora; > Legea nr 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor și demnităților publice, pentru modificarea și completarea Legii nr 144/2007 privind înființarea, organizarea și funcționarea Agenției Naționale de Integritate, precum și pentru modificarea și completarea altor acte normative; > Legea nr 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenței în exercitarea demnităților publice, a funcțiilor publice și în mediul de afaceri, prevenirea și sancționarea corupției 5 MANAGEMENT RESURSE UMANE - GENERAL 2 - Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 2 posturi (Cod post RUG2) Descrierea posturilor: - efectuează demersurile necesare procedurilor de delegare, detașare, transfer, suspendare și încetare a raporturilor de muncă pentru personalul MAE; - efectuează demersurile necesare cu privire la transformarea posturilor și la modificarea schemelor de personal; - efectuează lucrările necesare privind dosarele de pensie; - asigură gestionarea dosarelor profesionale aferente tuturor categoriilor de personal și răspunde de completarea și arhivarea dosarelor de personal pentru toți angajații MAE în conformitate cu procedurile interne și cu legislația în vigoare Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în științe economice, juridice, administrative, sociologie, comunicare, psihologie la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației; - vechime în muncă: minimum 6 ani; - vechime în specialitate: minimum 3 ani vechime în domeniul administrării resurselor umane în administrația publică centrală/locală; - cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională (nivel mediu): engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Legea-cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice - Partea generală; > Legea nr 53/2003 privind Codul muncii, republicată; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 57/2019 privind Codul administrativ - Partea VI - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice; > Hotărârea Guvernului nr 492/2004 privind organizarea și funcționarea institutelor culturale românești din străinătate prin reorganizarea centrelor culturale din străinătate, precum și înființarea unor institute noi; > Legea nr 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice; > Legea nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României; > Normele metodologice de aplicare a Legii nr 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic și consular al României, aprobate prin Hotărârea Guvernului României nr 954/2015; > Legea nr 319/ 2006 a securității și sănătății în muncă; > Legea nr 158/2005 privind concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 111/2010 privind concediul și indemnizația lunară pentru creșterea copiilor; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 96/2003 privind protecția maternității la locurile de muncă; > Hotărârea Guvernului nr 93/2004 privind condițiile de acordare, în mod gratuit, a asistenței medicale, medicamentelor și protezelor pentru membrii Corpului diplomatic și consular al României, celelalte categorii de personal angajat în Ministerul Afacerilor Externe și pentru membrii de familie ai acestora; > Legea nr 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor și demnităților publice, pentru modificarea și completarea Legii nr 144/2007 privind înființarea, organizarea și funcționarea Agenției Naționale de Integritate, precum și pentru modificarea și completarea altor acte normative 2 DUBLĂ UTILIZARE - Referent relații (S) / Consilier relații (S) - 3 posturi (Cod post UDUBU) Descrierea posturilor: - redactează proiecte de acte normative de reglementare a sistemului național de control; - acordă consultanță de specialitate pentru stabilirea regimului de control al operațiunilor cu produse cu dublă utilizare, ținând cont de destinația, utilizatorul final și utilizarea finală a produselor; - analizează și evaluează cererile pentru eliberarea de licențe, certificate de control al livrării, certificate internaționale de import; - colaborează la desfășurarea activităților de monitorizare și aplicare a embargourilor și a măsurilor restrictive privind exporturile de produse cu dublă utilizare; - participă în cadrul delegației României la reuniuni internaționale de profil Cerințe specifice pentru ocuparea posturilor: - studii necesare: studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de către Ministerul Educației, în una din specializările: inginerie mecanică și mecatronică, cu specialitate mașini și sisteme hidraulice și pneumatice, mecanică fină și nanotehnologii, mecatronică, inginerie aerospațială, cu specialitate construcții aerospațiale, sisteme de propulsie, echipamente și instalații de aviație, știința și ingineria materialelor, cu specialitate știința materialelor, ingineria elaborării materialelor metalice, ingineria procesării materialelor, ingineria și managementul sistemelor tehnologice, cu specialitate tehnologia construcțiilor de mașini, mașini-unelte și sisteme de producție, nanotehnologii și sisteme neconvenționale, roboți industriali, energetică, cu specialitate energetica și tehnologii nucleare; - vechime în muncă: minimum 3 ani; - vechime în specialitate: minimum 3 ani vechime în domeniul studiilor superioare absolvite, pe un post prevăzut cu studii superioare; - cunoașterea limbii engleză (nivel avansat); - cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, aplicații Office - Microsoft Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie specifică: > Regulamentul (CE) nr 428/2009 al Consiliului din 5 mai 2009 de instituire a unui regim comunitar pentru controlul exporturilor, transferului, serviciilor de intermediere și tranzitului de produse cu dublă utilizare; > Regulamentul (UE) nr 1232/2011 al Parlamentului European și al Consiliului din 16 noiembrie 2011 de modificare a Regulamentului (CE) nr 428/2009 al Consiliului de instituire a unui regim comunitar pentru controlul exporturilor, transferului, serviciilor de intermediere și tranzitului de produse cu dublă utilizare; > Regulamentul delegat (UE) 2020/1749 al Comisiei din 7 octombrie 2020 de modificare a Regulamentului (CE) nr 428/2009 al Consiliului de instituire a unui regim comunitar pentru controlul exporturilor, transferului, serviciilor de intermediere și tranzitului de produse cu dublă Utilizare; > Acțiunea Comună a Consiliului din 22 iunie 2000 privind controlul asistenței tehnice referitoare la anumite utilizări militare finale (2000/401/PESC); > Regulamentul (UE) 2020/2171 al Parlamentului European și al Consiliului din 16 decembrie 2020 de modificare a anexei II- a la Regulamentul (CE) nr 428/2009 al Consiliului în ceea ce privește acordarea unei autorizații generale de export a Uniunii pentru exportul de anumite produse cu dublă utilizare din Uniune către Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord; > Poziția comună 2008/944/PESC a Consiliului din 8 decembrie 2008 de definire a normelor comune care reglementează controlul exporturilor de tehnologie și echipament militar; > Ghidul de utilizare a Poziției comune 2008/944/PESC al Consiliului de definire a normelor comune care reglementează controlul exporturilor de tehnologie și echipament militar; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 119/2010 privind regimul de control al operațiunilor cu produse cu dubla utilizare; > Legea nr 197/ 2011 pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr 119/2010 privind regimul de control al operațiunilor cu produse cu dublă utilizare; > Ordonanța de urgență a Guvernului nr 12/2012 pentru modificarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr 119/2010 privind regimul de control al operațiunilor cu produse cu dublă utilizare; > Legea nr 35/2013 pentru modificarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr 119/2010 privind regimul de control al operațiunilor cu produse cu dublă utilizare; > Legea nr 125/1994 pentru ratificarea Convenției privind interzicerea dezvoltării, producerii, stocarii și folosirii armelor chimice și distrugerea acestora, semnată la Paris la 13 ianuarie 1993; > Legea nr 56/1997 pentru aplicarea prevederilor Convenției privind interzicerea dezvoltării, producerii, stocării și folosirii armelor chimice și distrugerea acestora, republicată; > Hotărârea Guvernului nr 666/2014 privind organizarea și funcționarea Consiliului pentru avizarea autorizării prin licență a operațiunilor cu produse cu dublă Utilizare; > Ordinul 914/2012 - Ordin pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr 119/2010 privind regimul de control al operațiunilor cu produse cu dubla utilizare; > Ordinul 358/2016 - Ordin pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) 2015/1861 al Consiliului din 18 octombrie 2015 de modificare a Regulamentului (UE) nr 267/2012 privind măsuri restrictive împotriva Iranului; > Legea nr 499/2002 pentru aprobarea plății cotizației care îi revine României, în calitatea sa de participant la Aranjamentul de la Wassenaar pentru controlul exporturilor de arme convenționale și produse și tehnologii cu dublă utilizare - Elemente inițiale -, adoptat la 11 - 12 iulie 1996 și amendat la 6 - 7 decembrie 2001; > Legea nr 40/2006 pentru aprobarea participării României la Comitetul Zangger și la Grupul furnizorilor nucleari pentru controlul exporturilor în vederea neproliferării armelor nucleare; > Legea nr 92/2004 privind aprobarea participării României la Grupul Australia pentru controlul exporturilor în vederea neproliferării armelor chimice și biologice; > Ordonanța de urgență nr 202/2008 privind punerea în aplicare a sancțiunilor internaționale Scrieți numele și prenumele Scrieți numele străzii, numărul, orașul, codul poștal, țara Scrieți numărul de telefon Scrieți numărul de telefon mobil Scrieți adresa de email Scrieți adresa paginii web personale Scrieți numele de utilizator pe messenger (Yahoo, skype etc ) Scrieți sexul zz/ll/aaaa Scrieți naționalitatea Scrieți locul de muncă pentru care se candidează / poziția / locul de muncă dorit / studiile pentru care se candidează (îndepărtați câmpurile irelevante din coloana stângă) Scrieți denumirea angajatorului și localitatea (scrieți și adresa completă și pagina web) ■ Scrieți principalele activități și responsabilități Scrieți tipul sau sectorul de activitate Scrieți denumirea organizației de educație sau formare și localitatea (dacă este relevant, scrieți și țara) ■ Scrieți lista principalelor materii studiate și abilitățile acumulate Scrieți limba maternă / limbile materne Specificați nivelul Specificați nivelul Specificați nivelul Specificați nivelul Specificați nivelul Scrieți denumirea certificatului Scrieți nivelul, dacă îl cunoașteți Specificați nivelul Specificați nivelul Specificați nivelul Specificați nivelul Specificați nivelul Scrieți denumirea certificatului Scrieți nivelul, dacă îl cunoașteți Specificați limba străină Specificați limba străină Scrieți competențele de comunicare deținute Specificați contextul în care au fost acestea dobândite De exemplu: ■ bune competențe de comunicare dobândite prin experiența proprie de manager de vânzări Scrieți competențele organizaționale/manageriale Specificați contextul în care au fost acestea dobândite De exemplu: ■ leadership (în prezent, sunt responsabil/ă de o echipă de 10 persoane) Scrieți competențele dobândite la locul de muncă și care nu au fost menționate anterior Specificați contextul în care au fost acestea dobândite De exemplu: ■ o bună cunoaștere a proceselor de control al calității (în prezent fiind responsabil cu auditul calității) Scrieți competențele informatice deținute Specificați contextul în care au fost acestea dobândite De exemplu: ■ o bună cunoaștere a instrumentelor Microsoft Office™ Scrieți alte competențe care nu au fost menționate anterior Specificați contextul în care au fost acestea dobândite De exemplu: ■ tâmplărie Scrieți categoria permisului de conducere pe care îl dețineți De exemplu ■ В Menționați publicațiile, prezentările, proiectele, conferințele, seminarele, distincțiile, afilierile și referințele pe care le considerați relevante Ștergeți câmpurile irelevante din coloana stângă Exemplu de publicație: ■ Cum să întocmești un CV de succes?, New Associated Publishers, London, 2002 Exemplu de proiect: ■ Biblioteca publică din Devon Arhitect principal responsabil cu design-ul, producația și supervizarea construcției (2008-2012) Adăugați o listă a documentelor anexate CV-ului Exemple: ■ copii ale diplomelor și certificatelor de calificare; ■ recomandări de la locul de muncă; ■ publicații sau cercetări Tenis de masa-dubhi Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 5 Victoirii Seturi câștigate Locul 1 Kim Hyon Song / Ri Su Dong 2-1 2-0 2-1 2-0 4 8 1 2 Virgil Baran Jr /Virgil Baran 1-2 2-0 2-0 2-0 3 7 2 3 Paul Voicu /Sorin Stănescu 0-2 0-2 0-2 2-0 1 2 4 4 Xia Changqing/Zhao Lei 1-2 0-2 2-0 2-0 2 5 3 5 Gabi-Daniel Sima/ Mihai Ion VO VO VO VO 0 0 5 I -Ista 2-5: Virgil Baran Jr /Virgil Baran - Gabi-Dani el Sima/Mihai Ion 3-4: Paul Voicu /Sorin Stănescu - Xia Changqing/Zhao Lei П - 4 sta 5-3: Gabi-Daniel Sima/Mihai Ion - Paul Voicu /Sorin Stănescu 1-2: Kim Hyon Song / Ri Su Dong - Virgil Baran Jr /Virgil Baran ПІ - 2 sta 3-1: Paul Voicu /Sorin Stănescu - Kim Hyon Song/Ri Su Dong 4-5: Xia Changqing/Zhao Lei - Gabi-Daniel Sima/ Mihai Ion IV - 5 sta 1-4: Kim Hyon Song/Ri Su Dong - Changqing/Zhao Lei 2-3: Virgil Baran Jr /Virgil Baran - Paul Voicu /Sorin Stănescu V - 3 sta 4-2: Xia Changqing/Zhao Lei - Virgil Baran Jr /Virgil Baran 1-5: Kim Hyon Song / Ri Su Dong - Gabi-Daniel Sima/ Mihai Ion FOREIGN AFFAIRS OPEN Table Tennis Final Rankings Doubles Ist Place- Kim Hyon Song / Ri Su Dong (PRK) Ilnd Place -Virgil Baran Jr / Virgil Baran (ROU) Illrd Place- Xia Changqing / Zhao Lei (CHN) Alliance for Multilateralism Ministerial meeting 26 06 2020 Declaration Strengthening the multilateral health architecture The С0ѴШ-19 pandemic, which has already claimed the lives of more than 470,000 people and is challenging our societies, requires increased internațional cooperation and global solidarity It is a reminder of how crucial multilateral institutions are to our collective health, prosperity and security We fully support the World Health Organizațion (WHO) to coordinate the public health response, and more generally the United Nations and the other internațional and regional organisations to implement a coordinated and coherent global response to the broader socio-economic repercussions of the crisis We support in particular the work of the WHO, multilateral health funds (GAVI, the Vaccine Alliance, Unitaid, the Global Fund to fight AIDS, tuberculosis and malaria), and other public and private actors, in order to accelerate the development and ensure equitable and universal access to therapeutics, diagnostics and vaccines, as well as the strengthening of health Systems, especially in the most vulnerable countries, thanks to the Access to С0ѴШ-19 Tools (ACT) Accelerator inițiative We also agree on the need to leam all the lessons from collective management of the current health crisis and to take the necessary measures to strengthen the multilateral health architecture and ensure that the world is better prepared for the next pandemic In this context, we welcome the decișion taken with the “С0ѴШ-19 response” resolution adopted by consensus at the Seventy-Third World Health Assembly to inițiate, at the earliest appropriate moment, and in consultation with Member States, a process of imparțial, independent and comprehensive evaluation to review experience gained and lessons leamed from the internațional health response, looking in particular at the effectiveness of the mechanisms at the WHO’s disposal and the functioning of the H4R (International Health Regulations) and the status of implementation of the relevant recommendations of the previous H4R Review Committees While awaiting the results of this evaluation, we wish to begin to reflect on concrete proposals to improve collective preparedness and capacity for action in the management of health crises and effectively strengthen the coordinating role of the WHO 2 We agree to work on the following priorities: 1 Strengthening health systems at the național level, in order to ensure better resilience of countries to health crises and maintain access to essential health services We support the WHO transformation agenda to strengthen the 149 WHO country offices to help countries, starting with the most vulnerable, develop their health systems We reaffirm the need for collective mobilization to ensure universal health coverage (UHC) which contributes to better resilience in the face of health crises We agree on the importance of reflecting on how to direct more stable resources towards strengthening health systems, preventing pandemics and maintaining essential services, in particular for the least developed countries In this respect, the alignment of donors with national strategies and coordination between donors are priorities, particularly in the context of the Providing for Health network (P4H) and the UHC 2030 platform involving the WHO and the World Bank 2 Strengthening the implementation of the IHR and the accountability of States Parties which are responsible for their implementation The International Health Regulations (IHR) are the main tool available to the international community to prevent serious public health risks which are likely to spread across borders and pose a threat to the entire world However, the COVID-19 crisis has highlighted their uneven implementation by the 196 States Parties and that they are subject to varying interpretations Today, many States Parties to the IHR do not fully comply with them and do not have the capacities to prevent, detect and respond to a major health risk Strengthening the WHO’s capacities relating to the implementation of the IHR should be explored, particularly the possibility of giving the WHO the capacity to verify implementation of the IHR 3 Improvement of the public health risk notification system, as required by the IHR The current system does not have a sufficiently graduated alert level Notification may be inadequate, and sometimes come too late, due for instance to the differing capacities among States The WHO does not have verification powers to ensure that States notify it within the stipulated 24-hour period We call for exploring all possible avenues to make the current system more efficient, such as strengthening the Emergency Committee's remit or creating an intermediate alert level to trigger earlier funding or deployment of personnel, as recommended by the Global Preparedness Monitoring Board in its first report, dated September 2019 A maximum level of alert could also be created to provide a legal basis for the term “pandemic” We support, in this regard, the adoption by the 73rd session of the World Health Assembly of the resolution "Strengthening preparedness for health emergencies: application of the International Health Regulations (2005)", which requests the Director-General of WHO to explore, in consultation with Member States, complementary mechanisms to warn the international community of the severity and / or scale of a public health emergency with a view to mobilizing essential aid and facilitating international cooperation 4 A comprehensive approach to global health, taking account of the increasingly strong links between human and animal health, in the context of the biodiversity crisis According to the WHO, 75% of new human infectious diseases are of zoonotic origin To reduce the risk of new viruses emerging and of transmission from animals to humans, we call for addressing root causes of zoonotic diseases to prevent future pandemics Further large- 3 scale loss of biodiversity threatens the vital contribution of nature to people and planet and fundamentally increases the risk of emergence, transmission and spillover to humans of infectious diseases in wildlife and domestic animals We recognize that human, animal, plant and ecosystem health are interdependent and reaffirm the value of the “One Health” approach, an integrated approach that fosters cooperation between environmental conservation and the human health, animal health and plant health sectors as outlined in the Berlin Principles on One Health developed in October 2019 We support the joint work of the WHO, the FAO and the OIE in this regard and welcome their “Tripartite Guide to Addressing Zoonotic Diseases in Countries” This tripartite work should be enhanced further and have more visibility 5 Improved financial margin of manoeuver for the WHO The WHO is highly dependent on voluntary contributions from its member states and from non-state organizations We reaffirm the need to reflect on how to mobilize more sustainable resources for the WHO and for preparedness and response to health emergencies Building on the work priorities defined in this declaration, we intend to participate constructively in the upcoming discussions on strengthening the multilateral health architecture, at the next General Assembly of the United Nations and the next session of the World Health Assembly, as well as in all other relevant international fora H E FM of the Republic of Armenia, Mr Zohrab Mnatsakanyan H E FM of Australia, Mrs Marise Payne H E FM of the Republic of Bulgaria, Ms Ekaterina Gecheva-Zaharieva H E FM of Canada, Mr Franqois-Philippe Champagne H E FM of the Republic of Chile, Dr Teodoro Ribera Neumann H E FM of the Republic of Croatia, Mr Dr Gordan Grlic Radman H E FM of the Republic of Cyprus, Mr Nikos Christodoulides H E FM of the Kingdom of Denmark, Mr Jeppe Kofod H E FM of the Dominican Republic, Mr Miguel Vargas H E FM of the Republic of Estonia, Mr Urmas Reinsalu H E FM of the Republic of Finland, Mr Pekka Haavisto H E FM of the French Republic, Mr Jean-Yves Le Drian H E FM of the Federal Republic of Germany, Mr Heiko Maas H E FM of the Republic of Ghana, Ms Shirley Ayorkor Botchwey H E FM of the Grand Duchy of Luxembourg, Mr Jean Asselborn H E FM of Greece, Mr Nikos Dendias H E FM of the Italian Republic, Mr Luigi di Maio H E FM of the Hashemite Kingdom of Jordan, Mr Ayman Safadi H E FM of the Republic of Korea, Ms Kyung-wha Kang H E FM of the Republic of Lithuania, Mr Linas Linkevicius H E FM of the Republic of Malta, Mr Evarist Bartolo H E FM of Montenegro, Mr Srdan Darmanovic H E FM of the Kingdom of Morocco, Mr Nasser Bourita H E FM of New Zealand, Mr Winston Peters H E FM of the Republic of Portugal, Mr Prof Augusto Santos Silva H E FM of Romania, Mr Bogdan Aurescu H E Vice President and FM of the Republic of Seychelles, M Vincent Meriton 4 H E FM of the Republic of Singapore, Mr Vivian Balakrishnan H E FM of the Slovak Republic, Mr Ivan Korcok H E FM of the Kingdom of Sweden, Ms Ann Linde H E FM of the Swiss Confederation, Dr Ignazio Cassis H E FM of the Republic of Togo, Mr Robert Dussey H E FM of the United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland, Mr Dominic Raab Alliance for Multilateralism Ministerial meeting 26 06 2020 Declaration Strengthening the multilateral health architecture The С0ѴШ-19 pandemic, which has already claimed the lives of more than 470,000 people and is challenging our societies, requires increased internațional cooperation and global solidarity It is a reminder of how crucial multilateral institutions are to our collective health, prosperity and security We fully support the World Health Organizațion (WHO) to coordinate the public health response, and more generally the United Nations and the other internațional and regional organisations to implement a coordinated and coherent global response to the broader socio-economic repercussions of the crisis We support in particular the work of the WHO, multilateral health funds (GAVI, the Vaccine Alliance, Unitaid, the Global Fund to fight AIDS, tuberculosis and malaria), and other public and private actors, in order to accelerate the development and ensure equitable and universal access to therapeutics, diagnostics and vaccines, as well as the strengthening of health Systems, especially in the most vulnerable countries, thanks to the Access to С0ѴШ-19 Tools (ACT) Accelerator inițiative We also agree on the need to leam all the lessons from collective management of the current health crisis and to take the necessary measures to strengthen the multilateral health architecture and ensure that the world is better prepared for the next pandemic In this context, we welcome the decișion taken with the “С0ѴШ-19 response” resolution adopted by consensus at the Seventy-Third World Health Assembly to inițiate, at the earliest appropriate moment, and in consultation with Member States, a process of imparțial, independent and comprehensive evaluation to review experience gained and lessons leamed from the internațional health response, looking in particular at the effectiveness of the mechanisms at the WHO’s disposal and the functioning of the H4R (International Health Regulations) and the status of implementation of the relevant recommendations of the previous H4R Review Committees While awaiting the results of this evaluation, we wish to begin to reflect on concrete proposals to improve collective preparedness and capacity for action in the management of health crises and effectively strengthen the coordinating role of the WHO 2 We agree to work on the following priorities: 1 Strengthening health systems at the național level, in order to ensure better resilience of countries to health crises and maintain access to essential health services We support the WHO transformation agenda to strengthen the 149 WHO country offices to help countries, starting with the most vulnerable, develop their health systems We reaffirm the need for collective mobilization to ensure universal health coverage (UHC) which contributes to better resilience in the face of health crises We agree on the importance of reflecting on how to direct more stable resources towards strengthening health systems, preventing pandemics and maintaining essential services, in particular for the least developed countries In this respect, the alignment of donors with national strategies and coordination between donors are priorities, particularly in the context of the Providing for Health network (P4H) and the UHC 2030 platform involving the WHO and the World Bank 2 Strengthening the implementation of the IHR and the accountability of States Parties which are responsible for their implementation The International Health Regulations (IHR) are the main tool available to the international community to prevent serious public health risks which are likely to spread across borders and pose a threat to the entire world However, the COVID-19 crisis has highlighted their uneven implementation by the 196 States Parties and that they are subject to varying interpretations Today, many States Parties to the IHR do not fully comply with them and do not have the capacities to prevent, detect and respond to a major health risk Strengthening the WHO’s capacities relating to the implementation of the IHR should be explored, particularly the possibility of giving the WHO the capacity to verify implementation of the IHR 3 Improvement of the public health risk notification system, as required by the IHR The current system does not have a sufficiently graduated alert level Notification may be inadequate, and sometimes come too late, due for instance to the differing capacities among States The WHO does not have verification powers to ensure that States notify it within the stipulated 24-hour period We call for exploring all possible avenues to make the current system more eficient, such as strengthening the Emergency Committee's remit or creating an intermediate alert level to trigger earlier funding or deployment of personnel, as recommended by the Global Preparedness Monitoring Board in its first report, dated September 2019 A maximum level of alert could also be created to provide a legal basis for the term “pandemic” We support, in this regard, the adoption by the 73rd session of the World Health Assembly of the resolution "Strengthening preparedness for health emergencies: application of the International Health Regulations (2005)", which requests the Director-General of WHO to explore, in consultation with Member States, complementary mechanisms to warn the international community of the severity and / or scale of a public health emergency with a view to mobilizing essential aid and facilitating international cooperation 4 A comprehensive approach to global health, taking account of the increasingly strong links between human and animal health, in the context of the biodiversity crisis According to the WHO, 75% of new human infectious diseases are of zoonotic origin To reduce the risk of new viruses emerging and of transmission from animals to humans, we call for addressing root causes of zoonotic diseases to prevent future pandemics Further large- 3 scale loss of biodiversity threatens the vital contribution of nature to people and planet and fundamentally increases the risk of emergence, transmission and spillover to humans of infectious diseases in wildlife and domestic animals We recognize that human, animal, plant and ecosystem health are interdependent and reaffirm the value of the “One Health” approach, an integrated approach that fosters cooperation between environmental conservation and the human health, animal health and plant health sectors as outlined in the Berlin Principles on One Health developed in October 2019 We support the joint work of the WHO, the FAO and the OIE in this regard and welcome their “Tripartite Guide to Addressing Zoonotic Diseases in Countries” This tripartite work should be enhanced further and have more visibility 5 Improved financial margin of manoeuver for the WHO The WHO is highly dependent on voluntary contributions from its member states and from non-state organizations We reaffirm the need to reflect on how to mobilize more sustainable resources for the WHO and for preparedness and response to health emergencies Building on the work priorities defined in this declaration, we intend to participate constructively in the upcoming discussions on strengthening the multilateral health architecture, at the next General Assembly of the United Nations and the next session of the World Health Assembly, as well as in all other relevant international fora H E FM of the Republic of Armenia, Mr Zohrab Mnatsakanyan H E FM of Australia, Mrs Marise Payne H E FM of the Republic of Bulgaria, Ms Ekaterina Gecheva-Zaharieva H E FM of Canada, Mr Franqois-Philippe Champagne H E FM of the Republic of Chile, Dr Teodoro Ribera Neumann H E FM of the Republic of Croatia, Mr Dr Gordan Grlic Radman H E FM of the Republic of Cyprus, Mr Nikos Christodoulides H E FM of the Kingdom of Denmark, Mr Jeppe Kofod H E FM of the Dominican Republic, Mr Miguel Vargas H E FM of the Republic of Estonia, Mr Urmas Reinsalu H E FM of the Republic of Finland, Mr Pekka Haavisto H E FM of the French Republic, Mr Jean-Yves Le Drian H E FM of the Federal Republic of Germany, Mr Heiko Maas H E FM of the Republic of Ghana, Ms Shirley Ayorkor Botchwey H E FM of the Grand Duchy of Luxembourg, Mr Jean Asselborn H E FM of Greece, Mr Nikos Dendias H E FM of the Italian Republic, Mr Luigi di Maio H E FM of the Hashemite Kingdom of Jordan, Mr Ayman Safadi H E FM of the Republic of Korea, Ms Kyung-wha Kang H E FM of the Republic of Lithuania, Mr Linas Linkevicius H E FM of the Republic of Malta, Mr Evarist Bartolo H E FM of Montenegro, Mr Srdan Darmanovic H E FM of the Kingdom of Morocco, Mr Nasser Bourita H E FM of New Zealand, Mr Winston Peters H E FM of the Republic of Portugal, Mr Prof Augusto Santos Silva H E FM of Romania, Mr Bogdan Aurescu H E Vice President and FM of the Republic of Seychelles, M Vincent Meriton 4 H E FM of the Republic of Singapore, Mr Vivian Balakrishnan H E FM of the Slovak Republic, Mr Ivan Korcok H E FM of the Kingdom of Sweden, Ms Ann Linde H E FM of the Swiss Confederation, Dr Ignazio Cassis H E FM of the Republic of Togo, Mr Robert Dussey H E FM of the United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland, Mr Dominic Raab MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE Declarație pe proprie răspundere privind lipsa antecedentelor penale conform art 3 alin (1) lit J din Regulamentul concursului* Subsemnatul/a , domiciliat/ă în județ/sector , strada nr bloc scara etaj ap , telefon , în calitate de candidat pentru domeniul cod post , în cadrul Concursului pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE, cunoscând prevederile art 326 din Codul Penal cu privire la falsul în declarații, declar pe proprie răspundere, că nu am fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face - o incompatibilă cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea Data: Semnătura: * Prezenta declarație este valabilă până la momentul depunerii cazierului judiciar, în conformitate cu prevederile legale în vigoare DECLARAȚIE DE AVERE Subsemnatul DIACONESCU CRISTIAN, avand funcția de MINISTRU Ia MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE, CNF , domiciliul BUCUREȘTI cunoscând prevederile art 292 din Codul penal privind falsul în declarații, declar pe proprie răspundere că împreună cu familia1* dețin următoarele: * I) Prin familie se înțelege soțul/soțîa și copiii aflați în întreținerea acestora I Bunuri imobile 1 Terenuri NOTĂ: Se vor declara inclusiv cele aflate în alte țări Adresa sau zona Categoria* Anul dobândirii Suprafața Cota-parte Modul de dobândire Titularul1* Comuna Stalpeni, jud Argeș i;3 2002/2009 2400 mp*) 3/8 Moștenire/ punere in posesie Diaconescu Lina Diaconescu Cristian București 3 2002 360 mp 1/1 Contract de vanzare-cumparare prin credit bancar Diaconescu Mariana Diaconescu Cristian *) diferența fata de declarația de avere anterioara este rezultatul pierderii in instant a unei suprafețe de teren * Categoriile indicate sunt: (1) agricol; (2) forestier; (3) intravilan; (4) luciu de apă; (5) alte categorii de terenuri extravilane, dacă se află în circuitul civil *2) La "Titular" se menționează, în cazul bunurilor proprii, numele proprietarului (titularul, soțul/soția, copilul), iar în cazul bunurilor în coproprietate, cota-parte și numele coproprietarilor 2 Clădiri NOTĂ: Se vor declara inclusiv cele aflate în alte țări Adresa sau zona Categoria* Anul dobândirii Suprafața Cota-parte Modul de dobândire Titularul2* Comuna Stalpeni, jud Argeș 2 1994 50 mp 3/8 Moștenire Diaconescu Lina Diaconescu Cristian București 1 1994 HO mp 1/1 Contract de vanzare-cumparare prin Diaconescu Mariana Diaconescu credit bancar Cristian București 1 1994 62,8 І mp 3/8 Moștenire Diaconescu Lina Diaconescu Cristian București 2 2002 494 mp 1/1 Contract de vanzare-cumparare prin credit bancar Diaconescu Mariana Diaconescu Cristian * Categoriile indicate sunt: (1) apartament; (2) casă de locuit; (3) casă de vacanță; (4) spații comerciale/de producție *2) La "Titular" se menționează, în cazul bunurilor proprii, numele proprietarului (titularul, soțul/soția, copilul), iar în cazul bunurilor în coproprietate, cota-parte și numele coproprietarilor U Bunuri mobile 1 Autovehicule/autoturisme, tractoare, mașini agricole, șalupe, iahturi și alte mijloace de transport care sunt supuse înmatriculării, potrivit legii Natura Marca Nr de bucăți Anul de fabricație Modul de dobândire Autoturism Ford i 2008 Contract buy-back 2 Bunuri sub formă de metale prețioase, bijuterii, obiecte de arta și de cult, colecții de artă și numismatică, obiecte care fac parte din patrimoniul cultural național sau universal, a căror valoare însumată depășește 5 000 de euro NOTA: Se vor menționa toate bunurile aflate în proprietate, indiferent dacă ele se află sau nu pe teritoriul României la momentul declarării Descriere sumară Anul dobândirii Valoarea estimată 3 tablouri (moștenire) 1987/1994 6000 EUR III Bunuri mobile, a căror valoare depășește 3 000 de euro fiecare, și bunuri imobile înstrăinate în ultimele 12 luni Natura bunului înstrăinat Data înstrăinării Persoana către care s-a înstrăinat Forma înstrăinării Valoarea Nu este cazul IV Active financiare 1 Conturi și depozite bancare, fonduri de investiții, forme echivalente de economisire și investire, inclusiv cârdurile de credit, dacă valoarea însumată a tuturor acestora depășește S 000 de euro 2 NOTĂ: Se vor declara inclusiv cele aflate în bănci sau instituții financiare din străinătate Instituția care administrează și adresa acesteia Tipul* Valuta Deschis în anul Sold/valoare la zi Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București 1 RON 2005 44530 Titular Diaconescu Cristian BCR ERSTE l RON 2008 12020 Titular Diaconescu Cristian BCR ERSTE 1 RON 2011 863 Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București 1 EUR 2009 - Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București 1 USD 2002 4081 Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București 2 RON 2010 5351 Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București 2 RON 2010 1492 Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București 1 Linie credit overdraft RON 2009 32000 Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București 1 Cârd credit RON 2009 10000 Titular Diaconescu Mariana BCR ERSTE București I Cârd credit EUR 2009 13000 ★Categoriile indicate sunt: (1) cont curent sau echivalente (inclusiv cară); (2) depozit bancar sau echivalente; (3) fonduri de investii ii sau echivalente, inclusiv fonduri private de pensii sau alte sisteme cu acumulare (se vor declara cele aferente anului fiscal anterior) 2 Plasamente, investiții directe și împrumuturi acordate, dacă valoarea de piața însumată a tuturor acestora depășește 5 000 de euro NOTĂ: Se vor declara inclusiv investițiile și participările în străinătate Emitent titlu/societatea în care persoana este acționar sau asociat/benefîciar de împrumut Tipul* Număr de titluri/ cota de participare Valoarea totală la zi Nu este cazul ^Categoriile indicate sunt: (I) hârtii de valoare deținute (titluri de stat, certificate, obligațiuni); (2) acțiuni sau părți sociale în societăți comerciale; (3) împrumuturi acordate în nume personal 3 Alte active producătoare de venituri nete, care însumate depășesc echivalentul a 5 000 de curo pe an: Nu este cazul NOTĂ: Se vor declara inclusiv cele aflate în străinătate V Datorii Debite, ipoteci, garanții emise în beneficiul unui terț, bunuri achiziționate în sistem leasing și alte asemenea bunuri, dacă valoarea însumată a tuturor acestora depășește 5 000 de euro NOTĂ: Se vor declara inclusiv pasivele financiare acumulate în străinătate Creditor Contractat în anul Scadent Ia Valoare BCR ERSTE București Credit imobiliar cu ipoteca pe imobilul si terenul dir 2002 2012 138 500 USD principal V] Cadouri, servicii sau avantaje primite gratuit sau subvenționate față de valoarea de piață, din partea unor persoane, organizații, societăți comerciale, regii autonome, companii/societăți naționale sau instituții publice românești sau străine, inclusiv burse, credite, garanții, decontări de cheltuieli, altele decât cele ale angajatorului, a căror valoare individuală depășește 500 de euro* Cine a realizat venitul Sursa venitului: numele, adresa Serviciul prestat/Obiectul generator de venit Venitul anual încasat 1 1 Titular Nu este cazul 1 2 Soț/soție Nu este cazul 1 3 Copii Nu este cazul *Se exceptează de la declarare cadourile și tratațiile uzuale primite din partea rudelor de gradul l și al l l-lea VII Venituri ale declarantului și ale membrilor săi de familie, realizate în ultimul an fiscal încheiat (potrivit arL 41 din Legea nr 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare) NOTĂ: 4 Se vor declara inclusiv veniturile provenite din străinătate Cine a realizat venitul Sursa venitului: numele, adresa Serviciul prestat/Obiectul generator de venit Venitul anual încasat 1 Venituri din salarii 1 1 Titular Senat Indemnizație 51 622 RON*) Universitatea Dimitrie Cantemir Indemnizație 27 587 RON*) 1 2 Soț/soție SC Asigurarea Romaneasca Asirom SA Salariu cf art 3 1, art 6 1 si art 8 8 din Management Agreement 2 Venituri din activități independente 2 1 Titular Nu este cazul 2,2 Soț/soție Nu este cazul 3 Venituri din cedarea folosinței bunurilor 3 1 Titular Nu este cazul 3 2 Soț/soție Nu este cazul 4 Venituri din investiții 4 1 Titular Nu este cazul 4 2 Soț/soție Nu este cazul 5 Venituri din pensii 5 1 Titular Nu este cazul 5 2 Soț/soție Nu este cazul 6 Venituri din activități agricole 6 1 Titular Nu este cazul 6 2 Soț/soție Nu este cazul І Cine a realizat venitul Sursa venitului: Nume, adresa Serviciul prestat/obiectul generator de venit Venitul anual încasat 7 Venituri din premii și din jocuri de noroc 5 7 1 Titular Nu este cazul 7 2 Soț/soție Nu este cazul 7 3 Copii Nu este cazul 8 Venituri din alte surse 8 1 Titular Nu este cazul 8,2 Soț/soție Nu este cazul 8 3 Copii Nu este cazul *) menținute din declarația de avere depusa in 15 06 20! 1 pana la emiterea fiselor fiscale pentru anul 2011 Prezenta declarație constituie act public și răspund potrivit legii penale pentru inexactitatea sau caracterul incomplet al datelor menționate Data completării 17 FEBRUARIE 2012 Ministerul Afacerilor Externe Concurs pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE -2016 Proba scrisă - 23 februarie 2017 Rezultatele Probei Scrise Profil referent relații/consilier relații Cod IMAG - Varianta 2 Precizări metodologice: 1 Durata probei scrise este de 3 ore; 2 în cazul subiectului tip test-grilă: Fiecare întrebare are un singur răspuns corect Notați răspunsul pe care îl considerați corect pe foaia de concurs prin indicarea numărului întrebării și a literei care reprezintă răspunsul corect; Punctajul total al subiectului tip test-g ilă este de 7 puncte, fiecare întrebare rezolvată corect primind 0,35 puncte; 3 Pentru a fi declarați admiși pentru evaluarea finală, candidați! trebuie să obțină cel puțin punctajul final egal cu 7,00 și să obțiră, la fiecare subiect, minimum jumătate din baremul aferent acestuia I Subiectul tip test-grilă (7 puncte) 1 a 2 a 3 b 4 b 5 a 6 b 7 a 8 b 9 a 10 b 11 b 12 a 13 b 14 b 15 a 16 a 17 c 18 a 19 a 20 a II Total punctaj subiect 11 Baremul de corectare Referința la pregătirea spațiului de foto/fiI (cablaje, lumini, aparaturi, conectări diver materialelor foto/video Referința la realizarea de materiale foto la Referința la realizarea de materiale foto /vi Referința la realizarea de materiale foto/video la conferința de presă Referința la descărcarea acestor materiale intr-un fișier accesibil direcțiilor competente din MAE mare și a condițiilor tehnice se) necesare realizării întâmpinarea oaspetelui străin ideo la începerea negocierilor 2 puncte 0,4 puncte 0,4 puncte 0,4 puncte 0,4 puncte 0,4 puncte III Total punctaj subiect III Baremul de corectare ■ Gradul de cunoaștere a limbii englc: după cum urmează • acuratețea și coercn ; • corectitudinea gram :ze a exprimării i iticală 0,5 puncte 0,5 puncte 1 punct DOMENIUL AUDIT INTERN 3 posturi consilier relații (cod post AI) Descrierea posturilor: efectuarea misiunilor de audit public intern; Condițiile specifice pentru ocuparea posturilor: > absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă în științe economice, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; > minimum 8 ani de vechime, pe studii superioare, în domeniul studiilor, în instituții publice, din care minimum 3 ani în activitate de auditor public intern; > cunoașterea (minimum nivel mediu) a cel puțin o limbă străină dintre: engleză, franceză; > cunoștințe de utilizare a computerului (Microsoft Office - Word, Excel, Power Point, Outlook, Internet Explorer) Bibliografie: 1 Legea nr 672/2002 privind auditul public intern, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 2 Hotărâre nr 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activității de audit public intern; 3 Ordin MFP nr 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etică a auditorului intern; 4 Carta auditului intern și Normele metodologice specifice activității de audit intern din MAE (disponibilă electronic la: ); 5 Hotărârea nr 1259/2012 pentru aprobarea Normelor privind coordonarea și desfășurarea proceselor de atestare națională și de pregătire profesională continuă a auditorilor interni din sectorul public și a persoanelor fizice; 6 Ordinul nr 659/2015 pentru aprobarea Cadrului general de echivalare a competențelor profesionale necesare pentru obținerea certificatului de atestare; 7 Ordonanța nr 119/1999 privind controlul intem/managerial și controlul financiar preventiv, cu modificările și completările ulterioare; 8 Ghidurile practice privind auditul public intern, publicate pe site-ul Unității Centrale de Armonizare pentru Auditul Public Intern din cadrul Ministerului de Finanțe Publice (disponibile electronic la );’ 9 Ordinul S G G R nr 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entităților publice, cu modificările și completările ulterioare; 10 Legea nr 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare; 11 Legea contabilității nr 82/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 12 Ordinul nr 1792/2002 al ministrului finanțelor publice, pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și completările ulterioare; 13 Ordinul nr 845/2014 al ministrului finanțelor publice, pentru modificarea și completarea Normelor metodologice privind organizarea și conducerea contabilității instituțiilor publice, Planul de conturi pentru instituțiile publice și instrucțiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1 917/2005^ 14 Ordinul nr 2 861/2009 al ministrului finanțelor publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea și efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii; 15 Legea nr 98/ 2016 privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare; 16 Hotărârea nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din Legea nr 98/2016 privind achizițiile publice DOMENIUL EVIDENȚA TRATATELOR 2 posturi referent relații/consilier relații (cod post EVTR) Descrierea posturilor: - menținerea evidenței tratatelor bilaterale și multilaterale la nivel statal si guvernamental la care România este parte; - realizarea formalităților privind informarea îndeplinirii de către partea română a procedurilor reglementate de legea română pentru exprimarea consimțământului de a deveni parte la tratate internaționale și stabilirea datei intrării vigoare a tratatelor bilaterale la care România este parte, la nivel statal sau guvernamental; - eliberarea de depline puteri pentru semnarea unor tratate internaționale și pentru participarea la reuniuni internaționale; - păstrarea originalelor tratatelor bilaterale la nivel statal si guvernamental, a copiilor certificate ale tratatelor multilaterale la care România este parte și a originalelor tratatelor al căror depozitar este România; - îndeplinirea obligațiilor care revin depozitarului în cazul tratatelor pentru care România are această calitate Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: > absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă în științe juridice, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; > cunoașterea (minimum nivel mediu) a cel puțin o limbă străină dintre: engleză, franceză; > cunoștințe de utilizare a computerului (Microsoft Office - Word, Excel, Power Point, Outlook, Internet Explorer) Bibliografie: 1 Legea nr 590/2003 privind tratatele, cu modificările și completările ulterioare ; 2 Legea nr 276/2011 privind procedura prin care România devine parte la tratatele încheiate între Uniunea Europeană și statele membre, pe de o parte, și state terțe sau organizații internaționale, pe de altă parte; 3 Hotărârea Guvernului României nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare; 4 Convenția cu privire la dreptul tratatelor (Viena, 1969); 5 Ion Anghel, Dreptul Tratatelor, vol I și II, Editura Lumina Lex, 2000 DOMENIUL SECRETARIAT 15 posturi cancelarist relații (cod post SECR A) 20 posturi cancelarist relații (cod post SECR B) 12 posturi cancelarist relații (cod post SECR C) Descriere posturi: - asigură elaborarea, luarea în evidență, accesarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea, inventarierea, păstrarea, arhivarea și distrugerea documentelor naționale, NATO și UE neclasificate și clasificate; - asigură interfața șefului entității organizatorice cu personalul direct subordonat, cu compartimentele din cadrul instituției, precum și cu autoritățile și instituțiile din țară și străinătate; - asigură utilizarea resurselor informatice și de comunicații din dotarea locului de muncă; - asigură îndeplinirea condițiilor adecvate pentru participarea conducătorului locului de muncă la acțiuni protocolare și de reprezentare; - asigură activitățile logistice necesare funcționării compartimentului Condiții specifice pentru ocuparea posturilor: A pentru 15 posturi de cancelarist relații (cod post SECR A): > absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; > minimum 5 ani de vechime în muncă, pe studii superioare, din care minimum 2 ani în activitate de secretariat/cancelarie/asistent manager; > cunoașterea (minimum nivel mediu) a cel puțin o limbă străină dintre: engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; > cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, Internet Explorer, Microsoft Office -Word, Excel, Outlook, Access) B pentru 20 posturi cancelarist relații (cod post SECR B): > absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; > minimum 2 ani de vechime în muncă, pe studii superioare, din care minimum 1 an în activitatea de secretariat/cancelarie/asistent manager; > cunoașterea (minimum nivel mediu) a cel puțin o limbă străină dintre: engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă > cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, Internet Explorer, Microsoft Office -Word, Excel, Outlook, Access) C pentru 12 posturi de cancelarist relații (cod post SECR C): > absolvent cu diplomă de licență sau echivalentă, la o instituție de învățământ superior din țară sau din străinătate recunoscută de Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; > cunoașterea (minimum nivel mediu) a cel puțin o limbă străină dintre: engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană, rusă; > cunoștințe de utilizare a computerului (sisteme de operare Windows, Internet Explorer, Microsoft Office -Word, Excel, Outlook, Access) Bibliografie: 1 Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare (disponibilă electronic la 2 Legea nr 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, cu modificările și completările ulterioare (disponibilă electronic la 3 Hotărârea Guvernului nr 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de protecție a informațiilor clasificate în România, cu modificările și completările ulterioare (disponibilă electronic la 4 Hotărârea Guvernului nr 781 din 25 iulie 2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu, cu modificările și completările ulterioare ((disponibilă electronic la 5 Hotărârea Guvernului nr 1349 din 27 noiembrie 2002 privind colectarea, transportul, distribuirea și protecția, pe teritoriul României, a corespondenței clasificate, cu modificările și completările ulterioare (disponibilă electronic la 6 Legea nr 677 din 21 noiembrie 2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date, cu modificările și completările ulterioare (disponibilă electronic la 7 Legea nr 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare (disponibilă electronic la 8 Ordinul nr 490 din 21 decembrie 2005 al Directorului General al ORNISS pentru stabilirea condițiilor de acces la informații UE clasificate ((disponibilă electronic la 9 Ordinul nr 101 din 18 noiembrie 2014 al Directorului General al ORNISS privind modificarea și completarea Ordinului directorului general al Oficiului Registrului Național al Informațiilor Secrete de Stat nr 490/2005 pentru stabilirea condițiilor de acces la informații UE clasificate (disponibilă electronic la 10 Ordinul nr 160 din 6 februarie 2006 al Directorului General al ORNISS pentru aprobarea Normelor cadru privind securitatea informațiilor UE clasificate (disponibil electronic la 11 Hotărârea Guvernului nr 353 din 15 aprilie 2002 pentru aprobarea Normelor privind protecția informațiilor clasificate ale Organizației Tratatului Atlanticului de Nord în România, cu modificările și completările ulterioare (disponibilă electronic la 12 Ionel Enache, Oana lucu, Maria Pariza, Magdalena Platis, Rodica Tanțău, Nina Vârgolici, coordonator Adina Berciu-Drăghicescu Manual de secretariat si asistenta managerială, Universitatea București, 2003; 13 Emilian Manciur, Protocol instituțional, Editura Comunicare ro, București, 2002 CUPA M A E PERIOADA 21-29 SEPTEMBRIE 2019 TABLOUL DE DUBLU MASCULIN 1 MOISE SORIN-HARBIC MIHAIL MOISE HARBIC 2 BYE S/28/09 ORA16 3 SANTIAGO PELLON- MIGUEL ANGEL SANTIAGO-MIGUEL 4 BYE FINALA D/29/09 ORA14 5 MARK ROTENSEN-BOGDAN ALDE S/28/09 ORA 16 6 RODRIGO GUZAN-MARTIN DIAW S/28/09 ORA 18 7 BYE D PAXINO-C GITMAN 8 DAN PAXINO-CRISTIAN GITMAN EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1: Titlul proiectului de act normativ LEGE pentru modificarea și completarea anexei la Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate Secțiunea a 2-a: Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale 1 Printre modificările și completările aduse Legii cetățeniei române nr 21/1991 în urma adoptării Ordonanței de urgență a Guvernului nr 37/2015, se numără introducerea articolului 81, care reglementează procedura de acordare a cetățeniei române, la cerere, persoanei fără cetățenie sau cetățeanului străin care a contribuit în mod deosebit la protejarea și promovarea culturii, civilizației și spiritualității românești, cu posibilitatea stabilirii domiciliului în țară sau cu menținerea acestuia în străinătate Prevederile invocate reglementează o instituție juridică nouă în legislația română, de care pot beneficia persoane cu merite remarcabile în prezervarea și afirmarea identității spirituale românești, a căror situație juridică nu făcea anterior posibilă încadrarea la celelalte norme din lege care permit solicitarea acordării cetățeniei române Prin același act normativ a fost introdus în textul Legii nr 21/1991 alineatul (3) al art 13, care prevede posibilitatea depunerii cererilor formulate în temeiul art 81 și la misiunile diplomatice sau la oficiile consulare ale României din străinătate Serviciul consular corespondent noii proceduri de acordare a cetățeniei române nu este însă prevăzut în prezent de reglementarea cadru în materia serviciilor și taxelor consulare - Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate, cu modificările și completările ulterioare În mod subsecvent, în textul legii nu se regăsește o taxă specifică noii proceduri 2 În urma modificării și completării Legii nr 290/2004 privind cazierul judiciar prin Ordonanța Guvernului nr 1/2016, a fost legiferată competența misiunilor diplomatice și a oficiilor consulare ale României de a elibera adeverințe cu valoarea juridică a unui certificat de cazier judiciar (art 29 alin 3 și 4 din lege) Noua reglementare introduce astfel o facilitate importantă în beneficiul cetățenilor români și al celorlalte persoane aflate în străinătate, care vor avea acces mult mai operativ la dovezile de cazier judiciar din România și, în mod suplimentar, atunci când este necesară apostilarea / supralegalizarea documentelor în cauză, nu vor mai fi nevoite să îndeplinească în România formalitățile aferente, acestea urmând a fi soluționate direct în statul de domiciliu / reședință Eliberarea adeverințelor cu valoarea juridică a unui certificat de cazier judiciar reprezintă o prestație nouă în activitatea consulară, astfel încât Legea nr 198/2008 nu prevede, în forma actuală, serviciul consular respectiv și taxa consulară aferentă 3 Facilitarea accesului cetățenilor români la serviciile publice oferite prin rețeaua consulară a României constituie o prioritate a politicii externe a statului român, cu atât mai mult cu cât ponderea cetățenilor români care și-au stabilit domiciliul sau reședința în străinătate, în raport cu populația totală a României, atinge în prezent un nivel considerabil Datorită avantajelor pe care le introduc în favoarea cetățenilor români și a celorlalți potențiali solicitanți din străinătate, noile proceduri consulare descrise anterior sunt de un larg interes public Cu toate acestea, în absența unor norme speciale în textul Legii nr 198/2008 destinate completării regimului juridic specific, noile proceduri consulare nu pot fi puse în aplicare, ceea ce motivează intervenția de ordin legislativ în regim de urgență pentru reglementarea situației 2 Schimbări preconizate Anexa Legii nr 198/2008 ar urma să sufere o modificare și o completare în vederea introducerii noilor servicii consulare, specificate la pct 1 al prezentei secțiuni, și a cuantumului taxelor consulare aferente, astfel: 1 Pct 1 de la lit E din anexă ar urma să fie modificat prin menționarea expresă a procedurii de acordare a cetățeniei române în condițiile art 81 din Legea cetățeniei române nr 21/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare, alături de înregistrarea cererii de acordare / redobândire a cetățeniei române în condițiile art 10 alin (1) din aceeași lege, care figurează în textul actual al Legii nr 198/2008 Cele două servicii consulare în materia acordării / redobândirii cetățeniei române - în condițiile art 81, respectiv ale art 10 alin (1) - ar urma astfel să fie taxate în mod identic, prin simetrie cu regimul de taxare aplicabil la depunerea cererilor în țară 2 După pct 7 de la lit E din anexă ar urma să fie introdus un nou punct, pct 71, la care va fi prevăzut serviciul consular de eliberare a unei adeverințe cu valoarea juridică a unui certificat de cazier judiciar Taxa consulară aferentă ar urma să fie identică cu cea prevăzută la pct 5 de la lit E, pentru procurarea unui act judiciar sau extrajudiciar din țară sau din străinătate, acesta fiind serviciul consular care permite în prezent obținerea unui certificat de cazier judiciar prin intermediul misiunilor diplomatice și al oficiilor consulare române din străinătate, însă cu o durată semnificativ mai lungă în comparație cu eliberarea direct de către consulate a unei adeverințe cu aceeași valoare juridică 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 3-a: Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 1 Impactul macroeconomic Nu este cazul 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Nu este cazul 2 Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Nu este cazul 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Nu este cazul 3 Impactul social Nu este cazul 4 Impactul asupra mediului Nu este cazul 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a: Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - (ii) impozit pe venit - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) impozit pe profit - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) contribuții de asigurări - - - - - - 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat, din acesta: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - b) bugete locale: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri și servicii - - - - - - c) bugetul asigurărilor sociale de stat: - - - - - - (i) cheltuieli de personal - - - - - - (ii) bunuri si servicii - - - - - - 3 Impact financiar, plus/minus, din care: - - - - - - a) buget de stat - - - - - - b) bugete locale - - - - - - 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare - - - - - - 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare - - - - - - 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor - - - - - - si/sau cheltuielilor bugetare - - - - - - 7 Alte informații Acordarea cetățeniei române în condițiile art 81 din Legea nr 21/1991 reprezintă o procedură nouă, astfel încât taxele consulare percepute la depunerea acestor cereri se vor adăuga încasărilor rezultate din prestațiile consulare cu titlu oneros Sfera potențialilor beneficiari care vor dori să formuleze astfel de solicitări nu este momentan cuantificabilă, având în vedere și faptul că evaluarea îndeplinirii criteriilor prevăzute de lege are loc doar ulterior depunerii cererilor Se poate preconiza că eliberarea adeverințelor cu valoarea juridică a unui certificat de cazier judiciar va înlocui treptat actualul serviciu consular de procurare a certificatelor de cazier judiciar din țară, pentru care se percepe aceeași taxă consulară Este, totuși, de așteptat ca numărul noilor cereri și, implicit, al încasărilor din taxele consulare aferente să crească datorită reducerii semnificative a duratei de soluționare, având în vedere că, în condițiile actuale, unii dintre solicitanți aleg alternativa deplasării personale în țară sau obținerea certificatelor de cazier judiciar prin mandatari autorizați pe bază de procură Secțiunea a 5-a: Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ; Nu este cazul a) acte normative în vigoare modificate sau abrogate, ca urmare vigoare a proiectului de act normativ; b) acte normative ce urmează a fi vederea implementării noilor dispoziții ce vor fi a intrării în elaborate în I1 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Secțiunea a 6-a: Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normative Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Prevederile actului normativ nu se referă la domeniile de activitate aflate în coordonarea consiliilor interministeriale permanente 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ, conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr 561/2009 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a: Activități de informare publică privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat împreună cu instrumentul de motivare pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, la secțiunea „Transparență decizională”, conform dispozițiilor Legii nr 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, asigurându-se astfel accesul societății civile la informațiile de interes public 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a: Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul În forma prezentată, proiectul Legii pentru modificarea și completarea anexei la Legea nr 198/2008 privind serviciile consulare pentru care se percep taxe și nivelul taxelor consulare la misiunile diplomatice și oficiile consulare ale României în străinătate a fost avizat de toate autoritățile abilitate MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE, LAZĂR COMĂNESCU Avizăm favorabil: MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE, ANCA DANA DRAGU MINISTRUL JUSTIȚIEI, RALUCA ALEXANDRA PRUNĂ EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru ratificarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Emiratelor Arabe Unite privind dobândirea, pe bază de reciprocitate, a dreptului de proprietate asupra terenurilor pentru buna funcționare a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare, semnat la Abu Dhabi, la 17 octombrie 2018 Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ Necesitatea și finalitatea încheierii Acordului Convenția de la Viena cu privire la relațiile diplomatice, încheiată la Viena la 18 aprilie 1961 și Convenția de la Viena cu privire la relațiile consulare, încheiată la Viena la 24 aprilie 1963 menționează obligația statului de reședință de a facilita achiziționarea pe teritoriul său a localurilor, inclusiv a terenurilor, în vederea bunei funcționări a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale statului trimițător În acest sens, pe fondul limitărilor de ordin constituțional din România, încheierea Acordului a fost necesară în vederea reglementării posibilității celor două state de a dobândi dreptul de proprietate asupra terenurilor, pentru buna funcționare a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale celor două state Din punctul de vedere al procedurii care trebuie parcurse de partea română pentru a-și exprima consimțământul de a deveni parte la acord, proiectul de act normativ a fost inițiat în baza art 19 din Legea nr 590/2003 privind tratatele și are drept scop ratificarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Emiratelor Arabe Unite privind dobândirea, pe bază de reciprocitate, a dreptului de proprietate asupra terenurilor pentru buna funcționare a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare, semnat la Abu Dhabi, la 17 octombrie 2018 După ratificare, partea română va informa cu privire la îndeplinirea procedurilor legale interne necesare intrării în vigoare a Acordului 1 Descrierea situației actuale Istoricul negocierilor Discuțiile exploratorii au fost inițiate în 2015, când, ulterior solicitării Ambasadei Emiratelor Arabe Unite, partea română a transmis proiectul de acord-cadru valabil la momentul respectiv cuprinzând clauzele tip referitoare la dobândirea de către misiunile diplomatice sau oficiile consulare a dreptului de proprietate asupra terenurilor destinate bunei funcționări a acestora, aprobate anterior pentru negociere 1 In corespondența diplomatică ulterioară, față de observațiile și propunerile părții emirateze, primite în 2016 și, respectiv, 2017, care schimbau integral obiectul acordului, partea română a insistat asupra necesității clarificării intenției părților (dobândire drept de proprietate sau alte operațiuni), argumentând că exigența încheierii acestui acord există exclusiv în cazul achiziționării unui teren cu această destinație, pe fondul limitărilor de ordin constituțional din România În perioada 16-17 aprilie 2018, s-a desfășurat la București prima sesiune a Comitetului mixt de cooperare între Guvernul României și Guvernul Emiratelor Arabe Unite Cu acest prilej, reprezentanții Emiratelor Arabe Unite au subliniat interesul deosebit pentru încheierea, cât mai rapidă a acestui acord Negocierile s-au desfășurat prin corespondență, partea română transmițând, în luna iulie 2018, o propunere de text, aprobat în ședința Guvernului din 24 iulie 2018 pentru negociere și semnare în situația în care textul rezultat din negocieri nu va conține diferențe substanțiale față de propunerea de text a părții române In cursul lunii august 2018 textul acordului a fost convenit, partea emirateză acceptând varianta de text a părții române Acordul între Guvernul României și Guvernul Emiratelor Arabe Unite privind dobândirea, pe bază de reciprocitate, a dreptului de proprietate asupra terenurilor pentru buna funcționare a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare a fost semnat la Abu Dhabi, la 17 octombrie 2018 Pentru partea română, acest acord a fost semnat de domnul Teodor Meleșcanu, ministrul afacerilor externe, în cursul vizitei de lucru efectuate de Prim-ministrul României, doamna Viorica Dăncilă, în Emiratele Arabe Unite, în perioada 16-19 octombrie 2018 2 Schimbări preconizate Obiectul acordului este strict limitat la posibilitatea dobândirii dreptului de proprietate asupra terenurilor destinate bunei funcționări a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare ale celor două țări, Ministerul Afacerilor Externe nefiind competent să inițieze negocieri și să încheie acorduri având ca obiect achiziționarea terenurilor de către persoanele fizice sau juridice în general Acordul conține prevederi referitoare la obiectului tratatului, respectiv terenurile folosite exclusiv pentru sediul misiunii diplomatice sau a oficiului consular, reședința șefului de misiune, condițiile dobândirii dreptului de proprietate asupra terenurilor, numai în condițiile legilor în vigoare în fiecare stat, exercitarea tuturor drepturilor și îndeplinirea tuturor obligațiilor ce revin titularului dreptului de proprietate asupra clădirilor aflate pe terenurile dobândite, notificarea către cealaltă parte a intenției de a cumpăra, vinde, închiria sau transmite un dezmembrământ al dreptului de proprietate asupra terenurilor, scutirea de la plata oricăror impozite și taxe (directe sau indirecte) aplicabile în cazul achiziționării de terenuri având destinația menționată în cuprinsul Acordului, soluționarea divergențelor, intrarea în vigoare și valabilitatea Acordului 3 Alte informații - Nu este cazul 2 Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impact macro-economic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniul ajutoarelor de stat Proiectul de act normativ nu are un astfel de impact 2 Impact asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu are un astfel de impact 21 Impactul asupra sarcinilor administrative - Nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii - Nu se referă la acest subiect 3 Impact social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impact asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect Secțiunea a 5-a Efectele actului normativ asupra legislației în vigoare I Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ Nu este cazul II Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice a) impact legislativ - prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; Nu este cazul b) norme cu impact la nivel operațional/tehnic - sisteme electronice utilizate în desfășurarea procedurilor de achiziție publică, unități centralizate de achiziții publice, structură organizatorică internă a autorităților contractante Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și sau documente internaționale din care decurg 3 angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizațiile neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ urmează să fie avizat de Consiliul Legislativ Proiectul de act normativ nu necesită aviz de la Consiliul Suprem de Apărare a Țării, Consiliul Economic și Social, Consiliul Concurenței, Curtea de Conturi 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea actului normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost afișat pe pagina de internet a Ministerului Afacerilor Externe la secțiunea „transparență decizională” conform prevederilor Legii 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în 4 urma implementării actului normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a prezentului act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, în conformitate cu prevederile art 19 alin (1) lit e) și h) din Legea nr 590/2003 privind tratatele, a fost elaborat proiectul Legii pentru ratificarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Emiratelor Arabe Unite privind dobândirea, pe bază de reciprocitate, a dreptului de proprietate asupra terenurilor pentru buna funcționare a misiunilor diplomatice și oficiilor consulare, semnat la Abu Dhabi, la 17 octombrie 2018, pe care vă rugăm să-l aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Teodor Meleșcanu Avizăm favorabil MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE Eugen Orlando Teodorovici MINISTRUL JUSTIȚIEI Tudorel Toader 5 EXPUNERE DE MOTIVE Secțiunea 1 Titlul proiectului de act normativ Lege pentru ratificarea Acordului între Guvernul României și Organizația Internațională a Francofoniei referitor la stabilirea la București a Biroului Regional pentru Europa Centrală și de Est și privilegiile și imunitățile sale pe teritoriul român, semnat la Erevan, la 12 octombrie 2018 \\ Secțiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 1 Descrierea situației actuale Organizația Internațională a Francofoniei (OIF) este o organizație internațională interguvernamentală cu sediul la Paris, înființată prin Convenția de la Niamey din 20 martie 1970 sub numele de Agenția pentru Cooperare Culturală și Tehnică Denumirea actuală este consacrată din 2005, prin revizuirea de către Conferința ministerială din Antananarivo a Carta Francofoniei adoptate în 1997 la Summitul de la Hanoi România a obținut statutul de observator al organizației în 1991 și a aderat la Convenția privind Agenția pentru Cooperare Culturală și Tehnică, semnată la Niamey la 20 martie 1970, prin Legea nr 118 din 9 decembrie 1994 În 2007, România a fost desemnată, „stat-far” al Francofoniei pentru regiunea Europei Centrale și de Est de către Secretarul General al Francofoniei, Abdou Diouf În prezent OIF dispune de patru Reprezentanțe permanente și de șase Birouri Regionale, dintre care cel pentru Europa Centrală și de Est (BRECO) are sediul în România Acesta a fost înființat prin transformarea în Birou regional, în septembrie 2014, a Antenei regionale a OIF deschise la București în 2004 Acordul de sediu dintre OIF și Guvernul României privind Antena Regională a OIF pe lângă statele din Europa Centrală și de Est, a fost semnat la București la 21 aprilie 2008, având ca principal obiectiv reglementarea condițiilor de funcționare și regimul de privilegii și imunități acordate reprezentanței OIF Acestea vizează în principal inviolabilitatea localurilor, documentelor și arhivelor; privilegii și imunități în scop funcțional în favoarea funcționarilor, inclusiv acordarea pentru cetățenii români a exceptării de la orice impozit pe salariile sau indemnizațiile plătite și efectiv impuse de OIF; privilegii și facilități fiscale și vamale pentru Antena regională, activele, veniturile și bunurile sale; facilități monetare și de schimb valutar pentru Antenă; libertatea de comunicare Istoricul negocierilor Pentru a reflecta transformarea Antenei regionale în Birou regional și pentru a crea condiții favorabile procesului de descentralizare desfășurat în cadrul OIF, care va conduce la consolidarea Birourilor Regionale, inclusiv prin creșterea personalului, reprezentantul OIF în România, directorul BRECO a solicitat în februarie 2018 încheierea unui nou acord de sediu și scoaterea din vigoare a celui semnat în 2008, avansând un proiect de text în acest sens Acest proiect cuprinde prevederi similare cu cele din acordul între Guvernul Rep Bulgaria și OIF referitor la stabilirea la Sofia a unei structuri a OIF, care depinde din punct de vedere administrativ de BRECO, și privilegiile și imunitățile sale pe teritoriul bulgar, semnat la Erevan, la 9 octombrie 2015 În ședinta de Guvern din 10 octombrie 2018 a fost aprobat Memorandumul cu tema: “Aprobarea inițierii negocierilor și semnării unui acord între Guvernul României și Organizația Internațională a Francofoniei referitor la stabilirea la București a Biroului Regional pentru Europa Centrală și de Est și privilegiile și imunitățile sale pe teritoriul român”, în perspectiva semnării acestui Acord în marja 1 Sommet-ului Francofoniei Precizăm că prin Memorandum au fost aprobate, în baza articolului 16 alin (1) din Legea nr 590/2003 privind tratatele, negocierea Acordului menționat și semnarea acestuia, în măsura în care în textul convenit nu intervin modificări substanțiale, de fond, față de propunerea de text a părții române, anexate la Memorandum Menționăm că textul Acordului rezultat în urma negocierilor cu OIF, desfășurate prin corespondență, nu conține modificări substanțiale, de fond, față de propunerea de text a părții române aprobată pentru negociere prin Memorandumul menționat (diferențele sunt exclusiv de formă și vizează mutarea unor articole/alineate, respectiv, înlocuirea unor termeni, fără a afecta fondul) Acordul între Guvernul României și Organizația Internațională a Francofoniei referitor la stabilirea la București a Biroului Regional pentru Europa Centrală și de Est și privilegiile și imunitățile sale pe teritoriul român, semnat la Erevan, la 12 octombrie 2018 Pentru partea română, acest acord a fost semnat de doamna Ana Birchall, viceprim-ministru pentru implementarea parteneriatelor strategice ale României, în marja Sommet-ului Francofoniei, care a avut loc în Armenia, la Erevan, în perioada 10-12 octombrie 2018 Acest eveniment a reprezentat o oportunitate semnificativă de sporire a vizibilității României în cadrul OIF, totodată fiind transmis un mesaj politic puternic de reconfirmare a implicării României în promovarea francofoniei 2 Schimbări preconizate Scopul Acordului este de a stabili statutul, imunitățile, privilegiile și scutirile acordate pe teritoriul României Biroului regional pentru Europa Centrală și de Est al OIF și personalului său Suplimentar față de privilegiile și imunitățile deja acordate în cadrul Acordului din 2008, Acordul semnat la 12 octombrie 2018 conține prevederi vizând: 1 acordarea vizelor, fără taxe sau întârzieri, în favoarea funcționarilor desemnați ai OIF precum și pentru reprezentanții statelor membre/observatori OIF și experților lor, membrilor personalului și experților OIF și respectiv pentru familiile acestora, în perioada exercitării funcțiilor sau a misiunilor, precum și pentru orice persoană invitată de OIF pentru o misiune oficială în cadrul localurilor BRECO Obiectivul nu este acordarea unei scutiri de viză, ci facilitarea acordării vizei, prin scutirea de taxă și procesarea rapidă, în vederea asigurării desfășurării în condiții optime a activității din cadrul BRECO Totodată, OIF a agreat, la solicitarea părții române, menținerea referirilor din art 7b și art 11 din Acordul din 2008 la: necesitatea comunicării către autoritățile competente ale statului de reședință a numelor persoanelor care sunt chemate să exercite funcții oficiale în BRECO sau care sunt invitate de către OIF să vină la BRECO; în caz de abuz evident de privilegiile și imunitățile acordate prin acord, posibilitatea pentru statul de reședință de a declara persoanele vizate persona non grata 2 acordarea, conform practicii, de privilegii și imunități reprezentanților statelor membre la reuniuni convocate de OIF 3 acordarea, conform practicii, de privilegii și imunități membrilor personalului OIF recrutat internațional (funcționari internaționali) (imunitatea de jurisdicție, chiar și după încetarea funcțiilor lor, cu privire la orice acțiune în justiție pentru faptele (inclusiv cuvintele și scrisurile) pe care le îndeplinesc în calitatea lor oficială; imunitatea de arestare și detenție pentru actele îndeplinite în exercitarea funcțiilor lor; scutirea pentru ei, soți/soțiile lor și membrii familiilor acestora de dispozițiile privind imigrația și de formalitățile de înregistrare a străinilor; în cazul unei crize internaționale, aceleași facilități de repatriere pentru ei înșiși și membrii familiilor lor ca și membrii misiunilor diplomatice de rang comparabil; scutirea de orice obligație legată de serviciul militar sau de orice alt serviciu obligatoriu) Totodată, OIF a agreat, la solicitarea părții române: reglementarea limitării imunității de jurisdicție în 2 cazul încălcării reglementării circulației autovehiculelor comise de un membru al personalului OIF sau în cazul unor daune provocate de un autovehicul care îi aparține sau este condus de acesta; includerea unui nou articol, în sensul ca OIF să comunice către autoritățile competente lista cu numele reprezentanților statelor membre și membrilor personalului OIF care beneficiază de dispozițiile acordului, cu indicarea datei de sosire și plecare și/sau a datei de încetare a misiunii lor cu OIF 4 recunoașterea statutului de funcționar internațional al OIF și în favoarea cetățenilor români sau rezidenții permanenți, fiind agreată acordarea inviolabilității tuturor documentelor oficiale și imunitatea de jurisdicție funcțională care acoperă exclusiv cuvintele rostite sau scrise în calitate oficială Prevederea privind neimpozitarea veniturilor primite sub formă de salarii și alte indemnizații plătite de OIF este similară cu cea din Acordul din 2008 (art 9) și s-a acceptat extinderea sa la rezidenții permanenți 5 În relație cu toate publicațiile, indiferent de suport, editate de sau cu sprijinul OIF, organizația a agreat, la solicitarea părții române că scutirile de TVA, se aplică numai în măsura în care nu contravin legislației europene privind TVA 6 Prevederi legate de imunitatea de jurisdicție și executare în relație cu OIF, bunurile și activele sale; OIF a agreat, la solicitarea părții române, o exceptare de la imunitatea de executare în legătură cu sentințele definitive emise împotriva OIF de un tribunal arbitral 7 Obligația Guvernului român de a pune gratuit la dispoziția OIF localuri, în proprietatea statului român, în București, pentru funcționarea OIF Prevederea consacră situația existentă în fapt, condițiile de ocupare și utilizare a acestor localuri făcând obiectul unui contract de comodat încheiat între Ministerul Afacerilor Externe din România și OIF la data de 19 mai 2014 8 Art 21 stabilește un mecanism de reglementare a diferendelor pe cale arbitrală în cazul imposibilității soluționării prin negocieri directe a oricărui litigiu survenit în legătură cu interpretarea sau executarea contractelor scrise, altele decât cele încheiate de OIF în conformitate cu Statutul personalului Acordul cuprinde de asemenea clauze referitoare la ridicarea imunităților, prevenirea abuzurilor, intrarea în vigoare și încetarea valabilității Acordului 3 Alte informații - Nu este cazul Secțiunea a 3-a Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 1 Impact macro-economic Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniul ajutoarelor de stat Proiectul de act normativ nu are un astfel de impact 2 Impact asupra mediului de afaceri Proiectul de act normativ nu are un astfel de impact 21 Impactul asupra sarcinilor administrative - Nu se referă la acest subiect 22 3 4 5 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii - Nu se referă la acest subiect 3 Impact social Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impact asupra mediului Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 4-a 3 Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect Secțiunea a 5-a Efectele actului normativ asupra legislației în vigoare I Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ Nu este cazul II Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice a) impact legislativ - prevederi de modificare și completare a cadrului normativ în domeniul achizițiilor publice, prevederi derogatorii; Nu este cazul b) norme cu impact la nivel operațional/tehnic - sisteme electronice utilizate în desfășurarea procedurilor de achiziție publică, unități centralizate de achiziții publice, structură organizatorică internă a autorităților contractante Nu este cazul 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Nu este cazul 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Nu este cazul 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Nu este cazul 5 Alte acte normative și sau documente internaționale din care decurg angajamente Nu este cazul 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizațiile neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate Nu este cazul 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ Nu este cazul 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative Nu este cazul 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente Nu este cazul 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței e) Curtea de Conturi Proiectul de act normativ urmează să fie avizat de Consiliul Legislativ 4 Proiectul de act normativ nu necesită aviz de la Consiliul Suprem de Apărare a Țării, Consiliul Economic și Social, Consiliul Concurenței, Curtea de Conturi 6 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 7-a Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea actului normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost afișat pe pagina de internet a Ministerului Afacerilor Externe la secțiunea „transparență decizională” conform prevederilor Legii 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării actului normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice Nu este cazul 3 Alte informații Nu este cazul Secțiunea a 8-a Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a prezentului act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente Nu este cazul 2 Alte informații Nu este cazul Având în vedere cele de mai sus, a fost elaborat proiectul Legii pentru ratificarea Acordului între Guvernul României și Organizația Internațională a Francofoniei referitor la stabilirea la București a Biroului Regional pentru Europa Centrală și de Est și privilegiile și imunitățile sale pe teritoriul român, semnat la Erevan, la 12 octombrie 2018, pe care vă rugăm să-l aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE Teodor Meleșcanu Avizăm favorabil MINISTRUL AFACERILOR INTERNE Carmen Daniela Dan MINISTRUL MUNCII ȘI JUSTIȚIEI SOCIALE Marius-Constantin Budăi MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE Eugen Orlando Teodorovici MINISTRUL JUSTIȚIEI Tudorel Toader 5 COD FIN 3 VARIANTA 2 I Subiect tip test grila - 3 puncte Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect 1 F 11 В 21 A 2 C 12 C 22 C 3 D 13 C 23 C 4 C 14 D 24 A 5 A 15 C 25 C 6 C 16 В 26 A 7 A 17 C 27 A 8 C 18 C 28 A 9 A 19 A 29 A 10 A 20 A 30 В II Subiect scris - 2 puncte III Monografie contabila-4 puncte 1 2,25 puncte 2 1,75 puncte IV Traducere in limba străină - 1 punct Corectitudine gramaticala -0,50 puncte Vocabular-0,25 puncte Acuratețea si coerenta exprimării -0,25 puncte COD FIN 4 VARIANTA 2 I Subiect tip test grila - 3 puncte Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect 1 В 11 В 21 В 2 A 12 A 22 C 3 C 13 A 23 В 4 C 14 A 24 A 5 A 15 C 25 В 6 C 16 C 26 C 7 C 17 C 27 A 8 C 18 A 28 A 9 A 19 C 29 В 10 C 20 A 30 C II Subiect scris - 2 puncte III Monografie contabila - 4 puncte 1 2 puncte 2 2 puncte IV Traducere in limba străină - 1 punct Corectitudine gramaticala - 0,50 puncte Vocabular - 0,25 puncte Acuratețea si coerenta exprimării -0,25 puncte COD FIN 1 VARIANTA 2 I Subiect tip test grila - 3 puncte Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect 1 В 11 C 21 A 2 C 12 A 22 В 3 В 13 C 23 В 4 C 14 C 24 А 5 F 15 A 25 В 6 C 16 A 26 А 7 A 17 A 27 В 8 A 18 D 28 А 9 В 19 C 29 В 10 A 20 В 30 В II Subiect scris - 2 puncte III Monografie contabila - 4 puncte A a) 1 punct b) 1,5 puncte B 1,5 puncte IV Traducere in limba străină - 1 punct Corectitudine gramaticala - 0,50 puncte Vocabular - 0,25 puncte Acuratețea si coerenta exprimării -0,25 puncte COD FIN 2 VARIANTA 2 I Subiect tip test grila - 4 puncte Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect Nr intrebare Răspuns corect 1 C 18 C 35 В 2 C 19 A 36 A 3 A 20 A 37 В 4 C 21 C 38 A 5 В 22 C 39 В 6 C 23 A 40 В 7 C 24 A 41 А 8 A 25 A 42 А 9 F 26 A 43 А 10 A 27 C 44 А 11 A 28 C 45 А 12 A 29 A 46 В 13 В 30 D 47 А 14 В 31 C 48 А 15 В 32 C 49 В 16 С 33 A 50 А 17 С 34 D II Subiect scris - 2 puncte III Monografie contabila - 3 puncte 1 0,5 puncte 2 1 punct 3 1,5 puncte IV Traducere in limba străină - 1 punct Corectitudine gramaticala - 0,50 puncte Vocabular - 0,25 puncte Acuratețea si coerenta exprimării -0,25 puncte FOREIGN AFFAIRS OPEN CUPA MINISTERULUI AFACERILOR EXTERNE, EDIȚIA A XVII-A Clubul Diplomatic, 21- 29 septembrie 2019 FORMULAR DE ÎNSCRIERE Nume: Funcție: Direcția: Legitimație Telefon mobil: E-mail: Sporturi: o Badminton o Baschet o Fotbal o Șah o Tenis de câmp o Tenis de masă o Turul ciclist o Golf Sunt de acord cu regulamentul stabilit de organizatori Data: Semnătura: FOREIGN AFFAIRS OPEN CUPA MINISTERULUI AFACERILOR EXTERNE, EDIȚIA A XVII-A Clubul Diplomatic, 21 - 29 septembrie 2019 FORMULAR DE ÎNSCRIERE Primul jucător: Nume: Funcție: Direcția: Legitimație MAE: Telefon: E-mail: Sunt de acord cu regulamentul stabilit de organizatori Data: Semnătura: Al doilea jucător: Nume: Funcție: Direcția: Legitimație MAE: Telefon: E-mail: Sunt de acord cu regulamentul stabilit de organizatori Data: Semnătura: Sporturi: • Tenis de câmp • Tenis de masă 1 FOREIGN AFFAIRS OPEN CUPA MINISTERULUI AFACERILOR EXTERNE, EDIȚIA A XVII-A Clubul Diplomatic, 21 - 29 septembrie 2019 FORMULAR DE ÎNSCRIERE Nume: Funcție: Direcția: Legitimație Telefon mobil: E-mail: Sporturi: o Badminton o Baschet o Fotbal o Șah o Tenis de câmp o Tenis de masă o Turul ciclist o Golf Sunt de acord cu regulamentul stabilit de organizatori Data: Semnătura: GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE pentru aprobarea Acordului între Guvernul României și Guvernul Regatului Cambodgiei cu privire la eliminarea obligativității deținerii vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice și de serviciu, semnat la București, la 13 decembrie 2018 În temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 20 din Legea 590/2003 privind tratatele, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Articol unic - Se aprobă Acordul între Guvernul României și Guvernul Regatului Cambodgiei cu privire la eliminarea obligativității deținerii vizelor pentru titularii de pașapoarte diplomatice și de serviciu, semnat la București, la 13 decembrie 2018 PRIM - MINISTRU VASILICA - VIORICA DĂNCILĂ Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 4 octombrie 2018, hotărârea în cauza C-1217, Dicu, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, de Curtea de Apel Cluj („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 7 din Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European și a Consiliului din 4 noiembrie 2003 privind anumite aspecte ale organizării timpului de lucru Reclamanta, magistrat la Tribunalul Botoșani, a efectuat, în cursul anului 2014, în integralitate, concediul anual plătit, iar, în perioada 1 octombrie 2014 - 3 februarie 2015, concediul de maternitate Ea a beneficiat ulterior de concediu pentru creșterea copilului de la 4 februarie 2015 la 16 septembrie 2015, perioadă în care raportul său de muncă a fost suspendat în sfârșit, de la 17 septembrie la 17 octombrie 2015, a beneficiat de 30 de zile de concediu anual plătit în temeiul dreptului român, care prevede un concediu anual plătit de 35 de zile, doamna Dicu a solicitat instanței la care funcționează să îi acorde cele 5 zile de concediu anual plătit restante pentru anul 2015 Tribunalul Botoșani a respins cererea, motivând că durata concediului anual plătit este proporțională cu timpul efectiv lucrat și că, în această privință, durata concediului pentru creșterea copilului de care a beneficiat nu putea fi considerată o perioadă de muncă efectivă Reclamanta a introdus o acțiune împotriva Tribunalului Botoșani, a Curții de Apel Suceava, a Ministerului Justiției și a Consiliului Superior al Magistraturii, pentru a se constata că, la stabilirea drepturilor sale la concediu anual plătit pentru anul 2015, durata concediului pentru creșterea copilului trebuia să fie considerată o perioadă de muncă efectivă Tribunalul Cluj a admis acțiunea reclamantei Tribunalul Botoșani și Ministerul Justiției au formulat apel împotriva acestei sentințe la instanța de trimitere în vederea soluționării litigiului, Curtea de Apel Cluj a formulat următoarea întrebare preliminară: „Articolul 7 din Directiva 2003/88/CE se opune unei prevederi din legislația națională care exclude, la stabilirea duratei concediului de odihnă, luarea în considerare ca activitate prestată a perioadei în care lucrătorul s-a aflat în concediu pentru creșterea copilului în vârstă de până la doi ani?” Pentru început, Curtea a amintit că finalitatea dreptului la concediu anual plătit este de a-i permite lucrătorului, pe de o parte, să se odihnească în urma îndeplinirii sarcinilor care îi revin în temeiul contractului său de muncă și, pe de altă parte, să dispună de o perioadă de destindere și de recreere Această finalitate, care distinge dreptul la concediu anual plătit de alte tipuri de concediu care urmăresc finalități diferite, se bazează pe premisa că lucrătorul a lucrat efectiv în perioada de referință Rezultă dintr-o jurisprudență constantă că, în anumite situații specifice în care lucrătorul nu este capabil să își îndeplinească atribuțiile, în special din cauza unei absențe pentru motiv de boală corespunzător justificate sau în cazul concediului de maternitate, un stat membru nu poate condiționa dreptul la concediu anual plătit de obligația de a fi lucrat efectiv Însă respectiva jurisprudență nu poate fi aplicată mutatis mutandis situației unui lucrător precum reclamanta, care a beneficiat de un concediu pentru creșterea copilului în perioada de referință Astfel, Curtea subliniază că apariția unei incapacități de muncă pe motiv de boală este imprevizibilă, în principiu, și independentă de voința lucrătorului În schimb, efectuarea concediului pentru creșterea copilului nu are un caracter imprevizibil și este, în cele mai multe cazuri, rezultatul voinței lucrătorului de a se îngriji de copilul său Situația lucrătorului aflat în concediu pentru creșterea copilului se deosebește și de cea a lucrătoarei care își exercită dreptul la concediu de maternitate Astfel, concediul de maternitate vizează, pe de o parte, protecția condiției biologice a femeii în timpul sarcinii și ulterior acesteia și, pe de altă parte, protejarea raporturilor caracteristice dintre femeie și copilul său pe parcursul perioadei care urmează sarcinii și nașterii, evitând dezechilibrarea acestor raporturi prin cumularea lor cu îndatoririle ce rezultă din exercitarea în paralel a unei activități profesionale În sfârșit, deși un lucrător care beneficiază de concediu pentru creșterea copilului păstrează, în perioada acestui concediu, calitatea de lucrător în sensul dreptului Uniunii, totuși, atunci când, precum în speță, raportul său de muncă a fost suspendat în conformitate cu dreptul național, sunt suspendate, în mod corelativ și temporar, și obligațiile reciproce ale angajatorului și ale lucrătorului în materie de prestații În final, Curtea a subliniat că, deși rezultă dintr-o jurisprudență constantă că un concediu garantat de dreptul Uniunii nu poate afecta dreptul de a obține un alt concediu garantat de acest drept și care urmărește o finalitate distinctă de primul, totuși, nu se poate deduce din această jurisprudență, dezvoltată în contextul unor situații caracterizate de o suprapunere sau de o coincidență între perioadele aferente celor două concedii, că statele membre trebuie să considere că o perioadă de concediu pentru creșterea copilului de care a beneficiat un lucrător în perioada de referință corespunde unei perioade de muncă efectivă, în vederea stabilirii drepturilor sale la concediu anual plătit în temeiul Directivei 2003/88 În acest context, CJUE a stabilit că „ [a]rticolul 7 din Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European și a Consiliului din 4 noiembrie 2003privind anumite aspecte ale organizării timpului de lucru trebuie interpretat în sensul că nu se opune unei dispoziții naționale precum cea în discuție în litigiul principal, care, la stabilirea drepturilor la concediu anual plătit garantat de acest articol unui lucrător într-o perioadă de referință, nu consideră durata concediului pentru creșterea copilului efectuat de acest lucrător în perioada respectivă ca fiind o perioadă de muncă efectivă ” Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 17 decembrie 2020, hotărârea în cauza C-416/20 PPU, Generalstaatsanwaltschaft Hamburg - cerere de decizie preliminară formulată, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene („TFUE”), de Hanseatisches Oberlandesgericht Hamburg din Germania („instanța de trimitere”), în legătură cu interpretarea articolelor 8 și 9 din Directiva (UE) 2016/343 privind consolidarea anumitor aspecte ale prezumției de nevinovăție și a dreptului de a fi prezent la proces în cadrul procedurilor penale („Directiva 2016/343”) Această cerere a fost formulată în cadrul unei proceduri de executare a unor mandate europene de arestare („MEA”) emise la 7 octombrie 2019 de Judecătoria Deva și la 4 februarie 2020 de Tribunalul Hunedoara, în vederea executării pedepselor privative de libertate la care un cetățean român (TR) a fost condamnat în lipsă, de către instanțele române TR a fost vizat de două proceduri penale în România întrucât acesta a fugit în Germania, procedurile judiciare care îl priveau s-au desfășurat în absența sa TR nu a putut fi citat în persoană la adresa de domiciliu cunoscută din România El a fost, însă, citat conform legislației române și a fost reprezentat în procedurile judiciare respective de avocați aleși sau numiți din oficiu în urma acestor proceduri, TR a fost condamnat la pedepse privative de libertate, pentru executarea cărora autoritățile române au emis MEA începând cu data de 31 martie 2020, TR se află în detenție în Hamburg, Germania Autoritățile române au refuzat să dea asigurări autorităților germane cu privire la redeschiderea procedurilor penale menționate, la care persoana vizată să fie prezentă, dat fiind că acesta fusese legal citat, iar prevederile codului de procedură penală român nu permit rejudecarea cauzelor La data de 28 mai 2020, instanța de trimitere a decis să pună în executare MEA TR s-a opus extrădării, invocând faptul că lipsa unei garanții cu privire la redeschiderea procedurilor penale care îl privesc ar fi incompatibilă cu dreptul persoanei acuzate de a fi prezentă la procesul său și, în caz de absență a acesteia, cu dreptul său la un nou proces, drepturi prevăzute de articolele 8, respectiv 9 din Directiva 2016/343 Astfel, instanța de trimitere a fost chemată să se pronunțe cu privire la legalitatea predării TR, pe baza dispozițiilor legislative germane de punere în aplicare a articolului 4a al Deciziei-cadru 2002/5 84/JAI privind mandatul european de arestare și procedurile de predare între statele membre, astfel cum a fost modificată prin Decizia-cadru 2009/299/JAI („Decizia-cadru 2002/584”) în acest context, respectiva instanță a suspendat judecarea cauzei și a adresat CJUE următoarea întrebare preliminară: In ceea ce privește deciziile de extrădare a unei persoane condamnate în lipsă, dintr-un stat membru al Uniunii Europene către un alt stat membru, în scopul desjășurării procedurilor penale, dispozițiile Directivei (UE) 2016 343 în special articolele 8 și 9, ar trebui interpretate în sensul că legalitatea extrădării - în special în caz de sustragere a persoanei căutate - depinde de respectarea de către statul solicitant a condițiilor stabilite de directivă? De asemenea, instanța de trimitere a solicitat soluționarea cererii preliminare conform procedurii preliminare de urgență, în temeiul articolului 107 din Regulamentul de procedură al Curții CJUE a admis solicitarea Curtea a amintit că executarea MEA constituie principiul, iar refuzul executării este conceput ca o excepție de strictă interpretare în acest sens, articolul 4a din Decizia-cadru 2002/584 limitează posibilitatea de a refuza executarea, enumerând, în mod precis și uniform, condițiile în care pot fi refuzate recunoașterea și executarea unei decizii pronunțate în urma unui proces la care persoana vizată nu a fost prezentă personal Autoritatea judiciară de executare este astfel obligată la executarea unui MEA, în pofida absenței persoanei în cauză de la procesul în urma căruia a fost pronunțată decizia, dacă s-a verificat existența uneia dintre împrejurările prevăzute la articolul 4a alineatul (1) litera (a), (b), (c) sau (d) din Decizia-cadru 2002/584 în ceea ce privește Directiva 2016/343, Curtea a observat că articolul 8 alineatul (2) din această directivă permite ca un proces care poate conduce la o hotărâre privind vinovăția sau nevinovăția persoanei vizate să se poată desfășura în absența sa, în măsura în care sunt îndeplinite condițiile menționate la acest alineat Potrivit articolului 9 din directiva menționată, statele membre trebuie să se asigure că persoanele respective, în cazul în care nu au participat la proces și nu au fost îndeplinite condițiile prevăzute la articolul 8 alineatul (2), au dreptul la un nou proces sau la o altă cale legală care să permită o nouă apreciere asupra fondului cauzei, inclusiv examinarea unor noi elemente de probă, și care pot conduce la o infirmare a deciziei inițiale Or, articolul 4a din Decizia-cadru 2002/584 constituie o dispoziție specială, care vizează tocmai ipoteza unui MEA emis în scopul executării unei pedepse sau a unei măsuri de siguranță privative de libertate, în privința unei persoane care nu a fost prezentă în persoană la procesul în urma căruia a fost pronunțată decizia prin care s-a aplicat respectiva pedeapsă sau măsură În acest context, eventuala neconformitate a dreptului național al statului membru emitent - în speță, statul român -cu dispozițiile Directivei 2016/343 nu poate constitui un motiv care să împiedice executarea MEA O interpretare contrară ar echivala cu eludarea sistemului instituit prin Decizia-cadru 2002/584, care prevede în mod exhaustiv motivele de neexecutare a MEA Întrucât revine instanței de trimitere obligația de a verifica dacă sunt îndeplinite condițiile unei eventuale aplicări a articolul 4a din Decizia-cadru 2002/584 în litigiul principal, Curtea i-a furnizat câteva criterii de apreciere Instanța de trimitere va trebui să stabilească dacă procedurile împotriva lui TR în primă instanță sau în apel intră în sfera noțiunii de „proces în urma căruia a fost pronunțată decizia”, în sensul articolul 4a alineatul (1) din Decizia-cadru 2002/584, iar apoi să examineze dacă respectivele condiții sunt îndeplinite în privința fiecăreia dintre aceste proceduri Cu privire la noțiunea menționată, Curtea a amintit că ea vizează numai procesul în urma căruia a fost pronunțată o hotărâre definitivă În cazul în care refuzul executării MEA nu ar fi posibil conform dispoziției sus-menționate, instanța de trimitere poate, în orice caz, să țină cont de alte împrejurări care îi permit să se asigure că predarea persoanei în cauză nu implică o încălcare a dreptului său la apărare și că poate efectua predarea ei către statul membru respectiv Astfel de împrejurări pot fi comportamentul persoanei, în special încercările de a evita citarea și orice contact cu avocații numiți din oficiu, precum și faptul că aceasta a declarat apel împotriva deciziilor în primă instanță prin avocat ales Dacă s-ar dovedi că procedurile în primă instanță, iar nu în apel, sunt cele care intră sub incidența noțiunii de „proces în urma căruia a fost pronunțată decizia”, condițiile enunțate la articolul 4a alineatul (1) litera (b) din Decizia-cadru 2002/584 par, sub rezerva verificării de către instanța de trimitere, să fie îndeplinite, cel puțin în privința uneia dintre deciziile care au stat la baza emiterii MEA în cauză Prin urmare, instanța de trimitere nu ar avea opțiunea de a refuza executarea mandatului Totodată, CJUE a amintit că imposibilitatea invocării Directivei 2016/343 pentru a împiedica executarea unui MEA, în afara motivelor de neexecutare prevăzute de Decizia-cadru 2002/584, nu afectează obligația absolută a statului membru emitent de a respecta, în cadrul ordinii sale juridice, ansamblul dispozițiilor dreptului Uniunii, inclusiv Directiva 2016/343 Întrucât termenul pentru transpunerea respectivei directive a expirat, dacă statul emitent nu a transpus directiva în acest termen sau a transpus-o în mod incorect, persoana interesată ar putea, în cazul predării sale, să invoce în fața instanțelor acestui stat dispozițiile care par a fi, din punctul de vedere al conținutului lor, necondiționate și suficient de precise pentru a avea efect direct Având în vedere toate aceste considerații, CJUE a statuat că: Articolul 4a din Decizia-cadru 2002/584/JAI a Consiliului din 13 iunie 2002 privind mandatul european de arestare și procedurile de predare între statele membre, astfel cum a fost modificată prin Decizia-cadru 2009/299/JAI a Consiliului din 26 februarie 2009, trebuie interpretat în sensul că autoritatea judiciară de executare nu poate refuza executarea unui mandat european de arestare emis în scopul executării unei pedepse sau a unei măsuri de siguranță privative de libertate în cazul în care persoana în cauză a împiedicat citarea sa în persoană și nu a fost prezentă în persoană la proces ca urmare a sustragerii sale de la proces în statul membru de executare, numai pentru motivul că aceasta nu dispune, în cazul predării sale către statul membru emitent, de asigurarea că dreptul la un nou proces, astfel cum este acesta definit la articolele 8 și 9 din Directiva (UE) 2016/343 privind consolidarea anumitor aspecte ale prezumției de nevinovăție și a dreptului de a fi prezent la proces în cadrul procedurilor penale, va fi respectat * Hotărârea Curții este în linia precizărilor scrise transmise de Guvernul României Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 8 octombrie 2020, hotărârea în cauza C-558/19, Impresa Pizzarotti, ca urmare a cererii de decizie preliminară adresate, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene („TFUE”), de Tribunalul Cluj („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolelor 49 și 63 din TFUE Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între Impresa Pizzarotti & C SPA Italia Sucursala Cluj („Impresa Pizzarotti”), pe de o parte, și Agenția Națională de Administrare Fiscală - Direcția Generală de Administrare a Marilor Contribuabili („autoritatea fiscală”), pe de altă parte, în legătură cu anularea unui act administrativ fiscal emis de această autoritate și a deciziei de impunere întocmite pe baza respectivului act Reclamanta din litigiul principal, Impresa Pizzarotti, este sucursala română a SC Impresa Pizzarotti & C SPA Italia („Pizzarotti Italia”), cu sediul în Italia între 29 iulie 2016 și 11 septembrie 2017, autoritatea fiscală a efectuat verificări la Impresa Pizzarotti, în calitatea sa de persoană supusă la plata impozitului pe profit, și a constatat că, în anul 2012, această sucursală a încheiat, ca împrumutător, două contracte de împrumut cu societatea sa mamă, Pizzarotti Italia: unul având ca obiect suma de 11 400 000 de euro și unul privind suma de 2 300 000 de euro, pentru o perioadă de un an, care putea fi prelungită prin act adițional Contractele de împrumut nu conțineau nicio clauză referitoare la perceperea de dobânzi de către Impresa Pizzarotti și, deși la data de 1 ianuarie 2013 suma rămasă de rambursat era de 11 250 000 de euro, la data de 9 aprilie 2014 cele două împrumuturi fuseseră rambursate integral Conform articolului 11 alineatul (2) din Codul fiscal român, tranzacțiile efectuate între persoane române și nerezidente afiliate sunt supuse normelor în materie de prețuri de transfer, și, potrivit articolului 29 alineatul (3), noțiunea de „persoane române” acoperă o sucursală care este sediul permanent al unei persoane nerezidente Prin urmare, autoritatea fiscală a estimat că Impresa Pizzarotti, societate reclamantă în litigiul principal, trebuia să fie considerată drept o persoană afiliată societății Pizzarotti Italia și că rata dobânzii la respectivele împrumuturi ar fi trebuit să fie stabilită la prețul de piață, potrivit normelor în materie de prețuri de transfer, ca și cum ar fi fost realizate în condiții de concurență normale în consecință, pe baza raportului de inspecție, autoritatea fiscală a emis o decizie de impunere stabilind în sarcina Impresa Pizzarotti un impozit suplimentar în cuantum de 297 141,92 RON și o majorare a bazei de impozitare în valoare de 1 857 137 RON și a respins ca nefondată contestația formulată de Impresa Pizzarotti împotriva deciziei respective Societatea a sesizat instanța de trimitere cu o cerere de anulare a celor două decizii menționate și a arătat în esență că dispozițiile naționale invocate de autoritatea fiscală încalcă articolele 49 și 63 din TFUE Dispozițiile menționate prevăd că transferurile de fonduri între o sucursală stabilită într-un stat membru și societatea sa mamă stabilită într-un altul reprezintă operațiuni susceptibile de a fi supuse normelor în materia prețurilor de transfer, în timp ce normele respective nu sunt aplicabile dacă sucursala și societatea sa mamă sunt stabilite în același stat membru în acest context, instanța de trimitere a suspendat judecarea cauzei și a adresat CJUE următoarea întrebare: Se opun articolele 49 și 63 din TFUE unor reglementări naționale ca articolul 11 alineatul (2) și articolul 29 alineatul (3) din Codulfiscal, care prevădposibilitatea de a se recalifica un transfer bancar de resurse bănești de la o sucursală rezidentă într-un stat membru către societatea-mamă rezidentă într-un alt stat membru drept o operațiune generatoare de venituri, cu consecința obligativității aplicării regulilor prețurilor de transfer, în condițiile în care, dacă aceeași operațiune ar fi avut loc între o sucursală și o societate-mamă, ambele rezidente în același stat membru, aceasta nu ar fi putut fi recalificată în aceeași manieră, iar regulile prețurilor de transfer nu s-ar fi aplicat? Curtea a observat, pe baza elementelor din dosar, că reglementarea națională în discuție în litigiul principal trebuie examinată numai în raport cu dispozițiile referitoare la libertatea de stabilire din TFUE în aceste condiții, ea a amintit că libertatea de stabilire prevăzută de articolul 49 din TFUE cuprinde, potrivit articolului 54 din TFUE, că societățile constituite potrivit legislației unui stat membru și având sediul social, administrația centrală sau locul principal de desfășurare a activității în cadrul Uniunii au dreptul să își desfășoare activitatea într-un alt stat membru prin intermediul unei filiale, al unei sucursale sau al unei agenții A admite ca statul membru în care este stabilită sucursala rezidentă să aplice liber un tratament diferit sucursalei respective pentru simplul fapt că sediul societății sale mamă se află într-un alt stat membru ar goli articolul 49 TFUE de conținut În speță, Codul fiscal român nu tratează sucursalele ca persoane distincte decât atunci când acestea sunt un sediu permanent al unei persoane juridice nerezidente Astfel, veniturile unei sucursale nu sunt rectificate, conform normelor privind prețurile de transfer, decât dacă societatea-mamă este stabilită într-un alt stat membru Dacă, în schimb, sucursala și societatea-mamă sunt stabilite în România, nu se efectuează nicio rectificare a veniturilor Rezultă că o sucursală a unei societăți nerezidente, precum Impresa Pizzarotti, beneficiază de un tratament mai puțin favorabil decât cel de care ar beneficia sucursala unei societăți rezidente care realizează tranzacții similare cu societatea sa mamă În aceste condiții, instanța UE a constatat că o diferență de tratament fiscal al sucursalelor, în funcție de locul în care au sediul societățile lor mamă cu care au fost încheiate tranzacții caracterizate prin condiții care ar fi neobișnuite între terți, poate constitui o restricție privind libertatea de stabilire, în sensul articolului 49 TFUE Astfel, societatea-mamă ar putea fi determinată să renunțe la achiziționarea, la înființarea sau la menținerea unei filiale în alt stat membru decât acela în care are reședința, ca urmare a sarcinii fiscale aferente, într-o situație transfrontalieră, acordării unor condiții care ar fi neobișnuite între terți CJUE a amintit că o măsură fiscală care poate împiedica libertatea de stabilire consacrată la articolul 49 TFUE nu poate fi admisă decât dacă privește situații care nu sunt comparabile în mod obiectiv sau dacă poate fi justificată de motive imperative de interes general recunoscute de dreptul Uniunii și proporțională În speță, normele în materie de prețuri de transfer prevăzute de Codul fiscal au ca obiect să evite ca baza de impozitare în statul de reședință al sediului permanent al unei societăți nerezidente să fie diminuată ca urmare a operațiunilor efectuate de acest sediu permanent cu societatea sa mamă, care nu ar fi conforme cu condițiile de piață În această privință, necesitatea de a garanta o repartizare echilibrată a competenței de impozitare între statele membre poate fi de natură să justifice o diferență de tratament atunci când regimul examinat urmărește prevenirea unor comportamente de natură să compromită dreptul unui stat membru de a-și exercita competența fiscală în legătură cu activitățile realizate pe teritoriul său Or, a permite sucursalelor societăților nerezidente să transfere profitul lor sub forma unor avantaje neobișnuite sau gratuite către societățile lor mamă ar putea compromite repartizarea echilibrată a competenței de impozitare între statele membre Statul membru al sucursalei care acordă asemenea avantaje ar fi obligat să renunțe la dreptul său de a impozita, în calitate de stat de reședință al acestui sediu permanent, veniturile acesteia în favoarea, eventual, a statului membru în care își are sediul societatea-mamă beneficiară Reglementarea națională prevede impozitarea sediului permanent pe baza cuantumului presupus al remunerației pentru avantajul acordat fără contraprestație societății-mamă, pentru a se lua în considerare cuantumul pe care acest sediu permanent ar fi trebuit să îl declare cu titlu de profit al său dacă tranzacția ar fi fost încheiată potrivit condițiilor pieței Prin aceasta, ea permite României să își exercite competența fiscală în legătură cu activitățile realizate pe teritoriul său Prin urmare, CJUE a stabilit că o astfel de reglementare, care urmărește să împiedice ca profitul generat în statul membru în cauză să fie transferat - fără a fi impozitat - în afara jurisdicției sale fiscale prin intermediul unor tranzacții care nu ar fi conforme cu condițiile pieței, este de natură să garanteze menținerea repartizării competenței fiscale între statele membre În aceste condiții, Curtea a verificat dacă o asemenea reglementare nu depășește ceea ce este necesar pentru atingerea obiectivului urmărit În această privință, o legislație națională întemeiată pe analiza unor elemente obiective și verificabile cu scopul de a stabili dacă o operațiune prezintă caracterul unui aranjament artificial în scopuri fiscale ar trebui considerată proporțională cu obiectivele de a garanta repartizarea echilibrată a competenței de impozitare între statele membre și de a preveni evaziunea fiscală În primul rând, când există bănuiala că o operațiune depășește ceea ce ar fi convenit societățile vizate în condiții de concurență deplină, contribuabilul poate prezenta elemente referitoare la rațiunile comerciale ale tranzacției, fără a fi supus unor constrângeri administrative excesive În al doilea rând, când verificarea unor astfel de elemente conduce la concluzia că tranzacția depășește pragul menționat, măsura fiscală corectoare trebuie să se limiteze la partea care depășește ceea ce s-ar fi convenit în lipsa unei situații de interdependență între acestea În speță, instanța UE a observat că ajustarea venitului impusă de articolul 29 alineatul (3) din Codul fiscal român privește numai diferența dintre prețul de piață al tranzacției, care ar fi prevalat în condiții de concurență deplină, și cel aplicat în mod concret de părți De asemenea, contribuabilul ar avea întotdeauna posibilitatea de a dovedi că existau motive obiective ca tranzacția să fie încheiată la un preț care nu reflectă prețul de piață Astfel, sub rezerva verificării de către instanța de trimitere, reglementarea română în discuție în litigiul principal nu depășește ceea ce este necesar pentru realizarea obiectivului legitim care stă la baza acesteia Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat că articolul 49 TFUE trebuie interpretat în sensul că nu se opune, în principiu, unei reglementări a unui stat membru în temeiul căreia un transfer de fonduri efectuat de o sucursală rezidentă în favoarea societății sale mamă stabilite într-un alt stat membru poate fi recalificat drept „operațiune generatoare de venituri”, astfel încât aplicarea normelor în materie de prețuri de transfer devine obligatorie, în timp ce, dacă aceeași operațiune ar fi fost efectuată între o sucursală și o societate-mamă stabilite ambele în același stat membru, aceasta nu ar fi fost calificată astfel, iar normele menționate nu s-ar fi aplicat Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României în această cauză Curtea de Justiție a Uniunii Europene (CJUE) a pronunțat joi, 5 septembrie 2019, hotărârea în cauza C-354/18, R, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate, în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene (TFUE), de Judecătoria Constanța (instanța de trimitere), în legătură cu interpretarea articolului 3 literele (a) și (d) și a articolului 5 din Regulamentul (CE) nr 4/2009 al Consiliului din 18 decembrie 2008 privind competența, legea aplicabilă, recunoașterea și executarea hotărârilor și cooperarea în materie de obligații de întreținere Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu în legătură cu o cerere referitoare la desfacerea căsătoriei, la plata unei pensii alimentare pentru întreținerea copilului minor și la răspunderea părintească Situația de fapt și întrebările adresate CJUE Doamna R și domnul P sunt resortisanți români care au locuit împreună în Belfast (Regatul Unit) până în anul 2016, când s-au separat în fapt Aceștia au un copil minor, care a rămas cu mama după separare, la Belfast, în timp ce tatăl a revenit în România în iunie 2016, reclamanta (doamna R) l-a chemat în judecată pe pârât (domnul P), solicitând instanței de trimitere desfacerea căsătoriei, stabilirea domiciliului copilului la aceasta, încuviințarea exercitării exclusive a răspunderii părintești și obligarea lui P la plata unei pensii de întreținere pentru copil Pârâtul a contestat competența respectivei instanțe române Pe de o parte, instanța de trimire s-a declarat competentă să soluționeze divorțul în temeiul articolului 3 litera (b) din Regulament Pe de altă parte, instanța menționată a disjuns capătul de cerere privind exercitarea răspunderii părintești și stabilirea obligației de întreținere a copilului de capătul privind plata unei pensii de întreținere în favoarea copilului In ceea ce privește capătul de cerere privind exercitarea răspunderii părintești, instanța română s-a declarat necompetentă să soluționeze cererea Potrivit instanței, este în interesul copilului ca respectiva cerere privind răspunderea părintească să fie soluționată de către instanța de la reședința obișnuită a minorului (instanța din Regatul Unit) Pârâtul și reclamanta nu au formulat căi de atac împotriva acestei sentințe In ceea ce privește capătul de cerere referitor la plata unei pensii de întreținere de către tată în favoarea copilului, instanța de trimitere s-a declarat competentă să soluționeze cererea, având în vedere reședința actuală a pârâtului (în România) și dispozițiile articolului 3 litera (a) din Regulament Totodată, respectiva instanță a decis să suspende judecata, adresând Curții trei întrebări preliminare Prin acestea, instanța de trimitere a urmărit să afle, în esență, dacă articolul 3 literele (a) și (d) și articolul 5 din Regulamentul nr 4/2009 trebuie interpretate în sensul că, atunci când o instanță dintr-un stat membru este sesizată cu trei cereri comune referitoare la divorțul părinților unui copil minor, la răspunderea părintească față de acest copil și, respectiv, la obligația de întreținere față de acesta: - instanța care se pronunță asupra divorțului și care s-a declarat necompetentă să se pronunțe asupra cererii referitoare la răspunderea părintească este totuși competentă să se pronunțe asupra cererii privind obligația de întreținere referitoare la acel copil, din moment ce ea este de asemenea instanța de la locul reședinței obișnuite a pârâtului și instanța în fața căreia acesta s-a înfățișat, sau - numai instanța competentă să se pronunțe asupra cererii referitoare la răspunderea părintească față de copil poate să se pronunțe asupra cererii referitoare la obligația de întreținere care îl privește pe acesta Hotărârea CJUE Curtea a subliniat că regulamentul menționat prevede la articolul 3 criterii de competență generale si alternative De asemenea, Curtea a amintit că unul dintre obiectivele Regulamentului constă în protejarea interesului creditorului obligației de întreținere, considerat a fi partea cea mai vulnerabilă în cadrul unei acțiuni privind o obligație de întreținere Astfel, în conformitate cu articolul 3 al Regulamentului, creditorul obligației de întreținere poate să-și introducă cererea: - fie în fața instanței de la locul reședinței obișnuite a pârâtului, - fie în fața instanței de la locul reședinței obișnuite a creditorului, - fie, atunci când cererea de obligație de întreținere este accesorie unei acțiuni principale referitoare la starea persoanelor (precum o cerere de divorț) sau la răspunderea părintească, în fața instanței competente să soluționeze prima sau, respectiv, cea de a doua dintre aceste acțiuni Articolul 5 prevede, pe de altă parte, competența instanței din statul membru în fața căreia se înfățișează pârâtul, cu excepția cazului în care înfățișarea pârâtului are drept scop contestarea competenței menționate Acest articol prevede un temei de competență aplicabil în lipsa, printre altele, a aplicabilității criteriilor de la articolul 3 din Regulament Astfel, într-o situație precum cea din litigiul principal, instanța de la locul reședinței obișnuite a pârâtului, sesizată de creditorul obligației de întreținere, dispune de competența să se pronunțe asupra cererii în materie de obligații de întreținere în favoarea copilului atât în temeiul articolului 3 litera (a), cât și în temeiul articolului 5 din Regulament (în calitate de instanță în fața căreia acest pârât s-a înfățișat fără a ridica o excepție de necompetență) Faptul că o instanță s-a declarat necompetentă să se pronunțe asupra unei acțiuni referitoare la exercitarea răspunderii părintești față de un copil minor nu aduce atingere competenței acesteia de a se pronunța asupra unor cereri în materie de obligații de întreținere în favoarea lui dacă această competență poate fi întemeiată pe articolul 3 litera (a) din Regulamentul nr 4/2009 sau pe articolul 5 din acest regulament O interpretare a Regulamentului potrivit căreia numai instanța competentă în materia răspunderii părintești este competentă să se pronunțe cu privire la o cerere de obligație de întreținere poate să aducă atingere posibilității creditorului solicitant de întreținere de a alege nu numai instanța competentă, ci și, pe cale de consecință, legea aplicabilă cererii sale De asemenea, Curtea a arătat că, într-o situație precum cea în discuție în litigiul principal, alegerea inițială a părintelui reprezentant al copilului minor creditor al obligației de întreținere de a regrupa toate capetele sale de cerere în fața aceleiași instanțe se lovește de excepția de necompetență în ceea ce privește capătul de cerere privind răspunderea părintească Ținând seama de riscul de a trebui să își formuleze cererile în materie de obligații de întreținere și de răspundere părintească în fața a două instanțe diferite, acest părinte poate dori, în interesul superior al copilului, să își retragă cererea inițială în materie de obligații de întreținere pentru ca instanța competentă în materia răspunderii părintești să fie competentă să se pronunțe și cu privire la aceasta Insă la fel de bine respectivul părinte poate dori să își mențină cererea inițială în materie de obligații de întreținere în favoarea copilului în fața instanței care se pronunță asupra cererii de divorț atunci când aceasta este de asemenea cea de la locul reședinței obișnuite a pârâtului Numeroase considerente pot motiva o astfel de alegere (precum posibilitatea de a i se aplica legea forului, ușurința de a se exprima în limba sa maternă, costurile eventual mai reduse ale procedurii, cunoașterea de către instanța sesizată a capacităților contributive ale pârâtului și eventuala scutire de exequatur) In concluzie, CJUE a statuat că dispozițiile Regulamentului nr 4/2009 invocate de instanța de trimitere trebuie interpretate în sensul că atunci când o instanță dintr-un stat membru este sesizată cu o acțiune care cuprinde trei cereri (referitoare la divorțul părinților unui copil minor, la răspunderea părintească față de acest copil și, respectiv, la obligația de întreținere față de acesta), instanța care se pronunță asupra divorțului și care s-a declarat necompetentă să se pronunțe asupra cererii referitoare la răspunderea părintească dispune totuși de competența de a se pronunța asupra cererii privind obligația de întreținere referitoare la acel copil atunci când ea este de asemenea instanța de la locul reședinței obișnuite a pârâtului sau instanța în fața căreia acesta s-a înfățișat fără să îi conteste competența Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat miercuri, 20 ianuarie 2021, hotărârea în cauza C-655/19, AJFP Sibiu și DGRFP Brașov - cerere de decizie preliminară adresată în temeiul articolului 267 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene („TFUE”), de Curtea de Apel Alba lulia („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolelor 2 și 9 din Directiva 2006/112/CE privind sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată („Directiva TVA”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între, pe de o parte, Administrația Județeană a Finanțelor Publice Sibiu (AJFP Sibiu) și Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Brașov (DGRFP Brașov), și, pe de altă parte, LN, în legătură cu o aplicare suplimentară de taxă pe valoarea adăugată în cursul anului 2009, LN a acordat unui terț mai multe împrumuturi, în valoare totală de 80 400 de euro, însoțite de garanții ipotecare asupra mai multor imobile întrucât împrumuturile nu au putut fi rambursate, imobilele menționate au fost scoase la licitație și trei dintre acestea au fost atribuite lui LN în cursul anului 2010, LN a încheiat două contracte de vânzare, primul având ca obiect unul dintre cele trei imobile menționate anterior, celălalt privind un teren care fusese dobândit în cursul anului 2005 Celelalte două imobile care fuseseră atribuite lui LN au făcut obiectul unor contracte de vânzare distincte în cursul anilor 2011 și 2012 Ulterior, cu ocazia unei inspecții fiscale, AJFP Sibiu a constatat că operațiunile efectuate începând cu anul 2010 au dus la realizarea unui venit în valoare de aproximativ 145 000 de euro, ceea ce a determinat calificarea acestor operațiuni drept activitate economică cu caracter de continuitate desfășurată în vederea obținerii de venituri Potrivit AJFP Sibiu, cele două imobile vândute de LN în cursul anului 2010 fuseseră achiziționate în scopul revânzării pentru obținerea de venituri, prin urmare l-a supus pe LN unor aplicări suplimentare de TVA, precum și unor dobânzi și penalități de întârziere LN a formulat o acțiune în contencios administrativ prin care a contestat, între altele, calificarea drept activitate economică a operațiunilor juridice de vânzare de imobile, precum cele în discuție în litigiul principal Instanța a admis acțiunea formulată de LN, iar administrația fiscală a formulat recurs la instanța de trimitere Instanța de trimitere a adresat CJUE două întrebări preliminare: - articolul 2 din Directiva TVA se opune ca operațiunea prin care un contribuabil care, în calitate de creditor, adjudecă imobilul urmărit silit în cadrul unei proceduri de executare silită și, după un timp, îl vinde în vederea recuperării sumei împrumutate să fie considerată activitate economică sub forma exploatării bunurilor corporale sau necorporale în scopul obținerii de venituri cu caracter de continuitate? - persoana care a efectuat o asemenea operațiune juridică poate fi considerată persoană impozabilă în sensul articolului 9 din Directiva TVA? Prin intermediul celor două întrebări, pe care Curtea le analizează împreună, instanța de trimitere solicită în esență să se stabilească dacă articolul 2 alineatul (1) litera (a) și articolul 9 alineatul (1) din Directiva TVA trebuie interpretate în sensul că operațiunea prin care unei persoane i se atribuie un imobil urmărit silit în cadrul unei proceduri de executare silită inițiate în vederea recuperării unui împrumut acordat anterior, iar ulterior aceasta procedează la vânzarea imobilului menționat constituie o activitate economică și dacă persoana respectivă trebuie, în temeiul acestei operațiuni, să fie considerată o persoană impozabilă Curtea amintește că, deși Directiva TVA stabilește un domeniu de aplicare foarte larg pentru TVA, această taxă vizează numai activitățile cu caracter economic Din jurisprudența Curții reiese că noțiunea de „persoană impozabilă” trebuie definită în raport cu noțiunea de „activitate economică” în sensul articolului 9 alineatul (1) al doilea paragraf din Directiva TVA Prin urmare, potrivit CJUE, tocmai existența unei astfel de activități este cea care justifică o calificare drept persoană impozabilă Noțiunea de „activitate economică” este definită la articolul 9 alineatul (1) al doilea paragraf din Directiva TVA ca incluzând orice activitate a producătorilor, comercianților sau persoanelor care prestează servicii, această dispoziție precizând în plus că „[e]xploatarea bunurilor corporale sau necorporale în scopul obținerii de venituri cu caracter de continuitate” este considerată o astfel de activitate Potrivit unei jurisprudențe constate a Curții, noțiunea de „exploatare” vizează toate operațiunile, oricare ar fi forma juridică a acestora, prin care se urmărește obținerea unor venituri cu caracter de continuitate din bunul respectiv În schimb, CJUE amintește că simpla dobândire și simpla vânzare a unui bun nu pot constitui o exploatare a unui bun în scopul obținerii de venituri cu caracter de continuitate, în sensul articolului 9 alineatul (1) din Directiva TVA, unica retribuție a acestor operațiuni fiind constituită de un eventual profit obținut la vânzarea bunului respectiv În ceea ce privește vânzarea unui teren construibil, Curtea a precizat deja că reprezintă un criteriu de apreciere pertinent faptul că persoana interesată a luat măsuri active de comercializare a terenului prin mobilizarea unor mijloace similare celor utilizate de un producător, de un comerciant sau de un prestator de servicii Din informațiile de care dispune Curtea reiese că, în primul rând, operațiunile juridice în discuție în litigiul principal au fost efectuate de pârât în vederea reconstituirii patrimoniului său și a recuperării creanțelor sale ca urmare a nerambursării împrumuturilor acordate În al doilea rând, întrucât are ca obiectiv recuperarea creanțelor sale și reconstituirea patrimoniului, pârâtul din litigiul principal nu a întreprins demersuri active de comercializare a terenului și, mai ales, nu a mobilizat mijloace similare celor utilizate de un producător, de un comerciant sau de un prestator de servicii, în sensul articolului 9 alineatul (1) al doilea paragraf din Directiva TVA Totodată, Curtea a apreciat că niciunul dintre celelalte elemente comunicate de instanța de trimitere nu este de natură să demonstreze caracterul economic, în sensul articolului 9 alineatul (1) din Directiva TVA, al activității efectuate de pârâtul din litigiul principal În aceste condiții, trebuie să se considere că operațiunile juridice efectuate de pârât țin de gestionarea unui patrimoniu privat din moment ce, după cum reiese din informațiile de care dispune Curtea și care trebuie verificate de instanța de trimitere, în primul rând, persoana interesată avea ca obiectiv recuperarea creanțelor sale și reconstituirea patrimoniului său și, în al doilea rând, nu a întreprins demersuri active de comercializare a terenului În concluzie, potrivit CJUE, articolul 2 alineatul (1) litera (a) și articolul 9 alineatul (1) din Directiva TVA trebuie interpretate în sensul că operațiunea prin care unei persoane i se atribuie un imobil urmărit silit în cadrul unei proceduri de executare silită inițiate în vederea recuperării unui împrumut acordat anterior, iar ulterior aceasta procedează la vânzarea imobilului menționat nu constituie în sine o activitate economică atunci când operațiunea respectivă ține de simpla exercitare a dreptului de proprietate, precum și de buna gestionare a patrimoniului privat, astfel încât persoana respectivă nu poate, în temeiul acestei operațiuni, să fie considerată persoană impozabilă Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE”) a pronunțat joi, 9 iulie 2020, hotărârea în cauza C-716/18, AJFP Caraș-Severin și DGRFP Timișoara, ca urmare a cererii de decizie preliminară adresate în temeiul articolului 267 TFUE de Curtea de Apel Timișoara („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea articolului 288 primul paragraf punctul 4 din Directiva 2006/112/CE privind sistemul comun al taxei pe valoare adăugată („Directiva TVA”) Această cerere a fost formulată în cadrul unui litigiu între CT, pe de o parte, și Administrația Județeană a Finanțelor Publice Caraș-Severin - Serviciul inspecție persoane fizice și Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Timișoara - Serviciul soluționare contestații 1 („autoritățile fiscale române”), pe de altă parte, în legătură cu metoda de calcul al cifrei sale de afaceri anuale în vederea aplicării, în privința sa, a regimului special pentru întreprinderile mici prevăzut de Directiva TVA CT desfășoară, pe lângă activitatea de profesor universitar, mai multe profesiuni liberale, și anume profesiile de expert contabil, de consultant în domeniul fiscal, de practician în insolvență, precum și pe cea de avocat, și obține, în plus, venituri în calitate de autor de articole, de cărți și de tratate El a dobândit în anul 2008, în calitate de persoană fizică, un cod de înregistrare fiscală pentru „activități de contabilitate și audit financiar, consultant în domeniul fiscal”, care corespund profesiilor de expert contabil și de consultant în domeniul fiscal Acesta și-a stabilit sediul profesional pentru desfășurarea majorității activităților la adresa personală, iar pentru exercitarea profesiei de practician în insolvență, la adresa unui imobil pe care îl deține în coproprietate, care este în parte închiriat unei societăți comerciale la care este asociat-administrator și unde aceasta din urmă are și sediul social în anul 2016, CT a fost supus unei inspecții fiscale privind TVA aferentă activității sale economice în calitate de persoană fizică, la finalizarea căreia autoritățile fiscale române au constatat că, în cursul anului 2012, cifra sa de afaceri fusese mai mare de 220 000 RON (aproximativ 65 000 de euro), cuantum ce constituia plafonul de referință pentru aplicarea regimului special pentru întreprinderile mici Printr-o decizie de impunere, aceste autorități au stabilit în sarcina sa suma pe care ar fi trebuit să o achite de la data la care avea obligația să obțină înregistrarea în scopuri de TVA, și anume 1 septembrie 2012 Autoritățile fiscale române au luat în considerare, pe lângă veniturile obținute din exercitarea diferitelor profesii liberale și din drepturile de autor, și pe cele obținute din închirierea imobilului menționat Dat fiind că 69% din cuantumul total al veniturilor lui CT provenea din activitatea de practician în insolvență, acestea au considerat activitatea amintită ca fiind activitatea sa principală și au precizat că închirierea imobilului nu putea fi calificată ca „operațiune accesorie” acestei activități principale Astfel, veniturile obținute din aceasta nu puteau fi excluse din calculul cifrei de afaceri, care servește drept referință pentru a determina aplicarea regimului special pentru întreprinderile mici CT a contestat decizia de impunere, contestația fiind respinsă de autoritățile române în aceste condiții, CT s-a adresat Tribunalul Timiș, care a respins acțiunea, și, după aceea, a declarat recurs împotriva hotărârii acestuia CT a susținut că închirierea bunului imobil aflat în coproprietatea sa reprezintă o operațiune accesorie și că veniturile obținute din aceasta nu trebuie incluse în calculul cifrei de afaceri, în scopul aplicării regimului special pentru întreprinderile mici în acest context, instanța de trimitere a adresat CJUE următoarele întrebări preliminare: 1) In împrejurări precum cele din litigiu, în care o persoană fizică desfășoară activitate economică prin exercitarea mai multor profesii liberale, precum și prin închirierea unui bun imobil, obținând astfel venituri cu caracter de continuitate, dispozițiile articolului 288 [primul paragraf] punctul 4 din Directiva [TVA] impun identificarea unei activități profesionale determinate, ca activitate principală, pentru a se verifica dacă închirierea poate fi calificată ca operațiune accesorie la aceasta, iar în caz afirmativ, pe baza căror criterii ar putea fi identificată acea activitate principală, sau trebuie interpretate în sensul că toate activitățile profesionale prin care se realizează activitatea economică a acelei persoane fizice reprezintă «activitate principală» ? 2) In condițiile în care bunul imobil închiriat de o persoană fizică unui terț nu este destinat și utilizat pentru desfășurarea restului activității economice a acesteia, iieputându-se deci stabili legătura dintre acesta și exercitarea diferitelor profesii ale acelei persoane, dispozițiile articolului 288 [primul paragraf punctul 4 din Directiva [TVA]permit calificarea operațiunii de închiriere ca «operațiune accesorie», cu consecința excluderii acesteia din calculul cifrei de afaceri ce servește drept referință în scopul aplicării regimului special de scutire pentru întreprinderile mici? 3) In ipoteza descrisă la cea de a doua întrebare, prezintă relevanță pentru calificarea ca «accesorie» a operațiunii de închiriere faptul că aceasta a fost realizată în beneficiul unui terț, persoană juridică în cadrul căreia persoana fizică are calitatea de asociat și administrator, care are sediul stabilit în acel imobil și care desjășoară activități profesionale de aceeași natură cu persoana fizică în discuție? Curtea a analizat cele trei întrebări preliminare împreună, precizând că instanța de trimitere solicită în esență să se stabilească dacă articolul 288 primul paragraf punctul 4 din Directiva TVA trebuie interpretat în sensul că, în ceea ce privește o persoană impozabilă în calitate de persoană fizică a cărei activitate economică constă în exercitarea mai multor profesii liberale, precum și în închirierea unui bun imobil, o astfel de închiriere constituie o „operațiune accesorie”, în sensul acestei dispoziții, în vederea aplicării regimului special pentru întreprinderile mici Instanța UE a subliniat că noțiunea de „operațiune accesorie”, în sensul articolul 288 primul paragraf punctul 4 din Directiva TVA, constituie o noțiune autonomă de drept al Uniunii întrucât această dispoziție nu conține nicio trimitere la dreptul statelor membre Pe cale de consecință, noțiunea trebuie interpretată în mod uniform pe teritoriul Uniunii, indiferent de calificările utilizate în statele membre, ținând cont nu doar de modul de redactare a dispoziției menționate, ci și de contextul în care se înscrie aceeași dispoziție și de obiectivul urmărit Din modul de redactare al Directivei TVA nu rezultă sensul noțiunii, motiv pentru care Curtea a apreciat că legiuitorul UE a exclus de la calculul proratei cifra de afaceri aferentă operațiunilor care au un caracter neobișnuit în raport cu activitatea curentă a persoanei impozabile, pentru a evita ca ele să îi denatureze semnificația reală, în măsura în care astfel de elemente nu reflectă activitatea sa profesională Astfel, noțiunea de „operațiune accesorie” desemnează anumite operațiuni care nu țin de activitatea profesională obișnuită a persoanei impozabile Acesta nu impune identificarea unei activități ca fiind principală și nici ca ea să fie legată de vreo altă activitate economică a persoanei impozabile Rezultă că, pentru a garanta realizarea obiectivului urmărit de regimul special pentru întreprinderile mici, nu trebuie să se impună asemenea sarcini administrative pentru operațiuni care nu țin de activitatea profesională obișnuită a persoanei impozabile De asemenea, Curtea a statuat că o activitate economică nu poate fi calificată drept „accesorie” dacă, printre altele, constituie prelungirea directă, permanentă și necesară a activității profesionale taxabile obișnuite persoanei impozabile In alte situații decât aceasta, împrejurarea decisivă este de a ști dacă operațiunea imobiliară a fost sau nu efectuată în cadrul activității profesionale obișnuite a persoanei impozabile, împrejurare care trebuie examinată de autoritățile fiscale și, dacă este cazul, de instanțele naționale în litigiul principal, sediul activității de practician în insolvență desfășurate de CT este stabilit la adresa imobilului aflat în coproprietatea acestuia, închiriat de acesta unei persoane juridice la care este asociat-administrator, ce are, de asemenea, sediul în imobilul menționat și exercită activități de aceeași natură cu cele exercitate de reclamantul din litigiul principal Revine instanței de trimitere sarcina de a aprecia dacă aceste împrejurări demonstrează că închirierea în cauză ține de activitatea profesională obișnuită a persoanei impozabile Având în vedere toate aceste aspecte, CJUE a statuat că: Articolul 288 primul paragraf punctul 4 din Directiva 2006/112/CE privind sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată, astfel cum a fost modificată prin Directiva 2009/162/UE, trebuie interpretat în sensul că, în ceea ce privește o persoană impozabilă în calitate de persoană fizică a cărei activitate economică constă în exercitarea mai multor profesii liberale, precum și în închirierea unui bun imobil, o astfel de închiriere nu constituie o „operațiune accesorie”, în sensul dispoziției menționate, atunci când această operațiune este efectuată în cadrul unei activități profesionale obișnuite a persoanei impozabile Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat joi, 9 iulie 2020, hotărârea în cauzele conexate C-698/18 și C-699/18 - cereri de decizie preliminară adresate, în temeiul art 267 TFUE, de Tribunalul Mureș („instanța de trimitere”), cu privire la interpretarea art 2 lit (b), a art 6 alin (1) și a art 7 alin (1) din Directiva 93/13/CEE privind clauzele abuzive în contractele încheiate cu consumatorii („Directiva 93/13”) Prima dintre cereri a fost formulată în cadrul unui litigiu între SC Raiffeisen Bank SA („Raiffeisen Bank”) și JB, iar cea de-a doua a fost formulată în cadrul unui litigiu între BRD Groupe Socidtd Ѳёпёгаіе SA („Socidtd Ѳёпёгаіе”) și КС - litigii privind caracterul abuziv al anumitor clauze ale unor contracte de credit La 26 iunie 2008, JB și Raiffeisen Bank au încheiat un contract de credit având ca obiect acordarea unui credit de nevoi personale Acesta a fost rambursat integral în 2015, când a ajuns la scadență în decembrie 2016, JB a sesizat Judecătoria Târgu Mureș cu o acțiune având ca obiect constatarea caracterului abuziv al unor clauze contractuale, restituirea sumelor achitate în temeiul lor și plata dobânzii legale Raiffeisen Bank a invocat excepția lipsei calității procesuale active a lui JB, întrucât, la data introducerii acțiunii menționate, reclamantul nu ar mai avea calitatea de consumator (contractul încetase în anul precedent) Judecătoria Târgu Mureș a admis acțiunea lui JB Raiffeisen Bank a declarat apel la instanța de trimitere La 28 mai 2003, КС și o altă parte, coîmprumutat, au încheiat cu Socidtd Ѳёпёгаіе un contract de credit având ca obiect acordarea unui credit de nevoi personale, pentru o perioadă de 120 de luni Acesta a încetat prin rambursare anticipată КС a sesizat, în iulie 2016, Judecătoria Târgu Mureș, solicitând anularea unor clauzelor contractuale, restituirea sumelor achitate în temeiul acestora și plata dobânzii legale Socidtd Ѳёпёгаіе a invocat excepția lipsei calității procesuale active a lui КС, susținând că, la data introducerii acțiunii menționate, reclamantul nu mai avea calitatea de consumator (contractul încetase de 11 ani) Judecătoria Târgu Mureș a admis în parte acțiunea Socidtd Ѳёпёгаіе a declarat apel la instanța de trimitere Instanța de trimitere a constatat că practica instanțelor naționale privind sancțiunea aplicabilă în cazul clauzelor abuzive este divergentă Unele instanțe consideră că aceasta este nulitatea absolută O astfel de sancțiune este aplicabilă retroactiv, iar dreptul de a invoca nulitatea absolută este imprescriptibil Potrivit acestei prime abordări a instanțelor naționale, consumatorul are dreptul de a introduce o acțiune în restituirea prestațiilor efectuate în temeiul unei clauze abuzive într-un termen de trei ani care ar începe să curgă de la constatarea nulității clauzelor abuzive Alte instanțe consideră că sancțiunea incidență nu este nulitatea absolută, ci una sui generis, aplicabilă pentru viitor (de la constatarea caracterului abuziv) în opinia instanței de trimitere, ar fi posibilă adoptarea unei interpretări jurisprudențiale care să echilibreze principiul unui nivel ridicat de protecție a consumatorilor și principiul securității juridice Aceasta ar fi în sensul că data la care contractul încetează ar fi o dată determinată obiectiv la care consumatorul ar trebui să aibă cunoștință de caracterul abuziv al clauzelor acestui contract și de la care ar începe să curgă termenul de prescripție de trei ani pentru introducerea unei acțiuni patrimoniale în acest context, instanța de trimitere a decis să adreseze CJUE două întrebări preliminare (formulate în termeni identici în cauzele C-698/18 și C-699/18) care au urmărit să se stabilească, în esență: - dacă art 2 lit (b), art 6 alin (1), art 7 alin (2) și art 8 din Directiva 93/13 trebuie interpretate în sensul că nu se opun unei reglementări naționale care, deși prevede caracterul imprescriptibil al acțiunii în constatarea nulității unei clauze abuzive utilizate într-un contract încheiat între un profesionist și un consumator, supune unui termen de prescripție acțiunea prin care se urmărește invocarea efectelor restitutorii ale acestei constatări; - dacă aceleași prevederi și principiile echivalenței, efectivității și securității juridice trebuie interpretate în sensul că se opun unei interpretări jurisprudențiale a reglementării naționale potrivit căreia acțiunea în restituirea sumelor plătite nedatorat în temeiul unei clauze abuzive dintr-un contract încheiat între un consumator și un profesionist este supusă unui termen de prescripție de trei ani care curge de la data executării integrale a acestui contract, presupunându-se că, începând de la această dată, consumatorul cunoaște caracterul abuziv al clauzei 1 Cu privire la competența Curții și admisibilitatea întrebărilor preliminare : Instanța UE a amintit că este competentă să interpreteze dreptul Uniunii numai în ceea ce privește aplicarea sa într-un stat membru începând de la data aderării acestuia la UE Cu privire la întrebările adresate în cauza C-698/18, Curtea a decis că este competentă ratione temporis să răspundă De asemenea, le-a considerat admisibile (în contextul în care nu privesc fondul litigiului principal și nici interpretarea/aplicarea dispozițiilor legislației naționale) În schimb, Curtea nu este competentă să răspundă la întrebările adresate în cauza C-699/18, contractul de credit în discuție în litigiul principal fiind încheiat anterior aderării României la Uniune 2 Cu privire la prima întrebare în cauza C-698/18: Curtea a arătat că, potrivit jurisprudenței, art 6 alin (1) din Directiva 93/13 trebuie interpretat în sensul că este necesar să se considere, în principiu, că o clauză contractuală declarată abuzivă nu a existat niciodată, astfel încât aceasta nu poate avea efect în ceea ce îl privește pe consumator Directiva 93/13 impune statelor membre, astfel cum rezultă din art 7 alin (1) coroborat cu al douăzeci și patrulea considerent, să prevadă mijloace adecvate și eficace pentru a preveni utilizarea în continuare a clauzelor abuzive în contractele încheiate de profesioniști cu consumatorii Cu toate acestea, protecția consumatorului nu prezintă un caracter absolut, iar stabilirea unor termene rezonabile de introducere a acțiunilor sub sancțiunea decăderii în vederea asigurării securității juridice este compatibilă cu dreptul Uniunii Potrivit CJUE, art 2 lit (b), art 6 alin (1) și art 7 alin (1) din Directiva 93/13 trebuie interpretate în sensul că nu se opun unei reglementări naționale care, deși prevede caracterul imprescriptibil al acțiunii în constatarea nulității unei clauze abuzive utilizate într-un contract încheiat între un profesionist și un consumator, supune unui termen de prescripție acțiunea prin care se urmărește invocarea efectelor restitutorii ale acestei constatări, cu condiția ca acest termen să nu fie mai puțin favorabil decât cel aplicabil unor acțiuni similare de natură internă (principiul echivalenței) și să nu facă în practică imposibilă sau excesiv de dificilă exercitarea drepturilor conferite de ordinea juridică a Uniunii, în special de Directiva 93/13 (principiul efectivității) 3 Cu privire la a doua întrebare în cauza C-698/19: CJUE a amintit că, în ceea ce privește principiul efectivității, aspectul dacă o dispoziție națională face imposibilă sau excesiv de dificilă aplicarea dreptului Uniunii trebuie analizat ținând seama de locul pe care această dispoziție îl ocupă în cadrul procedurii, de modul în care se derulează și de particularitățile acesteia în fața diverselor instanțe naționale Termenele rezonabile de introducere a acțiunilor, stabilite sub sancțiunea decăderii, nu sunt contrare dreptului Uniunii dacă sunt suficiente din punct de vedere material pentru a permite consumatorului să pregătească și să formuleze o cale de atac efectivă În măsura în care este stabilit și cunoscut dinainte, un termen de prescripție de trei ani pare, în principiu, suficient din punct de vedere material Cu toate acestea, dacă, potrivit interpretării preconizate de instanța de trimitere, termenul începe să curgă la data executării contractului, este posibil ca consumatorii să nu aibă cunoștință de caracterul abuziv al unei clauze sau să nu sesizeze conținutul drepturilor lor care decurg din Directiva 93/13 nici măcar la momentul/ulterior executării integrale a contractului Ținând seama inclusiv de situația de inferioritate în care se găsește consumatorul, un termen de prescripție de trei ani care începe să curgă de la data executării integrale a contractului nu este de natură să asigure consumatorului o protecție efectivă și, prin urmare, face excesiv de dificilă exercitarea dreptului acestui consumator conferit prin Directiva 93/13 Motivul preconizat de instanța de trimitere, potrivit căruia consumatorul pierde această calitate în momentul executării integrale a contractului, nu poate conduce la altă concluzie Executarea contractului nu modifică retroactiv împrejurarea că, la momentul încheierii, consumatorul se afla în această situație de inferioritate În ceea ce privește principiul echivalenței, acesta presupune că norma națională se aplică fără deosebire atât acțiunilor întemeiate pe încălcarea dreptului UE, cât și celor întemeiate pe nerespectarea dreptului intern care au obiect și cauză asemănătoare Sub rezerva similitudinii acțiunilor în discuție, pe care numai instanța de trimitere o poate verifica, interpretarea preconizată de această instanță ar echivala cu instituirea unor modalități procedurale diferite, care tratează într-un mod mai puțin favorabil acțiunile întemeiate pe sistemul de protecție prevăzut de Directiva 93/13 O asemenea diferență de tratament nu poate fi justificată de motive de securitate juridică Prin urmare, Curtea a statuat că art 2 lit (b), art 6 alin (1) și art 7 alin (1) din Directiva 93/13, precum și principiile echivalenței, efectivității și securității juridice trebuie interpretate în sensul că se opun unei interpretări jurisprudențiale a reglementării naționale potrivit căreia acțiunea judiciară în restituirea sumelor plătite fără a fi datorate în temeiul unei clauze abuzive utilizate într-un contract încheiat între un consumator și un profesionist este supusă unui termen de prescripție de trei ani care curge de la data executării integrale a acestui contract, atunci când se prezumă, fără necesitatea verificării, că, la acea dată, consumatorul trebuia să aibă cunoștință de caracterul abuziv al clauzei în discuție sau atunci când, pentru acțiuni similare, întemeiate pe anumite dispoziții ale dreptului intern, același termen nu începe să curgă decât de la constatarea judiciară a cauzei acestor acțiuni Hotărârea Curții este în linia observațiilor formulate de Guvernul României IHRA Newsletter 5 | 2016 Viewthis email in your browser To markthe end of the Romanian Chairmanship, the International Holocaust Remembrance Alliance is delighted to share its 2016 annual report with you 2016 has seen the IHRA adopt a working definition of antisemitism, engage in efforts to protect and preserve sites such as Lety in the Czech Republic and Staro Samijste in Serbia and hold a timely conference on refugee policies from the 1930s to the present day together with the Holy See Таке a few minutes to read about these and the many other IHRA achievements this year You can help us spread the word about the important work the IHRA is doing by: • Forwarding this report to at least three people you know working in the field of Holocaust education, remembrance and research using this forward link: • Tweeting the report and your IHRA highlight to your followers on Twitter: and tag us • • Following us on and The International Holocaust Remembrance Alliance unites governments and experts to strengthen and advance Holocaust education, remembrance and research worldwide and to uphold the commitments of the “My IHRA highlight was the presentation of the survey 'A Matter of Comparison at the Plenary in Iași in November 2016 It was the conclusion of an important research project to collate an overview of programs provided by 120 organizations worldwide in the fields of education, remembrance and research, which deal with the Holocaust in comparison to other mass atrocities The survey is the first of its kind and will provide our Committee with a solid basis for its ongoing work The addition of a specific question on this topic in the IHRA country reports will also ensure that the IHRA as a whole keeps this topic on its radar ” VEERLE VANDEN DAELEN, BELGIAN DELEGATION TO THE IHRA Tlmellne 15-16 February, 2016 О In February, the IHRA organized the ^МШІЙМВ* ИІЙМШМ together with the PH Luzem University of Teacher Education in Switzeriand The conference was organized by Monique Eckmann, Char of IHRA's Steenng Committee on Education Research and was aimed at researchers, educators, policy-makers and funders Watch a number of the keynote addresses from the conference on our The outcome of the research project is available in the volume: O «-••••• •••• • • • • • • • • ••• •» O Br J 1 и *■ Ol >GAL IHRA Newsletter 5 I 2016 Viewthis email in your browser To markthe end ofthe Romanian Chairmanship, the International Holocaust Remembrance Alliance is delighted to share its 2016 annual report with you 2016 has seen the IHRA adopt a working definition of antisemitism, engage in efforts to protect and preserve sites such as Lety in the Czech Republic and Staro Samijste in Serbia and hold a timely conference on refugee policies from the 1930s to the present day together with the Holy See Таке a few minutes to read about these and the many other IHRA achievements this year You can help us spread the word about the important work the IHRA is doing by: • Forwarding this report to at least three people you know working in the field of Holocaust education, remembrance and research using this forward link: • Tweeting the report and your IHRA highlight to your followers on Twitter: and tag us • • Following us on and The International Holocaust Remembrance Alliance unites governments and experts to strengthen and advance Holocaust education, remembrance and research worldwide and to uphold the commitments of the “My IHRA highlight was the presentation of the survey 'A Matter of Comparison' at the Plenary in Iași in November 2016 It was the conclusion of an important research project to collate an overview of programs provided by 120 organizations worldwide in the fields of education, remembrance and research, which deal with the Holocaust in comparison to other mass atrocities The survey is the first of its kind and will provide our Committee with a solid basis for its ongoing work The addition of a specific question on this topic in the IHRA country reports will also ensure that the IHRA as a w*hole keeps this topic on its radar ” VEERLE VANDEN DAELEN, BELGIAN DELEGATION TO THE IHRA Tlmellne 15-16 February, 2016 О In February, the IHRA organized the ^МШІЙМВ* ИІЙМШМ together with the PH Luzem University of Teacher Education in Switzedand The conference was organized by Monique Eckmann, Char of IHRA's Steenng Committee on Education Research and was aimed at researchers, educators, policy-makers and funders Watch a number of the keynote addresses from the conference on our The outcome of the research project is available in the volume: 'taMMd O «-••••• •••• • • • • • • • • ••• •» O Br J *■ Ol >GAL CONCURS PENTRU OCUPAREA UNOR ^OSTURI VACANTE PREVĂZUTE PENTRU FUNCȚIILE DE EXECUȚIE SPECIFICE MAE SUBIECTELE PROBEI SCRISE PROFIL JURIDIC (COD POST JUR-RIP)-VARIANTA2 BAREM DE NOTARE SI CORECTARE > Subiectul nr 1 ( 6 puncte : câte 0 2 puncte pentru fiecare grilă) 1 c 16 b 2 c 17 a 3 c 18 a 4 a 19 a 5 b 20 c 6 b 21 c 7 b 22 c 8 b 23 c 9 a 24 b 10 a 25 b 11 b 26 a 12 a 27 c 13 c 28 b 14 b 29 b 15 c 30 a Subiectul nr 2 ( 2 puncte) Abilități în folosirea limbii străine din care: 1 2 3 4 e corectitudine gramaticală - 0,5 punct acuratețe terminologică - 0,5 puncte formule de adresare adecvate - 0,5 puncte argumentarea/motivarea corespunzătoare a răspunsului - 0,5 puncte Subiectul nr 3 (2 puncte) Menționarea tuturor etapelor procedurale de soluționare a petiției: 1 Stabilirea datelor de identificare ale petentului - 0,25 puncte 2 Identificarea compartimentului din cedrul MAE care se ocupă cu primirea petițiilor - 0,25 puncte 3 înregistrarea petiției - 0,25 puncte 4 înaintarea petiției către compartimentul de specialitate, în funcție de obiectul acesteia și precizarea termenului de Urmărirea soluționării și redactarea Semnarea răspunsului de către conducătorul instituției publice ori persoana împuternicită de acesta, precum și șeful compartimentului care a soluționat petiția - 0,25 puncte 7 Expedierea răspunsului către petiției publicul - 0,25 puncte 8 Clasarea și arhivarea petiției de căi 0,25 puncte 5 6 trimitere a răspunsului - 0,25 puncte n termen a răspunsului - 0,25 puncte nar de către compartimentul pentru relații cu re compartimentul pentru relații cu publicul - CONCURS PENTRU OCUPAREA UNOR POSTURI VACANTE PREVĂZUTE PENTRU UȚIE SPECIFICE MAE FUNCȚIILE DE EXEC SUBIECTELE PROBEI SCRISE PROFIL JURIDIC ( COD POST JUR-RU) - VARIANTA 1 BAREM DE NOTARE SI CORECTARE I Subiectul nr I ( 5 puncte : câte 0 2 puncte penlru fiecare grilă) 1 c 14 a 2 c 15 b 3 c 16 a 4 c 17 b 5 c 18 a 6 b 19 a 7 b 20 c 8 c 21 c 9 b 22 b 10 c 23 a 11 c 24 a 12 b 25 b 13 b ea nulității, încetarea calității de membru al Subiectul nr II (4 puncte) - Identificarea problemei de drept: neîndeplinirea unei condiții imperative privind dobândirea calității de membru al Corpului diplomatic și consular la momentul încheierii contractului de muncă (0,75 puncte), - Discuție cu privire la consecința încălcăiii interdicției prevăzute de lege pentru membrii Corpului diplomatic și consular: chestiur Corpului diplomatic și consular (2 puncte) - Discuție cu privire la posibilitatea încetării contractului pe durata perioadei de probă (0,5 puncte) - Recomandarea căii ce trebuie urmată de angajator pentru încetarea contractului individual de muncă și argumentarea acesteia (0,75 puncte) Subiectul nr III (1 punct) Abilități în folosirea limbii străine, din care: 1 corectitudine gramaticală - 0,5 puncte 2 acuratețe terminologică - 0,5 puncte PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE privind acceptarea amendamentelor adoptate la Kampala, la 10 iunie 2010, la New York, la 14 decembrie 2017 și la Haga, la 6 decembrie 2019, la articolul 8 al Statutului Curții Penale Internaționale, adoptat la Roma, la 17 iulie 1998 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se acceptă amendamentele adoptate la Kampala, la 10 iunie 2010, la New York, la 14 decembrie 2017 și la Haga, la 6 decembrie 2019, la articolul 8 al Statutului Curții Penale Internaționale, adoptat la Roma, la 17 iulie 1998, ratificat prin Legea nr 111/2002 Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art 75 și ale art 76 alin (2) din Constituția României, republicată PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR PREȘEDINTELE SENATULUI Ludovic ORBAN Anca DRAGU PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE privind acceptarea amendamentelor adoptate la Kampala, la 10 iunie 2010, la New York, la 14 decembrie 2017 și la Haga, la 6 decembrie 2019, la articolul 8 al Statutului Curții Penale Internaționale, adoptat la Roma, la 17 iulie 1998 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se acceptă amendamentele adoptate la Kampala, la 10 iunie 2010, la New York, la 14 decembrie 2017 și la Haga, la 6 decembrie 2019, la articolul 8 al Statutului Curții Penale Internaționale, adoptat la Roma, la 17 iulie 1998, ratificat prin Legea nr 111/2002 Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art 75 și ale art 76 alin (2) din Constituția României, republicată PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR PREȘEDINTELE SENATULUI Ludovic ORBAN Anca DRAGU PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Acordului-cadru între Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Australia, pe de altă parte, semnat la Manila, la 7 august 2017 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Acordul-cadru între Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Australia, pe de altă parte, semnat la Manila, la 7 august 2017 PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Acordului de parteneriat și cooperare dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Republica Singapore, pe de altă parte, semnat la Bruxelles, la 19 octombrie 2018 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Acordul de parteneriat și cooperare dintre Uniunea Europeană și statele sale membre, pe de o parte, și Republica Singapore, pe de altă parte, semnat la Bruxelles, la 19 octombrie 2018 PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Protocolului de amendare a Convenției pentru protejarea persoanelor față de prelucrarea automatizată a datelor cu caracter personal, adoptată la Strasbourg la 28 ianuarie 1981, semnată de România la 18 martie 199, adoptat la Strasbourg la 18 mai 2018, semnat de România la 26 iunie 2020 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Protocolul de amendare a Convenției pentru protejarea persoanelor față de prelucrarea automatizată a datelor cu caracter personal, adoptată la Strasbourg la 28 ianuarie 1981, semnată de România la 18 martie 1997 adoptat la Strasbourg la 18 mai 2018, semnat de România la 26 iunie 2020 PARLAMENTUL ROMÂNIEI CAMERA DEPUTAȚILOR SENAT LEGE pentru ratificarea Protocolului de amendare a Convenției pentru protejarea persoanelor față de prelucrarea automatizată a datelor cu caracter personal, adoptată la Strasbourg la 28 ianuarie 1981, semnată de România la 18 martie 199, adoptat la Strasbourg la 18 mai 2018, semnat de România la 26 iunie 2020 Parlamentul României adoptă prezenta lege Articol unic - Se ratifică Protocolul de amendare a Convenției pentru protejarea persoanelor față de prelucrarea automatizată a datelor cu caracter personal, adoptată la Strasbourg la 28 ianuarie 1981, semnată de România la 18 martie 1997 adoptat la Strasbourg la 18 mai 2018, semnat de România la 26 iunie 2020 FOREIGN AFFAIRS OPEN Răzvan Neacsu-0735 884 858/ 9 Cristian Badea - Name: Andreea lancu Phone: 021 431 1474 E-mail: Bogdan Vasile 0773 751 336 Name: Oana Napotnik Telephone: 0733224315 E-mail: FOREIGN AFFAIRS OPEN Name: Dan Dută 9 Phone:0722 954 458 E-mail: Name: Andreea lancu Phone: 021 431 1474 E-mail: tel 0721 710 629 LISTA documentelor care atestă reședința în străinătate ale căror termene de valabilitate au expirat anterior datei de 1 martie 2020 și care sunt considerate valabile de statul emitent, pe baza cărora alegătorii își pot exercita dreptul de vot la alegerile pentru Senat și Camera Deputaților din anul 2020 Nr crt Țara Documentele Observații 1 Franța 6 Ultimul aviz de impozitare 9 Card de asigurare medicală 6 Ultimul aviz de impozitare valabil este cel din anul 2019 9 Cardul de asigurare medicală nu are înscris termenul de emitere/expirare 2 Italia 1 Carte de identitate pentru cetățenii străini 2 Atestat de ședere/de înscriere în registrul populației 3 Certificat de rezidență emis de primăria locală 4 Certificat privind componența familiei 5 Certificat cumulativ privind reședința și alte drepturi 6 Permis de ședere 7 Carte de identitate pentru membrii corpului diplomatic și NATO ID CARD 8 Carte de identitate electronică Cetățenii români rezidenți în Republica Italiană își vor putea exercita dreptul de vot în baza documentelor prevăzute în Anexa OMAE nr 1627 din 26 08 2019, chiar dacă acestea au expirat începând cu 31ianuarie 2020 11 Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord 7 Permis de conducere 7 prelungit până la 31 12 2020 12 Norvegia 1 Certificat de înregistrare a domiciliului (Bostedattest) 2 Certificat de înregistrare a reședinței pentru cetățenii SEE (Registreringsbevis for E0S-borgere) 3 Certificat de înregistrare a reședinței permanente pentru cetățenii SEE (Varig Oppholdsbevis for E0S-borgere) 4 Viză tip permis de ședere permanentă (Permanent oppholdstillatelse); 5 Permis de conducere norvegian (Forerkort) 1 fără termen de valabilitate, certifică adresa de reședință/domiciliul în Norvegia pentru titular În caz de schimbare a adresei, se eliberează un nou certificat/adeverință 2 și 4 se eliberează o singură dată, au valabilitate nelimitată, cu condiția de a îndeplini anumite cerințe 5 permis de conducere norvegian: valabilitatea celor celor expirate în intervalul ianuarie 2020 - august 2020 a fost prelungită 13 Olanda 6 Permis de conducere valabil, eliberat de autoritățile olandeze (Rijbewijs) Permise de conducere olandeze -valabilitatea permiselor expirate în perioada 1 februarie -1 decembrie 2020 a fost prelungită cu 9 luni Permise de conducere olandeze eliberate persoanelor cu vârsta peste 75 de ani - din 1 decembrie 2019, persoanele peste 75 de ani pot continua să conducă temporar cu permisul de conducere expirat 17 Spania 1 Certificat de înregistrare ca cetățean comunitar 2 Adeverință de înregistrare în Registrul municipal 3 Permis de conducere 4 Card de sănătate 5 Carnet de elev/student 6 Documente care conțin NIE/numărul de identificare al străinului, respectiv: a) carte de muncă,b) certificat de persoană în căutarea unui loc de muncă,c) certificat de înscriere la asigurările sociale Valabile dacă au expirat începând cu 15 decembrie 2019 19 Zimbabwe 1 Permis de rezidență 2 Viză aplicată în pașaport 3 Permis de ședere temporară 4 Permis de ședere permanentă 5 Permis de muncă temporar Valabile dacă au expirat începând cu 1 ianuarie 2020 Toate documentele expirate in anul 2020 raman valabile pana la ridicarea starii de lockdown, care este in prezent prelungita pe termen nelimitat, cu revizuirea periodica a acesteia MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE Unitatea pentru Programe de Cooperare Culturală Nr A12 / / Nesecret Avizat, Andrei Țărnea, șef serviciu UPrCC MEMORANDUM DE OPORTUNITATE Având în vedere relațiile privilegiate și parteneriatul strategic dintre România și Franța, a fost convenită realizarea unui amplu proiect bilateral, multi-dimensional, comun de tipul Sezonul România - Franța (noiembrie 2018 - iulie 2019) Conform OUG 16/2018 privind stabilirea măsurilor necesare pentru organizarea Sezonului cultural România - Franța 2018, Ministerul Afacerilor Externe asigură coordonarea procesului de pregătire, organizarea și desfășurarea, din partea României, a Sezonului La nivel bilateral, deciziile părții române și a celei franceze sunt luate în cadrul Comitetelor Mixte de Organizare (CMO), desfășurate semestrial, în conformitate cu prevederile Convenției Tehnice interguvernamentale pentru organizarea Sezonului România - Franța aprobată în mai 2017 În conformitate cu decizia CMO I de la București din luna mai 2017, și cu aspectele discutate la CMO II, CMO III, CMO IV și CMO V reflectate în procesele verbale aferente, partea română și partea franceză au asumat desfășurarea în oglindă a activității de comunicare publică în cele două țări Dat fiind că principalul scop al Sezonului România-Franța este actualizarea imaginii pe care cele două țări o au una față de cealaltă, precum și importanța comunicării către publicul larg al ansamblului proiectelor din cadrul programării, a fost agreată realizarea unei campanii publice de comunicare pentru asigurarea vizibilității pe perioada desfășurării Sezonului Franței în România Obiectivele generale de comunicare ale Sezonului sunt: 1 Să dezvăluie marelui public și profesioniștilor realitățile culturale, artistice și economice ale fiecăreia dintre cele două țări 2 Să prezinte și să promoveze înspre publicul român, francez și european dinamismul, imaginația, creația și contemporaneitatea fiecăreia dintre cele două țări 3 Să reînnoiască imaginea și percepția celor două societăți una față de cealaltă, urmând și susținând firul roșu al programării Sezonului 4 Să ofere operatorilor culturali, economici, precum și societății civile un larg spațiu de vizibilitate, un spațiu divers în care aceștia au posibilitatea de a surprinde, a convinge și a entuziasma un public variat În ceea ce privește publicul țintă, Sezonul România-Franța se adresează preponderent publicului tânăr cu vârste cuprinse între 18 și 35 de ani Segmentarea publicului larg este următoarea: - Marele public român, francez și european; - Cetățenii francezi care trăiesc în România, cetățenii de origine română care trăiesc în Franța; - Publicul interesat de evenimentele Sezoanelor încrucișate ale Institutului Francez; - Publicul interesat de evenimentele Institutului Cultural Român în Franța și ale Institutului Francez în România; - Profesioniștii din sectorul cultural, al cercetării, al educației, al sportului, al gastronomiei, al cinematografiei, al turismului și al economiei din cele două țări; - Partenerii Sezonului România-Franța (parteneri media și parteneri de mecenat); - Mediul de afaceri și în special al IMM-urilor și start-up-urilor românești și franceze; - Instituțiile politice, culturale și diplomatice din cele două țări, implicate în Sezon; - Turiștii francezi și români, dar și turiști din alte țări, care vizitează una dintre cele două țări În vederea îndeplinirii scopului Sezonului România-Franța, precum și a obiectivelor de comunicare, Ministerul Afacerilor Externe va desfășura o campanie media care va cuprinde cele mai importante mijloace de comunicare în masă - televiziune, radio, panotaj, internet -pentru a asigura maximizarea numărului de persoane către care vor fi diseminate informații cu privire la acest program strategic bilateral Succesul campaniei va fi evaluat în funcție de numărul de persoane expuse mesajului, conform rapoartelor pe care le va furniza firma contractantă după derularea campaniei Canalele de comunicare selectate pentru transmiterea mesajului campaniei asigură cea mai mare acoperire a publicului țintă, în perioada de timp vizată: aprilie-iulie 2019 Metodologia de evaluare a proiectelor înscrise în concursul pentru selectarea logo-ului campaniei de promovare a candidaturii României la Consiliul ONU al Drepturilor Omului (mandatul 2023-2025) Art 1 Concursul va avea două etape de selecție, în conformitate cu Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului public de proiecte de identitate vizuală pe tema drepturilor omului „Istoria drepturilor omului este povestea omenirii”, pentru selectare a identității vizuale a campaniei de promovare a candidaturii României la Consiliul ONU al Drepturilor Omului (CDO), aprobat prin Ordinul Ministrului Afacerilor Externe nr 534 din 22 02 2021 Art 2 (1) Prima etapă de selecție vizează determinarea eligibilității proiectelor înscrise în concurs și se va realiza de secretariatul tehnic al concursului, asigurat de Ministerul Afacerilor Externe Vor fi declarate eligibile numai candidaturile complete și transmise în termenul specificat de Regulamentul de concurs (2) A doua etapă de selecție vizează jurizarea proiectelor declarate eligibile la etapa (1), de către comisia de jurizare constituită în acest scop, conform următoarelor criterii: a) Mesajul promovat, relevanța și expresivitatea din perspectiva tematicii drepturilor omului; b) Originalitatea propunerii; c) Elemente de tehnică și stil (3) Cele trei criterii de jurizare din etapa a doua de selecție vor avea o pondere diferită în evaluarea fiecărui proiect Membrii comisiei de jurizare vor acorda fiecărui proiect un punctaj de la 0 la 35 pentru fiecare dintre criteriile de la alineatul (2) literele b) și c), respectiv un punctaj de la 0 la 30 pentru criteriul de la alineatul (2) litera a) Suma acestor punctaje va reprezenta punctajul total al respectivului proiect acordat de fiecare membru al comisiei de jurizare (4) Punctajul maxim final care poate fi obținut este 100 de puncte și reprezintă media aritmetică a punctajelor totale obținute de la toți membrii comisiei de jurizare Pentru a fi declarat câștigător, proiectul clasat pe primul loc trebuie să obțină o medie finală de minimum 70 de puncte 1 Art 3 În urma deliberărilor juriului, rezultatele finale vor fi anunțate oficial în data de 5 mai 2021 și vor fi făcute publice prin mijloacele de comunicare publică aflate la dispoziția Ministerului Afacerilor Externe, inclusiv prin anunțarea câștigătorului și participanților finaliști prin e-mail 2 Metodologia de evaluare a proiectelor înscrise în concursul pentru selectarea logo-ului campaniei de promovare a candidaturii României la Consiliul ONU al Drepturilor Omului (mandatul 2023-2025) Art 1 Concursul va avea două etape de selecție, în conformitate cu Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului public de proiecte de identitate vizuală pe tema drepturilor omului „Istoria drepturilor omului este povestea omenirii”, pentru selectare a identității vizuale a campaniei de promovare a candidaturii României la Consiliul ONU al Drepturilor Omului (CDO), aprobat prin Ordinul Ministrului Afacerilor Externe nr 534 din 22 02 2021 Art 2 (1) Prima etapă de selecție vizează determinarea eligibilității proiectelor înscrise în concurs și se va realiza de secretariatul tehnic al concursului, asigurat de Ministerul Afacerilor Externe Vor fi declarate eligibile numai candidaturile complete și transmise în termenul specificat de Regulamentul de concurs (2) A doua etapă de selecție vizează jurizarea proiectelor declarate eligibile la etapa (1), de către comisia de jurizare constituită în acest scop, conform următoarelor criterii: a) Mesajul promovat, relevanța și expresivitatea din perspectiva tematicii drepturilor omului; b) Originalitatea propunerii; c) Elemente de tehnică și stil (3) Cele trei criterii de jurizare din etapa a doua de selecție vor avea o pondere diferită în evaluarea fiecărui proiect Membrii comisiei de jurizare vor acorda fiecărui proiect un punctaj de la 0 la 35 pentru fiecare dintre criteriile de la alineatul (2) literele b) și c), respectiv un punctaj de la 0 la 30 pentru criteriul de la alineatul (2) litera a) Suma acestor punctaje va reprezenta punctajul total al respectivului proiect acordat de fiecare membru al comisiei de jurizare (4) Punctajul maxim final care poate fi obținut este 100 de puncte și reprezintă media aritmetică a punctajelor totale obținute de la toți membrii comisiei de jurizare Pentru a fi declarat câștigător, proiectul clasat pe primul loc trebuie să obțină o medie finală de minimum 70 de puncte 1 Art 3 În urma deliberărilor juriului, rezultatele finale vor fi anunțate oficial în data de 5 mai 2021 și vor fi făcute publice prin mijloacele de comunicare publică aflate la dispoziția Ministerului Afacerilor Externe, inclusiv prin anunțarea câștigătorului și participanților finaliști prin e-mail 2 DECLARAȚIE Subsemnatul/a CNP domiciliat în *) strada , județul/sectorul , înscris în listele nr , electorale ale **) , declar pe propria răspundere, sub sancțiunea prevăzută de art 326 din Legea nr 286/2009 privind Codul penal, cu modificările și completările ulterioare, că nu mi-am exercitat dreptul de vot la alegerile pentru Parlamentul European din anul 2019, în alt stat membru al Uniunii Europene Data Semnătura *) În cazul cetățeanului român cu domiciliul în străinătate se va menționa „ străinătate" urmat de adresa completă **) Se înscrie denumirea statului membru al Uniunii Europene Norme de redactare a Scrisorii de garanție, prevăzută la art 40 alin (2) lit f) și i) din OUG nr 194/2002 Pentru a veni în sprijinul solicitărilor de vize de scurtă ședere în scop de afaceri, simbol C/A, pentru cetățenii proveniți din statele prevăzute în Ordinul MAE nr 1 743/2010 pentru aprobarea Listei revizuite a statelor pentru ai căror cetățeni este necesara îndeplinirea procedurii invitației la acordarea vizelor de scurta ședere pentru a intra pe teritoriul Romaniei, cu modificările ulterioare, la acordarea vizelor de scurtă ședere, persoana juridică-gazdă se poate preleva de scrisoarea de garanție prevăzută în cuprinsul art 40 alin (2) lit f) și i) din OUG nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările ulterioare Scrisoarea de garanție poate fi redactată atât în limba română, cât și în limba engleză În cuprinsul scrisorii de garanție următoarele rubrici vor cuprinde, în mod obligatoriu, elementele de mai jos: 1 Datele companiei/instituției: denumirea instituției, numărul de înregistrare la Registrul Comerțului al firmei/companiei, Codul unic de înregistrare al firmei/companiei , adresa, număr de telefon, fax, e-mail; 2 Numărul de ieșire și data, poziția în lista marilor/mijlociilor contribuabili, conform ordinului ministrului finanțelor; 3 Subscrisa: denumirea instituției/firmei; 4 Doamna/domnul: numele și prenumele persoanei invitate În situația invitării unui număr mai mare de cetățeni terți, aceștia vor fi listați sub formă de tabel, în cuprinsul documentului, sau în anexă ștampilată și semnată; 5 Cetățean: cetățenia actuală a străinului invitat; 6 Născut la data de: data nașterii străinului invitat; 7 Numărul pașaportului: seria și numărul menționate pe documentul de călătorie al străinului invitat; 8 Valabil de la/până la: valabilitatea documentului de călătorie al străinului; 9 Scopul: menționarea pe scurt a scopului pentru care străinul intenționează să călătorească în România, ținând cont de prevederile definiției vizei tip C/A din art 23 alin (1) lit d) din OUG nr 194/2002, respectiv “acest tip de viză se acordă străinilor care călătoresc în scopuri economice sau comerciale, pentru contracte ori tratative, pentru amplasarea, punerea în funcțiune sau verificarea folosirii și funcționării bunurilor achiziționate ori vândute în cadrul contractelor comerciale și de cooperare industrială, pentru instruirea personalului în acest sens, precum și pentru străinul care este sau urmează să devină asociat ori acționar al unei societăți comerciale din România”; 10 Număr de zile și perioada: perioada reprezintă un interval mai larg, în vederea aprobării vizei, iar numărul de zile reprezintă sejurul concret al cetățeanului terț, pe teritoriul României Exemplu: 10 zile, în luna iunie, sau 90 de zile, începând cu luna iunie; 11 Ambasada României la / Consulatul General al României la : se va menționa orașul unde se află reprezentanța diplomatică a României la care se va depune solicitarea de viză; 12 Reprezentant legal: numele, prenumele și funcția, precum și semnătura și ștampila în original Scrisoarea de garanție va fi depusă, în exemplar original, la următoarea adresă: Departamentul Consular, Biroul Legalizări Str Aleea Alexandru, nr 24 Sector 1, București Program de lucru cu publicul: Luni - Vineri între orele 09 00 - 16 00, cu pauză între orele 12 00 - 13 00 NOTĂ DE FUNDAMENTARE l Titlul proiectului de act normativ HOTĂRÂRE pentru aprobarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară 2019 - 2022 2 Motivele emiterii actului normativ l Descrierea situației actuale Ministerul Afacerilor Externe este responsabil de elaborarea, implementarea și coordonarea politicii naționale de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, împreună cu instituțiile publice cu atribuții în acest domeniu Art 8 din Legea nr 213/2016privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară prevede: (1) În conformitate cu principiile și obiectivele, Programul cuprinde prioritățile tematice și geografice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, precum și modalitățile de implementare (2) Programul se elaborează de către Ministerul Afacerilor Externe (MAE), cu consultarea Comitetului consultativ, pentru o perioadă de 4 ani Programul se aprobă prin Hotărâre a Guvernului Totodată, art 3 lit b) din HG 678/2017 prevede pentru Comitetul Consultativ atribuții în emiterea avizului consultativ cu privire la programul Multianual Strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară 2019 - 2022 Conform prevederilor legale, avizul Comitetului Consultativ asupra Planului multianual a fost emis 2 Schimbări preconizate Programul multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară, denumit în continuare Programul, reprezintă documentul strategic de stabilire și planificare a obiectivelor generale și specifice de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară pe termen mediu și lung Prezentul Program multianual strategic servește drept punct de referință pentru planurile anuale de acțiune în domeniul cooperării pentru dezvoltare a României Acesta stabilește obiectivele, principiile directoare, precum și prioritățile geografice și tematice aferente cooperării pentru dezvoltare și asistenței umanitare oferite de România Programul reflectă aspirațiile României și cele ale comunității internaționale privind dezvoltarea socio-economică, democrația și drepturile omului, schimbările climatice, toate acestea în scopul consolidării contribuției României la eforturile internaționale de combatere a sărăciei extreme și de îndeplinire a obiectivelor de dezvoltare durabilă, așa cum sunt prevăzute în Agenda 2030 Programul va contribui la integrarea eforturilor României în domeniul cooperării pentru dezvoltare în context european, prin crearea de sinergii relevante între proiectele românești și proiectele finanțate prin instrumente de finanțare UE pentru cooperare și asistență externă În calitate de stat membru UE, România respectă principiile cooperării pentru dezvoltare convenite la nivelul Uniunii Europene În implementarea portofoliului său de cooperare internațională pentru dezvoltare, România ia, de asemenea, în considerare recomandările și activitatea analitică a organizațiilor multilaterale, în special a OCDE/DAC Activitatea României în materie de cooperare pentru dezvoltare are la bază următorul set de principii: eficiența cooperării pentru dezvoltare, asumarea responsabilității de către țara beneficiară, coordonarea la nivel național și cu alți donatori, coerența politicilor pentru dezvoltare durabilă Prin acest program strategic pe termen mediu, România urmărește îndeplinirea următoarelor obiective: partajarea propriei experiențe de tranziție, promovarea dezvoltării durabile, promovarea păcii și securității, furnizarea asistenței umanitare, cooperarea cu societatea civilă și sectorul privat, promovarea transparenței și comunicarea, creșterea resurselor și consolidarea capacității instituționale Regiunile de interes pentru cooperarea internațională pentru dezvoltare sunt regiunea extinsă a Mării Negre, Balcanii de Vest, Africa de Nord și Orientul Mijlociu, Asia Centrală, Africa sub-sahariană, statele în curs de dezvoltare din Caraibe și din Pacificul de Sud Activități de cooperare pentru dezvoltare pot fi, de asemenea, implementate în afara regiunilor de interes și a țărilor partenere prioritare (de ex programe tematice adresate în special țărilor cel mai puțin dezvoltate și țărilor fragile; acordarea de burse pentru studenții din aceste zone, programe de formare etc ) 3 Alte informații Nu au fost identificate 3 Impactul socio-economic 1 Impactul macroeconomic Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 11 Impactul asupra mediului concurențial și domeniului ajutoarelor de stat Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Impactul asupra mediului de afaceri Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 21 Impactul asupra sarcinilor administrative Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 22 Impactul asupra întreprinderilor mici și mijlocii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impactul social Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Impactul asupra mediului Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte informații Nu au fost identificate 4 Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât și pe termen lung (pe 5 ani) - mil lei - Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 1 2 3 4 5 6 7 1 Modificări ale veniturilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) impozit pe profit (ii) impozit pe venit (iii) accize b) bugete locale (i) impozit pe profit c) bugetul asigurărilor sociale de stat (i) contribuții de asigurări Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 2 Modificări ale cheltuielilor bugetare plus/minus, din care: a) buget de stat, din acesta: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii b) bugete locale (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii c) bugetul asigurărilor sociale de stat: (i) cheltuieli de personal (ii) bunuri și servicii Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Impact financiar plus/minus, din care: a) buget de stat*) b) bugete locale Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Propuneri pentru acoperirea creșterii cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor și/sau cheltuielilor bugetare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 7 Alte informații 5 Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare l Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ: a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ, b)acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziții 11 Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislația în domeniul achizițiilor publice 2 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 3 Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente Prezentul proiect de act normativ nu se referă la acest subiect 6 Alte informații Nu au fost identificate 6 Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 1 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute de cercetare și alte organisme implicate 2 Fundamentarea alegerii organizațiilor cu care a avut loc consultarea, precum și a modului în care activitatea acestor organizații este legată de obiectul proiectului de act normativ 3 Consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale, în situația în care proiectul de act normativ are ca obiect activități ale acestor autorități, în condițiile Hotărârii Guvernului nr 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor Au fost consultate structurile asociative asociative ale autorităților administrației publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 4 Consultările desfășurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente, cu modificările și completările ulterioare 5 Informații privind avizarea de către: a) Consiliul Legislativ b) Consiliul Suprem de Apărare a Țării c) Consiliul Economic și Social d) Consiliul Concurenței7 e) Curtea de Conturi Se va obține avizul Consiliului Legislativ conform HG nr 561/2009 6 Alte informații Nu au fost identificate 7 Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de act normativ 1 Informarea societății civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ Proiectul de act normativ a fost publicat pe site-ul Ministerului Afacerilor Externe, secțiunea „Transparență decizională”, împreună cu instrumentul de motivare, respectând prevederile legale în vigoare cu privire la transparența decizională în administrația publică și la accesul la informațiile de interes public (Legea nr 52/2003) 2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și securității cetățenilor sau diversității biologice 3 Alte informații 8 Măsuri de implementare 1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autoritățile administrației publice centrale și/sau locale - înființarea unor noi organisme sau extinderea competențelor instituțiilor existente 2 Alte informații Nu au fost identificate Față de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pentru adoptarea Programului multianual strategic privind cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistența umanitară 2019 - 2022, pe care, dacă sunteți de acord, vă rugăm să îl aprobați MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE TEODOR VIOREL MELEȘCANU AVIZĂM FAVORABIL: VICEPRIM-MINISTRU MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE ȘI ADMINISTRAȚIEI PUBLICE VASILE DANIEL SUCIU MINISTRUL FONDURILOR EUROPENE ROVANA PLUMB MINISTRUL AFACERILOR INTERNE CARMEN DANIELA DAN MINISTRUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE ECATERINA ANDRONESCU MINISTRUL MUNCII ȘI JUSTIȚIEI SOCIALE MARIUS-CONSTANTIN BUDĂI MINISTRUL FINANȚELOR PUBLICE EUGEN ORLANDO TEODOROVICI MINISTRUL JUSTIȚIEI TUDOREL TOADER Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 ORDIN nr 1124 din 20 iulie 2015 privind lista documentelor de trecere a frontierei de stat acceptate de statul român în conformitate cu prevederile art 10 alin (1) și (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul prevederilor art 5 alin (7) din Hotărârea Guvernului nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare, ministrul afacerilor externe emite prezentul ordin Lista documentelor de trecere a frontierei de stat acceptate de statul român este prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezentul ordin Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I **** Ministrul afacerilor externe, Bogdan Lucian Aurescu ANEXĂ: LISTA documentelor de trecere a frontierei de stat acceptate de statul român State/Autorități emitente Pașaport simplu Pașapoarte destinate anumitor categorii de persoane (de exemplu: pașaport diplomatic, serviciu, special, oficial) Alte pașapoarte și documente înlocuitoare de pașapoarte eliberate propriilor cetățeni (de exemplu: document provizoriu de călătorie, titlu de călătorie, carnet de marinar, inclusiv cartea de identitate valabilă ca document de călătorie în statele membre UE/Spațiul Schengen) Documente înlocuitoare de pașapoarte pentru persoanele care nu dețin cetățenia statului emitent (de exemplu: pașaport pentru străini, document de călătorie pentru refugiați/apatrizi*, alte documente de călătorie pentru străini) Restricții și observații 1 2 3 4 5 6 A STATE Republica Islamică Afganistan Simplu1 Diplomatic^ Serviciu^ Pașaport comercial4 (Trade Passport) Pașaport de tranzit pentru întoarcerea în Afganistan (Transitpass for returning to Afghanistan)5 Pașaport pentru studenți (Student's Passport) Carnet de marinar 1 Copertă verde-închis cu inscripția "Islamic Republic of Afghanistan" și copertă albastră cu inscripția "Republic of Afghanistan" Din anul 2012 există și în variantă electronică 2 Din anul 2012 există și în variantă electronică 5 Din anul 2012 există și în variantă electronică 4 Copertă verde-închis seria "TR" 5 Recunoscut numai pentru ieșirea din România și atât timp cât înscrisurile sunt cu alfabet latin Republica Africa de Sud Simplu Diplomatic Serviciu Pașaport temporar (Temporary Passport) Pașaportde urgență (Emergency Passport)1 Pașaport pentru copii (Child passport) Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Document for Travel purposes/Document de voyage)^ DC 1951 1 Echivalentul titlului de călătorie Recunoscut numai pentru ieșirea din țară Este necesară autorizația de întoarcere (Reentry Permit) cu valabilitate de cel puțin un an Republica Albania Simplu Diplomatic Serviciu Laissez-passer (Leje Kalimi)1 Carnetde marinar (Pasaporte Lundrimi) DC 1951 1 Echivalent al titlului de călătorie Republica Algeriană Democratică și Populară Simplu Diplomatic Serviciu Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Echivalent al titlului de călătorie Principatul Andorra Simplu Diplomatic Republica Angola Simplu Diplomatic Serviciu Salvo Conduto/Laissez- passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Echivalent al titlului de călătorie Antigua și Barbuda Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar DC 1951 Regatul Arabiei Saudite Simplu Diplomatic Serviciu Special Carnet de marinar Laissez-passer1 Document de călătorie pentru refugiații palestinieni (Travel document for Palestinian refugees) 1 Este necesară o autorizație de întoarcere sub formă de "exit and reentry visa"; atât documentul, cât și autorizația de întoarcere trebuie să fie valabile pentru cel puțin încă 6 luni pag 1 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Argentina Simplu Diplomatic1 Oficial2 Pașaport provizoriu (Pasaporte Provisorio/Provisional Passport)3 Pașaport de urgență (Pasaporte de Emergencia) Pașaport consular (Pasaporte Consular) Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Există două tipuri de astfel de pașapoarte, cu o perioadă de valabilitate de 5 ani: a) pașaport diplomatic; b) pașaport diplomatic special 2 Există trei tipuri de astfel de pașa poarte, cu o perioadă de valabilitate de 5 a ni: a) pașaport oficial; b) pașaport oficia l special; c) pașaport oficial militar 3 Echivale nt a l titlului de călătorie Se emite cu o valabilitate de maximum 60 de zile Se folosește doar pentru întoarcere în Republica Argentina și expiră la intrarea în ța ră Republica Armenia Simplu D iplo m a tic Certificat de întoarcere1 (Certificate of return) DC 1951 DC 1954 1 Echivalent al titlului de călătorie Australia Simplu D iplo m a tic O ficia l Pașaport de urgență (Emergency Passport) Document de identitate (Document of Identity)1 Document de că lătorie provizoriu (Provisional Travel Document/Document de voyage provisoire)2 Carnet de marinar Document de identitate (Document of Identity)3 C ertificat de identitate (Certificate of Identity)3 DC 1951 1 În măsura în care din document reiese cetățenia australiană 2 Emis de obicei de consuli onorifici și valabil numai pentru o singură că lătorie directă către ur m ă toare a reprezentanță diplomatică a Australiei 3 În măsura în care titularul deține un permis de întoarcere Republica Austria Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Personalauweis/Identity Card/Carte d'identite) Pașaport de urgență (Emergency Passport/Notpass) Legitimație de navigator dunărean Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's passport/Fremdenpass) DC 1951 Republica Azerbaidjan Simplu D iplo m a tic Serviciu C ertificat de întoarcere în Republica Azerbaidjan (Reentry C ertificate to the Republic of Azerbaijan)1 Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Este echivalentul titlului de călătorie, cu valabilitate de până la 30 de zile Uniunea Bahamas Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar Regatul Bahrain Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Travel Document) Republica Populară Bangladesh Simplu D iplo m a tic O ficia l Carnet de marinar Barbados Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar Republica Belarus Simplu D iplo m a tic O ficia l C ertificat de reîntoarcere în Republica Belarus (C ertificate of Return to the Republic of Belarus)1 Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Travel Document) 1 Începând cu data de 1 februarie 2008, este emis sub forma unui "Reentry C ertificate to the Republic of Belarus" D ocume nte le em ise până la această dată sunt valabile până la data expirării Regatul Belgiei Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l C a rte de ide ntita te (Identiteitskaart/Carte d'identite) Pașaport de urgență (Emergency Passport/Passeport provisoire) Document de că lătorie în caz de urgență (Emergency Travel Document) Document persona l militar Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Travel document for foreigners/Reisdocument voor vreemdelingen) DC 1951 DC 1954 Belize Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Pașaport temporar (Te m pora ry pa ssport) Carnet de marinar Republica Benin Simplu D iplo m a tic Serviciu Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Echivalent al titlului de călătorie Sta tul Plurinațional al Boliviei Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Titlu de călătorie (Salvo conducto) pag 2 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Bosnia și Herțegovina Simplu Diplomatic Serviciu Document de călătorie în caz de urgență (Putni List) 1 Pașaport colectiv (Zajednicki Pasos/Collective Passport) Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Echivalent al titlului de călătorie Republica Botswana Simplu Diplomatic Oficial DC 1951 DC 1954 Republica Federativă a Braziliei Simplu Diplomatic Oficial Certificat de reîntoarcere în Brazilia (Authorisation for return to Brasil/Autorizacao de Retorno ao Brasil) Pașaport de urgență (Pasaporte de Emergencia) Salvo-Conduto Carnet de marinar Document de călătorie pentru străini (Alien’s Travel Document/Passaporte para Extrangeiros) Laissez-passer DC 1951 DC 1954 Statul Brunei Darussalam Simplu Diplomatic Oficial Certificat de identitate (Certificate of Identity)1 1 Este necesară autorizația de întoarcere în Brunei Darussalam Burkina Faso Simplu Diplomatic Serviciu DC 1951 Republica Bulgaria Simplu Diplomatic Serviciu Carte de identitate ( /identity Cârd) Carte de identitate emisă cadrelor militare всачна каэта за ( • iu ih'HC - /military identity cârd) Pașaport temporar pentru părăsirea Republicii Bulgaria 1 временен паспорт за акснчателно нзпускзне на Рёгііубтта Еъ"-р -я Tem zorar, Passport for leaving the Republic of Bulgaria) Document de călătorie pentru întoarcerea în Republica Bulgaria ! временен пасп ?рт за завзъ-даче в Репусл/іка Бъ та : 'я Т а е Document for return to the Republic of Bulgaria) Pașaport temporar -ass tspere-ei-пасяорт Carnet de marinar норяшки паспорт Document de călătorie pentru refugiați cărora li s-a acordat drept de azil (удтстжрение за пт ване зад граница на - жденец, пс т> - т бежите Passpo 1 cf а foreigner granted asylum) Document de călătorie pentru beneficiarii de protecție subsidiară дттсверение за пт-Бане зад граница на - , жденец о Х ѵ на - -ітарен стат - Passp 0 ’t of subsidiary protection beneficiary) Certificat temporar pentru părăsirea Republicii E-ij loara временно удостоверение за нап ■ зонд на Рёпубл та Е ъта т я 'Тетро- ’аг" passport for leaving the Republic of Bulgaria) Certificat pentru reîntoarcerea în Republica Bl ziar a доа-сверение за завдъіщзне в Регт-блі ка Бълтряя на - ѵжденеціТе тот/ passport of а foreigner for return to the Republic of Bulgaria) DC 1951 DC 1954 Republica Burundi Simplu Diplomatic Serviciu DC 1951 Regatul Bhutan Simplu Diplomatic Oficial Regatul Cambodgiei Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 Republica Camerun Simplu Diplomatic Serviciu Special Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Canada Simplu Diplomatic Special Document de călătorie în caz de urgență, valabil pentru o singură călătorie (Emergency travel document for a single journey only/Titre de voyage d’urgence valable pour un seul voyage) Pașaport temporar (Temporary Passport/Passeport provisoire) Document personal militar Carnet de marinar Certificat de identitate1 (Certificate of Identity/Certificat d’identite) DC 1951 1 Eliberat apatrizilor rezidenți permanenți canadieni care nu au dobândit încă cetățenia canadiană Republica Capului Verde Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 pag 3 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Cehă Simplu D iplo m a tic Serviciu Carte de identitate (Obcansky Prukaz/Identification Card) Pașaport de urgență (Emergency Passport/ Cestovni Prukaz) Document de călătorie în caz de urgență (Emergency Travel Document/Titre de voyage provisoire) Legitimație de navigator dunărean C ertificat de identitate (C ertificate of identity/C estovni Prukaz Totoznosti) Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's travel document)1 DC 1951 DC 1954 1 Există două tipuri de astfel de pașapoarte: a) Cizinecky Pas (model vechi)/b) C izinecky Pas/Alien's Passport (model nou) Republica Centrafricană Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 Republica C hile Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Oficial Pașaport consular (Pasaporte Consular) Foaie volantă (Salvo conduto/Laissez-passer) Document de că lătorie în caz de urgență (Emergency Travel Document) Carnet de marinar Document de că lătorie 1 (Travel document) DC 1951 DC 1954 1 Ex istă două tipuri de astfel de documente de călătorie: a) Documento de viaje para extranjeros (document de călătorie pentru străini); b) Titulo de viaje para extranjeros (titlu de călătorie pentru străini) Republica Populară Chineză Simplu1 D iplo m a tic Serviciu Pașaport pentru scopuri oficiale (Passport for Public Affairs) Document de că lătorie (Travel Document) Permis de intrare (Permit for entry)2 Carnet de marinar Document de identitate Hong Kong -RAS pe ca re se poate aplica o viză (HKSAR Document of Identity for Visa Purposes) Document de călătorie Macao - RAS (Macao Special Administrative Region Travel Permit) 1 Inclusiv pașapoartele simple : Hong Kong - Regiune Administrativă Specială (RAS)/Special Administrative Region of Hong Kong passport Și Macao - Regiune Administrativă Specială (RAS)/ Macao Special Administrative Region passport 2 Echivalent al titlului de călătorie Republica Ciad Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Echivale nt a l titlului de călătorie Republica C ipru Simplu D iplo m a tic Serviciu Carte de identitate (ДЕЛТІ0 ТАУТОТНТАХ/ Kimlik Karti/Identity Card)1 C ertificat de identitate (Certificate of Identity)2 Carnet de marinar Document de că lătorie tempora r (Tempora ry travel document/La issez-passer) DC 1951 1 Recunoscută doar dacă este emisă/eliberată unui cetățean cipriot 2 Echivale nt a l titlului de călătorie Republica Coasta de Fildeș Simplu D iplo m a tic Serviciu Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Columbia Simplu D iplo m a tic O ficia l Pașaport de urgență (Emergency passport) Pașaport provizoriu (Provisional passport) Pașaport temporar Carnet de marinar DC 1951 Uniunea Comorelor Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar Republica Democratică Congo Simplu D iplo m a tic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 Republica Congo Simplu D iplo m a tic Serviciu Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Coreea Simplu D iplo m a tic O ficia l Document de că lătorie (Trave l C e rtifica te) Carnet de marinar DC 1951 Republica Populară D emocrată Coreeană Simplu1 D iplo m a tic Serviciu Pașaport de urgență (Emergency passport) Carnet de marinar 1 Recunoscut și sub formă de pașaport pentru deplasă ri în interes oficial (Passport for officia l trip) Republica C osta Ric a Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Pașaport consular (Salvoconducto C onsular)1 Pașaport provizoriu (Salvoconducto/ Pasaporte Provisional) Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Documento de identidad y viaje) DC 1951 DC 1954 1 Echivale nt a l titlului de călătorie pag 4 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Croația Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Osobna Iskaznika/ Identity Card) Titlu de călătorie (Putni list/Traveling Certificate/Laissez-Passer) Document de călătorie pentru fluv iul D ună rea Carnet de marinar (Pomorska Knjizica) Titlu de că lătorie pentru străini (Putni list za stra nca/Travel Certificate for Foreigners) Document specia l de că lătorie pentru străini (Special Passport for Aliens/Posebna putovnica za stra nca) Titlu de că lătorie pentru străinii aflați sub protecție subsidiară (Putna isprava za stra nca pod supsidija rnom zastitom) DC 1951 DC 1954 Republica Cuba Simplu D iplo m a tic Serviciu Oficial C ertificat de identitate Document de călătorie și de tranzit (Documento de Viaje y Transito/Transit and Travel Document) C a rne t de marina r (Pas aporte de Marino) Regatul Danemarcei Simplu1 D iplo m a tic Serviciu O ficia l Pașaport de urgență (Provisorisk Pas) Laissez- passer Titlu de călătorie (Travel Document) Document persona l militar (NATO Travel Order) Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's passport/ Fremmedpas) Laissez- passer DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut și sub formă de pașaport simplu pentru locuitorii Insulelor Feroe (inscripția Foroyar Danmark) și Pașaport simplu pentru locuitorii Groenlandei (inscripția Ka laa llit Nunaat Danmark) Republica Djibouti Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Carnet de marinar DC 1951 Uniunea Dominica Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Pașaport de urgență C arnet de marinar DC 1951 Republica Dominicană Simplu D iplo m a tic O ficia l Document de că lătorie sub formă de foa ie vola ntă1 Ca rnet de marinar DC 1951 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Ecuador Simplu D iplo m a tic O ficia l Special Pașaport temporar (Provisional Passport/Pasaporte provisional) Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Republica Arabă Egipt Simplu D iplo m a tic Special Serviciu Document de că lătorie provizoriu (Provisional travel document)1 Carnet de marinar Document de că lătorie pentru refugiații palestinieni (Document de Voyage pour les refugies Palestiniens)2 DC 1951 1 Emis în cazul în care un cetățean egiptean și-a pierdut pașaportul D ocume ntul de călătorie este valabil doar pentru o singură călătorie în Egipt 2 Recunoscut numai dacă se prezintă și o autorizație/garanție de întoarcere și dacă titularul documentului a r e do m iciliul în Egipt Republica El Salvador Simplu D iplo m a tic O ficia l Special DC 1951 Confederația Elvețiană Simplu D iplo m a tic D iplo m a tic temporar Serviciu Serviciu temporar C a rte de ide ntita te (Identitatskarte/Carte d'Identite) Titlu de călătorie (Travel document/ Titre de voyage) Pașaport temporar (Swiss Temporary Passport/Passport Provisoire Suisse) Laissez- passer Pașaport pentru străini (Passport for aliens/Pass fur eine auslandische Person)1 C ertificat de identitate (Identitatsausweis/ Identity Certificate)2 Laissez-passer3 (for the entry in Switzerland of a person without travel document) DC 1951 DC 1954 1 Este necesară autorizația de întoarcere 2 Este eliberat persoanelor care părăsesc definitiv teritoriul elveția n și care nu pot obține un document de călătorie naționa l 3 Permite intrarea în C onfederația Elv ețiană a une i persoane care nu deține un alt document de călătorie Emirate le Arabe Unite Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Carnet de marinar Pașaport temporar (Temporary Passport) Document de că lătorie (Travel Document) Statul Eritreea Simplu D iplo m a tic Serviciu Laissez-passer1 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Estonia Simplu D iplo m a tic C a rte de ide ntita te (Isikutunnistus/Identity Card) Certificat de întoarcere în Estonia (C ertificate of return to Estonia ) Titlu de călătorie Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's passport/ Valismaaalase pass) Document de că lătorie tempora r (Tempora ry travel document/Ajutine reisidokument) Document de întoarcere (Permit of Return/ Tagasipoordumise luba)1 DC 1951 1 În măsura în care titularul deține un permis de rezidență pag 5 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Federală Democrată Etiopia Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Laissez-passer1 Document de că lătorie în regim de urgență (Emergency Travel Document) Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Alien's passport) DC 1951 1 Echivalent al titlului de călătorie și recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Insulelor Fiji Simplu Diplomatic Carnet de marinar Republica Filipine Simplu D iplo m a tic Oficial Carnet de marinar Document de că lătorie (Travel Document) DC 1951 DC 1954 Republica Finlanda Simplu1 D iplo m a tic Serviciu O ficia l Carte de identitate (Henkilokortti/ Identitetskort/Identity Card) Pașaport de urgență Pașaport de urgență pentru locuitorii Insulelor Aland Pașaport pentru veterani Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Muukalaispassi/Alien's passport) DC 1951 1 Recunoscut și sub formă de pașaport simplu temporar și pașaport simplu pentru locuitorii Insulelor Aland Republica Franceză Simplu D iplo m a tic1 Serviciu C a rte de ide ntita te (Carte Nationale d'Identite) Titlu de călătorie (Laissez- passer) Pașaport de urgență (Passport d'urgence) Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru străini2 (Alien's Travel Document/Titre d'identite et de voyage) DC 1951 DC 1954 1 Poa te fi e mis, în mod excepțional, și sub forma unui pașaport diplomatic de urgență (Passport diplomatique d'urgence/Emergency D iplom a tic Passport), cu o valabilitate de un an 2 Există trei tipuri de astfel de documente - Titre de voyage pour refugie; - Titre de voyage pour apatride; - Titre d'identite et de voyage Republica Gaboneză Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 Republica Gambia Simplu Diplomatic Serviciu DC 1951 Georgia Simplu D iplo m a tic Serviciu Titlu de călătorie pentru întoa rcerea în Georgia (Travel Document for return to Georgia) Document de călătorie cu statut neutru (Neutral Travel Document)1 Carnet de marinar2 DC 1951 DC 1954 1 Emis locuitorilor din Abhazia și Osetia de Sud 2 C etățenia georgiană trebuie să reiasă din document Republica Federală Germania Simplu D iplo m a tic Provizoriu diplomatic Serviciu Provizoriu de serviciu Carte de identitate (Personalausweis/ Identity Card/Carte d'identite) Pașaport provizoriu Titlu de călătorie (Reiseausweis als Passersatz an der Grenze) Document de că lătorie pentru intra rea în ța ră (Reiseausweis a ls Passersatz zur Einreise) Pașaport pentru copii (Kinderreisepass/ Child's Passport)1 Document persona l militar Pașaport temporar2 Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Alien's travel document/ Reiseauweis fur Auslander) DC 1951 DC 1954 1 Emis pentru minorii sub 12 ani Minorii peste 12 ani beneficiază de pașaport simplu 2 Copertă verde, cu o va la bilitate un a n Republica Ghana Simplu D iplo m a tic Serviciu C ertificat de identitate (C ertificate of Identity) Carnet de marinar DC 1951 Republica Elenă Simplu D iplo m a tic Serviciu Serviciu, în formă de foaie volantă 1 Carte de identitate (ДЕЛТІО TAYTOTHTAZ) Pașaport provizoriu Laissez-passer Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's travel document) DC 1951 DC 1954 1 În măsura în care în document este precizată cetățenia greacă și conține semnătura titularului Grenada Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar Republica Guatemala Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Republica Guineea Simplu D iplo m a tic1 Serviciu Titlu de călătorie Carnet de marinar DC 1951 1 Recunoscut și sub formă de filă diplomatică (Feuillet D iplom a tique ) Republica Guineea Ecua torială Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Republica Guineea-Bissau Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Carnet de marinar DC 1951 Republica Cooperatistă Guyana Simplu D iplo m a tic Serviciu Carnet de marinar Republica Haiti Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar DC 1951 pag 6 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Honduras Simplu Diplomatic Serviciu Special Oficial Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Republica India Simplu D iplo m a tic O ficia l Certificat de călătorie (Emergency Certificate)1 Certificat de identitate (Identity Certificate) Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Identity Certificate for Aliens)2 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România 2 În măsura în care titularul deține autorizație de întoarcere, cu mențiunea "no objection to return to India" Republica Indonezia Simplu D iplo m a tic Serviciu Titlu de călătorie (Travel document in lieu of a passport for a national of the Republic of Indonezia) 1 Carnet de marinar Titlu de călătorie (Travel document in lieu of a passport for foreign nationals)2 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România 2 Doar pentru a călători în țara de origine Republica Insulelor Marshall Simplu D iplo m a tic O ficia l Regatul Hașemit al Iordaniei Simplu1, 2 D iplo m a tic Serviciu1 Special Laissez-passer3 Carnet de marinar Document de că lătorie pentru refugiații palestinieni (Travel document for Palestinian refugees) 1 În măsura în care în document există semnătura titularului 2 Pa șapo arte le simple din seria "T" sunt recunoscute numai împreună cu autorizația de întoarcere în ța ra de origine 3 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Irak Simplu1 Diplomatic2 Serviciu3 Laissez-passer4 (Tem pora ry travel document) Carnet de marinar Document de că lătorie pentru palestinieni (Palestinian Travel Document) 1 Doar dacă seriile documentelor sunt "A" și "G" Se mai află în circulație un număr redus de pașapoarte seria "H", a căror valabilitate a fost prelungită anterior expirării și emiterii celor cu seriile "A" și "G" 2 Doar cu seria "D" 3 Doar cu seria "E" 4 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Islamică Iran Simplu Diplomatic Serviciu Travel Document Carnet de marinar DC 1951 Irlanda Simplu D iplo m a tic Serviciu Carte de identitate Pașaport de urgență (Emergency Passport) Pașaport colectiv pentru tineri (Collective Passport forYoung People)1 Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Doicimead Taistil/Travel Document/Titre de Voyage) DC 1951 DC 1954 1 În măsura în care fiecare membru al grupului se află în posesia unei cărți de identitate (Identity Card) D ocum e ntul va fi înmânat șefului de grup Republica Islanda Simplu D iplo m a tic Serviciu Document de că lătorie provizoriu (Provisional Travel Document) Pașaport de urgență Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's travel document) DC 1951 Statul Israel Simplu D iplo m a tic Serviciu Document de că lătorie (Travel Document in lieu of national passport) Laissez-passer Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Travel Document) Republica Italia nă Simplu D iplo m a tic Serviciu Ca rte de identitate (C arta di identita ) Pașaport temporar (Passaporto Temporaneo) Pașaport colectiv (Passa porto collettivo) Document de că lătorie provizoriu (Emergency travel document/Titre de voyage provisoire) Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's travel document/Titulo di viaggio per stranieri) DC 1951 DC 1954 Jamaica Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar Japonia Simplu1 D iplo m a tic2 Oficial3 Document de că lătorie pentru întoarcerea în Japonia (Travel document for return to Japa n) Carnet de marinar Document de intra re în Ja ponia (Reentry permit to Japa n) Document de că lătorie pentru stră ini (Travel document) DC 1951 1 Recunoscut și sub formă de pașaport simplu de urgență 2 Recunoscut și sub formă de pașaport diplomatic de urgență 3 Recunoscut și sub formă de pașaport o ficia l de urgență pag 7 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Kazahstan Simplu D iplo m a tic Serviciu Document de întoarcere în Republica K a za hstan (Certificate of return to the Republic of Kazakhstan) Pașaport pentru străini (Alien's travel document) DC 1951 DC 1954 Republica Kenya Simplu D iplo m a tic C ertificat de călătorie în caz de urgență (Emergency Certificate) Carnet de marinar C ertificat de identitate (C ertificate of Identity) DC 1951 DC 1954 Republica Kiribati Simplu Diplomatic Oficial Statul Kuweit Simplu Diplomatic Special Carnet de marinar Republica Kârgâză Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1954 Republica Democrată Populară Laos Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Carnet de marinar Regatul Lesotho Simplu Diplomatic Serviciu Pașaport de urgență (Emergency Passport) DC 1951 DC 1954 Republica Letonia Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Personas Aplieciba/Identity Card) Titlu de călătorie Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Nepilsopa Pase/Alien's passport)1 C ertificat de întoarcere (Return C ertificate/ C ertificat du retour) Document de că lătorie (Travel document - Alternative status)2 DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut atât sub formă de pașaport (Alien's passport), cât și de certificat de întoarcere (Return Certificate) 2 Reprezintă un document care confirmă identitatea titularului care nu mai posedă un document de călătorie valabil și căruia i-a fost a cordat statutul a lternativ (a lternative status) în conformitate cu prevederile Legii le tone a a zilului Republica Libaneză Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Laissez-passer1 Carnet de marinar Document de că lătorie pentru refugiații palestinieni (Document de Voyage pour les Refugies Pa lestinie ns) 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Liberia Simplu D iplo m a tic Serviciu Laissez-passer1 Document de intra re (Permit to re-enter) Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Echivale nt a l titlului de călătorie și recunoscut numai pentru ieșirea din România Libia Simplu D iplo m a tic Serviciu Titlu de călătorie 1 Carnet de marinar Document de că lătorie pentru refugiații palestinieni (Travel document for Palestinian refugees) DC 1951 DC 1954 1 Valabil pentru întoarcerea în Libia P rincipa tul Liechtenstein Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l C a rte de ide ntita te (Identitatskarte/Identity Card) Pașaport pentru străini (Passport for aliens) DC 1951 DC 1954 Republica Litua nia Simplu D iplo m a tic Serviciu Ca rte de identitate (Asmens Tapatybes Kortele/Personal Identity Card) C ertificat de repatriere (Repatriation C ertificate)1 Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's passport/ Uzsieniecio pasas) Certificat de repatriere (Repatriation C ertificate/Asmens gr[zimo pazymejimas)1 DC 1951 DC 1954 1 Document temporar de călătorie care permite întoarcerea în Republica Lituania și care este emis atât cetățenilor lituanieni și minorilor născuți în stră inătate, cât și persoanelor fără cetățenie care dețin un permis de ședere în acest stat Marele Ducat de Luxemburg Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Carte d'Identite) Pașaport temporar Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's travel document/Titre de voyage biometrique pour etrangers) DC 1951 DC 1954 Republica Macedonia Simplu D iplo m a tic Serviciu Pașaport colectiv (C ollective passport) Document de că lătorie în caz de urgență1 (Emergency travel document) Laissez-passer Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Echivale nt a l titlului de călătorie Republica Mada ga scar Simplu D iplo m a tic Serviciu Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Safe conduct for people of uncerta in na tionality )1 DC 1951 DC 1954 1 Este necesară viza de intrare Este eliberat persoanelor cu cetățenie incertă care locuiesc în Madagascar de o perioadă îndelungată de timp Malaezia Simplu D iplo m a tic O ficia l C ertificat de identitate (C ertificate of identity) C ertificat de călătorie în caz de urgență (Emergency C ertificate) Carnet de marinar pag 8 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Malawi Simplu Diplomatic Serviciu Pașaport temporar (Temporary Passport) Titlu de călătorie1 DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Maldivelor Simplu D iplo m a tic Oficial Special Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Republica Mali Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 Republica Malta Simplu D iplo m a tic O ficia l Carte de identitate (Karta Tal-Identita/ I dentity C ard) Pașaport de urgență (Emergency Passport) Pașaport colectiv pentru tineri (Collective Passport forYoung People) Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Alien's travel document/Passaport Ghal Strangier) DC 1951 Regatul Maroc Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Special Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Islamică Mauritania Simplu D iplo m a tic Serviciu Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Mauritius Simplu D iplo m a tic Titlu de călătorie (Travel Document)1 Carnet de marinar 1 Echivale nt a l titlului de călătorie Statele Unite Mexicane Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 S ta te le Federate ale Microneziei Simplu D iplo m a tic O ficia l Republica Moldova Simplu D iplo m a tic Serviciu Titlu de călătorie (Emergency travel document)1 Legitimație de navigator dunărean Carnet de marinar Document de că lătorie protecție umanita ră (Travel document beneficiaries of humanitarian protection) Titlu de călătorie (Emergency travel document)1 DC 1951 DC 1954 1 Document de călătorie provizoriu eliberat pentru o singură călătorie spre Republica Moldova cetățenilor Republicii Moldova, apatrizilor cu drept de ședere permanentă sau pr ovizo rie în Republica Moldova, precum și cetățenilor străini cu drept de ședere permanentă sau provizorie în Republica Moldova Principatul Mona co Simplu Diplomatic1 Serviciu1 C a rte de ide ntita te (Carte d'identite - Nationalite Monegasque) Document de că lătorie (Travel Document/Titre de voyage)2 1 Aceste documente de călătorie pot fi emise inclusiv pentru persoane care nu dețin ce tățe nia mone gască , în v ede re a înde plinirii unor a tribuții oficia le/de ordin profesional, atunci când deplasările sunt efectuate în interesul Guvernului monegasc sau al unor entități asimilate acestuia 2 Emis pentru persoanele rezidente în Principatul Monaco și care beneficiază de statut de refugiat/apatrid potrivit C onvențiilor Na țiunilor Unite din 1951, respectiv 1954 Mongolia Simplu Diplomatic Oficial Titlu de călătorie (Travel Document) Republica Mozambic Simplu D iplo m a tic Serviciu Certificat de călătorie în caz de urgență (Emergency certificate)1 Carnet de marinar 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România pag 9 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Muntenegru Simplu D iplo m a tic Serviciu Titlu de călătorie (Putni List/Emergency Travel Document/Laissez-Passer) Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Alien's travel document)1 DC 1951 DC 1954 1 Documentul de călătorie pentru străini este emis cu o valabilitate de până la 30 de zile în următoarele cazuri: a ) pe ntru pleca rea în străinătate, în urma renunțării la cetățenia muntenegreană; b) pentru pleca rea în stră inătate, în cazul pierderii/furtului documentului de călătorie, ia r statul de origine nu are reprezentanță diplomatică în Muntenegru și nici o a ltă misiune diplomatică ca re să-i reprezinte interesele; c) pentru întoarcerea în Muntenegru, în cazul pierderii, în stră inătate, a titlului de călătorie pentru străini emis de reprezentanțele diplomatice/consulare ale Muntenegrului sau de Ministerul de Inte rne al Muntenegrului; d) în cazul în ca re este necesară îndepărtarea de pe teritoriul Muntenegrului; e ) în a lte situa ții, atunci când există motive întemeiate Uniunea Myanmar Simplu D iplo m a tic Oficial Special Pașaport temporar C ertificat de identitate1 (Certificate of Identity) Carnet de marinar 1 Echivalent al titlului de călătorie care permite întoarcerea în My a nm a r a cetățenilor care și-au pierdut pașaportul Republica Namibia Simplu D iplo m a tic O ficia l Document de călătorie în caz de urgență (Emergency Travel Certificate)1 Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Document for Travel Purposes/Alien's travel document) DC 1951 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Nauru Simplu Diplomatic Serviciu Republica Federală Democrată Nepal Simplu D iplo m a tic O ficia l Titlu de călătorie (Travel Document)1 Pașaport pentru străini (Alien's Travel Document) 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Nicaragua Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l Carnet de marinar DC 1951 Republica Niger Simplu Diplomatic Serviciu DC 1951 Republica Federală Nigeria Simplu D iplo m a tic O ficia l C ertificat de călătorie în caz de urgență (Emergency travel certificate)1 Carnet de marinar 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Regatul Norvegiei Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Pașaport de urgență (Emergency Passport) Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru Străini (Immigrant Passport/Utlendingspass) Document de că lătorie în caz de urgență (Emergency Travel Document/Laissez-passer)1 DC 19512 1 Emis persoanelor care dețin un permis de șede re în Re gatul Norvegiei și care nu pot obține un document de călătorie naționa l 2 Denumirea pe cope rtă este: Reisebevis Travel document Noua Zeelandă Simplu D iplo m a tic O ficia l Carnet de marinar C ertificat de identitate (C ertificate of Identity) DC 1951 Regatul Țărilor de Jos Simplu1 D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Identiteitskaart/Identity Card/Carte d'identite) Laissez-passer Pașaport de urgență (Noodpassport/ Emergency Passport) Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Travel document for foreigners/ Reisdocument voor vreemdelingen)2 Laissez- passer DC 1951 1 Recunoscut atât sub formă de pașaport simplu (National Passport conținând 34 pagini), cât și ca pașaport în scop de afaceri (Business Passport conținând 66 pagini) 2 Eliberat și persoanelor fără cetățenie Sultanatul Oman Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Laissez-passer Carnet de marinar pag 10 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Islamică Pakistan Simplu D iplo m a tic Oficial Carnet de marinar Republica Palau Simplu Diplomatic Oficial P a le stina Simplu Pașaport VIP1 (VIP Passport Travel Document) 1 Pașapoartele VIP se eliberează oficialilor palestinieni Republica Panama Simplu D iplo m a tic Special O ficia l Pașaport consular (C onsula r passport) Pașaport pentru studenți (Students' passport) Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Sta tul Independent Papua Noua Guinee Simplu D iplo m a tic O ficia l Carnet de marinar DC 1951 Republica Paraguay Simplu D iplo m a tic O ficia l Pașaport consular (C onsula r passport) Pașaport temporar (Provisional Passport/Pasaporte provisional) Pașaport de urgență 1 (Pasaporte de Emergencia) Carnet de marinar DC 1951 1 Valabil 60 de zile pentru întoarcere în Republica Paraguay Republica Peru Simplu D iplo m a tic Special Salvoconducto/ Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Echivalent al titlului de călătorie Republica Polonă Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Dowod Osobisty/Identity Card) Pașaport temporar (Paszport Tymcazasowy) Ca rte de identitate pentru persona lul m ilita r Carnet de marinar Document de că lătorie pentru stră ini (Polish Travel document for an alien/Polski Dokument Podrozy dla C udzoziem ca ) Document provizoriu de călătorie pentru străini (Provisional Polish Travel Document for an Alien/Tymczasowy Polski Document Podrozy dla Cudzoziemca) DC 1951 Republica Portugheză Simplu D iplo m a tic Special Ca rte de identitate (C artao de C ida da o/Ide ntity C a rd) Titlu de călătorie (Titulo de Viagem Unica/Provisiona l Travel Document) Pașaport temporar (Passaporte Temporario) Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Pasaporte para Estrangeiros) DC 1951 Statul Qata r Simplu D iplo m a tic Serviciu Special1 Document de că lătorie (Trav e l doc um e nt) 1 Emis membrilor familiei regale Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord Simplu D iplo m a tic Serviciu O ficia l C a rte de ide ntita te (Ide ntity C a rd) Pașaport de urgență (Emergency Passport) Document persona l militar C ertificat de identitate Pașaport temporar (Te m pora ry pa ssport) Carnet de marinar C ertificat de călători (C ertificate of Travel)1 Document de identitate (Document of Identity)2 DC 1951 DC 1954 1 Emis persoanelor care nu au statut de refugiat care dețin anumite tipuri de vize/permise de ședere (leave to enter/remain in the UK) și care nu pot obține un document de călătorie de la propriile autorități 2 Emis persoanelor care doresc să părăsească teritoriul a ce stui stat în mod voluntar și pe o perioadă nedeterminată Republica Rwanda Simplu Diplomatic Serviciu DC 1951 Federația Rusă Simplu D iplo m a tic Serviciu Certificat de întoarcere în Federația Rusă (Reentry C ertificate to the Russian Federation) Legitimație de navigator dună rean Carnet de marinar1 DC 1951 1 În măsura în care titularul prezintă dovada de înscriere în ca rnetul de bord și dacă reiese că acesta deține cetățenia rusă S ta tul Independent Samoa Simplu D iplo m a tic O ficia l Carnet de marinar DC 1954 Republica San Marino Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Carta d'identita) Carnet de marinar Republica Democrată Sao Tome și Principe Simplu D iplo m a tic Serviciu Carnet de marinar Republica Senegal Simplu D iplo m a tic Serviciu Document de că lătorie în caz de urgență (Sa uf- conduit/Emergency travel document)1 Laissez- passer1 Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România pag 11 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Serbia Simplu D iplo m a tic Serviciu Document de călătorie în caz de urgență (Emergency Travel Document/Laissez-passer) Titlu de călătorie (Putni List)1 Legitimație de navigator dună rean Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Pose sorii de titlu de călătorie pot doar să părăsească teritoriul României; pentru tranzitarea teritoriului României, cetățenii sârbi, posesori de titlu de călătorie, trebuie să obțină viza română Republica Seychelles Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar Republica Sierra Leone Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Republica Singapore Simplu D iplo m a tic O ficia l Titlu de călătorie Document de identitate (Document of identity issued in lieu of a passport) Pașaport temporar Carnet de marinar C ertificat de identitate1 (C ertificate of Identity) 1 Emis apatrizilor Republica Arabă Siriană Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Laissez-passer1 Carnet de marinar Document de că lătorie pentru refugiații palestinieni (Document de Voyage pour les Refugies Pa lestinie ns) 1 Echivale nt a l titlului de călătorie Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Slovacă Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Obciansky Preukaz/ID- CARD) Document de că lătorie în caz de urgență1 Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Alien's Passport/Cudzinecky Pas/Passeport d'etranger) DC 1951 DC 1954 1 Există două tipuri de astfel de documente: a) Traveling document/Cestovny Preukaz; b) Nahradny C es tov ny Doklad/Emergency Travel Document Este emis începând cu data de 1 ianuarie 2013 Republica Slovenia Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Osebna izkaznica/Carta d'identita/Identity Card) Document de călătorie "Potni List za Vrnitev" Carnet de marinar Pașaport pentru străini1 (Alien's travel document/Potni list za tujca) DC 1951 1 Acest document de călătorie este emis apatrizilor, cetățenilor stră ini ca re dețin permis de ședere și nu po t o bține un document de călătorie valabil de la a utoritățile competente ale propriului stat Insulele Solomon Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar DC 1951 DC1954 Republica Somalia Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 Regatul Spaniei Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Documento National de Identidad) Titlu de călătorie (Salvoconducto) Pașaport temporar (Pasaporte provisional) Document persona l militar Carnet de marinar Document de că lătorie protecție subsidiară (Travel document subsidiary protection/Documento de Viaje Proteccion S ubsidia ria ) Titlu de că lătorie provizoriu de urgență (Titulo de viaje/Travel Title) DC 1951 DC 1954 Republica Democrată Socialistă Sri Lanka Simplu D iplo m a tic O ficia l Document de că lătorie sub forma unui pașaport ce nu poate fi citit electronic (Non machine readable passport) Document de călătorie temporar (Temporary Travel Document in lieu of passport for S ri La nka nationa ls) Document de că lătorie în caz de urgență1 (Emergency Certificate) C ertificat de identitate (Identity certificate) Carnet de marinar Certificat de identitate2 (Identity certificate) 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România 2 Se e m ite persoanelor cu cetățenie incertă și se folosește pentru întoarcerea în S ri Lanka Federația Sfântul Kitts și Nevis Simplu D iplo m a tic O ficia l Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Sfânta Lucia Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Sfântul Vincent și Grenadine Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar Statele Unite ale Americii Simplu D iplo m a tic O ficia l Pașaport de urgență 1 Document persona l militar Carnet de marinar Document de călătorie2 (Travel document - Permit to re-enter) DC 1951 1 Aspect identic cu pașaportul simplu, cu o va la bilitate de până la un an 2 Pa șapo rt pentru refugiați și apatrizi sau permis de intrare în S UA pentru rezidenți perma nenți Republica Sudan Simplu D iplo m a tic O ficia l Special Document de că lătorie în caz de urgență1 (Emergency Travelling Document) DC 1951 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România pag 12 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Republica Sudanului de Sud Simplu D iplo m a tic Special Regatul Suediei Simplu D iplo m a tic Serviciu Carte de identitate (Nationellt Identitetskort/National Identity Card) Pașaport provizoriu1 (Provisoriskt Pass) Pașaport de urgență1 (Emergency Passport) Carnet de marinar2 (Sjofa rtsbok) Pașaport pentru străini3 (Alien's Passport/Framlingspass) Pașaport de urgență pentru străini (Emergency Alien's Passport/Provisoriskt framlingspass) DC 19514 DC 1954 1Pașaport provizoriu (Provisoriskt Pass) și P așa port de urge nță (Emergency passport) fac parte din aceeași categorie de pașapoarte temporare, emise în regim de urgență În cazul acestei categorii, nu mai este valabilă versiunea de pașaport temporar având codul de versiune SWE-AP-01001, emis între 01 01 1998 și 30 09 2006 2 În categoria carnetelor de marinar, nu mai este valabilă versiunea cu copertă albastră, având cod SWE-IO-02001, emisă între 01 01 1991 și 12 11 2009 C arne tele de marinar cu copertă roșie nu mai sunt valabile 3 În categoria pașapoartelor pentru străini, nu mai este valabilă versiunea având cod SWE-JO-02001, emisă între 01 01 1990 și 28 02 2008 4 În categoria documentelor de călătorie pentru refugiați emise în baza Convenției din 28 iulie 1951 nu mai este valabilă versiunea având cod SWE-JO-03001, emisă între 01 01 1990 și 28 02 2009 Republica Suriname Simplu D iplo m a tic Serviciu Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Regatul Swaziland Simplu Diplomatic Serviciu DC 1954 Republica Tadjikistan Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Regatul Thailandei Simplu D iplo m a tic Oficial Pașaport temporar (Te m pora ry Pa ssport) C ertificat de identitate1 (C ertificate of Identity) Carnet de marinar Pașaport pentru străini2 (Travel Document for Aliens) 1 Echivale nt a l titlului de călătorie care permite cetățenilor thailandezi aflați în stră inătate și care și-au pierdut pașapoartele să se reîntoa rcă în Thailanda 2 Este necesară autorizația de întoarcere Republica Unită Tanzania Simplu Diplomatic Serviciu Carnet de marinar DC 1951 Republica Democrată a Timorului de Est Simplu D iplo m a tic Serviciu Pașaport temporar DC 1951 Republica Togoleză Simplu D iplo m a tic Serviciu Document de că lătorie (Titre de voya ge te nant lieu de passeport provisoire) Carnet de marinar DC 1951 Regatul Tonga Simplu Diplomatic Oficial Carnet de marinar Republica Trinidad și Tobago Simplu D iplo m a tic O ficia l Carnet de marinar C ertificat de identitate (C ertificate of identity) Republica Tunisiană Simplu D iplo m a tic Special Laissez-passer1 Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Turcia Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Laissez-passer Titlu de călătorie (Travel document) Document persona l militar (Travel document NATO) Carnet de marinar DC 1951 pag 13 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 Turkmenistan Simplu Diplomatic Serviciu Certificat de întoarcere în Turkmenista n (C ertificate for return to Turkmenista n) Carnet de marinar DC 1951 Tuvalu Simplu D iplo m a tic Serviciu Pașaport de urgență (Emergency Passport) C ertificat de identitate (C ertificate of Identity) Carnet de marinar Pașaport pentru investitori (Investor Passport) DC 1951 Ucraina Simplu D iplo m a tic Serviciu Document de călătorie pentru minor (Travel document for a child) C ertificat de întoarcere (C ertificate for return) Legitimație de navigator dună rean1 Carnet de marinar2 C ertificat de călătorie în stră inătate pentru apatrizi (C ertificate of a stateless person for travel abroad) DC 1951 1 Emisă de structurile Comisiei Dunării 2 Recunoscut numai dacă se face dovada înscrierii în jurnalul de bord; din document trebuie să reiasă cetățenia ucraineană Republica Uganda Simplu Diplomatic Oficial DC 1951 Ungaria Simplu D iplo m a tic Serviciu C a rte de ide ntita te (Szemelyazonosito Igazolvany) Titlu de călătorie Pașaport temporar Legitimație de navigator dună rean Document persona l militar Carnet de marinar Pașaport pentru străini/Aliens travel document Document de că lătorie pentru persoa ne care beneficiază de protecție subsidiară (Travel document for person enjoying subsidia ry protection) Document emis pentru o singură călătorie (Travel document issued for a single journey) DC 1951 DC 1954 Republica Orientală a Uruguayului Simplu D iplo m a tic O ficia l Titlu de călătorie Document de că lătorie valabil pentru o singură călătorie (Documento valido por un solo viaje) Pașaport de urgență (Emergency passport/Pasaporte de Emergencia) Carnet de marinar Pașaport pentru străini (Titulo de identidad y de viaje) DC 1951 Republica Uzbekistan Simplu D iplo m a tic C ertificat de întoarcere (C ertificate for return) Document de identifica re și de călătorie pentru minori (Identification and Travel Document for Minors)1 Document de că lătorie pentru a patrizi2 1 Valabil până la data de 31 12 2015 2 Acest document de călătorie nu este emis în conformitate cu prevederile Convenției din 28 septembrie 1954 privind statutul apatrizilor Denumirea pe copertă este: "Identity Card for Person without citizenship" (model vechi), respectiv "Travel Document of Stateless Person" (varianta electronică) Republica Vanuatu Simplu D iplo m a tic O ficia l C ertificat de identitate (C ertificate of Identity) Sfântul Scaun (Vatican) Simplu Diplomatic Serviciu Republica Bolivariană a Venezuelei Simplu D iplo m a tic Serviciu Special Pașaport de urgență (Pasaporte de Emergencia) Pașaport provizoriu (Temporary passport/Pasaporte provisional) Carnet de marinar DC 1951 DC 1954 Republica S ocialistă Vietnam Simplu D iplo m a tic O ficia l Laissez-passer Laissez- passer for repatriation1 Carnet de marinar 1 Recunoscut numai pentru ieșirea din România Republica Yemen Simplu D iplo m a tic O ficia l Special Carnet de marinar DC 1951 Republica Zambia Simplu Diplomatic Carnet de marinar DC 1951 Republica Zimbabwe Simplu1 D iplo m a tic Serviciu DC 1951 DC 1954 1 Recunoscut și sub forma unui pașaport de afaceri (Business P assport) 1 2 3 4 5 6 B ALTE ENTITĂȚI INTERNAȚIONALE Organizația Națiunilor Unite (ONU) Laissez-passer pag 14 4/23/2019 : mae@mae ro Ordinul 1124/2015 M Of 566 din 29-iul-2015 UNMIK1 Kosovo Travel Document2 1 United Nations Inte rim Administration Mission in Kosovo/Misiunea de Administrație Inte rim ară a Organizației Na țiunilor Unite în Kosovo 2 Atât valabilitatea documentului, cât și recunoașterea a ce stuia v or lua sfâ rșit la înceta rea mandatului ONU în Kosovo Organizația Tratatului Atlanticului de Nord (NATO) Document personal militar împreună cu ordin individual de deplasare (Personal military identity card combined with individual or group travel order) Document persona l militar împreună cu ordin individual de deplasare pentru soldații a merica ni și ca nadieni dislocați în Euro pa (Personal and military identity card for American and Canadian soldiers stationed in Europe combined with a leave order) Uniunea Europeană (UE) Laissez-passer1 (for members and employees of the EU institutions) 1 Emis pentru me mbri și angaja ți ai instituțiilor UE Comitetul Internațional al Crucii Roșii (ICRC) Document de că lătorie (Travel document of the International C ommittee of the Red C ross) 1 Laissez-passer2 1 Valabil pentru o călătorie 2 Comitetul Internaționa l al C rucii Roșii emite documente de călătorie sub forma unor foi v o la nte (în număr de opt) printate în șa pte limbi străine De regulă, documentul este valabil un an, în mod excepțional se poate prelungi pentru încă șase luni Unicul scop al documentului este ca titula rul să își poată continua călătoria spre România (statul ca re l-a acceptat), dacă a fost a cceptat Documentul devine nul în momentul în care titula rul intră în România Pe aceste documente nu se aplică vize Ordinul Suveran al Cavalerilor de Malta D iplo m a tic Serviciu 1 2 3 4 5 6 C ENTITĂȚI NERECUNOSCUTE CA STATE Kosovo Simplu Document de că lătorie valabil pentru o singură călătorie (Trav e l doc um e nt iss ued for a single journey) Document de că lătorie tip pașa port (Travel document in passport format) PRESCURTĂRI DC 1951: DOCUMENT DE CĂLĂTORIE PENTRU REFUGIAȚI EMIS ÎN BAZA CONVENȚIEI ORGANIZAȚIEI NAȚIUNILOR UNITE PRIVIND STATUTUL REFUGIAȚILOR, ÎNCHEIATĂ LA GENEVA LA 28 IULIE 1951 DC 1954: DOCUMENT DE CĂLĂTORIE PENTRU APATRIZI EMIS ÎN BAZA CONVENȚIEI ORGANIZAȚIEI NAȚIUNILOR UNITE PRIVIND STATUTUL APATRIZILOR, ÎNCHEIATĂ LA NEW YORK LA 28 SEPTEMBRIE 1954 Publicat în Monitorul Oficial cu numărul 566 din data de 29 iulie 2015 pag 15 4/23/2019 : mae@mae ro Ordonanța CJUE în cauza C-211/17, Topaz Curtea de Justiție a Uniunii Europene („CJUE” sau „Curtea”) a pronunțat, la 24 octombrie 2019, ordonanța în cauza C-211/17, Topaz, ca urmare a cererii de decizie preliminară formulate în temeiul articolului 267 TFUE de Curtea de Apel Bacău, cu privire la interpretarea articolului 3 alineatul (2), a articolului 4 alineatul (1), a articolului 6 alineatul (1) și a punctului 1 literele (d) - (f) și (i) din anexa la Directiva 93/13/CEE a Consiliului privind clauzele abuzive din contractele încheiate cu consumatorii („Directiva”) Cererea preliminară a fost formulată în cadrul unui litigiu între un comerciant, SC Topaz, și două persoane fizice (consumatori) cu privire la rezoluțiunea de plin drept a unui antecontract de vânzare-cumpărare a unui imobil și plata unei compensații, în temeiul unui pact comisoriu de gradul IV și al unei clauze penale Pactul comisoriu de gradul IV, stipulat exclusiv în favoarea societății vânzătoare, prevedea rezoluțiunea de plin drept a contractului în cazul în care cumpărătorii, pentru orice motiv, întârzie orice plată cu mai mult de cinci zile lucrătoare, indiferent de cuantumul acesteia, chiar și pentru sume mici, care reprezintă mai puțin de 1% din prețul de vânzare Societatea vânzătoare urma să rețină de drept sumele achitate până la acel moment de cumpărători, precum și o penalitate contractuală de 30% din prețul de vânzare, plus daune-interese provocate de acțiunile sau inacțiunile cumpărătorilor Contractul a fost redactat în prealabil de societatea vânzătoare, care susținea că a oferit posibilitatea cumpărătorilor de a studia un model înainte Cumpărătorii au solicitat anularea mai multor clauze din contract, printre care și pactul comisoriu și clauza penală, pe motiv că acestea sunt abuzive Întrebările preliminare și hotărârea Curții În acest context, instanța de trimitere a adresat Curții trei întrebări preliminare, prin care i se solicită acesteia, în esență, să stabilească: - dacă articolul 3 alineatul (2) și articolul 4 alineatul (1) din Directivă trebuie interpretate în sensul că simpla semnare de către consumator a unui contract încheiat cu un profesionist, care prevede că prin semnare consumatorul este de acord cu toate clauzele contractuale redactate în prealabil de acest profesionist, răstoarnă prezumția potrivit căreia clauzele nu au făcut obiectul unei negocieri individuale În această privință, reiterând jurisprudența constantă, Curtea a statuat că simplul fapt că un consumator a semnat întregul contract nu este suficient pentru a răsturna prezumția potrivit căreia clauzele redactate în prealabil de profesionist nu au făcut obiectul unei negocieri individuale Faptul că antecontractul a fost transmis consumatorului înainte de încheierea acestuia nu este, în sine, determinant pentru a considera că clauzele contestate au făcut obiectul unei negocieri individuale - dacă articolul 3 alineatul (3) din Directivă, coroborat cu anexa la aceasta, trebuie interpretat în sensul că un pact comisoriu și o clauză penală precum cele puse în discuție în litigiul principal pot constitui clauze abuzive dintre cele menționate la punctul 1 literele (d) - (f) și (i) din anexa la Directivă Curtea a reamintit că anexa la Directivă conține doar o listă orientativă de clauze care pot fi considerate abuzive; prin urmare, prezența într-un contract a unei clauze care ar corespunde uneia dintre cele prevăzute în lista din anexa la care face referire articolul 3 alineatul (3) din Directivă nu conduce la concluzia că respectiva clauză trebuie să fie în mod necesar considerată abuzivă Analizând pactul comisoriu și clauza penală astfel cum au fost stipulate în antecontractul care face obiectul cauzei principale, Curtea a statuat că acest tip de clauze contractuale, stipulate exclusiv in favoarea profesionistului și redactate de acesta din urmă, pot constitui clauze abuzive în sensul Directivei Revine instanței naționale stabilirea caracterului abuziv al acestora în litigiul pe care este chemată să îl soluționeze, ținând seama de interpretarea noțiunii de clauză abuzivă și de criteriile stabilite de Curte - dacă articolul 6 din Directivă trebuie interpretat în sensul că, dacă un pact comisoriu și o clauză penală incluse într-un contract încheiat între profesionist și consumator sunt considerate abuzive, instanța națională poate să remedieze nulitatea acestor clauze prin înlocuirea lor cu propria decizie În această privință, cu trimitere la jurisprudența constantă, Curtea a concluzionat că, atunci când un pact compromisoriu și o clauză penală incluse într-un contract între un profesionist și un consumator ar fi considerate clauze abuzive în sensul Directivei, instanța nu poate, ca regulă, să remedieze nulitatea acestor clauze prin înlocuirea lor cu propria decizie; prin excepție, instanța poate înlocui aceste clauze cu o dispoziție de drept național având caracter supletiv în cazul în care contractul nu poate continua să existe în situația eliminării lor, iar anularea contractului în ansamblul său l-ar expune pe consumator unor consecințe deosebit de prejudiciabile FOREIGN AFFAIRS OPEN Competiție badminton masculin Weekendul 21-22 septembrie, 2019 Sâmbătă/ septembrie upi Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 5 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 MOSKALVENKO VIACHESLAV 2 BULANOV ALEXEY 3 JON CHOL JIN 4 CEAMUR COSMIN - GABRIEL 5 OKTAY KIZIL I - 1 sta 2-5 (ora 12 30:13 00) BULANOV ALEXEY- OKTAY KIZIL 3- 4 (ora 13 00:13 30) JON CHOL JIN - CEAMUR COSMIN - GABRIEL II - 4 sta 5-3 (ora 14 00:14 30) OKTAY KIZIL - JON CHOL JIN 1-2 (ora 14 30:15 00) MOSKALVENKO VIACHESLAV - BULANOV ALEXEY III - 2 sta 3-1(ora 15 00:15 30) JON CHOL JIN - MOSKALVENKO VIACHESLAV 4- 5 (ora 15 30:16 00) CEAMUR COSMIN - GABRIEL - OKTAY KIZIL IV - 5 sta 1-4 (ora 16 00:16 30) MOSKALVENKO VIACHESLAV - CEAMUR COSMIN - GABRIEL 2-3 (ora 16 30:17 00) BULANOV ALEXEY - JON CHOL JIN V - 3 sta 4-2 (ora 17 00:17 30) CEAMUR COSMIN - GABRIEL - BULANOV ALEXEY 1-5 (ora 17 30:18 00) MOSKALVENKO VIACHESLAV - OKTAY KIZIL iminică, 22 septembrie 2 upi Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 5 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 JONGKUMIL 2 SAIT EVREN GUNER 3 SITNIKOV ALEKSEI 4 KIM HYON SONG 5 ALEKSEEV ALEXANDER I - 1 sta 2-5 (ora 10 00:10 30) SAIT EVREN GUNER - ALEKSEEV ALEXANDER 3-4 (ora 10 30:11 00) SITNIKOV ALEKSEI - KIM HYON SONG II - 4 sta 5-3 (ora 11 00:11 30) ALEKSEEV ALEXANDER - SITNIKOV ALEKSEI 1-2 (ora 11 30:12 00) JONG KUM IL - SAIT EVREN GUNER III - 2 sta 3-1 (ora 12 00:12 30) SITNIKOV ALEKSEI - JONG KUM IL 4-5 (ora 12 30:13 00) KIM HYON SONG - ALEKSEEV ALEXANDER IV - 5 sta 1-4 (ora 13 30:14 00) JONG KUM IL - KIM HYON SONG 2-3 (ora 14 00:14 30) SAIT EVREN GUNER - SITNIKOV ALEKSEI V - 3 sta 4-2 ( ora 14 30:15 00) KIM HYON SONG - SAIT EVREN GUNER 1-5 (ora 15 00:15 30) JONG KUM IL - ALEKSEEV ALEXANDER DOMENIUL AFACERI EUROPENE, PROFILUL POLITICI ȘI INSTITUȚII EUROPENE Descriere posturi - gestionarea dosarelor vizând diferite politici ale UE, monitorizarea aspectelor de interes și a principalelor evoluții la nivel european; - pregătirea pozițiilor României și a contactelor diplomatice ale oficialilor români în cadrul Consiliului UE, precum și cu oficiali europeni și reprezentanți ai statelor membre pe tematica afacerilor europene; - monitorizarea dosarelor majore în domeniul afacerilor europene, inclusiv a problematicii instituționale la nivel UE, a dezbaterilor privind viitorul Europei, a evoluțiilor politice vizând procesele de integrare la nivel european etc ) Bibliografie specifică (ATENȚIE! la aceasta se adaugă și bibliografia generală) > Tratatul privind Uniunea Europeană (versiunea consolidată 2012) și Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene (versiunea consolidată 2012) disponibile la {versiunea în limba română)', la {versiunea în limba engleză)', și la {versiunea în limba franceză)' > Instituțiile și organismele Uniunii Europene - rol, responsabilități, procesul decizional european, relațiile inter-instituționale ( > Agenda strategică a UE ( ; ); > Prioritățile Președintelui Comisiei Europene în actualul mandat (2014-2019) ( ); > Finalizarea Uniunii Economice și Monetare a Europei - Raportul celor cinci Președinți ( ); > Programul anual de lucru al Comisiei Europene pentru anul 2016 ( ); > Strategia Globală a UE ( ); > Agenda Europeană privind Securitatea UE ( ); > Migrația Concluziile pe această temă ale reuniunilor Consiliului European (2015-2016) ( ) Cooperarea UE-Turcia în domeniul migrației; > Agenda europeană pentru migrație ( sau > Securitatea frontierelor externe ale UE ( > Revizuirea Politicii Europene de Vecinătate ( ); > Politica Europeană de Vecinătate revizuită ( ); ( Parteneriatul estic Declarația summit-ului de la Riga ; sau > Politica de extindere ( ) și Strategia de extindere a UE ( ); > Uniunea Energiei ( sau Principii ce rezultă din jurisprudența CEDO în cauzele privind neexecutarea hotărârilor judecătorești pronunțate împotriva unui debitor public - Administrația constituie un element al statului de drept, interesul său fiind identic cu cel al unei bune administrări a justiției Dacă administrația refuză sau omite să execute o hotărâre judecătorească ori întârzie în executarea acesteia, garanțiile art 6 din Convenție de care a beneficiat justițiabilul în fața instanțelor judecătorești își pierd orice rațiune de a fi - Pasivitatea creditorului nu poate constitui o justificare pentru neexecutarea unei hotărâri deoarece nu este rezonabil să-i ceri unei persoane, care în urma unei proceduri judiciare a obținut o hotărâre împotriva statului, să recurgă la procedura de executare silită sau să intenteze noi acțiuni împotriva autorității pentru a obține executarea obligației în cauză - În unele cazuri este necesar ca creditorul să efectueze anumite demersuri procedurale care să permită sau să accelereze executarea unei hotărâri Obligația de cooperare, care îi revine unei persoane, nu trebuie să depășească totuși strictul necesar și, în orice caz, nu exonerează administrația de obligația pe care i-o impune Convenția de a acționa din proprie inițiativă și în termene rezonabile, bazându-se pe informațiile de care dispune, pentru a respecta hotărârea pronunțată împotriva sa - Obligația instituită de lege în sarcina creditorului de a depune o cerere scrisă pentru executare, o copie a actului de identitate și/sau o copie a hotărârii definitive, învestite cu formulă executorie constituie formalități rezonabile, neputând fi considerate acte de executare silită În situația în care creditorul nu depune documentația prevăzute de lege, este important ca debitorul să îl informeze cu privire la formalitățile necesare pentru executare - Refuzul creditorului de a efectua formalități legale rezonabile pentru executarea hotărârii reprezintă o imposibilitate obiectivă de executare Refuzul creditorului de a coopera, atunci când îndeplinirea obligației autorităților implică în mod necesar cooperarea acestuia, constituie un caz de imposibilitate obiectivă de executare (de ex , refuzul creditorului de a permite accesul pe terenul său pentru ridicarea unui stâlp) - Constituie imposibilitate obiectivă de executare și situația în care hotărârea judecătorească obligă autoritatea să efectueze un act care nu mai putea fi adus la îndeplinire în momentul pronunțării hotărârii (de ex , reintegrarea pe postul de director, în condițiile în care mandatul corespunzător funcției de director expirase la momentul la care s-a pronunțat hotărârea; reluarea unei proceduri de adjudecare, în condițiile în care a dispărut obiectul de adjudecat) Imposibilitatea de cuantificare a sumei de plată determină o imposibilitate obiectivă de executare (de ex , obligarea la plata unor suplimente salariale, fără a se stabili prin hotărâre cuantumul acestora și în absența unui act normativ care să stabilească cuantumul, procentul sau care să ofere criterii de determinare concretă a acestora) - În schimb, refuzul autorităților de a executa o hotărâre, invocând argumente care nu fuseseră aduse la cunoștința instanței de fond, nu poate reprezenta o imposibilitate obiectivă de executare De asemenea, refuzul de executare întemeiat pe elemente de fapt care fuseseră analizate și respinse de instanțele judecătorești, nu poate reprezenta o imposibilitate obiectivă de executare - Pronunțarea unei noi hotărâri, care obligă autoritatea debitoare la plata unor despăgubiri/zi întârziere pentru neexecutare, constituie o dovadă că executarea era la acel moment posibilă, în ciuda susținerilor debitoarei privind imporibilitatea de executare - Autoritățile nu se pot sustrage executării unei hotărâri judecătorești, invocând interpretarea incorectă a legii interne sau a situației de fapt din partea instanțelor naționale, repunând astfel în discuție fondul cauzei Chiar dacă ar exista o divergență de interpretare, pe baza principiului supremației dreptului într-o societate democratică, hotărârea definitivă pronunțată de instanțele naționale prevalează față de opinia autorităților administrative, iar acestea sunt obligate să se conformeze în întregime În plus, în unele situații în care autoritățile au invocat aceste aspecte, CEDO le-a reproșat acestora că nu au introdus căile de atac ordinare împotriva hotărârii judecătorești criticate - Autoritatea nu se poate prevala de o imposibilitate obiectivă de executare, dacă această imposibilitate nu a fost constatată în cadrul unei proceduri judecătorești sau administrative, opozabile creditorului O scrisoare simplă a debitoarei, prin care informează partea interesată de "imposibilitatea” executării, nu constituie un motiv de exonerare - În situația obținerii unei hotărâri care constată imposibilitatea executării, autoritatea trebuie să facă demersuri pentru a asigura executarea prin echivalent - În situația în care autoritatea invocă imposibilitatea executării deoarece situația juridică din cauză este neclară (de ex , situația imobilului de predat), CEDO consideră că este datoria autorităților și nu a creditorului să clarifice situația juridică - Autoritatea debitoare nu trebuie să facă acte prin care să determine imposibilitatea de executare (de ex, vânzarea apartamentului în litigiu în timpul procesului intentat de reclamant) - Chiar dacă dispozitivul hotărârii nu pune în sarcina autorităților nicio obligație precisă (de ex , dacă se dispune anularea unui act al administrației), hotărârea trebuie executată, deoarece obligația de executare a unei hotărâri nu se limitează la dispozitiv, ci trebuie să aibă în vedere și considerentele Dacă totuși hotărârea obținută nu este susceptibilă de executare, fiind necesară introducerea unei noi acțiuni pentru stabilirea detaliilor privind executarea, autoritățile sunt cele care trebuie să facă acest demers - Executarea în mod defectuos a unei hotărâri judecătorești, fapt constatat fie de instanțele naționale, fie în mod direct de CEDO, atrage încălcarea Convenției (de ex , emiterea unei noi decizii privind pensia sau a unei decizii de reintegrare care sunt anulate ulterior de instanța de judecată) - Chiar dacă neexecutarea unei hotărâri se datorează unei alte autorități a statului decât instituția debitoare, statul rămâne responsabil pentru încălcarea Convenției - Simpla susținere a autorității că ar fi executat nu este suficientă, în măsura în care nu se coroborează cu alte elemente de probă - Printr-o contestație la executare nu se poate repune în discuție fondul, afectând autoritatea de lucru judecat a titlului reclamantei - Suspendarea executării unei hotărâri pronunțate împotriva statului nu este în esență contrară Convenției, deoarece și debitorul public trebuie să aibă posibilitatea de a invoca fapte apărute după pronunțarea hotărârii definitive Totuși, în materii importante pentru reclamant (cum ar fi dreptul muncii), autoritățile trebuie să acționeze cu diligență sporită pentru a asigura executarea rapidă - În absența unei hotărâri de suspendare a executării, faptul că o contestație la executare este în curs nu justifică un refuz de executare Emiterea unei decizii de suspendare de către debitoare nu justifică neexecutarea - În situația în care creditorul este nemulțumit de modalitatea în care s-a făcut executarea, autoritățile sunt obligate să depună diligențele necesare pentru a stabili, în cadrul procedurilor judiciare inițiate de creditorul nemulțumit, dacă și-au executat în mod corect obligația - O creanță împotriva statului, rezultată dintr-o hotărâre judecătorească, rămâne validă și trebuie executată, chiar dacă potrivit legislației interne dreptul de a cere executarea silită s-a prescris Constatarea de către instanțele naționale a prescrierii dreptului creditorului de a cere executarea silită nu înlătură obligația de executare a hotărârii interne, având în vedere că aceasta nu a fost nici anulată, nici modificată A Particularități în cauzele referitoare la hotărâri judecătorești privind obligația de a da (o sumă de bani) - Statul nu poate să invoce lipsa resurselor financiare pentru a justifica neexecutarea unor hotărâri judecătorești - În situația în care creditorul și autoritatea debitoare au creanțe reciproce operează compensarea; în acest caz nu trebuie distins între bugetul local și bugetul de stat - Formularea unei contestații la executare în scopul stabilirii cuantumului datoriei nu este, în principiu, contrară Convenției B Particularități în cauzele referitoare la hotărâri judecătorești pronunțate împotriva unor societăți față de care statul este responsabil - Pentru ca statul să poată fi exonerat de răspundere pentru acțiunile și omisiunile unei societăți comerciale/companii naționale, aceasta trebuie să beneficieze de o independență instituțională și operațională suficientă față de autorități - Faptul că o procedură de lichidare judiciară este în curs/ finalizată în privința unei societăți față de care statul este responsabil, nu justifică neplata unei creanțe izvorâte dintr-o hotărâre definitivă Chiar dacă derularea unei proceduri de faliment poate justifica o anumită întârziere în plata unei creanțe, statul nu poate să invoce lipsa resurselor financiare pentru a justifica neexecutarea unor hotărâri judecătorești C Particularități în cauzele referitoare la hotărâri judecătorești prin care s-a stabilit obligația de reintegrare pe post și/sau plata drepturilor salariale - Reorganizarea/restructurarea activității nu constituie un motiv întemeiat pentru a refuza executarea unei hotărâri; CEDO estimează că, dacă ar accepta acest argument, ar echivala cu a admite că administrația se poate sustrage executării unei hotărâri invocând eliminarea postului din organigramă În situația invocării unui astfel de motiv, autoritatea trebuie să se adreseze unei instanțe care să constate prin hotărâre definitivă imposibilitatea de reintegrare pe postul deținut anterior - Nu se poate reproșa creditorului că a refuzat un post de execuție, în măsura în care acesta era inferior celui pe care îl deținuse Nu se poate reproșa creditorului nici că nu s-a înscris la concursul de ocupare a postului, în condițiile în care hotărârea internă impunea debitoarei o obligație necondiționată de reîncadrare În schimb, dacă creditorul refuză în mod nejustificat să accepte posturile oferite, fapt constatat printr-o hotărâre judecătorească, debitorul se află într-o imposibilitate obiectivă de executare - Obligația de reintegrare ia sfârșit în momentul în care creditorul se pensionează sau la deschiderea procedurii lichidării judiciare împotriva debitoarei - Obligația de plată a salariilor subzistă până în momentul reintegrării efective/momentul în care obligația de reintegrare a luat sfârșit Obligația de plată a salariilor include și obligația de plată a contribuțiilor sociale aferente - După reintegrarea pe post, acordarea unui salariu inferior echivalează cu o neexecutare parțială D Particularități în cauzele privind executarea cu întârziere - În principiu, în absența unei justificări rezonabile, executarea unei hotărâri cu o întârziere mai mare de 1 an constituie o încălcare a Convenției Durata procedurilor administrative nu constituie o justificare rezonabilă pentru întârziere - Caracterul rezonabil al termenului de executare trebuie să fie apreciat ținând seama în special de complexitatea procedurii de executare, de comportamentul creditorului și al autorităților competente Totuși, indiferent de complexitatea procedurilor de executare sau a sistemului bugetar, statul este obligat să garanteze oricărei persoane dreptul la executarea hotărârilor într-un termen rezonabil - Executarea cu întârziere este imputabilă autorității dacă a fost determinată de introducerea unei contestații la executare care a fost respinsă de către instanța națională - Eșalonarea plăților pe perioade excesive constituie o încălcare a Convenției Totuși, în situații excepționale, determinate de cuantumul și numărul creanțelor, măsurile de eșalonare a plății creanțelor, luate pentru menținerea echilibrului bugetar, sunt conforme Convenției - Prin executarea cu întârziere (mai mare de 1 an), creditorii suferă un prejudiciu moral, care nu poate fi compensat prin simpla constatare a încălcării Convenției, fiind necesară acordarea unor sume cu titlu de daune morale Autoritatea debitoare datorează daune morale chiar dacă a compensat prejudiciul material cauzat de executarea cu întârziere (de ex , debitul a fost actualizat cu rata inflației) GUVERNUL ROMÂNIEI HOTĂRÂRE privind plata contribuției financiare a României Ia bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina în temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 5 alin (1) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr 40/2016 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare, Guvernul României adoptă prezenta Hotărâre: Art 1 - Se aprobă plata contribuției financiare a României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, în sumă de 104 155,22 euro, în baza Deciziilor Consiliului Permanent al OSCE privind prelungirea mandatului Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina, pentru perioadele: 1 aprilie 2019 - 31 martie 2020 (25 412,82 euro); 1 aprilie 2020 - 31 martie 2021 (78 743,22 euro) Art 2 - Contravaloarea în lei a contribuției financiare se suportă din bugetul Ministerului Afacerilor Externe, pentru anul 2020, capitolul 51 01 "Autorități publice și acțiuni externe", titlul 55 "Alte transferuri" Art 3 - Echivalentul în lei al contribuției financiare se va calcula pe baza cursului de schimb leu/euro, la data efectuării plății PRIM-MINISTRU LUDOVIC ORBAN Hotărâre privind funcționarea structurii naționale de coordonare a implementării Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării Având în vedere prevederile art 2 alin (1), pct 37 din HG nr 8/2013 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 108 din Constituția României, republicată, al art 12 alin (2-3) din Legea nr 90/2001 privind organizarea și funcționarea Guvernului României și a ministerelor, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre: Art 1 - Prezenta hotărâre reglementează organizarea și funcționarea sistemului de coordonare la nivel național a Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării Art 2 - (1) Coordonarea la nivel național a Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării, denumită în continuare SUERD, este realizată de Ministerul Afacerilor Externe, prin intermediul Coordonatorului Național SUERD și structurii organizatorice aferente (2) Coordonatorul Național SUERD este numit prin ordin al ministrului afacerilor externe (3) Coordonatorul Național SUERD are ca principale atribuții: a) asigurarea reprezentării României la reuniunile Grupului la nivel înalt privind strategiile macroregionale ale UE, la reuniunile Coordonatorilor Naționali SUERD, precum și la alte reuniuni organizate în cadrul guvernanței SUERD b) coordonarea elaborării pozițiilor naționale privind SUERD în toate formatele relevante; c) monitorizarea activităților de implementare a SUERD realizate de coordonatorii de arii prioritare SUERD și de reprezentanții României în Grupurile Directoare ale ariilor prioritare ale SUERD; d) informarea factorilor de decizie interni și externi - Guvernul României, Președinție, Parlament și Comisia Europeană - cu privire la stadiul implementării SUERD; e) sesizarea potențialelor disfuncționalități în materie de guvernanță a SUERD către factorii de decizie naționali și propunerea de soluții pentru remedierea acestora; f) coordonarea participării reprezentanților instituțiilor și autorităților publice din România la Forumul Anual SUERD și la celelalte reuniuni SUERD 1 g) menținerea dialogului cu reprezentanți ai instituțiilor academice, asociațiilor profesionale și structurilor societății civile, precum și ai administrației publice centrale sau locale cu privire la domeniile de competență; h) participarea, în nume propriu sau prin delegați, în calitate de membru sau observator, la reuniunile comitetelor și a grupurilor de lucru organizate la nivel național și care sunt relevante pentru obiectivele SUERD (4) În vederea realizării coordonării SUERD, MAE este sprijinit de Forumul Național SUERD, de Grupul de Lucru Interministerial SUERD și de Consiliul Consultativ Art 3 - (1) Se constituie Forumul Național SUERD, un comitet interministerial și organism de lucru fără personalitate juridică, format din miniștrii și conducătorii instituțiilor și autorităților publice cu responsabilități în implementarea obiectivelor ariilor prioritare ale SUERD, în special transporturi, energie, cultură, turism, mediu, educație și cercetare, competitivitate, capacitate instituțională, securitate (2) Forumul Național SUERD are ca obiectiv stabilirea și promovarea priorităților României în procesul de implementare al SUERD la nivel național, macroregional și european (3) Activitatea Forumului Național SUERD este coordonată de ministrul afacerilor externe, în calitate de președinte executiv, și respectiv de ministrul dezvoltării regionale și administrației publice și de ministrul fondurilor europene, în calitate de vice-președinți (4) Forumul Național SUERD este subordonat primului-ministru, care deține și calitatea de președinte onorific (5) Principalele atribuții ale Forumului Național SUERD includ, printre altele, consultări în vederea luării unor decizii asupra documentelor și proiectelor strategice SUERD (6) Reuniunile Forumului Național SUERD se organizează anual, la inițiativa președintelui sau a vice-președinților, în vederea sprijinirii dezbaterilor cu scopul asigurării unei coordonări eficiente pentru implementarea SUERD la nivel național (7) La reuniunile Forumului Național SUERD pot fi invitate să participe și alte instituții și autorități publice centrale și locale, precum și reprezentanți ai mediului academic, ai mediului de afaceri și ai societății civile Art 4 - (1) În vederea asigurării implementării SUERD se constituie Grupul de Lucru interministerial SUERD, denumit în continuare GLI SUERD 2 (2) GLI SUERD este un organism de lucru, fără personalitate juridică, aflat în subordinea Forumului Național SUERD Conducerea și coordonarea activităților GLI SUERD este asigurată de Coordonatorul Național SUERD (3) GLI SUERD este alcătuit din coordonatorii români de arii prioritare SUERD, reprezentanții României în Grupurile Directoare ale ariilor prioritare SUERD, precum și reprezentanți ai Autorităților de Management și Autorităților Naționale ale Programelor cu finanțare UE (4) Coordonatorii români de arii prioritare SUERD și reprezentanții României în Grupurile Directoare ale ariilor prioritare SUERD sunt numiți de către conducerea instituțiilor și autorităților publice cu responsabilități în implementarea obiectivelor ariilor prioritare ale SUERD Pentru fiecare arie prioritară a SUERD vor fi nominalizați un titular și cel puțin un supleant Coordonatorii români de arii prioritare ar trebui să aibă funcție de decizie sau rol decizional în instituția lor (5) Persoanele desemnate în conformitate cu alin (4) primesc de la conducerea instituțiilor și autorităților publice cu responsabilități în implementarea obiectivelor ariilor prioritare ale SUERD un mandat sectorial și resursele necesare pentru desfășurarea activităților specifice implementării SUERD, inclusiv în vederea asigurării participării la reuniunile SUERD, în special la reuniunile Coordonatorilor de Arii Prioritare și la cele ale Grupurilor Directoare ale ariilor prioritare SUERD (6) Mandatul participării coordonatorilor români de arii prioritare SUERD și reprezentanților României în Grupurile Directoare ale ariilor prioritare SUERD la reuniuni specifice, precum și rapoartele întocmite de aceștia ca urmare a participării la aceste reuniuni se avizează, respectiv se aduc la cunoștința Coordonatorului Național SUERD (7) GLI SUERD este convocat de Coordonatorul Național SUERD GLI SUERD se întâlnește semestrial sau ori de câte ori este nevoie, pentru a dezbate evoluțiile relevante de la nivel european, macroregional și național cu incidență asupra SUERD, respectiv pentru a identifica și decide asupra modalităților concrete de implementare a SUERD Deciziile în cadrul GLI SUERD se iau cu majoritate calificată a membrilor prezenți (8) GLI SUERD contribuie la elaborarea pozițiilor naționale și a documentelor de planificare strategică privind SUERD, respectiv a informărilor periodice cu privire la stadiul activităților relevante care vor fi transmise spre analiză și aprobare Forumului Național SUERD (9) GLI SUERD elaborează un plan anual de implementare a SUERD, care cuprinde activitățile ce vor fi realizate de instituțiile din România în vederea atingerii unor priorități naționale în concordanță cu obiectivele strategiei Planul național de implementare SUERD se elaborează de către GLI SUERD în termen de 3 luni de la aprobarea prezentei hotărâri și se actualizează periodic 3 (10) În procesul de implementare a SUERD se utilizează Platforma informatică de comunicare pentru implementarea Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării la nivel național (11) GLI SUERD poate constitui grupuri de lucru tematice, corespunzătoare ariilor prioritare ale SUERD, la inițiativa Coordonatorului Național SUERD, a coordonatorilor români de arii prioritare SUERD și a reprezentanților României în Grupurile Directoare ale ariilor prioritare SUERD pentru a discuta și decide măsurile necesare în vederea implementării obiectivelor ariilor prioritare ale SUERD (12) La reuniunile GLI SUERD pot fi invitați să participe reprezentanți ai altor instituții și autorități publice centrale și locale, ai Cancelariei Primului Ministru, precum și reprezentanți ai mediului academic, ai mediului de afaceri și ai societății civile, în calitate de observatori Art 5 - (1) Consiliul Consultativ este un forum ad-hoc de dezbateri deschis părților interesate de SUERD (2) Consiliul Consultativ este constituit din reprezentanți ai actorilor implicați în implementarea SUERD - autorități centrale și locale, mediul asociativ, academic, de afaceri, fără a se limita la acestea (3) Consiliul Consultativ propune factorilor decizionali SUERD sugestii pentru implementarea SUERD Art 6 - La nivelul MAE, în subordinea Coordonatorul Național SUERD, se organizează și funcționează Secretariatul Tehnic al Forumului Național SUERD și al Grupului de Lucru Interministerial SUERD care îndeplinește, printre altele, următoarele atribuții: a) convoacă și organizează reuniunile Forumului Național SUERD și ale GLI SUERD; b) elaborează documentele care vor fi transmise spre analiză și aprobare Forumului Național SUERD și GLI SUERD; c) asigură secretariatul reuniunilor Forumului Național SUERD și ale GLI SUERD și redactează minutele acestor reuniuni pe care le transmite și celorlalți membri; d) monitorizează activitatea reuniunilor grupurilor de lucru tematice corespunzătoare ariilor prioritare ale SUERD; e) transmite membrilor GLI SUERD informații cu privire la evoluțiile relevante la nivel european, macroregional și național; Art 7 - (1) În vederea unei coordonări eficiente pentru implementarea SUERD, toate instituțiile și autoritățile publice cu responsabilități în implementarea obiectivelor stabilite în cadrul ariilor prioritare ale SUERD sunt pe deplin răspunzătoare pentru activitatea din domeniile lor sectoriale 4 Acestea vor asigura resursele umane, materiale, financiare și de altă natură necesare în vederea participării la activități specifice relevante pentru implementarea SUERD (2) Instituțiile și autoritățile publice cu responsabilități în implementarea obiectivelor ariilor prioritare ale SUERD nominalizează persoanele responsabile de coordonarea implementării acestora pe domeniul lor de activitate (3) Persoanele responsabile SUERD din instituțiile și autoritățile publice informează Coordonatorul național SUERD în legătură cu stadiul implementării SUERD pe aria lor prioritară cu privire la proiecte depuse, proiecte aflate în derulare, proiecte finalizate, alte inițiative ale României, fără a se limita la acestea Art 8 - Finanțarea cheltuielilor materiale și a serviciilor specifice ce decurg din funcționarea structurii naționale de coordonare a implementării SUERD se asigură din bugetul de stat repartizat fiecărei instituții și autorități implicate, din accesarea de fonduri nerambursabile sau din alte surse interne sau externe, în condițiile legii Art 9 - Instituțiile și autoritățile publice cu responsabilități în implementarea obiectivelor stabilite în cadrul ariilor prioritare SUERD sunt prevăzute în Anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Dacian-Julien Cioloș Prim-ministru 5 Anexa la Hotărârea de Guvern privind funcționarea structurii naționale de coordonare a implementării Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării Instituțiile și autoritățile publice cu responsabilități în implementarea obiectivelor stabilite în cadrul ariilor prioritare ale Strategiei Uniunii Europene pentru Regiunea Dunării sunt următoarele: 1 Ministerul Transporturilor pentru Aria Prioritară 1a (căi navigabile interioare) și 1b (legături rutiere, feroviare și aeriene) 2 Ministerul Energiei pentru Aria Prioritară 2 (încurajarea energiilor durabile) 3 Ministerul Dezvoltării Regionale și Administrației Publice, Ministerul Economiei, Comerțului și Relațiilor cu Mediul de Afaceri și Ministerul Culturii pentru Aria Prioritară 3 (promovarea culturii și a turismului, a contactelor directe dintre oameni) 4 Ministerul Mediului, Apelor și Pădurilor pentru Aria Prioritară 4 (restaurarea și întreținerea calității apelor), Aria Prioritară 5 (gestionarea riscurilor de mediu), Aria Prioritară 6 (conservarea biodiversității, a peisajelor și a calității aerului și solurilor) 5 Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice pentru Aria Prioritară 7 (dezvoltarea societății bazate pe cunoaștere prin cercetare, educație și tehnologii ale informației) 6 Ministerul Economiei, Comerțului și Relațiilor cu Mediul de Afaceri pentru Aria Prioritară 8 (sprijinirea competitivității întreprinderilor, inclusiv dezvoltarea grupurilor) 7 Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice pentru Aria Prioritară 9 (investiția în oameni și capacități) 8 Ministerul Dezvoltării Regionale și Administrației Publice pentru Aria Prioritară 10 (ameliorarea capacității instituționale și a cooperării) 9 Ministerul Afacerilor Interne pentru Aria Prioritară 11 (conlucrarea în vederea promovării securității și pentru soluționarea problemelor generate de criminalitatea organizată și de infracțiuni grave) 6 Externe Ministerul Afacerilor Concurs pentru ocuparea posturilor vacante pievăzute pentru funcții de execuție specifice MAE - 2016 Proba scrisă - februarie 2017 BAREM UL Probei Scrise Profil: Protecția Informațiilor Clasificate si INFOSEC 9 9 9 Cod: INFOSEC VARIANTA 2 Subiectul ПГ 1: (test-grilă cu 25 de întrebări) evaluat cu 2 puncte :u 0,08 puncte; - fiecare răspuns corect este evaluat Nr întrebare Răspuns corect Nr întreb are Răspuns corect Nr întrebare Răspuns corect 1 a 10 a 19 d 2 a 11 b 20 b 3 b 12 b 21 d 4 a 13 a 22 d 5 a 14 b 23 b 6 c 15 b 24 c 7 b 16 a 25 b 8 a 17 a - - 9 c 18 c - - Subiectul ПГ 2 (3 întrebări) evaluat ci - fiecare răspuns corect este evaluat o la întrebarea nr 1, răspunsu o la întrebarea nr 2, răspunsu o la întrebarea nr 3, răspunsu 3 puncte lupă cum urmează: corect este evaluat cu 1,50 puncte; corect este evaluat cu 1 punct; corect este evalut cu 0,50 puncte; Subiectul nr 3 (3 întrebări) evaluat c i 2 puncte - fiecare răspuns este evaluat după cum urmează: o la întrebarea nr 1, răspunsu o la întrebarea nr 2, răspunsu o la întrebarea nr 3, răspunsu corect este evaluat cu 0,75 puncte; corect este evaluat cu 1 punct; corect este evaluat cu 0,25 puncte; Subiectul nr 4 (3 întrebări) evaluat c i 2 puncte - fiecare răspuns este evaluat după cum urmează: o la întrebarea nr 1, răspunsul o la întrebarea nr 2, răspunsa o la întrebarea nr 3, răspunsu corect este evaluat cu 0,50 puncte; corect este evaluat cu 0,50 puncte; corect este evaluat cu 1 punct; Subiectul nr 5 Traducerea unui formularul de înscriere la concurs, specifică domeniului și coerența exprimării: răspunsul corect este evaluat cu 1 punct :ext din limba română în limba străină menționată în Se apreciază corectitudinea gramaticală, terminologia i/i GUVERNUL ROMÂNIEI Ministerul Afacerilor Europene Direcția Drept European și Armonizare Legislativă într-un spațiu care se vrea în același timp o piață unică și un spațiu identitar, în care evoluția principiului orizontal al liberei circulații caracterizează realitatea de zi cu zi pentru cele 27 de state membre, 27 de structuri administrative, fiecare cu particularitățile sale, trebuie să se găsească soluții și răspunsuri pentru toate problemele care pot să apară în implementarea dreptului comunitar SOLVIT, pe lângă celelalte servicii1 aflate în coordonarea Comisiei Europene, încearcă să vină în întâmpinarea persoanelor fizice și juridice care își exercită drepturile dobândite prin calitatea de cetățean al Uniunii Europene, încercând să remedieze blocajele de implementare a legislației comunitare de către administrație Pe lângă obiectivul de a facilita exercitarea drepturilor de către cetățeni și societăți comerciale, SOLVIT are, prin natura activității, și un rol de monitorizare și atenționare timpurie în cazurile când deficiența survine dintr-o aplicare sau transpunere deficitară a unei norme comunitare Din aceste două perspective, SOLVIT devine un actor din ce în ce mai important în procesul de creare a unei piețe interne reale, în care drepturile, dar și obligațiile celor ce se bucură de avantajele Spațiului European reprezintă reperele de bază ale construcției europene Sistemul SOLVIT1 2 ( ) este o rețea de soluționare a problemelor, în cadrul căreia statele membre ale Uniunii Europene conlucrează pentru a soluționa problemele survenite datorită aplicării necorespunzătoare a legislației privind piața internă de către autoritățile publice, fără utilizarea procedurilor juridice Centrele SOLVIT existente în toate statele membre au rolul de a sprijini rezolvarea plângerilor provenite atât din partea cetățenilor, cât și a întreprinderilor, angajându-se să furnizeze soluții reale pentru problemele prezentate, într-un termen de zece săptămâni Mai mult decât atât, plângerile primite oficial de către Comisia Europeană, pentru care se întrevede o posibilitate reală de a fi soluționate altfel decât pe cale juridică, sunt trimise, de asemenea, către SOLVIT Mecanismul SOLVIT a fost conceput pentru a veni în întâmpinarea cetățenilor și întreprinderilor și a-i ajuta pe aceștia să găsească soluții rapide și pragmatice în ceea ce privește problemele cu care se confruntă Serviciile SOLVIT sunt gratuite Pentru ca o problemă să poată fi soluționată în sistemul SOLVIT, aceasta trebuie să îndeplinească următoarele 3 condiții: ■ să rezulte din neaplicarea sau aplicarea necorespunzătoare a dreptului comunitar de către administrația unui stat membru, 1 Europe Direct - , ECC-Net - , EURES - , Fin-Net - și altele 2 Sistemul SOLVIT a fost creat de Comisia Europeană în anul 2002 prin Comunicarea Comisiei către Consiliu, Parlamentul European, Comitetul Economic și Social și Comitetul Regiunilor - „Soluționarea eficientă a problemelor în cadrul Pieței Interne”, COM(2001)702 final din 27 11 2001 3 ■ să aibă un caracter transfrontalier (nu este necesar ca petentul să se afle în alt stat decât cel în care a apărut problema, fiind suficient să existe un element de extraneitate care să poată face aplicabile prevederile dreptului comunitar); ■ să nu existe deja o acțiune în Justiție pentru soluționarea sa Piața internă oferă cetățenilor și întreprinderilor numeroase oportunități: schimbarea reședinței într-o altă țară din Uniunea Europeană, pentru a studia, lucra sau, la pensionare, pentru a trăi într-un anumit loc sau extinderea afacerii, prin comercializarea produselor sau serviciilor într-un alt stat membru ș a m d în general, piața internă funcționează optim, însă, uneori pot fi comise și erori De exemplu, să presupunem că ar aparea probleme legate de obținerea unui permis de ședere, recunoașterea calificării profesionale sau înregistrarea unui autovehicul Uneori, aceste probleme apar datorită lipsei de informații privind drepturile cetățenilor în Uniunea Europeană sau a diferențelor dintre procedurile administrative din celelalte state membre în acest context, SOLVIT se ocupă de problemele transfrontaliere între o întreprindere sau un cetățean, pe de o parte, și o autoritate publică, pe de alta, acolo unde există posibilitatea ca legislația comunitară să fi fost aplicată în mod necorespunzător Domeniile frecvent tratate de SOLVIT sunt: • Recunoașterea profesională a calificărilor și a diplomelor; • Accesul la educație; • Permise de ședere; • Dreptul la vot; • Securitatea socială; • Dreptul de ocupare a unui loc de muncă; • Permisele de conducere; • înregistrarea vehiculelor cu motor; • Controlul de frontieră; • Accesul pe piață al produselor; • Accesul pe piață al serviciilor; • Stabilirea ca independent; • Achizițiile publice; • Impozitarea; • Libera circulație a capitalurilor și a plăților SOLVIT funcționează pe baza cooperării dintre cele 30 de centre constituite în cadrul administrațiilor publice ale statelor membre UE și ale celorlalte trei state aparținând Spațiului Economic European (Norvegia, Islanda și Liechtenstein) Aceste centre formează rețeaua SOLVIT și sunt conectate prin intermediul unei baze de date on-line, aflată sub coordonarea Comisiei Europene 4 în soluționarea unei probleme sunt implicate, de obicei, două centre SOLVIT: centrul de origine3 - centrul care primește plângerea și care, ulterior evaluării, o transmite spre soluționare centrului din statul în care a survenit problema; centrul responsabil4 - centrul din statul în care a survenit problema semnalată și care este responsabil de soluționarea acesteia MODUL DE FUNCȚIONARE Colaborează pentru negocierea soluției Colaborează pentru prezentarea problemei si discutarea Autoritate > publică Cererea petentului se înregistrează de către centrul de origine, adică centrul din statul membru cu care petentul prezintă o legătură administrativă strânsă Centrele SOLVIT colaborează între ele pentru găsirea unei soluții Centrul SOLVIT responsabil colaborează cu autoritatea publică din statul său, în relația cu care a apărut problema petentului, pentru a identifica soluția și modalitatea de implementare Termenul în care SOLVIT își propune să găsească o soluție la problemele care îi sunt înaintate este de 10 săptămâni în mod excepțional, centrul responsabil poate decide prelungirea termenului cu maxim patru săptămâni, dacă apreciază că în acest interval este posibilă soluționarea cazului Soluțiile propuse de sistemul SOLVIT trebuie să fie în conformitate cu legislația comunitară 3 Centru Home 4 Centru Lead Centrul SOLVIT România funcționează, încă de la înființarea sa, în cadrul Ministerului pentru Afaceri Europene (fostul Departamentu pentru Afaceri Europene al Guvernului României)5 Prin poziționarea în cadrul Ministerului pentru Afaceri Europene, centrul SOLVIT are valențe suplimentare din perspectiva rolului său ca mecanism de identificare și corectare a deficiențelor de transpunere și aplicare a legislației comunitare, întrucât MAEur, în virtutea competenței sale instituționale, poate solicita autorității responsabile promovarea unor acte normative de modificare, menite să asigure conformitatea cu dreptul comunitar pe problematica sesizată întrucât cooperarea dintre centrul SOLVIT România și autoritățile administrației publice naționale este esențială pentru buna gestionare a cazurilor SOLVIT, încă din decembrie 2006 a fost creată o rețea de “puncte de contact” în cadrul autorităților naționale care aplică dreptul comunitar privind Piața Internă Persoanele de contact ajută la: - soluționarea cazurilor SOLVIT; - promovarea serviciului SOLVIT, cel puțin la nivelul instituției din care fac parte în perioada ianuarie - decembrie 2011, centrul SOLVIT România a gestionat 275 de petiții, introduse fie prin sistemul electronic fie sesizate prin altă formă - e-mail sau telefon (de către alte state membre sau cetățenii acestora, fie de cetățeni români) Din cele 275 de petiții, 173 au fost respinse în urma evaluării, pentru neîndeplinirea criteriilor SOLVIT iar 102 au fost acceptate ca întrunind aceste criterii Din totalul de 102 de cazuri acceptate spre soluționare: 82 au fost soluționate 20 au fost închise ca nesoluționate Cu privire la cazurile respinse în urma evaluării din perspectiva îndeplinirii criteriilor SOLVIT, în situațiile în care acestea reprezentau de fapt solicitări de informații, SOLVIT RO: a redirecționat petentul către organismul în măsură să ofere mai multe informații despre drepturile ce decurg din legislația comunitară; a explicat petentului condițiile în care poate interveni SOLVIT și a îndrumat petentul către organismul național sau al unui alt stat membru în măsură să soluționeze problema sa Din perspectiva rolului centrului SOLVIT România în soluționarea celor 102 de cazuri: în 55 de cazuri centrul SOLVIT România a fost centru de origine în 47 de cazuri centrul SOLVIT România a fost centru responsabil 5 în cadrul Serviciului SOLVIT și Contencios Comunitar în perioada 01 01 2007 - 21 11 2008, apoi în cadrul Direcției Drept European și Armonizare Legislativă 6 Din perspectiva ratei de soluționare: în calitate de centru de origine, din totalul de 55 de cazuri, 42 au fost soluționate iar 13 nesoluționate în calitate de centru responsabil, din totalul de 47 de cazuri, 40 au fost soluționate iar 7 nesoluționate în cursul anului 2011 centrul SOLVIT România a gestionat un număr mai mare de cazuri (275), comparativ cu anul 2010 (262) Cu toate acestea se poate observa o creștere a cazurilor respinse și a cazurilor nesoluționate față de anul precedent: 173 de cazuri respinse în 2011 față de 142 în 2010 și 20 de cazuri nesoluționate în 2011 față de 10 în 2010 Astfel în anul 2011 procentul cazurilor acceptate spre soluționare a scăzut cu aproximativ 15%, în timp ce rata de soluționare în calitate de centru responsabil sau de origine a scăzut de la 91% în 2010 la 80% în 2011 EVOLUȚIE COMPARATIVĂ 2010-2011 300 250 200 150 100 50 0 TOTAL CAZURI CAZURI ACCEPTATE CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU DE ORIGINE CAZURI NESOLUȚIONATE CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI NESOLUȚIONATE CA CENTRU DE ORIGINE 2010 262 120 57 53 3 7 2011 275 102 40 42 7 13 7 EVOLUȚIE COMPARATIVĂ 2010-2011 □ 2010 □ 2011 CAZURI GESTIONATE PE DOMENII Acces la educație 2% Acces la piața Libera circulație a muncii serviciilor 3% Altele 6% Drepturi conexe activi tatii profesionale 2% \ I Recunoaștere calificări profesionale 37% Taxare - rambursare TVA 9% Libera circulație a / persoanelor 7% Sec u ri ta te s oci а I a 31% Л/ofă - au fosf luate în considerare doar petițiile ce au întrunit criteriile SOLVIT și respectiv, au fost acceptate spre soluționare atât în calitate de centru de origine cât și în calitate de centru responsabil 8 Din cele 55 de cazuri în care SOLVIT RO a fost centru de origine: 22 au fost introduse împotriva Spaniei 9 împotriva Italiei 4 împotriva Franței 4 împotriva Belgiei 4 împotriva Ciprului restul de 12 fiind introduse împotriva altor SM, așa cum reiese din graficul de mai jos în privința cazurilor introduse împotriva Spaniei, jumătate dintre acestea au privit probleme legate de recunoașterea calificărilor profesionale, respectiv disfuncționalități cu privire la organizarea de către autoritățile competente spaniole a examenului în vederea recunoașterii calificării profesionale pentru asistente medicale care au primit măsuri compensatorii în cazul Italiei, Belgiei și Franței, următoarele trei state cu care România a gestionat cele mai multe cazuri în calitate de centru de origine, cea mai mare parte a acestora au vizat probleme legate de recunoașterea calificărilor profesionale, de această dată, deficiențele vizând acordarea măsurilor 9 compensatorii pentru cazurile de recunoaștere evaluate prin sistemul general6, precum și întârzieri în soluționarea dosarelor depuse, dar și probleme legate de acordarea de beneficii în cadrul sistemelor de asigurare socială din aceste state membre sau de drepturi privind libera circulație a persoanelor Din perspectiva soluționării cazurilor introduse de România: - 42 au fost închise ca soluționate -13 au fost închise ca nesoluționate RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CENTRU DE ORIGINE NUMĂR CAZURI □ Cazuri Soluționate □ Cazuri Nesoluționate Cu privire la cazurile nesoluționate: 4 au fost cazuri introduse împotriva Spaniei 3 cazuri împotriva Ciprului 2 cazuri împotriva Italiei câte un caz împotriva Ungariei, Suediei, Marii Britanii și Franței Pentru cazurile nesoluționate, SOLVIT RO a recomandat clienților să depună plângeri oficiale la Comisia Europeană și, dacă a fost cazul, a oferit asistență suplimentară (datele de contact ale directoratului general din cadrul Comisiei Europene care gestionează domeniul respectiv, datele de identificare ale cazului SOLVIT cât și argumentele legale folosite de centrul SOLVIT România pentru fundamentarea cazului) Din totalul de 47 de cazuri: 6 au fost introduse de Marea Britanie câte 5 au fost introduse de Spania, Ungaria și Italia câte 4 au fost introduce de Austria și Suedia 6 Acele cazuri în care titularii de formări în România nu putea beneficia de recunoaștere automată întrucât formarea acestora nu respecta criteriile prevăzute de Directiva 2005/36/CE 10 restul de 16 fiind introduse de alte SM, așa cum reiese din graficul de mai jos PL 2% CAZURI GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL GR LU 2% 2% l BG 6% UK 13% DE 6% SE 9% BE 4% IT 11% AT 9% FR J 6% 11% RO 2% Din cele 6 cazuri introduse de Marea Britanie, 5 priveau probleme referitoare la recunoașterea calificărilor profesionale, respectiv eliberarea de către Ministerul Sănătății din România a documentelor necesare pentru procedura de recunoașterea a calificărilor în Marea Britanie în toate cazurile a fost vorba de titulari a unor formări medicale obținute în România, formări ce necesitau o atestare din perspectiva conformității cu criteriile prevăzute de Directiva 2005/36/CE Problema cea mai frecventa viza depășirea termenului de eliberare a acestor documente, fapt ce afecta procedura administrativă demarată în Marea Britanie Cu privire la cazurile introduse de Spania, Ungaria, Italia și Germania, majoritatea cazurilor7 vizau probleme referitoare la securitatea socială, respectiv întârzieri în eliberarea deciziilor necesare sau a transmiterii de informații de către Casele Județene de Pensii și Asigurări Sociale, în vederea stabilirii pensiei comunitare de către autoritățile altor SM Din perspectiva soluționării cazurilor introduse împotriva României: - 40 au fost închise ca soluționate - 7 au fost închise ca nesoluționate 711 cazuri din 18 11 RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL STATMEMBRU □ Cazuri Soluționate □ Cazuri Nesolutionate Cu privire la cele 7 cazuri nesolutionate: 3 cazuri8 referitoare la recunoașterea calificărilor profesionale au fost închise astfel întrucât au fost descoperite mai multe probleme structurale la nivelul legislației ce acoperă profesiile medicale din România în acest sens Ministerul Sănătății s-a angajat să facă modificările legislative necesare astfel încât să nu se mai confrunte cu probleme similare în viitor 1 caz introdus de Austria și care a vizat o problemă pe securitate socială, nu a putut fi soluționat întrucât presupunea modificarea procedurii administrative care să permită transferul în alte SM a pensiilor militare acordate în România9 1 caz introdus de Luxemburg și care a vizat o problemă legată de prestare directă de servicii nu a putut fi soluționat datorită faptului că autoritatea competentă din România nu a fost de acord cu interpretarea oferită de centrul SOLVIT susținând faptul că nu încălca nicio prevedere a dreptului european Ulterior Comisia a lansat acest caz împotriva României și în sistemul EU PILOT respingând răspunsul oferit de autoritatea română 1 caz introdus de Ungaria și care a vizat accesul produselor pe piață nu a putut fi soluționat întrucât au fost descoperite probleme structurale la nivelul legislației în domeniu 1 caz introdus de Franța și care a vizat rambursarea taxei pe valoare adăugată nu a putut fi soluționat datorită lipsei de reacție a autorității Potrivit procedurii de lucru a serviciului SOLVIT, termenul optim în care centrele ar trebui să găsească o soluție la problemele care îi sunt înaintate, este de 10 săptămâni, acest termen calculându-se din momentul în care centrul responsabil preia cazul în mod excepțional, centrul responsabil poate decide prelungirea termenului cu maxim 4 săptămâni, dacă apreciază că în acest interval este posibilă soluționarea cazului 8 Două introduse de Marea Britanie și unul de Spania 9 în urma transmiterii unei scrisori oficiale de către Ministerul Afacerilor Europene către Ministerul Apărării Naționale această problemă a fost soluționată 12 în mod practic, acest termen include: contactarea de către centrul responsabil a autorității competente în cazul respectiv; solicitarea punctului de vedere al acesteia cu privire la cazul particular de încălcare a legislației comunitare consultarea cu aceasta în vederea identificării unei soluții reale propunerea soluției către centrul de origine în anul 2011, din cele 42 de cazuri soluționate în calitate de centru RESPONSABIL, SOLVIT RO a oferit soluții: în termenul de 10 săptămâni - pentru 22 cazuri în mai mult de 10 săptămâni - pentru 20 cazuri Autoritate implicată Problemele semnalate de către petenți au vizat următoarele aspecte: A Ministerul Sănătății (MS) a lipsa de informații furnizate solicitanților de către Ministerul Sănătății cu privire la procedura de acordare a certificatelor (sesizări privind imposibilitatea contactării serviciului de recunoaștere a calificărilor profesionale, nr de telefon sau adresă de mail); b absența unui serviciu de lucru cu publicul, care să poată oferi asistență în privința documentelor și a drepturilor ce se cuvin titularilor de diplome și calificări profesionale; c depășirea frecventă a termenului (30 de zile lucrătoare) pentru eliberarea certificatului sau a documentului care atestă evaluarea formării de către autoritatea competentă; d lipsa unui cadru normativ instituțional cu privire la acceptarea ca dovadă a absolvirii studiilor a adeverinței de absolvire ce se eliberează absolvenților în loc de diplomă până la momentul eliberării acesteia, e lipsa unui cadru normativ instituțional care să prevadă care sunt întreruperile de activitate permise în legătura cu eliberarea certificatelor de conformitate în vederea recunoașterii calificării profesionale în alte state membre în baza articolului 23 al Directivei 2005/36 (drepturi câștigate) B Casele Județene de Pensii și Asigurări Sociale a întârzieri nejustificate în comunicarea cu autoritățile altor SM în vederea stabilirii pensiei comunitare și în eliberarea deciziilor de pensie națională C Agenția Națională de Administrare Fiscală (ANAF) a nerespectarea prevederilor Directivei 79/1072/CEE în sensul depășirii constante a termenului de emitere a deciziei de rambursare a TVA și de rambursare efectivă în cazul contribuabililor externi, termen prevăzut de directiva menționată - 6 luni de la depunerea completă a documentației necesare; b lipsa unei structuri de lucru cu publicul care să poată oferi asistență cu privire la procedura și documente necesare 13 D Autoritatea Națională de Reglementare în Domeniul Energiei (ANRE) a lipsa adoptării Normelor tehnice pentru proiectarea, executarea și exploatarea stațiilor de distribuție gaz petrolier lichefiat la autovehicule, în aplicarea Codului Tehnic GPL, aprobat prin Decizia ANRGN nr 968/21 08 2006; lipsa normelor tehnice nu permite instalarea și utilizarea anumitor instalații de distribuție GPL, inclusiv a unor instalații certificate CE în alte SM E Autoritatea Națională pentru Administrare și Reglementare în Comunicații a prevederile Deciziei ANCOM nr 338/2010, care implementează la nivel național regimul de autorizare generală reglementat prin Directiva 2002/20/CE privind autorizarea rețelelor și serviciilor de comunicații electronice (Directiva privind autorizarea) impun operatorilor condiții suplimentare față de cele stabilite prin directivă, cum este cea de stabilire în România, restricționând accesul furnizorilor de servcii de comunicații din alte SM Ca o concluzie, din informațiile transmise de cetățeni, putem reține următoarele probleme orizontale: lipsa unor structuri de informare în cadrul autorităților competente, care să poată oferi solicitanților informațiile necesare; lipsa unor proceduri stabile și transparente care să stabilească atât elementele de procedură administrativă și termene clare, cât și posibilitățile de contestare a deciziilor și termenele de soluționare a contestațiilor; lipsa posibilității de contactare a reprezentanților autorităților competente (în aprox 75 % din cazuri, petenții reclamă lipsa de dialog cu autoritățile competente și consecințele negative ale acestui fapt: prelungirea termenului de eliberare a documentelor, inducerea în eroare prin informații publicate pe site-ul instituției, dar care nu sunt actualizate etc ) A Ca centru responsabil (Lead) SOLVIT RO a intervenit pentru eliberarea rapidă a certificatului de conformitate pentru o farmacistă de cetățenie română care urmă să obțină recunoașterea calificării sale profesionale în UK10 în iulie 2011, clienta solicitase la Ministerul Sănătății Publice din România eliberarea certificatului de conformitate de care avea nevoie pentru obținerea dreptului de exercitare in UK întrucât, la expirarea termenului de 30 de zile lucrătoare acesta nu fusese încă eliberat, clienta a apelat la SOLVIT și, o lună mai târziu, documentul a fost eliberat, permițându-i acesteia să finalizeze procedura de recunoaștere și, respectiv, să dobândească dreptul de practică (caz UK-RO, autoritatea competentă - MSP, timp de soluționare - o lună) B, Ca centru de origine (Home) SOLVIT RO a intervenit pentru a determina respectarea de către Spania a cerințelor Directivei 2005/36/CE privind recunoașterea calificărilor profesionale, referitor la organizarea măsurilor compensatorii Acestea erau organizate prea rar față de cerințele directivei Introducând mai Referință SOLVIT 120871/11/UK 14 multe cazuri pe acest subiect11, SOLVIT RO a determinat Spania să organizeze o sesiune de măsuri compensatorii în luna iulie 2011 și să deblocheze o problemă structurală (cazuri RO-ES, timp de soluționare - mai multe luni) în cursul anului 2012, vor fi continuate activitățile de promovare în vederea asigurării unei diseminări cât mai extinse în rândul cetățenilor români a serviciului SOLVIT Principalele modalități prin care se va realiza promovarea sunt: diseminarea, atât la nivelul administrației publice (centrale și locale) cât și la nivelul mediului de afaceri, de materiale promoționale SOLVIT; transmiterea de materiale promoționale către ambasadele și consulatele României din statele membre ale Uniunii Europene și ale Spațiului Economic European, prin intermediul Ministerului Afacerilor Externe Pentru mai multe detalii, Vă rugăm, vizitați: sau contactați-ne la: 11 Referința SOLVIT 95572/ES/10,95575/ES/10,9571 l/ES/10,95813/ES/10,95875/ES/10,96391/ES/10 ,, 98372/ES/10, 102211/ES/ll 15 GUVERNUL ROMÂNIEI Ministerul Afacerilor Europene Direcția Drept European și Armonizare Legislativă într-un spațiu care se vrea în același timp o piață unică și un spațiu identitar, în care evoluția principiului orizontal al liberei circulații caracterizează realitatea de zi cu zi pentru cele 27 de state membre, 27 de structuri administrative, fiecare cu particularitățile sale, trebuie să se găsească soluții și răspunsuri pentru toate problemele care pot să apară în implementarea dreptului comunitar SOLVIT, pe lângă celelalte servicii1 aflate în coordonarea Comisiei Europene, încearcă să vină în întâmpinarea persoanelor fizice și juridice care își exercită drepturile dobândite prin calitatea de cetățean al Uniunii Europene, încercând să remedieze blocajele de implementare a legislației comunitare de către administrație Pe lângă obiectivul de a facilita exercitarea drepturilor de către cetățeni și societăți comerciale, SOLVIT are, prin natura activității, și un rol de monitorizare și atenționare timpurie în cazurile când deficiența survine dintr-o aplicare sau transpunere deficitară a unei norme comunitare Din aceste două perspective, SOLVIT devine un actor din ce în ce mai important în procesul de creare a unei piețe interne reale, în care drepturile, dar și obligațiile celor ce se bucură de avantajele Spațiului European reprezintă reperele de bază ale construcției europene Sistemul SOLVIT1 2 ( ) este o rețea de soluționare a problemelor, în cadrul căreia statele membre ale Uniunii Europene conlucrează pentru a soluționa problemele survenite datorită aplicării necorespunzătoare a legislației privind piața internă de către autoritățile publice, fără utilizarea procedurilor juridice Centrele SOLVIT existente în toate statele membre au rolul de a sprijini rezolvarea plângerilor provenite atât din partea cetățenilor, cât și a întreprinderilor, angajându-se să furnizeze soluții reale pentru problemele prezentate, într-un termen de zece săptămâni Mai mult decât atât, plângerile primite oficial de către Comisia Europeană, pentru care se întrevede o posibilitate reală de a fi soluționate altfel decât pe cale juridică, sunt trimise, de asemenea, către SOLVIT Mecanismul SOLVIT a fost conceput pentru a veni în întâmpinarea cetățenilor și întreprinderilor și a-i ajuta pe aceștia să găsească soluții rapide și pragmatice în ceea ce privește problemele cu care se confruntă Serviciile SOLVIT sunt gratuite Pentru ca o problemă să poată fi soluționată în sistemul SOLVIT, aceasta trebuie să îndeplinească următoarele 3 condiții: ■ să rezulte din neaplicarea sau aplicarea necorespunzătoare a dreptului comunitar de către administrația unui stat membru, 1 Europe Direct - , ECC-Net - , EURES - , Fin-Net - și altele 2 Sistemul SOLVIT a fost creat de Comisia Europeană în anul 2002 prin Comunicarea Comisiei către Consiliu, Parlamentul European, Comitetul Economic și Social și Comitetul Regiunilor - „Soluționarea eficientă a problemelor în cadrul Pieței Interne”, COM(2001)702 final din 27 11 2001 3 ■ să aibă un caracter transfrontalier (nu este necesar ca petentul să se afle în alt stat decât cel în care a apărut problema, fiind suficient să existe un element de extraneitate care să poată face aplicabile prevederile dreptului comunitar); ■ să nu existe deja o acțiune în Justiție pentru soluționarea sa Piața internă oferă cetățenilor și întreprinderilor numeroase oportunități: schimbarea reședinței într-o altă țară din Uniunea Europeană, pentru a studia, lucra sau, la pensionare, pentru a trăi într-un anumit loc sau extinderea afacerii, prin comercializarea produselor sau serviciilor într-un alt stat membru ș a m d în general, piața internă funcționează optim, însă, uneori pot fi comise și erori De exemplu, să presupunem că ar aparea probleme legate de obținerea unui permis de ședere, recunoașterea calificării profesionale sau înregistrarea unui autovehicul Uneori, aceste probleme apar datorită lipsei de informații privind drepturile cetățenilor în Uniunea Europeană sau a diferențelor dintre procedurile administrative din celelalte state membre în acest context, SOLVIT se ocupă de problemele transfrontaliere între o întreprindere sau un cetățean, pe de o parte, și o autoritate publică, pe de alta, acolo unde există posibilitatea ca legislația comunitară să fi fost aplicată în mod necorespunzător Domeniile frecvent tratate de SOLVIT sunt: • Recunoașterea profesională a calificărilor și a diplomelor; • Accesul la educație; • Permise de ședere; • Dreptul la vot; • Securitatea socială; • Dreptul de ocupare a unui loc de muncă; • Permisele de conducere; • înregistrarea vehiculelor cu motor; • Controlul de frontieră; • Accesul pe piață al produselor; • Accesul pe piață al serviciilor; • Stabilirea ca independent; • Achizițiile publice; • Impozitarea; • Libera circulație a capitalurilor și a plăților SOLVIT funcționează pe baza cooperării dintre cele 30 de centre constituite în cadrul administrațiilor publice ale statelor membre UE și ale celorlalte trei state aparținând Spațiului Economic European (Norvegia, Islanda și Liechtenstein) Aceste centre formează rețeaua SOLVIT și sunt conectate prin intermediul unei baze de date on-line, aflată sub coordonarea Comisiei Europene 4 în soluționarea unei probleme sunt implicate, de obicei, două centre SOLVIT: centrul de origine3 - centrul care primește plângerea și care, ulterior evaluării, o transmite spre soluționare centrului din statul în care a survenit problema; centrul responsabil4 - centrul din statul în care a survenit problema semnalată și care este responsabil de soluționarea acesteia MODUL DE FUNCȚIONARE Colaborează pentru negocierea soluției Colaborează pentru prezentarea problemei si discutarea Autoritate > publică Cererea petentului se înregistrează de către centrul de origine, adică centrul din statul membru cu care petentul prezintă o legătură administrativă strânsă Centrele SOLVIT colaborează între ele pentru găsirea unei soluții Centrul SOLVIT responsabil colaborează cu autoritatea publică din statul său, în relația cu care a apărut problema petentului, pentru a identifica soluția și modalitatea de implementare Termenul în care SOLVIT își propune să găsească o soluție la problemele care îi sunt înaintate este de 10 săptămâni în mod excepțional, centrul responsabil poate decide prelungirea termenului cu maxim patru săptămâni, dacă apreciază că în acest interval este posibilă soluționarea cazului Soluțiile propuse de sistemul SOLVIT trebuie să fie în conformitate cu legislația comunitară 3 Centru Home 4 Centru Lead Centrul SOLVIT România funcționează, încă de la înființarea sa, în cadrul Ministerului pentru Afaceri Europene (fostul Departamentu pentru Afaceri Europene al Guvernului României)5 Prin poziționarea în cadrul Ministerului pentru Afaceri Europene, centrul SOLVIT are valențe suplimentare din perspectiva rolului său ca mecanism de identificare și corectare a deficiențelor de transpunere și aplicare a legislației comunitare, întrucât MAEur, în virtutea competenței sale instituționale, poate solicita autorității responsabile promovarea unor acte normative de modificare, menite să asigure conformitatea cu dreptul comunitar pe problematica sesizată întrucât cooperarea dintre centrul SOLVIT România și autoritățile administrației publice naționale este esențială pentru buna gestionare a cazurilor SOLVIT, încă din decembrie 2006 a fost creată o rețea de “puncte de contact” în cadrul autorităților naționale care aplică dreptul comunitar privind Piața Internă Persoanele de contact ajută la: - soluționarea cazurilor SOLVIT; - promovarea serviciului SOLVIT, cel puțin la nivelul instituției din care fac parte în perioada ianuarie - decembrie 2011, centrul SOLVIT România a gestionat 275 de petiții, introduse fie prin sistemul electronic fie sesizate prin altă formă - e-mail sau telefon (de către alte state membre sau cetățenii acestora, fie de cetățeni români) Din cele 275 de petiții, 173 au fost respinse în urma evaluării, pentru neîndeplinirea criteriilor SOLVIT iar 102 au fost acceptate ca întrunind aceste criterii Din totalul de 102 de cazuri acceptate spre soluționare: 82 au fost soluționate 20 au fost închise ca nesoluționate Cu privire la cazurile respinse în urma evaluării din perspectiva îndeplinirii criteriilor SOLVIT, în situațiile în care acestea reprezentau de fapt solicitări de informații, SOLVIT RO: a redirecționat petentul către organismul în măsură să ofere mai multe informații despre drepturile ce decurg din legislația comunitară; a explicat petentului condițiile în care poate interveni SOLVIT și a îndrumat petentul către organismul național sau al unui alt stat membru în măsură să soluționeze problema sa Din perspectiva rolului centrului SOLVIT România în soluționarea celor 102 de cazuri: în 55 de cazuri centrul SOLVIT România a fost centru de origine în 47 de cazuri centrul SOLVIT România a fost centru responsabil 5 în cadrul Serviciului SOLVIT și Contencios Comunitar în perioada 01 01 2007 - 21 11 2008, apoi în cadrul Direcției Drept European și Armonizare Legislativă 6 Din perspectiva ratei de soluționare: în calitate de centru de origine, din totalul de 55 de cazuri, 42 au fost soluționate iar 13 nesoluționate în calitate de centru responsabil, din totalul de 47 de cazuri, 40 au fost soluționate iar 7 nesoluționate în cursul anului 2011 centrul SOLVIT România a gestionat un număr mai mare de cazuri (275), comparativ cu anul 2010 (262) Cu toate acestea se poate observa o creștere a cazurilor respinse și a cazurilor nesoluționate față de anul precedent: 173 de cazuri respinse în 2011 față de 142 în 2010 și 20 de cazuri nesoluționate în 2011 față de 10 în 2010 Astfel în anul 2011 procentul cazurilor acceptate spre soluționare a scăzut cu aproximativ 15%, în timp ce rata de soluționare în calitate de centru responsabil sau de origine a scăzut de la 91% în 2010 la 80% în 2011 EVOLUȚIE COMPARATIVĂ 2010-2011 300 250 200 150 100 50 0 TOTAL CAZURI CAZURI ACCEPTATE CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI SOLUȚIONATE CA CENTRU DE ORIGINE CAZURI NESOLUTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL CAZURI NESOLUTIONATE CA CENTRU DE ORIGINE 2010 262 120 57 53 3 7 2011 275 102 40 42 7 13 7 EVOLUȚIE COMPARATIVĂ 2010-2011 □ 2010 □ 2011 CAZURI GESTIONATE PE DOMENII Acces la educație 2% Acces la piața Libera circulație a muncii serviciilor 3% Altele 6% Drepturi conexe activi tatii profesionale 2% \ I Recunoaștere calificări profesionale 37% Taxare - rambursare TVA 9% Libera circulație a / persoanelor 7% Sec u ri ta te s oci а I a 31% Л/ofă - au fosf luate în considerare doar petițiile ce au întrunit criteriile SOLVIT și respectiv, au fost acceptate spre soluționare atât în calitate de centru de origine cât și în calitate de centru responsabil 8 Din cele 55 de cazuri în care SOLVIT RO a fost centru de origine: 22 au fost introduse împotriva Spaniei 9 împotriva Italiei 4 împotriva Franței 4 împotriva Belgiei 4 împotriva Ciprului restul de 12 fiind introduse împotriva altor SM, așa cum reiese din graficul de mai jos în privința cazurilor introduse împotriva Spaniei, jumătate dintre acestea au privit probleme legate de recunoașterea calificărilor profesionale, respectiv disfuncționalități cu privire la organizarea de către autoritățile competente spaniole a examenului în vederea recunoașterii calificării profesionale pentru asistente medicale care au primit măsuri compensatorii în cazul Italiei, Belgiei și Franței, următoarele trei state cu care România a gestionat cele mai multe cazuri în calitate de centru de origine, cea mai mare parte a acestora au vizat probleme legate de recunoașterea calificărilor profesionale, de această dată, deficiențele vizând acordarea măsurilor 9 compensatorii pentru cazurile de recunoaștere evaluate prin sistemul general6, precum și întârzieri în soluționarea dosarelor depuse, dar și probleme legate de acordarea de beneficii în cadrul sistemelor de asigurare socială din aceste state membre sau de drepturi privind libera circulație a persoanelor Din perspectiva soluționării cazurilor introduse de România: - 42 au fost închise ca soluționate -13 au fost închise ca nesoluționate RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CENTRU DE ORIGINE NUMĂR CAZURI □ Cazuri Soluționate □ Cazuri Nesoluționate Cu privire la cazurile nesoluționate: 4 au fost cazuri introduse împotriva Spaniei 3 cazuri împotriva Ciprului 2 cazuri împotriva Italiei câte un caz împotriva Ungariei, Suediei, Marii Britanii și Franței Pentru cazurile nesoluționate, SOLVIT RO a recomandat clienților să depună plângeri oficiale la Comisia Europeană și, dacă a fost cazul, a oferit asistență suplimentară (datele de contact ale directoratului general din cadrul Comisiei Europene care gestionează domeniul respectiv, datele de identificare ale cazului SOLVIT cât și argumentele legale folosite de centrul SOLVIT România pentru fundamentarea cazului) Din totalul de 47 de cazuri: 6 au fost introduse de Marea Britanie câte 5 au fost introduse de Spania, Ungaria și Italia câte 4 au fost introduce de Austria și Suedia 6 Acele cazuri în care titularii de formări în România nu putea beneficia de recunoaștere automată întrucât formarea acestora nu respecta criteriile prevăzute de Directiva 2005/36/CE 10 restul de 16 fiind introduse de alte SM, așa cum reiese din graficul de mai jos PL 2% CAZURI GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL GR LU 2% 2% l BG 6% UK 13% DE 6% SE 9% BE 4% IT 11% AT 9% FR J 6% 11% RO 2% Din cele 6 cazuri introduse de Marea Britanie, 5 priveau probleme referitoare la recunoașterea calificărilor profesionale, respectiv eliberarea de către Ministerul Sănătății din România a documentelor necesare pentru procedura de recunoașterea a calificărilor în Marea Britanie în toate cazurile a fost vorba de titulari a unor formări medicale obținute în România, formări ce necesitau o atestare din perspectiva conformității cu criteriile prevăzute de Directiva 2005/36/CE Problema cea mai frecventa viza depășirea termenului de eliberare a acestor documente, fapt ce afecta procedura administrativă demarată în Marea Britanie Cu privire la cazurile introduse de Spania, Ungaria, Italia și Germania, majoritatea cazurilor7 vizau probleme referitoare la securitatea socială, respectiv întârzieri în eliberarea deciziilor necesare sau a transmiterii de informații de către Casele Județene de Pensii și Asigurări Sociale, în vederea stabilirii pensiei comunitare de către autoritățile altor SM Din perspectiva soluționării cazurilor introduse împotriva României: - 40 au fost închise ca soluționate - 7 au fost închise ca nesoluționate 711 cazuri din 18 11 RATA SOLUȚIONĂRII CAZURILOR GESTIONATE CA CENTRU RESPONSABIL STATMEMBRU □ Cazuri Soluționate □ Cazuri Nesolutionate Cu privire la cele 7 cazuri nesolutionate: 3 cazuri8 referitoare la recunoașterea calificărilor profesionale au fost închise astfel întrucât au fost descoperite mai multe probleme structurale la nivelul legislației ce acoperă profesiile medicale din România în acest sens Ministerul Sănătății s-a angajat să facă modificările legislative necesare astfel încât să nu se mai confrunte cu probleme similare în viitor 1 caz introdus de Austria și care a vizat o problemă pe securitate socială, nu a putut fi soluționat întrucât presupunea modificarea procedurii administrative care să permită transferul în alte SM a pensiilor militare acordate în România9 1 caz introdus de Luxemburg și care a vizat o problemă legată de prestare directă de servicii nu a putut fi soluționat datorită faptului că autoritatea competentă din România nu a fost de acord cu interpretarea oferită de centrul SOLVIT susținând faptul că nu încălca nicio prevedere a dreptului european Ulterior Comisia a lansat acest caz împotriva României și în sistemul EU PILOT respingând răspunsul oferit de autoritatea română 1 caz introdus de Ungaria și care a vizat accesul produselor pe piață nu a putut fi soluționat întrucât au fost descoperite probleme structurale la nivelul legislației în domeniu 1 caz introdus de Franța și care a vizat rambursarea taxei pe valoare adăugată nu a putut fi soluționat datorită lipsei de reacție a autorității Potrivit procedurii de lucru a serviciului SOLVIT, termenul optim în care centrele ar trebui să găsească o soluție la problemele care îi sunt înaintate, este de 10 săptămâni, acest termen calculându-se din momentul în care centrul responsabil preia cazul în mod excepțional, centrul responsabil poate decide prelungirea termenului cu maxim 4 săptămâni, dacă apreciază că în acest interval este posibilă soluționarea cazului 8 Două introduse de Marea Britanie și unul de Spania 9 în urma transmiterii unei scrisori oficiale de către Ministerul Afacerilor Europene către Ministerul Apărării Naționale această problemă a fost soluționată 12 în mod practic, acest termen include: contactarea de către centrul responsabil a autorității competente în cazul respectiv; solicitarea punctului de vedere al acesteia cu privire la cazul particular de încălcare a legislației comunitare consultarea cu aceasta în vederea identificării unei soluții reale propunerea soluției către centrul de origine în anul 2011, din cele 42 de cazuri soluționate în calitate de centru RESPONSABIL, SOLVIT RO a oferit soluții: în termenul de 10 săptămâni - pentru 22 cazuri în mai mult de 10 săptămâni - pentru 20 cazuri Autoritate implicată Problemele semnalate de către petenți au vizat următoarele aspecte: A Ministerul Sănătății (MS) a lipsa de informații furnizate solicitanților de către Ministerul Sănătății cu privire la procedura de acordare a certificatelor (sesizări privind imposibilitatea contactării serviciului de recunoaștere a calificărilor profesionale, nr de telefon sau adresă de mail); b absența unui serviciu de lucru cu publicul, care să poată oferi asistență în privința documentelor și a drepturilor ce se cuvin titularilor de diplome și calificări profesionale; c depășirea frecventă a termenului (30 de zile lucrătoare) pentru eliberarea certificatului sau a documentului care atestă evaluarea formării de către autoritatea competentă; d lipsa unui cadru normativ instituțional cu privire la acceptarea ca dovadă a absolvirii studiilor a adeverinței de absolvire ce se eliberează absolvenților în loc de diplomă până la momentul eliberării acesteia, e lipsa unui cadru normativ instituțional care să prevadă care sunt întreruperile de activitate permise în legătura cu eliberarea certificatelor de conformitate în vederea recunoașterii calificării profesionale în alte state membre în baza articolului 23 al Directivei 2005/36 (drepturi câștigate) B Casele Județene de Pensii și Asigurări Sociale a întârzieri nejustificate în comunicarea cu autoritățile altor SM în vederea stabilirii pensiei comunitare și în eliberarea deciziilor de pensie națională C Agenția Națională de Administrare Fiscală (ANAF) a nerespectarea prevederilor Directivei 79/1072/CEE în sensul depășirii constante a termenului de emitere a deciziei de rambursare a TVA și de rambursare efectivă în cazul contribuabililor externi, termen prevăzut de directiva menționată - 6 luni de la depunerea completă a documentației necesare; b lipsa unei structuri de lucru cu publicul care să poată oferi asistență cu privire la procedura și documente necesare 13 D Autoritatea Națională de Reglementare în Domeniul Energiei (ANRE) a lipsa adoptării Normelor tehnice pentru proiectarea, executarea și exploatarea stațiilor de distribuție gaz petrolier lichefiat la autovehicule, în aplicarea Codului Tehnic GPL, aprobat prin Decizia ANRGN nr 968/21 08 2006; lipsa normelor tehnice nu permite instalarea și utilizarea anumitor instalații de distribuție GPL, inclusiv a unor instalații certificate CE în alte SM E Autoritatea Națională pentru Administrare și Reglementare în Comunicații a prevederile Deciziei ANCOM nr 338/2010, care implementează la nivel național regimul de autorizare generală reglementat prin Directiva 2002/20/CE privind autorizarea rețelelor și serviciilor de comunicații electronice (Directiva privind autorizarea) impun operatorilor condiții suplimentare față de cele stabilite prin directivă, cum este cea de stabilire în România, restricționând accesul furnizorilor de servcii de comunicații din alte SM Ca o concluzie, din informațiile transmise de cetățeni, putem reține următoarele probleme orizontale: lipsa unor structuri de informare în cadrul autorităților competente, care să poată oferi solicitanților informațiile necesare; lipsa unor proceduri stabile și transparente care să stabilească atât elementele de procedură administrativă și termene clare, cât și posibilitățile de contestare a deciziilor și termenele de soluționare a contestațiilor; lipsa posibilității de contactare a reprezentanților autorităților competente (în aprox 75 % din cazuri, petenții reclamă lipsa de dialog cu autoritățile competente și consecințele negative ale acestui fapt: prelungirea termenului de eliberare a documentelor, inducerea în eroare prin informații publicate pe site-ul instituției, dar care nu sunt actualizate etc ) A Ca centru responsabil (Lead) SOLVIT RO a intervenit pentru eliberarea rapidă a certificatului de conformitate pentru o farmacistă de cetățenie română care urmă să obțină recunoașterea calificării sale profesionale în UK10 în iulie 2011, clienta solicitase la Ministerul Sănătății Publice din România eliberarea certificatului de conformitate de care avea nevoie pentru obținerea dreptului de exercitare in UK întrucât, la expirarea termenului de 30 de zile lucrătoare acesta nu fusese încă eliberat, clienta a apelat la SOLVIT și, o lună mai târziu, documentul a fost eliberat, permițându-i acesteia să finalizeze procedura de recunoaștere și, respectiv, să dobândească dreptul de practică (caz UK-RO, autoritatea competentă - MSP, timp de soluționare - o lună) B, Ca centru de origine (Home) SOLVIT RO a intervenit pentru a determina respectarea de către Spania a cerințelor Directivei 2005/36/CE privind recunoașterea calificărilor profesionale, referitor la organizarea măsurilor compensatorii Acestea erau organizate prea rar față de cerințele directivei Introducând mai Referință SOLVIT 120871/11/UK 14 multe cazuri pe acest subiect11, SOLVIT RO a determinat Spania să organizeze o sesiune de măsuri compensatorii în luna iulie 2011 și să deblocheze o problemă structurală (cazuri RO-ES, timp de soluționare - mai multe luni) în cursul anului 2012, vor fi continuate activitățile de promovare în vederea asigurării unei diseminări cât mai extinse în rândul cetățenilor români a serviciului SOLVIT Principalele modalități prin care se va realiza promovarea sunt: diseminarea, atât la nivelul administrației publice (centrale și locale) cât și la nivelul mediului de afaceri, de materiale promoționale SOLVIT; transmiterea de materiale promoționale către ambasadele și consulatele României din statele membre ale Uniunii Europene și ale Spațiului Economic European, prin intermediul Ministerului Afacerilor Externe Pentru mai multe detalii, Vă rugăm, vizitați: sau contactați-ne la: 11 Referința SOLVIT 95572/ES/10,95575/ES/10,9571 l/ES/10,95813/ES/10,95875/ES/10,96391/ES/10 ,, 98372/ES/10, 102211/ES/ll 15 Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu Nr V3 - 463/ 18 04 2019 Răspuns la solicitarea de clarificare nr 1 Achiziția serviciilor de catering, necesare pentru Summit-ul de la Sibiu din 8 - 9 mai 2019, organizat în contextul Președinției Consiliului UE Ca urmare a solicitării de clarificări adresată de un operator economic în data de 18 04 2019 cu privire la următoarele aspecte: Imposibilitatea realizării bugetului evenimentului fara informații clare despre numărul de mese solicitate in data de 09 mai Este o variabila cu o influenta determinanta in economia bugetului evenimentului Ar fi de interes pentru noi daca ne puteti confirma ca in zilele de 08 si 09 mai, ni se vor solicita doar: 08 mai - 1 masa de tip prânz sau cina; 09 mai -1 masa de tip prânz sau cina La acestea se vor adauga restul tratațiilor si coffee break-urilor Vom propune niște variante de preparate pe care le vom considera potrivite pentru amploarea evenimentului si pentru condițiile de lucru Vom avea nevoie de confirmarea numărului final de participant! cu cel puțin 5 zile in avans De asemenea, avem nevoie de inca o zi pentru pregătirea documentației de participare Va rog sa aveți in vedere si celelalte aspecte care complica foarte tare organizarea unui eveniment de success, precum: • Distanta fata de București; • Imposibilitatea identificării unui partener de incredere in Sibiu intr-un timp scurt; • Timpul scurt avut la dispoziție pentru pregătirea evenimentului; • Cazarea echipei Aleea Alexandru nr 2OA, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Ministerul Afacerilor Externe MINISTRUL DELEGAT PENTRU AFACERI EUROPENE romania2019 eu Răspuns: Față de clarificările solicitate, autoritatea contractantă precizează că ofertarea va viza o singură masă caldă (cină tip bufet) în data de 08 mai 2019 și o singură masă caldă (prânz tip bufet) în data de 09 mai 2019, plus cele trei pauze de cafea, fiecare respectând cerințele descrise în caietul de sarcini Propunerile de meniu vor avea ca reper felurile orientative specificate în caietul de sarcini Confirmăm transmiterea informațiilor cu privire la numărul de participanți cu cel puțin 5 zile înainte în privința aspectelor care țin de logistica și organizare, înțelegem implicațiile, care variază după caz, în funcție de distanța la care se află operatorii economici interesați, însă operatorii economici vor trebui să țină cont de acestea, în întocmirea ofertelor Referitor la solicitarea de prelungire a termenului de depunere a ofertelor, autoritatea contractantă decide prelungirea acestuia până luni, 22 04 2019, ora 11:00 Avizat: Sef Serviciu Redactat: Consilier relații D L A Aleea Alexandru nr 2OA, Sector 1, București, Romania Cod 011823 Tel: +40 (0)21 301 9420 Fax: +40 (0)21 231 4843 Email: uppue@mae ro www romania2oi9 eu Referat de aprobare a Ordinului ministrului afacerilor externe și a ministrului delegat pentru afaceri europene pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și desfășurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice Ministerului Afacerilor Externe Conform art 31 alin (2) din Legea-cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu art 6 din Capitolul III al Anexei nr I la legea menționată, criteriile și condițiile de ocupare a posturilor vacante, precum și de încadrare și promovare a personalului din administrația centrală a Ministerului Afacerilor Externe și misiunile diplomatice, oficiile consulare și institutele culturale românești din străinătate în funcțiile de execuție specifice Ministerului Afacerilor Externe se stabilesc prin ordin al ministrului afacerilor externe Având în vedere necesitatea ocupării posturilor vacante cu personal de specialitate, în conformitate cu prevederile legale, și ținând seama de cerințele specifice activității Ministerului Afacerilor Externe, a fost elaborat Regulamentul-cadru privind organizarea și desfășurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice Ministerului Afacerilor Externe Acesta urmărește atât respectarea principiilor generale de ocupare a posturilor contractuale vacante în instituțiile administrației centrale, cât și includerea unor condiții specifice impuse de particularitățile activității în Ministerul Afacerilor Externe Totodată, la elaborarea Regulamentului-cadru s-au avut în vedere evoluțiile tehnologice, precum și prevederile Ordonanței de Urgență a Guvernului nr 41/2016 privind stabilirea unor măsuri de simplificare la nivelul administrației publice centrale și pentru modificarea și completarea unor acte normative De asemenea, a fost luată în considerare experiența acumulată ca urmare a derulării concursurilor de admitere în perioada 2016-2017 și au fost operate în Regulament modificările corespunzătoare Având în vedere cele de mai sus, propunem aprobarea Ordinului ministrului afacerilor externe și al ministrului delegat pentru afaceri europene pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și desfășurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante prevăzute pentru funcții de execuție specifice Ministerului Afacerilor Externe Victor Negrescu ministru delegat pentru afaceri europene Teodor Meleșcanu ministrul afacerilor externe FOREIGN AFFAIRS OPEN 17th - EDITION OF THE FOREIGN AFFAIRS OPEN Diplomatic Club, 21 - 29 September, 2019 APPLICATION FORM Name Mrs /Mr Position Embassy of Diplomatic ID Mobile phone Fax E-mail Sports: o Football o Basketball o Tennis (single) o Badminton o Table tennis (single) o Chess o Cycling o Golf I agree with the rules of the game Date: Signature: Please submit one application form for each sport Please attach а сору of your diplomatic ID issued by the MFA FOREIGN AFFAIRS OPEN • The competition will take place at the Diplomatic Club in Bucharest • 21th-22nd of September (The first weekend) • 28th-29th of September (The second weekend) • Registration deadline: 16th September 2019 • Draw: 19th of September 2019, MFA Headquarters • Single men and single women • Registrations will be made ONLY by e-mail: • Eligible participante include: foreigners posted in Bucharest, members of their families and Romanian diplomate Romanian citizens are not allowed to enterthe competition as representatives of embassies or other internațional orqanizations Aqe limit of the players: 18 years old In order to take part in the competition you must fiii in the application form and send it together with a сору of the diplomatic ID, official ID, MFA employee cârd or their ID cârd at 1 The court shall be rectangle and laid out with lines 40 mm wide 2 The lines shall be easily distinguishable and preferably coloured in white or yellow 3 AII lines form part of the area which they define 4 The posts shall be 1 55 meters in height from the surface of the court and shall remain vertical when the net is strained as provided in Law 1 10 5 The net shall be made of fine cord of dark colour and even thickness with a mesh of no less than 15 mm and no more than 20 mm 6 The net shall be 760 mm in depth and at least 6 1 meters wide 7 The top of the net shall be edged with a 75 mm white cloth tape doubled over a cord or cable running through the tape This tape must rest upon the cord or cable 8 The cord or cable shall be stretched firmly, flush with the top of the posts 1 9 The top of the net from the surface of the court shall be 1 524 meters at the centre of the court and 1 55 meters over the side lines for doubles 10 There shall be no gaps between the ends of the net and the posts If necessary, the full depth of the net should be tied at the ends 1 The shuttle may be made from natural and/or synthetic materials From whatever material the shuttle is made, the flight characteristics generally should be similar to those produced by a natural feathered shuttle with a cork base covered by a thin layer of leather 1 A match shall consist of the best of three games, unless otherwise arranged 2 In both competitions a game is won by the first side to score 21 points 3 The side winning a game serves first in the next game 4 Every serving end add a point to score those who win the point 1 Players shall change ends: - at the end of the first game; - prior to the beginning of the third game (if any); - in the third game, or in a match of one game, when the leading score reaches In a correct service: 1 neither side shall cause undue delay to the delivery of the service once the server and receiver have taken up their respective positions; 2 the server and receiver shall stand within diagonally opposite service courts without touching the boundary lines of these service courts; 3 some part of both feet of the server and receiver must remain in contact with the surface of the court in a stationary position from the start of the service until the service is delivered (Law 9 6); 4 the server's racket shall initially hit the base of the shuttle; 5 the whole of shuttle shall be below the server's waist at the instant of being hit by the server's racket; 6 the movement of the server's racket must continue forwards after the start of the service until the service is delivered; Serving and receiving courts 1 The players shall serve from, and receive in their respective right service courts when the server has not scored or has scored an even number of points in that game 2 The players shall serve from, and receive in their respective left service courts when the server has scored an odd number of points in that game 3 The shuttle is hit alternately by the server and the receiver until a 'fault' is made or the shuttle ceases to be in play E-mail : 2 FOREIGN AFFAIRS OPEN • The competition will take place at the Diplomatic Club in Bucharest • 21th-22nd (first weekend) • 28th-29th (the second weekend) • Registration deadline: 16th of September • Draw: 19thof September, at 1O a m, MFA Headquarters • Registrations will be made ONLY by e-mail at • The teams will include foreign diplomats posted in Bucharest and members of their families, as well as Romanian diplomats • Taking into account the previous basketball experience within the MFA Open, this year the basketball competition will take place in a 3vs3 game format StreetBall • Female, male or gender mixed teams can apply • Minimum age of participante is 18 • In order to take part in the competition you must fiii in the application form and send it together with а сору of the diplomatic ID, official ID, MFA employee cârd or their ID cârd at • Application forms without copies of the above mentioned documents will not be accepted In some cases additional documents are required as described below AII teams’ files must have a front page with the team roster • Players can apply in teams or as individuale, if they can’t form a team within the same diplomatic mission or a number of diplomatic missions, internațional organizations missions, cultural centers or economic missions 1 • Depending on their number, individual applicants can form one or several teams The structure of the team/teams will be suggested by the organizers and agreed upon by the concerned players • A team can apply with maximum 4 members (reserve included) as follows: minimum 3 members holding a diplomatic or official ID issued by the Romanian MFA, 1 local employees of the diplomatic mission (holding of the embassy ID) Children or spouses of those holding a diplomatic or official ID issued by the Romanian MFA ara encouraged to participate as regular players The same rules apply to mixed teams formed by individual applicants or multi-embassy teams • Romanian citizens employed by the embassies or other internațional orqanizations cannot enter the competition The Official FIBA Basketball Rules of the Game ara valid for all game situations not specificaily mentioned in the 3x3 Rules of the Game herein Art 1 Court and Ball The game will be played on a 3x3 basketball court with 1 basket A regular 3x3 court playing surface is 15m (width) x 11m (length) The court shall have a regular basketball playing court sized zone, including a free throwline (5 80m), a two point line (6 75m) and a “no-charge semi-circle” area underneath the one basket Half a tradițional basketball court may be used A size 6 ball shall be used in all categories Note: at grassroots level, 3x3 can be played anywhere; court markings - if any are used -shall be adapted to the available space Art 2 Teams Each team shall consist of 4 players (3 players on the court and 1 substitute) Art 3 Game Officials The game officials shall consist of 1 or 2 referees and time/score keepers Art 4 Beginning of the Game 4 1 Both teams shall warm-up simultaneously prior to the game 4 2 A coin flip shall determine which team gets the first possession The team that wins the coin flip can either choose to benefit from the ball possession at the beginning of the game or at the beginning of a potențial overtime 4 3 The game must start with three players on the court Note: articles 4 3 and 6 4 apply to FIBA 3x3 Official Competitions* only (not mandatory for grassroots events) * FIBA Official Competitions are Olympic Tournaments, 3x3 World Championships (inel U18), Zone Championships (inel U18), the 3x3 World Tourand 3x3 All Stars Art 5 Scoring 5 1 Every shot inside the arc shall be awarded one 1 point 5 2 Every shot behind the arc shall be awarded 2 points 5 3 Every successful free throw shall be awarded 1 point 2 Art 6 Playing time/Winner of a Game 6 1 The regular playing time shall be as follows: one period of 10 minutes playing time The clock shall be stopped during dead ball situations and free throws The clock shall be restarted after the exchange of the ball is completed (as soon as it is in the offensive team's hands) 6 2 However the first team which scores 21 points or more wins the game if it happens before the end of regular playing time This rule applies to regular playing time only (not in a potential overtime) 6 3 If the score is tied at the end of playing time, an extra period of time will be played There shall be an interval of 1 minute before the overtime starts The first team to score 2 points in the overtime wins the game 6 4 A team shall lose the game by forfeit if at the scheduled starting time the team is not present on the playing court with 3 players ready to play In case of a forfeit, the game score is marked with w-0 or 0-w (“w” standing for win) 6 5 A team shall lose by default if it leaves the court before the end of the game or all the players of the team are injured and/or disqualified In case of a default situation, the winning team can choose to keep its score or have the game forfeited, whilst the defaulting team's score is set to 0 in any case 6 6 A team losing by default or a tortuous forfeit will be disqualified from the competition Note: if a game clock is not available the running time’s length is at the organizer’s discretion FIBA recommends setting the score limit in line with the game’s duration (10 minutes/10 points; 15 minutes/15 points; 21 minutes/21 points) Art 7 Fouls/Free throws 7 1 A team is in a penalty situation after it has committed 6 fouls After a team has reached 9 team fouls, any subsequent foul will be considered technical For the avoidance of doubt, players are not excluded based on the number of personal fouls subject to art 15 7 2 Fouls during the act of shooting inside the arc shall be awarded 1 free throw, whilst fouls during the act of shooting behind the arc shall be awarded 2 free throws 7 3 Fouls during the act of shooting followed by a successful field goal shall be awarded 1 additional free throw 7 4 Team fouls 7, 8 and 9 shall always be awarded with 2 free throws The 10th and any subsequent team foul as well as technical and unsportsmanlike fouls will be always awarded with 2 free throws and ball possession This clause is applied also to fouls during the act of shooting and overrules 7 2 and 7 3 7 5 Possession is kept after the last free-throw derived from an unsportsmanlike or technical foul and the game shall continue with an exchange of the ball behind the arc at the top of the court Art 8 How the Ball is played 8 1 Following each successful field goal or last free throw (ex article 7 5): - A player from a non-scoring team will resume the game by dribbling or passing the ball from inside the court directly underneath the basket (not from behind the end line) to a place on the court behind the arc - The defensive team is not allowed to play for the ball in the “no-charge semi-circle area” underneath the basket 8 2 Following each unsuccessful field goal or last free throw (ex article 7 5): - If the offensive team rebounds the ball, it may continue to attempt to score without returning the ball behind the arc - If the defensive team rebounds or steals the ball, it must return the ball behind the arc (by passing or dribbling) 3 8 3 Possession of the ball given to either team following any dead ball situation shall start with an exchange of the ball (between the defensive and the offensive player) behind the arc at the top of the court 8 4 A player is considered to be “behind the arc” when neither of his fe et are inside nor step the arc 8 5 In the event of a jump ball situation, the defensive team shall be rewarded the ball Art 9 Stalling 9 1 Stalling or failing to play actively (i e not attempting to score) shall be a violation 9 2 If the court is equipped with a shot clock, a team must attempt a shot within 12 seconds The clock shall start as soon as the ball is in the offensive players' hands (following the exchange with the defensive player or after a successful field goal underneath the basket) Note: If the court is not equipped with a shot clock and a team is not sufficiently trying to attack the basket, the referee shall give them a warning by counting the last 5 seconds Art 10 Substitutions Substitutions can be done by any team when the ball becomes dead, prior to the check-ball The substitute can enter the game after his teammate steps off the court and establishes a physical contact with him Substitutions can only take place behind the end line opposite the basket and substitutions require no action from the referees or table officials Art 11 Time-outs One 30-second time-out is granted to each team A player can call the time-out in a dead ball situation Art 12 Protest procedure In case a team believes its interests have been adversely affected by a decision of an official or by any event that took place during a game, it must proceed in the following manner: 1 A player of that team shall sign the score sheet immediately at the end of the game and before the referee signs it Art 13 Standings of teams Both in pools and in overall competition standings, the following classification rules apply If teams are tied after the first step, refer to the next one - and so on 1 Most wins (or win ratio in case of unequal number of games in inter-pool comparison); 2 Head-to-head confrontation (only taking win/loss into account and applies within a pool only); 3 Most points scored in average (without considering winning scores of forfeits) If teams are still tied after those three steps, the one(s) with the highest seeding win(s) the tie-breaker Art 14 Seeding rules Teams are seeded correlatively to the team ranking points (sum of the team's 3 best players ranking points, prior to the competition) In case of a same team ranking points, seeding will be determined randomly prior to the competition start Art 15 Disqualification A player committing two unsportsmanlike fouls will be disqualified from the game by the referees and from the event by the organizer Independent thereof, the organizer will disqualify the player(s) concerned from the event for acts of violence, verbal or physical 4 aggression, tortuous interference in game results, a violation of FIBA’s Anti-Doping rules (Book 4 of the FIBA Internai Regulations) or any other breach of the FIBA Code of Ethics (Book 1, Chapter II of the FIBA Internai Regulations) The organizer may also disqualify the entire team from the event depending on the other team members' contribution (also through non-action) to the aforementioned behavior FIBA's right to impose disciplinary sanctions under the regulatory framework of the event, the Terms and Conditions of 3x3planet com and the FIBA Internai Regulations remains unaffected by any disqualification under this Article 15 • Surprises; • According to the sponsors 5 FOREIGN AFFAIRS OPEN 17th EDITION OF FOREIGN AFFAIRS OPEN Diplomatic Club, Golf Championship • The competitori will take place at the Diplomatic Club in Bucharest; • 21th-22nd of September (The first weekend) • 28th-29th of September (The second weekend) • Registration deadline: 16th of September 2019 • Draw: 19th of September 2019, MFA Headquarters Only members of the diplomatic corps, administrative personnel, other contractual staff or interns assigned in Bucharest, Romanian diplomats, administrative personnel, other contractual staff or interns and family members thereof are allowed to participate in the golf competition Participants must fiii the application form and send it, with a scanned сору of a valid ID (diplomatic/staff member) issued by the MFA at Registration is possible by e-mail only The competition will be played in accordance with the FRG regulations Ministerul Afacerilor Externe Concurs pentru ocuparea posturilor vac ante prevăzute pentru funcții de execuție specifice MAE - 2016 - Relații Econom ce Internaționale Proba scrisă - februarie 2017 Varianta 1 Barem de notare și corectare Subiectul I (5 puncte: câte 0,20 purcte pentru fiecare întrebare), după cum urmează: 1 b 16 a 2 c 17 b 3 b 18 d 4 c 19 c 5 c 20 a 6 c 21 a 7 b 22 a 8 c 23 a 9 b 24 b 10 a 25 a 11 c 12 b 13 d 14 b 15 b Subiectul II (3 puncte) 1,5 puncte pentru buna înțelegere și /edare a conceptelor de ordin economic - 1,5 puncte pentru abilitățile de argumentare/prezentare a efectelor crizei financiare internaționale asupra med ului de afaceri din România Subiectul III (2 puncte, din care 1 punct pentru subiectul a și 1 punct pentru subiectul b) Subpunct a: - 0,5 puncte pentru corectitudinea gramaticală a traducerii - 0,5 puncte pentru acuratețea terminologică Subpunct b: - 0,5 puncte pentru acuratețea termine ogică a sintezei - 0,5 puncte pentru abilitatea de sintetizare FOREIGN AFFAIRS OPEN Competiție badminton Masculin si feminin Weekendul 21-22 septembrie, 2019 Sâmbătă/ septembrie up VfȘfGG -2, -1,0 sau 1 2 -3 sau mai puțin -> roșu 7 Raport SOLVIT România 2018 Centrul SOLVIT și gestionarea cazurilor Situarea centrului SOLVIT și personalul juridic Centrul SOLVIT România este organizat în cadrul Ministerului Afacerilor Externe, fiind gestionat de personal de specialitate cu studii juridice Numărul total de cazuri SOLVIT România gestionează un număr mare de cazuri Astfel, în anul 2018, centrul s-a confruntat cu 187 de cazuri (124 de cazuri ca centru de origine și 63 de cazuri ca centru responsabil), situându-se pe locul 9 din 31 de centre SOLVIT din punct de vedere al numărului de cazuri Cazuri gestionate ca centru de origine - cazuri transmise altor centre SOLVIT 140 Grafic 1: cazuri gestionate ca centru de origine (sursa: baza de date SOLVIT) • Numărul de cazuri primite și gestionate de SOLVIT RO în 2018 (124) a crescut prin raportare la anul 2017 (cu 58 de cazuri mai mult) Cea mai mare parte a cazurilor a fost în domeniul securității sociale și au fost înaintate către SOLVIT Italia (pensii pentru limită de vârstă și recunoașterea calificărilor profesionale), Germania (prestații familiale) și Marea Britanie (vize) • în plus față de cele 124 de cazuri din domeniul SOLVIT, centrul a primit, de asemenea, 278 de cazuri care nu intrau în sfera atribuțiilor acestuia, pe baza criteriilor de competență SOLVIT Totuși, pentru aceste cazuri, centrul SOLVIT România a informat solicitanții cu privire la motivele de refuz și i-a reorientat spre soluționare organismului competent 2 Cazuri gestionate ca centru responsabil - cazuri primate de la alte centre SOLVIT Grafic 2: Cazuri gestionate ca centru responsabil (sursa: baza de date SOLVIT) Cazuri SOLVIT gestionate și procentajul de cazuri soluționate Ca centru de origine • SOLVIT România și-a menținut performanța din anul 2017 în ceea ce privește primul contact cu solicitanții (termenul de șapte zile pentru a răspunde unei solicitări a fost îndeplinit pentru 81% din cazuri) • Termenul de 30 de zile pentru pregătirea cazurilor și înaintarea acestora centrului responsabil a fost respectat în 55% din cazuri (față de 80% în 2017) • Termenul de șapte zile pentru acceptarea/ respingerea unei soluții propuse de un centru responsabil a fost îndeplinit în 83% din cazuri (față de 72% în 2017) Ca centru responsabil • SOLVIT România a respectat termenul de soluționare al cazurilor, de 10 săptămâni, în 57% din cazuri (comparativ cu 80% în 2017) • Procentul de soluționare a scăzut cu 1% (98% față de 99% în 2017) • Termenul de șapte zile pentru a accepta un caz, în calitate de centru responsabil, a fost îndeplinit în 81% din cazuri, comparativ cu 82% în 2017 Tipologia cazurilor SOLVIT Cazuri introduse în calitate de centru de origine • Centrul SOLVIT România nu a primit cazuri din partea întreprinderilor (persoane juridice), toate cele 124 de cazuri fiind primite de la cetățeni • în 2018, cele mai importante domenii juridice în ceea ce privește cazurile prezentate de SOLVIT România au fost: securitatea socială (83 de cazuri), recunoașterea calificărilor profesionale (18 cazuri), libera circulație a persoanelor și dreptul de ședere (17 cazuri) 3 Problem area home 8 TAXATION AND 3 FREE MOVEMENT OFWORKERS, 1 7 VEHICLES AND DRIVING LICENCES, 3 4 RECOGNITION OF PROFESSIONAL QUALIFICATIONS, 18 CUSTOMS, 2 1 FREE MOVEMENT OF PERSONS AND RIGHT TO RESIDE , 17 Grafic 3: Tipologia cazurilor SOLVIT în calitate de centru de origine (sursa: baza de date SOLVIT) Cazuri primite în calitate de centru responsabil Majoritatea cazurilor primite de centrul SOLVIT România de la alte centre SOLVIT se referă la domeniul securității sociale (47 de cazuri), urmate de taxe vamale și impozite (5 cazuri), vehicule și permise de conducere (4 cazuri) și recunoașterea calificărilor profesionale (4 cazuri) 4 Problem area lead 10 FREEMOVEMENT FOR SERVICES 1 FREEMOVEMENT A 4 RECOGNITION OF OF PERSONS AND 2% PROFESSIONAL RIGHTTO RE5IDE QUALIFICATIONS 2 3% Grafic 4: Tipologia cazurilor SOLVIT în calitate de centru responsabil (sursa: baza de date SOLVIT) SOLVIT RO nu s-a confruntat cu probleme structurale sau recurente în anul 2018 Promovarea SOLVIT în 2018, SOLVIT RO a trimis broșuri, a participat la emisiuni de radio și a organizat un eveniment cu Reprezentanța Comisiei Europene în România s Tabel recapitulativ Tabel recapitulativ Limite de referință / Observații Procentaj de soluționare Viteza de gestionare ca centru de origine: răspuns petent în 7 zile (baza de date SOLVIT) Viteza de gestionare ca centru de origine - timp de pregătire a cazului în 30 de zile Gestionarea cazurilor ca centru de origine - reacția la soluțiile propuse de centrele responsabile Viteza de gestionare ca centru responsabil - soluții în 10 săpt Viteza de gestionare ca centru responsabil - acceptarea sau respingerea cazurilor introduse de centrele de origine Cazuri introduse (și închise în anul 2018) 2018 2017 55% 72% 57% 81 100% 100% 100% 100% 100% 100% 124 66 5,4% din cazuri au fost introduse de SOLVIT RO în comparație cu totalul cazurilor rețelei SOLVIT Cazuri primite (și închise în anul 2018)1 63 73 3,1% din cazuri au fost primite de SOLVITRO 1 Indicatori Verde Galben Roțu Procent de soluționare 90% și peste 70-90% Sub 70% Viteza de gestionare ca centru de origine -primul răspuns transmis petentului In 7 zile (doar cazurile transmise prin platforma web) 75% și peste 55-74 9% Sub 55% Viteza de gestionare ca centru de ongine -timp de pregătire: 30 de zile 75% și peste 55-74 9% Sub 55% Viteza de gestionare ca centru de origine -acceptarea sau respingerea soluțiilor propuse de centrele responsabile 75% și peste 55-74 9% Sub 55% Viteza de gestionare ca centru responsabil cazuri Închise In 10 săptămâni 75% și peste 55-74 9% Sub 55% Viteza de gestionare ca centru responsabil, acceptarea sau respingerea cazurilor introduse de centrele de origine 75% și peste 55-74 9% Sub 55% 6 Evaluare generată și sugestii • Ca centru de origine, deși performanța SOLVIT RO rămâne aproape neschimbată din punct de vedere al stabilirii primului contact cu petenții, în ceea ce privește respectarea termenului de 30 de zile pentru pregătirea și introducerea cazurilor, aceasta a înregistrat o scădere ce se are în vedere a fi remediată Centrele SOLVIT se confruntă cu un volum crescând de lucru, la nivelul întregii Uniuni Europene • Având în vedere faptul că centrul SOLVIT România nu a primit cazuri din partea întreprinderilor, SOLVIT RO va continua promovarea rețelei în vederea atragerii acestor tipuri de cazuri Performanța generală (performanța generală a unui centru este calculată acordând următoarele valori fiecăruia dintre cei 6 indicatori) VC' : = 1 = 0 roșu = -1 Culorile finale sunt acordate pe baza sumei valorilor 3 sau mai mult => VfȘfGG -2, -1,0 sau 1 2 -3 sau mai puțin -> roșu 7 TENIS DE MASĂ - SIMPLU MASCULIN Nr Crt Nume și prenume Scor 1 BULETEANU ION JON CHOL JIN 3-0 2 MIHAI ION RI PYONG DU 3-0 3 HO CHOL MIN SIMA GABI DANIEL 3-2 4 KIM HYONG SONG MIHAI ION 3-1 5 MIHAI ION JIPA SILVIU 0-3 6 ALI KILICARSLAN TOPUZ KYTSYSHYN OLEKSANDR 1-3 7 SIMA GABI DANIEL KYTSYSHYN OLEKSANDR 3-2 8 ALI KILICARSLAN TOPUZ HO CHOL MIN 1-3 9 JIPA SILVIU KIM HYONG SONG 0-3 10 ALI KILICARSLAN TOPUZ SIMA GABI DANIEL 1-3 11 KYTSYSHYN OLEKSANDR 0-3 HO CHOL MIN 12 JIPA SILVIU RI PYONG DU 3-0 13 KIM HYONG SONG RI PYONG DU 3-0 14 TYSCHENKO VADIM MARCU DRAGOȘ 3-0 15 SITNIKOV ALEKSEI MAICAN COSTICĂ 3-0 16 MARCU DRAGOȘ SITNIKOV ALEKSEI 0-3 17 TYSCHENKO VADIM MAICAN COSTICĂ 3-0 18 MAICAN COSTICĂ MARCU DRAGOȘ 1-3 19 TYSCHENKO VADIM SITNIKOV ALEKSEI 3-0 Sferturi Nr crt Nume și prenume Scor 1 TYSCHENKO VADIM JON CHOL JIN 3-0 2 BULETEANU ION SITNIKOV ALEKSEI 0-3 3 JIPA SILVIU HO CHOL MIN 3-0 4 KIM HYON SONG SIMA GABI - DANIEL 3-0 Semifinale Nr Crt Nume și prenume Scor 1 TYSCHENKO VADIM SITNIKOV ALEKSEI 3-0 2 JIPA SILVIU KIM HYON SONG 0-3 Finale Nr crt Nume și prenume Scor 1 TYSCHENKO VADIM KIM HYON SONG 3-1 Rezultate finale Locul 1 TYSCHENKO VADIM Locul 2 KIM HYON SONG Locul 3 SITNIKOV ALEKSEI JIPA SILVIU FOREIGN AFFAIRS OPEN Sâmbătă 2 iunie 2018 Grupa A Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Kiril Dimitrov 2 Dragoș-Ionuț Marcu 3 Sergey Sidorov I 2-3: Dragoș-Ionuț Marcu - Sergey Sidorov П 1-2: Kiril Dimitrov - Dragoș-Ionuț Marcu ПІ 3-1: Sergey Sidorov - Kiril Dimitrov 1 Grupa В Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Silviu Jipa 2 Kim Hyon Song 3 Sait Evren Guner I 2-3: Kim Hyon Song - Sait Evren Guner П 1-2: Silviu Jipa - Kim Hyon Song ПІ 3-1: Sait Evren Guner - Silviu Jipa 2 Grupa С Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Zhao Lei 2 Virgil Baran 3 Mevlut Eroz I 2-3: Virgil Baran - Mevlut Eroz П 1-2: Zhao Lei - Virgil Baran ПІ 3-1: Mevlut Eroz - Zhao Lei 3 Grupa D Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Robert Ștefan Neagu 2 Ri Pyong Du 3 Mihai Ion I 2-3: Ri Pyong Du - Mihai Ion П 1-2: Robert Ștefan Neagu - Ri Pyong Du ПІ 3-1: Mihai Ion - Robert Ștefan Neagu 4 Grupa E Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Sorin Stănescu 2 Radu Dumitru Florea 3 Marțial Adam I 2-3: Radu Dumitru Florea - Marțial Adam П 1-2: Sorin Stănescu - Radu Dumitru Florea ПІ 3-1: Marțial Adam - Sorin Stănescu 5 Grupa F Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Laurențiu Bâță 2 Martin de la Torre 3 Ri Su Dong I 2-3: Martin de la Torre - Ri Su Dong П 1-2: Laurențiu Bâță - Martin de la Torre ПІ 3-1: Ri Su Dong - Laurențiu Bâță Pauza 13:00 -14:00 6 Grupa G Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Al ekseiN Ariukhi n 2 Virgil Baran Jr 3 Xia Changqing 4 Gabi-Daniel Sima I - 1-4: AlekseiNAriukhin - Gabi-Daniel Sima 2- 3: Virgil Baran Jr - Xia Changqing П - 4-3: Gabi-Daniel Sima - Xia Changqing 1-2: AlekseiNAriukhin - Virgil Baran Jr ПІ - 2-4: Virgil Baran Jr - Gabi-Daniel Sima 3- 1: Xia Changqing - AlekseiNAriukhin 7 Grupa H Nr crt Numele si prenumele 1 2 3 4 Victorii Seturi câștigate Puncte câștigate Locul 1 Bogdan lonuț Brînzei 2 Shao Changjiang 3 Chen Song 4 Qui Kai I - 1-4: Bogdan lonuț Brînzei - Qui Kai 2- 3: Shao Changjiang - Chen Song П - 4-3: Qui Kai - Chen Song 1-2: Bogdan lonuț Brînzei - Shao Changjiang ПІ - 2-4: Shao Changjiang - Qui Kai 3- 1: Chen Song - Bogdan lonuț Brînzei 8 TABLE TENNIS COMPETITION - 3 June 2018 Time Players Winner 10:30 A 1-B 2 10:45 C 1-D 2 11:00 D 2-G 1 11:15 F 2-G 1 11:30 A 1-D 2 11:45 B 2-E 1 12:00 C 1-F 2 12:15 E 1-D 2 12:30 G 1-H 2 12:45 A 1-F 2 13:00 B 2-C 1 13:15 E 1-F 2 13:30 A 1-H 2 13:45 B 2-G 1 14:00 C 1-H 2 14:15 E 1-H 2 Ist place (LI) 2nd place (1 2) 9 Time Players Winner 10:30 A 2-B 1 10:45 C 2-D 1 11:00 D 1-G 2 11:15 F 1-G 2 11:30 A 2-D 1 11:45 B 1-E 2 12:00 C 2-F 1 12:15 E 2-D 1 12:30 G 2-H 1 12:45 A 2-F 1 13:00 B 1-C 2 13:15 E 2-F 1 13:30 A 2-H 1 13:45 B 1-G 2 14:00 C 2-H 1 14:15 E 2-H 1 Ist place (II 1) 2nd place (П 2) io CUPA M A E TABLOU PRINCIPAL MASCULI N HARBIC MIHAIL JUSTINIAN 1 2 BYE 3 MICHAEL PAWLOWSKI BYE 4 CRISTIAN GRIGORE GITMAN 5 6 MARK ROTENSTEIN 7 JIPA SILVIU 8 SANTIAGO PILLON ORMEDO RUGINA NICOLAE AURELIAN 9 10 CIORTIN SILVIU CALIN 11 RODRIGO GUZMAN BARROS KAROL MISTRIK HARBIC MIHAIL MICHAEL PAWLOWSKI MARK ROTENSTEIN W-O JIPA SILVIU W-O CIORTIN S W-O 21-29/septembrie/2019 HARBIC MIHAIL 6/0 6/0 D/22/09 ORA 11 D/22/09 ORA 13 D/22/09 ORA 16 D/29/09 ORA 10 12 ALDEA MIRCEA BOGDAN 13 RODRIGO GUZMAN 6/0 6/9 S/28/09 ORA 12 14 ALEKSEEV ALEXANDER ALDEA BOGDAN W-O BYE 15 16 MOISE SORIN MOISE SORIN 7/5 [4 6/2 MOISE SORIN CAPI DE SERIE 1 2 3 4 5 6 7 8 CUPA M A E TABLOU PRINCIPAL MASCULIN UADDir MILJAII II ICTIMI Л M 1 ПМГхОІх— IVIinMIL JUJI IIMIMIM HARBIC MIHAIL 2 BYE MICHAEL 3 MICHAEL PAWLOWSKI PAWLOWSKI BYE 4 CRISTIAN GRIGORE GITMAN 5 MARK ROTENSTEIN 6 MARK ROTENSTEIN W-O 7 JIPA SILVIU 8 SANTIAGO PILLON ORMEDO JIPA SILVIU W-O RUGINA NICOLAE AURELIAN 9 S/21/09 ORA 11 10 CIORTIN SILVIU CALIN 11 RODRIGO GUZMAN BARROS KAROL MISTRIK HARBIC MIHAIL 6/0 6/0 D/22/09 ORA 11 S/21/09 ORA 17 21-29/septembrie/2019 D/22/09 ORA 10 D/29/09 ORA 10 12 RODRIGO GUZMAN 6/0 6/9 ALDEA MIRCEA BOGDAN 13 ALDEA BOGDAN W-O S/28/09 ORA 12 14 ALEKSEEV ALEXANDER - BYE - - MOISE SORIN 7/5 [4 6/2 15 MOISE SORIN MOISE SORIN 16 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE IN LUNA IUNIE 2013 Nr crt Functia 1 MIN MAE clasa 106 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 3 SECR DE STAT clasa 103 4 SECR DE STAT clasa 103 5 SECR DE STAT clasa 103 6 SECR DE STAT clasa 103 7 SECR DE STAT clasa 103 8 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 9 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 10 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 19 JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 20 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 22 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 25 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 32 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 36 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 38 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 40 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 41 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 42 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECĂTOR, clasa 108 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradația 5 clasa 103 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradația 5 clasa 103 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradația 5 clasa 103 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradația 5 clasa 104 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradația 5 clasa 104 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradația 5 clasa 104 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradația 3 clasa 96 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradația 2 clasa 86 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradația 2 clasa 86 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradația 2 clasa 86 61 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradația 3 clasa 100 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradația 3 clasa 100 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradația 4 clasa 101 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradația 4 clasa 101 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradația 5 clasa 102 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradația 5 clasa 98 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradația 3 clasa 101 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradația 4 clasa 102 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradația 4 clasa 102 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradația 5 clasa 104 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradația 5 clasa 104 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradația 5 clasa 104 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradația 2 clasa 94 74 DIRECTOR grad II clasa 88 75 DIRECTOR grad II clasa 88 76 DIRECTOR grad II clasa 88 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradația 1 clasa 66 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradația 2 clasa 68 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradația 3 clasa 100 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradația 5 clasa 102 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradația 5 clasa 102 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradația 3 clasa 96 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradația 5 clasa 98 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradația 5 clasa 88 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradația 5 clasa 103 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradația 3 clasa 96 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradația 3 clasa 96 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S III gradația 3 clasa 85 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradația 5 clasa 105 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradația 3 clasa 100 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradația 4 clasa 101 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradația 5 clasa 98 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradația 5 clasa 98 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradația 5 clasa 103 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradația 3 clasa 96 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradația 3 clasa 96 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradația 5 clasa 98 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradația 5 clasa 98 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradația 5 clasa 98 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradația 2 clasa 79 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradația 5 clasa 83 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradația 5 clasa 104 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradația 2 clasa 77 104 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradația 3 clasa 96 105 SEF SERVICIU grad II clasa 84 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 113 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 117 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 119 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 120 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 140 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 141 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 142 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 143 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 164 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 165 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 166 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 167 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 169 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 170 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 171 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 175 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 176 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 177 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 209 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 210 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 211 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 212 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 213 CONSUL gradatia 2 clasa 94 214 CONSUL gradatia 3 clasa 96 215 CONSUL gradatia 5 clasa 98 216 CONSUL gradatia 5 clasa 98 217 S I gradatia 2 clasa 94 218 S I gradația 2 clasa 94 219 S I gradatia 2 clasa 94 220 S I gradatia 2 clasa 94 221 S I gradatia 3 clasa 96 222 S I gradatia 3 clasa 96 223 S I gradatia 3 clasa 96 224 S I gradatia 3 clasa 96 225 S I gradatia 3 clasa 96 226 S I gradatia 3 clasa 96 227 S I gradatia 3 clasa 96 228 S I gradatia 3 clasa 96 229 S I gradatia 3 clasa 96 230 S I gradatia 3 clasa 96 231 S I gradatia 3 clasa 96 232 S I gradatia 3 clasa 96 233 S I gradatia 3 clasa 96 234 S I gradatia 3 clasa 96 235 S I gradatia 3 clasa 96 236 S I gradatia 3 clasa 96 237 S I gradatia 3 clasa 96 238 S I gradatia 3 clasa 96 239 S I gradatia 3 clasa 96 240 S I gradatia 3 clasa 96 241 S I gradatia 3 clasa 96 242 S I gradatia 3 clasa 96 243 S I gradatia 3 clasa 96 244 S I gradatia 3 clasa 96 245 S I gradatia 3 clasa 96 246 S I gradatia 3 clasa 96 247 S I gradatia 3 clasa 96 248 S I gradatia 3 clasa 96 249 S I gradatia 3 clasa 96 250 S I gradatia 3 clasa 96 251 S I gradatia 3 clasa 96 252 S I gradatia 3 clasa 96 253 S I gradatia 3 clasa 96 254 S I gradatia 3 clasa 96 255 S I gradatia 4 clasa 97 256 S I gradatia 4 clasa 97 257 S I gradatia 4 clasa 97 258 S I gradatia 4 clasa 97 259 S I gradatia 4 clasa 97 260 S I gradatia 4 clasa 97 261 S I gradatia 4 clasa 97 262 S I gradatia 4 clasa 97 263 S I gradatia 4 clasa 97 264 S I gradatia 4 clasa 97 265 S I gradatia 4 clasa 97 266 S I gradatia 4 clasa 97 267 S I gradatia 4 clasa 97 268 S I gradatia 4 clasa 97 269 S I gradatia 4 clasa 97 270 S I gradatia 5 clasa 98 271 S I gradatia 5 clasa 98 272 S I gradatia 5 clasa 98 273 S I gradatia 5 clasa 98 274 S I gradatia 5 clasa 98 275 S I gradatia 5 clasa 98 276 S I gradatia 5 clasa 98 277 S I gradatia 5 clasa 98 278 S I gradatia 5 clasa 98 279 S I gradatia 5 clasa 98 280 S I gradatia 5 clasa 98 281 S I gradatia 5 clasa 98 282 S I gradatia 5 clasa 98 283 S I gradatia 5 clasa 98 284 S I gradatia 5 clasa 98 285 S I gradatia 5 clasa 98 286 S I gradatia 5 clasa 98 287 S I gradatia 5 clasa 98 288 S I gradatia 5 clasa 98 289 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 290 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 291 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 292 S II clasa 81 293 S II gradatia 1 clasa 84 294 S II gradatia 2 clasa 86 295 S II gradatia 2 clasa 86 296 S II gradatia 2 clasa 86 297 S II gradatia 2 clasa 86 298 S II gradatia 2 clasa 86 299 S II gradatia 2 clasa 86 300 S II gradatia 2 clasa 86 301 S II gradatia 2 clasa 86 302 S II gradatia 2 clasa 86 303 S II gradatia 2 clasa 86 304 S II gradatia 2 clasa 86 305 S II gradatia 2 clasa 86 306 S II gradatia 2 clasa 86 307 S II gradatia 2 clasa 86 308 S II gradatia 2 clasa 86 309 S II gradatia 2 clasa 86 310 S II gradatia 2 clasa 86 311 S II gradatia 2 clasa 86 312 S II gradatia 2 clasa 86 313 S II gradatia 2 clasa 86 314 S II gradatia 2 clasa 86 315 S II gradatia 2 clasa 86 316 S II gradatia 2 clasa 86 317 S II gradatia 2 clasa 86 318 S II gradatia 2 clasa 86 319 S II gradatia 2 clasa 86 320 S II gradatia 2 clasa 86 321 S II gradatia 2 clasa 86 322 S II gradatia 2 clasa 86 323 S II gradatia 2 clasa 86 324 S II gradatia 2 clasa 86 325 S II gradatia 2 clasa 86 326 S II gradatia 3 clasa 88 327 S II gradatia 3 clasa 88 328 S II gradatia 3 clasa 88 329 S II gradatia 3 clasa 88 330 S II gradatia 3 clasa 88 331 S II gradatia 3 clasa 88 332 S II gradatia 3 clasa 88 333 S II gradatia 3 clasa 88 334 S II gradatia 3 clasa 88 335 S II gradatia 3 clasa 88 336 S II gradatia 3 clasa 88 337 S II gradatia 3 clasa 88 338 S II gradatia 3 clasa 88 339 S II gradatia 3 clasa 88 340 S II gradatia 3 clasa 88 341 S II gradatia 3 clasa 88 342 S II gradatia 3 clasa 88 343 S II gradatia 3 clasa 88 344 S II gradatia 3 clasa 88 345 S II gradatia 3 clasa 88 346 S II gradatia 3 clasa 88 347 S II gradatia 3 clasa 88 348 S II gradatia 3 clasa 88 349 S II gradatia 3 clasa 88 350 S II gradatia 4 clasa 89 351 S II gradatia 4 clasa 89 352 S II gradatia 4 clasa 89 353 S II gradatia 4 clasa 89 354 S II gradatia 4 clasa 89 355 S II gradatia 5 clasa 90 356 S II gradatia 5 clasa 90 357 S II gradatia 5 clasa 90 358 S II gradatia 5 clasa 90 359 S III gradatia 1 clasa 81 360 S III gradatia 1 clasa 81 361 S III gradatia 1 clasa 81 362 S III gradatia 1 clasa 81 363 S III gradatia 1 clasa 81 364 S III gradatia 2 clasa 83 365 S III gradatia 2 clasa 83 366 S III gradatia 2 clasa 83 367 S III gradatia 2 clasa 83 368 S III gradatia 2 clasa 83 369 S III gradatia 2 clasa 83 370 S III gradatia 2 clasa 83 371 S III gradatia 2 clasa 83 372 S III gradatia 2 clasa 83 373 S III gradatia 2 clasa 83 374 S III gradatia 2 clasa 83 375 S III gradatia 2 clasa 83 376 S III gradatia 2 clasa 83 377 S III gradatia 3 clasa 85 378 S III gradatia 4 clasa 86 379 S III gradatia 4 clasa 86 380 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 381 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 382 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 383 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 384 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 385 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 386 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 387 EXPERT SUPERIOR gradatia 2 clasa 68 388 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 389 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 390 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 391 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 392 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 393 EXPERT GR IA gradatia 2 clasa 66 394 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 395 CONS AF EUROPENE clasa 63 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 397 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 398 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 399 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 407 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 408 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 409 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 74 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 421 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 422 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 423 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 424 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 425 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 426 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 427 AG CONS gradatia 2 clasa 81 428 ATASAT gradatia 1 clasa 79 429 ATASAT gradatia 2 clasa 81 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 431 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 432 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 433 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 436 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 437 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 438 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 442 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 443 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 444 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 469 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 470 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 489 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 490 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 491 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 588 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 589 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 590 INT REL I gradatia 5 clasa 98 591 INT REL I gradatia 5 clasa 98 592 CONS REL II clasa 79 593 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 607 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 608 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 609 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 622 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 623 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 624 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 626 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 627 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 628 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 629 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 630 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 631 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 632 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 633 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 649 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 650 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 655 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 656 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 657 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 658 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 659 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 660 CONSILIER ASISTENT clasa 42 661 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 662 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 663 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 664 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 665 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 666 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 667 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 668 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 669 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 670 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 671 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 677 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 678 REF REL I(S) clasa 72 679 REF REL I(S) clasa 72 680 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 681 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 682 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 683 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 684 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 685 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 693 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 694 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 695 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 696 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 697 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 698 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 699 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 700 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 703 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 704 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 705 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 706 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 744 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 745 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 746 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 747 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 748 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 749 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 750 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 751 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 752 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 753 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 754 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 755 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 756 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 757 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 758 REF REL I(M) clasa 56 759 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 760 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 761 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 762 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 763 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 764 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 765 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 766 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 767 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 768 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 769 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 770 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 771 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 772 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 773 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 774 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 775 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 776 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 777 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 778 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 779 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 780 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 781 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 782 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 783 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 784 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 785 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 786 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 787 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 788 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 789 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 790 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 791 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 792 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 793 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 794 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 795 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 796 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 797 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 798 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 799 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 800 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 801 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 802 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 803 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 804 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 805 REF REL II(S) clasa 70 806 REF REL II(S) clasa 70 807 REF REL II(S) clasa 70 808 REF REL II(S) clasa 70 809 REF REL II(S) clasa 70 810 REF REL II(S) clasa 70 811 REF REL II(S) clasa 70 812 REF REL II(S) clasa 70 813 REF REL II(S) clasa 70 814 REF REL II(S) clasa 70 815 REF REL II(S) clasa 70 816 REF REL II(S) clasa 70 817 REF REL II(S) clasa 70 818 REF REL II(S) clasa 70 819 REF REL II(S) clasa 70 820 REF REL II(S) clasa 70 821 REF REL II(S) clasa 70 822 REF REL II(S) clasa 70 823 REF REL II(S) clasa 70 824 REF REL II(S) clasa 70 825 REF REL II(S) clasa 70 826 REF REL II(S) clasa 70 827 REF REL II(S) clasa 70 828 REF REL II(S) clasa 70 829 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 830 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 831 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 832 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 833 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 834 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 835 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 836 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 837 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 838 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 839 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 840 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 841 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 842 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 843 REF REL II(M) clasa 55 844 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 845 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 846 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 847 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 859 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 860 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 861 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 862 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 863 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 864 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 865 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 874 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 875 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 876 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 877 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 878 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 Venit net lei 5,364 5,364 7,442 7,135 7,403 4,697 4,697 9,283 12,879 13,657 7,505 4,359 5,040 4,495 5,040 0 2,817 10,836 6,045 8,004 8,198 7,592 6,754 7,810 9,593 8,997 13,826 9,274 11,983 10,739 10,739 9,353 7,097 5,807 7,221 13,274 11,535 7,126 7,926 8,997 7,027 7,742 8,517 8,505 7,827 9,122 6,126 7,637 6,584 10,970 9,532 8,944 8,944 11,051 11,007 10,973 7,113 5,615 6,626 5,915 7,790 7,742 8,337 8,781 8,731 7,557 9,936 9,263 4,886 11,502 10,361 11,307 7,247 7,143 7,059 7,312 5,469 5,875 7,622 8,406 8,359 7,046 6,938 6,414 9,204 6,744 6,556 5,341 15,939 7,836 8,260 7,340 7,158 9,053 7,350 6,671 4,721 6,382 5,931 5,083 5,018 10,523 3,186 5,711 6,189 7,682 8,367 6,561 6,299 6,652 6,193 7,569 6,330 6,707 6,261 5,554 5,999 7,917 5,788 7,135 6,757 10,394 7,745 3,814 10,364 6,717 7,304 7,396 8,439 7,262 5,909 6,717 5,990 7,849 7,305 7,641 7,495 6,730 6,024 1,744 7,932 6,597 5,720 5,167 6,437 7,241 6,355 6,523 6,397 5,740 5,878 5,878 5,878 1,806 5,787 6,569 6,931 6,448 6,432 9,562 5,878 5,878 6,758 6,281 5,878 6,514 5,398 5,161 7,059 5,087 5,387 7,987 5,457 5,310 5,793 5,310 5,685 5,835 5,457 5,942 5,552 6,003 6,327 4,867 6,383 5,964 5,457 6,426 6,285 5,457 6,438 5,457 5,900 6,291 5,942 6,444 6,107 5,302 5,468 5,882 5,457 5,900 5,904 6,002 5,576 5,457 5,468 5,457 5,999 5,280 6,111 2,687 5,022 4,294 5,452 4,875 4,468 4,542 4,468 4,550 4,767 4,960 5,455 5,305 4,767 5,501 4,195 5,466 5,040 4,658 5,249 4,686 4,743 5,119 4,743 4,767 4,743 4,345 5,086 3,716 5,442 3,677 4,828 5,949 5,621 5,241 5,103 4,686 4,604 5,431 4,686 5,380 5,199 5,017 5,538 4,187 4,869 5,286 5,350 5,370 4,570 4,786 5,214 4,903 4,870 5,368 4,869 4,452 5,563 5,300 5,962 5,545 5,008 5,447 5,794 5,801 5,776 5,050 5,514 4,942 5,121 5,297 6,007 5,040 5,505 5,040 5,751 5,040 4,437 2,115 4,454 3,495 3,315 4,404 2,996 4,097 4,365 3,983 4,558 4,522 3,871 3,744 4,169 4,484 4,096 3,994 4,705 4,336 4,165 4,177 4,453 4,272 4,471 4,042 4,778 4,096 4,345 3,271 3,271 4,091 2,872 4,096 4,121 4,546 4,020 4,263 4,603 5,034 4,426 4,733 3,329 4,346 5,053 4,426 4,030 4,707 4,655 3,835 4,111 4,572 4,453 3,619 4,119 4,069 4,340 4,755 4,397 4,439 4,465 4,883 4,913 5,187 4,782 4,461 5,314 5,087 4,618 5,047 3,377 4,017 4,014 3,294 3,739 3,987 3,747 3,747 3,520 3,951 3,774 3,692 2,326 4,063 3,870 4,203 3,935 2,836 4,353 0 3,711 4,587 5,137 5,239 3,628 2,904 4,536 2,250 1,334 4,649 4,706 4,534 4,536 2,655 2,656 3,540 2,838 3,361 4,422 4,806 3,289 4,537 4,233 4,537 4,537 4,537 5,216 4,179 4,024 4,384 1,668 5,347 4,650 4,649 4,650 4,142 3,999 4,649 4,650 4,650 4,650 4,650 4,332 4,649 4,650 4,764 4,763 3,633 3,047 2,635 2,726 3,630 4,536 4,649 5,233 2,707 4,405 4,649 4,176 4,875 4,963 4,966 5,243 4,963 5,229 4,797 4,030 5,255 4,991 5,506 5,544 4,112 4,709 4,223 4,223 5,153 3,812 3,111 5,101 4,223 4,223 4,223 5,372 5,268 4,767 5,186 5,001 4,471 5,015 5,636 5,474 5,051 5,235 4,359 4,763 4,087 4,359 5,058 4,903 4,873 5,326 3,949 5,680 5,638 6,995 5,076 5,468 4,869 5,380 4,749 5,058 3,949 6,472 4,796 4,886 4,495 5,651 5,804 6,497 5,838 5,142 5,288 4,971 7,036 5,050 4,085 5,552 5,552 4,964 5,828 4,503 5,791 4,631 5,528 4,495 5,050 4,384 4,993 5,519 5,538 4,659 4,222 5,007 4,997 5,040 4,977 5,040 4,712 4,992 5,050 4,993 5,040 4,021 5,016 5,551 5,823 5,551 5,822 5,040 5,825 5,040 5,040 5,564 5,554 5,558 5,040 5,050 5,860 5,441 5,553 5,368 5,006 5,552 5,049 4,495 5,050 5,551 5,523 5,542 5,040 5,423 5,539 5,402 4,528 5,578 3,311 4,984 5,517 6,013 4,495 5,008 5,040 5,542 5,547 4,992 5,809 5,560 4,953 7,603 4,495 7,280 4,987 5,828 5,929 5,756 5,738 5,424 4,746 5,040 5,445 5,050 5,799 546 3,761 3,576 4,559 3,576 3,489 3,218 3,576 4,016 4,020 3,938 3,854 3,576 3,576 3,576 4,194 2,371 3,821 4,658 5,930 2,459 3,696 4,157 4,138 4,108 4,110 4,173 4,102 4,101 4,382 4,852 3,726 7,388 3,935 3,823 3,577 4,539 4,393 4,385 4,413 2,804 3,237 3,961 3,852 2,911 3,606 3,236 3,236 3,956 3,236 2,737 3,236 4,252 2,911 2,911 3,941 3,594 3,840 4,005 3,877 3,950 3,344 3,785 3,604 3,821 4,265 4,457 3,991 3,978 1,530 2,643 3,887 3,984 3,804 4,091 3,984 3,947 3,838 4,649 4,649 4,080 4,762 4,766 4,176 4,875 4,875 4,125 1,046 2,877 2,822 2,635 2,636 2,948 2,454 3,438 3,060 3,073 2,984 2,727 3,061 2,898 2,925 3,068 3,006 3,730 3,294 2,817 2,544 3,544 3,277 3,258 3,277 3,721 3,378 3,367 3,367 3,678 3,644 3,582 3,769 3,361 3,903 3,633 3,373 3,361 3,570 3,576 3,346 3,864 3,790 3,524 3,646 3,642 3,818 3,527 3,635 3,887 3,811 3,367 3,475 3,367 3,635 3,629 3,898 3,367 3,633 3,637 3,367 3,530 3,498 3,367 3,811 3,919 3,640 3,839 1,016 3,263 1,515 3,436 3,191 1,821 3,223 2,942 3,316 3,395 2,942 3,233 2,129 2,730 2,855 2,910 2,608 2,918 2,916 2,731 2,649 2,731 3,009 3,032 2,991 2,736 3,112 2,732 3,003 2,692 3,059 2,925 2,736 2,996 2,747 2,827 2,736 3,000 2,731 2,596 2,998 2,731 758 2,847 2,837 2,736 2,731 3,151 2,732 3,002 3,002 3,005 597 2,736 2,999 2,687 2,731 3,309 3,181 2,386 2,386 2,129 2,386 3,691 2,292 2,386 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,544 2,386 2,386 2,386 2,470 2,469 2,129 2,213 4,368 2,470 1,147 2,555 2,793 2,389 2,892 2,299 3,145 2,573 1,454 2,336 2,528 2,767 1,428 2,523 2,528 2,640 2,523 2,772 2,528 2,528 2,446 2,649 2,523 2,661 2,770 1,482 2,251 1,679 2,415 2,024 1,429 1,774 1,991 2,314 557 1,411 1,676 1,277 157 1,774 1,653 1,567 1,419 1,125 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE IN LUNA IUNIE 2013 Nr crt Functia 1 MIN MAE clasa 106 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 3 SECR DE STAT clasa 103 4 SECR DE STAT clasa 103 5 SECR DE STAT clasa 103 6 SECR DE STAT clasa 103 7 SECR DE STAT clasa 103 8 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 9 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 10 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 19 JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 20 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 22 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 25 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 32 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 36 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 38 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 40 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 41 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 42 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR, clasa 108 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 61 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 3 clasa 101 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradatia 2 clasa 94 74 DIRECTOR grad II clasa 88 75 DIRECTOR grad II clasa 88 76 DIRECTOR grad II clasa 88 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 3 clasa 96 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradatia 5 clasa 88 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S III gradatia 3 clasa 85 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 2 clasa 79 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 5 clasa 83 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 104 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradatia 3 clasa 96 105 SEF SERVICIU grad II clasa 84 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 113 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 117 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 119 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 120 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 140 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 141 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 142 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 143 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 164 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 165 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 166 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 167 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 169 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 170 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 171 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 175 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 176 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 177 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 209 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 210 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 211 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 212 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 213 CONSUL gradatia 2 clasa 94 214 CONSUL gradatia 3 clasa 96 215 CONSUL gradatia 5 clasa 98 216 CONSUL gradatia 5 clasa 98 217 S I gradatia 2 clasa 94 218 S I gradatia 2 clasa 94 219 S I gradatia 2 clasa 94 220 S I gradatia 2 clasa 94 221 S I gradatia 3 clasa 96 222 S I gradatia 3 clasa 96 223 S I gradatia 3 clasa 96 224 S I gradatia 3 clasa 96 225 S I gradatia 3 clasa 96 226 S I gradatia 3 clasa 96 227 S I gradatia 3 clasa 96 228 S I gradatia 3 clasa 96 229 S I gradatia 3 clasa 96 230 S I gradatia 3 clasa 96 231 S I gradatia 3 clasa 96 232 S I gradatia 3 clasa 96 233 S I gradatia 3 clasa 96 234 S I gradatia 3 clasa 96 235 S I gradatia 3 clasa 96 236 S I gradatia 3 clasa 96 237 S I gradatia 3 clasa 96 238 S I gradatia 3 clasa 96 239 S I gradatia 3 clasa 96 240 S I gradatia 3 clasa 96 241 S I gradatia 3 clasa 96 242 S I gradatia 3 clasa 96 243 S I gradatia 3 clasa 96 244 S I gradatia 3 clasa 96 245 S I gradatia 3 clasa 96 246 S I gradatia 3 clasa 96 247 S I gradatia 3 clasa 96 248 S I gradatia 3 clasa 96 249 S I gradatia 3 clasa 96 250 S I gradatia 3 clasa 96 251 S I gradatia 3 clasa 96 252 S I gradatia 3 clasa 96 253 S I gradatia 3 clasa 96 254 S I gradatia 3 clasa 96 255 S I gradatia 4 clasa 97 256 S I gradatia 4 clasa 97 257 S I gradatia 4 clasa 97 258 S I gradatia 4 clasa 97 259 S I gradatia 4 clasa 97 260 S I gradatia 4 clasa 97 261 S I gradatia 4 clasa 97 262 S I gradatia 4 clasa 97 263 S I gradatia 4 clasa 97 264 S I gradatia 4 clasa 97 265 S I gradatia 4 clasa 97 266 S I gradatia 4 clasa 97 267 S I gradatia 4 clasa 97 268 S I gradatia 4 clasa 97 269 S I gradatia 4 clasa 97 270 S I gradatia 5 clasa 98 271 S I gradatia 5 clasa 98 272 S I gradatia 5 clasa 98 273 S I gradatia 5 clasa 98 274 S I gradatia 5 clasa 98 275 S I gradatia 5 clasa 98 276 S I gradatia 5 clasa 98 277 S I gradatia 5 clasa 98 278 S I gradatia 5 clasa 98 279 S I gradatia 5 clasa 98 280 S I gradatia 5 clasa 98 281 S I gradatia 5 clasa 98 282 S I gradatia 5 clasa 98 283 S I gradatia 5 clasa 98 284 S I gradatia 5 clasa 98 285 S I gradatia 5 clasa 98 286 S I gradatia 5 clasa 98 287 S I gradatia 5 clasa 98 288 S I gradatia 5 clasa 98 289 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 290 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 291 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 292 S II clasa 81 293 S II gradatia 1 clasa 84 294 S II gradatia 2 clasa 86 295 S II gradatia 2 clasa 86 296 S II gradatia 2 clasa 86 297 S II gradatia 2 clasa 86 298 S II gradatia 2 clasa 86 299 S II gradatia 2 clasa 86 300 S II gradatia 2 clasa 86 301 S II gradatia 2 clasa 86 302 S II gradatia 2 clasa 86 303 S II gradatia 2 clasa 86 304 S II gradatia 2 clasa 86 305 S II gradatia 2 clasa 86 306 S II gradatia 2 clasa 86 307 S II gradatia 2 clasa 86 308 S II gradatia 2 clasa 86 309 S II gradatia 2 clasa 86 310 S II gradatia 2 clasa 86 311 S II gradatia 2 clasa 86 312 S II gradatia 2 clasa 86 313 S II gradatia 2 clasa 86 314 S II gradatia 2 clasa 86 315 S II gradatia 2 clasa 86 316 S II gradatia 2 clasa 86 317 S II gradatia 2 clasa 86 318 S II gradatia 2 clasa 86 319 S II gradatia 2 clasa 86 320 S II gradatia 2 clasa 86 321 S II gradatia 2 clasa 86 322 S II gradatia 2 clasa 86 323 S II gradatia 2 clasa 86 324 S II gradatia 2 clasa 86 325 S II gradatia 2 clasa 86 326 S II gradatia 3 clasa 88 327 S II gradatia 3 clasa 88 328 S II gradatia 3 clasa 88 329 S II gradatia 3 clasa 88 330 S II gradatia 3 clasa 88 331 S II gradatia 3 clasa 88 332 S II gradatia 3 clasa 88 333 S II gradatia 3 clasa 88 334 S II gradatia 3 clasa 88 335 S II gradatia 3 clasa 88 336 S II gradatia 3 clasa 88 337 S II gradatia 3 clasa 88 338 S II gradatia 3 clasa 88 339 S II gradatia 3 clasa 88 340 S II gradatia 3 clasa 88 341 S II gradatia 3 clasa 88 342 S II gradatia 3 clasa 88 343 S II gradatia 3 clasa 88 344 S II gradatia 3 clasa 88 345 S II gradatia 3 clasa 88 346 S II gradatia 3 clasa 88 347 S II gradatia 3 clasa 88 348 S II gradatia 3 clasa 88 349 S II gradatia 3 clasa 88 350 S II gradatia 4 clasa 89 351 S II gradatia 4 clasa 89 352 S II gradatia 4 clasa 89 353 S II gradatia 4 clasa 89 354 S II gradatia 4 clasa 89 355 S II gradatia 5 clasa 90 356 S II gradatia 5 clasa 90 357 S II gradatia 5 clasa 90 358 S II gradatia 5 clasa 90 359 S III gradatia 1 clasa 81 360 S III gradatia 1 clasa 81 361 S III gradatia 1 clasa 81 362 S III gradatia 1 clasa 81 363 S III gradatia 1 clasa 81 364 S III gradatia 2 clasa 83 365 S III gradatia 2 clasa 83 366 S III gradatia 2 clasa 83 367 S III gradatia 2 clasa 83 368 S III gradatia 2 clasa 83 369 S III gradatia 2 clasa 83 370 S III gradatia 2 clasa 83 371 S III gradatia 2 clasa 83 372 S III gradatia 2 clasa 83 373 S III gradatia 2 clasa 83 374 S III gradatia 2 clasa 83 375 S III gradatia 2 clasa 83 376 S III gradatia 2 clasa 83 377 S III gradatia 3 clasa 85 378 S III gradatia 4 clasa 86 379 S III gradatia 4 clasa 86 380 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 381 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 382 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 383 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 384 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 385 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 386 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 387 EXPERT SUPERIOR gradatia 2 clasa 68 388 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 389 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 390 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 391 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 392 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 393 EXPERT GR IA gradatia 2 clasa 66 394 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 395 CONS AF EUROPENE clasa 63 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 397 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 398 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 399 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 407 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 408 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 409 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 74 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 421 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 422 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 423 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 424 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 425 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 426 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 427 AG CONS gradatia 2 clasa 81 428 ATASAT gradatia 1 clasa 79 429 ATASAT gradatia 2 clasa 81 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 431 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 432 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 433 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 436 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 437 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 438 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 442 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 443 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 444 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 469 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 470 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 489 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 490 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 491 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 588 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 589 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 590 INT REL I gradatia 5 clasa 98 591 INT REL I gradatia 5 clasa 98 592 CONS REL II clasa 79 593 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 607 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 608 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 609 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 622 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 623 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 624 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 626 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 627 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 628 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 629 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 630 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 631 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 632 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 633 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 649 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 650 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 655 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 656 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 657 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 658 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 659 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 660 CONSILIER ASISTENT clasa 42 661 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 662 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 663 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 664 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 665 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 666 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 667 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 668 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 669 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 670 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 671 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 677 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 678 REF REL I(S) clasa 72 679 REF REL I(S) clasa 72 680 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 681 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 682 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 683 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 684 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 685 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 693 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 694 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 695 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 696 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 697 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 698 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 699 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 700 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 703 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 704 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 705 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 706 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 744 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 745 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 746 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 747 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 748 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 749 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 750 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 751 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 752 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 753 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 754 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 755 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 756 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 757 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 758 REF REL I(M) clasa 56 759 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 760 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 761 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 762 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 763 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 764 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 765 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 766 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 767 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 768 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 769 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 770 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 771 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 772 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 773 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 774 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 775 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 776 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 777 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 778 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 779 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 780 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 781 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 782 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 783 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 784 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 785 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 786 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 787 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 788 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 789 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 790 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 791 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 792 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 793 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 794 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 795 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 796 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 797 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 798 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 799 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 800 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 801 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 802 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 803 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 804 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 805 REF REL II(S) clasa 70 806 REF REL II(S) clasa 70 807 REF REL II(S) clasa 70 808 REF REL II(S) clasa 70 809 REF REL II(S) clasa 70 810 REF REL II(S) clasa 70 811 REF REL II(S) clasa 70 812 REF REL II(S) clasa 70 813 REF REL II(S) clasa 70 814 REF REL II(S) clasa 70 815 REF REL II(S) clasa 70 816 REF REL II(S) clasa 70 817 REF REL II(S) clasa 70 818 REF REL II(S) clasa 70 819 REF REL II(S) clasa 70 820 REF REL II(S) clasa 70 821 REF REL II(S) clasa 70 822 REF REL II(S) clasa 70 823 REF REL II(S) clasa 70 824 REF REL II(S) clasa 70 825 REF REL II(S) clasa 70 826 REF REL II(S) clasa 70 827 REF REL II(S) clasa 70 828 REF REL II(S) clasa 70 829 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 830 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 831 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 832 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 833 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 834 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 835 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 836 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 837 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 838 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 839 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 840 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 841 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 842 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 843 REF REL II(M) clasa 55 844 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 845 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 846 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 847 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 859 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 860 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 861 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 862 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 863 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 864 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 865 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 874 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 875 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 876 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 877 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 878 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 Venit net lei 5,364 5,364 7,442 7,135 7,403 4,697 4,697 9,283 12,879 13,657 7,505 4,359 5,040 4,495 5,040 0 2,817 10,836 6,045 8,004 8,198 7,592 6,754 7,810 9,593 8,997 13,826 9,274 11,983 10,739 10,739 9,353 7,097 5,807 7,221 13,274 11,535 7,126 7,926 8,997 7,027 7,742 8,517 8,505 7,827 9,122 6,126 7,637 6,584 10,970 9,532 8,944 8,944 11,051 11,007 10,973 7,113 5,615 6,626 5,915 7,790 7,742 8,337 8,781 8,731 7,557 9,936 9,263 4,886 11,502 10,361 11,307 7,247 7,143 7,059 7,312 5,469 5,875 7,622 8,406 8,359 7,046 6,938 6,414 9,204 6,744 6,556 5,341 15,939 7,836 8,260 7,340 7,158 9,053 7,350 6,671 4,721 6,382 5,931 5,083 5,018 10,523 3,186 5,711 6,189 7,682 8,367 6,561 6,299 6,652 6,193 7,569 6,330 6,707 6,261 5,554 5,999 7,917 5,788 7,135 6,757 10,394 7,745 3,814 10,364 6,717 7,304 7,396 8,439 7,262 5,909 6,717 5,990 7,849 7,305 7,641 7,495 6,730 6,024 1,744 7,932 6,597 5,720 5,167 6,437 7,241 6,355 6,523 6,397 5,740 5,878 5,878 5,878 1,806 5,787 6,569 6,931 6,448 6,432 9,562 5,878 5,878 6,758 6,281 5,878 6,514 5,398 5,161 7,059 5,087 5,387 7,987 5,457 5,310 5,793 5,310 5,685 5,835 5,457 5,942 5,552 6,003 6,327 4,867 6,383 5,964 5,457 6,426 6,285 5,457 6,438 5,457 5,900 6,291 5,942 6,444 6,107 5,302 5,468 5,882 5,457 5,900 5,904 6,002 5,576 5,457 5,468 5,457 5,999 5,280 6,111 2,687 5,022 4,294 5,452 4,875 4,468 4,542 4,468 4,550 4,767 4,960 5,455 5,305 4,767 5,501 4,195 5,466 5,040 4,658 5,249 4,686 4,743 5,119 4,743 4,767 4,743 4,345 5,086 3,716 5,442 3,677 4,828 5,949 5,621 5,241 5,103 4,686 4,604 5,431 4,686 5,380 5,199 5,017 5,538 4,187 4,869 5,286 5,350 5,370 4,570 4,786 5,214 4,903 4,870 5,368 4,869 4,452 5,563 5,300 5,962 5,545 5,008 5,447 5,794 5,801 5,776 5,050 5,514 4,942 5,121 5,297 6,007 5,040 5,505 5,040 5,751 5,040 4,437 2,115 4,454 3,495 3,315 4,404 2,996 4,097 4,365 3,983 4,558 4,522 3,871 3,744 4,169 4,484 4,096 3,994 4,705 4,336 4,165 4,177 4,453 4,272 4,471 4,042 4,778 4,096 4,345 3,271 3,271 4,091 2,872 4,096 4,121 4,546 4,020 4,263 4,603 5,034 4,426 4,733 3,329 4,346 5,053 4,426 4,030 4,707 4,655 3,835 4,111 4,572 4,453 3,619 4,119 4,069 4,340 4,755 4,397 4,439 4,465 4,883 4,913 5,187 4,782 4,461 5,314 5,087 4,618 5,047 3,377 4,017 4,014 3,294 3,739 3,987 3,747 3,747 3,520 3,951 3,774 3,692 2,326 4,063 3,870 4,203 3,935 2,836 4,353 0 3,711 4,587 5,137 5,239 3,628 2,904 4,536 2,250 1,334 4,649 4,706 4,534 4,536 2,655 2,656 3,540 2,838 3,361 4,422 4,806 3,289 4,537 4,233 4,537 4,537 4,537 5,216 4,179 4,024 4,384 1,668 5,347 4,650 4,649 4,650 4,142 3,999 4,649 4,650 4,650 4,650 4,650 4,332 4,649 4,650 4,764 4,763 3,633 3,047 2,635 2,726 3,630 4,536 4,649 5,233 2,707 4,405 4,649 4,176 4,875 4,963 4,966 5,243 4,963 5,229 4,797 4,030 5,255 4,991 5,506 5,544 4,112 4,709 4,223 4,223 5,153 3,812 3,111 5,101 4,223 4,223 4,223 5,372 5,268 4,767 5,186 5,001 4,471 5,015 5,636 5,474 5,051 5,235 4,359 4,763 4,087 4,359 5,058 4,903 4,873 5,326 3,949 5,680 5,638 6,995 5,076 5,468 4,869 5,380 4,749 5,058 3,949 6,472 4,796 4,886 4,495 5,651 5,804 6,497 5,838 5,142 5,288 4,971 7,036 5,050 4,085 5,552 5,552 4,964 5,828 4,503 5,791 4,631 5,528 4,495 5,050 4,384 4,993 5,519 5,538 4,659 4,222 5,007 4,997 5,040 4,977 5,040 4,712 4,992 5,050 4,993 5,040 4,021 5,016 5,551 5,823 5,551 5,822 5,040 5,825 5,040 5,040 5,564 5,554 5,558 5,040 5,050 5,860 5,441 5,553 5,368 5,006 5,552 5,049 4,495 5,050 5,551 5,523 5,542 5,040 5,423 5,539 5,402 4,528 5,578 3,311 4,984 5,517 6,013 4,495 5,008 5,040 5,542 5,547 4,992 5,809 5,560 4,953 7,603 4,495 7,280 4,987 5,828 5,929 5,756 5,738 5,424 4,746 5,040 5,445 5,050 5,799 546 3,761 3,576 4,559 3,576 3,489 3,218 3,576 4,016 4,020 3,938 3,854 3,576 3,576 3,576 4,194 2,371 3,821 4,658 5,930 2,459 3,696 4,157 4,138 4,108 4,110 4,173 4,102 4,101 4,382 4,852 3,726 7,388 3,935 3,823 3,577 4,539 4,393 4,385 4,413 2,804 3,237 3,961 3,852 2,911 3,606 3,236 3,236 3,956 3,236 2,737 3,236 4,252 2,911 2,911 3,941 3,594 3,840 4,005 3,877 3,950 3,344 3,785 3,604 3,821 4,265 4,457 3,991 3,978 1,530 2,643 3,887 3,984 3,804 4,091 3,984 3,947 3,838 4,649 4,649 4,080 4,762 4,766 4,176 4,875 4,875 4,125 1,046 2,877 2,822 2,635 2,636 2,948 2,454 3,438 3,060 3,073 2,984 2,727 3,061 2,898 2,925 3,068 3,006 3,730 3,294 2,817 2,544 3,544 3,277 3,258 3,277 3,721 3,378 3,367 3,367 3,678 3,644 3,582 3,769 3,361 3,903 3,633 3,373 3,361 3,570 3,576 3,346 3,864 3,790 3,524 3,646 3,642 3,818 3,527 3,635 3,887 3,811 3,367 3,475 3,367 3,635 3,629 3,898 3,367 3,633 3,637 3,367 3,530 3,498 3,367 3,811 3,919 3,640 3,839 1,016 3,263 1,515 3,436 3,191 1,821 3,223 2,942 3,316 3,395 2,942 3,233 2,129 2,730 2,855 2,910 2,608 2,918 2,916 2,731 2,649 2,731 3,009 3,032 2,991 2,736 3,112 2,732 3,003 2,692 3,059 2,925 2,736 2,996 2,747 2,827 2,736 3,000 2,731 2,596 2,998 2,731 758 2,847 2,837 2,736 2,731 3,151 2,732 3,002 3,002 3,005 597 2,736 2,999 2,687 2,731 3,309 3,181 2,386 2,386 2,129 2,386 3,691 2,292 2,386 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,544 2,386 2,386 2,386 2,470 2,469 2,129 2,213 4,368 2,470 1,147 2,555 2,793 2,389 2,892 2,299 3,145 2,573 1,454 2,336 2,528 2,767 1,428 2,523 2,528 2,640 2,523 2,772 2,528 2,528 2,446 2,649 2,523 2,661 2,770 1,482 2,251 1,679 2,415 2,024 1,429 1,774 1,991 2,314 557 1,411 1,676 1,277 157 1,774 1,653 1,567 1,419 1,125 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE IN LUNA AUGUST 2013 Nr crt Functia Venit net lei 1 MIN MAE clasa 106 5,364 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 5,364 3 SECR DE STAT clasa 103 7,466 4 SECR DE STAT clasa 103 7,136 5 SECR DE STAT clasa 103 7,202 6 SECR DE STAT clasa 103 4,697 7 SECR DE STAT clasa 103 4,697 8 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 7,872 9 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 12,772 10 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 10,139 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 7,155 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 4,360 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 5,040 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 4,495 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 5,040 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 0 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 2,875 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 10,738 19 PROCUROR gradatia 4 clasa 107 9,977 20 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 9,810 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 9,277 22 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,898 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 6,754 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,319 25 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 9,812 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 14,575 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 8,665 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 4,556 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 10,287 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,718 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,739 32 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,564 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 8,923 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 7,536 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 5,807 36 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 7,472 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 13,152 38 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 6,630 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,187 40 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 9,358 41 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 7,547 42 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,742 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,215 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,298 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 8,336 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,739 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,126 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,310 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 9,109 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR, clasa 108 13,079 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,909 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,766 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 422 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,262 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,381 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,085 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,973 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 7,746 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 5,615 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 6,873 61 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 4,714 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,366 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,873 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 8,556 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 9,144 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,975 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,429 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 3 clasa 101 8,944 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 9,262 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,206 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,804 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,483 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradatia 2 clasa 94 7,909 74 DIRECTOR grad II clasa 88 7,143 75 DIRECTOR grad II clasa 88 7,058 76 DIRECTOR grad II clasa 88 7,312 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 5,488 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 5,875 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,022 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,214 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,499 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 3 clasa 96 7,284 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 7,033 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradatia 5 clasa 88 6,323 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 8,282 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 6,888 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 7,052 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S III gradatia 3 clasa 85 5,648 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 10,266 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,857 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 7,828 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 7,115 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 7,137 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,105 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 7,322 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 7,114 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,347 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,406 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 2 clasa 79 5,156 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 5 clasa 83 5,311 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,086 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,186 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradatia 3 clasa 96 6,459 104 SEF SERVICIU grad II clasa 84 6,190 105 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 9,320 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,107 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,861 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,681 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,798 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 6,444 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 7,653 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 6,487 113 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 7,072 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 6,393 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 5,650 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 5,745 117 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 8,007 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 5,662 119 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 7,184 120 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 5,851 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,757 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,717 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 9,849 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,692 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,378 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,332 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,472 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 8,388 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,262 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,717 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,809 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,938 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 8,152 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,484 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,754 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,146 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,505 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,717 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,792 140 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 6,196 141 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 5,720 142 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,112 143 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,999 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 7,024 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,355 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,067 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,332 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,780 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,878 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,072 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,878 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,929 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,432 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,628 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,962 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,720 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,483 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,521 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,069 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,436 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,111 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,832 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,602 164 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,284 165 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,657 166 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 5,991 167 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 5,295 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 5,689 169 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 4,893 170 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 6,005 171 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 6,240 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,536 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,795 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,310 175 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,404 176 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,753 177 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,940 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,830 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,163 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,850 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,488 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 4,866 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,310 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,770 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,694 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,689 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,338 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,718 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,492 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,900 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,388 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,209 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,851 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 7,630 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,468 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,646 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,899 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,624 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,648 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,156 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,031 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,030 209 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,714 210 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 6,155 211 CONSUL gradatia 2 clasa 94 4,806 212 CONSUL gradatia 5 clasa 98 5,232 213 CONSUL gradatia 5 clasa 98 4,876 214 CONSUL gradatia 5 clasa 98 1,516 215 S I gradatia 2 clasa 94 2,297 216 S I gradatia 2 clasa 94 4,468 217 S I gradatia 2 clasa 94 4,993 218 S I gradatia 2 clasa 94 4,554 219 S I gradatia 2 clasa 94 4,549 220 S I gradatia 3 clasa 96 4,767 221 S I gradatia 3 clasa 96 5,095 222 S I gradatia 3 clasa 96 5,040 223 S I gradatia 3 clasa 96 4,712 224 S I gradatia 3 clasa 96 5,090 225 S I gradatia 3 clasa 96 5,488 226 S I gradatia 3 clasa 96 2,493 227 S I gradatia 3 clasa 96 5,513 228 S I gradatia 3 clasa 96 5,095 229 S I gradatia 3 clasa 96 4,658 230 S I gradatia 3 clasa 96 5,342 231 S I gradatia 3 clasa 96 4,986 232 S I gradatia 3 clasa 96 5,205 233 S I gradatia 3 clasa 96 5,149 234 S I gradatia 3 clasa 96 5,013 235 S I gradatia 3 clasa 96 4,767 236 S I gradatia 3 clasa 96 4,743 237 S I gradatia 3 clasa 96 4,345 238 S I gradatia 3 clasa 96 5,085 239 S I gradatia 3 clasa 96 4,108 240 S I gradatia 3 clasa 96 6,445 241 S I gradatia 3 clasa 96 3,677 242 S I gradatia 3 clasa 96 3,923 243 S I gradatia 3 clasa 96 5,447 244 S I gradatia 3 clasa 96 5,604 245 S I gradatia 3 clasa 96 5,305 246 S I gradatia 3 clasa 96 5,300 247 S I gradatia 3 clasa 96 5,246 248 S I gradatia 3 clasa 96 4,962 249 S I gradatia 3 clasa 96 5,352 250 S I gradatia 3 clasa 96 5,120 251 S I gradatia 3 clasa 96 4,778 252 S I gradatia 3 clasa 96 3,492 253 S I gradatia 3 clasa 96 5,174 254 S I gradatia 4 clasa 97 5,527 255 S I gradatia 4 clasa 97 5,849 256 S I gradatia 4 clasa 97 5,232 257 S I gradatia 4 clasa 97 5,325 258 S I gradatia 4 clasa 97 5,300 259 S I gradatia 4 clasa 97 5,286 260 S I gradatia 4 clasa 97 4,753 261 S I gradatia 4 clasa 97 5,147 262 S I gradatia 4 clasa 97 5,087 263 S I gradatia 4 clasa 97 4,407 264 S I gradatia 4 clasa 97 5,414 265 S I gradatia 4 clasa 97 5,157 266 S I gradatia 4 clasa 97 5,326 267 S I gradatia 4 clasa 97 4,452 268 S I gradatia 4 clasa 97 5,708 269 S I gradatia 5 clasa 98 5,618 270 S I gradatia 5 clasa 98 5,978 271 S I gradatia 5 clasa 98 5,299 272 S I gradatia 5 clasa 98 5,008 273 S I gradatia 5 clasa 98 5,592 274 S I gradatia 5 clasa 98 5,746 275 S I gradatia 5 clasa 98 5,582 276 S I gradatia 5 clasa 98 5,791 277 S I gradatia 5 clasa 98 5,478 278 S I gradatia 5 clasa 98 5,505 279 S I gradatia 5 clasa 98 5,050 280 S I gradatia 5 clasa 98 5,720 281 S I gradatia 5 clasa 98 5,316 282 S I gradatia 5 clasa 98 5,311 283 S I gradatia 5 clasa 98 5,439 284 S I gradatia 5 clasa 98 5,450 285 S I gradatia 5 clasa 98 5,675 286 S I gradatia 5 clasa 98 5,677 287 S I gradatia 5 clasa 98 5,402 288 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 4,365 289 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 4,035 290 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 4,505 291 S II clasa 81 3,670 292 S II gradatia 1 clasa 84 3,104 293 S II gradatia 2 clasa 86 4,148 294 S II gradatia 2 clasa 86 2,996 295 S II gradatia 2 clasa 86 4,096 296 S II gradatia 2 clasa 86 4,296 297 S II gradatia 2 clasa 86 4,260 298 S II gradatia 2 clasa 86 4,941 299 S II gradatia 2 clasa 86 4,539 300 S II gradatia 2 clasa 86 2,883 301 S II gradatia 2 clasa 86 3,997 302 S II gradatia 2 clasa 86 4,610 303 S II gradatia 2 clasa 86 4,486 304 S II gradatia 2 clasa 86 4,096 305 S II gradatia 2 clasa 86 4,235 306 S II gradatia 2 clasa 86 4,790 307 S II gradatia 2 clasa 86 4,468 308 S II gradatia 2 clasa 86 4,080 309 S II gradatia 2 clasa 86 4,651 310 S II gradatia 2 clasa 86 4,425 311 S II gradatia 2 clasa 86 4,031 312 S II gradatia 2 clasa 86 4,845 313 S II gradatia 2 clasa 86 4,355 314 S II gradatia 2 clasa 86 4,225 315 S II gradatia 2 clasa 86 3,271 316 S II gradatia 2 clasa 86 4,111 317 S II gradatia 2 clasa 86 3,075 318 S II gradatia 2 clasa 86 4,593 319 S II gradatia 2 clasa 86 4,483 320 S II gradatia 2 clasa 86 4,121 321 S II gradatia 2 clasa 86 4,468 322 S II gradatia 2 clasa 86 690 323 S II gradatia 2 clasa 86 4,983 324 S II gradatia 2 clasa 86 4,479 325 S II gradatia 3 clasa 88 4,069 326 S II gradatia 3 clasa 88 4,779 327 S II gradatia 3 clasa 88 5,068 328 S II gradatia 3 clasa 88 4,665 329 S II gradatia 3 clasa 88 4,642 330 S II gradatia 3 clasa 88 3,329 331 S II gradatia 3 clasa 88 4,684 332 S II gradatia 3 clasa 88 4,453 333 S II gradatia 3 clasa 88 4,419 334 S II gradatia 3 clasa 88 4,810 335 S II gradatia 3 clasa 88 4,097 336 S II gradatia 3 clasa 88 4,295 337 S II gradatia 3 clasa 88 4,658 338 S II gradatia 3 clasa 88 3,692 339 S II gradatia 3 clasa 88 4,706 340 S II gradatia 3 clasa 88 4,817 341 S II gradatia 3 clasa 88 3,436 342 S II gradatia 3 clasa 88 3,619 343 S II gradatia 3 clasa 88 4,373 344 S II gradatia 3 clasa 88 4,435 345 S II gradatia 3 clasa 88 4,133 346 S II gradatia 3 clasa 88 4,464 347 S II gradatia 3 clasa 88 4,835 348 S II gradatia 3 clasa 88 4,798 349 S II gradatia 3 clasa 88 4,422 350 S II gradatia 3 clasa 88 5,820 351 S II gradatia 3 clasa 88 4,378 352 S II gradatia 4 clasa 89 4,692 353 S II gradatia 4 clasa 89 4,646 354 S II gradatia 4 clasa 89 5,191 355 S II gradatia 4 clasa 89 4,461 356 S II gradatia 5 clasa 90 5,262 357 S II gradatia 5 clasa 90 4,767 358 S II gradatia 5 clasa 90 5,083 359 S II gradatia 5 clasa 90 5,175 360 S II gradatia 5 clasa 90 4,801 361 S III gradatia 1 clasa 81 3,377 362 S III gradatia 1 clasa 81 3,837 363 S III gradatia 1 clasa 81 3,948 364 S III gradatia 1 clasa 81 526 365 S III gradatia 1 clasa 81 3,657 366 S III gradatia 2 clasa 83 4,176 367 S III gradatia 2 clasa 83 3,520 368 S III gradatia 2 clasa 83 4,082 369 S III gradatia 2 clasa 83 3,454 370 S III gradatia 2 clasa 83 3,742 371 S III gradatia 2 clasa 83 5,352 372 S III gradatia 2 clasa 83 4,588 373 S III gradatia 2 clasa 83 3,909 374 S III gradatia 2 clasa 83 4,455 375 S III gradatia 2 clasa 83 3,857 376 S III gradatia 2 clasa 83 2,836 377 S III gradatia 3 clasa 85 4,365 378 S III gradatia 4 clasa 86 4,087 379 S III gradatia 4 clasa 86 3,711 380 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 4,587 381 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 5,137 382 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 5,239 383 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 4,534 384 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 4,536 385 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 2,655 386 EXPERT GR IA gradatia 3 clasa 68 2,789 387 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 3,541 388 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 3,628 389 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 2,904 390 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 4,536 391 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 2,250 392 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,627 393 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,706 394 CONS AF EUROPENE clasa 63 2,838 395 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 4,422 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 4,806 397 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 3,289 398 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 399 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,233 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 5,216 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,181 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,024 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 5,216 407 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 74 3,490 408 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 5,347 409 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,649 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,651 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 5,079 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 3,979 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,649 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,596 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,166 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,649 421 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,764 422 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 4,763 423 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 4,766 424 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 3,649 425 AG CONS gradatia 2 clasa 81 2,963 426 ATASAT gradatia 1 clasa 79 2,635 427 ATASAT gradatia 2 clasa 81 2,931 428 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 3,630 429 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 4,536 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 4,649 431 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 5,347 432 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 2,707 433 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,649 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,649 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,176 436 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,875 437 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,919 438 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,541 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 5,027 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,741 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,914 442 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,858 443 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,030 444 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,053 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,763 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,627 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,307 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,697 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,113 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,224 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,116 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 3,812 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,133 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,598 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,423 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,214 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,241 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,102 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,928 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,702 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,591 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,710 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,483 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,136 469 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 5,683 470 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,359 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,710 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,639 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,359 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,070 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,649 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,247 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,690 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,223 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 3,948 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,721 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,581 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,466 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,799 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,509 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,527 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,211 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,079 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,096 489 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 2,906 490 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,824 491 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 3,949 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 6,431 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 4,795 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 5,430 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,996 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,858 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,442 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,760 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,063 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,336 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,976 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,565 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,085 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,748 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,450 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,871 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,464 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,503 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,819 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,178 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,363 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,512 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,050 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,384 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,948 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,535 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,584 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,659 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,850 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,857 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,854 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,581 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,025 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,497 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,712 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,031 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,422 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,933 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,421 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,888 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,393 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,833 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,572 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,064 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,039 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,026 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,040 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,426 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,323 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,557 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,568 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,232 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,580 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,914 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,487 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,592 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,429 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,279 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,011 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,307 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,049 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,332 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,546 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,612 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,304 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,040 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,267 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,566 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,139 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,999 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,592 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 3,331 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,021 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,446 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,663 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,510 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,515 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,589 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,299 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,583 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,065 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,859 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,335 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,978 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,101 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,030 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,084 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,812 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,581 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,982 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,947 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,564 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,389 588 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,622 589 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,040 590 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,414 591 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,430 592 INT REL I gradatia 5 clasa 98 5,832 593 CONS REL II clasa 79 3,851 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 4,470 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 2,060 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,217 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,980 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,762 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,901 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,883 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 607 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 4,332 608 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,217 609 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,783 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,612 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,292 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,336 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,697 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,924 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,152 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,220 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,407 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,561 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,560 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,962 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,338 622 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,846 623 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,036 624 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,816 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 4,078 626 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 3,976 627 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 3,804 628 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 4,584 629 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 4,878 630 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 4,845 631 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 3,383 632 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 4,413 633 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 2,804 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,394 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,778 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,597 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 2,911 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,898 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,836 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 2,735 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 4,273 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 2,911 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,557 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 5,283 649 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 4,038 650 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,747 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 4,746 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,896 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,344 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,788 655 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 4,051 656 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,932 657 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 3,891 658 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 4,283 659 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 3,617 660 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 4,260 661 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 3,773 662 CONSILIER ASISTENT clasa 42 1,552 663 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 2,643 664 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 3,887 665 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 3,984 666 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 3,804 667 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 5,140 668 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 3,984 669 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 3,947 670 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 3,838 671 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 4,649 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 2 clasa 68 1,372 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,649 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,080 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,762 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,766 677 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,176 678 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,875 679 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,875 680 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,125 681 REF REL I(S) clasa 72 2,722 682 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,635 683 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,887 684 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,635 685 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,969 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,454 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,405 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,991 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,924 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,916 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,726 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,203 693 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,872 694 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,949 695 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,176 696 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,989 697 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 3,417 698 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 3,354 699 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 2,816 700 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 2,544 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,675 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,397 703 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,343 704 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,622 705 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,810 706 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,647 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,598 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,598 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,683 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,673 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,540 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,736 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,701 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,925 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,715 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,729 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,688 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 4,505 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,842 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,292 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,346 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,833 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,981 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,318 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,367 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,368 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,856 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,528 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,717 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,972 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,932 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,367 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,581 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,367 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,731 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,723 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,977 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,501 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,704 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,622 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,677 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,451 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,902 744 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,711 745 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,724 746 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,997 747 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,609 748 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,899 749 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 3,231 750 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 3,276 751 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 1,520 752 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 3,461 753 REF REL II(S) clasa 70 2,386 754 REF REL II(S) clasa 70 2,386 755 REF REL II(S) clasa 70 2,129 756 REF REL II(S) clasa 70 2,386 757 REF REL II(S) clasa 70 2,386 758 REF REL II(S) clasa 70 2,128 759 REF REL II(S) clasa 70 2,386 760 REF REL II(S) clasa 70 2,626 761 REF REL II(S) clasa 70 2,129 762 REF REL II(S) clasa 70 2,386 763 REF REL II(S) clasa 70 1,437 764 REF REL II(S) clasa 70 2,386 765 REF REL II(S) clasa 70 2,496 766 REF REL II(S) clasa 70 2,386 767 REF REL II(S) clasa 70 2,532 768 REF REL II(S) clasa 70 2,386 769 REF REL II(S) clasa 70 2,386 770 REF REL II(S) clasa 70 2,386 771 REF REL II(S) clasa 70 2,465 772 REF REL II(S) clasa 70 2,048 773 REF REL II(S) clasa 70 2,690 774 REF REL II(S) clasa 70 2,386 775 REF REL II(S) clasa 70 2,386 776 REF REL II(S) clasa 70 2,386 777 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,726 778 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,526 779 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,276 780 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,213 781 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,470 782 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,727 783 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,470 784 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,555 785 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,852 786 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,389 787 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,776 788 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,299 789 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 3,098 790 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,573 791 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 2,686 792 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 2,825 793 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 3,650 794 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 3,053 795 REF REL I(M) clasa 56 2,627 796 REF REL I(M) clasa 56 2,129 797 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 2,737 798 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 2,685 799 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 2,874 800 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 2,517 801 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 2,644 802 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,047 803 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 804 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,741 805 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 806 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,882 807 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,081 808 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,885 809 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,736 810 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,846 811 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,933 812 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,978 813 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,878 814 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,071 815 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,019 816 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,963 817 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,747 818 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,849 819 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,735 820 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,013 821 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 822 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,804 823 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,909 824 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 825 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,210 826 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,932 827 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,013 828 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,031 829 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,029 830 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,167 831 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 832 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,962 833 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,962 834 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,944 835 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,643 836 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,736 837 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,017 838 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,284 839 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 2,959 840 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 2,941 841 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,436 842 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,201 843 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,258 844 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 2,990 845 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,173 846 REF REL II(M) clasa 55 244 847 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 2,475 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,528 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,786 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,523 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,781 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,538 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,523 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,743 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,638 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,807 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,445 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,665 859 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,735 860 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,467 861 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,788 862 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,528 863 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,251 864 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 1,830 865 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 2,459 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 2,464 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,598 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,879 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 2,001 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 2,314 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,406 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,687 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,622 874 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 0 875 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,770 876 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,506 877 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,639 878 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,429 879 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,257 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE IN LUNA AUGUST 2013 Nr crt Functia Venit net lei 1 MIN MAE clasa 106 5,364 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 5,364 3 SECR DE STAT clasa 103 7,466 4 SECR DE STAT clasa 103 7,136 5 SECR DE STAT clasa 103 7,202 6 SECR DE STAT clasa 103 4,697 7 SECR DE STAT clasa 103 4,697 8 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 7,872 9 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 12,772 10 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 10,139 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 7,155 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 4,360 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 5,040 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 4,495 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 5,040 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 0 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 2,875 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 10,738 19 PROCUROR gradatia 4 clasa 107 9,977 20 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 9,810 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 9,277 22 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,898 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 6,754 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,319 25 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 9,812 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 14,575 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 8,665 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 4,556 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 10,287 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,718 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,739 32 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,564 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 8,923 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 7,536 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 5,807 36 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 7,472 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 13,152 38 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 6,630 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,187 40 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 9,358 41 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 7,547 42 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,742 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,215 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,298 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 8,336 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,739 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,126 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,310 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 9,109 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR, clasa 108 13,079 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,909 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,766 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 422 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,262 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,381 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,085 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,973 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 7,746 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 5,615 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 6,873 61 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 4,714 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,366 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,873 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 8,556 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 9,144 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,975 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,429 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 3 clasa 101 8,944 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 9,262 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,206 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,804 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 11,483 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradatia 2 clasa 94 7,909 74 DIRECTOR grad II clasa 88 7,143 75 DIRECTOR grad II clasa 88 7,058 76 DIRECTOR grad II clasa 88 7,312 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 5,488 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 5,875 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 8,022 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,214 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 8,499 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 3 clasa 96 7,284 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 7,033 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradatia 5 clasa 88 6,323 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 8,282 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 6,888 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 7,052 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S III gradatia 3 clasa 85 5,648 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 10,266 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 7,857 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 7,828 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 7,115 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 7,137 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 9,105 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 7,322 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 7,114 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,347 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,406 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 2 clasa 79 5,156 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 5 clasa 83 5,311 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 10,086 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,186 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradatia 3 clasa 96 6,459 104 SEF SERVICIU grad II clasa 84 6,190 105 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 9,320 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 8,107 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,861 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,681 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,798 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 6,444 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 7,653 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 6,487 113 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 7,072 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 6,393 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 5,650 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 5,745 117 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 8,007 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 5,662 119 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 7,184 120 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 5,851 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,757 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,717 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 9,849 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,692 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,378 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,332 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,472 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 8,388 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,262 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,717 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,809 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,938 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 8,152 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,484 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,754 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,146 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,505 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 6,717 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 7,792 140 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 6,196 141 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 5,720 142 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,112 143 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,999 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 7,024 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,355 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,067 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,332 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,780 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,878 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,072 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,878 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,929 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,432 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,628 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,962 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 5,720 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,483 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,521 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,069 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,436 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,111 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,832 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,602 164 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,284 165 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 6,657 166 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 5,991 167 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 5,295 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 5,689 169 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 4,893 170 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 6,005 171 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 6,240 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,536 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,795 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,310 175 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,404 176 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 5,753 177 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,940 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,830 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,163 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,850 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,488 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 4,866 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,310 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,770 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,694 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,689 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,338 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,718 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,492 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,900 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,388 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,209 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,851 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 7,630 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,468 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,646 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,899 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,624 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,648 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,156 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,457 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,031 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 6,030 209 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 5,714 210 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 6,155 211 CONSUL gradatia 2 clasa 94 4,806 212 CONSUL gradatia 5 clasa 98 5,232 213 CONSUL gradatia 5 clasa 98 4,876 214 CONSUL gradatia 5 clasa 98 1,516 215 S I gradatia 2 clasa 94 2,297 216 S I gradatia 2 clasa 94 4,468 217 S I gradatia 2 clasa 94 4,993 218 S I gradatia 2 clasa 94 4,554 219 S I gradatia 2 clasa 94 4,549 220 S I gradatia 3 clasa 96 4,767 221 S I gradatia 3 clasa 96 5,095 222 S I gradatia 3 clasa 96 5,040 223 S I gradatia 3 clasa 96 4,712 224 S I gradatia 3 clasa 96 5,090 225 S I gradatia 3 clasa 96 5,488 226 S I gradatia 3 clasa 96 2,493 227 S I gradatia 3 clasa 96 5,513 228 S I gradatia 3 clasa 96 5,095 229 S I gradatia 3 clasa 96 4,658 230 S I gradatia 3 clasa 96 5,342 231 S I gradatia 3 clasa 96 4,986 232 S I gradatia 3 clasa 96 5,205 233 S I gradatia 3 clasa 96 5,149 234 S I gradatia 3 clasa 96 5,013 235 S I gradatia 3 clasa 96 4,767 236 S I gradatia 3 clasa 96 4,743 237 S I gradatia 3 clasa 96 4,345 238 S I gradatia 3 clasa 96 5,085 239 S I gradatia 3 clasa 96 4,108 240 S I gradatia 3 clasa 96 6,445 241 S I gradatia 3 clasa 96 3,677 242 S I gradatia 3 clasa 96 3,923 243 S I gradatia 3 clasa 96 5,447 244 S I gradatia 3 clasa 96 5,604 245 S I gradatia 3 clasa 96 5,305 246 S I gradatia 3 clasa 96 5,300 247 S I gradatia 3 clasa 96 5,246 248 S I gradatia 3 clasa 96 4,962 249 S I gradatia 3 clasa 96 5,352 250 S I gradatia 3 clasa 96 5,120 251 S I gradatia 3 clasa 96 4,778 252 S I gradatia 3 clasa 96 3,492 253 S I gradatia 3 clasa 96 5,174 254 S I gradatia 4 clasa 97 5,527 255 S I gradatia 4 clasa 97 5,849 256 S I gradatia 4 clasa 97 5,232 257 S I gradatia 4 clasa 97 5,325 258 S I gradatia 4 clasa 97 5,300 259 S I gradatia 4 clasa 97 5,286 260 S I gradatia 4 clasa 97 4,753 261 S I gradatia 4 clasa 97 5,147 262 S I gradatia 4 clasa 97 5,087 263 S I gradatia 4 clasa 97 4,407 264 S I gradatia 4 clasa 97 5,414 265 S I gradatia 4 clasa 97 5,157 266 S I gradatia 4 clasa 97 5,326 267 S I gradatia 4 clasa 97 4,452 268 S I gradatia 4 clasa 97 5,708 269 S I gradatia 5 clasa 98 5,618 270 S I gradatia 5 clasa 98 5,978 271 S I gradatia 5 clasa 98 5,299 272 S I gradatia 5 clasa 98 5,008 273 S I gradatia 5 clasa 98 5,592 274 S I gradatia 5 clasa 98 5,746 275 S I gradatia 5 clasa 98 5,582 276 S I gradatia 5 clasa 98 5,791 277 S I gradatia 5 clasa 98 5,478 278 S I gradatia 5 clasa 98 5,505 279 S I gradatia 5 clasa 98 5,050 280 S I gradatia 5 clasa 98 5,720 281 S I gradatia 5 clasa 98 5,316 282 S I gradatia 5 clasa 98 5,311 283 S I gradatia 5 clasa 98 5,439 284 S I gradatia 5 clasa 98 5,450 285 S I gradatia 5 clasa 98 5,675 286 S I gradatia 5 clasa 98 5,677 287 S I gradatia 5 clasa 98 5,402 288 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 4,365 289 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 4,035 290 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 4,505 291 S II clasa 81 3,670 292 S II gradatia 1 clasa 84 3,104 293 S II gradatia 2 clasa 86 4,148 294 S II gradatia 2 clasa 86 2,996 295 S II gradatia 2 clasa 86 4,096 296 S II gradatia 2 clasa 86 4,296 297 S II gradatia 2 clasa 86 4,260 298 S II gradatia 2 clasa 86 4,941 299 S II gradatia 2 clasa 86 4,539 300 S II gradatia 2 clasa 86 2,883 301 S II gradatia 2 clasa 86 3,997 302 S II gradatia 2 clasa 86 4,610 303 S II gradatia 2 clasa 86 4,486 304 S II gradatia 2 clasa 86 4,096 305 S II gradatia 2 clasa 86 4,235 306 S II gradatia 2 clasa 86 4,790 307 S II gradatia 2 clasa 86 4,468 308 S II gradatia 2 clasa 86 4,080 309 S II gradatia 2 clasa 86 4,651 310 S II gradatia 2 clasa 86 4,425 311 S II gradatia 2 clasa 86 4,031 312 S II gradatia 2 clasa 86 4,845 313 S II gradatia 2 clasa 86 4,355 314 S II gradatia 2 clasa 86 4,225 315 S II gradatia 2 clasa 86 3,271 316 S II gradatia 2 clasa 86 4,111 317 S II gradatia 2 clasa 86 3,075 318 S II gradatia 2 clasa 86 4,593 319 S II gradatia 2 clasa 86 4,483 320 S II gradatia 2 clasa 86 4,121 321 S II gradatia 2 clasa 86 4,468 322 S II gradatia 2 clasa 86 690 323 S II gradatia 2 clasa 86 4,983 324 S II gradatia 2 clasa 86 4,479 325 S II gradatia 3 clasa 88 4,069 326 S II gradatia 3 clasa 88 4,779 327 S II gradatia 3 clasa 88 5,068 328 S II gradatia 3 clasa 88 4,665 329 S II gradatia 3 clasa 88 4,642 330 S II gradatia 3 clasa 88 3,329 331 S II gradatia 3 clasa 88 4,684 332 S II gradatia 3 clasa 88 4,453 333 S II gradatia 3 clasa 88 4,419 334 S II gradatia 3 clasa 88 4,810 335 S II gradatia 3 clasa 88 4,097 336 S II gradatia 3 clasa 88 4,295 337 S II gradatia 3 clasa 88 4,658 338 S II gradatia 3 clasa 88 3,692 339 S II gradatia 3 clasa 88 4,706 340 S II gradatia 3 clasa 88 4,817 341 S II gradatia 3 clasa 88 3,436 342 S II gradatia 3 clasa 88 3,619 343 S II gradatia 3 clasa 88 4,373 344 S II gradatia 3 clasa 88 4,435 345 S II gradatia 3 clasa 88 4,133 346 S II gradatia 3 clasa 88 4,464 347 S II gradatia 3 clasa 88 4,835 348 S II gradatia 3 clasa 88 4,798 349 S II gradatia 3 clasa 88 4,422 350 S II gradatia 3 clasa 88 5,820 351 S II gradatia 3 clasa 88 4,378 352 S II gradatia 4 clasa 89 4,692 353 S II gradatia 4 clasa 89 4,646 354 S II gradatia 4 clasa 89 5,191 355 S II gradatia 4 clasa 89 4,461 356 S II gradatia 5 clasa 90 5,262 357 S II gradatia 5 clasa 90 4,767 358 S II gradatia 5 clasa 90 5,083 359 S II gradatia 5 clasa 90 5,175 360 S II gradatia 5 clasa 90 4,801 361 S III gradatia 1 clasa 81 3,377 362 S III gradatia 1 clasa 81 3,837 363 S III gradatia 1 clasa 81 3,948 364 S III gradatia 1 clasa 81 526 365 S III gradatia 1 clasa 81 3,657 366 S III gradatia 2 clasa 83 4,176 367 S III gradatia 2 clasa 83 3,520 368 S III gradatia 2 clasa 83 4,082 369 S III gradatia 2 clasa 83 3,454 370 S III gradatia 2 clasa 83 3,742 371 S III gradatia 2 clasa 83 5,352 372 S III gradatia 2 clasa 83 4,588 373 S III gradatia 2 clasa 83 3,909 374 S III gradatia 2 clasa 83 4,455 375 S III gradatia 2 clasa 83 3,857 376 S III gradatia 2 clasa 83 2,836 377 S III gradatia 3 clasa 85 4,365 378 S III gradatia 4 clasa 86 4,087 379 S III gradatia 4 clasa 86 3,711 380 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 4,587 381 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 5,137 382 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 5,239 383 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 4,534 384 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 4,536 385 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 2,655 386 EXPERT GR IA gradatia 3 clasa 68 2,789 387 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 3,541 388 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 3,628 389 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 2,904 390 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 4,536 391 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 2,250 392 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,627 393 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,706 394 CONS AF EUROPENE clasa 63 2,838 395 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 4,422 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 4,806 397 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 3,289 398 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 399 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,233 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,537 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 5,216 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,181 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 4,024 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 5,216 407 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 74 3,490 408 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 5,347 409 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,649 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,651 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 5,079 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 3,979 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,649 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,596 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,650 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,166 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,649 421 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 4,764 422 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 4,763 423 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 4,766 424 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 3,649 425 AG CONS gradatia 2 clasa 81 2,963 426 ATASAT gradatia 1 clasa 79 2,635 427 ATASAT gradatia 2 clasa 81 2,931 428 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 3,630 429 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 4,536 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 4,649 431 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 5,347 432 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 2,707 433 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,649 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,649 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,176 436 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,875 437 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,919 438 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,541 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 5,027 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,741 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,914 442 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 4,858 443 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,030 444 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,053 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,763 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,627 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,307 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,697 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,113 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,224 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,116 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 3,812 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,133 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,598 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,223 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,423 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,214 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,241 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,102 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,928 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 4,702 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,591 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,710 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,483 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 5,136 469 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 5,683 470 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,359 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,710 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,639 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,359 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,070 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,649 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,247 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,690 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,223 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 3,948 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,721 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,581 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,466 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,799 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,509 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,527 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,211 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,079 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 5,096 489 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 2,906 490 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 4,824 491 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 3,949 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 6,431 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 4,795 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 5,430 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,996 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,858 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,442 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,760 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,063 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,336 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,976 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,565 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,085 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,748 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,450 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,871 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,464 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,503 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,819 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,178 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,363 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,512 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,050 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,384 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,948 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,535 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,584 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,659 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,850 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,857 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,854 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,581 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,025 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,497 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,712 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,031 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,422 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,933 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,421 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,888 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,393 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,833 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,572 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,064 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,039 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,026 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,040 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,426 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,323 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,557 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,568 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,232 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,580 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,914 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,487 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,592 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,429 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,279 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,011 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,307 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,049 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,495 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,332 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,546 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,612 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,304 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,040 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,267 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,566 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,139 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,999 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,592 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 3,331 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,021 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,446 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,663 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,510 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,515 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,589 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,299 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,583 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,065 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,859 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,335 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,978 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 6,101 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,030 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,084 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,812 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,581 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,982 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,947 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,564 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,389 588 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 4,622 589 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,040 590 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,414 591 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 5,430 592 INT REL I gradatia 5 clasa 98 5,832 593 CONS REL II clasa 79 3,851 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 4,470 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 2,060 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,217 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,980 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,762 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,901 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,883 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,576 607 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 4,332 608 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,217 609 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 3,783 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,612 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,292 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,336 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,697 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,924 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,152 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,220 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,407 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,561 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,560 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,962 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,338 622 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,846 623 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 4,036 624 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 3,816 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 4,078 626 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 3,976 627 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 3,804 628 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 4,584 629 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 4,878 630 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 4,845 631 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 3,383 632 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 4,413 633 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 2,804 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,394 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,778 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,597 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 2,911 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,898 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,836 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 2,735 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,236 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 4,273 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 2,911 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,557 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 5,283 649 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 4,038 650 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 3,747 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 4,746 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,896 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,344 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,788 655 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 4,051 656 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 3,932 657 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 3,891 658 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 4,283 659 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 3,617 660 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 4,260 661 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 3,773 662 CONSILIER ASISTENT clasa 42 1,552 663 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 2,643 664 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 3,887 665 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 3,984 666 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 3,804 667 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 5,140 668 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 3,984 669 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 3,947 670 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 3,838 671 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 4,649 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 2 clasa 68 1,372 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 4,649 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,080 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,762 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 4,766 677 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,176 678 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,875 679 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,875 680 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 4,125 681 REF REL I(S) clasa 72 2,722 682 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,635 683 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,887 684 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,635 685 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 2,969 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,454 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,405 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,991 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,924 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,916 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,726 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,203 693 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,872 694 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,949 695 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 3,176 696 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 2,989 697 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 3,417 698 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 3,354 699 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 2,816 700 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 2,544 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,675 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,397 703 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,343 704 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,622 705 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,810 706 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 3,647 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,598 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,598 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,683 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,673 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,540 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,736 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,701 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,925 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,715 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,729 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,688 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 4,505 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,842 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,292 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,346 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,833 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,981 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,318 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,367 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,368 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,856 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,528 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,717 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,972 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,932 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,367 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,581 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,367 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,731 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,723 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,977 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,501 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,704 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,622 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,677 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,451 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,902 744 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,711 745 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,724 746 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,997 747 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,609 748 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 3,899 749 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 3,231 750 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 3,276 751 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 1,520 752 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 3,461 753 REF REL II(S) clasa 70 2,386 754 REF REL II(S) clasa 70 2,386 755 REF REL II(S) clasa 70 2,129 756 REF REL II(S) clasa 70 2,386 757 REF REL II(S) clasa 70 2,386 758 REF REL II(S) clasa 70 2,128 759 REF REL II(S) clasa 70 2,386 760 REF REL II(S) clasa 70 2,626 761 REF REL II(S) clasa 70 2,129 762 REF REL II(S) clasa 70 2,386 763 REF REL II(S) clasa 70 1,437 764 REF REL II(S) clasa 70 2,386 765 REF REL II(S) clasa 70 2,496 766 REF REL II(S) clasa 70 2,386 767 REF REL II(S) clasa 70 2,532 768 REF REL II(S) clasa 70 2,386 769 REF REL II(S) clasa 70 2,386 770 REF REL II(S) clasa 70 2,386 771 REF REL II(S) clasa 70 2,465 772 REF REL II(S) clasa 70 2,048 773 REF REL II(S) clasa 70 2,690 774 REF REL II(S) clasa 70 2,386 775 REF REL II(S) clasa 70 2,386 776 REF REL II(S) clasa 70 2,386 777 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,726 778 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,526 779 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,276 780 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,213 781 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,470 782 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,727 783 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 2,470 784 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,555 785 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,852 786 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,389 787 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,776 788 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,299 789 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 3,098 790 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 2,573 791 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 2,686 792 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 2,825 793 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 3,650 794 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 3,053 795 REF REL I(M) clasa 56 2,627 796 REF REL I(M) clasa 56 2,129 797 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 2,737 798 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 2,685 799 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 2,874 800 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 2,517 801 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 2,644 802 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,047 803 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 804 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,741 805 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 806 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,882 807 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,081 808 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,885 809 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,736 810 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,846 811 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,933 812 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,978 813 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,878 814 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,071 815 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,019 816 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,963 817 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,747 818 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,849 819 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,735 820 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,013 821 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 822 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,804 823 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,909 824 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 825 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,210 826 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,932 827 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,013 828 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,031 829 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,029 830 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,167 831 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,731 832 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,962 833 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,962 834 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,944 835 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,643 836 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 2,736 837 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 3,017 838 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,284 839 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 2,959 840 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 2,941 841 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,436 842 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,201 843 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,258 844 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 2,990 845 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 3,173 846 REF REL II(M) clasa 55 244 847 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 2,475 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,528 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,786 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,523 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,781 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,538 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,523 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,743 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,638 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,807 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,445 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,665 859 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,735 860 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,467 861 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,788 862 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,528 863 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 2,251 864 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 1,830 865 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 2,459 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 2,464 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,598 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,879 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 2,001 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 2,314 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,406 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,687 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,622 874 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 0 875 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,770 876 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,506 877 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,639 878 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,429 879 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 1,257 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE IN LUNA IULIE 2013 Nr crt Functia 1 MIN MAE clasa 106 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 3 SECR DE STAT clasa 103 4 SECR DE STAT clasa 103 5 SECR DE STAT clasa 103 6 SECR DE STAT clasa 103 7 SECR DE STAT clasa 103 8 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 9 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 10 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 19 PROCUROR gradatia 4 clasa 107 20 JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 22 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 25 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 32 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 36 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 38 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 40 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 41 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 42 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR, , clasa 108 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 61 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 3 clasa 101 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradatia 2 clasa 94 74 DIRECTOR grad II clasa 88 75 DIRECTOR grad II clasa 88 76 DIRECTOR grad II clasa 88 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 3 clasa 96 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradatia 5 clasa 88 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S III gradatia 3 clasa 85 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 2 clasa 79 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 5 clasa 83 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradatia 3 clasa 96 104 SEF SERVICIU grad II clasa 84 105 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 113 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 117 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 119 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 120 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 140 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 141 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 142 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 143 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 164 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 165 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 166 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 167 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 169 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 170 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 171 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 175 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 176 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 177 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 209 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 210 CONSUL gradatia 2 clasa 94 211 CONSUL gradatia 3 clasa 96 212 CONSUL gradatia 5 clasa 98 213 CONSUL gradatia 5 clasa 98 214 S I gradatia 2 clasa 94 215 S I gradatia 2 clasa 94 216 S I gradatia 2 clasa 94 217 S I gradatia 2 clasa 94 218 S I gradatia 3 clasa 96 219 S I gradatia 3 clasa 96 220 S I gradatia 3 clasa 96 221 S I gradatia 3 clasa 96 222 S I gradatia 3 clasa 96 223 S I gradatia 3 clasa 96 224 S I gradatia 3 clasa 96 225 S I gradatia 3 clasa 96 226 S I gradatia 3 clasa 96 227 S I gradatia 3 clasa 96 228 S I gradatia 3 clasa 96 229 S I gradatia 3 clasa 96 230 S I gradatia 3 clasa 96 231 S I gradatia 3 clasa 96 232 S I gradatia 3 clasa 96 233 S I gradatia 3 clasa 96 234 S I gradatia 3 clasa 96 235 S I gradatia 3 clasa 96 236 S I gradatia 3 clasa 96 237 S I gradatia 3 clasa 96 238 S I gradatia 3 clasa 96 239 S I gradatia 3 clasa 96 240 S I gradatia 3 clasa 96 241 S I gradatia 3 clasa 96 242 S I gradatia 3 clasa 96 243 S I gradatia 3 clasa 96 244 S I gradatia 3 clasa 96 245 S I gradatia 3 clasa 96 246 S I gradatia 3 clasa 96 247 S I gradatia 3 clasa 96 248 S I gradatia 3 clasa 96 249 S I gradatia 3 clasa 96 250 S I gradatia 3 clasa 96 251 S I gradatia 3 clasa 96 252 S I gradatia 4 clasa 97 253 S I gradatia 4 clasa 97 254 S I gradatia 4 clasa 97 255 S I gradatia 4 clasa 97 256 S I gradatia 4 clasa 97 257 S I gradatia 4 clasa 97 258 S I gradatia 4 clasa 97 259 S I gradatia 4 clasa 97 260 S I gradatia 4 clasa 97 261 S I gradatia 4 clasa 97 262 S I gradatia 4 clasa 97 263 S I gradatia 4 clasa 97 264 S I gradatia 4 clasa 97 265 S I gradatia 4 clasa 97 266 S I gradatia 4 clasa 97 267 S I gradatia 5 clasa 98 268 S I gradatia 5 clasa 98 269 S I gradatia 5 clasa 98 270 S I gradatia 5 clasa 98 271 S I gradatia 5 clasa 98 272 S I gradatia 5 clasa 98 273 S I gradatia 5 clasa 98 274 S I gradatia 5 clasa 98 275 S I gradatia 5 clasa 98 276 S I gradatia 5 clasa 98 277 S I gradatia 5 clasa 98 278 S I gradatia 5 clasa 98 279 S I gradatia 5 clasa 98 280 S I gradatia 5 clasa 98 281 S I gradatia 5 clasa 98 282 S I gradatia 5 clasa 98 283 S I gradatia 5 clasa 98 284 S I gradatia 5 clasa 98 285 S I gradatia 5 clasa 98 286 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 287 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 288 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 289 S II clasa 81 290 S II gradatia 1 clasa 84 291 S II gradatia 2 clasa 86 292 S II gradatia 2 clasa 86 293 S II gradatia 2 clasa 86 294 S II gradatia 2 clasa 86 295 S II gradatia 2 clasa 86 296 S II gradatia 2 clasa 86 297 S II gradatia 2 clasa 86 298 S II gradatia 2 clasa 86 299 S II gradatia 2 clasa 86 300 S II gradatia 2 clasa 86 301 S II gradatia 2 clasa 86 302 S II gradatia 2 clasa 86 303 S II gradatia 2 clasa 86 304 S II gradatia 2 clasa 86 305 S II gradatia 2 clasa 86 306 S II gradatia 2 clasa 86 307 S II gradatia 2 clasa 86 308 S II gradatia 2 clasa 86 309 S II gradatia 2 clasa 86 310 S II gradatia 2 clasa 86 311 S II gradatia 2 clasa 86 312 S II gradatia 2 clasa 86 313 S II gradatia 2 clasa 86 314 S II gradatia 2 clasa 86 315 S II gradatia 2 clasa 86 316 S II gradatia 2 clasa 86 317 S II gradatia 2 clasa 86 318 S II gradatia 2 clasa 86 319 S II gradatia 2 clasa 86 320 S II gradatia 2 clasa 86 321 S II gradatia 2 clasa 86 322 S II gradatia 2 clasa 86 323 S II gradatia 3 clasa 88 324 S II gradatia 3 clasa 88 325 S II gradatia 3 clasa 88 326 S II gradatia 3 clasa 88 327 S II gradatia 3 clasa 88 328 S II gradatia 3 clasa 88 329 S II gradatia 3 clasa 88 330 S II gradatia 3 clasa 88 331 S II gradatia 3 clasa 88 332 S II gradatia 3 clasa 88 333 S II gradatia 3 clasa 88 334 S II gradatia 3 clasa 88 335 S II gradatia 3 clasa 88 336 S II gradatia 3 clasa 88 337 S II gradatia 3 clasa 88 338 S II gradatia 3 clasa 88 339 S II gradatia 3 clasa 88 340 S II gradatia 3 clasa 88 341 S II gradatia 3 clasa 88 342 S II gradatia 3 clasa 88 343 S II gradatia 3 clasa 88 344 S II gradatia 3 clasa 88 345 S II gradatia 3 clasa 88 346 S II gradatia 3 clasa 88 347 S II gradatia 3 clasa 88 348 S II gradatia 4 clasa 89 349 S II gradatia 4 clasa 89 350 S II gradatia 4 clasa 89 351 S II gradatia 4 clasa 89 352 S II gradatia 5 clasa 90 353 S II gradatia 5 clasa 90 354 S II gradatia 5 clasa 90 355 S II gradatia 5 clasa 90 356 S II gradatia 5 clasa 90 357 S III gradatia 1 clasa 81 358 S III gradatia 1 clasa 81 359 S III gradatia 1 clasa 81 360 S III gradatia 1 clasa 81 361 S III gradatia 1 clasa 81 362 S III gradatia 2 clasa 83 363 S III gradatia 2 clasa 83 364 S III gradatia 2 clasa 83 365 S III gradatia 2 clasa 83 366 S III gradatia 2 clasa 83 367 S III gradatia 2 clasa 83 368 S III gradatia 2 clasa 83 369 S III gradatia 2 clasa 83 370 S III gradatia 2 clasa 83 371 S III gradatia 2 clasa 83 372 S III gradatia 2 clasa 83 373 S III gradatia 2 clasa 83 374 S III gradatia 2 clasa 83 375 S III gradatia 3 clasa 85 376 S III gradatia 4 clasa 86 377 S III gradatia 4 clasa 86 378 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 379 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 380 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 381 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 382 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 383 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 384 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 385 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 386 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 387 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 388 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 389 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 390 EXPERT GR IA gradatia 3 clasa 68 391 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 392 CONS AF EUROPENE clasa 63 393 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 394 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 395 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 397 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 398 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 399 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 74 407 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 408 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 409 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 421 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 422 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 423 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 424 AG CONS gradatia 2 clasa 81 425 ATASAT gradatia 1 clasa 79 426 ATASAT gradatia 2 clasa 81 427 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 428 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 429 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 431 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 432 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 433 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 436 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 437 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 438 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 442 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 443 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 444 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 469 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 470 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 489 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 490 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 491 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 588 INT REL I gradatia 5 clasa 98 589 INT REL I gradatia 5 clasa 98 590 CONS REL II clasa 79 591 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 592 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 593 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 607 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 608 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 609 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 622 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 623 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 624 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 626 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 627 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 628 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 629 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 630 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 631 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 632 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 633 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 649 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 650 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 655 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 656 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 657 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 658 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 659 CONSILIER ASISTENT clasa 42 660 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 661 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 662 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 663 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 664 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 665 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 666 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 667 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 668 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 669 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 670 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 671 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 677 REF REL I(S) clasa 72 678 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 679 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 680 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 681 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 682 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 683 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 684 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 685 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 693 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 694 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 695 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 696 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 697 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 698 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 699 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 700 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 703 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 704 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 705 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 706 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 744 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 745 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 746 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 747 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 748 REF REL II(S) clasa 70 749 REF REL II(S) clasa 70 750 REF REL II(S) clasa 70 751 REF REL II(S) clasa 70 752 REF REL II(S) clasa 70 753 REF REL II(S) clasa 70 754 REF REL II(S) clasa 70 755 REF REL II(S) clasa 70 756 REF REL II(S) clasa 70 757 REF REL II(S) clasa 70 758 REF REL II(S) clasa 70 759 REF REL II(S) clasa 70 760 REF REL II(S) clasa 70 761 REF REL II(S) clasa 70 762 REF REL II(S) clasa 70 763 REF REL II(S) clasa 70 764 REF REL II(S) clasa 70 765 REF REL II(S) clasa 70 766 REF REL II(S) clasa 70 767 REF REL II(S) clasa 70 768 REF REL II(S) clasa 70 769 REF REL II(S) clasa 70 770 REF REL II(S) clasa 70 771 REF REL II(S) clasa 70 772 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 773 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 774 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 775 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 776 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 777 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 778 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 779 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 780 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 781 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 782 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 783 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 784 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 785 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 786 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 787 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 788 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 789 REF REL I(M) clasa 56 790 REF REL I(M) clasa 56 791 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 792 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 793 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 794 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 795 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 796 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 797 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 798 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 799 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 800 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 801 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 802 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 803 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 804 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 805 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 806 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 807 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 808 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 809 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 810 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 811 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 812 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 813 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 814 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 815 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 816 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 817 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 818 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 819 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 820 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 821 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 822 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 823 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 824 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 825 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 826 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 827 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 828 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 829 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 830 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 831 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 832 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 833 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 834 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 835 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 836 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 837 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 838 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 839 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 840 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 841 REF REL II(M) clasa 55 842 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 843 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 844 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 845 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 846 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 847 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 859 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 860 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 861 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 862 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 863 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 864 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 865 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 Venit net lei 5,364 5,364 7,351 7,135 7,737 4,697 4,697 7,872 13,409 10,475 7,370 4,359 5,040 4,495 5,040 0 3,157 11,394 9,977 6,045 7,885 9,909 7,592 6,754 7,810 9,805 8,997 8,665 9,274 11,677 10,740 10,739 9,270 7,133 5,807 7,097 13,152 11,535 7,117 7,926 8,997 7,027 7,742 8,759 8,453 7,922 9,045 6,126 8,201 6,775 11,636 9,434 8,944 8,944 11,154 10,361 11,732 7,112 5,615 6,626 5,915 8,440 7,743 9,119 9,079 9,327 7,557 10,078 8,677 11,476 10,361 11,527 7,396 7,143 7,058 7,312 5,480 5,875 7,622 8,298 8,234 6,958 6,938 6,589 8,839 7,445 6,556 6,327 10,266 7,311 8,289 7,380 7,183 8,991 7,171 6,671 6,323 6,465 5,180 5,018 10,366 3,186 5,976 6,190 7,682 8,922 6,561 6,615 6,721 7,111 7,304 6,584 6,990 6,261 5,551 5,879 7,678 5,557 7,135 6,757 6,717 6,646 7,779 6,717 7,264 7,923 8,372 7,262 6,101 6,716 4,134 7,891 4,539 8,409 7,981 6,730 7,262 10,224 7,899 6,890 5,720 5,566 6,145 6,917 6,355 6,317 6,329 6,435 5,878 5,878 5,878 6,133 6,750 6,857 5,878 6,493 6,069 5,878 5,878 6,737 6,848 5,878 6,900 5,571 5,162 5,954 5,088 6,585 6,684 5,457 5,310 5,310 5,310 5,782 5,679 5,457 6,015 5,759 6,040 6,272 4,867 6,253 5,975 5,457 5,979 6,219 5,457 6,483 5,457 5,900 6,483 5,875 6,566 5,870 5,314 5,985 6,010 5,457 5,457 5,901 5,797 4,749 6,189 5,457 5,468 5,457 6,114 5,280 6,257 5,020 5,039 5,375 4,875 4,469 4,707 4,467 4,549 4,767 4,768 5,835 5,046 4,767 5,413 5,271 5,467 5,868 4,658 5,421 4,686 4,743 5,094 4,742 4,767 4,743 4,345 5,085 3,716 6,604 3,677 4,829 5,904 5,523 5,149 5,363 4,686 4,605 5,736 4,686 5,292 4,768 4,686 5,505 4,187 4,869 5,647 5,222 5,361 5,457 4,786 5,494 4,903 4,869 5,155 4,869 5,000 5,560 5,583 5,876 5,040 5,009 5,952 5,800 5,846 5,602 5,050 5,510 7,924 5,554 5,632 5,574 5,040 5,515 5,040 5,835 5,040 4,104 6,192 4,470 3,496 3,200 4,501 3,394 4,097 4,301 4,115 4,949 4,631 4,110 3,744 4,168 4,473 4,096 4,009 4,928 4,586 4,154 4,178 4,585 4,271 4,447 4,489 4,792 4,095 4,307 3,579 3,356 4,499 2,872 4,096 4,475 4,170 4,020 4,069 4,887 5,082 4,426 5,178 3,329 4,346 3,695 4,426 4,215 4,762 4,726 3,817 4,111 4,690 4,875 3,619 4,119 4,069 4,227 4,842 4,686 4,122 1,278 4,567 4,809 4,944 5,196 4,461 5,305 5,160 4,618 4,846 5,057 3,377 3,852 3,963 3,294 3,572 4,192 4,228 4,119 3,520 3,918 3,878 3,816 2,512 5,381 3,624 4,289 3,808 2,836 4,505 5,846 4,228 4,587 5,137 5,239 3,628 2,904 4,536 2,250 5,253 4,670 4,534 4,536 2,655 2,789 3,540 2,838 1,790 4,441 4,806 3,289 4,537 4,233 4,537 4,537 4,537 5,216 4,201 4,024 5,186 5,258 5,347 4,650 4,649 4,650 3,906 3,965 4,649 4,650 4,650 4,650 4,650 4,244 4,649 4,764 4,763 5,150 3,632 2,726 2,635 2,726 3,630 4,536 4,649 5,534 2,707 4,649 4,649 4,176 4,875 5,141 4,700 5,267 4,987 5,384 4,304 4,030 5,129 4,996 5,686 5,450 1,488 4,113 5,297 4,223 4,223 5,271 3,812 6,140 5,124 4,223 4,223 4,224 5,401 5,243 4,767 5,057 5,097 4,706 5,112 5,652 5,418 5,039 5,236 4,359 5,247 4,087 4,359 5,158 4,903 4,916 5,391 3,949 5,919 5,584 5,042 5,078 5,456 4,869 5,391 4,749 5,074 3,950 6,545 4,796 4,886 4,495 5,825 5,812 6,563 5,837 5,061 5,230 4,759 4,495 5,050 4,085 6,133 5,525 5,036 5,896 4,504 5,628 4,631 5,526 4,494 5,050 4,384 4,948 5,525 5,642 4,659 8,946 5,023 5,128 5,040 4,495 5,040 4,712 4,927 5,049 5,105 5,594 6,718 5,158 5,851 5,775 5,479 6,056 5,040 5,814 5,040 5,040 5,555 5,050 5,050 5,505 5,050 6,049 5,039 5,634 5,294 5,040 5,561 5,050 4,495 6,361 5,690 5,391 5,531 5,040 5,393 5,682 5,461 4,773 5,740 0 5,041 5,509 5,956 4,527 5,008 5,040 5,653 5,597 4,895 6,001 5,635 5,075 6,240 4,495 4,085 5,086 5,838 5,927 6,110 5,772 5,574 4,495 5,040 5,564 5,050 5,827 16,224 3,737 3,578 4,399 3,576 3,576 3,218 3,973 4,012 4,029 3,942 4,030 3,578 3,836 3,577 4,339 4,832 3,881 4,173 4,292 5,015 3,697 4,299 4,132 4,129 4,110 4,173 4,102 4,154 4,355 4,840 3,727 3,816 3,935 3,823 3,577 4,661 4,393 4,386 4,413 2,805 3,236 3,936 3,823 2,911 3,840 3,236 3,236 3,963 3,236 2,853 3,236 4,360 3,562 2,911 3,589 3,775 2,765 4,001 3,887 3,344 3,946 3,344 3,785 3,727 3,688 4,221 4,397 3,991 4,188 1,552 2,643 3,887 4,106 3,804 5,712 3,985 3,947 3,838 4,649 4,649 4,080 4,762 4,766 4,176 4,875 4,875 4,125 2,748 2,822 2,803 2,636 4,128 2,454 3,433 3,152 3,101 2,960 2,726 3,129 2,916 2,925 3,177 2,970 3,687 3,021 3,095 2,544 3,548 3,277 3,367 3,276 3,779 3,582 3,367 3,367 3,668 3,647 3,612 3,816 3,361 3,749 3,624 3,373 3,361 3,568 3,612 3,346 3,819 3,833 3,570 3,446 3,646 3,809 3,902 3,680 3,904 3,828 3,367 3,538 3,367 3,626 3,646 4,002 3,538 3,666 3,638 3,367 3,667 3,647 3,367 3,874 3,950 3,650 3,876 3,369 3,267 1,503 3,457 2,386 2,385 2,129 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 648 2,129 2,530 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,673 2,385 2,386 2,386 2,470 2,470 2,276 2,213 2,470 2,470 2,556 2,896 2,511 2,808 2,299 3,158 2,573 2,687 2,731 4,009 3,292 1,511 2,129 2,838 2,812 2,951 2,451 2,841 2,921 2,731 2,649 3,051 2,747 3,202 2,956 2,736 3,197 2,731 3,014 2,692 2,955 3,056 2,736 2,971 2,913 2,731 3,008 2,956 2,731 2,596 3,039 2,731 2,731 2,731 3,031 2,736 2,731 3,158 2,731 2,769 2,769 3,004 4,100 2,736 2,993 3,262 0 3,233 2,942 3,224 3,394 2,942 3,521 1,454 2,336 2,528 2,800 2,523 2,528 2,796 2,523 2,780 2,528 2,528 2,446 2,779 2,523 2,552 2,848 3,709 2,602 1,843 2,318 2,185 1,429 1,913 1,958 2,314 1,409 1,607 0 1,735 1,659 1,656 1,435 1,252 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE IN LUNA IULIE 2013 Nr crt Functia 1 MIN MAE clasa 106 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 3 SECR DE STAT clasa 103 4 SECR DE STAT clasa 103 5 SECR DE STAT clasa 103 6 SECR DE STAT clasa 103 7 SECR DE STAT clasa 103 8 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 9 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 10 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 19 PROCUROR gradatia 4 clasa 107 20 JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 22 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 25 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 32 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 36 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 38 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 40 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 41 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 42 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR, , clasa 108 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 61 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 3 clasa 101 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradatia 2 clasa 94 74 DIRECTOR grad II clasa 88 75 DIRECTOR grad II clasa 88 76 DIRECTOR grad II clasa 88 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 3 clasa 96 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradatia 5 clasa 88 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S III gradatia 3 clasa 85 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 2 clasa 79 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 5 clasa 83 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradatia 3 clasa 96 104 SEF SERVICIU grad II clasa 84 105 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 113 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 117 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 119 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 120 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 140 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 141 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 142 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 143 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 164 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 165 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 166 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 167 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 169 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 170 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 171 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 175 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 176 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 177 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 209 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 210 CONSUL gradatia 2 clasa 94 211 CONSUL gradatia 3 clasa 96 212 CONSUL gradatia 5 clasa 98 213 CONSUL gradatia 5 clasa 98 214 S I gradatia 2 clasa 94 215 S I gradatia 2 clasa 94 216 S I gradatia 2 clasa 94 217 S I gradatia 2 clasa 94 218 S I gradatia 3 clasa 96 219 S I gradatia 3 clasa 96 220 S I gradatia 3 clasa 96 221 S I gradatia 3 clasa 96 222 S I gradatia 3 clasa 96 223 S I gradatia 3 clasa 96 224 S I gradatia 3 clasa 96 225 S I gradatia 3 clasa 96 226 S I gradatia 3 clasa 96 227 S I gradatia 3 clasa 96 228 S I gradatia 3 clasa 96 229 S I gradatia 3 clasa 96 230 S I gradatia 3 clasa 96 231 S I gradatia 3 clasa 96 232 S I gradatia 3 clasa 96 233 S I gradatia 3 clasa 96 234 S I gradatia 3 clasa 96 235 S I gradatia 3 clasa 96 236 S I gradatia 3 clasa 96 237 S I gradatia 3 clasa 96 238 S I gradatia 3 clasa 96 239 S I gradatia 3 clasa 96 240 S I gradatia 3 clasa 96 241 S I gradatia 3 clasa 96 242 S I gradatia 3 clasa 96 243 S I gradatia 3 clasa 96 244 S I gradatia 3 clasa 96 245 S I gradatia 3 clasa 96 246 S I gradatia 3 clasa 96 247 S I gradatia 3 clasa 96 248 S I gradatia 3 clasa 96 249 S I gradatia 3 clasa 96 250 S I gradatia 3 clasa 96 251 S I gradatia 3 clasa 96 252 S I gradatia 4 clasa 97 253 S I gradatia 4 clasa 97 254 S I gradatia 4 clasa 97 255 S I gradatia 4 clasa 97 256 S I gradatia 4 clasa 97 257 S I gradatia 4 clasa 97 258 S I gradatia 4 clasa 97 259 S I gradatia 4 clasa 97 260 S I gradatia 4 clasa 97 261 S I gradatia 4 clasa 97 262 S I gradatia 4 clasa 97 263 S I gradatia 4 clasa 97 264 S I gradatia 4 clasa 97 265 S I gradatia 4 clasa 97 266 S I gradatia 4 clasa 97 267 S I gradatia 5 clasa 98 268 S I gradatia 5 clasa 98 269 S I gradatia 5 clasa 98 270 S I gradatia 5 clasa 98 271 S I gradatia 5 clasa 98 272 S I gradatia 5 clasa 98 273 S I gradatia 5 clasa 98 274 S I gradatia 5 clasa 98 275 S I gradatia 5 clasa 98 276 S I gradatia 5 clasa 98 277 S I gradatia 5 clasa 98 278 S I gradatia 5 clasa 98 279 S I gradatia 5 clasa 98 280 S I gradatia 5 clasa 98 281 S I gradatia 5 clasa 98 282 S I gradatia 5 clasa 98 283 S I gradatia 5 clasa 98 284 S I gradatia 5 clasa 98 285 S I gradatia 5 clasa 98 286 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 287 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 288 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 289 S II clasa 81 290 S II gradatia 1 clasa 84 291 S II gradatia 2 clasa 86 292 S II gradatia 2 clasa 86 293 S II gradatia 2 clasa 86 294 S II gradatia 2 clasa 86 295 S II gradatia 2 clasa 86 296 S II gradatia 2 clasa 86 297 S II gradatia 2 clasa 86 298 S II gradatia 2 clasa 86 299 S II gradatia 2 clasa 86 300 S II gradatia 2 clasa 86 301 S II gradatia 2 clasa 86 302 S II gradatia 2 clasa 86 303 S II gradatia 2 clasa 86 304 S II gradatia 2 clasa 86 305 S II gradatia 2 clasa 86 306 S II gradatia 2 clasa 86 307 S II gradatia 2 clasa 86 308 S II gradatia 2 clasa 86 309 S II gradatia 2 clasa 86 310 S II gradatia 2 clasa 86 311 S II gradatia 2 clasa 86 312 S II gradatia 2 clasa 86 313 S II gradatia 2 clasa 86 314 S II gradatia 2 clasa 86 315 S II gradatia 2 clasa 86 316 S II gradatia 2 clasa 86 317 S II gradatia 2 clasa 86 318 S II gradatia 2 clasa 86 319 S II gradatia 2 clasa 86 320 S II gradatia 2 clasa 86 321 S II gradatia 2 clasa 86 322 S II gradatia 2 clasa 86 323 S II gradatia 3 clasa 88 324 S II gradatia 3 clasa 88 325 S II gradatia 3 clasa 88 326 S II gradatia 3 clasa 88 327 S II gradatia 3 clasa 88 328 S II gradatia 3 clasa 88 329 S II gradatia 3 clasa 88 330 S II gradatia 3 clasa 88 331 S II gradatia 3 clasa 88 332 S II gradatia 3 clasa 88 333 S II gradatia 3 clasa 88 334 S II gradatia 3 clasa 88 335 S II gradatia 3 clasa 88 336 S II gradatia 3 clasa 88 337 S II gradatia 3 clasa 88 338 S II gradatia 3 clasa 88 339 S II gradatia 3 clasa 88 340 S II gradatia 3 clasa 88 341 S II gradatia 3 clasa 88 342 S II gradatia 3 clasa 88 343 S II gradatia 3 clasa 88 344 S II gradatia 3 clasa 88 345 S II gradatia 3 clasa 88 346 S II gradatia 3 clasa 88 347 S II gradatia 3 clasa 88 348 S II gradatia 4 clasa 89 349 S II gradatia 4 clasa 89 350 S II gradatia 4 clasa 89 351 S II gradatia 4 clasa 89 352 S II gradatia 5 clasa 90 353 S II gradatia 5 clasa 90 354 S II gradatia 5 clasa 90 355 S II gradatia 5 clasa 90 356 S II gradatia 5 clasa 90 357 S III gradatia 1 clasa 81 358 S III gradatia 1 clasa 81 359 S III gradatia 1 clasa 81 360 S III gradatia 1 clasa 81 361 S III gradatia 1 clasa 81 362 S III gradatia 2 clasa 83 363 S III gradatia 2 clasa 83 364 S III gradatia 2 clasa 83 365 S III gradatia 2 clasa 83 366 S III gradatia 2 clasa 83 367 S III gradatia 2 clasa 83 368 S III gradatia 2 clasa 83 369 S III gradatia 2 clasa 83 370 S III gradatia 2 clasa 83 371 S III gradatia 2 clasa 83 372 S III gradatia 2 clasa 83 373 S III gradatia 2 clasa 83 374 S III gradatia 2 clasa 83 375 S III gradatia 3 clasa 85 376 S III gradatia 4 clasa 86 377 S III gradatia 4 clasa 86 378 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 379 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 380 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 381 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 382 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 383 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 384 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 385 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 386 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 387 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 388 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 389 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 390 EXPERT GR IA gradatia 3 clasa 68 391 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 392 CONS AF EUROPENE clasa 63 393 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 394 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 395 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 397 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 398 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 399 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 74 407 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 408 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 409 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 421 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 422 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 423 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 424 AG CONS gradatia 2 clasa 81 425 ATASAT gradatia 1 clasa 79 426 ATASAT gradatia 2 clasa 81 427 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 428 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 429 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 431 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 432 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 433 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 436 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 437 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 438 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 442 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 443 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 444 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 469 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 470 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 489 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 490 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 491 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 588 INT REL I gradatia 5 clasa 98 589 INT REL I gradatia 5 clasa 98 590 CONS REL II clasa 79 591 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 592 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 593 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 607 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 608 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 609 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 622 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 623 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 624 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 626 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 627 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 628 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 629 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 630 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 631 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 632 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 633 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 649 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 650 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 655 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 656 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 657 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 658 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 659 CONSILIER ASISTENT clasa 42 660 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 661 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 662 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 663 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 664 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 665 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 666 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 667 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 668 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 669 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 670 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 671 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 677 REF REL I(S) clasa 72 678 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 679 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 680 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 681 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 682 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 683 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 684 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 685 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 693 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 694 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 695 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 696 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 697 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 698 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 699 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 700 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 703 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 704 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 705 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 706 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 744 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 745 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 746 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 747 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 748 REF REL II(S) clasa 70 749 REF REL II(S) clasa 70 750 REF REL II(S) clasa 70 751 REF REL II(S) clasa 70 752 REF REL II(S) clasa 70 753 REF REL II(S) clasa 70 754 REF REL II(S) clasa 70 755 REF REL II(S) clasa 70 756 REF REL II(S) clasa 70 757 REF REL II(S) clasa 70 758 REF REL II(S) clasa 70 759 REF REL II(S) clasa 70 760 REF REL II(S) clasa 70 761 REF REL II(S) clasa 70 762 REF REL II(S) clasa 70 763 REF REL II(S) clasa 70 764 REF REL II(S) clasa 70 765 REF REL II(S) clasa 70 766 REF REL II(S) clasa 70 767 REF REL II(S) clasa 70 768 REF REL II(S) clasa 70 769 REF REL II(S) clasa 70 770 REF REL II(S) clasa 70 771 REF REL II(S) clasa 70 772 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 773 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 774 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 775 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 776 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 777 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 778 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 779 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 780 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 781 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 782 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 783 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 784 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 785 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 786 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 787 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 788 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 789 REF REL I(M) clasa 56 790 REF REL I(M) clasa 56 791 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 792 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 793 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 794 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 795 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 796 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 797 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 798 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 799 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 800 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 801 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 802 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 803 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 804 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 805 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 806 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 807 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 808 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 809 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 810 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 811 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 812 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 813 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 814 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 815 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 816 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 817 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 818 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 819 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 820 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 821 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 822 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 823 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 824 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 825 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 826 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 827 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 828 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 829 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 830 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 831 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 832 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 833 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 834 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 835 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 836 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 837 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 838 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 839 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 840 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 841 REF REL II(M) clasa 55 842 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 843 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 844 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 845 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 846 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 847 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 859 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 860 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 861 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 862 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 863 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 864 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 865 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 Venit net lei 5,364 5,364 7,351 7,135 7,737 4,697 4,697 7,872 13,409 10,475 7,370 4,359 5,040 4,495 5,040 0 3,157 11,394 9,977 6,045 7,885 9,909 7,592 6,754 7,810 9,805 8,997 8,665 9,274 11,677 10,740 10,739 9,270 7,133 5,807 7,097 13,152 11,535 7,117 7,926 8,997 7,027 7,742 8,759 8,453 7,922 9,045 6,126 8,201 6,775 11,636 9,434 8,944 8,944 11,154 10,361 11,732 7,112 5,615 6,626 5,915 8,440 7,743 9,119 9,079 9,327 7,557 10,078 8,677 11,476 10,361 11,527 7,396 7,143 7,058 7,312 5,480 5,875 7,622 8,298 8,234 6,958 6,938 6,589 8,839 7,445 6,556 6,327 10,266 7,311 8,289 7,380 7,183 8,991 7,171 6,671 6,323 6,465 5,180 5,018 10,366 3,186 5,976 6,190 7,682 8,922 6,561 6,615 6,721 7,111 7,304 6,584 6,990 6,261 5,551 5,879 7,678 5,557 7,135 6,757 6,717 6,646 7,779 6,717 7,264 7,923 8,372 7,262 6,101 6,716 4,134 7,891 4,539 8,409 7,981 6,730 7,262 10,224 7,899 6,890 5,720 5,566 6,145 6,917 6,355 6,317 6,329 6,435 5,878 5,878 5,878 6,133 6,750 6,857 5,878 6,493 6,069 5,878 5,878 6,737 6,848 5,878 6,900 5,571 5,162 5,954 5,088 6,585 6,684 5,457 5,310 5,310 5,310 5,782 5,679 5,457 6,015 5,759 6,040 6,272 4,867 6,253 5,975 5,457 5,979 6,219 5,457 6,483 5,457 5,900 6,483 5,875 6,566 5,870 5,314 5,985 6,010 5,457 5,457 5,901 5,797 4,749 6,189 5,457 5,468 5,457 6,114 5,280 6,257 5,020 5,039 5,375 4,875 4,469 4,707 4,467 4,549 4,767 4,768 5,835 5,046 4,767 5,413 5,271 5,467 5,868 4,658 5,421 4,686 4,743 5,094 4,742 4,767 4,743 4,345 5,085 3,716 6,604 3,677 4,829 5,904 5,523 5,149 5,363 4,686 4,605 5,736 4,686 5,292 4,768 4,686 5,505 4,187 4,869 5,647 5,222 5,361 5,457 4,786 5,494 4,903 4,869 5,155 4,869 5,000 5,560 5,583 5,876 5,040 5,009 5,952 5,800 5,846 5,602 5,050 5,510 7,924 5,554 5,632 5,574 5,040 5,515 5,040 5,835 5,040 4,104 6,192 4,470 3,496 3,200 4,501 3,394 4,097 4,301 4,115 4,949 4,631 4,110 3,744 4,168 4,473 4,096 4,009 4,928 4,586 4,154 4,178 4,585 4,271 4,447 4,489 4,792 4,095 4,307 3,579 3,356 4,499 2,872 4,096 4,475 4,170 4,020 4,069 4,887 5,082 4,426 5,178 3,329 4,346 3,695 4,426 4,215 4,762 4,726 3,817 4,111 4,690 4,875 3,619 4,119 4,069 4,227 4,842 4,686 4,122 1,278 4,567 4,809 4,944 5,196 4,461 5,305 5,160 4,618 4,846 5,057 3,377 3,852 3,963 3,294 3,572 4,192 4,228 4,119 3,520 3,918 3,878 3,816 2,512 5,381 3,624 4,289 3,808 2,836 4,505 5,846 4,228 4,587 5,137 5,239 3,628 2,904 4,536 2,250 5,253 4,670 4,534 4,536 2,655 2,789 3,540 2,838 1,790 4,441 4,806 3,289 4,537 4,233 4,537 4,537 4,537 5,216 4,201 4,024 5,186 5,258 5,347 4,650 4,649 4,650 3,906 3,965 4,649 4,650 4,650 4,650 4,650 4,244 4,649 4,764 4,763 5,150 3,632 2,726 2,635 2,726 3,630 4,536 4,649 5,534 2,707 4,649 4,649 4,176 4,875 5,141 4,700 5,267 4,987 5,384 4,304 4,030 5,129 4,996 5,686 5,450 1,488 4,113 5,297 4,223 4,223 5,271 3,812 6,140 5,124 4,223 4,223 4,224 5,401 5,243 4,767 5,057 5,097 4,706 5,112 5,652 5,418 5,039 5,236 4,359 5,247 4,087 4,359 5,158 4,903 4,916 5,391 3,949 5,919 5,584 5,042 5,078 5,456 4,869 5,391 4,749 5,074 3,950 6,545 4,796 4,886 4,495 5,825 5,812 6,563 5,837 5,061 5,230 4,759 4,495 5,050 4,085 6,133 5,525 5,036 5,896 4,504 5,628 4,631 5,526 4,494 5,050 4,384 4,948 5,525 5,642 4,659 8,946 5,023 5,128 5,040 4,495 5,040 4,712 4,927 5,049 5,105 5,594 6,718 5,158 5,851 5,775 5,479 6,056 5,040 5,814 5,040 5,040 5,555 5,050 5,050 5,505 5,050 6,049 5,039 5,634 5,294 5,040 5,561 5,050 4,495 6,361 5,690 5,391 5,531 5,040 5,393 5,682 5,461 4,773 5,740 0 5,041 5,509 5,956 4,527 5,008 5,040 5,653 5,597 4,895 6,001 5,635 5,075 6,240 4,495 4,085 5,086 5,838 5,927 6,110 5,772 5,574 4,495 5,040 5,564 5,050 5,827 16,224 3,737 3,578 4,399 3,576 3,576 3,218 3,973 4,012 4,029 3,942 4,030 3,578 3,836 3,577 4,339 4,832 3,881 4,173 4,292 5,015 3,697 4,299 4,132 4,129 4,110 4,173 4,102 4,154 4,355 4,840 3,727 3,816 3,935 3,823 3,577 4,661 4,393 4,386 4,413 2,805 3,236 3,936 3,823 2,911 3,840 3,236 3,236 3,963 3,236 2,853 3,236 4,360 3,562 2,911 3,589 3,775 2,765 4,001 3,887 3,344 3,946 3,344 3,785 3,727 3,688 4,221 4,397 3,991 4,188 1,552 2,643 3,887 4,106 3,804 5,712 3,985 3,947 3,838 4,649 4,649 4,080 4,762 4,766 4,176 4,875 4,875 4,125 2,748 2,822 2,803 2,636 4,128 2,454 3,433 3,152 3,101 2,960 2,726 3,129 2,916 2,925 3,177 2,970 3,687 3,021 3,095 2,544 3,548 3,277 3,367 3,276 3,779 3,582 3,367 3,367 3,668 3,647 3,612 3,816 3,361 3,749 3,624 3,373 3,361 3,568 3,612 3,346 3,819 3,833 3,570 3,446 3,646 3,809 3,902 3,680 3,904 3,828 3,367 3,538 3,367 3,626 3,646 4,002 3,538 3,666 3,638 3,367 3,667 3,647 3,367 3,874 3,950 3,650 3,876 3,369 3,267 1,503 3,457 2,386 2,385 2,129 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 648 2,129 2,530 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,673 2,385 2,386 2,386 2,470 2,470 2,276 2,213 2,470 2,470 2,556 2,896 2,511 2,808 2,299 3,158 2,573 2,687 2,731 4,009 3,292 1,511 2,129 2,838 2,812 2,951 2,451 2,841 2,921 2,731 2,649 3,051 2,747 3,202 2,956 2,736 3,197 2,731 3,014 2,692 2,955 3,056 2,736 2,971 2,913 2,731 3,008 2,956 2,731 2,596 3,039 2,731 2,731 2,731 3,031 2,736 2,731 3,158 2,731 2,769 2,769 3,004 4,100 2,736 2,993 3,262 0 3,233 2,942 3,224 3,394 2,942 3,521 1,454 2,336 2,528 2,800 2,523 2,528 2,796 2,523 2,780 2,528 2,528 2,446 2,779 2,523 2,552 2,848 3,709 2,602 1,843 2,318 2,185 1,429 1,913 1,958 2,314 1,409 1,607 0 1,735 1,659 1,656 1,435 1,252 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE PE LUNA MAI 2013 Nr crt Functia 1 MIN MAE clasa 106 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 3 SECR DE STAT clasa 103 4 SECR DE STAT clasa 103 5 SECR DE STAT clasa 103 6 SECR DE STAT clasa 103 7 SECR DE STAT clasa 103 8 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 9 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 10 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 19 JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 20 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 22 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 25 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 32 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 36 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 38 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 40 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 41 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 42 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR, clasa 108 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 61 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 3 clasa 101 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradatia 2 clasa 94 74 DIRECTOR grad II clasa 88 75 DIRECTOR grad II clasa 88 76 DIRECTOR grad II clasa 88 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 3 clasa 96 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradatia 5 clasa 88 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 2 clasa 79 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 5 clasa 83 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 104 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradatia 3 clasa 96 105 SEF SERVICIU grad II clasa 84 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 113 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 117 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 119 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 120 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 140 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 141 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 142 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 143 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 164 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 165 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 166 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 167 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 169 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 170 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 171 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 175 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 176 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 177 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 209 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 210 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 211 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 212 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 213 CONSUL gradatia 2 clasa 94 214 CONSUL gradatia 3 clasa 96 215 CONSUL gradatia 5 clasa 98 216 CONSUL gradatia 5 clasa 98 217 S I gradatia 2 clasa 94 218 S I gradatia 2 clasa 94 219 S I gradatia 2 clasa 94 220 S I gradatia 2 clasa 94 221 S I gradatia 2 clasa 94 222 S I gradatia 2 clasa 94 223 S I gradatia 3 clasa 96 224 S I gradatia 3 clasa 96 225 S I gradatia 3 clasa 96 226 S I gradatia 3 clasa 96 227 S I gradatia 3 clasa 96 228 S I gradatia 3 clasa 96 229 S I gradatia 3 clasa 96 230 S I gradatia 3 clasa 96 231 S I gradatia 3 clasa 96 232 S I gradatia 3 clasa 96 233 S I gradatia 3 clasa 96 234 S I gradatia 3 clasa 96 235 S I gradatia 3 clasa 96 236 S I gradatia 3 clasa 96 237 S I gradatia 3 clasa 96 238 S I gradatia 3 clasa 96 239 S I gradatia 3 clasa 96 240 S I gradatia 3 clasa 96 241 S I gradatia 3 clasa 96 242 S I gradatia 3 clasa 96 243 S I gradatia 3 clasa 96 244 S I gradatia 3 clasa 96 245 S I gradatia 3 clasa 96 246 S I gradatia 3 clasa 96 247 S I gradatia 3 clasa 96 248 S I gradatia 3 clasa 96 249 S I gradatia 3 clasa 96 250 S I gradatia 3 clasa 96 251 S I gradatia 3 clasa 96 252 S I gradatia 3 clasa 96 253 S I gradatia 3 clasa 96 254 S I gradatia 3 clasa 96 255 S I gradatia 3 clasa 96 256 S I gradatia 4 clasa 97 257 S I gradatia 4 clasa 97 258 S I gradatia 4 clasa 97 259 S I gradatia 4 clasa 97 260 S I gradatia 4 clasa 97 261 S I gradatia 4 clasa 97 262 S I gradatia 4 clasa 97 263 S I gradatia 4 clasa 97 264 S I gradatia 4 clasa 97 265 S I gradatia 4 clasa 97 266 S I gradatia 4 clasa 97 267 S I gradatia 4 clasa 97 268 S I gradatia 4 clasa 97 269 S I gradatia 4 clasa 97 270 S I gradatia 4 clasa 97 271 S I gradatia 5 clasa 98 272 S I gradatia 5 clasa 98 273 S I gradatia 5 clasa 98 274 S I gradatia 5 clasa 98 275 S I gradatia 5 clasa 98 276 S I gradatia 5 clasa 98 277 S I gradatia 5 clasa 98 278 S I gradatia 5 clasa 98 279 S I gradatia 5 clasa 98 280 S I gradatia 5 clasa 98 281 S I gradatia 5 clasa 98 282 S I gradatia 5 clasa 98 283 S I gradatia 5 clasa 98 284 S I gradatia 5 clasa 98 285 S I gradatia 5 clasa 98 286 S I gradatia 5 clasa 98 287 S I gradatia 5 clasa 98 288 S I gradatia 5 clasa 98 289 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 290 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 291 S II clasa 81 292 S II gradatia 1 clasa 84 293 S II gradatia 2 clasa 86 294 S II gradatia 2 clasa 86 295 S II gradatia 2 clasa 86 296 S II gradatia 2 clasa 86 297 S II gradatia 2 clasa 86 298 S II gradatia 2 clasa 86 299 S II gradatia 2 clasa 86 300 S II gradatia 2 clasa 86 301 S II gradatia 2 clasa 86 302 S II gradatia 2 clasa 86 303 S II gradatia 2 clasa 86 304 S II gradatia 2 clasa 86 305 S II gradatia 2 clasa 86 306 S II gradatia 2 clasa 86 307 S II gradatia 2 clasa 86 308 S II gradatia 2 clasa 86 309 S II gradatia 2 clasa 86 310 S II gradatia 2 clasa 86 311 S II gradatia 2 clasa 86 312 S II gradatia 2 clasa 86 313 S II gradatia 2 clasa 86 314 S II gradatia 2 clasa 86 315 S II gradatia 2 clasa 86 316 S II gradatia 2 clasa 86 317 S II gradatia 2 clasa 86 318 S II gradatia 2 clasa 86 319 S II gradatia 2 clasa 86 320 S II gradatia 2 clasa 86 321 S II gradatia 2 clasa 86 322 S II gradatia 2 clasa 86 323 S II gradatia 2 clasa 86 324 S II gradatia 2 clasa 86 325 S II gradatia 2 clasa 86 326 S II gradatia 3 clasa 88 327 S II gradatia 3 clasa 88 328 S II gradatia 3 clasa 88 329 S II gradatia 3 clasa 88 330 S II gradatia 3 clasa 88 331 S II gradatia 3 clasa 88 332 S II gradatia 3 clasa 88 333 S II gradatia 3 clasa 88 334 S II gradatia 3 clasa 88 335 S II gradatia 3 clasa 88 336 S II gradatia 3 clasa 88 337 S II gradatia 3 clasa 88 338 S II gradatia 3 clasa 88 339 S II gradatia 3 clasa 88 340 S II gradatia 3 clasa 88 341 S II gradatia 3 clasa 88 342 S II gradatia 3 clasa 88 343 S II gradatia 3 clasa 88 344 S II gradatia 3 clasa 88 345 S II gradatia 3 clasa 88 346 S II gradatia 3 clasa 88 347 S II gradatia 3 clasa 88 348 S II gradatia 3 clasa 88 349 S II gradatia 4 clasa 89 350 S II gradatia 4 clasa 89 351 S II gradatia 4 clasa 89 352 S II gradatia 4 clasa 89 353 S II gradatia 4 clasa 89 354 S II gradatia 5 clasa 90 355 S II gradatia 5 clasa 90 356 S II gradatia 5 clasa 90 357 S II gradatia 5 clasa 90 358 S III gradatia 1 clasa 81 359 S III gradatia 1 clasa 81 360 S III gradatia 1 clasa 81 361 S III gradatia 1 clasa 81 362 S III gradatia 1 clasa 81 363 S III gradatia 2 clasa 83 364 S III gradatia 2 clasa 83 365 S III gradatia 2 clasa 83 366 S III gradatia 2 clasa 83 367 S III gradatia 2 clasa 83 368 S III gradatia 2 clasa 83 369 S III gradatia 2 clasa 83 370 S III gradatia 2 clasa 83 371 S III gradatia 2 clasa 83 372 S III gradatia 2 clasa 83 373 S III gradatia 2 clasa 83 374 S III gradatia 2 clasa 83 375 S III gradatia 2 clasa 83 376 S III gradatia 3 clasa 85 377 S III gradatia 3 clasa 85 378 S III gradatia 4 clasa 86 379 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 380 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 381 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 382 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 383 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 384 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 385 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 386 EXPERT SUPERIOR gradatia 2 clasa 68 387 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 388 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 389 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 390 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 391 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 392 EXPERT GR IA gradatia 2 clasa 66 393 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 394 CONS AF EUROPENE clasa 63 395 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 397 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 398 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 399 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 72 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 407 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 408 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 409 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 421 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 422 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 423 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 424 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 425 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 426 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 427 AG CONS gradatia 2 clasa 81 428 ATASAT gradatia 1 clasa 79 429 ATASAT gradatia 2 clasa 81 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 431 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 432 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 433 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 436 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 437 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 438 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 442 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 443 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 444 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 469 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 470 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 489 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 490 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 491 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 588 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 589 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 590 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 591 INT REL I gradatia 5 clasa 98 592 INT REL I gradatia 5 clasa 98 593 CONS REL II clasa 79 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 607 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 608 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 609 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 622 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 623 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 624 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 626 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 627 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 628 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 629 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 630 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 631 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 632 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 633 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 649 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 650 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 655 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 656 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 657 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 658 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 659 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 660 CONSILIER ASISTENT clasa 42 661 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 662 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 663 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 664 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 665 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 666 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 667 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 668 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 669 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 670 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 671 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 677 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 678 REF REL I(S) clasa 72 679 REF REL I(S) clasa 72 680 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 681 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 682 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 683 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 684 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 685 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 693 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 694 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 695 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 696 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 697 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 698 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 699 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 700 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 703 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 704 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 705 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 706 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 744 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 745 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 746 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 747 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 748 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 749 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 750 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 751 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 752 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 753 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 754 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 755 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 756 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 757 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 758 REF REL II(S) clasa 70 759 REF REL II(S) clasa 70 760 REF REL II(S) clasa 70 761 REF REL II(S) clasa 70 762 REF REL II(S) clasa 70 763 REF REL II(S) clasa 70 764 REF REL II(S) clasa 70 765 REF REL II(S) clasa 70 766 REF REL II(S) clasa 70 767 REF REL II(S) clasa 70 768 REF REL II(S) clasa 70 769 REF REL II(S) clasa 70 770 REF REL II(S) clasa 70 771 REF REL II(S) clasa 70 772 REF REL II(S) clasa 70 773 REF REL II(S) clasa 70 774 REF REL II(S) clasa 70 775 REF REL II(S) clasa 70 776 REF REL II(S) clasa 70 777 REF REL II(S) clasa 70 778 REF REL II(S) clasa 70 779 REF REL II(S) clasa 70 780 REF REL II(S) clasa 70 781 REF REL II(S) clasa 70 782 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 783 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 784 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 785 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 786 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 787 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 788 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 789 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 790 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 791 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 792 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 793 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 794 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 795 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 796 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 797 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 798 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 799 REF REL I(M) clasa 56 800 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 801 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 802 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 803 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 804 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 805 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 806 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 807 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 808 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 809 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 810 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 811 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 812 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 813 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 814 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 815 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 816 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 817 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 818 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 819 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 820 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 821 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 822 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 823 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 824 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 825 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 826 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 827 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 828 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 829 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 830 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 831 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 832 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 833 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 834 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 835 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 836 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 837 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 838 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 839 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 840 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 841 REF REL II(M) clasa 55 842 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 843 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 844 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 845 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 846 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 847 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 859 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 860 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 861 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 862 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 863 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 864 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 865 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 874 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 875 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 Venit net lei 5,364 5,364 7,081 7,135 3,330 4,697 4,697 6,740 12,882 9,146 6,905 4,359 5,040 4,495 5,040 0 2,817 9,276 6,045 5,745 8,198 7,592 8,544 6,754 7,810 8,997 8,997 6,119 9,274 10,668 10,739 10,739 8,540 5,807 6,617 13,152 11,535 6,630 7,926 8,997 7,027 7,742 8,215 7,742 8,739 6,126 7,557 4,343 10,095 8,886 8,944 8,944 10,361 10,361 10,973 7,113 6,905 5,616 6,627 5,915 7,742 7,742 7,947 8,498 8,731 7,557 15,023 8,677 8,677 10,361 10,361 10,361 6,823 7,143 7,058 7,312 5,066 5,658 7,622 7,379 7,638 7,592 6,556 6,938 6,003 8,282 6,638 6,556 4,281 7,019 7,455 6,712 6,481 8,282 6,671 6,670 5,874 5,874 5,839 4,685 5,018 9,643 3,186 5,982 7,347 7,682 7,802 6,561 5,885 5,841 6,944 6,014 6,479 6,261 5,149 5,429 7,227 5,277 7,135 6,757 2,559 2,844 7,081 6,717 6,717 6,717 6,717 6,717 6,717 7,625 7,262 6,717 6,717 9,817 7,276 11,211 7,641 7,081 6,729 7,262 7,262 6,196 5,720 5,112 5,783 6,672 6,355 5,878 5,878 5,878 5,878 5,878 5,878 5,401 6,196 6,355 5,878 5,878 2,890 5,878 0 5,878 6,196 5,878 5,878 6,169 5,133 5,162 4,572 4,573 5,604 5,457 5,311 5,310 5,310 5,310 5,310 5,310 5,457 5,457 3,382 1,392 3,934 5,457 5,900 4,867 5,764 5,457 5,458 5,752 5,457 5,901 5,457 5,900 5,878 5,457 5,900 5,458 4,719 5,469 5,457 5,457 5,900 5,342 2,081 5,576 5,457 5,468 5,457 5,457 5,280 5,780 4,549 4,223 4,958 4,875 3,630 4,468 4,255 4,468 1,954 4,549 4,767 4,767 5,040 4,712 4,767 5,028 4,967 5,040 4,658 5,040 4,686 4,743 4,743 4,743 4,767 4,743 4,345 5,085 3,716 5,896 3,677 4,828 5,447 5,171 4,767 4,767 4,686 4,605 4,958 4,686 4,496 4,767 4,686 5,008 4,187 4,869 4,913 4,670 4,869 4,691 4,786 4,869 4,903 4,869 4,913 4,869 4,452 5,094 5,147 5,458 5,040 5,008 5,447 5,322 5,287 5,322 5,050 5,008 5,040 5,049 5,311 5,039 5,040 5,040 5,311 5,040 4,104 4,127 3,495 2,872 4,121 2,996 4,096 3,945 3,744 4,345 4,193 3,871 3,744 4,169 4,121 4,096 6,253 4,419 4,122 3,169 3,745 4,177 4,096 4,271 4,028 3,889 4,368 4,096 3,945 3,271 3,271 3,945 2,872 4,096 4,121 4,169 4,020 4,069 4,373 4,608 4,426 4,295 4,346 5,057 4,426 3,869 4,296 4,227 4,227 3,369 4,111 4,292 4,376 3,619 4,119 4,018 4,346 4,245 3,615 3,995 4,461 4,493 4,727 4,493 4,461 4,867 4,618 4,618 4,627 3,377 3,619 3,619 3,294 3,294 3,787 3,747 3,747 3,520 3,667 3,413 3,431 3,431 4,214 3,550 3,786 3,550 2,836 3,998 4,049 3,711 4,587 5,137 5,239 3,628 2,904 4,536 2,250 2,621 4,649 4,689 4,534 4,536 2,655 2,656 3,540 2,839 3,360 4,422 4,806 3,289 3,782 4,537 4,233 4,537 4,537 4,537 5,216 3,754 4,024 263 5,216 5,347 4,650 4,649 4,650 3,906 3,640 4,649 4,650 4,650 4,650 4,650 3,905 4,649 4,650 4,764 4,763 3,633 2,726 2,636 2,726 3,630 4,536 4,649 5,524 2,707 4,649 4,649 4,176 4,875 4,476 4,468 4,749 4,468 4,739 4,304 4,030 4,767 4,495 5,185 5,040 4,112 4,231 4,223 4,223 4,767 3,812 4,604 4,223 4,223 4,223 4,885 4,776 4,767 4,639 4,503 4,231 4,695 5,115 4,953 4,495 5,236 6,963 4,534 4,087 4,359 4,879 4,903 4,359 4,913 3,949 5,174 5,148 4,349 4,600 4,903 4,980 4,869 4,879 4,749 4,460 3,949 5,991 4,796 4,886 4,494 5,322 5,322 6,003 5,322 4,640 4,803 4,494 0 4,066 5,050 4,085 5,311 5,050 4,451 5,311 5,305 5,322 5,040 4,631 5,039 4,495 5,050 4,384 4,495 5,040 5,050 7,637 4,222 4,495 4,495 5,040 4,495 5,040 4,712 4,495 5,050 4,495 5,040 3,306 4,522 5,049 5,322 5,050 5,311 5,039 5,311 5,040 5,040 5,050 5,050 5,050 5,040 5,050 5,366 4,690 5,040 4,875 4,522 5,040 5,049 5,040 4,495 5,050 5,050 5,040 5,050 5,040 4,922 5,040 4,885 4,495 5,322 4,776 4,495 5,322 4,496 5,008 5,040 5,040 5,050 4,495 5,311 5,050 4,450 4,875 4,495 4,495 5,322 5,447 5,595 5,239 5,070 4,495 5,040 5,050 5,050 5,311 0 3,340 3,576 4,005 3,576 3,577 3,218 3,576 3,583 3,576 3,583 3,576 3,576 5,810 3,910 3,601 4,173 6,019 3,697 3,704 3,704 3,704 4,110 4,173 4,102 3,733 3,935 4,411 3,726 3,816 3,935 3,823 3,577 4,263 4,393 4,385 4,413 2,805 3,235 2,886 3,567 3,446 2,911 3,479 5,144 3,236 3,560 5,257 2,370 5,179 3,861 2,911 2,911 1,707 3,545 3,373 3,457 3,605 3,479 3,559 3,344 3,377 3,345 3,688 3,891 4,077 3,991 3,566 1,552 2,643 3,887 3,984 3,804 3,903 3,984 3,932 3,838 4,649 4,649 4,080 4,762 4,766 4,176 4,875 4,875 4,125 2,129 2,544 2,635 2,635 2,635 2,454 3,167 2,726 2,743 2,731 2,743 2,726 2,936 2,726 2,925 2,877 2,721 3,361 3,021 2,817 2,544 3,277 3,277 2,997 3,277 3,458 3,277 3,367 3,367 3,340 3,367 3,314 3,550 3,361 3,634 3,367 3,373 3,361 3,569 3,292 3,346 3,550 3,550 3,203 3,367 3,367 3,550 3,526 3,367 3,634 3,550 3,367 3,259 3,367 3,367 3,367 3,634 3,367 3,367 3,368 3,367 3,388 3,367 3,367 3,550 3,641 3,367 3,550 0 2,952 1,497 3,132 2,959 2,640 2,942 2,942 2,959 3,108 2,942 2,947 3,854 2,386 1,538 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 1,555 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,470 2,470 2,276 2,306 2,470 2,242 2,555 2,573 2,389 2,555 2,299 2,835 2,573 2,688 2,731 3,342 2,817 2,129 2,526 2,589 2,589 2,638 2,338 2,747 2,731 2,649 2,731 2,747 2,884 2,731 2,736 2,883 2,731 2,731 2,692 2,736 2,736 2,736 2,731 2,747 2,731 2,736 2,731 2,731 2,596 2,731 2,731 2,732 2,731 2,747 2,736 2,731 2,884 2,731 2,731 2,731 2,731 2,736 2,736 1,454 2,336 2,528 2,528 2,886 2,523 2,528 2,538 2,523 2,523 2,528 4,073 2,446 1,696 2,528 2,523 2,322 2,523 2,251 1,679 2,257 2,102 1,429 1,704 1,828 2,314 1,292 1,509 1,702 0 1,704 1,506 1,520 1,297 1,125 MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE SITUATIA VENITURILOR SALARIALE REALIZATE PE LUNA MAI 2013 Nr crt Functia 1 MIN MAE clasa 106 2 MIN DELEG PT ROMANII DE PRETUTINDENI clasa 106 3 SECR DE STAT clasa 103 4 SECR DE STAT clasa 103 5 SECR DE STAT clasa 103 6 SECR DE STAT clasa 103 7 SECR DE STAT clasa 103 8 SECR GEN ADJ grad I clasa 103 9 SECRETAR GENERAL grad I clasa 104 10 SUBSECRETAR DE STAT clasa 100 11 DIRECTOR CAB grad I clasa 101 12 CONS CAB I gradatia 4 clasa 97 13 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 14 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 15 CONS CAB I gradatia 5 clasa 98 16 REF CAB (S) gradatia 1 clasa 75 17 REF CAB (S) gradatia 2 clasa 77 18 PROCUROR gradatia 3 clasa 105 19 JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 20 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 21 JUDECATOR gradatia 3 clasa 102 22 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 23 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 24 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 4 clasa 97 25 DIR GEN grad I clasa 102 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 26 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 27 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 28 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 29 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 30 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 31 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 32 DIR GEN grad I clasa 102 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 33 DIR GEN grad I clasa 102 /S I gradatia 3 clasa 96 34 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 2 clasa 86 35 DIR GEN grad I clasa 102 /S II gradatia 3 clasa 88 36 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 37 DIR GEN grad II clasa 103 /AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 38 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 39 DIR GEN grad II clasa 103 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 40 DIR GEN grad II clasa 103 /MIN CONSgradatia 4 clasa 102 41 DIR GEN ADJ grad I clasa 101 /S I gradatia 3 clasa 96 42 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 43 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 44 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 45 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 46 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 47 DIRECTOR grad I clasa 99 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 48 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR gradatia 2 clasa 97 49 DIRECTOR grad I clasa 99 /JUDECATOR, clasa 108 50 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 51 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 52 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 53 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 54 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 55 DIRECTOR grad I clasa 99 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 56 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 57 DIRECTOR grad I clasa 99 /S I gradatia 3 clasa 96 58 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 59 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 60 DIRECTOR grad I clasa 99 /S II gradatia 2 clasa 86 61 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 62 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 63 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 64 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 65 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 66 DIRECTOR grad II clasa 101 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 67 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 3 clasa 101 68 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 69 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN CONS gradatia 4 clasa 102 70 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 71 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 72 DIRECTOR grad II clasa 101 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 73 DIRECTOR grad II clasa 101 /S I gradatia 2 clasa 94 74 DIRECTOR grad II clasa 88 75 DIRECTOR grad II clasa 88 76 DIRECTOR grad II clasa 88 77 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 78 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 79 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 80 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 81 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 82 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 83 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 3 clasa 96 84 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 85 DIR ADJ grad I clasa 91 /CONS REL II gradatia 5 clasa 88 86 DIR ADJ grad I clasa 91 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 87 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 88 DIR ADJ grad I clasa 91 /S I gradatia 3 clasa 96 89 DIR ADJ grad II clasa 94 / AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 90 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 91 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 92 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 93 DIR ADJ grad II clasa 94 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 94 DIR ADJ grad II clasa 94 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 95 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 96 DIR ADJ grad II clasa 94 /S I gradatia 3 clasa 96 97 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 98 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 99 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 100 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 2 clasa 79 101 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /CONS REL III gradatia 5 clasa 83 102 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 103 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 104 SEF SERVICIU grad I clasa 88 /S I gradatia 3 clasa 96 105 SEF SERVICIU grad II clasa 84 106 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 107 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 108 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 109 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /CONS REL I gradatia 5 clasa 98 110 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 3 clasa 96 111 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /S I gradatia 5 clasa 98 112 SEF SERVICIU grad II clasa 90 /VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 113 SEF BIROU grad I clasa 86 /CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 114 SEF BIROU grad I clasa 86 /S I gradatia 5 clasa 98 115 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 116 SEF BIROU grad I clasa 86 /S II gradatia 2 clasa 86 117 SEF BIROU grad II clasa 87 /MIN CONS gradatia 5 clasa 103 118 SEF BIROU grad II clasa 87 /S I gradatia 3 clasa 96 119 AMBASADOR gradatia 5 clasa 105 120 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 121 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 122 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 123 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 124 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 125 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 126 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 127 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 128 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 129 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 130 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 131 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 132 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 133 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 134 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 135 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 136 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 137 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 138 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 139 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 140 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 141 MIN PLENIP gradatia 5 clasa 104 142 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 143 MIN CONS gradatia 4 clasa 102 144 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 145 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 146 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 147 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 148 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 149 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 150 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 151 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 152 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 153 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 154 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 155 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 156 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 157 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 158 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 159 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 160 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 161 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 162 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 163 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 164 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 165 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 166 MIN CONS gradatia 5 clasa 103 167 CONS DIPL gradatia 2 clasa 98 168 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 169 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 170 CONS DIPL gradatia 3 clasa 100 171 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 172 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 173 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 174 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 175 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 176 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 177 CONS DIPL gradatia 4 clasa 101 178 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 179 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 180 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 181 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 182 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 183 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 184 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 185 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 186 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 187 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 188 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 189 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 190 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 191 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 192 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 193 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 194 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 195 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 196 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 197 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 198 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 199 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 200 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 201 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 202 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 203 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 204 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 205 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 206 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 207 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 208 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 209 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 210 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 211 CONS DIPL gradatia 5 clasa 102 212 CONSUL GEN gradatia 5 clasa 102 213 CONSUL gradatia 2 clasa 94 214 CONSUL gradatia 3 clasa 96 215 CONSUL gradatia 5 clasa 98 216 CONSUL gradatia 5 clasa 98 217 S I gradatia 2 clasa 94 218 S I gradatia 2 clasa 94 219 S I gradatia 2 clasa 94 220 S I gradatia 2 clasa 94 221 S I gradatia 2 clasa 94 222 S I gradatia 2 clasa 94 223 S I gradatia 3 clasa 96 224 S I gradatia 3 clasa 96 225 S I gradatia 3 clasa 96 226 S I gradatia 3 clasa 96 227 S I gradatia 3 clasa 96 228 S I gradatia 3 clasa 96 229 S I gradatia 3 clasa 96 230 S I gradatia 3 clasa 96 231 S I gradatia 3 clasa 96 232 S I gradatia 3 clasa 96 233 S I gradatia 3 clasa 96 234 S I gradatia 3 clasa 96 235 S I gradatia 3 clasa 96 236 S I gradatia 3 clasa 96 237 S I gradatia 3 clasa 96 238 S I gradatia 3 clasa 96 239 S I gradatia 3 clasa 96 240 S I gradatia 3 clasa 96 241 S I gradatia 3 clasa 96 242 S I gradatia 3 clasa 96 243 S I gradatia 3 clasa 96 244 S I gradatia 3 clasa 96 245 S I gradatia 3 clasa 96 246 S I gradatia 3 clasa 96 247 S I gradatia 3 clasa 96 248 S I gradatia 3 clasa 96 249 S I gradatia 3 clasa 96 250 S I gradatia 3 clasa 96 251 S I gradatia 3 clasa 96 252 S I gradatia 3 clasa 96 253 S I gradatia 3 clasa 96 254 S I gradatia 3 clasa 96 255 S I gradatia 3 clasa 96 256 S I gradatia 4 clasa 97 257 S I gradatia 4 clasa 97 258 S I gradatia 4 clasa 97 259 S I gradatia 4 clasa 97 260 S I gradatia 4 clasa 97 261 S I gradatia 4 clasa 97 262 S I gradatia 4 clasa 97 263 S I gradatia 4 clasa 97 264 S I gradatia 4 clasa 97 265 S I gradatia 4 clasa 97 266 S I gradatia 4 clasa 97 267 S I gradatia 4 clasa 97 268 S I gradatia 4 clasa 97 269 S I gradatia 4 clasa 97 270 S I gradatia 4 clasa 97 271 S I gradatia 5 clasa 98 272 S I gradatia 5 clasa 98 273 S I gradatia 5 clasa 98 274 S I gradatia 5 clasa 98 275 S I gradatia 5 clasa 98 276 S I gradatia 5 clasa 98 277 S I gradatia 5 clasa 98 278 S I gradatia 5 clasa 98 279 S I gradatia 5 clasa 98 280 S I gradatia 5 clasa 98 281 S I gradatia 5 clasa 98 282 S I gradatia 5 clasa 98 283 S I gradatia 5 clasa 98 284 S I gradatia 5 clasa 98 285 S I gradatia 5 clasa 98 286 S I gradatia 5 clasa 98 287 S I gradatia 5 clasa 98 288 S I gradatia 5 clasa 98 289 VICECONSUL gradatia 2 clasa 86 290 VICECONSUL gradatia 5 clasa 90 291 S II clasa 81 292 S II gradatia 1 clasa 84 293 S II gradatia 2 clasa 86 294 S II gradatia 2 clasa 86 295 S II gradatia 2 clasa 86 296 S II gradatia 2 clasa 86 297 S II gradatia 2 clasa 86 298 S II gradatia 2 clasa 86 299 S II gradatia 2 clasa 86 300 S II gradatia 2 clasa 86 301 S II gradatia 2 clasa 86 302 S II gradatia 2 clasa 86 303 S II gradatia 2 clasa 86 304 S II gradatia 2 clasa 86 305 S II gradatia 2 clasa 86 306 S II gradatia 2 clasa 86 307 S II gradatia 2 clasa 86 308 S II gradatia 2 clasa 86 309 S II gradatia 2 clasa 86 310 S II gradatia 2 clasa 86 311 S II gradatia 2 clasa 86 312 S II gradatia 2 clasa 86 313 S II gradatia 2 clasa 86 314 S II gradatia 2 clasa 86 315 S II gradatia 2 clasa 86 316 S II gradatia 2 clasa 86 317 S II gradatia 2 clasa 86 318 S II gradatia 2 clasa 86 319 S II gradatia 2 clasa 86 320 S II gradatia 2 clasa 86 321 S II gradatia 2 clasa 86 322 S II gradatia 2 clasa 86 323 S II gradatia 2 clasa 86 324 S II gradatia 2 clasa 86 325 S II gradatia 2 clasa 86 326 S II gradatia 3 clasa 88 327 S II gradatia 3 clasa 88 328 S II gradatia 3 clasa 88 329 S II gradatia 3 clasa 88 330 S II gradatia 3 clasa 88 331 S II gradatia 3 clasa 88 332 S II gradatia 3 clasa 88 333 S II gradatia 3 clasa 88 334 S II gradatia 3 clasa 88 335 S II gradatia 3 clasa 88 336 S II gradatia 3 clasa 88 337 S II gradatia 3 clasa 88 338 S II gradatia 3 clasa 88 339 S II gradatia 3 clasa 88 340 S II gradatia 3 clasa 88 341 S II gradatia 3 clasa 88 342 S II gradatia 3 clasa 88 343 S II gradatia 3 clasa 88 344 S II gradatia 3 clasa 88 345 S II gradatia 3 clasa 88 346 S II gradatia 3 clasa 88 347 S II gradatia 3 clasa 88 348 S II gradatia 3 clasa 88 349 S II gradatia 4 clasa 89 350 S II gradatia 4 clasa 89 351 S II gradatia 4 clasa 89 352 S II gradatia 4 clasa 89 353 S II gradatia 4 clasa 89 354 S II gradatia 5 clasa 90 355 S II gradatia 5 clasa 90 356 S II gradatia 5 clasa 90 357 S II gradatia 5 clasa 90 358 S III gradatia 1 clasa 81 359 S III gradatia 1 clasa 81 360 S III gradatia 1 clasa 81 361 S III gradatia 1 clasa 81 362 S III gradatia 1 clasa 81 363 S III gradatia 2 clasa 83 364 S III gradatia 2 clasa 83 365 S III gradatia 2 clasa 83 366 S III gradatia 2 clasa 83 367 S III gradatia 2 clasa 83 368 S III gradatia 2 clasa 83 369 S III gradatia 2 clasa 83 370 S III gradatia 2 clasa 83 371 S III gradatia 2 clasa 83 372 S III gradatia 2 clasa 83 373 S III gradatia 2 clasa 83 374 S III gradatia 2 clasa 83 375 S III gradatia 2 clasa 83 376 S III gradatia 3 clasa 85 377 S III gradatia 3 clasa 85 378 S III gradatia 4 clasa 86 379 MANAGER PUBLIC ASISTENT gradatia 2 clasa 82 380 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 85 381 MANAGER PUBLIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 87 382 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 383 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 384 EXPERT PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 385 EXPERT PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 386 EXPERT SUPERIOR gradatia 2 clasa 68 387 EXPERT SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 388 EXPERT SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 389 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 390 EXPERT ASISTENT gradatia 2 clasa 47 391 EXPERT GR I gradatia 2 clasa 51 392 EXPERT GR IA gradatia 2 clasa 66 393 EXPERT GR II gradatia 2 clasa 45 394 CONS AF EUROPENE clasa 63 395 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 396 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 397 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 398 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 66 399 CONS AF EUROPENE gradatia 1 clasa 72 400 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 401 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 402 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 403 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 404 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 405 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 406 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 407 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 408 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 409 CONS AF EUROPENE gradatia 2 clasa 68 410 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 411 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 412 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 413 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 414 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 415 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 416 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 417 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 418 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 419 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 420 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 421 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 422 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 423 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 424 CONS AF EUROPENE gradatia 3 clasa 70 425 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 426 CONS AF EUROPENE gradatia 4 clasa 71 427 AG CONS gradatia 2 clasa 81 428 ATASAT gradatia 1 clasa 79 429 ATASAT gradatia 2 clasa 81 430 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 431 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 2 clasa 52 432 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 433 CONS JURIDIC PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 434 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 435 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 436 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 437 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 438 CONS JURIDIC SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 439 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 440 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 441 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 442 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 443 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 444 CONS REL I gradatia 2 clasa 94 445 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 446 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 447 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 448 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 449 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 450 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 451 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 452 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 453 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 454 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 455 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 456 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 457 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 458 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 459 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 460 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 461 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 462 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 463 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 464 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 465 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 466 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 467 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 468 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 469 CONS REL I gradatia 3 clasa 96 470 CONS REL I gradatia 4 clasa 101 471 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 472 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 473 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 474 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 475 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 476 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 477 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 478 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 479 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 480 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 481 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 482 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 483 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 484 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 485 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 486 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 487 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 488 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 489 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 490 CONS REL I gradatia 4 clasa 97 491 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 492 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 493 CONS REL I gradatia 5 clasa 102 494 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 495 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 496 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 497 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 498 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 499 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 500 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 501 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 502 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 503 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 504 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 505 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 506 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 507 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 508 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 509 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 510 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 511 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 512 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 513 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 514 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 515 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 516 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 517 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 518 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 519 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 520 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 521 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 522 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 523 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 524 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 525 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 526 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 527 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 528 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 529 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 530 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 531 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 532 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 533 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 534 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 535 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 536 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 537 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 538 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 539 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 540 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 541 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 542 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 543 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 544 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 545 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 546 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 547 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 548 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 549 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 550 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 551 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 552 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 553 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 554 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 555 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 556 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 557 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 558 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 559 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 560 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 561 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 562 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 563 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 564 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 565 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 566 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 567 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 568 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 569 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 570 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 571 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 572 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 573 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 574 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 575 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 576 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 577 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 578 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 579 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 580 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 581 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 582 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 583 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 584 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 585 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 586 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 587 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 588 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 589 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 590 CONS REL I gradatia 5 clasa 98 591 INT REL I gradatia 5 clasa 98 592 INT REL I gradatia 5 clasa 98 593 CONS REL II clasa 79 594 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 595 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 596 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 597 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 598 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 599 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 600 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 601 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 602 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 603 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 604 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 605 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 606 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 607 CONS REL II gradatia 2 clasa 84 608 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 609 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 610 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 611 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 612 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 613 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 614 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 615 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 616 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 617 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 618 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 619 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 620 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 621 CONS REL II gradatia 3 clasa 86 622 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 623 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 624 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 625 CONS REL II gradatia 4 clasa 87 626 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 627 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 628 CONS REL II gradatia 5 clasa 88 629 CONS REL III gradatia 1 clasa 77 630 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 631 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 632 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 633 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 634 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 635 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 636 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 637 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 638 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 639 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 640 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 641 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 642 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 643 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 644 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 645 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 646 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 647 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 648 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 649 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 650 CONS REL III gradatia 2 clasa 79 651 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 652 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 653 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 654 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 655 CONS REL III gradatia 3 clasa 81 656 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 657 CONS REL III gradatia 4 clasa 82 658 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 659 CONS REL III gradatia 5 clasa 83 660 CONSILIER ASISTENT clasa 42 661 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 662 CONSILIER GR I gradatia 2 clasa 51 663 CONSILIER GR I gradatia 3 clasa 53 664 CONSILIER GR IA gradatia 2 clasa 66 665 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 666 CONSILIER GR IA gradatia 3 clasa 68 667 CONSILIER GR IA gradatia 4 clasa 69 668 CONSILIER GR II gradatia 1 clasa 43 669 CONSILIER PRINCIPAL gradatia 3 clasa 54 670 CONSILIER SUPERIOR gradatia 3 clasa 70 671 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 672 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 673 CONSILIER SUPERIOR gradatia 4 clasa 71 674 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 675 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 676 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 677 CONSILIER SUPERIOR gradatia 5 clasa 72 678 REF REL I(S) clasa 72 679 REF REL I(S) clasa 72 680 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 681 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 682 REF REL I(S) gradatia 1 clasa 75 683 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 684 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 685 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 686 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 687 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 688 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 689 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 690 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 691 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 692 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 693 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 694 REF REL I(S) gradatia 2 clasa 77 695 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 696 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 697 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 698 REF REL I(S) gradatia 3 clasa 79 699 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 700 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 701 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 702 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 703 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 704 REF REL I(S) gradatia 4 clasa 80 705 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 706 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 707 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 708 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 709 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 710 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 711 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 712 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 713 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 714 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 715 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 716 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 717 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 718 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 719 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 720 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 721 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 722 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 723 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 724 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 725 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 726 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 727 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 728 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 729 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 730 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 731 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 732 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 733 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 734 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 735 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 736 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 737 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 738 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 739 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 740 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 741 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 742 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 743 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 744 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 745 REF REL I(S) gradatia 5 clasa 81 746 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 747 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 748 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 749 REF REL I(SSD) gradatia 5 clasa 79 750 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 751 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 752 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 753 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 754 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 755 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 756 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 757 REF REL I(PL) gradatia 5 clasa 66 758 REF REL II(S) clasa 70 759 REF REL II(S) clasa 70 760 REF REL II(S) clasa 70 761 REF REL II(S) clasa 70 762 REF REL II(S) clasa 70 763 REF REL II(S) clasa 70 764 REF REL II(S) clasa 70 765 REF REL II(S) clasa 70 766 REF REL II(S) clasa 70 767 REF REL II(S) clasa 70 768 REF REL II(S) clasa 70 769 REF REL II(S) clasa 70 770 REF REL II(S) clasa 70 771 REF REL II(S) clasa 70 772 REF REL II(S) clasa 70 773 REF REL II(S) clasa 70 774 REF REL II(S) clasa 70 775 REF REL II(S) clasa 70 776 REF REL II(S) clasa 70 777 REF REL II(S) clasa 70 778 REF REL II(S) clasa 70 779 REF REL II(S) clasa 70 780 REF REL II(S) clasa 70 781 REF REL II(S) clasa 70 782 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 783 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 784 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 785 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 786 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 787 REF REL II(S) gradatia 1 clasa 73 788 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 789 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 790 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 791 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 792 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 793 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 794 REF REL II(S) gradatia 2 clasa 75 795 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 796 CANC REL I(M) gradatia 5 clasa 70 797 CANC REL I(PL) gradatia 5 clasa 71 798 CANC REL I(S) gradatia 5 clasa 72 799 REF REL I(M) clasa 56 800 REF REL I(M) gradatia 2 clasa 61 801 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 802 REF REL I(M) gradatia 3 clasa 63 803 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 804 REF REL I(M) gradatia 4 clasa 64 805 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 806 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 807 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 808 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 809 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 810 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 811 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 812 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 813 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 814 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 815 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 816 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 817 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 818 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 819 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 820 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 821 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 822 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 823 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 824 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 825 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 826 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 827 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 828 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 829 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 830 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 831 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 832 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 833 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 834 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 835 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 836 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 837 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 838 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 839 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 840 REF REL I(M) gradatia 5 clasa 65 841 REF REL II(M) clasa 55 842 CURIER REL I (M) gradatia 3 clasa 63 843 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 844 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 845 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 846 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 847 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 848 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 849 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 850 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 851 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 852 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 853 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 854 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 855 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 856 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 857 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 858 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 859 CURIER REL I (M) gradatia 5 clasa 65 860 CURIER REL II (M) gradatia 2 clasa 54 861 CURIER REL II (M) gradatia 4 clasa 57 862 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 863 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 864 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 865 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 866 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 867 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 868 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 869 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 870 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 871 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 872 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 873 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 874 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 875 CURIER REL II (M) gradatia 5 clasa 58 Venit net lei 5,364 5,364 7,081 7,135 3,330 4,697 4,697 6,740 12,882 9,146 6,905 4,359 5,040 4,495 5,040 0 2,817 9,276 6,045 5,745 8,198 7,592 8,544 6,754 7,810 8,997 8,997 6,119 9,274 10,668 10,739 10,739 8,540 5,807 6,617 13,152 11,535 6,630 7,926 8,997 7,027 7,742 8,215 7,742 8,739 6,126 7,557 4,343 10,095 8,886 8,944 8,944 10,361 10,361 10,973 7,113 6,905 5,616 6,627 5,915 7,742 7,742 7,947 8,498 8,731 7,557 15,023 8,677 8,677 10,361 10,361 10,361 6,823 7,143 7,058 7,312 5,066 5,658 7,622 7,379 7,638 7,592 6,556 6,938 6,003 8,282 6,638 6,556 4,281 7,019 7,455 6,712 6,481 8,282 6,671 6,670 5,874 5,874 5,839 4,685 5,018 9,643 3,186 5,982 7,347 7,682 7,802 6,561 5,885 5,841 6,944 6,014 6,479 6,261 5,149 5,429 7,227 5,277 7,135 6,757 2,559 2,844 7,081 6,717 6,717 6,717 6,717 6,717 6,717 7,625 7,262 6,717 6,717 9,817 7,276 11,211 7,641 7,081 6,729 7,262 7,262 6,196 5,720 5,112 5,783 6,672 6,355 5,878 5,878 5,878 5,878 5,878 5,878 5,401 6,196 6,355 5,878 5,878 2,890 5,878 0 5,878 6,196 5,878 5,878 6,169 5,133 5,162 4,572 4,573 5,604 5,457 5,311 5,310 5,310 5,310 5,310 5,310 5,457 5,457 3,382 1,392 3,934 5,457 5,900 4,867 5,764 5,457 5,458 5,752 5,457 5,901 5,457 5,900 5,878 5,457 5,900 5,458 4,719 5,469 5,457 5,457 5,900 5,342 2,081 5,576 5,457 5,468 5,457 5,457 5,280 5,780 4,549 4,223 4,958 4,875 3,630 4,468 4,255 4,468 1,954 4,549 4,767 4,767 5,040 4,712 4,767 5,028 4,967 5,040 4,658 5,040 4,686 4,743 4,743 4,743 4,767 4,743 4,345 5,085 3,716 5,896 3,677 4,828 5,447 5,171 4,767 4,767 4,686 4,605 4,958 4,686 4,496 4,767 4,686 5,008 4,187 4,869 4,913 4,670 4,869 4,691 4,786 4,869 4,903 4,869 4,913 4,869 4,452 5,094 5,147 5,458 5,040 5,008 5,447 5,322 5,287 5,322 5,050 5,008 5,040 5,049 5,311 5,039 5,040 5,040 5,311 5,040 4,104 4,127 3,495 2,872 4,121 2,996 4,096 3,945 3,744 4,345 4,193 3,871 3,744 4,169 4,121 4,096 6,253 4,419 4,122 3,169 3,745 4,177 4,096 4,271 4,028 3,889 4,368 4,096 3,945 3,271 3,271 3,945 2,872 4,096 4,121 4,169 4,020 4,069 4,373 4,608 4,426 4,295 4,346 5,057 4,426 3,869 4,296 4,227 4,227 3,369 4,111 4,292 4,376 3,619 4,119 4,018 4,346 4,245 3,615 3,995 4,461 4,493 4,727 4,493 4,461 4,867 4,618 4,618 4,627 3,377 3,619 3,619 3,294 3,294 3,787 3,747 3,747 3,520 3,667 3,413 3,431 3,431 4,214 3,550 3,786 3,550 2,836 3,998 4,049 3,711 4,587 5,137 5,239 3,628 2,904 4,536 2,250 2,621 4,649 4,689 4,534 4,536 2,655 2,656 3,540 2,839 3,360 4,422 4,806 3,289 3,782 4,537 4,233 4,537 4,537 4,537 5,216 3,754 4,024 263 5,216 5,347 4,650 4,649 4,650 3,906 3,640 4,649 4,650 4,650 4,650 4,650 3,905 4,649 4,650 4,764 4,763 3,633 2,726 2,636 2,726 3,630 4,536 4,649 5,524 2,707 4,649 4,649 4,176 4,875 4,476 4,468 4,749 4,468 4,739 4,304 4,030 4,767 4,495 5,185 5,040 4,112 4,231 4,223 4,223 4,767 3,812 4,604 4,223 4,223 4,223 4,885 4,776 4,767 4,639 4,503 4,231 4,695 5,115 4,953 4,495 5,236 6,963 4,534 4,087 4,359 4,879 4,903 4,359 4,913 3,949 5,174 5,148 4,349 4,600 4,903 4,980 4,869 4,879 4,749 4,460 3,949 5,991 4,796 4,886 4,494 5,322 5,322 6,003 5,322 4,640 4,803 4,494 0 4,066 5,050 4,085 5,311 5,050 4,451 5,311 5,305 5,322 5,040 4,631 5,039 4,495 5,050 4,384 4,495 5,040 5,050 7,637 4,222 4,495 4,495 5,040 4,495 5,040 4,712 4,495 5,050 4,495 5,040 3,306 4,522 5,049 5,322 5,050 5,311 5,039 5,311 5,040 5,040 5,050 5,050 5,050 5,040 5,050 5,366 4,690 5,040 4,875 4,522 5,040 5,049 5,040 4,495 5,050 5,050 5,040 5,050 5,040 4,922 5,040 4,885 4,495 5,322 4,776 4,495 5,322 4,496 5,008 5,040 5,040 5,050 4,495 5,311 5,050 4,450 4,875 4,495 4,495 5,322 5,447 5,595 5,239 5,070 4,495 5,040 5,050 5,050 5,311 0 3,340 3,576 4,005 3,576 3,577 3,218 3,576 3,583 3,576 3,583 3,576 3,576 5,810 3,910 3,601 4,173 6,019 3,697 3,704 3,704 3,704 4,110 4,173 4,102 3,733 3,935 4,411 3,726 3,816 3,935 3,823 3,577 4,263 4,393 4,385 4,413 2,805 3,235 2,886 3,567 3,446 2,911 3,479 5,144 3,236 3,560 5,257 2,370 5,179 3,861 2,911 2,911 1,707 3,545 3,373 3,457 3,605 3,479 3,559 3,344 3,377 3,345 3,688 3,891 4,077 3,991 3,566 1,552 2,643 3,887 3,984 3,804 3,903 3,984 3,932 3,838 4,649 4,649 4,080 4,762 4,766 4,176 4,875 4,875 4,125 2,129 2,544 2,635 2,635 2,635 2,454 3,167 2,726 2,743 2,731 2,743 2,726 2,936 2,726 2,925 2,877 2,721 3,361 3,021 2,817 2,544 3,277 3,277 2,997 3,277 3,458 3,277 3,367 3,367 3,340 3,367 3,314 3,550 3,361 3,634 3,367 3,373 3,361 3,569 3,292 3,346 3,550 3,550 3,203 3,367 3,367 3,550 3,526 3,367 3,634 3,550 3,367 3,259 3,367 3,367 3,367 3,634 3,367 3,367 3,368 3,367 3,388 3,367 3,367 3,550 3,641 3,367 3,550 0 2,952 1,497 3,132 2,959 2,640 2,942 2,942 2,959 3,108 2,942 2,947 3,854 2,386 1,538 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 2,386 2,129 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 1,555 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,386 2,470 2,470 2,276 2,306 2,470 2,242 2,555 2,573 2,389 2,555 2,299 2,835 2,573 2,688 2,731 3,342 2,817 2,129 2,526 2,589 2,589 2,638 2,338 2,747 2,731 2,649 2,731 2,747 2,884 2,731 2,736 2,883 2,731 2,731 2,692 2,736 2,736 2,736 2,731 2,747 2,731 2,736 2,731 2,731 2,596 2,731 2,731 2,732 2,731 2,747 2,736 2,731 2,884 2,731 2,731 2,731 2,731 2,736 2,736 1,454 2,336 2,528 2,528 2,886 2,523 2,528 2,538 2,523 2,523 2,528 4,073 2,446 1,696 2,528 2,523 2,322 2,523 2,251 1,679 2,257 2,102 1,429 1,704 1,828 2,314 1,292 1,509 1,702 0 1,704 1,506 1,520 1,297 1,125